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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 30 ma]a 1988 r. *

zmieniajqce rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzanla pracownlkdw jedno-tek badawczo-rozwo]owych oraz
trybu postepowania kwalifikacyjnego poprzedzajqcego zatrudnienie na stanowiskach badawazo-technicznych 1 zasad -
przyznawania oraz wysoko$ci dodatkéw kwalifikacyjnych.

Na podstawie art. 49 i art. 55 ust. 1 ustawy z dnia
25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych
(Dz. U. Nr 36, poz. 170 i z 1987 r. Nr 22, poz. 128) za-
rzqdza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28 hpca
1986 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
jednostek badawczo-rozwojowych oraz trybu postepowa-
nia kwalifikacyjnego poprzedzajacego zatrudnienie na sta-
" nowiskach badawczo-technicznych i zasad przyznawania
oraz wysokosci dodatkéw kwalifikacyjnych (Dz. U. Nr 31,
poz. 155) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w§ 2 wust. 3w pkt 1, 3 i 4 wyrazy i § 20" oraz
pkt 2 skresla sie; -
2) po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu: i

»§ 3a. 1. Do .jednostek badawczo-rozwojowych nie

/ bedgcych jednostkami budzetowymi stosuje
" sie przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw

z dnia 16 lutego 1987 r. w sprawie zasad
warto$éciowania pracy (Dz. U. Nr 8, poz. 44
oraz z 1988 r. Nr 3, poz. 17 i Nr 10, poz. 74).
2. W jednostkach badawczo-rozwojowych nie
bedgcych jednostkami budzetowymi, stosu-
jacych zasady warto$ciowania pracy okre-

§lone w rozporzadzeniu, ‘o ktérym mowa

w ust. 1, w zakresie . uregulowanym tym

rozporzgdzeniem nie stosuje sig przepiséw’

niniejszego rozporzgdzenia.";
3) w ¢ 4
a) w ust. 1 po wyrazach ,Ustala sie tabele” dodaje
si¢ wyrazy .z zastrzezeniem ust. l1a",
b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Dla pracownikéw jednostek badawczo-rozwo-
jowych bedacych jednostkami budzetowymi
ustala sie tabele:

1) stanowisk i stawek miesiecznego wyna-
grodzenia zasadniczego pracownikdéw na-
ukowych (zalacznik nr 9),

2) stanowisk i stawek miesiecznego' wyna-

\  grodzenia zasadniczego pracownikéw ba-

. dawczo-technicznych (zatacznik nr 10),

3) stawek miesiecznego wynagrodzenia za-
sadniczego- pracownikéw inzynieryjno-te-
chnicznych, administracyjno-ekonomicz-
nych i-.pracownikéw obstugi (zalqcznik
nr 11),

4) stawek plac zasadmczych robotnikéw i
pracownikéw zatrudnionych przy pilnowa-
niu (zalacznik nr 12).",

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

«2. Upowaznia sie zaklady pracy nie quqce’

jednostkami sfery budzetowej do wigczenia
do stawek wynagrodzen zasadniczych, o kt6-
rych mowa w ust. 1 pkt 1—4, dodatku z tytutu
- wzrostu cen, wyplacanego na podstawie prze-
piséw uchwaly nr 17 Rady Mxmstréw z dnia
1 lutego 1988 1. w sprawie dodatkéw z tytulu
wzrostu cen ‘(Monitor Polski Nr. 3. poz. 20)."”,

d) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

3. Stawki wynagrodzen zasadniczych, o ktérych
mowa w ust. la, obe;mu]q dodatek z tytutu -
wzrostu. cen, o ktérym mowa w ust. 2.";

4) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzm1eﬂ;ne ’
«1.. Pracownikom :peinigcym funkcje kierownicze
-~ przysluguje dodatek funkcyjny w wysokosci

- okre$lonej w tabelach dodatkéw funkcyjnych:

1)- dla pracownikéw ]ednostek budzetowych ' (za-
lacznik nr 13),

2) dla pracownikdéw pozostalych Jednostek (za- -
tacznik nr 7)."; .

5) w § 9 ust. 5 otrzymuje -brzmienie:
5. Dodatek kwalifikacyjny jest przyznawany:

1) gléwnemu specjaliScie badawczo-technicznemu
—. W wysokosci przewidzianej w odrebnych -
przepisach dla inzyniera, ktory uzyskat II sto-
pien specjalizacji zawodowej, .

2) starszemu specjaliScie badawczo-technicznemu .
— w wysokosci przewidzianej. w odrebnych
przepisach dla inzyniera, ktéry uzyskatl I sto-
pien specjalizacji zawodowej, :

3) specjaliScie badawczo-technicznemu — w wy-
sokosci 70%0 stawki, o ktérej mowa w pkt 2.";

6) w § 15 w ust. 2 wyrazy ,Minister Pracy, Plac i Spraw
~ Socjalnych" zastepuje sie¢ wyrazami ,Minister Pracy
i Polityki Sccjalnej";
7) § 20 skresla sie;

8) w § 21 wyrazy ,Minister Pracy, Plac i Spraw Socjal-
nych" zastepuje sie¢ wyrazami ,Minister Pracy-i Poli-
tyki Socjalnej”; -

9) w zalgczniku nr 1 w rubryce ..Stanow1sko" Ip. 4 otrzy<
muje brzmienie , Adiunkt' oraz w rubryce ,Miesigcz-
ne stawki wynagrodzenia zasadniczego w zlotych" w
tabeli I liczby ,12500—18000" i w tabeli II liczby
w17 000—19.000" skres$la sie;

10) w' zalgczniku nr 5:

~a) pod Ip. 5 w rubryce ,,Stanowisko" skresla. sie wy-
razy ,starszy radca prawny”, a w rubryece ,Kate-
goria zaszeregowania' liczby ,13—17" skre$la sie,

b) w rubryce ,Stanowisko” lp. 10 otrzymuje brzmie-
nie: ,Zastepca kierownika komérki i specjalista w
komérkach orgamzacy]nych wymxemonych pod
Ip. 6i09, starszy dokumentalista'’;

11) 'w zalaczniku nr 8 pod lp. 6 w rubryce ,Stanowisko —
funkcja" po wyrazach ,pod lp. 4" dodaje sie wyrazy
Wi 8" -

'12) po zalaczniku nr 8 dodaje éiq zalgczniki nr 9—13 w

brzmieniu ustalonym w zalgcznikach nr 1—5 do ni-
niejszego rozporzadzenia.

§ 2. Rozporzadzenie - wchodzi - w zycie z dniem
cgloszenia z moca od dnia 1 czerwca 1988 r.

_Prezes Rady Ministréw: w z. Z. Szalajda
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Zalqczniki do rozporzadzenia  Rady Mini-

_ stréw z dnia 30 maja - 1988 r. (poz. 146)

Zalqczn\ik nr i

. TABELA STANOWISK I STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW 'NAUKVOWYCH

i ‘ | Miesi¢czne stawki wyna-
Lp. Stanowisko grodzenia zasadniczego
w zlotych
1' | a) Profesor posiadajacy tytul naukowy profesora zwyczajnego 40 000—60 000
b) Profesor posiadajqcy. tytul profesora nadzwyczajnego, profesora , T
i kontraktowego 35 000—53 000
-2: | Docent, docent kontraktowy 30 000—46 000
3| Starssy kustosz dyplomowany, starszy dokumentalista dyplomowany| - 27 000—42 000
-4 | Adiunkt - ' 26 000—40 000 |
5 . aKuswsz dyplomowany, dokumentalista dyplomowany 25 000—35 000
.- 6. | Adiunkt biblioteczny, adiunkt dokumentacji naukowej 24 000—32000
7 | Starszy asystent, starszy asystent biblioteczny, starszy asystent
' dokumentacji naukowej 23 000—30.000
8 | Asystent, asystent biblioteczny, asystent dokumentacji naukowej 22 000—26 000
9 | Asystent stagysta 17 500—22 000

TABELA STANOWISK I STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

PRACOWNIKOW BADAWCZO-TECHNICZNYCH

. -| Miesigczne stawki wyna+
Lp. | Stanowisko grodzenia zasadniczego
w zlotych
- 1" | Gléwny specjalista badawczo-techniczny 29 000—39 000
2 | Starszy specjalista: badawezo-techniczny 27 000—37 000
3 | Specjalista badawczo-techniczny 26 000—35 000

Zalacznik nr 2

Zatacznik nr 3

TABELA STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW iNZYNIERYJNO-
-TECHNICZNYCH, ADMINISTRACYJNO-EKONOMICZNYCH I PRACOWNIKOW OBSLUGI

Kategoria Miesigczne stawki wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego w zlotych

1 15000
2 . 15 500—16 000
3 16 000—17 000
4 16 500—18 000
5 17 000—19 000
6 17 500—20 000
1 18 000—21 000
8 18 500—22 000
9 19 000—23 000
10 19 500—24 000
11 20 000—25 000
12 20 500—26 500
13 21 000—28.000
14 , 22 000—29 500,
15 23 000—31 000
16 24 000—32 500
17 25 000—34 000
18 . 26.000—36 000
19 27 000—38 000
20 28 000—40 000,

21. 2900042000 .- -
.22 30 000—44 600




-

Dziennik Ustaw Nr 2i

Zalacznik nr 4
TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH ROBOTNIKOW
1 PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH PRZY PILNOWANIU
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Zalgcznik nr 5
TABELA STAWEK DODATKOW FUNKCYJNYCH

Kategoria Stawka placy zasadniczej Kategoria Miesigezna stawka dodatku
zaszeregowania ) w z} za godzing dodatku w zlotych
I ’ 85—105 1 1 000— 1500
i 88110 2 1500— 2500

11X 3 91—120 3 2 000— 3500

v . 04—130 3 2.500— 4500 ,
v ; 97—140 5 3 000— 5500
VI 100—150 . 6 '3 500— 6500
ViI 105—160 ... 1 - 4 000— 7500
VIII 110—170 8 4 500— 9 000
X ~115—180 9 5000—10.500
X 120—190 10 5.500—12 000
XI 130—200 ~ o 11 6 500—13 000
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' ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 3 czerwca 1988 r.

zmienlajqce rozporzadzenie w sprawie okresé6w zatrudmleria za gramica 1 zasad udzlehnla Swiadczenh
- emerytalno-rentowych z tytulu tego zatrudnienia.

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia

1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267, z 1984 r. Nr 52, poz. 268

i 270 oraz z 1986 r. Nr 1, poz. 1) zarzadza sie, co na-’

stepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministré6w z dnia 9 mar-
ca 1984 r. w sprawie okreséw zatrudnienia za granicq
i zasad udzielania Swiadczen emerytaln‘o-rentowych z ty-
tulu tego zatrudnienia (Dz. U. Nr 17 poz. 81 i z 1986 r.
Nr 28, poz. 136) wprowadza sig¢ nastepujace zmlany

1) § 1 otrzymuje brzmienie: .

»§ 1. Przy ustalaniu prawa do $wiadczen i ich wy-
sokosci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracowni-
kéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267, z
1984 r. Nr 52, poz. 268 i-270 oraz z 1986 r. Nr 1,
poz. 1), zwanej dalej ,ustawa”, w razie zatrud-
nienia pracownika za granicq stosuje sie prze-
pisy rozporzgdzenia, jezeli umowy migdzynaro-
dowe nie stanowia inaczej.”,

2) w § 2 dodaje sig¢ ust. 4 w brzmieniu:
4. Okreséw zatrudmema, 0 ktérych mowa w ust.

1—3, nie uwzglqdnia sie, jezeli z ich tytulu przy-
sluguje Swiadczenie rentowe z instytucji zagra-
nicznej inne niz renta z ubezpieczenia dodatko-
wego albo zwrot skladek w formie renty z insty-
tucji francuskiej lub belgijskiej.",
3) w § 3 w ust. 1 kropke zastepuje sie przecinkiem i do-
daje sie wyrazy ,na warunkach okreélonych w § 2"
4) § 6 skresla sie.

§ 2. Osoby, ktérym w wyniku uwzglednienia  okre-
séw zatrudnienia za granica na podstawie dotychczaso-
wych przepisébw przyznano $wiadczenia przewidziane w
ustawie w wysokosci czeSciowej, obliczonej proporcjonal-
nie do okresu zatrudnienia na obszarze Panstwa Polskiego,
zachowujq prawo do tych $wiadczen.

§ 3. Sprawy wszczete na podstawie dotychczaso- -

wych przepisdw, a nie zakonczone do dnia wejscia w zy-
cie rozporzadzenia, podlegaja rozpatrzeniu zgodnie z prze-
pisami rozporzqdzenia.

§ 4. Rozporzqdzeme wchodzi w zyc1e z dniem 1 llpca
1988 r. \

' Prezes Rady Ministréw: w z. ‘Z.' Szaiajda
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia-27 czerwca k1988 I.

w sprawie zasad wynagradzania k\le;ownlkbw i tymczasowych klérownlkéw zakladéw pracy.

Na podstawie art. 1 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia
1984 r. o zasadach tworzenia zakladowych systeméw wy-
nagradzania (Dz: U. Nr 5, poz. 25, z 1987 r. Nr 33, poz. 181
iz 1988 r. Nr 20, poz. 134) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie, z zastrzezeniem ust. 2, okresla
zasady ‘Wynagradzania kierownika i tymczasowego kie-

rownika, zwanego dalej ,kierownikiem', nastepujgcych. za-
kiadéw pracy: .

1) przedsigbiorstwa panstwowego,

2) panstwowe] jednostki organizacyjnej ,.Polskle Radio
i Telewxz]a





