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zownictwo (Dz. U. Nr 4, poz. 26) w § 5 wprowadza sie
nastgpujace zmiany:

1) w ust. 1 pkt 1—4 otrzymujq brzmienie:

w1) 57.000 zt — w przedsiébibrstwach zaliczanych do
kategorii specjalnej, .

 2) 52,000 zt — w przedsigbiorstwach zahczanych do

kategorii p:erwsze i
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3) 49.000 zt — w przedsiebiorstwach zaliczanych do
kategorii drugiej,

4) 46.000 z1 — w przedsiebiorstwach zaliczanych do
kategorii trzeciej.";

2) ust. 4 i 5 skrefla sie.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dmem.

ogloszenia.
Prezes Rady Ministréw: Z. Messner

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ
z dnia 1 lutego 1988 r.

zmleniajace rozporzqdzenie w sprawle warunkéw oraz rodzajow i wysokoSci Swiadczen pomocy materlalnej dla
studentow.

Na podstawie art. 98 ust. 3 ustawy z dnia 4 maja
1982 r. o szkolniclwie wyzszym (Dz. U. z 1985 1. Nr 42,
poz. 201 i z 1987 r. Nr 22, poz 128) zarzadza sie, co na-
stepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 31 lipca 1985 r. w sprawie warunkéw
oraz rodzajow i wysokosci Swiadczen pomocy materialnej

-~
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dla studentow (Dz. U. Nr 36, poz. 171, z 1985 1. Nr 33,
poz. 164 oraz z 1987 r. Ni 27, poz. 154) w § 3 w ust. 1
kwote ,,10 000 .z1" zastepuje sie kwota ,,14000- zi".

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem .oglo-
szeria z moca od dnia 1 lutego 1988 r.

Minister Edukacji Narodo{vej: H. Bednarskl

ROZPORZADZENIE  MINISTRA PRACY 1 POLITm SOCJAi.NEJ
< z dnia 1 lutego 1988 r.
zmiéniajqce rozporzadzenie w sprawie zasilkéw rodzinnych i pielegnacyjnych.

Na podstawie art, 4 ust. 1 i art. 9 dekretu z dnia
28 pazdziernika 1947 r. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz.U.
- Nr 66, poz. 414 oraz z 1950 r. Nr 20, poz. 170 i Nr 36,
poz. 333) i art. 118 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o za-
opatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz.U.
Nr 40, poz. 267, z 1984 r. Nr 52, poz. 268 i 270 oraz
Z 1986 r. Nr 1, poz. 1) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. W Trozporzadzeniu Ministra Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych z dnia 23 stycznia 1984 r.'w sprawie zasitkéw
rodzinnych i pielegnacyjoych (Dz. U. Nr 4, poz. 21, z
1985 r. Nr 15, poz. 65, z 1986 r. Nr 9, poz. 50 i z 1987 r.
Nr 10, poz. 66) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 6 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

«2) pobierajgce wynagrodzenie w okresie przygoto-
wania zawodowego lub osiggajgce inne dochody

\ z tytulu pracy albo pobierajace stypendium
doktoranckie, twoércze, pracownicze' lub stypen-

dium dla sportowcéw w kwocie najnizszego wy-
nagrodzenia pracownikéw jednostek gospodarki
uspolecznionej lub w kwocie wyzszej, a jezeli

na, dziecko. przystuguje zasilek pielegnacyjny —

w kwocie przekraczajacej 30.000 zi miesiecznie";

2) w § 8w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) pobierajagcego wynagrodzenie z tytulu zatrudnie-
.nia lub osiggajacego inne dochody z tytulu pra-
cy albo pobierajagcego stypendium doktoranckie,
tworcze, pracownicze lub stypendium dla spor-
towcow — w kwocie najnizszego wynagrodzenia
pracownikow }ednosiek gospudarki uspolecznio-
nej lub w kwocle wyzszej'";

3) w§ 10:

a) w ust, 2 tres¢ zawairta w tabeli otrzymuje brzmie-
nie:

Miesieczia kwota za-
sitku rodzinnego na
jednego uprawnionego
czlonka - rodziny w zi

Przeciginy miesigczny do-
chéd przypadajagcy na jed-
ng osobe w rodzinie w zi

‘ do 7.000 7.500
; ponad 7.000 do 9.000 5.500
ponad 9.000 do 11.000 3.900
ponad 11,000 do 13.000 2,400
ponad 13.000 2.000

b) w ust. 3 kwote zastepuje sie kwota

«2000 zI",

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
nd. Jezeli pracownik lub jego malzonek jest
wilascicielem, samoistnym posmdaczem, uzyt-
kownikiem lub dzierzawca uzytkéw rolnych
o obszarze powyzej 0,5 ha lub osigga dochody
z dzialow specjalnych w rozumieniu przepi-
/ sow .o podatku rolnym — zasilek rodzinny
' wynosi' 2000 zt miesiecznie na jedng upraw-
niona osobe bez wzgledu na wysokosé¢ docho-
du przypada]qcego na Jednq osobe w rodzi-

1300 z1"

nie.",
d) ust. 6 otrzymuje brzmienie: 5 sel
«6. Jezeli pracownik lub jego malionek jest

wlascicielem lub - samoistnym posiadaczem
uzytkgw rolnych o obszarze powyzej .0,5.ha,
a pracownik uprawniony jest do zasitku ro-
dzinnego na wigcej niz 8 dzieci, zasitek ro-
dzinny na jedng uprawniona osobeg przysluguje
w wysokosci okreSlonej w ust. 2.",

4) w § 11 w ust. 1:
a) w pkt 1 kwote.

»2250 zt”,

w1600zl -zastgpuje sie . kwotq
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b) w pkt 2 kwote ,3200 zI” zastepuje sie kwota
»4500 =1,

c) w pkt 3 kwote ..4800 zl'" zastepuje si¢ kwota

6750 zl";
5) § 12 i 13 otrzymujg brzmienie:
..§ 12. Kwoty, o ktérych mowa w § 11 ust. 11i 3,

) §' 13.

_ wyplaca sie, jezeli nawet zasitek rodzinny na

dziecko nie przysilugiwalby ze wzgledu na
okoliczno$ci, o ktérych mowa w § 6 ust. 1
pkt 1—4 i pkt 9, oraz w razie niespelnienia
przez pracowmka warunku okreslonego w § 19

ust.
1.

1.
Wysokoéé zasitku rodzmnego ustala sie na
okres od pierwszego dnia lutego do ostat-
niego dnia stycznia roku nastepnego na

podstawie przecietnego miesiecznego do-

chodu, jaki przypadal na jedna osobe w
rodzinie¢ w roku ubieglym, z zastrzezeniem
ust. 4.

W -razie braku dowoddéw niezbednych do
ostatecznego ustalenid przecietnego mie-
siecznego dochodu przypadajacego na oso-
be. zasilek wyplaca sie w wysokosci naj-
nizszej stosownie do posiadanych doku-
mentow, : i

Zasilek rodzinny wyplaca sie w kwocie
bezposrednio wyzszej od kwoty wynikajg-
cej z przecietnego miesiecznego dochodu
przypadajgcego na czlonka rodziny pra-

cownika, jezeli kwota przekroczenia gra-

nicy dochodu, przypadajgca na wszystkich
czlonkéw rodziny, nie réwnowazy Ilacznej
kwoty rdéznicy miedzy zasilkiem w wysc-
kosci wynikajacej z dochodu a zasiltkiem
w wysokosci bezposrednio wyzszej.
Wysokos¢ zasitku rodzinnego ulega ponow-
nemu ustaleniu w razie zaistnienia choéby
jednej z nastepujgcych okolicznosci:
1) zwigkszenia si¢ lub zmniejszenia liczby
czlonké6w rcdziny utrzymujacych sie z
dochodu rodziny,

2) uzyskania lub utraty przez pracownika
lub czlonka jego rodziny Zrédla do-
chodu,

3) zmniejszenia sie lub zwiekszenia prze-
cietnego miesigcznego dochodu rodziny
w zwigzku ze zmiang #rédla dochodu,

4) powrotu do kraju pracownika delego-
wanego lub skierowanego do pracy za
granica,

5) pobytu w kraju studenta, o ktérym mo-
wa w § 9 ust. 2.

6) § 16 otrzymuje brzmienie:

»§ 16. Zasilek pielegnacyjny wyplaca sie w wyso-
kosci 3100 zi miesigecznie na osobeg, bez wzgle-
du na wysoko$¢ zasitku rodzinnego i kwoty
zwigkszajacej zasilek rodzinny w mys$l § 11.";
7). § 19, 20 i 21 otrzymujg brzmienie:

w§ 19,

1.

Zasilek rodzinny wyplaca sie za kazdy
miesigc kalendarzowy, za ktéry pracownik
otrzymal wynagrodzenie lub zasilek z ubez-
pieczenia spolecznego na wypadek choroby
i macierzynstwa.

Zasilek rodzinny  przysluguje za miesigce
cbjete urlopem bezplatnym udmelonym
pracownikom:

1) panstwowych i spé]dme}czych przedsie-

blorstw budowlano-montazowvch — w
zwigzku z ograniczeniem. robot w okre-
sie zimowym,

' 2) spélek wodnych i ich zwigzkéw — w
okresie od dnia 1 grudnia do dnia
15 kwietnia.

§ 20. Jezeli rozwigzanie stosunku pracy nastgpilo
bez wypowiedzenia z winy -pracownika lub
wskutek porzucenia pracy, za miesigc, w kto-
rym slosunek pracy zostal rozwigzamny, nie
wyplaca sie zasilku rodzinnego.

§ 21. Po rozwigzaniu stosunku pracy pracownik za-.
chowuje prawo do zasilku rodzinnego za mie-
sigce, w ktérych otrzymal zasilek z ubezpie-
czenia spolecznego na wypadek choroby i ma-
cierzynstwa.";

8) § 32 otrzymuje brzmienie:

w$ 32. 1. Uspolecznione zaklady pracy wyplacajg za-
sitki rodzinne za dany miesigc kalendarzo-
wy najpézniej do konca tego miesigca, w
“ustalonych przez nie terminach, podanych
do wiadomoéci pracownikom w formie
przyjetej dla tego zakladu pracy, a pozo- -
stale zaklady pracy — najp6zniej do dnia 6
nastepnego miesigca.

2. Oddzialy Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
wyplacajg zasilki rodzinne nie pdzniej niz
w ciggu 10 dni od dnia przedstawienia de-
wodow niezbednychﬁ: do wyplaty zasilku."”;

9) w § 45 w- ust. 2 kwote ,,1300 zI" zastepuje sie kwotg
nm 21"3

10) w zalaezniku nr 1 do rozporzadzenia:
a) w § 3 :
— w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
n7) emerytury i renty wraz ze wszystkimi
wzrostami i dodatkami, z-wyjatkiem dodat-
kéw rodzinnych, pielegnacyjnych i dla
sierot zupelnych",
— w ust. 2 pkt 4 skresla sie, a dotychczasowe
pkt 5 i 6 oznacza 51e jako pkt 4 i 5;
b) w § 4
— skresla sie ust. 2, .
— dotychczasowe ust. 3, 4 i 5 oznacza sie¢ jako
ust. 2, 3 i 4

11) w zalgcznikw nr 2 do rozporzadzenia:
a) dodaje sie nowe pkt 13—16 w brzmieniu:
»13) cukrzyce,
14) fenyloketonurig,
_15) celiakie,
16) hemofilie",
b) dotychczasowy pkt 13 oznacza sie jako pkt 17
i nadaje mu sie brzmienie:
»17) inne stany chorobowe lub po przebytych
C chorobach powodujgce w takim samym stop-
niu jak choroby wymienione w pkt 1—16
upo$ledzenie sprawnosci ogélnej, utrudniaja-
ce moznos¢ samodzielnego poruszania sie,
-lub stany wymagajgce opieki i pomocy ro-
dzicow w leczeniu i rehabilitacji, a takie w
ochronie dziecka przed mozliwoscia dozna-
nia urazu'".

i

§ 2. . Rozporzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem
ogloszenia z gmoca od dnia 1 lutego .1988 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: J. Pawlowski





