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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 14 marca 1988 r.

zmieniajace rondMe w sprawle zakresu, zasad 1

trybu _puyznaimnla 1 wstrzymywania stypendiéow -

sportowych oraz ich wysokosci.

' Na podstawie art. 21 ust. 2 us'tm 2 dnia 3 lipca
1984 1. 0 kulturze fizycznej (Dz. U. Nr 34, poz. 181) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 21 ma-
ja 1985 r. w sprawie zakresu, zasad i trybu przyznawania
i ‘wstrzymywania- stypendiéw sportowych oraz ich wyso-
kosci {Dz. U. Nr 25, poz. lw),wwowadn sig nastepujqce
Zmiany: .

1) w § 2w ust. 2 wyrazy ..Przewodmczqcy Gléwnego '

Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu” zastepuje sie

wyrazami , Przewodniczgcy Komitetu do Spraw Mio-

dziezy i Kultury Fizycznej" ’
2) w§3ust1 otrzymuje brzmienie:

»1. Stypendium sportowe moze by¢ przvznane w wy-

sokosci;
1) do 60000 21 nues:eczme zawodnikom posxada-
jacym klasg odowy, po-

migdzynar
‘wolanym do kadry narodowe] senioréw,
2) do 40000 z! miesigcznie zawodmkom posia-

dajgeym klase mistrzowska, powolanym do
: kadry lub rezerwy kadry narodowej senioréw,
oraz zawodnikom zespoléw I ligi pilki noznej,

3) do 30000 z! miesiecznie zawodnikom zespolsw

I ligi pitki noznej oraz pozostalych zespolow,

o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 4,

4) do 20000 zi miesiecznie zawodnikom posiada- '

jacym. pierwsza klase sportcwa w dyscypli-
nach i konkurencjach - objetych programem
igrzysk olimpijskich, powolanym do kadry lub
rezerwy kadry narodowej senioréw."”;

93 uzyze w roéimych przypadkach wyrazy .Gléwny Ko-
mitet Kultury Fizycznej i Sportu” zastepuje sie uzy-
tymi w tych samych przypadkach wyrazami ,Komitet

do Spraw Miodziezy i Kultury Fizycznej".

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1988 r.
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‘z dnia 14 marca 1988 r.

+

mlenhnce rozporudzenle w gpnwle zakresu i zasad przyznawania zawodnikom !wladczeﬂ umoﬂlwla}acych
osiaganie wysokiego poziomu sportowego. -

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca
1984 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. Nr 34, poz. 181) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W.rozperzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 lipca
1985 r. w sprawie zakresu i zasad przyznawania zawod-
nikom -$wiadczeh umozliwiajacych osigganie wysokiego
poziomu sportowego (Dz. U. Nr 40. poz 191) wprowadza®
siq nastepu]qce zunany

»l) wé§8: :
.a) w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3)_zajecie od czwartego do ésmego miejsca na
igrzyskach rolimpijskich,”,
b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
5. Wysokos¢ nagrody nie moze przekroczyé:
1) za uzyskanie wybitnych osiggnie¢ w skali
= $wiatowej:
- @) pierwszego miejsca mna mistrzostwach
swiata senioréw 2000000 z}, ‘
b) rekordu $wiata senioréw 1000000 zi.

C) pierwszego miejsca na ‘mistrzostwach
Europy senioréw 1000000 -z,

d) rekordu ‘Europy . senioréw 500000 zi;

/

- 2) za uzyskanie wybxtnych osiggnig¢ w - skali
migdzynarodowej:
a) na mistrzostwach $wiata senioréw:
— trugiego miejsca 1000000 22,

.+ = trzeciego miejsca 600000 zi,
b) na mistrzostwach Europy senioréw-
— drugiego miejsta 500000 zi,

- = trzeciego miejsca 300000 z1,
¢) na miedzynarodowych zawodach seni»-
TOW powaznej rangi:
~ pierwszego miejsca. 600000 - zi,
~ drugiego miejsca 400000 zl,
— trzeciego miejsca . 200000 zi,

'd) innego ‘o niewymiernym charakterze
osiggniecia sportowego o znaczeniu mie-
dzynarodowym, np. samotny rejs zeglar-
ski dookota Swiata, zdobycie trudnege
szezytu gorskiego 750000 =,

3) za wzyskanie wybitnych osiqgniq:: w skali .
= krajowei:
a) na mistrzostwach Polski seniordw-
~=. pierwszego miejsca 10000021,
— drugiege miejsca 60000 zi,
— ‘trzeciego miejsca _ 40000 zi,
b) rekordu Polski' seniorow 1lub Pucharu
Polski. 100000 21.";

ey : -
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) dodaje sie ust. 6—8 w brzmieniu:

6. Wysokosci nagréd za zdobycie medalu lub
miejsc od czwartego do é6smego na igrzyskach
olimpijskich sg kazdorazowo ustalane przed
kolejnymi  igrzyskami olimpijskimi i -wypla-
cane z wlasnych srodkéw przez Polski Komi-
tet Olimpijski w porozumiefiiu z Komitetem
do Spraw Mlodziezy i Kultury Fizycznej.

7. Nagrody za uzyskanie na mistrzostwach $wia-
ta senioréw pierwszego, drugiego lub trzecie-
go miejsca mogg byé podwyiszone do 50%,
jezeli mistrzostwa te odbywaja sie nie czesciej
niz cc 4 lata, a do 25% — jezeli odbywaja
sie nie czesciej niz co 2 ‘lata.

~

8. Nagrody za osiggniecia, o ktérych mowa w
ust. 2 pkt 1 i'3 oraz ust. 3 pkt 1 i 2, w dyscy-
* plinach i konkurencjach nie objetych progra-
mem igrzysk olimpijskich mogq byé przyzna-
wane w wysokosci do 50% ‘kwcet okreslonych
w ust. 5 pkt 1 i pkt 2 lit, a)—c) oraz pkt 3.";

2) w § 12 wyrazy .Przewodniczacy Gléwnego Komitetu
Kultury Fizycznej i Sportu” zastepuje sie wyrazami
wPrzewodniczacy Komitetu do Spraw Miodziezy i Kul-
tury Fizycznej".

§ 2. Rezporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo- ;
szenia.
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z dnia 14 marca 1988 r.

w ‘sprawie zasad wynagradzanla_ dyrektoréw przedsigbiorstw paistwowych.

Na podstawie art. 33 pkt 2 ustawy z dnia 26 lutego
1982 r. o planowaniu spoleczno-gospodarczym (Dz. U. z
1987 r. Nr 4, poz. 26 i Nr 33, poz. 181) zarzadza sie, co
nastepuje: ‘

§ 1. Rozporzadzenie okreéla zasady wynagradzania

dyrektora przedsigbiorstwa panstwowego i tymczasowego

kierowmka przedsiqurstwa. ndyrekto-

1em",

zwanego dalej

§ 2. 1. Dyrektorowi przysiuguje wynagrodzenie za-
sadnicze i moze by¢ przyznany dodatek funkcyjny na za-
sadach okreslonych w, § 3 oraz inne skiadniki wynagro-
.dzenia i $wiadczenia przewidziane w przepisach o wyna-
gradzaniu obowigzujacych w przedsxebnorsthe. z zastrze-
Zzeniem ust. 3 i 4. -

2. Dyrektorowi przysluguje premia roczna za osiag-
niete wyniki ekonomiczne lub premla za realizacje zadan
zgodnie z przepisami § 4—7.

3. Do dyrektora nie ma zastosowania obowigzujgcy
w- przedsigbiorstwie | system premiowania i ‘nagradzania
pracownikow, findhsowany w cigzar kosztow.

4. Podstawe, naliczenia przystugujacych dyrektorowi:
dodatku - stazowego, nagrody jubileuszowej i odprawy
emerytalnej  stanowi najnizsze wynagrodzenie. .

§ 3. 1. Do czasu zastosowania tabel stawek wyna-
grodzenia zasadniczego, opracowanych przy wykorzysta-
niu wynikéw wartosciowania pracy, dyrektorowi moze

byé¢ przyznana miesigczna stawka wynagrodzenia zasadni-

czego w wysokosci nie przekraczajqce] 75000 zi, z za-
strzezeniem. ust. 3. : ; : L

- 2. Dyrektorowi moze by¢ .przyznany dodatek funk-

; cyjny w granicach od 100 do 300%’ mneancznej stawki

na )mzszego wynagrodzema

3. Przy, ustalamu wysokoici -miesigcznej stawki wy-
nagrodzema zasadmczego. o ktdrej. mowa w ust. 1, oraz

dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa w ust.’ 2, nalezy
uwzgledniaé:

1) wielko$¢ zatrudnienia w przedsxebmrsthe.

2) wartos¢ srodkéw trwalych na jednego zatrudnionego
w przedsiebiorstwie,

3) udziat produkcji eksportowej w sprzedazy ogoéiem,
4) warto$¢ sprzedazy lub obrotéw przedsigbiorstwa,
5) wynik finansowy na jednego zatrudnionego w przed-

sigbiorstwie, »

6) inne wielkosci charakteryzujgce dzialalno$¢ danego
przedsiebiorstwa.
§ 4. 1. Dyrektorowi przystuguje premia roczna za

osiggniete wyniki ekonomiczne przedsigbiorstwa, ustalana
na podstawie zweryﬁkowanego bilansu rocznego,” w za-
leznosci od osiagnietego procentowego wskaznika wyniku
ekonomicznego. Podstawa obliczenia premii jest suma
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego wy-
placona dyrektorowi w roku, za ktéry przysluguje premia.

2. Procentowy wskaznik wyniku ekonomicznego usta-
la sie dzielagc zysk do podzialu przez sume rocznej prze-
cigtnej wartosci srodkéw, trwalych brutto, wedlug stanu
na dziei 1 stycznia danego roku, i przecietnej wartosci ;
zapaséw ogélem, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3.. Zysk do podzialu; o ktérym mowa w ust. 2, zmniej-
sza sie o kwote podatku-od ponadnormatywnych wyplat
wynagrodzen oraz o kwote ulg w podatku. dochodowym
i umorzen zwigkszajgcych fundusz rozwoju lub fundusze
o podobnym charakterze i powieksza sie o:

1) kwote ulg w podatku dochodowym- z.tytutu eksportu,:

2) kwote odpiséw amortyzacyjnych pozostajgcych w./°
dyspozycji przedsiebiorstwa,

z zastrzezeniem ust. 5.
4. Przecietng warto$¢ Srodkéw ttwulych brutto, o kt6-

rej mowa .w .ust.+2, pommejsza sie- 0 wartos¢ srodkow .





