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do 7 maja 1990 r.

— wylozenie spisdw wyborcéw do publicznego wgladu

do 12 maja 1990 r.

— podanie do publicznej wiadomosci przez obwodowe komisje wyborcze,
w drodze rozplakatowania, obwieszczen terytorialnych komisji wyborczych
zawierajgcych informacje o zarejestrowanych kandydatach albo listach
kandydatow oraz danych o kandydatach na radnych

do 24 maja 1990 r.
wyborcow

— przesianie przewodniczgcym obwodowych komisji wyborczych spiséw
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 22 lutego 1990 r.

w sprawie sposobu obliczania dodatku wyréwnaweczego przystugujgcego pracownikom podejmujgcym prace
po uprzednim rozwigzaniu z nimi stosunku pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Na podstawie art. 8 ust. 6 ustawy z dnia 28 grudnia
1989 r. o szczegodinych zasadach rozwigzywania z pracow-
nikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U.z1990r. Nr 4,
poz. 19 i Nr 10, poz. 59) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Dodatek wyréwnawczy przystugujacy pracow-
nikowi po podjeciu pracy w innym zakladzie pracy za
wynagrodzeniem nizszym niz otrzymywane w zakladzie,
w ktorym nastgpito rozwigzanie z nim stosunku pracy z przy-
czyn okre$lonych w ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r.
o szczegdblnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych zakiadu pracy oraz
o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.z21990r. Nr4, poz. 191 Nr
10, poz. 59), zwanej dalej ,,ustawg”, oblicza sie¢ wedlug
zasad okreslonych w 8 13 ust. 2 i 3 i § 14 rozporzadzenia
Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych z dnia 18 grudnia
1974 r. w sprawie obliczania wynagrodzenia za czas niewy-
konywania pracy, odszkodowan, dodatkéw wyréwnaw-
czych oraz niektorych innych naleznosci ze stosunku pracy
(Dz. U. Nr 51, poz. 334 i z 1976 r. Nr 40, poz. 238); przy
ustalaniu wynagrodzenia pracownika w celu okreslenia do-
datku wyréwnawczego uwzglednia sie sktadniki wynagro-
dzenia przystugujace pracownikowi za czas urlopu, z wylg-
czeniem deputatow i innych $wiadczenn w naturze.

2. Deputaty i inne $wiadczenia w naturze lub w ek-
wiwalencie pienieznym za te $wiadczenia przystugujq praco-
wnikowi wedtug zasad obowiazujacych przy pracy, ktorg
podjal po uprzednim rozwigzaniu stosunku pracy z przyczyn
okre$lonych w ustawie.

3. Wynagrodzenie za jeden dzieri wedlug skladnikow
okreslonych w stawkach godzinowych albo za inny okres
krotszy niz jeden miesigc, zmienne skladniki wynagrodzenia
oraz wynagrodzenie miesieczne przystugujace pracowniko-
wi bezposrednio przed rozwigzaniem stosunku pracy przeli-
cza sie w okresie, o ktorym mowa w art. 8 ust. 5 ustawy
— stosownie do miesigcznego wskaznika wzrostu przeciet-
nego wynagrodzenia w 5 podstawowych dziatach gospodar-
ki narodowej, ogtaszanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny
w Dzienniku Urzedowym Gléwnego Urzedu Statystycznego
w terminie do 15 dnia nastepnego miesigca.

§ 2. Przepis § 1 stosuje sig takze do pracownika, z kto-
rym stosunek pracy zostal rozwigzany z przyczyn okreslonych
w ustawie, a ktéry podjat prace w innym zaktadzie pracy
przed dniem wejsScia w zycie rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.
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