Dziennik Ustaw Nr 19 _

259 —

Poz. 1171118

117

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 6 marca 1990 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad zajmowania i oprdzniania lokali potozonych w hotelach
pracowniczych, ustalania optat za zakwaterowanie oraz ramowych zasad ustalania kategorii hoteli pracow-
niczych.

Na podstawie art. 54 ust. 4 ustawy z dnia 10 kwietnia
1974 r.— Prawo lokalowe (Dz. U.z 1987 r. Nr 30, poz. 165,
z1989r. Nr 10, poz. 57, Nr 20, poz. 108, Nr 34, poz. 178 i Nr
35, poz. 192 oraz z 1990 r. Nr 4, poz. 19) zarzadza sie, co
nastepuje:

& 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 20 lipca 1988 r. w sprawie zasad zajmowania
i oprézniania lokali potozonych w hotelach pracowniczych,
ustalania opfat za zakwaterowanie oraz ramowych zasad
ustalania kategorii hoteli pracowniczych (Dz. U. Nr 30, poz.
211 iz 1989 r. Nr 49, poz. 281) w § 10 ust. 1a i ust.
1 b otrzymujg brzmienie:

.1a. W przypadku rozwigzania z pracownikiem stosunku
pracy z przyczyn okreslonych w ustawie z dnia 28 gru-
dnia 1989 r. o szczegblnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczg-
cych zaktadu pracy oraz o zmianie niektorych ustaw
(Dz. U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19 i Nr 10, poz. 59)
pracownik zachowuje prawo do zakwaterowania
w hotelu pracowniczym lub w kwaterze prywatnej na
dotychczasowych zasadach odptatnosci przez okres
6 miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy. W przy-
padku przekwalifikowania do innej pracy, trwajgcego
dtuzej niz 6 miesiecy, prawo do zakwaterowania praco-
wnika w hotelu lub w kwaterze prywatnej, na dotych-

czasowych zasadach odplatnosci, przystuguje przez
czas niezbedny na przekwalifikowanie.

1b. Prawo do zakwaterowania, na dotychczasowych zasa-
dach odptatnosci, zachowuja takze cztonkowie rodziny
pracownika, o ktérych mowa w § 3 pkt 4 i 5".

§ 2. Prawo do zakwaterowania, o ktérym mowa w § 10
ust. 1a i ust. 1b rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnejz dnia 20 lipca 1988 r. w sprawie zasad zajmowania
i oprézniania lokali potlozonych w hotelach pracowniczych,
ustalania optat za zakwaterowanie oraz ramowych zasad
ustalania kategorii hoteli pracowniczych, w brzmieniu na-
danym niniejszym rozporzadzeniem, przystuguje pracowni-
kom nadal zamieszkalym w hotelu pracowniczym lub w kwa-
terze prywatnej, z ktérymi stosunek pracy zostat rozwigzany
po dniu 1 wrze$nia 1989 r., a przed dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, z przyczyn okreslonych w usta-
wie, o ktorej mowa w § 1. Prawo to przystuguje takze
cztonkom rodziny nadal zamieszkatym z pracownikiem w ho-
telu pracowniczym lub w kwaterze prywatne;j.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: J. Kuron
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z dnia 16 marca 1990 r.

w sprawie ustalenia odpisu podstawowego na zaktadowy fundusz socjalny dla pracownikéw zatrudnionych
w szczegodlnie ucigzliwych warunkach pracy.

Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 24 pazdziernika
1986 r. o zakltadowych funduszach socjalnym i mieszkanio-
wym w jednostkach gospodarki uspotecznionej (Dz. U.
Nr 39, poz. 192z 1989 r. Nr 35, poz. 192) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Zwigksza sie 0 50% poczawszy od dnia 1 stycz-
nia 1990 r. odpis podstawowy na zaktadowy fundusz socjal-
ny na jednego pracownika zatrudnionego w szczegdlnie
ucigzliwych warunkach pracy.

2. Zapracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, uwaza sie
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pracy okres-
lonych na podstawie 8 1 ust. 2 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
oraz wzrostu emerytur i rent inwalidzkich dla pracownikow
zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegol-
nym charakterze (Dz. U. Nr 8, poz. 43 i z 1985 r. Nr 7,

poz. 21), wykonujgcych prace wymienione w zatgczniku do
tego rozporzadzenia w wykazie A, w dziale |—VII i VIl poz.
1i14-—11,13,15—17i 20, w dziale IX, X i Xl poz. 1i3—7,
w dziale Xll poz. 1—5, w dziale XII1i XIV poz. 1—3,8,10—17
i 21.

§ 2. W zwigzku z art. 80 ustawy z dnia 30 maja 1989 r.
o zmianie upowazniert do wydawania aktow wykonawczych
(Dz. U. Nr 35, poz. 192) traci moc rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 30 marca 1987 r. w sprawie ustalenia
odpisu podstawowego na zaktadowy fundusz socjalny dla
pracownikow zatrudnionych w szczegdlnie ucigzliwych wa-
runkach pracy (Dz. U. Nr 10, poz. 65).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtlo-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: J. Kuron





