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OBWIESZCZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 14 marca 1990 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. — Prawo o ustroju sadéw
powszechnych.

1. Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 20 grudnia 1989r.
o zmianie ustaw — Prawo o ustroju sgdéw powszechnych,
o Sadzie Najwyzszym, o Naczelnym Sgdzie Administracyj-
nym, o Trybunale Konstytucyjnym, o ustroju sgdéw wojs-
kowych i Prawo o notariacie (Dz. U. Nr 73, poz. 436) ogtasza
sig w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r. — Prawo o ustroju sagdéw
powszechnych (Dz. U. Nr 31, poz. 137), z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych: 2

lI} ustawg z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztaltowaniu
$rodkéw na wynagrodzenia w sferze budzetowej (Dz. U.
Nr 4, poz. 24),

2) ustawg z dnia 24 maja 1989 r. o rozpoznawaniu przez
sady spraw-gospodarczych (Dz. U. Nr 33, poz. 175),

3) ustawg z dnia 20 grudnia 1989 r. o zmianie ustaw
— Prawo o ustroju sadéw powszechnych, o Sadzie
Najwyzszym, o Naczelnym Sadzie Administracyjnym,
o Trybunale Konstytucyjnym, o ustroju sagdéw wojs-
kowych i Prawo o notariacie (Dz. U. Nr 73, poz. 436),

4) ustawg z dnia 24 lutego 1990 r. o przeciwdziataniu prak-
tykom monopolistycznym (Dz. U. Nr 14, poz. 88)

oraz zmian wynikajgcych z przepiséw ogtoszonych przed dniem
wydania jednolitego tekstu i z zastosowaniem ciggtej numeracji
dziatéw, rozdziatéw, artykutéw, paragraféw, ustepow i punktow.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujgcych przepisow:

1) art. 158—161 i 164 ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r.
— Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. Nr 31,
poz. 137) w brzmieniu:

Art. 158. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. — Prawo
o notariacie (Dz. U.z1963r. Nr 19, poz. 106,
z1964r.Nr41, poz. 278,z 1965r. Nr52, poz.
318,z1974 r. Nr 50, poz. 3171z 1982 r. Nr
31, poz. 214) art. 18 otrzymuje brzmienie:
«Art. 18. Do notariuszy stosuje sig odpowie-

dnio przepisy art. 67, 72 oraz
74—82 ustawy — Prawo o ustroju
sgdéw powszechnychy.

Art. 169. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu
z Ministrem Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych,
w drodze rozporzadzenia, okresla w stosunku
do osdb bedacych w dniu wejécia w zycie
niniejszej ustawy sedziami Naczelnego Sadu
Administracyjnego i okregowych sgdow pra-
cy i ubezpieczeri spotecznych zasady zalicza-
nia do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar
urlopu dodatkowego przystugujgcego se-
dziom, okreséw zatrudnienia w innych or-
ganach paristwowych niz sad i prokuratura.

Art. 160. § 1. W okresie sze$ciu miesiecy od dnia wejscia
w zycie ustawy zostang zwolane zgroma-
dzenia og6lne w sktadzie okreslonym w art.
40 § 1, ktére dokonajg czynnosci przewi-
dzianych w art. 41 pkt 2 i 3.

§ 2. Do czasu powotania, zgodnie z przepisa-
mi niniejszej ustawy, zgromadzenia 0gdl-
nego, kolegium sadu wojewoddzkiego
oraz sagddéw dyscyplinarnych petnig swe
funkcje dotychczasowe zgromadzenia
ogoélne, kolegia administracyjne i sady
dyscyplinarne.

Art. 161. Przepisy art. 143 § 2, art. 145 § 1 zdanie
drugie i art. 151 8 2 stosuje sie do kan-
dydatéw na tawnikow i tawnikéw wybiera-
nych, poczynajac od kadencji rozpoczynaja-
cych sie po wejéciu ustawy w zycie”.

.Art. 164. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia
1985 r.”;

2) art. 12 ustawy z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztaltowaniu
$rodkéw na wynagrodzenia w sferze budzetowej (Dz. U.
Nr 4, poz. 24) w brzmieniu:
JArt. 12. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
z moca od dnia 1 stycznia 1989 r.”;
3) art. 20 ustawy z dnia 24 maja 1989 r. o rozpoznawaniu

przez sady spraw gospodarczych (Dz. U. Nr 33, poz.
175) w brzmieniu:
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LArt. 20. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzier-
nika1989r.,ztymzeart. Bust. 5iart. 13 ust. 1,
5 i 68 wchodza w zycie z dniem ogtoszenia.”;

4) art.7,8,12,14,15i 18 ustawy z dnia 20 grudnia 1989r.
o zmianie ustaw — Prawo o ustroju sgdéw powszech-
nych, o Sadzie Najwyzszym, o Naczeinym Sgdzie Ad-
ministracyjnym, o Trybunale Konstytucyjnym, o ustroju
sgdéw wojskowych i Prawo o notariacie (Dz. U. Nr 73,

- poz. 436) w brzmieniu:

,Art. 7. Minister Sprawiedliwos$ci powota prezeséw sg-
déw wojewddzkich na okres kadencji, w trybie
okreslonym ustawg, w terminie 3 miesiecy od
dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, a wice-
prezesOw sgdow wojewddzkich, prezesow i wi-
ceprezesdw sadéw rejonowych — w terminie
6 miesiecy.

Art: 8. 1. Zebrania sedziéw sagddw rejonowych, w ter-
minie 14 dni od dnia wej$cia w zycie niniej-
szej ustawy, wybiorg delegatow sedziow
sadéw rejonowych do zgromadzen ogdl-
nych sedziéw.

2. Zgromadzenia ogblne sedziéw, w terminie
1 miesiaca od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy, wybiorg czionkéw kolegiéw sadoéw
wojewbddzkich.

3. Do czasu powolania zgromadzen ogdlnych
sedziéw i kolegidéw sgdoéw wojewddzkich na
podstawie niniejszej ustawy petnig swe fun-
kcje zgromadzenia ogdlne sedzidow i kolegia
sgdow wojewddzkich w dotychczasowym
skladzie”.

LArt. 12, 1. Zgromadzenia ogdlne sedzidow Sgdu Naj-
wyzszego i Naczelnego Sadu Administra-
cyjnego oraz zebranie przedstawicieli zgro-
madzer ogélnych sedziéw w sgdach woje-

wodzkich — w terminie trzech miesiecy od
dnia okreslenia przez Krajowg Rade Sado-
wnictwa liczby sedziéw sgdéw dyscyplina-
rnych — wybiorg sedziéw tych sadow.

2. Do czasu wyboru sgdéw dyscyplinarnych
na podstawie niniejszej ustawy dziatajg
sady dyscyplinarne utworzone na podsta-
wie dotychczasowych przepiséw.

3. Nie zakonczone prawomocnie sprawy do
dnia wyboru sadéw dyscyplinarnych na
podstawie niniejszej ustawy, toczgce sig
w dotychczasowych sadach dyscyplinar-
nych, przekazuje si¢ do dalszego rozpoz-
nania odpowiednio Sgdowi Dyscyplinar-
nemu i Wyzszemu Sgdowi Dyscyplinarne-
mu.”

LArt. 14, Minister Sprawiedliwosci moze powierzy¢
asesorowi sgdowemu, petnigcemu czynnosci
w sgdzie rejonowym w dniu wejscia w zycie
niniejszej ustawy, petnienie czynnosci sedzio-
wskich na czas przekraczajgcy dwa lata, nie
dtuzszy jednak niz do dnia 30 czerwca 1990 r.

Do czasu wydania przepisdw wykonawczych
przewidzianych w niniejszej ustawie pozos-
tajg w mocy dotychczasowe przepisy wyko-
nawcze, jezeli nie sg z nig sprzeczne.”
LArt. 18. Ustawa wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia.”;

5) art. 33 ustawy z dnia 24 lutego 1990 r. o przeciw-
dziataniu praktykom monopolistycznym (Dz. U. Nr 14,
poz. 88) w brzmieniu:

,Art. 33. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od
dnia ogloszenia.”

Art. 15,

Minister Sprawiedliwoséci: A. Bentkowski

Zatgcznik do obwieszczenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 14 marca 1990 .
(poz. 138)

USTAWA

z dnia 20 czerwca 1985 r.

Prawo o ustroju sagdéw powszechnych.

Dziat |
Sady
Rozdziat 1
Przepisy ogdine

Art. 1. § 1. Sady powszechne sprawujg wymiar spra-
wiedliwos$ci w Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 2. Sadami powszechnymi sg sady wojewddzkie i sagdy
rejonowe.

Art. 2. § 1. Sady powszechne rozstrzygajg sprawy
z zakresu prawa karnego, cywilnego, rodzinnego i opiekuri-
czego oraz prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, z wyjat-
kiem spraw przekazanych ustawami innym sgdom.

§ 2. Sady powszechne rozstrzygajg takze sprawy nie
wymienione w § 1, jezeli zostaly przekazane do ich wiasciwo-
$ci odrebnymi ustawami.

Art. 3. 8 1. Sprawy nalezgce do sgddw powszechnych
rozpoznajg sgdy rejonowe, z wyjatkiem spraw przekazanych
ustawami do wilasciwosci sgddéw wojewddzkich.

&8 2. Sady wojewddzkie rozpoznajg ponadto $rodki od-
wolawcze od orzeczen sgddéw rejonowych; Srodki odwotaw-
cze od orzeczen sgdéw wojewodzkich, wydanych w pierw-
szej instancji, rozpoznaje Sad Najwyzszy.

Art. 4. 8 1. W sklad sgdu powszechnego wchodzg
prezes, wiceprezes lub wiceprezesi oraz sedziowie.

§ 2. Sedzidbw powotuje Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej na wniosek Krajowej Rady Sadownictwa.

Art. 5. 8 1. Rozpoznawanie spraw w sgdach powsze-
chnych odbywa sie z udziatem tawnikéw ludowych, z wyjat-
kiem wypadkéw okreslonych w ustawach.

§ 2. Przy rozstrzyganiu spraw fawnicy majg rowne pra-
wa z sgdziami.

Art. 6. Sady powszechne wydajg wyroki w imieniu
Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 7. § 1. Sady powszechne rozpoznajg i rozstrzyga-
ja sprawy kolegialnie, w postepowaniu jawnym, chyba ze
ustawy stanowig inaczej.
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§ 2. Postepowanie przed sgdami powszechnymi toczy
sie na zasadzie réwnosci stron, z zapewnieniem stronom
prawa do obrony, a takze odwolania sig¢ do sgdu wyzszej
instancji, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 8. Osoba nie wiadajgca jezykiem polskim ma pra-
wo do wystepowania przed sgdem w jezyku ojczystym
i bezptatnego korzystania z pomocy ttumacza.

Art. 9. Nadzdr nad dziatalnoscig saddw powszechnych
w zakresie orzekania sprawuje Sad Najwyzszy, w trybie
okreslonym ustawami.

Art. 10. Zwierzchni nadzér nad dziatalno$cig administ-
racyjng sagdéw powszechnych sprawuje Minister Sprawied-
liwosci.

Art. 11. Minister Sprawiedliwo$ci przedstawia Prezy-
dentowi i Krajowej Radzie Sgdownictwa informacje o dziata-
Inosci sagdéw powszechnych.

Art. 12. 8 1. Sedziowie wspotuczestniczg w czynnos-
ciach z zakresu administracji sgdowej poprzez organy kole-
gialne sgdu wojewaddzkiego.

8 2. Organami kolegialnymi sgdu wojewddzkiego sa:
zgromadzenie ogolne sedzidw oraz kolegium sgdu wojewo-
dzkiego.

Art. 13. Sedziowie i inni pracownicy sagdu mogg two-
rzy¢ rade pracowniczq na zasadach okreslonych w niniejszej
ustawie w celu ochrony i reprezentowania swoich interesow
zawodowych i socjalnych.

Art. 14. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o sg-
dach, rozumie sie przez to sagdy powszechne.

Rozdziat 2
Organizacja sadéw

Art. 15. 8 1. Sad rejonowy tworzy sig¢ dla jednej lub
wiekszej liczby jednostek podziatu terytorialnego stopnia
podstawowego, w granicach tego samego wojewddztwa.

§ 2. Sad wojewddzki tworzy sie dla jednego lub wiecej
wojewodztw.

Art. 16. 5 1. Minister Sprawiedliwos$ci w porozumie-
niu z Ministrem — Szefem Urzedu Rady Ministréw, w drodze
rozporzadzenia, tworzy i znosi sady wojewoddzkie i rejonowe
oraz ustala ich siedziby i obszary wiasciwosci.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadze-
nia, moze tworzy¢ poza siedziba sadu, a takze znosic:
1) osérodki zamiejscowe sgddw wojewddzkich, sktadajgce
sie z jednego lub wiece] wydziatéw,
2) wydzialy zamiejscowe sgddw rejonowych.

& 3. Pracownicy zniesionego o$rodka lub wydzialu za-
miejscowego przechodzg do odpowiedniego sadu.

Art. 17. 8 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze
rozporzgdzenia, tworzy w sadach wojewddzkich odrebne
jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pra-
cy | ubezpieczern spolecznych (sady pracy i ubezpie-
czenn spofecznych), a w sgdach rejonowych — odrebne
jednostki organizacyjne do spraw z zakresu prawa pracy
(sady pracy).

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadze-
nia, moze utworzy¢ w niektérych sgdach wojewoddzkich
odrebne jednostki organizacyjne, wiasciwe wylgcznie do
spraw z zakresu prawa pracy (sady pracy) lub wytgcznie do
spraw z zakresu ubezpieczeri spotecznych (sady ubezpieczen
spotecznych).

&8 3. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozporzadze-

nia, moze przekaza¢ jednemu sadowi wojewodzkiemu roz-
poznawanie spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen

spotecznych z wiasciwosci innego sadu wojewddzkiego,
a jednemu sadowi rejonowemu — rozpoznawanie Spraw
z zakresu prawa pracy z wiasciwosci wiecej niz jednego
spoéréd sgdéw rejonowych dziatajacych na obszarze tego
samego wojewodztwa.

§ 4. Do orzekania w jednostkach organizacyjnych, o kt6-
rych mowa w 8 1 i 2, wyznacza sie sedzidow i tawnikow
szczegolnie obeznanych z problematykg spraw pracowniczych,
celami ubezpieczenia i potrzebami osdb ubezpieczonych.

Art. 18. § 1. Minister Sprawiedliwosci, w drodze roz-
porzadzenia, tworzy w sgdach rejonowych wydzialy rodzin-
ne i nieletnich (sady rodzinne) w szczegdlnosci do spraw
z zakresu:

1) prawa rodzinnego i opiekuriczego,
2) postepowania w sprawach nieletnich,

3) postepowania w stosunku do oséb uzaleznionych od
alkoholu.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadze-
nia, moze przekaza¢ jednemu sadowi rejonowemu rozpoz-
nawanie spraw nalezacych do kompetencji wydziatu rodzin-
nego i nieletnich w zakresie wiasciwosci wiecej niz jednego
spos$réd sgdéw rejonowych dzialajgcych na obszarze tego
samego wojewodztwa.,

Art. 19. §8 1. Minister Sprawiedliwosci, w drodze roz-
porzadzenia, tworzy w sgdach wojewaddzkich oraz w sgdach
rejonowych, majgcych siedzibe w miastach bedgcych siedzi-
bg wojewddzkich rad narodowych, odrebne jednostki or-
ganizacyjne do spraw gospodarczych (sgdy gospodarcze).

§ 2. W tym samym trybie Minister Sprawiedliwosci
moze przekazaé jednemu sgdowi wojewddzkiemu rozpoz-
nawanie spraw gospodarczych z wlasciwosci innego sadu
wojewddzkiego oraz utworzy¢ odrebne jednostki organiza-
cyjne do spraw gospodarczych (sady gospodarcze) w innych
sgdach rejonowych niz okreslone w 8§ 1.

§ 3. Do orzekania w jednostkach, o ktérych mowa
w 8 1 i 2, wyznacza sie sedziéw i tawnikéw szczegdlnie
obeznanych z problematyka gospodarcza.

Art. 20. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia, utworzy w Sadzie Wojewodzkim w Warszawie od-
rebng jednostke organizacyjng do spraw antymonopolowych
(sad antymonopolowy).

Art. 21. § 1. Sad wojewddzki dzieli sie, a sad rejono-
wy moze by¢ podzielony na wydzialy. W zaleznosci od
potrzeb tworzy sig wydzialy karny i cywilny, a takze inne
wydzialy, z uwzglednieniem rodzaju i liczby spraw wptywa-
jacych do sadu.

§ 2. Wydzialy tworzy i znosi Minister Sprawiedliwosci.

& 3. Wydziatem kieruje przewodniczacy, ktérym jest
prezes, wiceprezes lub sedzia.

Art. 22. § 1. Sad moze pelni¢ czynnosci poza swojg
siedzibg, a w razie koniecznosci — i poza obszarem swojej
wiasciwosci, jezeli wymaga tego dobro wymiaru sprawiedliwo-
éci lub jezeli przez to nastgpi znaczne zaoszczedzenie kosztow.

§ 2. Minister Sprawiedliwoséci moze zarzqdzi¢ odbywa-
nie statych posiedzer sagdow (rokéw sadowych) poza siedzi-
ba sadu.

Art. 23. § 1. W wypadkach przewidzianych w usta-
wach sady sg obowigzane spetniaé poszczegdlne czynnosci
sgdowe na zadanie innych sgdéw oraz innych organow.

§ 2. Sady sg obowigzane udziela¢ pomocy sgdowej
rébwniez na zagdanie sgdow zagranicznych, jezeli wzajemnos$¢
jest zapewniona; zadanie pomocy sadowej, skierowane przez
Ministra Sprawiedliwo$ci, jest wigzace dla sagdu wezwanego.
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§ 3. O spetnienie czynno$ci nalezy zwrdécié sie do sadu,
w ktérego okregu czynno$¢ ma byé wykonana.

Art. 24. § 1. Sedziego w jego czynno$ciach moze za-
stgpi¢ sedzia tego samego sgdu, sadu robwnorzednego lub
wyzszego albo nizszego.

§ 2. W skladzie sagdzagcym moze bra¢ udziat tylko jeden
sedzia innego sadu. Sedzia sadu nizszego nie moze byé
przewodniczacym sktadu sgdzgcego. Minister Sprawiedli-
wosci moze jednak przyznaé¢ sedziemu sadu rejonowego,
delegowanemu do sadu wojewddzkiego, prawo przewod-
niczenia w sprawach rozpoznawanych przez ten sagd w pier-
wszej instancji w skiadzie jednego sedziego i dwéch faw-
nikow.

Art. 25. § 1. Prezes sgdu moze wyznaczy¢ sedziego
dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje przypuszczenie, ze
bedzie ona trwaé czas dluzszy.

§ 2. Sedzia dodatkbwy bierze udziat w naradzie i gloso-
waniu, jezeli jeden z sedziéw nie moze uczestniczy¢ w skia-
dzie sadzgcym.

Art. 26. Spetnienie czynnos$ci przez innego sedziego
niz ten, ktoéry byt do niej powotany wedtug podziatu czynno-
éci, nie wplywa na jej waznosé.

Art. 27. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia:

1) okres$la urzedy prowadzgce rejestr skazanych i ukara-
nych, sposéb prowadzenia rejestru, a takze wysoko$é
optaty za udzielenie informacji z rejestru oraz zasady
i sposob jej uiszczania,

2) moze powierzy¢ prowadzenie rejestrow przedsigbiorstw
panstwowych, spoéfdzielni, organizacji spoteczno-za-
wodowych rolnikéw i innych rejestréw, przekazane
ustawami do wiasciwosci sadéw rejonowych, jednemu
z nich dla dwu lub wigcej tych sadéw.

Rozdziat 3
Organy sadow

Art. 28. Organami sadow sa:

1) w sgdach wojewédzkich — prezes sadu, zgromadzenie
ogolne sedziow oraz kolegium sagdu wojewddzkiego,

2) w sadach rejonowych — prezes sadu.

Art. 29. 8 1. Minister Sprawiedliwos$ci sprawuje zwie-
rzchni nadzér nad dziatalno$cig administracyjng sgdéw oso-
biscie, przez wiasciwe organy lub wyznaczone osoby.

8 2. Prezes sadu kieruje sagdem i reprezentuje go na
zewnatrz, petni czynno$ci administracji sgdowej i inne czyn-
nosci przewidziane w ustawie oraz w odrebnych przepisach.

§ 3. Prezes sgdu wojewddzkiego wykonuje ponadto
czynno$ci administracji sgdowej w stosunku do sadéw
rejonowych na obszarze wiasciwosci sagdu wojewddzkiego.

§ 4. Prezes sadu w zakresie administracji sgdowe;j jest
organem podlegtym Ministrowi Sprawiedliwosci.

§ 5. Prezesa sadu zastepuje wyznaczony wiceprezes lub
sedzia.

Art. 30. § 1. Prezesa sadu wojewddzkiego powotuje
Minister Sprawiedliwosci spo$réd co najmniej dwoch kan-
dydatéw wybranych przez zgromadzenie ogélne sedziéw.
Kandydatéw zgtaszajg cztonkowie zgromadzenia lub Mini-

ster Sprawiedliwosci sposréd sedzidw sgdu wojewddzkiego,
Naczelnego Sgdu Administracyjnego oraz Sadu Najwyz-
szego. Prezesa sgdu wojewoddzkiego odwotuje Minister
Sprawiedliwo$ci za zgodg zgromadzenia ogdéinego lub na
jego wniosek.

§ 2. Prezesa sadu rejonowego powotuje Minister Spra-
wiedliwoséci sposréd co najmniej dwdch sedziéw. Kandyda-
tobw przedstawia prezes sgdu wojewoddzkiego, za zgodg
kolegium sadu wojewdédzkiego i po zasiegnieciu opinii
sedziéw sadu rejonowego wyrazonej na zebraniu sedzidéw.
Jedna kandydatura moze by¢ przedstawiona w razie braku
innych kandydatéw. Prezesa sadu rejonowego odwotuje
Minister Sprawiedliwos$ci za zgodg kolegium sagdu wojewo-
dzkiego lub na wniosek prezesa sagdu wojewoddzkiego uzgod-
niony z kolegium sadu wojewd6dzkiego — po zasiegnieciu
opinii sedzibw sadu rejonowego wyrazonej na zebraniu
sedziéw.

§ 3. Do powotania i odwotania wiceprezesa sadu woje-
wodzkiego stosuje sie § 1, a do powotania i odwolania
wiceprezesa sadu rejonowego § 2.

§ 4. Prezes i wiceprezes sadu jest powolywany na okres
czterech lat i nie moze byé powotany ponownie, jezeli
zajmowal to samo stanowisko przez dwie kolejne kadencje.

Art. 31. Na stanowisko prezesa i wiceprezesa sgadu
rejonowego moze by¢ powotany takze sedzia sgdu wojewo-
dzkiego.

Art. 32. § 1. Osoby powotane do kierowania dzia-
falnoscia administracyjng sgadéw majg prawo wgladu
w czynnosci sgdéw, mogg zgdaé wyjasnient oraz usuniecia
uchybienn. Minister Sprawiedliwo$ci oraz prezesi sadéw
moga uchylaé zarzadzenia administracyjne niezgodne z pra-
wem.

§ 2. Osoby, o ktérych mowa w 8§ 1, moga by¢ obecne na
rozprawie toczacej sie z wylgczeniem jawnosci.

8 3. W razie stwierdzenia uchybienia w zakresie spraw-
nosci postgpowania sgdowego, Minister Sprawiedliwosci
oraz prezesi sagdow mogg zwréci¢ na nie uwage i zadaé
usuniecia skutkéw tego uchybienia.

Art. 33. Czynnoéci, o ktérych mowa w art. 29 i 32, nie
mogq wkraczaé w dziedzine, w ktorej sedziowie sg niezawisli.

Art. 34. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporza-
dzenia, okre$la szczeg6towo tryb wykonywania nadzoru nad
dziatalno$cig administracyjng sadéw przez organy i osoby do
tego wyznaczone.

Art. 35. Prezes sadu wojewddzkiego zawiadamia pre-
zesa wiasciwego sgdu rejonowego o stwierdzonych uchy-
bieniach w dziataniu tego sadu.

Art. 36. § 1. Sad wojewddzki, w razie stwierdzenia przy
rozpoznawaniu sprawy oczywistej obrazy przepiséw, niezalez-
nie od innych uprawniert, wytyka uchybienie wiasciwemu
sgdowi rejonowemu. Sad wojewo6dzki przed wytknieciem
uchybienia moze zadaé¢ wyjasnieri. Stwierdzenie i wytkniecie
uchybienia nie wplywa na rozstrzygniecie sprawy.

§ 2. O wytknigciu uchybienia sad wojewodzki zawiada-
mia prezesa wilasciwego sadu rejonowego, a o wypadkach
powazniejszych uchybierit — takze Ministra Sprawiedliwosci.
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Art. 37. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzg-
dzenia:

1) ustala regulamin okres$lajgcy tryb wewnetrznego urze-
dowania sgdbéw,

2) okreséla, po uplywie jakiego czasu iz dopetnieniem jakich
warunkow akta spraw sagdowych podlegajg zniszczeniu
w catosci lub w czesci albo przekazaniu archiwom
parfistwowym.

Art. 38. § 1. Zgromadzenie ogdlne skitada sie z sedziow
sadu wojewddzkiego oraz delegatow sedzidw saddw rejono-
wych dziatajgcych na obszarze wiasciwosci sadu wojewddz-
kiego. Delegatow sedzidw sagdow rejonowych, w liczbie réwnej
liczbie sedzibw sadu wojewddzkiego, wybierajg na okres
dwoch lat zebrania sedzidw sadoéw rejonowych; Minister
Sprawiedliwosci ustala regulamin wyboru delegatow.

§ 2. Przewodniczacym zgromadzenia ogodlnego jest
prezes sadu wojewddzkiego.

8 3. Czionkowie zgromadzenia ogdlnego sg obowigza-
ni bra¢ udziat w posiedzeniach zgromadzenia. Dotyczy to
réwniez sedziow delegowanych do petnienia czynnosci na
podstawie art. 63. Pozostali sedziowie i asesorzy moga braé
udziat w posiedzeniu zgromadzenia ogélnego bez prawa
gltosowania i wyboru.

§ 4. Do podjecia uchwal zgromadzenia ogblnego jest
wymagana obecno$¢ przynajmniej dwu trzecich liczby jego
cztonkéw. Uchwaty zapadajg wigkszoS$cig gltoséw, a w razie
rownoéci gloséw decyduje gltos przewodniczgcego. Gtoso-
wanie jest tajne, jezeli zadanie takie zgtosi chociazby jeden
z obecnych cztonkéw zgromadzenia.

8 5. Zgromadzenie ogdlne zbiera sie co najmniej raz
w roku. Posiedzenia zgromadzenia zwotuje prezes sgdu
wojewddzkiego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Ministra
Sprawiedliwosci, kolegium sagdu wojewoddzkiego albo jednej
piatej liczby sedzidow obszaru sagdu wojewédzkiego.

Art. 39. Zgromadzenie ogdlne realizuje zadania okres$-
lone w ustawie, a w szczegolnosci:

1) przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa kandyda-
téw na stanowiska sedziow,

2) wybiera przedstawicieli na zebranie przedstawicieli
zgromadzen ogélnych sedzidw,

3) wybiera kandydatéw na prezeséw i wiceprezesdw sadu
wojewddzkiego oraz wyraza zgode na ich odwotanie,

4) wystuchuje informacji prezesa sgdu wojewoédzkiego
o dzialalnosci sgdéw oraz wyraza opinig w tym zakresie,

5) ustala liczbe i wybiera cztonkéw kolegium sgdu woje-
waodzkiego,

6) rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci kolegium sadu
wojewddzkiego oraz omawia kierunki jego pracy.

Art. 40. § 1. Kolegium sadu wojewédzkiego skiada
sig z czterech do dziesieciu cztonkdéw, wybieranych przez
zgromadzenie ogdlne sposéréd jego czlonkdéw. Przewodni-
czacym kolegium jest prezes sgdu wojewodzkiego, a w razie
jego nieobecno$ci — zastepca przewodniczgcego, wybiera-
ny przez kolegium spos$réd jego cztonkéw.

§ 2. Kadencja kolegium sadu wojewédzkiego trwa dwa
lata. FIYRS s

§ 3. Do podjecia uchwat jest wymagana obecnos$é co
najmniej dwdch trzecich sktadu kolegium sagdu wojewddz-
kiego. Uchwaly zapadajg wigkszo$cig gloséw, a w razie
réwnosci gloséw przesadza glos przewodniczacego.

§ 4. Kolegium sgdu wojewddzkiego zbiera sie w zalez-
nosci od potrzeb co najmniej raz na kwartat. Posiedzenia
kolegium zwotuje prezes sgdu wojewddzkiego z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek jednej trzeciej liczby czionkéw
kolegium.

Art. 41. § 1. Kolegium sadu wojewddzkiego reali-
zuje zadania okre$lone w ustawie, nie zastrzezone do wy-
tacznej wiasciwosci zgromadzenia ogdélnego, a w szczegol-
nosci:

1) ustala podziat czynnosci w sadach, okresla zasady
przydziatu spraw poszczegdlnym sedziom i zasady za-
stepstw sedzidw,

2) powotluje i odwoluje przewodniczacych wydziatow,

3) rozpatruje wnioski wynikajgce z wizytacji i lustracji
sgdow,

4) wyraza zgode na powotanie i odwotanie prezeséw
i wiceprezeséw sadéw rejonowych,

5) wyraza opinie o kandydatach na asesoréw sadowych,

6) ustala projekt listy kandydatéw na aplikantéw sado-
wych,

7) rozpatruje odwotania od rozstrzygnigcia prezesa sgdu
wojewddzkiego odmawiajgcego zgody na podjecie do-
datkowego zatrudnienia przez sedziego,

8) wyraza opinie w innych sprawach przedstawionych
przez prezesa sagdu wojewo6dzkiego.

§ 2. W sprawach istotnych dla danego sadu rejonowe-
go kolegium sgdu wojewddzkiego moze zasiegngé opinii
sedziow tego sadu, wyrazonej na zebraniu sedziéw.

8 3. Podziat czynnos$ci na nastepny rok kalendarzowy
ustala kolegium sagdu wojewodzkiego najpozniej w listopa-
dzie kazdego roku, opierajgc sig na projekcie przedstawio-
nym przez prezesa sgdu wojewddzkiego, po zasiegnieciu
opinii prezeséw sgddéw rejonowych co do podziatu czynno-
éci w tych sadach.

Rozdziat 4
Utrzymanie powagi sadu

Art. 42. § 1. Przewodniczacy sadu moze upomnieé
osobe, ktéra narusza powage, spokoj lub porzadek czynnosci
sgdowych, a po bezskutecznym upomnieniu moze jg wydali¢
z sali rozpraw.

§ 2. Osoby biorgce udziat w sprawie sagd moze wydalié
tylko wtedy, gdy mimo uprzedzenia o skutkach prawnych ich
nieobecnosci przy czynnosciach sgdowych nadal zachowujg
sie w spos6b okreslony w § 1.
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Art. 43. 8 1. W razie ciezszego naruszenia powagi,
spokoju ‘lub porzadku czynnosci sagdowych albo ublizenia
sgdowi, innemu organowi panstwowemu lub osobom bio-
rgcym udziat w sprawie, sad moze ukara¢ winnego karg
porzagdkowg grzywny do wysokoéci dwukrotnego najniz-
szego wynagrodzenia lub karg pozbawienia wolnosci do
7 dni; osobie pozbawicnej wolno$ci mozna wymierzy¢ kare
przewidziang w przepisach ¢ wykonywaniu kary pozbawie-
nia wolnosci.

§ 2. Za ublizenie w piSmie powadze sadu lub uzycie
wyrazéw obrazliwych sad moze ukara¢ winnego karg po-
rzadkowg grzywny do wysokoéci dwukrotnego najnizszego
wynagrodzenia, niezaleznie od jego odpowiedzialno$ci za
ten czyn przewidzianej w innej ustawie.

8 3. Jezeli czynu okres$lonego w 8 1 i 2 dopuscit sie
zotnierz w czynnej stuzbie wojskowej, sgd — zamiast wymie-
rzenia kary — zwraca sie do wiasciwego dowddcy jednostki
wojskowej, ktéry stosuje $rodki przewidziane w przepisach
wojskowych; przepis ten stosuje sie odpowiednio do osoby
odbywajacej zasadniczg stuzbe wojskowg w obronie cywil-
nej.

Art. 44. 8 1. Postanowienie o ukaraniu karg porzad-
kowg (art. 43 8 1 i 2) jest natychmiast wykonaine, nie
podlega zaskarzeniu oraz nie uchyla odpowiedzialnosci kar-
nej i dyscyplinarnej za ten sam czyn.

§ 2. Wrazie niemoznoéci §ciggnigecia grzywny, zamienia
si¢ jg na kare pozbawienia wolnosci do 7 dni.

Art. 45. Zarzadzenia porzadkowe przewodniczgcego
oraz kary porzadkowe wymierzane przez sgd nie majg za-
stosowania do sedziow i tawnikéw, nalezacych do skiadu
orzekajgcego, oraz do prokuratora, adwokata i radcy praw-
nego, biorgcych udziat w sprawie.

Art. 46. Sad moze wydali¢ z sali rozpraw publiczno$é
z powodu niewtasciwego jej zachowania sie.

Art. 47. Sedziemu dokonujgcemu czynnos$ci sgdowej
jednoosobowo przystugujg prawa przewodniczacego i sgdu
przewidziane w art. 42, 43 i 46.

Dziat 1l
Sedziowie

Rozdziat 1
Niezawistos¢ sedziowska

Art. 48. Sedziowie sg w sprawowaniu swojego urzedu
niezawiéli i podlegajg tylko ustawom.

Art. 49. Niezawisto$¢ sedziego nie wytgcza obowigzku
spetniania zlecert w zakresie administracji sgdowej. Sedzia
moze jednak zgdaé, aby zlecenie doreczono mu na piémie.

Art. 50. § 1. Sedzia nie moze by¢ zatrzymany ani pocigg-
niety do odpowiedzialno$ci karnej sgdowej iub administracyinej
bez zezwolenia wiadciwego sadu dyscyplinarnego. Nie dotyczy
to zatrzymania na gorgcym uczynku popetnienia przestepstwa.
Do czasu wydania uchwaty zezwalajgcej na pociggniecie sedzie-
go do odpowiedzialnosci karnej sagdowej lub administracyjnej
wolno podejmowa¢ tylko czynnosci nie cierpigce zwitoki.

§ 2. Do czasu rozstrzygniecia wniosku o zezwolenie na
pociagniecie sedziego do odpowiedzialnosci wtasciwy sad
dyscyplinarny moze poleci¢ niezwtoczne zwolnienie sedzie-
go zatrzymanego na gorgcym uczynku.

§ 3. W terminie 7 dni od doreczenia uchwaly od-
mawiajgcej zezwolenia na pociggnigcie sedziego do od-
powiedzialno$ci karnej sagdowej lub administracyjnej przy-
stuguje organowi lub osobie, ktéra wniosta o zezwolenie,
oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu zazalenie do wtasciwe-
go sadu dyscyplinarnego drugiej instancji. W tym samym
terminie sedziemu przystuguje zazalenie na uchwate ze-
zwalajgcg na pociggniecie go do odpowiedzialno$ci karnej
sgdowej.

8 4. Za wykroczenia sedzia odpowiada tylko dyscyp-
linarnie.

Rozdziat 2
Powotywanie i odwotywanie sedziow

Art. 51. Na stanowisko sedziego moze by¢ powotany
ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw
cywilnych i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukoriczyt wyzsze studia prawnicze,

4) odbyt aplikacje sadowa lub prokuratorskg,
5) ztozyt egzamin sedziowski lub prokuratorski,

6) pracowat w charakterze asesora sgdowego lub prokura-
torskiego co najmniej rok,

7) ukoriczyt 26 lat.

Art. 52. Wymagania, o ktérych mowa w art. 51 pkt
4—6, nie dotycza:

1) profesoréw i doktoréw habilitowanych nauk prawnych
w polskich szkotach wyzszych, w Polskiej Akademii
Nauk aoraz w instytutach naukowo-badawczych iinnych
placéwkach naukowych,

2) prokuratoréw, wiceprokuratorow i podprokuratoréw
powszechnych i wojskowych jednostek organizacyj-
nych prokuratury,

3) oficeréw, ktérzy w sgdach wojskowych i wojskowych
jednostkach organizacyjnych prokuratury zajmowali
stanowiska sedziéw, prokuratoréw, wiceprokuratoréw
i podprokuratoréw,

4) arbitréw Panistwowego Arbitrazu Gospodarczego,

5) adwokatéw oraz radcéw prawnych, ktérzy wykonywali
ten zawéd co najmniej trzy lata,

6) notariuszy.

Art. 53. Nie moze by¢ sedzig osoba, ktérej matzonek
wykonuje zawdéd adwokata. Nie moze byé sedzig rowniez
osoba, ktérej krewny do drugiego stopnia lub powinowaty
pierwszego stopnia wykonuje zawéd adwokata na obszarze
wtasciwosci tego samego sgdu wojewddzkiego.
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Art. 54. Osoby pozostajace ze sobg w stosunku po-
krewieristwa do drugiego stopnia wigcznie lub powinowact-
wa pierwszego stopnia oraz matzonkowie nie moga by¢
sedziami w jednym sgdzie nie podzielonym na wydziaty,
a takze by¢ sedziami w tym samym wydziale sadu, braé
udziatu w tym samym sktadzie orzekajgcym albo tez podlegaé
sobie stuzbowo.

Art. 55. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego nawigzuje
sie z chwilg doreczenia mu zawiadomienia o powotaniu.

§ 2. Sedzia powinien zglosi¢ sie w celu objecia stano-
wiska w ciggu czternastu dni od dnia otrzymania zawiado-
mienia o powotaniu, jezeli nie oznaczono innego terminu.

& 3. W razie nie usprawiedliwionego nieobjecia stano-
wiska w terminie okreslonym w § 2, powotanie traci moc;
okoliczno$¢ te stwierdza Minister Sprawiedliwosci.

Art. 56. § 1. Przy powotaniu sedzia sktada $lubowanie
wobec Prezydenta wedtug nastepujacej roty:
..Slubuje uroczyécie na powierzonym mi stanowisku sedzie-
go stuzy¢ wiernie Narodowi Polskiemu, sta¢ na strazy prawa,
obowigzki mojego urzedu wypetniaé sumiennie, sprawied-
liwos$¢ wymierzaé bezstronnie wedtug mego sumienia i zgo-
dnie z przepisami prawa, dochowaé tajemnicy parnstwowej
i stuzbowej, a w postepowaniu kierowaé sie zasadami
godnosdci i uczciwosci.”

§ 2. Sedzia, przechodzgc na inne stanowisko sedziows-
kie, nie sktada ponownie $lubowania.

Art. 57. § 1. Prezes sadu wojewddzkiego prowadzi
dla kazdego sedziego osobny wykaz stuzbowy, zawierajacy
istotne dane dotyczace jego stosunkow osobistych i stuz-
bowych.

§ 2. Minister Sprawiedliwoéci, w drodze rozporzadze-
nia, okresla sposdb prowadzenia wykazéw stuzbowych.

Art. 58. Sedziowie sg nieusuwalni ze swojego stano-
wiska, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych w niniejszej
ustawie.

Art. 59. 8 1. Prezydent na wniosek Krajowej Rady Sa-
downictwa odwotuje sedziego, jezeli:

1) zrzekt sig swojego stanowiska,

2) z powodu choroby lub ulomno$ci zostat orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia
uznany za trwale niezdolnego do petnienia obowigzkéw
sedziego albo bez uzasadnionej przyczyny odméwit
poddania sig¢ badaniu lekarskiemu takiej komisji, mimo
uchwatly kolegium sadu wojewddzkiego o potrzebie
poddania sig takiemu badaniu,

3) przekroczyt 65 lat zycia, chyba ze Krajowa Rada Sadow-
nictwa z inicjatywy prezesa sgdu wojewodzkiego lub na
whniosek sedziego wyrazi zgode na dalsze zajmowanie
stanowiska, nie diuzej jednak niz do ukoriczenia 70 lat,

4) zawarl zwigzek malzenriski z osobg, ktéra wykonuje
zawdd adwokata i nie zaprzestata go wykonywac w ter-
minie trzech miesiecy od zawarcia zwigzku matzens-
kiego.

§ 2. Prezydent na wniosek Krajowej Rady Sadow-
nictwa moze odwolaé sedziego, jezeli z powodu choroby
i ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia nie petnit stuz-
by nieprzerwanie przez okres diuzszy niz rok. Do okresu
tego wlicza sie okresy poprzedniej przerwy w petnieniu
stuzby wskutek choroby i ptatnege urlopu dla poratowania
zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt trzy-
dziestu dni.

§ 3. Zrzeczenie sig przez sedziego swojego stanowiska
moze nastapi¢ bez podania powodow.

§ 4. Sedzia uprawniony do $wiadczert emerytal-
nych, pozostajgc na stanowisku sedziego po przekrocze-
niu 60 lat przez kobiete i 65 lat przez mezczyzne, pobiera
Swiadczenie emerytalne i wynagrodzenie na zasadach ogdl-
nych dotyczacych emerytdw wykonujgcych zatrudnienie.
Przepisy art. 81 i 82 oraz 86 ustawy z dnia 14 grudnia
1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikdéw i ich
rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267, z 1984 r. Nr 52, poz. 268
i270,z1986 r. Nr1, poz. 1,z1989 r. Nr 35, poz. 190 192
oraz z 1990 r. Nr 10, poz. 58 i 61) stosuje sie.

&8 5. Sedzia odwotany z powodu wymienionego
w 8§ 1 pkt 1 ma prawo powr6ci¢ na stanowisko zajmowane
poprzednio lub otrzymac stanowisko réwnorzedne poprze-
dnio zajmowanemu, jezeli nie ma innych przeszkod praw-
nych.

Art. 60. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego rozwigzuje
sig po uptywie trzech miesigcy od dorgczenia zawiadomienia
o odwotaniu, chyba ze na wniosek sedziego okreslono
krétszy termin.

8 2. Prawomocne orzeczenie sadu dyscyplinarnego
o wydaleniu ze stuzby sedziowskiej oraz prawomocne orze-
czenie sadu skazujgcego na kare dodatkowg pozbawienia
praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedzie-
go, pocigga za sobg, z mocy prawa, utrate stanowiska
sedziego; stosunek stuzbowy sedziego wygasa z chwilg
uprawomocnienia sie orzeczenia.

Rozdziat 3
Zmiana stanowiska

Art. 61. 8 1. Powolanie sedziego na inne stanowisko
lub przeniesienie go na inne miejsce stuzbowe moze nastgpic
tylko za jego zgoda.

§ 2. Zgoda sedziego na przeniesienie nie jest wymagana
w wypadkach:

1) zniesienia stanowiska wywotanego zmiang w organiza-
cji sgdownictwa lub zniesienia danego sadu, o$rodka
lub wydziatu zamiejscowego albo przeniesienia siedziby

sadu,

2) zawarcia zwigzku matzeriskiego pomigdzy sedziami da-
nego sadu nie podzielonego na wydzialy albo wskutek
powstatej podlegtosci stuzbowej pomiedzy sedziami-
-matzonkami,

3) pozostawania sedziego w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa w stopniu okre$lonym w art. 53 do
osoby, ktéra wykonuje zawdd adwokata na obszarze
wiasciwosci tego samego sgdu wojewodzkiego,
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4) gdy wymaga tego wzglad na powage stanowiska se-
dziego na podstawie uchwaty Krajowej Rady Sadow-
nictwa, podjetej na wniosek kolegium sgdu wojewddz-
kiego; przed podjeciem uchwaty Krajowa Rada Sadow-
nictwa wystuchuje wyjasnieri sedziego, chyba ze nie jest
to mozliwe,

5) przeniesienia w drodze dyscyplinarne;.

§ 3. Przeniesienie sedziego w wypadkach okreslonych
w 8 1 i 2 zarzadza Minister Sprawiedliwo$ci, z tym ze
przeniesienie sedziego z przyczyn wymienionych w § 2 pkt
1 moze nastgpi¢, jezeli uwzglednienie wniosku sedziego co
do nowego miejsca stuzbowego nie jest mozliwe.

Art. 62. W razie przeniesienia sedziego do innej miejs-
cowosci, przystuguje mu zwrot kosztdw przeniesienia, z wy-
jatkiem wypadku, gdy przeniesienie nastgpito w drodze
dyscyplinarnej lub na pro$be sedziego. Sedziemu przenoszo-
nemu na jego pro$be Minister Sprawiedliwosci, w szczeg6l-
nie uzasadnionych wypadkach, moze przyzna¢ zwrot kosz-
téw przeniesienia.

Art. 63. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze delego-
waé sedziego za jego zgodg do petnienia obowigzkéw
sedziego lub czynnosci administracyjnych w innym sadzie,
Ministerstwie Sprawiedliwo$ci lub innej jednostce organiza-
cyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwo$ci albo przez nie-
go nadzorowane;j.

& 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze delegowaé sedzie-
go nawet bez jego zgody na okres nie diuzszy niz trzy
miesigce w ciggu roku.

§ 3. Prezes sadu wojewddzkiego, po uzyskaniu zgody
kolegium sadu wojewddzkiego, moze delegowaé sedziego
do petnienia obowigzkéw sedziego na obszarze wiasciwosci
tego samego sadu wojewddzkiego, jednakze na czas nie
dtuzszy niz miesigc w ciggu roku.

8 4. taczny czas delegacji na podstawie przepiséw
§ 2 i 3 nie moze przekraczac trzech miesiecy w ciggu roku.

§ 5. Minister Sprawiedliwosci okre$la szczegdtowe za-
sady delegowania sedziéw do petnienia obowigzkéw w Mi-
nisterstwie Sprawiedliwosci.

Rozdziat 4
Obowiazki i prawa sedziéw

Art. 64. § 1. Sedzia jest obowigzany postepowaé zgo-
dnie ze slubowaniem sedziowskim oraz stale podnosi¢ kwali-
fikacje zawodowe.

§ 2. Sedzia powinien w stuzbie i poza stuzbg strzec
powagi stanowiska sedziego i unikaé¢ wszystkiego, co mog-
toby przynie$é ujme godnosci sedziego lub ostabiaé zaufanie
do jego bezstronnosci.

§ 3. W okresie zajmowania stanowiska sedzia nie moze
naleze¢ do partii politycznej ani braé¢ udzialu w zadnej
dziatalnos$ci politycznej. Zakaz dziatalnosci politycznej nie
dotyczy poslta i senatora.

Art. 65. Czas pracy sedziego jest okre$lony wymiarem
jego zadan.

Art. 66. Sedziowie narozprawach uzywajg stroju urze-
dowego. Wzér stroju okre$la Minister Sprawiedliwosci
w drodze rozporzadzenia.

Art. 67. § 1. Sedziajest obowigzany zachowaé w taje-
mnicy okoliczno$ci sprawy, o ktérych powzigt wiadomos$é ze
wzgledu na swoje stanowisko poza jawng rozprawg sagdowa.

§ 2. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa takze po
ustaniu stosunku stuzbowego.

§ 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy se-
dzia sktada zeznania jako $wiadek przed sadem, chyba ze
ujawnienie tajemnicy zagraza dobru paristwa albo takiemu
waznemu interesowi prywatnemu, ktéry nie jest sprzeczny
z celami wymiaru sprawiedliwo$ci. W tych wypadkach od
obowigzku zachowania tajemnicy moze zwolni¢ sedziego
Minister Sprawiedliwos$ci.

Art. 68. § 1. Sedzia nie moze podejmowaé dodatkowe-
go zatrudnienia bez uzyskania uprzedniej zgody prezesa wias-
ciwego sgdu wojewddzkiego, a prezes sgdu wojewddzkiego
— bez uzyskania zgody Ministra Sprawiedliwosci, z wyjgtkiem
zatrudnienia na stanowisku naukowo-dydaktycznym, dydak-
tycznym lub naukowym, jezeli wykonywanie tego zatrudnienia
nie przeszkadza w petnieniu obowigzkéw sedziego.

§ 2. Sedziemu nie wolno takze podejmowaé innego
zajecia, ktére by przeszkadzato w petnieniu obowigzkéw
sedziego albo mogto uchybiaé jego godnoéci lub zachwiaé
zaufanie do jego bezstronnosci.

§ 3. O zamiarze podjecia dodatkowego zatrudnienia,
a takze o podjgciu innego zajecia sedzia jest obowigzany
zawiadomi¢ prezesa wiasciwego sadu wojewddzkiego,
a prezes sgdu wojewoddzkiego — Ministra Sprawiedliwos$ci.
Prezes sadu wojewddzkiego w stosunku do sedziéw, a Mini-
ster Sprawiedliwos$ci w stosunku do prezeséw sgdéw woje-
waédzkich, decydujg o tym, czy podjecie dodatkowego za-
trudnienia na stanowisku pracownika naukowo-dydaktycz-
nego, dydaktycznego lub naukowego nie przeszkadza w pet-
nieniu obowigzkéw sedziego.

8 4. Jezeli prezes sagdu wojewddzkiego nie wyrazi zgo-
dy na zatrudnienie lub na zajecie, o ktérych mowa w § 1 2,
sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga kolegium wias-
ciwego sgdu wojewddzkiego.

Art. 69. § 1. Zadania, przedstawienia i zazalenia
w sprawach zwigzanych ze swoim stanowiskiem sedzia moze
wnosié tylko w drodze stuzbowej. W takich sprawach sedzia
nie moze zwraca¢ sie do instytucji i os6b postronnych ani
podawacé tych spraw do wiadomosci publicznej.

§ 2. W sprawach o roszczenia ze stosunku pracy sedzie-
mu przystuguje droga sgdowa.

Art. 70. Sedzia powinien niezwtocznie zawiadomié
prezesa sagdu wojewddzkiego o toczacej sie sprawie sgdowej,
w ktérej wystepuje w charakterze strony lub uczestnika
postepowania.
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Art. 71. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze sedziow row-
norzednych sgdow jest rébwne i stanowi, odpowiednio do
rangi stanowiska sedziego, wielokrotno$¢ przecietnego wy-
nagrodzenia w sferze produkcji materialnej; wysoko$¢ wyna-
grodzenia sedziow sgdow réwnorzednych réznicuje staz
pracy i petnione funkcje.

§ 2. Wynagrodzenie sedzidw okre$la, w drodze roz-
porzgdzenia, Prezydent po zasiegnigciu opinii Krajowej Rady
Sadownictwa.

Art. 72. 8 1. Sedziemu przystuguje corocznie urlop
dodatkowy w wymiarze:

1) 6 dni roboczych — po 10 latach pracy,
2) 12 dni roboczych — po 15 latach pracy.

§ 2. Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu
dodatkowego, wlicza sie wszystkie okresy zatrudnienia w sg-
dzie lub prokuraturze na stanowiskach: aplikantéw, aseso-
réw, sedziow i prokuratoréw, a takze okresy wykonywania
zawodu adwokata, radcy prawnego lub zajmowania samo-
dzielnego stanowiska w organach administracji paristwowej,
z ktérym zwigzana byta praktyka prawnicza, oraz inne okresy
pracy, jezeli z tytulu tego zatrudnienia przystugiwal zwiek-
szony wymiar urlopu.

Art. 73. § 1. Sedziemu mozna udzieli¢ ptatnego urlo-
pu dla poratowania zdrowia lub zatatwienia waznych spraw
osobistych i rodzinnych.

§ 2. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze prze-
kracza¢ sze$ciu miesiecy, a z innych przyczyn — miesigca
w ciggu roku kalendarzowego.

§ 3. Urlopu dla poratowania zdrowia nie mozna udzie-
lié, jezeli sedzia nie petnit stuzby przez okres roku z powodu
choroby.

§ 4. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela Minister
Sprawiedliwosci, a urlopu dla zatatwienia waznych spraw
osobistych i rodzinnych — prezes sadu wojewddzkiego lub
kierownik wiasciwej jednostki organizacyjnej, w ktorej sedzia
petni stuzbe.

Art. 74. § 1. W okresie nieobecnosci w pracy z powo-
du choroby sedzia otrzymuje wynagrodzenie, nie diuzej
jednak niz przez okres roku. W razie niemoznosci wykonywa-
nia pracy z innych powodéw okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego,
sedziemu przystugujg $wiadczenia przewidziane w tych
przepisach.

§ 2. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy sedzie-
mu przystuguje wynagrodzenie.

Art. 75. Sedzia powinien mieszkaé w miejscowosci
bedacej siedzibg sadu, w ktérym petni stuzbe. Prezes sadu
wojewddzkiego, w wyjatkowych wypadkach, moze wyrazié
zgode na zamieszkanie sedziego w innej miejscowosci.

Art. 76. § 1. Sedzia ma prawo do dodatkowej powie-
rzchni mieszkalnej w postaci oddzielnej izby i zachowuje to
uprawnienie réwniez po przej$ciu na emeryture lub rente.

§ 2. Jezeli przepisy przewidujg wyzsze optaty z tytutu
korzystania z oddzielnej izby, sedzia jest zwolniony od
ptacenia tej zwiekszonej optaty w okresie zajmowania stano-
wiska sedziego. '

Art. 77. § 1. Tworzy sie fundusz budowy mieszkari dla
sedzidw.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Minis-
trem Finansow, w drodze rozporzgdzenia, okreéla zasady oraz
tryb tworzenia i wykorzystania funduszu, o ktorym mowa
w1,

Art. 78. Sedzia, ktéremu przyznano zaopatrzenie eme-
rytalne lub rentowe, moze uzywac dotychczasowego tytutu,
z poprzedzeniem go okresleniem ,,.emerytowany”.

Art. 79. § 1. W razie powolania sedziego do niezawo-
dowej stuzby wojskowej, jego prawa i obowiagzki stuzbowe
ulegajg zawieszeniu na czas trwania stuzby. Sedzia zacho-
wuje jednak swoje stanowisko, a czas stuzby wojskowej
wlicza sie do okresu stosunku stuzbowego na stanowisku
sedziego.

& 2. Inne szczegdline uprawnienia zwigzane ze stosun-
kiem stuzbowym sedziego powotanego do czynnej stuzby
wojskowej i zwolnionego z tej stuzby normujg przepisy
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Pol-
skiej lub przepisy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodo-
wych.

§ 3. Sedzia powotany do niezawodowej stuzby wojs-
kowej odbywa jg w organach sgdownictwa wojskowego.

Rozdzial 5
Odpowiedzialno$é¢ dyscyplinarna

Art. 80. § 1. Za przewinienia stuzbowe i uchybienia
godnosci urzedu sedzia odpowiada dyscyplinarnie.

§ 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje
postepowanie przed objeciem stanowiska, jezeli przez nie
uchybit obowigzkowi piastowanego woéwczas urzedu parist-
wowego lub okazat sie niegodnym stanowiska sedziego.

Art. 81. § 1. Pouplywie jednego roku od chwili czynu
nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego, a w razie
wszczecia — ulega ono umorzeniu.

§ 2. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona przestepstwa,
przedawnienie dyscyplinarne nie moze nastgpi¢ wczesniej
niz przedawnienie przewidziane w przepisach Kodeksu kar-
nego.

Art. 82. § 1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) usuniecie z zajmowanego stanowiska funkcyjnego,
4) przeniesienie na inne miejsce stuzbowe,

5) wydalenie ze stuzby sedziowski'ej.
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§ 2. Wymierzenie kary okreslonej w 8 1 pkt 2—4 pocig-
ga za sobg pozbawienie mozliwo$ci awansowania przez
ckres trzech lat oraz niemozno$é¢ udzialu w tym okresie
w kolegium sgdu wojewddzkiego i sgdzie dyscyplinarnym
oraz uzyskania utraconego stanowiska.

Art. 83. § 1. Do orzekania w sprawach dyscyplinar-
nych sedziéw sg powolane sady dyscyplinarne:

1) w pierwszej instancji — Sad Dyscyplinarny,
2) w drugiej instancji — Wyzszy Sad Dyscyplinarny.

§ Z. Sady dyscyplinarne skiadajg sie z sedziow wy-
branych — w liczbie wskazanej przez Krajowg Rade Sadow-
nictwa — przez zgromadzenia ogélne sedziow Sadu Najwyz-
szego i Naczelnego Sgdu Administracyjnego oraz zebranie
przedstawicieli zgromadzern ogdlnych sedzidw w sgdach
wojewddzkich.

§ 3. Przewodniczacych i wiceprzewodniczacych sadow
dyscyplinarnych wybierajg spoéréd siebie sedziowie tych
sgdow.

§ 4, Sad Dyscyplinarny oraz Wyzszy Sad Dyscyplinarny
orzekajg w skladzie trzech sedzidw.

§ 5. Przewodniczgcego skltadu wyznacza przewodni-
czgcy sadu dyscyplinarnego.

§ 6. Sad dyscyplinarny moze orzekaé na sesjach wyjaz-
dowych w sadzie wojewddzkim, na obszarze wiasciwosci
ktérego obwiniony zajmuje stanowisko sedziego, chyba ze
sprzeciwia sie temu dobro wymiaru sprawiedliwosci.

§ 7. Kadencja sgdow dyscyplinarnych trwa 4 lata.

5 8. Obstuge administracyjng zapewnia sgdom dyscyp-
linarnym Biuro Prezydialne Sadu Najwyzszego.

Art. 84. § 1. Sklad orzekajacy sadu dyscyplinarnego
wyznacza przewodniczacy tego sadu.

§ 2. Sktadowi orzekajgcemu sadu dyscyplinarnego
przewodniczy przewodniczacy tego sadu lub jego zastgpca.

Art. 85. § 1. Rzecznika dyscyplinarnego w sadzie
dyscyplinarnym wyznacza spo$rdéd sedziéw organ, ktéry
ziozyt wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego
w sprawie.

§ 2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany wskazaniami
organu, ktéry go wyznaczyl.

Art. 86. Obwiniony moze ustanowi¢ cbrorice tylko
spodrod sedzidw.

Art. 87. § 1. Postepowanie dyscyplinarne toczy sie
z wylgczeniem jawno$ci. Na rozprawie mogg by¢ obecni
sedziowie oraz asesorzy petnigcy czynno$ci sedziowskie.

§ 2. Orzeczenie dyscyplinarne mozna poda¢ do wiado-
mosci publicznej po jego uprawomocnieniu sie, na pod-
stawie uchwaly sgdu dyscyplinarnego.

8 3. Protokolantem moze by¢ sedzia, asesor lub
aplikant wyznaczony przez przewodniczacego sadu dys-
cyplinarnego w porozumieniu z prezesem wiasciwego
sadu.

Art. 88. 8 1. Wniosek o wszczgcie postepowania dys-
cyplinarnego moga zgtosi¢ Minister Sprawiedliwosci, prezes
sgdu wojewddzkiego lub kolegium sgdu wojewddzkiego, po
wstepnym wyjasnieniu okoliczno$ci koniecznych do ustale-
nia znamion zarzucanego obwinionemu czynu oraz ztozeniu
wyjaénien przez obwinionego, chyba ze ztozenie tych wyjas$-
nier nie jest mozliwe.

§ 2. Sad dyscyplinarny rozpoznaje wniosek i w razie
jego uwzglednienia podejmuje uchwate o wszczeciu po-
stepowania. Uchwata powinna zawiera¢ dokiadne okres-
lenie czynu, ktoéry ma by¢ przedmiotem postepowania. Odpis
uchwaly dorecza sie rzecznikowi dyscyplinarnemu organu,
ktory ztozylt wniosek o wszczecie postepowania, kolegium
sgdu wojewddzkiego i obwinionemu.

§ 3. W terminie 7 dni od dnia doreczenia uchwaly
oddalajgcej wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinar-
nego przystuguje rzecznikowi dyscyplinarnemu i kolegium
sgdu wojewddzkiego zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyp-
linarnego.

§ 4. Wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinar-
nego oraz zazalenie powinny by¢ rozpoznane w terminie
7 dni od dnia ich wpltywu do sadu.

Art. 89. § 1. Wszczynajac postepowanie dyscyplinar-
ne, sad wyznacza rozprawe.

§ 2. Pomiedzy podjeciem uchwaty o wszczeciu poste-
powania a terminem rozprawy nie powinno uptyngé wigcej
niz 14 dni; postepowanie w pierwszej instancji powinno by¢
zakoriczone w ciggu 6 tygodni od jego wszczecia.

§ 3. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwinio-
nego lub jego obroricy nie wstrzymuje rozpoznania sprawy.

Art. 90. Jezeli w toku rozprawy ujawni sie inne prze-
winienie, oprécz objetego uchwatg o wszczeciu postepo-
wania dyscyplinarnego, sgd moze wydaé co do tego przewi-
nienia wyrok tylko za zgodg rzecznika dyscyplinarnego
i obwinionego lub jego obroricy; w razie braku zgody
wszczyna sie w tym zakresie odrebne postepowanie dyscyp-
linarne.

Art. 91. W razie rozwigzania stosunku stuzbowego
sedziego w toku postepowania dyscyplinarnego, postgpo-
wanie to toczy sie nadal. Jezeli obwiniony podjatl prace
w urzedzie paristwowym, adwokaturze lub jako radca praw-
ny, sad przesyta wyrok odpowiednio temu urzedowi, Naczel-
nej Radzie Adwokackiej lub Krajowej Radzie Radcéw Praw-
nych.

Art. 92. Jezeli przewinienie zawiera znamiona prze-
stepstwa, sqd dyscyplinarny wydaje uchwate, o ktérej mowa
w art. 50 8 1, co nie wstrzymuje biegu postepowania
dyscyplinarnego.
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Art. 93. § 1. Po prawomocnym zakoriczeniu postepo-
wania karnego przeciwko sedziemu sad lub prokurator prze-
syta akta sprawy wiasciwemu sgdowi dyscyplinarnemu pier-
wszej instancji. Jezeli postepowanie dyscyplinarne nie byto
wszczete, sad dyscyplinarny podejmuje uchwate w sprawie
jego wszczecia, choéby w postepowaniu karnym zostat
wydany wyrok uniewinniajgcy; przepis art. 88 § 3 stosuje sie
odpowiednio.

§ 2. Jezeli przeciwko sedziemu zapadl prawomocny
wyrok pociagajgcy za sobg w my$l ustawy utrate stanowiska,
sad dyscyplinarny zawiadamia o tym Ministra Sprawiedliwo-
Sci, ktory zarzagdza wydalenie ukaranego ze stuzby, chociazby
wykonano juz wyrok dyscyplinarny skazujacy na kare tagod-
niejszg niz wydalenie.

Art. 24. Koszty postepowania dyscyplinarnego ponosi
Skarb Paristwa.

Art. 95. Od wyroku sgdu dyscyplinarnego pierwszej
instancji przystuguje odwotanie obwinionemu i rzecznikowi
dyscyplinarnemu. Odwolanie powinno by¢é rozpoznane
w terminie 7 dni od dnia jego wptywu do sadu dyscyplinar-
nego drugiej instancji.

Art. 96. § 1. Po uprawomocnieniu sie wyroku sadu
dyscyplinarnego przewodniczacy sadu dyscyplinarnego
pierwszej instancji przesyta odpis wyroku Ministrowi Spra-
wiedliwoéci, a ponadto — prezesowi wlasciwego sadu
i kolegium sadu wojewddzkiego.

§ 2. Wykonanie wyroku nalezy do Ministra Sprawied-
liwosci, a co do kar wymienionych wart. 8281 pkt1i2—do
prezesa sgdu wojewoddzkiego.

Art. 97. § 1. Odpis prawomocnego wyroku skazujg-
cego na kare dyscyplinarng dotacza sie do akt osobowych
obwinionego.

§ 2. Po uptywie trzech lat od uprawomocnienia si¢
wyroku orzekajgcego kare przewidziang w art. 82 8 1 pkt
1—4, a po uplywie pigciu lat od uprawomocnienia sie
wyroku orzekajgcego kare przewidziang w art. 82 § 1 pkt 5,
Minister Sprawiedliwos$ci, na wniosek ukaranego, zarzadza
usuniecie odpisu wyroku z akt osobowych, jezeli w tym
okresie nie wydano przeciwko ukaranemu innego wyroku
skazujgcego.

Art. 98. § 1. Od kazdego prawomocnego orzeczenia
koriczacego postepowanie dyscyplinarne rewizje nadzwy-
czajng do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego mogg wnie$é
Krajowa Rada Sagdownictwa, Pierwszy Prezes Sadu Najwyz-
szego i Minister Sprawiedliwo$ci.

§ 2. Wyzszy Sad Dyscyplinarny rozpoznaje rewizje nad-
zwyczajne w skiadzie siedmiu sedziéw, z tym ze przewod-
niczacym sktadu jest sedzia Sagdu Najwyzszego.

§ 3. Rewizje nadzwyczajng na niekorzy$¢ obwinionego
mozna wnieéé tylko w terminie 6 miesiecy od uprawomoc-
nienia sie orzeczenia.

§ 4. Niedopuszczalna jest rewizja nadzwyczajna od
orzeczenia Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego zapadiego
w nastgpstwie rozpoznania rewizji nadzwyczajne;j.

§ 5. Rewizje nadzwyczajng od orzeczenia Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego rozpoznaje Wyzszy Sad Dyscyplinar-
ny w skfadzie siedmiu sedzidw, z wytgczeniem sedziow,
ktorzy wydali zaskarzone orzeczenie.

Art. 99. O wznowienie pos‘2powania dyscyplinarnego
moga rowniez wystgpic¢ Krajowa Rada Sagdownictwa, Pierw-
szy Prezes Sgdu Najwyzszego i Minister Sprawiedliwosci.

Art. 100. § 1. Wznowienie postepowania dyscypli-
narnego na niekorzy$é obwinionego moze nastgpic, jezeli
umorzenie postgpowania lub wydanie wyroku nastapito
wskutek przestepstwa albo jezeli w ciggu pieciu lat od
umorzenia lub od wydania wyroku wyjdg na jaw nowe
okolicznosci lub dowody, ktére mogly uzasadniac¢ skazanie
lub wymierzenie kary surowszej.

§ 2. Wznowienie postepowania na korzysc skazanego
moze nastgpi¢ takze po jego $mierci, jezeli wyjda na jaw
nowe okolicznosci lub dowody, ktére mogg uzasadniac
uniewinnienie lub wymierzenie kary tagodniejszej.

§ 3. W razie $mierci skazanego, wniosek o wznowienie
postepowania mogg zlozy¢ jego matzonek, krewni w linii
prostej, rodzeristwo, przysposabiajacy lub przysposobiony
oraz rzecznik dyscyplinarny.

Art. 101. Rozstrzygniecia zapadajgce w toku postgpo-
wania dyscyplinarnego wymagajg z urzedu uzasadnienia na
piémie i doreczenia ich stronom.

Art. 102. W sprawach nie uregulowanych w niniej-
szym rozdziale stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania karnego.

Rozdziat 6
Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych

Art. 103. Sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ w czyn-
nosciach stuzbowych sedziego, przeciwko ktdéremu wszcze-
to postepowanie karne, dyscyplinarne lub o ubszwiasnowol-
nienie.

Art. 104. § 1. Jezeli sedziego zatrzymano z powo-
du schwytania na gorgcym uczynku popelnienia przestep-
stwa albo jezeli ze wzgledu na rodzaj czynu dokonane-
go przez sedziego powaga sadu lub istotne interesy stuz-
bowe wymagajg natychmiastowego odsuniecia go od wy-
konywania obowigzkéw stuzbowych, prezes sadu moze
zarzadzi¢ natychmiastowg przerwe w czynnosciach stuz-
bowych az do czasu wydania uchwaty przez sad dyscypli-
narny.

§ 2. O zarzadzeniu, o ktérym mowa w § 1, prezes sadu
zawiadamia sad dyscyplinarny, ktéry niezwiocznie wydaje
uchwate w sprawie zawieszenia sedziego w czynnosciach
stuzbowych lub uchyla zarzadzenie o przerwie w wykonywa-
niu tych czynnosci.



Dziennik Ustaw Nr 23 —

308 —

Poz. 138

Art. 105. § 1. W wypadkach przewidzianych w art. 50
oraz w sprawie zawieszenia sedziego w czynnosciach stuz-
bowych lub uchylenia zarzadzenia o przerwie, o ktérej mowa
w art. 104 8 1, sad dyscyplinarny wydaje uchwalte po
wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego oraz sedziego, chy-
ba ze nie jest to mozliwe.

§ 2. Na uchwale o zawieszeniu w czynnoéciach stuz-
bowych sedziemu przystuguje zazalenie, a rzecznikowi dys-
cyplinarnemu — takze na uchwate, o ktérej mowa w art. 104
§ 2, o uchyleniu zarzadzenia o przerwie; zazalenie nie
wstrzymuje wykonania uchwaty.

§ 3. Zazalenie rozpoznaje sad dyscyplinarny drugiej
instancji.

Art. 106. Zawieszenie w czynnos$ciach stuzbowych
ustaje z chwilg prawomocnego zakoriczenia postepowania
dyscyplinarnego, chyba ze sad dyscyplinarny uchylit je
wczesniej.

Dziat Il

Tytut honorowy ,,Zastuzony dla Wymiaru
Sprawiedliwosci Rzeczypospolitej Polskiej”’

Art. 107. § 1. Ustanawia sie tytul honorowy ,,Zastu-
zony dla Wymiaru Sprawiedliwo$ci Rzeczypospolitej Pol-
skiej”, zwany dalej ,,tytutem honorowym".

§ 2. Symbolem tytutu honorowego jest odznaka ,,Za-
stuzony dla Wymiaru Sprawiedliwo$ci Rzeczypospolitej Pol-
skiej”.

Art. 108. § 1. Tytut honorowy nadaje sie najbar-
dziej zastuzonym sedziom za osiggnigcia w wieloletniej
wyrdzniajgcej sie stuzbie w organach wymiaru sprawied-
liwosci.

§ 2. Tytut honorowy moze by¢ nadawany réwniez naj-
bardziej zastuzonym tawnikom ludowym i innym osobom,
ktére w okresie wieloletniej dzialalnosci wyréznily sie szcze-
gélnymi osiggnieciami w realizacji zadari organéw wymiaru
sprawiedliwosci.

Art. 109. § 1. Tytul honorowy nadaje Prezydent.

§ 2. Prezydent okreéla:
1) wzor odznaki tytulu honorowego,

2) tryb przedstawiania wnioskéw o nadanie tytutu honoro-
wego,

3) tryb wreczania odznaki i dyplomu o nadaniu tytutu
honorowego,

4) sposdb noszenia odznaki tytutu honorowego.

Art. 110. Osobie wyrdznionej tytutem honorowym
przystuguje dodatek do emerytury lub renty, przewidziany
odpowiednio w przepisach:

1) o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin,

2) ozaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych i ich
rodzin
— z tytulu odznaczenia parstwowego, w wysoko$ci i na
zasadach okre$lonych w tych przepisach.

Dziat IV
Aplikanci i asesorzy sagdowi

Art. 111. Aplikacja sgdowa polega na zaznajomieniu
sie z czynnos$ciami sedziego i sekretariatow sgdowych oraz
uzyskaniu wiedzy potrzebnej do zajmowania stanowiska
sedziego.

Art. 112. Aplikantem sgdowym moze by¢ mianowany
ten, kto odpowiada wymaganiom okreslonym w art. 51 pkt
1—3.

Art. 113. § 1. Stosunek pracy z aplikantem sgdowym
nawigzuje si¢ na podstawie mianowania, z dniem okres-
lonym w akcie mianowania.

§ 2. Aplikanta sgdowego mianuje i zwalnia prezes sadu
wojewobdzkiego.

§ 3. Przed podjeciem pracy aplikant sagdowy sklada
wobec prezesa sgdu wojewoddzkiego $lubowanie wedlug
roty przewidzianej dla urzednikow panistwowych.

Art. 114. § 1. Aplikacja sagdowa trwa dwa lata.

§ 2. Po uptywie okresu aplikacji aplikant skiada
egzamin sedziowski. W razie niedostatecznego wyniku
egzaminu, aplikant moze przystapi¢ do ponownego jego
sktadania, nie poézniej jednak niz w ciggu roku od dnia
egzaminu poprzedniego. Aplikant sgdowy zostaje zwolnio-
ny, jezeli nie przystapi do egzaminu lub nie zda go w drugim
terminie.

8 3. Zezwolenia na zdawanie egzaminu w pozniejszym
terminie od przewidzianego w &8 2 mozna udzieli¢ w razie
stwierdzenia niemozno$ci przystapienia do egzaminu w tym
terminie. Zezwolenia udziela prezes sagdu wojewddzkiego.

Art. 115. 8 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze miano-
wac asesorem sadowym aplikanta, ktéry ukoriczyt aplikacje
sagdowg lub prokuratorskg i zdat egzamin sedziowski lub
prokuratorski.

§ 2. Minister Sprawiedliwo$ci moze powierzy¢ aseso-
rowi sgdowemu petnienie czynnosci sedziowskich w sadzie
rejonowym w oznaczonym zakresie i na czas okre$lony, nie
przekraczajgcy dwoch lat, za zgodg kolegium sadu wojewo-
dzkiego.

§ 3. Do asesorow sgdowych, ktérym powierzono pet-
nienie czynnosci sedziowskich, stosuje sie przepisy dotycza-
ce sedziow. Minister Sprawiedliwos$ci moze jednak zwolnié
asesora po uprzednim wypowiedzeniu za zgodg kolegium
sgdu wojewoddzkiego; przepis art. 60 § 1 stosuje sie od-
powiednio.

Art. 116. Do aplikantéw sagdowych stosuje sie odpo-
wiednio przepisy art. 65, 69 § 1, art. 71 i 79.

Art. 117. Aplikant za naruszenie swoich obowigzkow
ponosi odpowiedzialno$¢ porzadkowa lub dyscyplinarng na
zasadach obowigzujgcych mianowanych urzednikéw parist-
wowych.
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Art. 118. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze rozpo-
rzadzenia, okre$la szczeg6towe zasady i tryb mianowania,
zmiany warunkow pracy oraz rozwigzywania stosunku pracy,
a takze szczegOlowe obowigzki zwigzane z zajmowaniem
stanowiska aplikanta, organizacje aplikacji sgdowej, zakres
egzaminu sedziowskiego, sktad komisji egzaminacyjnej, spo-
s6b powolywania jej cztonkéw, wysokos$é ich wynagrodze-
nia i postgpowanie komisji egzaminacyjne;j.

Art. 119. §8 1. Tworzy sie fundusz stypendialny dla
0s6b podejmujgcych studia prawnicze i zobowigzujgcych sie
do pracy w sadach.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Minis-
trem Finanséw, w drodze rozporzadzenia, okre$la zasady
i tryb tworzenia oraz wykorzystania funduszu, o ktérym
mowa w & 1, a takze wysoko$¢ i warunki przyznawania
stypendidow z tego funduszu.

Dziat V

Kuratorzy, komornicy, referendarze, sekretarze
i inni pracownicy sadowi

Art. 120. § 1. W sadach dzialajg kuratorzy sadowi
(kuratorzy rodzinni i kuratorzy dla dorostych), ktérzy wyko-
nujg czynnosci o charakterze wychowawczo-resocjalizacyj-
nym i profilaktycznym oraz inne czynnosci okre$lone w prze-
pisach szczegoinych.

§ 2. Kuratorzy sgdowi petnig swoje czynnosci zawodo-
wo (kuratorzy zawodowi) albo spolecznie (kuratorzy spote-
czni).

§ 3. Warunkiem mianowania na stanowisko kuratora za-
wodowego jest odbycie stazu pracy w sadzie i zlozenie
egzaminu. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Minister
Sprawiedliwosci na wniosek prezesa sadu wojewddzkiego
moze zwolni¢ od obowigzku odbycia stazu i zlozenia egzaminu.

Art. 121. 8 1. W sadach rejonowych s zatrudnieni
komornicy sagdowi, ktérzy wykonujg czynnosci egzekucyjne
oraz inne czynnoéci okreslone w ustawach.

§ 2. Bezposredni nadzér nad dziatalnos$cig komornikow
sprawuje prezes sadu rejonowego.

§ 3. Nadzér nad komornikami nie moze wkraczad
w dziedzing podlegajaca nadzorowi sadu wedtug przepiséw
postepowania sagdowego.

§ 4. Warunkiem mianowania na stanowisko komornika
sgdowego jest odbycie praktyki i ztozenie egzaminu. Od
odbycia praktyki i ztozenia egzaminu sg zwolnieni aplikanci
sgdowi, ktérzy ztozyli egzamin sedziowski.

Art. 122. § 1. W sadach sag zatrudnieni referendarze
sgdowi, ktérzy wykonujg czynnos$ci administracyjne oraz
czynnosci z zakresu nadzoru nad pracg sekretariatow sado-
wych, okreslone przez prezesa sadu.

§ 2. Na stanowisku referendarza sagdowego moze byé
zatrudniony pracownik, ktéry ma co najmniej piecioletnig
praktyke na stanowisku sekretarza sgdowego.

Art. 123. § 1. W sadach sg zatrudnieni sekretarze i inni
pracownicy sgdowi.

§ 2. Na stanowisku sekretarza sadowego moze by¢
zatrudniony pracownik sgdowy, ktory odbyt praktyke i ztozyt
egzamin sekretarski. Od odbycia praktyki i ztozenia egzaminu
sg zwolnieni aplikanci sagdowi, ktorzy ztozyli egzamin sedzio-
wski.

Art. 124. § 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze
rozporzadzenia, okresla:

1) szczegdlne warunki mianowania na stanowisko kuratora
zawodowego, szczegdétowe obowigzki i prawa oraz
organizacje pracy kuratorow zawodowych w sadzie,
zakres egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposéb
powotywania jej cztonkéw i postepowanie komisji eg-
zaminacyjnej,

2) tryb powolywania i odwotywania kuratoréw spotecz-
nych oraz szczeg6towy zakres ich obowigzkdéw i praw,

3) szczegoblne warunki mianowania na stanowisko komor-
nika, spos6b sprawowania jego zastgpstwa, organizacje
praktyki, zakres egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej,
spos6b powotywania jej cztonkdw i postepowanie ko-
misji egzaminacyjnej,

4) szczegdlne warunki przyjecia na stanowisko referen-
darza i sekretarza sagdowego, organizacje praktyki, zakres
egzaminu, sktad komisji egzaminacyjnej, sposéb powo-
tywania jej cztonkéw i postepowanie komisji egzamina-
cyjnej.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Polityki Socjalnej okre$la wysoko$¢ wyna-
grodzenia czionkéw komisji egzaminacyjnych, o ktérych
mowa w § 1.

§ 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadze-
nia, moze okreéla¢ zasady i tryb dokonywania okresowych
ocen kwalifikacyjnych kuratoréw, komornikéw, referendarzy
i sekretarzy sgdowych oraz innych pracownikéw sgdowych.

Art. 125. Minister Sprawiedliwos$ci okre$la:

1) organizacje i zakres dzialania sekretariatéw sadowych
oraz innych dzialdw administracji sadowej, a takze
kategorie pracownikéw sgdowych obowigzanych do
noszenia stroju urzedowego lub oznak i warunki ich
przydziatu,

2) zasady tworzenia i organizacje kancelarii komorniczych
i ich system finansowo-ksiegowy.

Art. 126. § 1. Przy sadach moga by¢ ustanowieni bie-
gli sgdowi i ttumacze przysiegli.

§ 2. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadze-
nia, okresla tryb ustanawiania bieglych sagdowych i ttumaczy
przysiegltych, petnienia przez nich czynnosci, zwalniania ich
z funkcji oraz zasady i wysoko$é wynagrodzen ttumaczy.
W tym samym trybie Minister Sprawiedliwo$ci moze réwniez
okre$la¢ zasady powotywania i dziatania zespotéw biegtych
sgdowych i ttumaczy przysiegtych.
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Dziat VI

Rada pracownicza
Art. 127. W sgdach moze dziata¢ rada pracownicza.

Art. 128. &8 1. Zadaniem rady pracowniczej jest re-
prezentowanie wobec organéw sgdow interesdw zawo-
dowvch i socjalnych pracownikéw sgdowych, a takze
rozwijanie dziatalno$ci zmierzajacej do poprawy warun-
kéw bytowych, socjalnych i kulturalnych tych pracow-
nikow.

§ 2. Rada pracownicza prowadzi takze dziatalno$¢ na
rzecz doskonalenia organizacji pracy, sumiennego i rzetel-
nego wykonywania obowigzkéw pracowniczych oraz prze-
strzegania zasad wspotzycia spotecznego.

Art. 129. § 1. Rade pracowniczg wybiera ogéine ze-
branie sedziéw i innych pracownikéw sgdu, w glosowaniu
tajnym, na okres dwu lat; ogdlne zebranie moze odwolaé
cztonka rady pracowniczej lub cata rade przed uptywem tego
okresu.

§ 2. Cztonkami rady pracowniczej nie mogg by¢ prezes
i wiceprezesi sadu.

Art. 130. Zasady i tryb dziatania rady pracowniczej
oraz tryb wyboru i liczbe jej cztonkéw okre$la statut uchwalo-
ny przez rade pracowniczg.

Art. 131. § 1. Rada pracownicza ma prawo przedsta-
wiania prezesowi sgdu opinii we wszystkich sprawach nale-
zacych do zakresu jej dziatania.

§ 2. Prezesi sadéw i Minister Sprawiedliwoéci sg obo-
wigzani stwarza¢ warunki umozliwiajgce radom pracow-
niczym realizacje ich zadan, a w szczegdélnos$ci udzielaé im
niezbednych informacji, udostepnia¢ dokumentacje doty-
czaca spraw pracowniczych oraz przedstawia¢ w odpowied-
nich terminach materiaty umozliwiajgce radzie zajecie stano-
wiska.

§ 3. Prezesi saddw sa obowigzani rozpatrywaé wnioski
rady pracowniczej oraz powiadamia¢ rade o sposobie ich
zatatwienia.

Dziat Vi
tawnicy ludowi

Rozdziat 1
Wybory tawnikéw ludowych i ich kadencija

Art. 132. § 1. tawnikiem moze by¢ wybrany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z peini praw
cywilnych i obywatelskich,

2) jest nieskazitelnego charakteru,
3) ukoriczyt 26 iat,

4) jestzatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowa-
nia co najmniej od roku.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy
i ubezpieczen spolecznych fawnikiem powinna byé wybrana
osoba szczegdlnie obeznana z problematyka spraw pracow-
niczych, celami ubezpieczenia i potrzebami oséb ubezpie-
czonych.

Art. 133. §8 1. tawnikami nie mogg by¢:

1) osoby zatrudnione w sgdach powszechnych i innych
sadach, paristwowych biurach notarialnych oraz w pro-
kuraturze,

2) osoby wchodzgce w skiad organéw, od ktérych orze-
czenia mozna zgdaé skierowania sprawy na droge po-
stepowania sgdowego,

3) funkcjonariusze Milicji Obywatelskiej oraz inne osoby
zajmujgce stanowiska zwigzane ze $ciganiem prze-
stepstw,

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,
5) duchowni,
6) zolnierze w czynnej stuzbie wojskowej,

7) funkcjonariusze Stuzby Wieziennej.

§ 2. Nie mozna by¢ tawnikiem jednocze$nie w wiecej
niz jednym sadzie.

Art. 134. § 1. tawnikéw do sadéw wojewddzkich
wybierajg wojewodzkie rady narodowe, a tawnikéw do
sgdow rejonowych — rady narodowe stopnia podstawowe-
go, ktérych obszar jest objety wiasciwoécig sgdow — w gto-
sowaniu tajnym.

& 2. Lawnikdéw do sagdu wojewddzkiego dla wiecej niz
jednego wojewddztwa wybierajg wszystkie wojewddzkie
rady narodowe z obszaru wiasciwosci sadu, w liczbie okres-
lonej przez prezesa sgdu wojewddzkiego.

§ 3. Liczbe tawnikow wybieranych do poszczegdinych
saddéw rejonowych przez rady narodowe stopnia podstawo-
wego, dziatajace na obszarze wtasciwosci tych sadoéw, ustala
prezes wiasciwego sadu wojewddzkiego.

Art. 135. 8 1. Liczbe tawnikdw dla wszystkich sagdéw
dziatajgcych na obszarze wiasciwosci sgdu wojewddzkiego,
w tym takze liczbe tawnikéw do orzekania w sprawach
z zakresu prawa pracy i ubezpieczern spotecznych, ustala
prezes sgdu wojewddzkiego; liczbe tawnikéw do poszczegd-
Inych sgdéw rejonowych ustala sie po zasiegnieciu opinii
prezesow tych sgdow.

& 2. Prezes sagdu wojewddzkiego podaje liczbe taw-
nikéw do wiadomosci wojewddzkiej rady narodowe;.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadze-
nia, okresla zasady ustalania liczby tawnikéw oraz tryb
postgpowania w tych sprawach i zwigzane z tym terminy.

Art. 136. 8 1. Kandydatéw na tawnikéw zglaszajg ra-
dom narodowym organizacje spoleczne, zwigzki zawodowe,
zebrania samorzadu mieszkaricéw miast i wsi oraz co najmniej
25 obywateli majgcych czynne prawo wyborcze, zamiesz-
kujgcych stale na danym terenie, w terminie do dnia 31 lipca
ostatniego roku kadenciji, w trybie, ktéry okresli Prezydent.
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§ 2. Kandydatow na tawnikéw do orzekania w spra-
wach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeri spofecznych
zgtaszajg w réwnej liczbie organy administracji paristwowej
oraz zwiazki zawodowe.

Art. 137. § 1. Wybory tawnikéw odbywaijg sie najpdz-
niej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktérym uptywa
kadencja dotychczasowych tawnikéw.

§ 2. Przed przystgpieniem do wyboréw rada narodowa
powotuje zespot, ktéry przedstawia radzie narodowej na sesji
swojg opini¢ o zgtoszonych kandydatach.

Art. 138. § 1. Liste wybranych tawnikéw wraz z doty-
czgcymi ich danymi rady narodowe, ktére dokonaty ich
wyboru, przesytajg prezesom wiasciwych sagdéw najpdzniej
do korica listopada. Sposéréd tawnikéw znajdujacych sig na
tej licie rady narodowe wskazujg tawnikéw wybranych do
orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spolecznych, wymieniajagc oddzielnie lawnikéw sposrod
kandydatéw zgtoszonych przez organy administracji parn-
stwowej oraz przez zwigzki zawodowe.-

§ 2. Prezes sadu wrecza fawnikom zawiadomienie
o wyborze i odbiera od nich $lubowanie wedlug roty
ustalonej dla sedziow.

§ 3. Po odebraniu $lubowania prezes sgdu wpisuje
tawnika na liste tawnikdw, ktérzy mogg by¢ wyznaczani do
orzekania, i wydaje mu legitymacje.

Art. 139. §8 1. Kadencja tawnikéw sadéw wojewddz-
kich i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe nastepujgce
po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak mandat
tawnika wybranego dodatkowo wygasa z uptywem kadencji
ogotu tawnikow.

§ 2. Po uptywie kadencji tawnik moze bra¢ udziat jedy-
nie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej z jego
udzialem, do czasu jej zakorczenia.

Art. 140. § 1. Mandat tawnika wygasa w razie orze-
czenia prawomocnym wyrokiem pozbawienia go praw pub-
licznych. Wygasniecie mandatu z tego powodu stwierdza
rada narodowa, ktéra wybrata tawnika.

§ 2. Rada narodowa, ktéra wybrata tawnika, moze go
odwotaé z wiasnej inicjatywy lub na wniosek prezesa wtas-
ciwego sadu w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w wypadku in-
nym niz okre$lony w § 1,

2) niewykonywania obowigzkéw fawnika,
3) zachowania godzgcego w powage sadu,
4) niezdolnosci do wykonywania obowigzkdw tawnika.

Art. 141. § 1. Przed uplywem kadencji mandat faw-
nika wygasa z dniem doreczenia mu zawiadomienia prezesa
sadu o skresleniu z listy tawnikéw wskutek zrzeczenia sie
mandatu z waznych przyczyn lub odwotania tawnika przez
rade narodowg; mandat tawnika wygasa takze w razie
zniesienia sgdu, o$rodka zamiejscowego lub wydziatu za-
miejscowego albo tez zaprzestania przez sad czynnosci lub
odbywania stalych rokéw w miejscowos$ci, w ktérej tawnik
uczestniczyt w posiedzeniach sgdowych.

§ 2. W czasie trwania kadencji nie powoluje sig tawnika
do petnienia obowigzkéw w razie ujawnienia okolicznoéci,
ktére nie pozwalaty na jego wybdr, oraz w razie wszczecia
postepowania karnego przeciwko tawnikowi, do czasu pra-
womocnego rozstrzygniecia sprawy.

Art. 142. W razie potrzeby, zwilaszcza z powodu
zmniejszenia sie w czasie kadencji liczby tawnikow, rada
narodowa na wniosek prezesa sgdu wojewaédzkiego doko-
nuje uzupetnienia listy, wybierajgc nowych tawnikéw w spo-
s6b okreslony w ustawie.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki tawnikéw

Art. 143. § 1. W zakresie orzekania tawnicy s3 nieza-
wisli i podlegajg tylko ustawom.

§ 2. tawnik nie moze przewodniczyé na rozprawie
i naradzie ani tez wykonywac¢ czynno$ci sedziego poza
rozprawg, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 144. § 1. tawnik moze by¢é wyznaczony do
udziatu w rozprawach do 12 dni w ciagu roku; liczba tych dni
moze byé zwiekszona przez prezesa sgdu tylko z waznych
przyczyn, a zwtaszcza w wypadku koniecznosci zakonczenia
rozprawy z udziatem tego tawnika.

§ 2. Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu
prawa pracy i ubezpieczei spotecznych prezes sgdu wy-
znacza jednego fawnika wybranego spos$rod kandydatow
zgloszonych przez organ administracji paristwowej i jednego
tawnika wybranego spoérod kandydatéw zgtaszonych przez
zwigzki zawodowe.

& 3. Wyznaczajac tawnika do udziatu w rozprawie, za-
wiadamia sie o tym jednocze$nie zaktad pracy zatrudniajgcy
tawnika.

Art. 145. § 1. Prezes sagdu moze wyznaczy¢ jednego
lub dwéch tawnikéw dodatkowych do rozprawy, jezei
istnieje przypuszczenie, ze bedzie ona trwac czas diuzszy.

§ 2. W naradzie i glosowaniu tawnik dodatkowy bierze
udzial, jezeli inny tawnik nie moze uczestniczy¢ w skiadzie
orzekajgcym.

Art. 146. 8 1. Zaklad pracy zatrudniajgcy tawnika jest
obowigzany zwolnié go od pracy na czas petnienia czynnosci
w sadzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy ftawnik zachowuje
prawo do petnego wynagrodzenia oraz $wiadczer wynikajg-
cych ze stosunku pracy.

§ 3. kawnicy, ktérzy nie pozostajg w stosunku pracy,
otrzymujg za czas wykonywania czynnosci w sgdzie rekom-
pensate na zasadach okreslonych w drodze rozporzadzenia
przez Ministra Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z Ministrem
Finansow.

Art. 147. tawnicy zamieszkali poza siedzibg sadu
otrzymujg diety oraz zwrot kosztow przejazdu | noclegu
wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 148. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 146
§ 3 i art. 147, przyznaje prezes wiasciwego sadu.
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§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje
odwolanie do prezesa sgdu wojewoddzkiego, a gdy decyzje
w pierwszej instancji wydal prezes sgdu wojewddzkiego
— do Ministra Sprawiedliwosci.

Art. 149. §8 1. tawnicy kazdego sadu wybierajg ze
swego grona rade tawniczg, jej przewodniczacego i zastep-
cow.

§ 2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczeg6lnosci
podnoszenie poziomu pracy fawnikéw i ich reprezentowanie
oraz pobudzanie dziatalno$ci wychowawczej fawnikéw
w spoteczenistwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci, w drodze rozporzadze-
nia, moze okre$la¢ szczeg6towe zadania rady fawniczej oraz
jej organizacje i sposdb dziatania.

Dziat VIl
Przepisy szczegdlne, zmiany w przepisach
obowigzujgcych oraz przepisy przej$ciowe
i koncowe

Art. 150. W sprawach nie uregulowanych niniejszg
ustawa do sedzidw i innych pracownikdéw sgdowych stosuje

sige odpowiednio przepisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
o pracownikach urzedéw paristwowych (Dz. U. Nr 31,
poz. 214,z1984 r. Nr 35, poz. 187,21988r. Nr 19, poz. 132,
z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34, poz. 1781182 orazz 1990 r.
Nr 20, poz. 121), a w sprawach nie uregulowanych takze tg
ustawg — przepisy Kodeksu pracy.

Art. 151. llekroé w obowijzujgcych przepisach jest
mowa o sadzie dla nieletnich, nalezy przez to rozumieé¢ sad
rodzinny.

Art. 152. § 1. Tracg moc:

1) Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz. U. 21964 r.
Nr 6, poz. 40,z 1967 r. Nr 13, poz. 55, 21969 r. Nr 13,
poz.98,z1974r. Nr50, poz. 316,z1975r. Nr 16, poz. 91
i Nr 34, poz. 183, 21982 r. Nr 16, poz. 125, Nr 19, poz.
145, Nr 31, poz. 214, Nr 35, poz. 228 oraz z 1985 r. Nr
20, poz. 85 i Nr 23, poz. 100),

2) ustawa z dnia 2 grudnia 1960 r. o tawnikach ludowych
w sgdach powszechnych (Dz. U. Nr 54, poz. 309,
21970 r. Nr 16, poz. 136,z 1974 r. Nr 24, poz. 142 i Nr
39, poz. 231 oraz z 1975 r. Nr 16, poz. 91).

§ 2. Do czasu wydania przepisow wykonawczych prze-
widzianych w niniejszej ustawie pozostajg w mocy dotych-
czasowe przepisy wykonawcze, jezeli nie sg z nig sprzeczne.

Warszawa nr 1052-3157-139.11.
Nakfad wydawnictwa jest ograniczony.

Do P.T. Prenumeratorow

Wydzial Wydawnictw URM uprzejmie informuje, ze posiada na skladzie wydawnictwo
pt.,.Konwencja o znakach i sygnalach drogowych”, sporzadzona w Wiedniu w dniu 8 listopada
1968 r., ratyfikowana przez Polske w dniu 1 czerwca 1984 r. (Dziennik Ustaw z 1988 r. Nr 5,
poz. 42 i 46). Cena 1 egzemplarza wynosi 21.700,— zi.

Wszyscy zainteresowani tym wydawnictwem proszeni sg o dokonanie wplaty na konto
bankowe Wydziatlu Wydawnictw w Narodowym Banku Polskim Oddziat Okregowy

Pojedyncze egzemplarze Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego mozna nabywac za gotowke:

w Warszawie:

— w punkcie sprzedazy Urzedu Rady Ministréw, al. | Armii Wojska Polskiego 2/4 (tel. 29-61-73) — egzemplarze biezgce oraz z lat 1980—1989,

— w ksiegarniach: Powszechnego Domu Ksigzki ,,Uniwersus”, ul. Belwederska 20/22 (tel. 41-40-05); im. Stefana Zeromskiego, al. gen. K. Swierczewskiego
119/123 (tel. 20-46-28); Wydawnictw Ekonomicznych i Budowlanych, ul. Zurawia 1/3 przy pl. Trzech Krzyzy (tel. 21-44-05) i ul. Francuska 15
(tel. 17-85-47) — egzemplarze biezace oraz z roku 1989;

poza Warszawg — egzemplarze biezace oraz z ostatnich 2 lat:

— w punktach sprzedazy znajdujgcych sie w urzedach wojewddzkich w: Bialej Podlaskiej, Bialymstoku, Bielsku-Bialej, Bydgoszczy, Kielcach, Kroénie,
Lesznie, Opolu, Ostrotgce, Piotrkowie Trybunalskim, Plocku, Przemys$lu, Radomiu, Sieradzu, Skierniewicach, Suwalkach, Tarnobrzegu, Wloctawku oraz
w Urzedach Miast Krakowa i todzi;

— w punktach sprzedazy znajdujgcych sie w sgadach w: Bialymstoku, Bielsku-Biatej, Bydgoszczy, Bytomiu, Czestochowie, Elblagu, Gdarisku, Gdyni,
Gliwicach, Gorzowie Wielkopolskim, Jeleniej Gorze, Kaliszu, Katowicach, Kielcach, Koninie, Koszalinie, Krakowig, Legnicy, Lublinie, todzi, Nowym Saczu,
Olsztynie, Opolu, Ostrowie Wielkopolskim, Poznaniu, Radomiu, Rzeszowie, Slupsku, Szczecinie, Tarnowie, Toruniu, Walbrzychu z siedzibqg w Swidnicy,
Wroclawiu, Zamoéciu i Zielonej Gaérze.

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubieglych mozna nabywac na podstawie nadestanego zamoéwienia w Wydziale Wydawnictw Urzedu Rady
Ministrow, ul. Powsiriska 69/71, 00-979 Warszawa P-1.

Spé6inione wptaty na prenumerate w 1990 r. beda przyjmowane tylko do 30 cZerwca br. Egzemplarze zalegle w ramach prenumeraty beda wysylane z op6Znieniem w stosunku do ich

wydania i za p ylke beda pobi dodatkowe oplaty, ktérych wysokos¢ zostanie podana w informacji zalgczonej do paczki z wydawnictwami. Prenu jest reali na

podstawie przedplaty. Wplata powinna by¢ dokonana | przelewem-zaméwieniem” lub trzyodcinkowym przekazem na konto Wydzialu Wydawnictw Urzedu Rady Ministrow

w Narodowym Banku Polskim, Oddzial Okregowy Warszawa nr 1052-3157-139.11. Druki , przelewdw-zamowieri” lub przekazéw moga zostaé wyslane zainteresowanym po

uprzednim zgloszeniu zapotrzebowania pisemnie lub telefonicznie do Wydzialu Wydawnictw Urzedu Rady Ministrow. Na dowodzie wplaty nalezy podaé pelng nazwe instytucji

(nazwisko i imig) i adres z numerem kodu pocztowego oraz liczbe zamawianych egzemplarzy. Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Wydzial Wydawnictw Urzedu
Rady Ministréw.

Reklamacje z powodu niedoreczenia poszczegdinych numeréw zgtaszaé nalezy na piémie do Wydzialu Wydawnictw Urzedu Rady Ministréw, ul. Powsiriska
69/71, 00-979 Warszawa, P-1, niezwiocznie po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru.
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