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7) w 8 17 w ust. 4 wyrazy ,, Terenowy organ administracji
panstwowej o wiasciwosci szczegolnej do spraw za-
trudnienia i spraw socjalnych stopnia wojewddzkiego”
zastepuje sie wyrazem ,,Wojewoda”,

8) skredla sig & 18,
9) § 19 20 otrzymujg brzmienie:

.8 19. 1. Z zastrzezeniem ust. 2 zaktady pracy i szkoty,
ktore prowadzg praktyczng nauke zawodu
uczniéw i mtodocianych, wydatki ponoszone
z tego tytulu wliczajg w cigzar kosztow dzia-

ktérych wydatkéw zwigzanych z prowadze-
niem praktycznej nauki zawodu. Rodzaje
tych wydatkéw okreslajg odrebne przepisy.

§ 20. Kierownik rejonowego urzedu rzgdowej admini-
stracji ogo6inej, wlasciwy ze wzgledu na miejsce
siedziby zakladu pracy lub szkoly prowadzacej
praktyczng nauke zawodu, dokonuje zwrotu
wydatkéw, o ktérych mowa w § 19 ust. 2, na
podstawie udokumentowanego rozliczenia,
przedstawionego w terminie ustalonym z tym
kierownikiem.”,

10) skresla sie rozdziat 4 (8 24 i 24a).

talnosci. §2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-
szenia.
2. Zaktady pracy i szkoly, o ktérych mowa w ust.
1, otrzymujg z Funduszu Pracy zwrot nie- Prezes Rady Ministrow: wz. J. Janowski
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zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie czasu pracy w uspotecznionych zaktadach pracy w latach 1989—1992
oraz rozporzgadzenie w sprawie stosowania rownowaznych norm czasu pracy w komunikacji samochodowej
i w transporcie samochodowym.

Na podstawie art. 129 § 2, art. 133 § 3, art. 139 § 2, art.
141 8 4 i art. 150 oraz w zwigzku z art. 131, 151 i 295!
Kodeksu pracy zarzadza sig, co nastepuje:

&8 1. W rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grud-
nia 1988 r. w sprawie czasu pracy w uspotecznionych
zakladach pracy w latach 1989—1992 (Dz. U. Nr 42, poz.
329) wprowadza sig¢ nastepujace zmiany:

1) w83 wust. 1 po wyrazach ,,wolne od pracy” skresla sie
przecinek i wyrazy ,,wynikajace z rozktadu czasu pracy
ustalonego w mysl 8 1" oraz przecinek po tych wyra-
zach;

2) ws 4

a) wust. 1 po wyrazie ,,wprowadzi¢" skreéla si¢ przeci-
nek i wyrazy ,,w stosunku do czesci pracownikow
zakladu' oraz przecinek po tych wyrazach,

b) skresla sie ust. 7;
3) wgb:
a) ust. 1 2 otrzymujg brzmienie:

..1. Kierownik zakladu pracy, po uzgodnieniu z za-
kladowg organizacjg zwigzkowg, na wniosek
pracownikow lub z wilasnej inicjatywy, moze
wprowadzi¢ rozklad czasu pracy przewidujgcy
udzielanie dodatkowego dnia wolnego od pracy
w kazdym tygodniu. Taki rozkiad czasu pracy
moze byé wprowadzony na czas nie okreslony,
jednak nie krotszy niz 4 tygodnie kalendarzowe.

2. W rozkladzie czasu pracy, o ktérym mowa w ust.
1, czas pracy moze by¢ przediuzony do 9 godzin
na dobe, tak aby w okresie, w ktérym dodatkowy
dziert wolny od pracy jest udzielany w kazdym
tygodniu, czas pracy wynosit 42 godziny na
tydzien.”,
b) skreéla sig ust. 5;

4) § 6 otrzymuje brzmienie:

.8 6. 1. Kierownik zakladu pracy, po uzgodnieniu
z zakladowg organizacjg zwigzkowa, na
whniosek pracownikéw lub z wiasnej inic-
jatywy, moze wprowadzic¢ taki rozktad cza-
su pracy, ktory przewiduje zmienne godzi-
ny rozpoczynania i konczenia pracy dla
wszystkich lub niektérych pracownikow,
przy zachowaniu obowiazujgcego w za-
kitadzie pracy dobowego i tygodniowego
wymiaru czasu pracy.

2. Dwuzmianowa organizacja pracy moze
by¢ wprowadzona w zakladzie pracy, jezeli
czas pracy obejmuje liczbe godzin wynika
jaca co najmniej z pottorakrotnego obo-
wigzujgcego w zakladzie dobowego wy-
miaru czasu pracy. Trzyzmianowa organi-
zacja pracy moze by¢ wprowadzona, jezeli
czas pracy w zakladzie pracy obejmuje
liczbe godzin wynikajaca co najmniej
z dwukrotnego obowigzujacego w zakia-
dzie dobowego wymiaru czasu pracy.

3. Czas pracy zalicza sie do danej zmiany,
jezeli godziny rozpoczynania pracy nie
przekraczajg przedziatu potowy dobowego
obowigzujgcego w zaktadzie pracy wymia-
ru czasu pracy.

4. Zasady wprowadzania rozkladu czasu pra-

cy, o ktéorym mowa w ust. 1—3, okreéla
zaktadowy regulamin pracy.”;

5) w &7 w pkt2w nawiasie skre$la sie wyrazy ,,iz1983r. Nr

45, poz. 208";
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6) w § 9 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

,.3. Przepisy ust. 1 i 2 nie majg zastosowania przy
ustalaniu rozkladu czasu pracy w grupowej organi-
zacji pracy (art. 295" Kodeksu pracy).”;

7) po & 9 dodaje sie § 9' w brzmieniu:

.8 9. 1. W grupowe] organizacji pracy czas pracy
w normach réwnowaznych moze by¢ przed-
tuzony do 12 godzin na dobe.

2. Zadania okreslone w odrebnej umowie (art.
295" § 3 Kodeksu pracy) powinny by¢ ustalo-
ne tak, aby mogty by¢ wykonane w normal-
nym czasie pracy wynikajagcym z 42-godzin-
nej tygodniowej normy czasu pracy.

3. Jezeli zadania, o ktérych mowa w ust. 2,
grupa (brygada, zesp6t) wykona przed ter-
minem ustalonym w umowie, pracownikom
grupy przystuguje czas wolny od pracy do
korica okresu, na jaki umowa zostata zawarta.

4. Pracownikowi (grupy, brygady, zespotu),
ktéry w okresie korzystania z czasu wolnego
od pracy, o ktérym mowa w ust. 3, zawrze
nowg umowe o wykonanie zadania (art. 295"
8 3 Kodeksu pracy), nie przystuguje wyna-
grodzenie za czas nie wykorzystany ani czas
wolny w innym terminie.

5. Jezeli umowa o wykonanie zadania, o ktorej
mowa w ust. 2, zostaje zawarta na czas
diuzszy niz 24 tygodnie, czas pracy pracow-
nikéw grupy (brygady, zespotu) rozlicza sig
z uptywem 24 tygodni. Czas wolny od pracy,
przystugujacy po rozliczeniu, o ktérym wyzej
mowa, moze by¢ wykorzystany bezposrednio
po rozliczeniu czasu pracy lub po wykonaniu
zadania. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowied-
nio.”;

8) w § 10 w ust. 4 wyraz , przystuguje” zastepuje sie
wyrazami ,,wyptaca sie”’;

9) wi§14 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Dopuszczalna liczba godzin nadliczbowych, o kt6-
rych mowa w art. 133 § 2 Kodeksu pracy, moze
wynosic:

1) w okresie do dnia 31 grudnia 1990 r.:

a) do 60 godzin miesiecznie w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w transporcie
i komunikacji,

b) do 30 godzin miesiecznie w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych w zakiadach
pracy fgcznosci,

2) $rednio do 30 godzin miesigcznie w stosunku do
pracownikéw zatrudnionych przy obstudze te-
chnicznej scen teatralnych i estradowych.”;

10) w §19:
a) wpkt 1 wyrazy ,i2" zastepuje sie wyrazami , lit. a)",

b) w pkt 2 dodaje sie wyrazy ,,z wyjatkiem przepisow
§8,814 ust. 1iust. 2 pkt1lit. a)”.

§ 2. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 27 grud-
nia 1974 r. w sprawie stosowania réwnowaznych norm
czasu pracy w komunikacji samochodowej i w transporcie
samochodowym (Dz. U. Nr 51, poz. 332) w § 2 w ust
3 wyrazy ,,okres dwutygodniowy' zastepuje sie wyrazami
., miesigc kalendarzowy".

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia.
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w sprawie czasowego zakazu obrotu towarowego z Irakiem oraz z Kuwejtem.

W zwigzku z rezolucjg Rady Bezpieczenstwa Narodow
Zjednoczonych nr 661 z dnia 6 sierpnia 1990 r. w sprawie
konfliktu zbrojnego Irak—Kuwejt, na podstawie art. 4
ust. 5 pkt 1 oraz art. 9 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r.
— Prawo celne (Dz. U. Nr 75, poz. 445) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Ustanawia sie zakaz:

1) przywozu do Rzeczypospolitej Polskiej towaréw i pro-
duktéw wytworzonych albo pochodzacych z Iraku lub
Kuweijtu,

2) wywozu z Rzeczypospolitej Polskiej do Iraku lub Kuwej-
tu towaréw lub produktéw wytworzonych albo po-
chodzacych z Polski.

§ 2. Przepisow 8 1 nie stosuje sie do:

1) towardw i produktéw przeznaczonych na cele medycz-
ne oraz zywnosci dostarczanej ze wzgledow humanitar-
nych,

2) towaréw lub produktéw wytworzonych albo pochodzg-
cych z Iraku lub Kuwejtu i wywiezionych przed dniem
7 sierpnia 1990 r.

§ 3. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 30 grud-
nia 1989 r. w sprawie cel na towary przywozone z zagranicy
(Dz. U. Nr 75, poz. 448) w zalgczniku nr 5 skreéla sie poz. 30
i44.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocy od dnia 7 sierpnia 1990 r.

Prezes Rady Ministrow: w z. J. Janowski



