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2) w wykazie roélin uprawnych, ktérych odmiany wpisuje
sie do rejestru lub ksiegi, stanowigcym zatacznik nr 1 do
rozporzgdzenia:

a) wgrupie, Drzewa owocowe" po poz. 215 dodaje sie
poz. 215a—215d w brzmieniu:
.215a Antypka — Prunus mahaleb L.

b) w grupie ,,Rosliny jagodowe (krzewy)"' po poz. 222
dodaje sie poz. 222a i 222b w brzmieniu:

.222a Porzeczka ztota — Ribes aureum Pursh
222b Aronia — Aronia melanocarpa El-
liot"”.

215b Alycza  — Prunus cerasifera var, divaricata § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni
Led. ’ od dnia ogtoszenia.
215c Lubaszka — Prunus insititia L. '
215d Pigwa — Cydonia oblonga Mill”, Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej: J. Byliriski
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 27 wrze$nia 1990 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie utworzenia sagdéw wojewaddzkich i sadéw rejonowych oraz ustalenia
ich siedzib i obszarow wiasciwosci.

Na podstawie art. 16 & 1 ustawy z dnia 20 czerwca
1985 r. — Prawo o ustroju sagdow powszechnych (Dz. U.
z 1990 r. Nr 23, poz. 138, Nr 34, poz. 198 i Nr 53, poz. 306)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia
28 grudnia 1985 r. w sprawie utworzenia sagdéw wojewddz-
kich i sgdow rejonowych oraz ustalenia ich siedzib i ob-
szarow wiasciwoséci (Dz. U. Nr 62, poz. 324, z 1987 r. Nr 3,
poz. 22, Nr 17, poz. 105 i Nr 39, poz. 224, z 1988 r. Nr 21,
poz. 153,z 1989 r. Nr 40, poz. 220, Nr 49, poz. 284 i Nr 68,

poz. 416 oraz z 1990 r. Nr 37, poz. 211) w § 2 w ust. 15
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w pkt 2 po wyrazie ,,Matogoszcz” dodaje sie wyrazy
,.Nagtowice-Oksa",

2) w pkt 11 skreéla sie wyrazy ,,Nagtowice-Oksa".

§ 2. Rozporzadzenie wchodziw zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogloszenia.

Minister Sprawiedliwosci: A. Bentkowski

406
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 26 wrze$nia 1990 r.

w sprawie postepowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy.

Na podstawie art. 57ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989r.
o izbach lekarskich (Dz. U. Nr 30, poz. 158 iz 1990 r. Nr 20,
poz. 120) zarzadza sig, @ nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy wstepne

§ 1. llekro¢ w rozpoizgdzeniu jest mowa:

1) o ustawie — rozumiesie przez to ustawe z dnia 17 maja
1989 r. o izbach lekarskich (Dz. U. Nr 30, poz. 158
i z1990 r. Nr 20, po:. 120),

2) o rzeczniku odpowitdzialno$ci zawodowej — rozu-
mie sie przez to Naczelnego lub okregowego rzecz-
nika odpowiedzialncsci zawodowej lub ich zastep-
cow,

3) o sadzie lekarskim —rozumie sie przez to Naczelny lub
okregowy sad lekarsk,

4) osadzie | instancji — 0zumie sie przez to okregowy sad
lekarski, a takze Naczelny Sad Lekarski orzekajacy jako
| instancja,

5) osadzie |l instancji— ‘ozumie sie przez to Naczelny Sad
Lekarski rozpoznajacy odwotania od orzeczern wyda-
nych przez sady | instancji,

6) o lekarzu, ktérego dotyczy postepowanie — rozumie sie
przez to lekarza, w sprawie ktérego prowadzone jest
postepowanie wyjasniajgce,

7) o obwinionym lekarzu — rozumie sie przez to lekarza,
przeciwko ktéremu zostat sporzgdzony wniosek o ukara-
nie lub wydane zostatlo nieprawomocne orzeczenie,

8) o pokrzywdzonym — rozumie sie przez to osobe fi-
zyczng, prawng lub inng jednostke organizacyjna nie
posiadajgcq osobowosci prawnej, ktérej dobro zostato
bezposrednio naruszone lub zagrozone dziataniem lub
zaniechaniem lekarza i ktéra wniosta skarge do rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej.

§ 2. 1. Rzecznik odpowiedzialnoséci zawodowej obo-
wigzany jest badac i uwzgledniaé okolicznos$ci przemawiajg-
ce zarowno na korzys¢, jak | na niekorzysc lekarza, ktorego
dotyczy postepowanie.

2. Czlonkowie sadéw lekarskich orzekajg na podstawie
swego przekonania opartego na swobodnej ocenie cato-
ksztattu dowoddw zebranych w toku postepowania, uwzgle-
dniajac okolicznosci przemawiajace zaréwno na korzysc, jak
i na niekorzy$¢ obwinionego lekarza.

3. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej i sad le-
karski czuwajg, aby w toku postepowania jego uczestnicy nie
poniesli szkody z powodu nieznajomosci przepiséw prawa,
i w tym celu udzielajg im niezbednych informacji i wyjasnien.

§ 3. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej i cztonek
sadu lekarskiego nie moze petni¢ swojej funkcji w okresie,
kiedy przeciw niemu toczy sie postepowanie karne lub
postepowanie w sprawie odpowiedzialno$ci zawodowe;j.
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8 4. 1. Cztonkowie sadu lekarskiego wybierajg sposrod
siebie przewodniczgcego sadu i wiceprzewodniczgcych
w tajnym gltosowaniu.

2. Przewodniczacy sadu lekarskiego kieruje praca sadu,
a w szczegolnosci:
1) zaznajamia sie z kazda sprawag wplywajgcg do sadu
i wyznacza terminy poszczegolnych posiedzen,

2) ustala sklad orzekajgcy oraz wyznacza jego przewod-
niczacego.

8 5. 1. Rozprawa przed sgdem lekarskim jest jawna dla
cztonkéw samorzadu lekarskiego, chyba ze zachodzi przewi-
dziany przepisami Kodeksu postepowania karnego przypa-
dek uzasadniajgcy wytgczenie jawnosci.

2. W razie wylaczenia jawnosci mogg by¢ obecne na
rozprawie, oprdcz oséb biorgcych udzial w postepowaniu,
po dwie osoby wskazane przez rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej i obwinionego lekarza. Jezeli jest kilku ob-
winionych lekarzy, kazdy z nich moze zagda¢ pozostawienia
na sali rozpraw po jednej osobie.

Rozdziat 2
Wiasciwosé i sktad sadu lekarskiego

8 6. 1. Wiasciwy do rozpoznania sprawy jest sad lekar-
ski okregowej izby lekarskiej, ktérej obwiniony jest cztonkiem
w chwili wszczecia postepowania, z wyjatkiem spraw okres-
lonych w art. 46 ust. 2 ustawy.

2. W przypadku gdy odpowiedzialno$¢ zawodowa za to
samo przewinienie dotyczy cztonkdéw roznych izb lekarskich,
o wiasciwosci pomiedzy okregowymi sgdami rozstrzyga
miejsce popetnienia przewinienia zawodowego, a w razie
gdy miejsca tego ustali¢ nie mozna — witasciwy jest sad
lekarski okregowej izby lekarskiej, w ktérej wszczeto naj-
pierw postepowanie, z zastrzezeniem ust. 4.

3. W razie gdy czyny kilku sprawcoéow, ktore choé
stanowig odrebne przewinienia zawodowe, wigzg sie ze
sobg, mozliwe jest tgczne prowadzenie sprawy. Postanowie-
nie o fgcznym prowadzeniu postgepowania wyjasniajgcego
podejmuje Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej, zlecajgc prowadzenie postgpowania okreslonemu okre-
gowemu rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowe;.

4. Jezeli przewinienie zawodowe objete tagcznym roz-
poznaniem dotyczy cztonkéw izb lekarskich réznych resor-
téw, wiasciwy jest okregowy sad wskazany przez Naczelny
Sad Lekarski.

5. Jezeli lekarz zostat cztonkiem innej okregowej izby po
wszczeciu przeciw niemu postepowania w sprawie odpo-
wiedzialnosci zawodowej, wilasciwy do rozpoznania sprawy
w | instancji jest sad lekarski okregowej izby lekarskiej,
w ktorej wszczeto postepowanie.

8 7. Spory o wiasciwos$¢ pomiedzy okregowymi sgdami
rozstrzyga Naczelny Sad Lekarski.

§ 8. Jezeli przewinienia zawodowe objete fgcznym roz-
poznaniem popetnito dwéch lub wigcej obwinionych, ktérzy
podlegajq odpowiedzialnosci przed sgdem okrggowym i Na-
czelnym Sadem Lekarskim, wiasciwy do rozpoznania sprawy
jest Naczelny Sad.

§ 9. 1. Okregowy sad lekarski orzeka w skladzie trzy-
osobowym.

2. Naczelny Sad Lekarski orzeka:

1) w | instancji w skladzie trzyosobowym w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy wymienionych
w art. 46 ust. 3 pkt 2 ustawy,

2) w Il instancji w skiadzie piecioosobowym w sprawach
odwotan od orzeczer wydanych przez ten sagd w | in-
stancji oraz od orzeczen okregowych sadéw.

§ 10. W sktadzie orzekajgcym sadu lekarskiego moze
uczestniczy¢ bez prawa glosu jeden z cztonkow sadu lekars-
kiego wyznaczony w charakterze sedziego rezerwowego.

§ 11. W razie ponownego rozpoznawania sprawy, do
sktadu orzekajgcego nie wyznacza sie cztonkow sadu, ktorzy
poprzednio brali w niej udziat.

Rozdziat 3
Strony i obroncy

§ 12. 1. Okregowy rzecznik prowadzi postepowanie wy-
jasniajgce w sprawach odpowiedzialnoéci zawodowej czlon-
kow izby lekarskiej, ktorej jest organem, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Naczelny Rzecznik prowadzi postgpowanie wyjas-
niajgce w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy
wymienionych w art. 46 ust. 3 pkt 2 ustawy.

3. Przepisy § 6 ust. 2 i 4 stosuje sie odpowiednio do
okregowych rzecznikow.

4. Spory o wiasciwo$é pomiedzy okregowymi rzecz-
nikami rozstrzyga Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci
Zawodowej.

§ 13. 1. Wniosek o wytaczenie od udziatu w sprawie
zastepcy okregowego rzecznika rozstrzyga okregowy rzecz-
nik, okregowego rzecznika i zastepcy Naczelnego Rzecznika
— Naczelny Rzecznik, a Naczelnego Rzecznika — Naczelny
Sad Lekarski.

2. O wylgczeniu Naczelnego Rzecznika Odpowiedzial-
nosci Zawodowej Naczelny Sad Lekarski rozstrzyga po-
stanowieniem.

3. Naczelny Rzecznik z urzedu, na wniosek lekarza, ktore-
go dotyczy postgpowanie, lub jego obroricy, moze ze wzgledu
na dobro sprawy przekaza¢ prowadzenie postepowania okre-
gowemu rzecznikowi innej okregowej izby lekarskiej.

§ 14. Lekarzowi, ktérego dotyczy postepowanie, oraz ob-
winionemu lekarzowi przystuguje prawo odmowy zlozenia
wyjasnien oraz odmowy udzielenia odpowiedzi na pytania.

§ 15. 1. Lekarz, ktérego dotyczy postepowanie, moze
ustanowic obroncéow sposrod lekarzy lub adwokatow w kaz-
dym stadium postepowania.

2. Obroricg nie moze by¢ cztonek sadu lekarskiego
i rzecznik opowiedzialno$ci zawodowe;j.

3. W przypadku gdy lekarz, ktérego dotyczy postepo-
wanie, nie ma obroncy z wyboru, sad lekarski wyznacza mu
obronce z urzedu, jezeli:

1) zachodzi uzasadniona watpliwo$é co do poczytalnosci
lekarza, ktérego dotyczy postgpowanie,

2) postgpowanie toczy sig po Smierci lekarza, ktorego
dotyczy postgpowanie.

4. Sad lekarski na wniosek lekarza, o ktérym mowa
w 81 pkt 6i 7, lub z urzedu moze wyznaczy¢ mu obrorice
z urzedu takze w innych uzasadnionych przypadkach.

5. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sig réwniez w toku
postgpowania wyjasniajgcego.

6. Obronca jest obowigzany zachowaé w tajemnicy
wszystko, o czym sie dowie w zwigzku z wykonywaniem
czynnoéci obronicy.
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§ 16. Jezeli w sprawie wystepuje dwoch lub wiecej
lekarzy, ktérych dotyczy postepowanie lub ktérzy sg ob-
winieni, badZ jezeli lekarzowi, ktérego dotyczy poste-
powanie, zarzuca sie popetnienie dwaéch lub wigcej przewi-
nieri zawodowych, postepowanie przeprowadza sie facznie,
chyba ze jest to niemozliwe lub w znacznym stopniu utrud-
nione.

§ 17. 1. W razie diuzszej nieobecnosci w kraju lekarza,
ktérego dotyczy postepowanie, jego psychicznej choroby
lub innej ciezkiej choroby, uniemozliwiajgcej prowadzenie
postepowania, wiasciwy sad lekarski moze zawiesi¢ po-
stepowanie na czas trwania przeszkody.

2. Postepowanie moze by¢ zawieszone, jezeli o ten sam
czyn, ktéry stanowi przewinienie zawodowe, toczy si¢ po-
stepowanie karne lub dyscyplinarne, ktérego ustalenia lub
wynik mogg mie¢ istotne znaczenie dla orzeczenia.

§18. 1.
whniony do:

1) zgtoszenia wnioskéw dowodowych,

Pokrzywdzony w toku postepowania jest upra-

2) whniesienia zazalenia na postanowienie rzecznika od-
powiedzialnosci zawodowej o odmowie wszczgcia po-
stepowania wyjasniajgcego i 0 umorzeniu postgpowa-
nia,

3) wniesienia odwolania od orzeczenia sadu lekarskiego
konczacego postepowanie, z zastrzezeniem § 46 ust. 2.

2. Pokrzywdzony jest uprawniony do przegladania akt
sprawy, z tym ze rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej lub
sad lekarski moze ograniczy¢ pokrzywdzonemu dostep do
nich w zakresie objetym tajemnicg lekarska.

Rozdziat 4

Postepowanie wyjasniajace

§ 19. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wszczy-
na postepowanie wyjasniajgce, jezeli uzyskat wiarygodng
informacje o przewinieniu z zakresu lekarskiej odpowiedzial-
nosci zawodowej.

§ 20. 1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej przed
wszczeciem postepowania wyjasniajgcego bada z urzedu,
czy nie zachodzg okolicznosci wylgczajgce postepowanie.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznoéci, o ktérych
mowa w ust. 1, rzecznik wydaje postanowienie o odmowie
wszczecia postgpowania, ktére dorgcza wraz z uzasadnie-
niem pokrzywdzonemu i lekarzowi, na ktérego ziozono
skarge.

3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wy-
stgpig w toku postepowania wyjasniajgcego, rzecznik wyda-
je postanowienie o umorzeniu wszczetego postepowania,
ktére dorecza wraz z uzasadnieniem pokrzywdzonemu i leka-
rzowi, ktérego dotyczy postepowanie.

4. Na postanowienie o odmowie wszczecia postepo-
wania wyjasniajgcego pokrzywdzonemu przystuguje zazale-
nie do Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej, a jezeli postanowienie to wydal Naczelny Rzecznik
— zazalenie przystuguje do Naczelnego Sadu Lekarskiego.

§ 21. 1. Postanowienie o odmowie wszczecia poste-
powania wyjasniajgcego lub o umorzeniu tego postepowa-
nia, prowadzonego przez zastepce okregowego rzecznika,
wymaga zatwierdzenia przez okregowego rzecznika.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do zastepcy
Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej.

§ 22. 1. Jezeli dane istniejace w chwili wszczecia po-
stepowania lub zebrane w jego toku zawierajq dostateczne
podstawy do przedstawienia zarzutow lekarzowi, ktérego
dotyczy postepowanie, rzecznik odpowiedzialnosci zawo-
dowej sporzadza postanowienie o przedstawieniu zarzutow,
oglasza je niezwlocznie lekarzowi i przestuchuje go na
okoliczno$¢ tych zarzutow.

2. Postanowienie o przedstawieniu zarzutéw zawiera:
wskazanie lekarza, dokiadne okreslenie zarzucanego mu
przewinienia zawodowego i uzasadnienie.

3. Na wniosek lekarza, ktérego dotyczy postepowanie,
jego obrorica moze by¢ obecny przy sktadaniu wyjasnien.

§ 23. 1. W toku postepowania wyjasniajgcego rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej powinien dazy¢ do szczego-
towego wyjasnienia sprawy. W tym celu moze on prze-
stuchaé lekarza, ktérego dotyczy postepowanie, $wiadkow,
bieglych, jak réwniez przeprowadzi¢ inne dowody.

2. Odmowa ztozenia wyjasnien przez lekarza, ktérego
dotyczy postgpowanie, nie wstrzymuje postgpowania.

§ 24. 1. W toku postgpowania wyjasniajgcego nalezy
lekarzowi, ktérego dotyczy postgpowanie, umozliwi¢ ztoze-
nie wszystkich wyjasnien, ktére uwaza on za istotne dla
sprawy.

2. Lekarz, ktérego dotyczy postepowanie, ma prawo
w toku postepowania wyjasniajgcego zgtasza¢ wnioski doty-
czace przestuchania $wiadkéw, powotania b;egiych oraz
przeprowadzenia innych dowodéw.

3. Jezeli nie zachodzi potrzeba uzupetnienia postepo-
wania wyjasniajacego, rzecznik odpowiedzialnoéci zawodo-
wej wydaje postanowienie o jego zamknigciu, o czym
powiadamia lekarza, ktérego dotyczy postepowanie, udos-
tepnia mu zebrane dowody oraz umozliwia ztozenie dodat-
kowych wyjasnien i wnioskéw dowodowych, w terminie 14
dni od daty doreczenia postanowienia.

§ 25. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej w toku
postepowania wyjasniajgcego moze zwrdcié¢ sie o przep-
rowadzenie czynnos$ci w ramach tego postgpowania do
innych rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej.

§ 26. 1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowe] wy-
daje postanowienie o umorzeniu postepowania wyjasniajg-
cego, jezeli zebrany material nie daje podstaw do wniesienia
wniosku o ukaranie.

2. Odpis postanowienia wraz z uzasadnieniem, o kto-
rym mowa w ust. 1, dorecza sie lekarzowi, ktérego dotyczy
postepowanie, pokrzywdzonemu oraz Naczelnemu Rzecz-
nikowi Odpowiedzialnosci Zawodowe;j.

3. Na postanowienie o umorzeniu postepowania wyjas-
niajgcego lekarzowi, ktérego dotyczy postepowanie, i pokrzyw-
dzonemu przystuguje zazalenie do Naczelnego Rzecznika.

4. Na postanowienie Naczelnego Rzecznika o umorzeniu
postepowania wyjasniajgcego osobom, o ktérych mowa w ust.
3, przystuguje zazalenie do Naczelnego Sadu Lekarskiego.

§ 27. 1. Jezeli wynik postepowania wyjasniajagcego
potwierdza zasadno$¢ zarzutéw stawianych lekarzowi, kto-
rego dotyczy postepowanie, rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej sktada wiasciwemu sgdowi lekarskiemu wniosek
o ukaranie.

2. Whniosek o ukaranie powinien zawierac:

1) imie i nazwisko, nazwisko panienskie, imiona rodzicow,
date i miejsce urodzenia, adres zamieszkania obwinionego
lekarza oraz jego miejsce pracy i zajmowane stanowisko,
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2) doktadne okres$lenie zarzucanego przewinienia zawodo-
wego, ze wskazaniem czasu, miejsca, sposobu i okolicz-
nosci jego popetnienia oraz skutkéw z niego wynikajg-
cych,

3) imiona i nazwiska oraz adresy Swiadkow, ktérzy majg
by¢ wezwani na rozprawe, jak rbwniez inne dowody,

4) uzasadnienie wniosku.

3. O skierowaniu wniosku do wiasciwego sgdu lekars-
kiego rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej zawiadamia
pokrzywdzonego, obwinionego lekarza i wiasciwg okregowg
rade lekarska.

§ 28. 1. Postepowanie wyjasniajgce prowadzone przez
rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej powinno by¢ za-
koriczone w ciggu trzech miesigcy od daty zawiadomienia
o popelnieniu przewinienia zawodowego.

2. W szczegblnie uzasadnionym przypadku Naczelny
Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej moze przediuzy¢
okres postepowania wyjasniajgcego na dalszy czas oznaczo-
ny, nie dluzszy niz 3 miesiace.

3. W przypadku niezakoriczenia postgpowania wyjas-
niajgcego w terminie 6 miesiecy, akta sprawy przekazuje sig
Naczelnemu Sadowi Lekarskiemu, ktéry moze przedtuzyé
postgpowanie wyjasniajgce na dalszy czas oznaczony.

Rozdziat 5
Postepowanie przed sgdem lekarskim | instancji

§ 29. 1. Po otrzymaniu wniosku o ukaranie przewod-
niczacy sadu lekarskiego kieruje sprawe do rozpoznania na
rozprawie i wydaje stosowne zarzgdzenia przygotowujgce
rozprawe, chyba ze uzna, ze zachodzg podstawy do umorze-
nia postepowania lub jego zawieszenia albo ze nalezy
uzupetni¢ postepowanie wyjasniajgce; w takim przypadku
kieruje sprawe na posiedzenie niejawne.

2. Na posiedzeniu niejawnym sad lekarski wydaje po-
stanowienie o:

1) umorzeniu postepowania,
2) zawieszeniu postepowania,

3) przekazaniu sprawy rzecznikowi odpowiedzialnosci za-
wodowej w celu uzupetnienia postepowania wyjas-
niajgcego albo

4) skierowaniu sprawy do rozpoznania na rozprawie,

ktére dorecza stronom, a postanowienia, o ktérych mowa
w pkt 1, dorecza rowniez pokrzywdzonemu.

3. Napostanowienia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1—3,
stronom przystuguje zazalenie; pokrzywdzonemu przystugu-
je zazalenie na postanowienie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1.

4. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3,
powinno wskazywaé, w jakim kierunku ma nastgpi¢ uzupet-
nienie postepowania, oraz okresla¢ termin zakonczenia po-
stepowania, nie dtuzszy niz 3 miesigce.

§ 30. Jezeli wniosek o ukaranie odpowiada warupkom
formalnym, a sprawe skierowano do rozpoznania na roz-
prawie, przewodniczgcy sadu lekarskiego zarzgdza dorgcze-
nie jego odpisu obwinionemu lekarzowi.

§ 31. 1. Na rozprawe wzywa sie obwinionego lekarza
oraz zawiadamia o jej terminie jego obrorice i rzecznika
odpowiedzialno$ci zawodowe;.

2. Porhiedzy terminem doreczenia obwinionemu leka-
rzowi wniosku o ukaranie a terminem rozprawy powinno

uptyngé co najmniej 14 dni. W razie niezachowania tego
terminu, obwiniony lekarz lub jego obrorica moze zadacé
odroczenia rozprawy.

3. W zawiadomieniu stron o rozprawie wymienia sie
wyznaczony sktad orzekajacy sadu lekarskiego.

4. Przewodniczgcy sadu lekarskiego zarzgdza wezwa-
nie $wiadkow i biegtych oraz przedstawienie innych dowo-
doéw wskazanych we wniosku o ukaranie, a takze w innych
uzasadnionych wnioskach zgtoszonych przez strony przed
rozpoczeciem rozprawy.

5. Udziat rzecznika odpowiedzialnosci
w rozprawie jest obowigzkowy.

zawodowej

6. Nie usprawiedliwione niestawiennictwo obwinione-
go lekarza lub jego obroricy na rozprawie nie stanowi
przeszkody do rozpoznania sprawy, chyba ze sad lekarski
uzna ich obecno$¢ za konieczna.

§ 32. 1. Czlonek sadu lekarskiego podlega wytgczeniu
na zasadach przewidzianych w przepisach Kodeksu po-
stepowania karnego. Ponadto obwiniony ma prawo wylg-
czy¢ jednego, wskazanego przez siebie cztonka skiadu orze-
kajgcego.

2. Wniosek o wylaczenie moze by¢ ztozony w terminie
7 dni od otrzymania zawiadomienia o terminie rozprawy.
Jezeli przyczyna wytgczenia doszla do wiadomosci strony
po6zniej, termin ten liczy sie od chwili dowiedzenia sie o tej
przyczynie.

3. Jezeli po wyslaniu zawiadomienia o terminie roz-
prawy nastgpita zmiana sktadu sadu lekarskiego, termin,
o ktérym mowa w ust. 2, biegnie od chwili dowiedzenia sig
o tym fakcie przez wnioskodawce. Wniosek mozna ztozyé
najpézniej do chwili rozpoczecia rozprawy.

§ 33. Oskarzycielem przed sagdem | instancji jest okrggo-
wy rzecznik lub jego zastepca, a takze Naczelny Rzecznik lub
jego zastepca, jesli prowadzit postepowanie wyjasniajgce.

§ 34. 1. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego sadu le-
karskiego kieruje rozprawg i czuwa nad jej prawidlowym
przebiegiem.

2. Sad lekarski jest obowigzany dgzy¢ do wszechstron-
nego zbadania wszystkich istotnych okoliczno$ci sprawy.
W tym celu moze dopuszczacé z urzedu wszelkie dowody, jesli
uzna, ze sg potrzebne do uzupetnienia materiatu.

§ 35. 1. Sad lekarski moze wzywacé i przestuchiwaé
$wiadkow i bieglych. Swiadkowie zamieszkali poza okregiem
izby mogg by¢ przestuchiwani w trybie pomocy prawnej
przez wiasciwy miejscowo sad lekarski.

2. Jezeli $wiadek nie moze stawic¢ sie z powodu prze-
szkody zbyt trudnej do usuniecia, sad lekarski zleca jego
przestuchanie cztonkowi wyznaczonemu ze swego sk{adu
Strony majg prawo bra¢ udzial w tej czynnosci.

3. Zwolnienie $wiadka lub bieglego od przyrzeczenia
zalezy od uznania sgdu. Na zadanie strony $wiadek lub biegty
jest obowigzany ztozyé przyrzeczenie.

§ 36. 1. Rozprawe rozpoczyna odczytanie wniosku
o ukaranie przez rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej,
po czym przewodniczgcy sadu lekarskiego zwraca sig do
obwinionego lekarza o zlozenie wyjasnieri. Nastepnie sad
przestuchuje $wiadkéw i bieglych, ocenia dokumenty lub
przeprowadza inne dowody.

2. Materialy sprawy za zgodg stron mogg by¢ bez
odczytania uznane przez sad lekarski w catosci lub w czesci
za materiat dowodowy.
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3. Sad lekarski moze z waznych powodéw zarzadzi¢
przerwe w rozprawie na okres nie diuzszy niz 21 dni.

4. Sad lekarski odracza rozprawe w razie:

1) niestawiennictwa rzecznika odpowiedzialnosci zawo-
dowej,

2) usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego le-
karza,

3) niestawiennictwa obwinionego lekarza, ktérego obec-
no$¢ na rozprawie uznat za konieczng,

4) niestawiennictwa obwinionego lekarza, ktéremu we-
zwanie nie zostato doreczone.

5. Sad lekarski moze odroczy¢ rozprawe w razie nie-
stawiennictwa $wiadka lub biegtego albo z innej waznej
przyczyny.

§ 37. 1. Jezeli na podstawie okolicznosci, ktére zostaty
ujawnione dopiero w toku rozprawy, rzecznik odpowiedzial-
nosci zawodowej zarzucit obwinionemu inne przewinienie
zawodowe oprdécz objetego wnioskiem o ukaranie, sad
lekarski odracza rozprawe, chyba ze za zgodg stron rozpozna
sprawe na tej samej rozprawie w zakresie rozszerzonym
0 nowe zarzuty.

2. W razie odroczenia rozprawy z przyczyny okreslonej
w ust. 1, rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowe] wnosi
nowy lub dodatkowy wniosek o ukaranie.

§ 38. Pozakoriczeniu postepowania dowodowego roz-
prawe konczg przemowienia stron i obroncéw, przy czym
ostatni glos przystuguje obwinionemu lekarzowi.

§ 39. 1. Po wysluchaniu stron przewodniczacy sktadu
orzekajgcego zamyka rozprawe i sad lekarski niezwtocznie
przystepuje do narady.

2. Przebieg narady i glosowania nad orzeczeniem jest
tajny. W naradzie i glosowaniu uczestniczy¢ mogg tylko
cztonkowie sktadu orzekajgcego.

§ 40. 1. Sad lekarski orzeka na podstawie materiatu
dowodowego ujawnionego w toku rozprawy.

2. Sad lekarski wymierza karg, biorgc pod uwage sto-
piefl winy, naruszenie zasad etyki i deontologii zawodowej,
naruszenie przepiséw o wykonywaniu zawodu lekarza, sku-
tki czynu oraz zachowanie sie obwinionego przed popet-
nieniem przewinienia zawodowego i po jego popelnieniu.

§ 41. 1. W razie jednoczesnego ukarania za kilka prze-
winiern zawodowych, sad lekarski wymierza kary za po-
szczegolne przewinienia, a nastepnie wymierza jedng kare
taczng za wszystkie czyny.

2. Przy orzekaniu kary tacznej stosuje sie nastepujgce
zasady:

1) w przypadku orzeczenia kar upomnienia i nagany wy-
mierza sie kare faczng nagany,

2) karazawieszenia prawa wykonywania zawodu nie wylg-
cza orzeczenia kary upomnienia lub nagany,

3) przy orzeczeniu za kilka przewinienl kar zawieszenia
prawa wykonywania zawodu kara tgczna nie moze
przekroczy¢ 3 lat,

4) przy orzeczonych za kilka przewinien karach rodzajowo
réznych i kary pozbawienia prawa wykonywania zawo-
du wymierza sig kare tgczng pozbawienia prawa wyko-
nywania zawodu.

3. Zasady przewidziane w ust. 2 stosuje sie odpowied-
nio w razie wydania orzeczenia fgcznego.

§ 42. 1. Po zamknigciu rozprawy i odbyciu narady
przewodniczacy ogtasza stronom orzeczenie podpisane
przez sktad orzekajgcy, przytaczajgc ustnie najwazniejsze
motywy orzeczenia.

2. W sprawach szczegolnie zawitych sad lekarski moze
odroczy¢ ogtoszenie orzeczenia na czas nie przekraczajacy
7 dni.

§ 43. 1. Orzeczenie powinno zawierac:

1) oznaczenie sadu, ktory je wydat, oraz nazwiska czlon-
kéw sadu, rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej
i protokolanta,

2) date oraz miejsce rozpoznania sprawy i wydania orze-
czenia,

3) imie i nazwisko oraz inne dane okreslajgce tozsamos$é
obwinionego lekarza,

4) opis zarzuconego przewinienia zawodowego,
5) rozstrzygniecie sgdu lekarskiego,
6) uzasadnienie.
2. Orzeczenie skazujgce powinno ponadto zawierac:

1) doktadne okre$lenie przewinienia zawodowego przypi-
sanego obwinionemu lekarzowi przez sad lekarski,

2) rozstrzygniecie co do kary.

3. Orzeczenie sgdu lekarskiego uprawomocnia sie po
uptywie terminu przewidzianego w 8 46 do ztozenia $rodka
odwotawczego.

§ 44, 1. Sad lekarski z urzedu uzasadnia na pi$mie
rozstrzygniecia, od ktérych przystuguje $rodek odwotawczy.

2. Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno by¢
sporzadzone na piSmie w ciggu 14 dni.

3. Odpisy orzeczeri i postanowierh wraz z uzasadnieniem
i pouczeniem o $rodkach odwotawczych i terminie ich wniesie-
nia dorecza sie stronom i pokrzywdzonemu, a jezeli ustanowio-
no obrorice, odpisy te dorgcza sie réwniez obroricy.

§ 45. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokot,
ktory podpisujg przewodniczacy sktadu orzekajgcego sadu
lekarskiego i protokolant.

Rozdziat 6
Srodki odwotawcze

§ 46. 1. Rzecznikowi odpowiedzialno$ci zawodowej
i obwinionemu lekarzowi przystuguje prawo odwotania od
orzeczen i postanowien konczacych postepowanie w | in-
stancji oraz — w przypadku przewidzianym w art. 42 ust.
2 ustawy — w terminie 14 dni od daty dorgczenia orzeczenia
lub postanowienia wraz z uzasadnieniem oraz pouczeniem
o terminie i trybie wniesienia odwotania.

2. Pokrzywdzonemu przystuguje odwolanie od orze-
czen koriczacych postepowanie w | instancji tylko w czesci
dotyczacej winy. Termin wniesienia odwotania okre$la ust. 1.

3. Odwotanie wraz z odpisami dla stron wnosi si¢ do
sgdu lekarskiego, ktéry wydat zaskarzone orzeczenie. Sad
lekarski w ciggu 7 dni od daty wplywu przekazuje akta
sprawy sgdowi wiasciwemu do rozpoznania odwotania albo
odmawia przyjecia odwolania, jezeli zostalo wniesione po
terminie lub przez osobe nieuprawniong albo jest niedopusz-
czalne z mocy ustawy.

4. Od postanowienia o odmowie przyjecia $rodka od-
wotawczego przystuguje zazalenie do sgdu wtasciwego do
rozpoznania odwotania w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
postanowienia.
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Rozdziat 7 Rozdziat 8
Postepowanie przed sadem lekarskim Il instancji Tymczasowe zawieszen‘jfv:\;‘ czynnosciach zawodo-

§ 47. Sad lekarski wszczyna postepowanie odwolaw-
cze po otrzymaniu odwolania od orzeczenia sadu lekarskiego
| instancji wraz z cato$cig materiatu sprawy.

§ 48. 1. Jezeli odwotanie odpowiada warunkom for-
malnym, przewodniczgcy Naczelnego Sadu Lekarskiego za-
rzgdza doreczenie stronie przeciwnej odpisu odwotania wraz
z uzasadnieniem i wydaje stosowne zarzadzenie przygoto-
wujace rozprawe.

2. Jezeli odwotanie zostalo wniesione po terminie lub
przez osobe nieuprawniong albo jest niedopuszczalne z mocy
ustawy, przewodniczgcy Naczelnego Sadu Lekarskiego kie-
ruje sprawe na posiedzenie nigjawne.

3. Naczelny Sad Lekarski pozostawia odwolanie bez
rozpoznania, jezeli zachodzg okoliczno$ci okre$lone w ust. 2.

8 49. Przewodniczacy Naczelnego Sadu Lekarskiego
wyznacza sedziego Sadu Najwyzszego sposrod sedziow
wskazanych przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego,
jako przewodniczacego sktadu Naczelnego Sadu.

§ 50. Cofniecie odwotania przed rozpoczeciem rozpra-
wy odwotawczej wigze Naczelny Sad Lekarski. Odwotania
whniesionego przez rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej
na korzy$¢ obwinionego lekarza nie mozna cofnac bez zgody
obwinionego.

§ 51. 1. Naczelny Sad Lekarski dziatajac w |l instancji
rozpoznaje sprawe w granicach odwotania.

2. Niezaleznie od granic odwotania sad |l instancji
bierze z urzedu pod rozwage razgce naruszenie prawa oraz
istotng odmienno$¢ oceny co do naruszenia zasad etyki
i deontologii zawodowej.

3. Wydanie orzeczenia na niekorzy$¢ obwinionego le-
karza moze nastgpi¢ tylko wtedy, gdy odwotanie wniesiono
na jego niekorzysé, i tylko w granicach odwotania.

4. Niezaleznie od granic odwotania orzeczenie podlega
zmianie na korzy$¢ obwinionego lekarza lub uchyleniu, jezeli
jest ono oczywiscie niesprawiedliwe.

§ 52. Oskarzycielem przed Naczelnym Sadem Lekars-
kim jest Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
lub jego zastepca.

§ 53. W postgpowaniu odwotawczym stosuje sie od-
powiednio przepisy o postgpowaniu przed sagdem | instancji.

§ 54. 1. Porozpoznaniu $érodka odwolawczego Nacze-
Iny Sad Lekarski orzeka o utrzymaniu w mocy, zmianie albo
uchyleniu zaskarzonego orzeczenia w catoséci lub w czesci.

2. Jezeli pozwalajg na to zebrane dowody, Naczelny
Sad Lekarski zmienia zaskarzone orzeczenie orzekajgc od-
miennie co do istoty albo uchyla je w catosci lub czedci
i umarza postgpowanie w odpowiednim zakresie. Naczelny
Sad Lekarski w innych przypadkach uchyla orzeczenie i prze-
kazuje sprawe do ponownego rozpoznania sgdowi lekars-
kiemu | instancji.

§ 65. Orzeczenie Naczelnego Sadu Lekarskiego, wyda-
ne w Il instancji, umarzajgce postepowanie, uniewinniajace
obwinionego lekarza lub skazujgce go na kare upomnienia
albo nagany, staje sie prawomocne z chwilg ogloszenia.

§ 56. 1. Postanowienie sadu lekarskiego o tymczaso-
wym zawieszeniu lekarza w czynno$ciach zawodowych
zapada na rozprawie. Na postanowienie to przystuguje
rzecznikowi odpowiedzialno$ci zawodowej i obwinionemu
lekarzowi zazalenie do sadu lekarskiego Il instancji.

2. Okregowy sad przesyta Naczelnemu Sadowi Lekars-
kiemu odpis postanowienia o tymczasowym zawieszeniu
lekarza w czynnosciach zawodowych.

3. Postanowienie w sprawie tymczasowego zawiesze-
nia lekarza w czynnosciach zawodowych, wydane na pod-
stawie art. 43 ust. 1 ustawy, dorecza sie obwinionemu
lekarzowi z pouczeniem o przystugujacym $rodku odwotaw-
czym, wilasciwej okregowej radzie lekarskiej i zaktadowi
pracy zatrudniajgcemu lekarza.

4, Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu lekarza
w czynnosciach zawodowych jest natychmiast wykonalne.

§ 57. Okres tymczasowego zawieszenia w czynnos$-
ciach zawodowych zalicza sie na poczet kary zawieszenia
prawa wykonywania zawodu lekarza.

Rozdzial 9
Wykonywanie prawomocnych orzeczen

§ 58. 1. Naczelny Sad Lekarski lub Sad Najwyzszy,
ktéry wydal prawomocne orzeczenie, zwraca akta sprawy
sgdowi | instancji w terminie 14 dni od jego wydania.

2. Sad | instancji przesyta najpdzniej w ciggu 14 dni od
daty uprawomocnienia sie orzeczenia jego odpis wiasciwej
okregowej radzie lekarskiej do wykonania, Ministrowi Zdro-
wia i Opieki Spolecznej, wojewodzie oraz Prezesowi Naczel-
nej Rady Lekarskiej do wiadomosci.

3. Prawomocne orzeczenie sgdu lekarskiego wydane
w stosunku do cztonka Wojskowej lzby Lekarskiej przesyta
sie ponadto do wiadomosci Ministrowi Obrony Narodowe;j.

4. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do cztonka
Izby Lekarskiej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.

5. Odpis prawomocnego orzeczenia dotgcza sie do akt
osobowych ukaranego lekarza.

§ 59. 1. Termin rozpoczecia i zakoriczenia kary zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu lekarza ustala zarzagdze-
niem przewodniczgcy okregowej rady lekarskiej w ciggu 14
dni po otrzymaniu odpisu prawomocnego orzeczenia. Za-
rzadzenie przesyla sie ukaranemu lekarzowi, wojewodzie
i kierownikowi zaktadu pracy ostatnio zatrudniajgcego uka-
ranego lekarza.

2. W przypadku ukarania karg wymieniong w ust. 1:

1) cztonka Wojskowej Izby Lekarskiej, zarzagdzenie wydane
przez przewodniczacego tej Izby przesyla sie ukaranemu
lekarzowi, dowodcy wiasciwej jednostki wojskowe;
oraz Ministrowi Obrony Narodowej,

2) czionka Izby Lekarskiej Ministerstwa Spraw Wewnetrz-
nych, zarzadzenie wydane przez przewodniczgcego tej
Izby przesyta sie ukaranemu lekarzowi, kierownikowi
wiasciwe] jednostki organizacyjnej oraz Ministrowi
Spraw Wewnetrznych.

§ 60. Z chwilg zatarcia orzeczonej kary przewodniczgcy
okregowej rady lekarskiej izby, ktérej ukarany jest cztonkiem,
zarzadza wykre$lenie wzmianki o ukaraniu oraz usunigcie
z akt osobowych dokumentéw dotyczgcych ukarania.



Dziennik Ustaw Nr 69 —

952

Poz. 406 i 407

Rozdziat 10
Wznowienie postepowania

§ 61. 1. O wznowieniu postepowania orzeka postano-
wieniem sad, ktory wydat orzeczenie koriczgce postgpowa-
nie.

2. W kwestii wznowienia postepowania zakoriczonego
orzeczeniem Naczelnego Sadu Lekarskiego orzeka Naczelny
Sad Lekarski w sktadzie 5 sedziéw.

3. Na postanowienie okregowego sgdu lekarskiego
przystuguje zazalenie do Naczelnego Sadu Lekarskiego.

4. Na postanowienie, o ktorym mowa w ust. 2, przy-
stuguje zazalenie do Sadu Najwyzszego.

5. Wznowione postepowanie toczy sie na zasadach
ogadlnych.

Rozdziat 11
Koszty postepowania

§ 62. 1. Kazde orzeczenie sgdu lekarskiego powinno
zawieraé postanowienie o kosztach postepowania.

2. Jezeli w orzeczeniu nie okre$lono kosztéw postepo-
wania, okresla je przewodniczacy sadu lekarskiego, w ter-
minie 14 dni od wydania orzeczenia.

3. Na zarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 2, przystuguje
ukaranemu lekarzowi zazalenie do sgdu lekarskiego.

§ 63. 1. W razie wydania orzeczenia o ukaraniu, sad
lekarski obcigza ukaranego lekarza kosztami postepowania
narzecz izby lekarskiej, ktérej ukarany byt cztonkiem w czasie
whniesienia wniosku o ukaranie.

2. Jezeli jednym orzeczeniem ukarano dwoch lub wie-
cej obwinionych lekarzy, koszty postepowania sad lekarski
dzieli miedzy nich wedtug zasad stusznosci.

3. Sad lekarski moze zwolni¢ ukaranego lekarza od
zwrotu kosztéw postepowania w catosci lub w czesci, jesli

uzna, ze poniesienie ich byloby dla ukaranego lub jego
rodziny zbyt ucigzliwe.

4, W przypadku wydania orzeczenia uniewinniajgcego,
umorzenia postepowania oraz niesciggalnosci, koszty po-
stepowania ponosi Skarb Panstwa.

§ 64. 1. Koszty postepowania prowadzonego przez
okregowego rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej
i przed okregowym sadem lekarskim wyktada wiasciwa
okregowa izba lekarska, a koszty postgpowania prowadzo-
nego przez Naczelnego Rzecznika i przed Naczelnym Sadem
Lekarskim — Naczelna Izba Lekarska.

2. Egzekucja kosztéw postgpowania nalezy do izby
lekarskiej, na ktérej rzecz koszty te zostaly zasgdzone.

3. Naleznosci przypadajgce $wiadkom lub biegtym wy-
ptaca wiasciwa izba lekarska na zasadach obowigzujgcych
w postepowaniu sgdowym.

§ 65. Do kosztéw postepowania naleza:
1) koszty dorgczenia wezwan i innych pism,

2) naleznosci rzecznikéw odpowiedzialno$ci zawodowej
i cztonkéw sadu lekarskiego zwigzane z postgepowa-
niem, a w szczeg6lnosci zwrot utraconych zarobkow
i koszty przejazdow,

3) naleznosci $wiadkéw i biegtych.

Rozdziat 12
Przepisy konncowe

§ 66. Obstuge kancelaryjng okregowego sadu lekars-
kiego i okregowego rzecznika odpowiedzialno$ci zawodo-
wej zapewnia okregowa rada lekarska, a Naczelnego Sadu
Lekarskiego i Naczelnego Rzecznika — Naczelna Rada
Lekarska.

§ 67. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej: w z. P. Mierzewski
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z dnia 18 wrzeénia 1990 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. o zasadach tworzenia zakladowych
systemoéw wynagradzania.

1. Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 1990 r.
0 zmianie ustawy o zasadach tworzenia zaktadowych sys-
temdow wynagradzania oraz zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 55, poz. 319) ogtasza sie w zalgczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 26
stycznia 1984 r. o zasadach tworzenia zakladowych sys-
temoéw wynagradzania (Dz. U. Nr 5, poz. 25), z uwzgled-
nieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 23 pazdziernika 1987 r. o zmianie nie-
ktérych ustaw regulujgcych zasady funkcjonowania
gospodarki narodowej (Dz. U. Nr 33, poz. 181) oraz
ustawg z dnia 17 czerwca 1988 r. 0o zmianie ustawy
o zasadach tworzenia zaktadowych systeméw wyna-
gradzania (Dz. U. Nr 20, poz. 134), objetych jednolitym
tekstem ustalonym obwieszczeniem Ministra Pracy i Po-
lityki Socjalnej z dnia 15 sierpnia 1988 r. (Dz. U. Nr 28,
poz. 196),

2) ustawg z dnia 30 maja 1989 r. o zmianie upowaznieri do
wydawania aktow wykonawczych (Dz. U. Nr 35, poz. 192),

3) ustawa z dnia 31 lipca 1989 r. o podwyzszaniu wyna-
grodzen za prace i dochodéw rolniczych w zwigzku
ze zmianami cen detalicznych towardw i ustug kon-
sumpcyjnych w 1989 r. (Dz. U. Nr 48, poz. 261),

4) ustawg z dnia 9 marca 1990 r. o zmianie ustawy o przed-
sigbiorstwach paristwowych (Dz. U. Nr 17, poz. 99),

5) ustawg z dnia 19 lipca 1990 r. o zmianie ustawy
o zasadach tworzenia zakladowych systeméw wyna-
gradzania oraz zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U.
Nr 55, poz. 319),

oraz zmian wynikajgcych z przepisdw ogtoszonych przed dniem
wydania niniejszego jednolitego tekstu i z zastosowaniem
ciagtej numeracji rozdziatow, artykutéw, ustepéw i punktow.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst nie obejmuje nastepujgcych przepiséw:

1) art. 27 ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. o zasadach
tworzenia zakladowych systeméw wynagradzania
(Dz. U. Nr 5, poz. 25) w brzmieniu:



