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1
USTAWA
z dnia 22 grudnia 1990 r.

o opodatkowaniu wzrostu wynagrodzeni.

Art. 1. 1. Ustawa reguluje opodatkowanie os6b praw- liczby udziatowcéw, pod warunkiem ze kwota funduszu

nych oraz prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg parist-
wowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych oso-
bowosci prawnej, a takze spétek jawnych i cywilnych
z udziatem os6b prawnych, zwanych dalej,,podatnikami”, od
wzrostu wynagrodzeri przekraczajgcego okreslone tq ustawg
normy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Przepisy ustawy nie majg zastosowania do:

1) jednostek i zaktadéw budzetowych oraz gospodarstw
pomochniczych jednostek budzetowych,

2) gmin i innych komunalnych os6b prawnych, z wyjat-
kiem prowadzonej przez nie dziatalnosci gospodarczej,

3) Narodowego Banku Polskiego,

4) szkét wyzszych, z wyjatkiem prowadzonej przez nie
wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa
w art. 23 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 12 wrzesnia 1990 r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz. 385),

5) organizacji spolecznych, zawodowych, organizacji poli-
tycznych oraz fundacji, z wyjatkiem prowadzonej przez
nie dziatalnosci gospodarczej,

6) koscielnych oséb prawnych,

7) spétek powstatych do dnia 31 grudnia 1990 r. i dzialajg-
cych na podstawie przepiséw o zasadach prowadzenia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnosci go-
spodarczej w zakresie drobnej wytwérczosci przez za-
graniczne osoby prawne i fizyczne oraz na podstawie
przepisOw o dzialalnosci gospodarczej z udziatem pod-
miotéw zagranicznych,

8) zagranicznych oséb prawnych,

9) spoétek prawa handlowego i spotek cywilnych, w ktérych
mniej niz 50% udziatéw lub akcji nalezy do Skarbu
Paristwa, przedsiebiorstw paristwowych, gmin oraz
zwigzkéw miedzygminnych,

10) spétdzielni mieszkaniowych,

11) spéidzielni oséb fizycznych, pod warunkiem ze kwota
funduszu udziatowego jest nie mniejsza niz 1/5 kwoty
funduszu zasobowego spéidzielni,

12) spétdzielni oséb fizycznych z udziatem os6b prawnych,
w ktérych liczba oséb fizycznych przekracza potowe

udziatowego jest nie mniejsza niz 1/4 kwoty funduszu
zasobowego tych spéidzielni oraz ze suma udziatéw
os6b fizycznych jest wyzsza od sumy udzialébw os6b
prawnych,

13) zaktadéw lecznictwa uzdrowiskowego i sanatoryjne-
go, w ktorych pracownicy wynagradzani sg wedtug
zasad okre$lonych dla pracownikéw spotecznych za-
ktadéw stuzby zdrowia finansowanych na podstawie
umowy zawartej z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecz-
nej.

3. Za fundusz udziatowy, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 11

i 12, uwaza sig takze rbwnowarto$¢ wkladéw cztonkowskich.

4. Jezeli Urzad Antymonopolowy stwierdzi stosowanie
przez podatnikéw wymienionych w ust. 2 pkt 9, 11 i 12
praktyk monopolistycznych, o ktérych mowa w art. 13 ust. 7,
nie stosuje sie ust. 2.

Art. 2. 1. Za wynagrodzenia, o ktérych mowa w ar. 1
ust. 1, uwaza sie wszelkie wydatki pienigzne, w tym takze
réwnowarto$é $wiadczen w naturze lub ich ekwiwalenty na
rzecz pracownikéw i innych oséb fizycznych w zwigzku
z zatrudnieniem u podatnika.

2. Do wynagrodzen, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza sie
rowniez $rodki pienigzne przekazane przez podatnika na
rzecz innych organizacji lub instytucji z przeznaczeniem na
wyptaty dla pracownikéw podatnika.

3. Przez zatrudnienie, o ktérym mowa w ust. 1, rozumie
si¢ Swiadczenie pracy na podstawie umowy 0 pracg, umowy
zlecenia, umowy o dzielo oraz umowy agencyjno-
-prowizyjnej lub innej umowy o podobnym charakterze.

4, Do wynagrodzern w rozumieniu ustawy nie zali-
cza sie:

1) wynagrodzeri za prace inwalidéw,

2) wynagrodzeri za prace os6b traktowanych na réwni
z inwalidami, zatrudnionych w spétdzielniach inwali-
déw i niewidomych, okre$lonych na podstawie odreb-
nych przepiséw,

3) wynagrodzer za prace w dni wolne od pracy, przekaza-
nych na fundusze pomocy spotecznej,
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4) wynagrodzeri os6b zatrudnionych w przychodniach
i o$rodkach rehabilitacyjno-wypoczynkowych prowa-
dzonych przez spétdzielnie inwalidow,

5) wynagrodzen za prace skazanych,

6) wynagrodzer absolwentéw szkét ponadpodstawowych
oraz szk6t wyzszych, podejmujgcych zatrudnienie po raz
pierwszy — przez okres 12 miesiecy od daty zatrud-
nienia,

7) wynagrodzen wyptacanych pracownikom skierowanym
lub oddelegowanym do pracy za granica,

8) premii i nagrdd kierowcow za oszczedne zuzycie paliwa
plynnego i za oszczedne wykorzystanie ogumienia,

9) Swiadczen wyptacanych na podstawie przepiséow
o ubezpieczeniach spotecznych, z wyjatkiem zasitkéw
chorobowych wyptacanych w czasie trwania stosunku
pracy ze $§rodkéw zaktadu pracy,

10) Swiadczen i ustug finansowanych ze $rodkéw fundu-
széw socjalnego i mieszkaniowego, z zastrzezeniem
art. 3 ust. 2,

11) wartosci $wiadczen rzeczowych, wynikajgcych z przepi-
sOw dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy (w
tym positkow profilaktycznych), a takze ekwiwalentow
za pranie i reperacje odziezy roboczej wykonywane we
wiasnym zakresie przez pracownikdéw, za uzywanie
odziezy wiasnej zamiast odziezy roboczej oraz za nie
wydane pracownikom przystugujace im $rodki higieny
osobistej,

wartosci positkbw regeneracyjno-wzmacniajgcych oraz
innych positkéw wydawanych niektérym grupom pra-
cownikéw do spozycia wylgcznie w czasie wykonywa-
nia pracy, bez prawa do ekwiwalentu z tego tytutu,

ekwiwalentéw pienigznych za uzyte przy wykonywaniu
pracy narzedzia, materiaty lub sprzet stanowigcy wias-
nos$¢ wykonawcy,

kwot wyptacanych z tytutu zwrotu kosztéw przeniesienia
stuzbowego, zasitkbw na zagospodarowanie i osiedlenie,

15) diet i innych naleznosci za czas podrézy stuzbowej
pracownikéw,

16) kwot wyplacanych pracownikom z tytutu zwrotu kosz-
tow uzywania samochodéw osobowych, motocykli
i motoroweréw dla potrzeb podatnika,

17) jednorazowych nagréd i premii obcigzajgcych koszty
caloksztaltu dziatalnosci w roku podatkowym, wynika-
jacych z Karty Gornika, Karty Hutnika lub innych kart
1l:usr;:ls?oioww:h wprowadzonych przed dniem 1 stycznia

r.,

wynagrodzer wyptacanych twércom wynalazkéw, pro-
jektow racjonalizatorskich i wzorow uzytkowych oraz
nagréd zwigzanych z tymi projektami, a takze nagréd
przyznanych za osiggniecie wymiernych efektow eko-
nomicznych wdrozenia nowych rozwigzann technicz-
nych lub organizacyjnych, bedacych wynikami prac
badawczych,

19) honorariéw twérczych, autorskich i realizatorskich,

20) udzialéw cztonkéw rolniczych spétdzielni produkcyj-
nych w dochodzie podzielnym tych spétdzielni,

21) oprocentowania udziatéw cztonkowskich w spéldziel-
niach,

22) prowizji z tytutu kolportazu ksigzek,

23) prowizji w jednostkach ubezpieczeniowych,

24) odpraw, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 grudnia
1989 r. o0 szczegdblnych zasadach rozwigzywania z pra-
cownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczacych
zakladu pracy oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
z1990r. Nr4, poz. 19, Nr10, poz. 59i Nr 51, poz. 298),

25) odszkodowari otrzymanych na podstawie przepiséw pra-
wa administracyjnego, prawa cywilnego i prawa pracy.

5. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, moze okre$-
li€ inne rodzaje przychoddéw nie zaliczone do wynagrodzen.

12)

13

—

14)

18)

6. Wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, z uwzgled-
nieniem ust. 4, dzielg sie na:
1) wynagrodzenia obcigzajgce koszty catoksztattu dziatalno-
$ci, wynikajace z prowadzonych ksigg rachunkowych,

2) wyptaty premii i nagréd z zysku brutto (zysku bilan-
sowego)

7. Na réwni z wynagrodzeniami okreslonymi w ust. 6
pkt 2 traktuje sie $rodki pieniezne przeznaczone na wypfate
dla pracownikéw podatnika, o ktérych mowa w ust. 2.

Art. 3. 1. Podstawe opodatkowania stanowig:

1) nadwyzka przecietnego wynagrodzenia z roku (okresu)
podatkowego przekraczajgca norme, o ktérej mowa
w art. 5—38,

2) kwota wyplat nagrdd i premii z zysku brutto za rok
podatkowy powigkszona o $rodki pienigzne przekaza-
ne przez podatnika na rzecz innych organizacji lub
instytucji z przeznaczeniem na wyptlaty dla pracow-
nikéw {)gdatnika, przekraczajgca norme, o ktérej mowa
w art. 12,

2. Kwote przekroczenia, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1,
powigksza sie 0 wyplaty pieniezne oraz réwnowarto$é
$wiadczen rzeczowych wyplaconych z:

1) funduszu socjalnego, przekraczajagce dwukrotno$é od-
pisu podstawowego na ten fundusz,

2) funduszu mieszkaniowego, przekraczajace czterokrot-
no$¢ odpisu podstawowego na ten fundusz.

Art. 4. 1. Podstawe ustalenia normy przecietnego wy-
nagrodzenia na styczeri 1991 r., o ktérej mowa w art. 3 ust. 1
pkt 1, stanowi przecigtne wynagrodzenie wynikajgce z normy
za grudziert 1990 r., ustalonej na podstawie dotychczaso-
wych przepiséw o opodatkowaniu wzrostu wynagrodzen,
obliczone zgodnie z ust. 2 i 3.

2. Przecigtne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1,
oblicza si¢ w spos6b nastgpujgcy: Norme wynagrodzer za
grudzieri 1990 r. pomniejsza si¢ o sktadniki wynagrodzen
wymienionew art. 2 ust. 4 pkt 5, 6,8, 19, 22i 23. Tak ustalong
kwote normy na grudzieri 1990 r. dzieli si¢ przez:

1) przecigtne zatrudnienie w grudniu 1990 r. u podat-
nikéw, ktérzy ustalali kwotowa norme wynagrodzeri na
grudzieri 1990 r.,

2) przecietne zatrudnienie we wrze$niu 1989 r. u podat-
nikéw, ktérzy ustalali norme za grudziert 1990 r. w po-
wigzaniu z przecietnym wynagrodzeniem,

3) przecigtne zatrudnienie w miesigcu, w ktérym po raz
pierwszy zatrudniono pracownikéw na podstawie umo-
wy o prace u podatnikéw, ktérzy podieli dziatalno$é po
30 wrze$nia 1989 r.,

4) przecietne zatrudnienie z miesigca poprzedzajgcego do-
konanie zmian organizacyjnych, przecigtne zatrudnienie
z wrzednia 1989 r. lub przecietne zatrudnienie z grudnia
1990 r. — w zaleznosci od sposobu ustalania normy
wynagrodzenn na grudziet 1990 r. — u podatnikéw,
u ktérych w 1990 r. nastapit przyrost lub spadek zatrud-
nienia, spowodowany zmianami organizacyjnymi doko-
nanymi po 30 wrzes$nia 1989 r., polegajgcymi na:

a) podziale jednostki gospodarczej (organizacyjnej),

b) po&eg]c)zeniu jednostek gospodarczych (organizacyj-
nych),

c) przeksztatceniu w spétke, przekazaniu lub przyjeciu
w dzierzawe lub agencje zakladéw, wydzialéw, dzia-
6w lub innych organizacyjnie i ewidencyjnie wyod-
rebnionych obiektéw produkcyjnych i ustugowych.

3. Podatnicy, u ktérych w 1990 r. nastapita nadwyzka
wynagrodzeri podlegajgca podatkowi od wzrostu wyna-
grodzeni, podwyzszajg przecietne wynagrodzenie wynikajace
znormy za grudzieri 1990 r., ustalone zgodnie zust. 2, 0 1/24
nadwyzki wynagrodzeri za 1990 r. przeliczonej na jednego
przecietnie Zatrudnionego za ten rok.
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4. Podatnicy, u ktérych przecigetne wynagrodzenie ob-
liczone zgodnie z ust. 2i 3 jest nizsze od 800.000 zi, przyjmujg
do ustalenia podstawy normy kwote przecigtnego wyna-
grodzenia w wysokosci 800.000 zt.

5. Minister Finanséw, w porozumieniu z Ministrem
Pracy i Polityki Socjalnej oraz Ministrem Rolnictwa i Gos-
podarki Zywnosciowej, moze, w odniesieniu do paristwo-
wych gospodarstw rolnych i panistwowych przedsigbiorstw
gospodarki rolnej, podwyzszy¢é przyjmowang do ustalenia
podstawy normy kwote przecigtnego wynagrodzenia, o kto-
rej mowa w ust. 4.

Art. 5. 1. Miesieczng norme przecietnych wynagro-
dzenl w styczniu 1991 r. stanowi kwota przecigtnego wyna-
grodzenia, ustalona zgodnie z art. 4 ust. 2—4, powiekszona
o kwote wynikajgcg z pomnozenia tego wynagrodzenia przez
procentowy wzrost cen towarow i ustug konsumpcyjnych
w styczniu 1991 r. oraz wspoltczynnik korygujacy.

2. Miesieczng norme przecietnych wynagrodzen w kaz-
dym nastgpnym miesigcu stanowi miesieczna norma z mie-
sigca poprzedniego powigkszona o kwote wynikajgca z po-
mnozenia normy miesigca poprzedniego przez procentowy
wzrost cen towardw i ustug konsumpcyjnych w tym miesigcu
oraz wspotczynnik korygujacy.

3. Norme przecietnego wynagrodzenia roku (okresu)
podatkowego stanowi suma kwot wynikajgcych z iloczynow
miesigcznych norm przecigtnego wynagrodzenia i przeciet-
nego zatrudnienia w tych miesigcach, podzielona przez prze-
cietne miesieczne zatrudnienie w roku (okresie) podatkowym.

4. Miesieczng norme przecietnych wynagrodzen w sty-
czniu kazdego nastepnego roku podatkowego stanowi mie-
sigczna norma przecietnych wynagrodzer z grudnia roku
poprzedniego, powigkszona o kwote wynikajgca z pomnoze-
nia normy z grudnia roku poprzedniego przez procentowy
wzrost cen towardéw i ustug konsumpcyjnych w styczniu
roku podatkowego oraz wspotczynnik korygujacy.

5. Rada Ministrébw, w drodze rucporzadzenia, ustali
wysoko$¢ wspotczynnikéw korygujacych, o ktérych mowa
wust. 1i2.

6. Prognozowany przyrost cen towaroéw i ustug kon-
sumpcyjnych na kazdy miesigc ogtasza Minister Finanséw,
w terminie do 7 dnia kazdego miesigca.

7. Faktyczny przyrost cen towardéw i ustug konsumpcyj-
nych za kazdy miesigc ogtasza Prezes Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w terminie do 15 dnia nastgpnego miesigca.

Art. 6. 1. Podatnikom, ktérzy podjeli dziatalno$¢ w ro-
ku podatkowym, wiasciwe urzedy skarbowe ustalajg na
pierwszy miesigc dziatalno$ci norme przecigtnego wyna-
grodzenia jako sume:

1) przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia stanowigce-
go podstawe ustalenia normy w kwocie okre$lonej przez
Rade Ministrow w drodze rozporzadzenia,

2) kwot przyrostéw wynagrodzeri wynikajgcych z pomno-
zenia kwoty okreslonej w pkt 1 przez procentowe wzrosty
cen towarow i ustug konsumpcyjnych w roku podat-
kowym za miesigce poprzedzajgce i miesigc podjecia
dziatalnosci w tym roku oraz wspotczynnik korygujacy,

3) kwot wynagrodzeri z tytutu uméw o dzieto lub uméw
zlecenia, w wysokos$ci nie przekraczajacej 100% wyna-
grodzenia okre$lonego w pkt 1 i 2.

2. Miesigczng norme przecietnego wynagrodzenia w kaz-
dym nastepnym miesigcu ustala si¢ zgodnie z art. 5 ust. 2.

3. Norme przecigtnego wynagrodzenia z roku (okresu
podatkowego) ustala si¢ zgodnie z art. 5 ust. 3.

4. Do podatnikéw, ktérzy podijeli dziatalno$¢ w roku
podatkowym, zalicza si¢ jednostki, ktére po raz pierwszy

dokonaly wyplat wynagrodzeri obcigzajagcych koszty cato-
ksztattu dziatalno$ci w tym roku.

5. Do podatnikéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie majg
zastosowania przepisy art. 9.

Art. 7. 1. Podatnicy, ktérzy powstang w wyniku zmian
organizacyjnych polegajacych na:

1) podziale jednostki lub wyodrebnieniu z innej jednostki

bedacej podatnikiem,

2) przeksztatceniu w spotke lub inng forme organizacyjna,
przyjmujg miesieczng norme przecigtnego wynagrodzenia,
o ktérej mowa w art. 5 ust. 2, z miesigca poprzedzajgcego
zmianeg organizacyjng.

2. Zaktady (oddzialy) osob prawnych sporzadzajgce
bilans, ktére w wyniku zmian organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust. 1, otrzymaja osobowos$¢ prawng, moga przyjac
wiasng miesigczng norme przecigtnego wynagrodzenia. Za-
sada ta obowigzuje wszystkie zaktady (oddzialy) oséb praw-
nych sporzadzajgce bilans, ktére wchodzity w skiad podat-
nika przed dokonanymi zmianami organizacyjnymi.

3. Podatnicy, ktérzy powstang w wyniku potgczenia
jednostek (podatnikéw), przyjmujg miesieczng norme prze-
cigtnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2, jako
sume iloczynéw przecietnej normy i przecietnego zatrudnienia
kazdego z podatnikéw przed polgczeniem, podzielong przez
przecietne zatrudnienie podatnika po zmianie organizacyjne;j.

4. Przyjeta miesieczng norme przecigtnych wynagro-
dzen, o ktérej mowa w ust. 1—3, powigksza sie o kwote
przyrostu wynikajgcego z pomnozenia tej normy przez pro-
centowy wzrost cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
w pierwszym miesigcu dziatalnosci po dokonanych zmianach
organizacyjnych i wspétczynnik korygujacy.

Art. 8. 1. Jednostki §wiadczace ustugi w zakresie uzy-
tecznosci publicznej dziatajgce w warunkach ograniczonej
samodzielnosci finansowej, wymienione w zalgczniku do
niniejszej ustawy, ustalajg miesigczne normy przecigtnych
wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 i 2, przyjmujac
w miejsce procentowego wzrostu cen towarow i ustug
konsumpcyjnych i wspé6tczynnika korygujgcego procentowy
wzrost przecigtnych wynagrodzeni w 6 podstawowych dzia-
lach sfery produkcji materialnej bez wyplat z zysku.

2. Podatnicy, o ktérych mowa w ust. 1, ustalajg miesie-
czng norme przecietnych wynagrodzen za styczert 1991 r.
zgodnie z art. 5 ust. 1.

3. Prognozowany procentowy wzrost wynagrodzen
w 6 podstawowych dziatach sfery produkcji materialnej

_ogtasza Minister Finanséw do 7 dnia kazdego miesigca na

dany miesigc.

4, Faktyczny procentowy wzrost wynagrodzen
w 6 podstawowych dzialach sfery produkcji materialnej
ogtasza Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego w terminie
do 15 dnia nastepnego miesigca.

Art. 9. 1. Podatnicy w roku (okresie) podatkowym
mogg powigkszac norme przecigtnego wynagrodzenia,
o ktérej mowa w art. 5 ust. 3, o dodatkowg kwote, ktéra nie
spowoduje zmniejszenia relacji wynagrodzen obcigzajgcych
koszty caloksztattu dziatalnosci powigkszonych o zysk brutto
do wynagrodzeri obcigzajgcych koszty catoksztattu dziatal-
nosci za ten okres w stosunku do relacji z roku poprzedniego.

2. Podatnicy do ustalenia_ relacji, o ktérej mowa
w ust. 1, mogg przyjaé strate bilansowa, pod warunkiem
niepowiekszenia jej w roku (okresie) podatkowym.

3. Minister Finanséw okreéli sposéb liczenia relacji,
o ktdrej mowa w ust. 1 i 2, w odniesieniu do paristwowych
gospodarstw rolnych i paristwowych przedsiebiorstw gos-
podarki rolne;j.
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4. Dodatkowa kwota, o ktérej mowa w ust. 1, w roku
(okresie) podatkowym nie moze przekroczy¢:

1) 1/8 przecietnego wynagrodzenia pomnozonego przez
liczbe miesiecy od poczatku roku podatkowego po-
czawszy od stycznia u podatnikéw, ktérzy nie osiggneli
dodatniego wyniku finansowego za rok poprzedni z po-
wodu ograniczenia w stanowieniu cen i prowadzenia
dziatalnosci dotowanej,

2) 1/6 przecietnego wynagrodzenia pomnozonego przez
liczbe miesigcy poczawszy od kwietnia roku podat-
kowego u pozostatych podatnikéw.

5. Przecietne miesigczne wynagrodzenie, o ktérym mo-
wa w ust. 1, ustala sie przez podzielenie kwoty wynagrodzer
obcigzajgcych koszty caloksztaltu dziatalnosci roku (okresu)
podatkowego przez przecietne miesieczne zatrudnienie od
poczatku roku i liczbe miesiecy za ten okres.

6. Do wyliczenia relacji w roku (okresie) podatkowym
przyjmuje sie wynagrodzenie obcigzajgce koszty catoksztattu
dziatalnoéci, ustalone zgodnie z art. 2 ust. 6 pkt 1, pomniejszone
o wyplaty z rezerw na wynagrodzenia dokonane w 1991 r.

7. Podatnik traci prawo do podwyzszenia normy prze-
cietnego wynagrodzenia w roku podatkowym o kwoty
ustalone w ust. 1 w przypadku:

1) obnizenia relacji, o ktérej mowa w ust. 1, w roku (okresie)
podatkowym w stosunku do relacji z roku poprzedniego,

2) stwierdzenia przez Urzagd Antymonopolowy stosowania
praktyk monopolistycznych przez podatnika.

8. Podatnicy, o ktérych mowa w art. 7, do ustalenia
relacji wymienionej w ust. 1 przyjmujg wynagrodzenia ob-
cigzajgce koszty catoksztattu dziatalnosci i zysk brutto w wy-
sokosci uwzgledniajacej dokonane zmiany organizacyjne.

Art. 10. 1. Jezeli podatnik zleca wykonanie ustugi lub
produkcji, a zleceniobiorca do wykonania tej ustugi lub
produkcji zatrudni pracownikéw podatnika, podatnik pod-
wyzsza wynagrodzenie roku (okresu) podatkowego o kwoty
wynagrodzeri wyplaconych przez zleceniobiorce pracow-
nikom podatnika. Zleceniobiorca jest obowigzany wykazac
w fakturze kwote wynagrodzeri wyptaconych pracownikom

podatnika.

2. Podatnik, ktéry uzycza, wynajmuje lub dzierzawi
spotce Srodki produkcji, a spbtka przy prowadzeniu dziatal-
nosci gospodarczej zatrudnia pracownikéw podatnika, pod-
wyzsza wynagrodzenia roku (okresu) podatkowego o kwoty
wynagrodzeri wyptacone przez spétke pracownikom podat-
nika. Spétka jest obowigzana powiadomi¢ podatnika o za-
trudnieniu jego pracownikéw i okre$li¢ kwoty wynagrodzer
wyptacone tym pracownikom.

Art. 11. 1. Podwyzki wynagrodzer za prace nie moga
by¢ wprowadzone przez podatmkéw zZ mocg wsteczng za
miesigce poprzedzajgce miesigc, w ktérym podjeto decyzje
o podwyzszeniu wynagrodzen.

2. W przypadku dokonania podwyzek wynagrodzen
z mocg wsteczng, podatnik jest obowigzany odprowadzié do
budzetu paristwa kwote stanowigcg dwukrotno$¢ dokona-
nych paodwyzek w terminie 14 dni od dnia wyplaty.

Art. 12. 1. Norme wyptat wynagrodzer, o ktérych mo-
wa w art. 2 ust. 6 pkt 2 i ust. 7, stanowi kwota wynoszaca
8,5% wynagrodzeri obcigzajgcych koszty catoksztaltu dziata-
Inosci w 1991 r., powigkszonych o wynagrodzenia oséb
wymienionych w art. 2 ust. 4 pkt 1—6 i 17 i pomniejszonych
o wynagrodzenia bezosobowe, a w spoéitdzielniach pracy
— 0 wynagrodzenia bezosobowe 0s6b fizycznych nie bedg-
cych cztonkami tych spétdzielni.

2. W 1991 r. podatnicy mogg dokonywaé, za zgodg
pracownikéw, zaliczkowych wyptat nagréd i premii z zysku
brutto za rok podatkowy wylgcznie w formie obligacji Skarbu
Paristwa lub akcji. Kwota odpowiadajgca 50% wartos$ci
obligacji i akcji przekazanych pracownikom zwigksza norme,
o ktérej mowa w ust. 1

Art. 13. 1. Dlaustalenia przekroczenia normy przecig-
tnych wynagrodzeri w roku (okresie) podatkowym kwote
wynagrodzeri obcigzajgcych koszty caloksztaltu dziatalnosci
danego okresu (roku) podatkowego pomniejsza si¢ 0 wy-
ptaty z rezerw na wynagrodzenia wyptacone w 1991 r.,
a nastepnie dzieli sie¢ przez przecietne miesigczne zatrud-
nienie w tym okresie.

2. Podatek od wzrostu wynagrodzer ustala sie wedlug
nastepujacej skali opodatkowania:

1) za przekroczenie normy przecietnych wynagrodzen
w roku (okresie) podatkowym:

Stawka podatku za kazdy
kolejny procent prze-
kroczenia normy

Lp. Przekroczenie normy

1 do 3% 100%
2 | ponad 3% do 5% 200%
3 | ponad 5% 500%

2) za przekroczenie normy wyplat, o ktérej mowa w art. 12
— w wysokosci 500% kwoty przekroczenia.

3. taczna kwota podatku od wzrostu wynagrodzen
obcigzajacych koszty catoksztattu dziatalnosci rowna jest
iloczynowi podatku ustalonego zgodnie z ust. 2 pkt 1 i prze-
cietnej liczby zatrudnionych w roku (okresie) podatkowym.

4. Podatnikom bedgcym spotkami prawa handlowego
i spotkami cywilnymi, w ktérych:

1) od 50% do 80% udzialéw lub akcji nalezy do Skarbu
Paristwa, przedsigbiorsiw paristwowych, gmin oraz
zwigzkéw miedzygminnych, obniza sie do 50% stawki
podatku, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,

2) ponad 80% udziatéw lub akcji nalezy do Skarbu Parist-
wa, przedsigbiorstw paristwowych, gmin oraz zwigzkow
miedzygminnych, obniza si¢ o 20% stawki podatku,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1.

5. Podatnicy stosujg ulgi, o ktérych mowa w ust. 4,
jezeli spetniajg nastepujgce warunki:
1) terminowo regulujg zobowigzania wobec budzetu,
2) relacja, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1, w roku (okresie)
podatkowym nie bedzie mniejsza od relacji za rok
poprzedni.

6. Podatek, o ktébrym mowa w ust. 2, stanowi dochéd
budzetu paristwa i podlega wptacie na rachunek wiasciwych
urzedéw skarbowych.

7. Jezeli Urzad Antymonopolowy stwierdzi stosowanie
praktyk monopolistycznych przez podatnikéw wymienio-
nych w ust. 4 oraz w art. 1 ust. 2 pkt 9, 11 i 12, podatnicy ci
zobowigzani sg do naliczenia podatku za caly rok podatkowy.

Art. 14. 1. Podatek obliczony zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt
1 i 2 uiszcza sie z zysku brutto lub nadwyzki przychodéw nad
wydatkami roku (okresu) podatkowego, po pomniejszeniu o po-
datek dochodowy, a jezeli zobowigzanie podatkowe przekracza
zysk lub nadwyzke przychodéw nad wydatkami, kwota r6znicy
stanowi stratg lub nadwyzke wydatkéw nad przychodami.

2. U podatnikéw, u ktérych w okresie podatkowym
wystapi strata lub nadwyzka wydatkéw nad przychodami,
podatek, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2 pkt 1, powigksza te
stratg lub nadwyzke wydatkéw nad przychodam:

_ 3. Podatnicy nie ustalajgcy wyniku finansowego ob-
cigzajg koszt dziatalnosci kwotg podatku, o ktérym mowa
w art. 13 ust. 2 pkt 1.

Art. 15. 1. Ustala si¢ nastgpujgce terminy obliczenia
i wptaty podatku:

1) zaliczkowo — do dnia 28 kazdego nastepnego miesigca
za okres podatkowy z tytutu przekroczenia normy prze-
cietnych wynagrodzeri obcigzajacych koszty catoksztat-
tu dziatalnosci,
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2) zaliczkowo — za rok podatkowy do dnia 28 grudnia,
przyjmujac przewidywane wyptaty za grudzieri roku
podatkowego,

3) ostateczne obliczenie i wplata podatku nastepuje w cig-
gu 20 dni po terminie obowigzujgcym do sporzadzenia
bilansu i rachunku wynikéw za rok podatkowy,

4) w okresie 5 dni od daty kazdej wyptaty nagréd i premii
z zysku brutto roku podatkowego tacznie z wyptatami
okre$lonymi w art. 2 ust. 7.

2. Podatnikom, u ktérych wyptaty wynagrodzeri obcigza-
jacych koszty catoksztaltu dziatalnosci nie przekroczyly sumy
norm wynagrodzeri za 1990 r., ale wystgpito przekroczenie
miesigcznej normy za grudzieri 1990 r. i rbwnocze$nie wy-
stapilo zobowigzanie podatkowe w 1991 r. — odracza sie
termin wplaty naleznych zaliczek podatku za pierwsze trzy
miesigce 1991 r. do 28 maja 1991 r., jezeli nie dokonajg
podwyzek wynagrodzeri w pierwszym kwartale 1991 r.

Art. 16. 1. Minister Finanséw ustali wzory deklaracji
dotyczacych obliczenia podatku oraz sposobu liczenia prze-
cietnego zatrudnienia.

2. Minister Finanséw moze wyrazi¢ zgode na ustalanie
norm wynagrodzeri, o ktérych mowa w art. 5, 6 i 8 ust. 1, oraz

uiszczanie podatku przez zaktady (oddziaty) oséb prawnych
sporzgdzajgce samodzielnie bilans.

Art. 17. 1. Wyptat nagréd i premii z zysku bilan-
sowego za 1990 r. dokonujg podatnicy wedtug zasad okres-
lonych w ustawie z dnia 27 grudnia 1989 r. o opodatkowaniu
wzrostu wynagrodzeri w 1990 r. (Dz. U. Nr 74, poz. 438 oraz
21990 r. Nr 13, poz. 82 i Nr 56, poz. 324).

2. Upowaznia sig podatnikbw do dokonywania
w 1991 r. zaliczkowych wyptat nagréd i premii z zysku
bilansowego za 1990 r. w formie gotéwkowej lub obligacji
Skarbu Paristwa i akcji wyptacanych za zgodg pracownika:

1) przed zlozeniem pierwszej wersji rocznego sprawoz-
dania finansowego za 1990 . (bilansu) w wysokosci nie
przekraczajacej 30% kwoty wolnej ustalonej zgodnie
z art. 6 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w ust. 1,

2) po ziozeniu pierwsze] wersji rocznego sprawozdania
finansowego za 1990r. (bilansu), a przed jego weryfika-
cjg. w wysokosci nie przekraczajacej 70% pozostatej
kwoty wolnej po uwzglednieniu wyptat zaliczkowych
wymienionych w pkt 1.

Art. 18. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1991 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Wafgsa

Zatgcznik do ustawy z dnia 22 grudnia
1990 r. (poz. 1)

WYKAZ JEDNOSTEK SWIADCZACYCH UStUGI W ZAKRESIE UZYTECZNOSCI PUBLICZNEJ, KTORE USTALAJA
MIESIECZNA NORME WYNAGRODZEN NA PODSTAWIE PRZEPISOW ART. 8

1. Gospodarka komunalna:
— przedsiebiorstwa komunikacji miejskiej (branza 701),
— przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjne (bran-

za 711),

— przedsigbiorstwa gospodarki cieplnej (branza 721),
— przedsiebiorstwa wielobranzowe (branza 728),
— zaklady oczyszczania miast (branza 722),
— zaklaay zieleni miejskiej (branza 723),
— jednostki drogownictwa miejskiego (branza 726),
— miejskie ogrody zoologiczne.

2. Jednostki gospodarki zasobami mieszkaniowymi (branza
741).

3. Polskie Kolgje Paristwowe — transport kolejowy publicz-
ny (branza 501).

4. Przedsigbiorstwa Paristwowej Komunikacji Samochodo-
wej — transport publiczny (branza 511).

5. Jednostki drég publicznych (branza 561).

6. Zaklady lecznictwa uzdrowiskowego i sanatoryjnego
(branza 854).

7. Paristwowa jednostka organizacyjna "“Polska Poczta, Te-

legraf i Telefon”.

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 21 grudnia 1990 r.

w sprawie wytaczania nieruchomosci zamiennych lub naktadania obowigzku zaptaty odszkodowania na rzecz
koscielnych oséb prawnych.

Na podstawie art. 63 ust. 9 ustawy z dnia 17 maja 1989 r.
o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypos-
politej Polskiej (Dz. U. Nr 29, poz. 154 oraz z 1990 r. Nr 51, poz.
297, Nr55, poz. 321 i Nr 86, poz. 504) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Jako nieruchomosci zamienne, o ktérych mowa w art.
63 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku
Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. Nr 29, poz. 154 oraz z 1990 r. Nr 51, poz. 297, Nr 55,
poz. 321 i Nr 86, poz. 504), zwanej dalej ,,ustawg”, mogg by¢
przyznawane nieruchomosci wylagczone z mienia paristwowych
jednostek organizacyjnych lub z mienia gmin, w ktdrych
wiadaniu lub na ktérych terenie znajdujg sie nieruchomosci
bedace przedmiotem postepowania regulacyjnego.

§ 2. Na wniosek uczestnika postepowania regulacyj-
nego dopuszcza sie wylgczenie nieruchomosci zamiennej
z mienia paristwowych jednostek organizacyjnych lub z mie-
nia gmin, innych niz wymienione w § 1, za zgodg pozostatych

uczestnikdw postgpowania oraz tych jednostek lub gmin,
z ktérych mienia ma nastgpi¢ wylaczenie nieruchomosci
zamiennej.

§ 3. W razie braku mozliwos$ci wylaczenia nieruchomoéci
zamiennej na zasadach ustalonych w § 1 lub 2, wylacza sie
odpowiednie nieruchomosci z Paristwowego Funduszu Ziemi.

§ 4. 1. Obowigzek zaptaty odszkodowania, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 1 pkt 3 ustawy, cigzy na Skarbie Paristwa
reprezentowanym przez Ministra Finansow.

2. Za zgoda zainteresowanej koscieinej osoby prawnej
odszkodowanie moze by¢ wyptacone réwniez w postaci
obligacji lub innych papierow warto$ciowych emitowanych
przez parnstwowe osoby prawne.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogloszenia.

Prezes Rady Ministréow: T. Mazowiecki



