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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 23 paZdziernika 1991 r.

w sprawie postepowania dyscyplinarnego wobec nauczycieli akademickich.

Na podstawie art. 137 ustawy zdnia 12 wrze$nia 1990r.
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz. 385) zarzadza sieg,
co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla zasady i tryb postgpowania
dyscyplinarnego i poprzedzajgcego go postgpowania wyjas-
niajgcego wobec mianowanych nauczycieli akademickich
oraz wykonania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 12
wrze$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65,
poz. 385),

2) wiasciwym ministrze — rozumie sig przez to ministra
(centralny organ administracji paristwowej) sprawujg-
cego nadzor nad szkolg wyzszg zatrudniajgcg nauczy-
ciela akademickiego, przeciwko ktéremu toczy sie po-
stepowanie dyscyplinarne,

3) uczelni — rozumie si¢ przez to szkolg wyzsza,

4) komisji — rozumie si¢ przez to komisje dyscyplinarng
uczelni,

5) Radzie Gtéwnej — rozumie si¢ przez to Rade Gliéwna
Szkolnictwa Wyzszego.

§ 3. Jezeli o ten sam czyn wszczeto postepowanie karne
lub postepowanie w sprawach o wykroczenia, komisja moze
zawiesi¢ postepowanie dyscyplinarne. Komisja moze w kaz-
dej chwili podja¢ zawieszone postgpowanie; powinna to
uczynié nie pézniej niz w ciggu 3 miesigcy od prawomoc-

nego zakornczenia postgpowania karnego lub postgpowania
w sprawach o wykroczenia.

§ 4. 1. Komisje dyscyplinarne orzekaja:

1) w pierwszej instancji — komisje dyscyplinarne uczelni
w skiladzie:
a) trzech cztonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wniost
o zastosowanie kary okres$lonej w art. 127 ust. 1 pkt
1—4 ustawy,
b) pieciu czlonkéw, gdy rzecznik dyscyplinarny wniost
o zastosowanie kary okreslonej w art. 127 ust. 1 pkt
5 i 6 ustawy,

2) wdrugiej instancji — komisja dyscyplinarna przy Radzie
Giownej w skladzie:
a) trzech czlonkdéw, gdy jest rozpatrywana sprawa, co
do ktérej orzeczono kare okres$long w art. 127 ust.
1 pkt 1—4,

b) pieciu cztonkéw, gdy jest rozpatrywana sprawa, co
do ktérej orzeczono kare okreslong w art. 127 ust.
1 pkt 5 i 6, z ktoérych co najmniej jeden powinien
posiadac¢ wyksztalcenie prawnicze.

2. Jezeli w toku postgpowania ujawnig si¢ okolicznosci
uzasadniajgce rozpoznanie sprawy w skiadzie pigcioosobo-
wym, komisja orzekajgca wydaje postanowienie o rozpoz-
naniu sprawy w takim sktadzie. Nowych cztonkéw komisji
wyznacza przewodniczgcy komisji badz komisji dyscyplinar-
nej przy Radzie Glownej.

3. Przewodniczacym skladu orzekajgcego powinien by¢
nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku nie niz-
szym niz obwiniony.
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§ 5. Kadencja komisji i komisji dyscyplinarnej przy Ra-
dzie Glownej trwa trzy lata i rozpoczyna sie z poczatkiem
kadencji organow uczelni, w ktérej dziata komisja lub Rada
Gtowna.

§ 6. 1. Nie mozna by¢ jednocze$nie czlonkiem komisji
i komisji dyscyplinarnej przy Radzie Giéwnej.

2. Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka komisji oraz komisji
dyscyplinarnej przy Radzie Gltéwnej z funkcjg rzecznika
dyscyplinarnego.

3. Funkcji cztonka komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Gtownej nie mozna taczyé z funkcjg rektora.

§ 7. 1. Czlonek komisji lub komisji dyscyplinarnej przy
Radzie Gtéwnej nie moze petni¢ swoich obowigzkow, jezeli
przeciwko niemu toczy sie postepowanie dyscyplinarne lub
postepowanie karne, a gdy wszczete przeciwko niemu po-
stepowanie zakonczy sige orzeczeniem skazujgcym — traci
mandat.

2. Czlonek komisji traci mandat, gdy przestanie by¢
nauczycielem akademickim w uczelni, w ktorej zostal wy-
brany, a czlonek komisji dyscyplinarnej przy Radzie Giéwnej
traci mandat w tej komisji, gdy przestanie by¢ nauczycielem
akademickim.

3. Wygasniecie mandatu w wypadkach okreslonych
w ust. 2 nie dotyczy nauczyciela akademickiego przechodzg-
cego w czasie kadencji na emeryture lub rente.

§ 8. 1. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna komisja
na wniosek rzecznika dyscyplinarnego.

2. Wszczecie postepowania dyscyplinarnego nastepuje
po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego.

§ 9. 1. Nie wszczyna sie postepowania dyscyplinarne-
go, a wszczete umarza, gdy:

1) obwiniony zmart,

2) nastgpito przedawnienie, o ktérym mowa w art. 132 ust.
1 ustawy,

3) postepowanie dyscyplinarne co do tego samego przewi-
nienia tej samej osoby zostato prawomocnie ukoriczone
lub toczy si¢ postgpowanie wczesniej wszczete,

4) zachodzi przypadek popetnienia przewinienia dyscyp-
linarnego znikomej wagi.

2. Jezeli podstawg umorzenia postepowania dyscyp-
linarnego byta $mier¢ obwinionego, na zadanie jego matzon-
ka, krewnego w linii prostej, brata lub siostry, zgtoszone
w terminie roku od dnia zgonu obwinionego, postanowienie
0 umorzeniu traci moc; w takim wypadku postepowanie
dyscyplinarne prowadzi sie nadal z udziatem ustanowionego
przez jedng z tych oséb obroricy z wyboru albo ustanowione-
go przez przewodniczgcego komisji obroricy z urzedu.

Rozdziat 2

Rzecznicy dyscyplinarni

§ 10. 1. Rzecznicy dyscyplinarni s3 powolywani spo$-
réd mianowanych nauczycieli akademickich uczelni na okres
kadencji trwajgcej trzy lata i rozpoczynajacej sie wraz z po-
czatkiem kadencji organéw uczelni lub Rady Giéwne;.

2. Rzecznikéw dyscyplinarnych uczelni powoluje re-
ktor, a rzecznikéw komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gtow-

nej — Minister Edukacji Narodowej; mozna powotac¢ kilku
rzecznikéw dyscyplinarnych.

3. Dorzecznikéw dyscyplinarnych stosuje sie odpowie-
dnio przepisy § 6 ust. 1i 2.

§ 11. 1. Do zadan rzecznika dyscyplinarnego nalezy:

1) wszczynanie, na polecenie rektora lub Ministra Edukacji
Narodowej, postepowania wyjasniajacego oraz powia-
damianie zainteresowanego 0 wszczeciu tego postepo-
wania,

2) wszechstronne wyjasnienie okolicznosci sprawy,
z uwzglednieniem okolicznosci przemawiajacych zaré-
wno na korzysé, jak i niekorzys¢ osoby, ktorej dotyczy
postepowanie,

3) skiadanie komisji wniosku o ukaranie obwinionego oraz
popieranie tego wniosku w toku postepowania dyscyp-
linarnego,

4) uczestniczenie w posiedzeniach i rozprawach dyscyp-
linarnych,

5) wnoszenie zazalen i odwotan od postanowien i orzeczen
komisji,

6) wydawanie postanowieri o umorzeniu postepowania
wyjasniajgcego.

2. Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany zaleceniami
odpowiednio rektora lub Ministra Edukacji Narodowe;j i in-
formuje ich na biezaco o toczacym sig postepowaniu i doko-
nanych ustaleniach. Rzecznik dyscyplinarny moze zadacé
wydania mu polecenia na pismie.

Rozdziat 3

Obwiniony

§ 12. Za obwinionego uwaza sie nauczyciela akademic-
kiego, ktéremu doreczono na piSmie zawiadomienie
0 wszczeciu postepowania wyjasniajgcego i ktérego prze-
stuchano w tym postepowaniu w charakterze obwinionego.

§ 13. 1. Obwinionego nie uwaza sie jednak za winnego
zarzucanego przewinienia, dop6ki nie zostala udowodniona
mu wina, stwierdzona prawomocnym orzeczeniem dyscyp-
linarnym.

2. Obwiniony nie ma obowigzku dowodzenia swojej
niewinnosci i moze bez podania powodéw odméwié od-
powiedzi na poszczegdlne pytania lub odmoéwié sktadania
wyjasnien.

3. Nie dajacych sie usungé watpliwosci nie wolno
rozstrzygaé na niekorzy$¢ obwinionego.

4. Obwinionemu przystuguje prawo do obrony w toku
catego postepowania wyjasniajgcego i dyscyplinarnego.

Rozdziat 4

Postepowanie wyjasniajace

§ 14. 1. Rektor uczelni po otrzymaniu wiadomosci
0 postepowaniu nauczyciela akademickiego uchybiajgcemu
obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci za-
wodu nauczycielskiego poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu
przeprowadzenie postepowania wyjasniajgcego.

2. W razie otrzymania wiadomosci o przewinieniu za-
rzucanym prorektorowi lub cztonkowi komisji, rektor, a gdy
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przewinienie zarzucane jest rektorowi — prorektor zawiada-
mia Ministra Edukacji Narodowej oraz wtasciwego ministra.

3. W razie otrzymania wiadomosci o przewinieniu za-
rzucanym przewodniczacemu lub cztonkowi komisji dyscyp-
linarnej przy Radzie Gtéwnej albo cztonkowi Rady Giéwnej,
rektor zawiadamia przewodniczgcego Rady Glownej.

§ 15. 1. W sprawach przeciwko rektorom, prorektorom,
przewodniczacym komisji i ich zastgpcom, przewodniczace-
mu i cztonkom komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gtéwnej
oraz cztonkom Rady Gtéwnej uprawnienia rektora okreslone
w § 14 ust. 1 przystugujg Ministrowi Edukacji Narodowe;j.

2. O wynikach przeprowadzonego postepowania wyja-
$niajgcego w sprawie dotyczacej przewodniczacego lub
czlonka komisji dyscyplinarnej przy Radzie Giéwnej albo
cztonka Rady Gtéwnej Minister Edukacji Narodowej zawia-
damia Rade Gtéwna.

§ 16. 1. W toku postepowania wyjasniajgcego rzecznik
dyscyplinarny moze przestuchiwaé nauczyciela akademic-
kiego, ktérego dotyczy to postepowanie, w charakterze
$wiadka lub obwinionego, a takze przestuchiwac innych
$wiadkow oraz bieglych, jak réwniez przeprowadzaé wszel-
kie inne dowody konieczne do petnego wyjasnienia sprawy.

2. W postepowaniu wyjasniajgcym nalezy nauczycielo-
wi akademickiemu, ktérego postepowanie dotyczy, umoz-
liwi¢ zlozenie wszystkich wyjasnien mogacych mie¢ jego
zdaniem znaczenie dla sprawy; ma on prawo zgtosié¢ wniosek
o przestuchanie wskazanych przez niego $wiadkéw i o przep-
rowadzenie innych dowodéw.

3. Z kazdej czynno$ci prowadzonej w postgpowaniu
wyjasniajagcym sporzadza sig¢ protokét. Do sporzadzenia
protokotu stosuje sie odpowiednio przepisy § 34.

§17. 1. Po uznaniu, ze wyniki postepowania wyjas-
niajgcego dostarczyly dowodéw do wszczecia postepowa-
nia dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny sklada wniosek
o ukaranie.

2. Przed ztozeniem wniosku, o ktérym mowa w ust. 1,
zapoznaje si¢ obwinionego z trescig wniosku oraz z innymi
materialami postepowania wyjasniajgcego, a takze umoz-
liwia sieg mu zlozenie dodatkowych wyjasnier oraz wnioskéw
dowodowych.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien zawie-
rac:

1) tytul, stopien naukowy, imig i nazwisko, stanowisko oraz
inne dane osobowe obwinionego,

2) dokladne okreslenie zarzucanego mu przewinienia, ze
wskazaniem czasu, miejsca i okoliczno$ci jego popet-
nienia oraz rodzaju proponowanej kary dyscyplinarnej,

3) wykaz zawierajacy imiona i nazwiska oraz adresy $wiad-
kéw, ktorzy majg by¢ wezwani na rozprawe, jak rowniez
wyliczenie innych dowodéw; do wykazu moze byé
dotaczony wniosek o zaniechanie wezwania swiadkow
i 0 odczytanie na rozprawie ich zeznan sktadanych
w toku postepowania wyjasniajgcego,

4) uzasadnienie oparte na wynikach postgpowania wyjas-
niajgcego.

§ 18. Wrazie ukarania nauczyciela akademickiego przez
rektora upomnieniem na pi$mie za przewinienie dyscyplinar-
ne mniejszej wagi, ukarany moze zlozy¢ za posrednictwem

rektora, w terminie 14 dni od daty dorgczenia mu zawiado-
mienia, wniosek o rozpoznanie sprawy przez komisje. Rektor
niezwtocznie przekazuje wniosek do komisiji.

§19. 1. Jezeli wyniki postgpowania wyjasniajgcego
nie potwierdzg wysuwanych zarzutéw wobec obwinionego
albo okaze sie, ze zachodzg okolicznosci wymienione
w § 9 ust. 1, rzecznik dyscyplinarny wydaje postanowienie
0 umorzeniu postepowania wyjasniajgcego; postanowienie
to zatwierdza odpowiednio rektor uczelni lub Minister Edu-
kacji Narodowej.

2. W razie odmowy zatwierdzenia postanowienia od-
powiednio rektor uczelni lub minister moze poleci¢ innemu
rzecznikowi wniesienie wniosku o ukaranie. Powtérne po-
stanowienie rzecznika dyscyplinarnego o umorzeniu poste-
powania wyjasniajgcego jest ostateczne.

3. Ostateczne postanowienie rzecznika dyscyplinarne-
go o umorzeniu postgpowania wyjasniajgcego stanowi pod-
stawe do usunigcia z akt osobowych nauczyciela akademic-
kiego wszystkich zapiséw dotyczacych tego postgpowania.

Rozdziat 5

Postepowanie dyscyplinarne

§ 20. 1. Komisja wydaje postanowienie o wszczeciu
postepowania dyscyplinarnego na posiedzeniu niejawnym.

2. Zkazdej czynnosci podjetej w postepowaniu dyscyp-
linarnym sporzadza sie protokdt, stosujgc przy sporzadzaniu
tego protokotu odpowiednio przepisy § 34.

§ 21. 1. Przewodniczgcy komisji wyznacza skiad orze-
kajacy.

2. Skiad orzekajacy w terminie 21 dni od daty ztozenia
whniosku na posiedzeniu niejawnym wydaje postanowienie
0:

1) wyznaczeniu terminu rozprawy,

2) umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego, jezeli za-
chodzi choéby jedna z przyczyn wymienionych w § 9
ust. 1,

3) poleceniu rzecznikowi dyscyplinarnemu, w razie gdy
przedstawiony przez niego material posiada braki nie
dajace sie usungc¢ na rozprawie, uzupetnienia ich w wy-
znaczonym przez komisje terminie.

3. Obwinionemu dorgcza sig, wraz z odpisem postano-
wienia o wyznaczeniu terminu rozprawy, odpis wniosku
rzecznika dyscyplinarnego o ukaranie.

4. Odpisy postanowiert wydanych na posiedzeniu nie-
jawnym dorecza sie rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinio-
nemu i jego obroricy. Odpis postanowienia o umorzeniu
postepowania dyscyplinarnego dorecza sie takze rektorowi
oraz — w wypadkach okreslonych w § 14 ust. 2 i 3— Minist-
rowi Edukacji Narodowej, a takze wiasciwemu ministrowi
lub przewodniczacemu Rady Giéwnej.

5. W razie umorzenia postepowania dyscyplinarnego ze
wzgledu na znikomg wage przewinienia albo ukarania przez
rektora karg upomnienia na pi$mie, na wniosek obwinionego
zgtoszony w terminie 14 dni od doreczenia mu odpisu
postanowienia o umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego
lub pisma o udzieleniu kary, postepowanie dyscyplinarne
toczy sie w trybie § 4 ust. 1 pkt 1 lit. a). W takim przypadku
komisja moze co najwyzej orzec lub utrzymaé kare upo-
mnienia.
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§ 22. Od postanowienia o umorzeniu postgpowania
dyscyplinarnego przystuguje rzecznikowi dyscyplinarnemu,
w terminie 14 dni od daty doreczenia postanowienia, prawo
whniesienia zazalenia do komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Glownej.

§ 23. 1. Zazalenie rzecznika dyscyplinarnego na posta-
nowienie o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego roz-
patruje na posiedzeniu niejawnym komisja dyscyplinarna
przy Radzie Glownej w skladzie wymienionym w § 4 ust. 1 pkt
2 lit. a).

2. Komisja dyscyplinarna przy Radzie Glownej, uwzgle-
dniajgc zazalenie, uchyla postanowienie o umorzeniu po-
stepowania dyscyplinarnego i przekazuje wniosek o ukaranie
do rozpoznania przez komisje.

3. Postanowienie komisji dyscyplinarne] przy Radzie
Glownej, utrzymujgce w mocy zaskarzone postanowienie
o0 umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego, korczy to po-
stepowanie. Przepisy § 19 ust. 3 i § 21 ust. 4 stosuje sig
odpowiednio.

§ 24. 1. O terminie rozprawy przewodniczacy skiadu
orzekajgcego zawiadamia na pismie wiasciwego ministra,
rektora, rzecznika dyscyplinarnego oraz obrorice obwinione-
go.

2. Obwinionemu dorecza sig wraz z wezwaniem:
1) liste cztonkéw skladu orzekajacego,

2) pouczenie o przystugujgcych mu uprawnieniach i skut-
kach niestawiennictwa na rozprawe.

3. Termin rozprawy powinien by¢ tak wyznaczony, aby
miedzy dorgczeniem obwinionemu wezwania na rozpraweg
a dniem rozprawy uplynglo co najmniej 14 dni. W razie
niezachowania tego terminu, rozprawa na wniosek obwinio-
nego lub jego obroricy powinna byé odroczona.

4. Po wydaniu postanowienia o wyznaczeniu terminu
rozprawy obwiniony i jego obrorica mogg przeglgdac¢ w obe-
cnosci osoby upowaznionej przez przewodniczgcego skladu
orzekajgcego akta sprawy, sporzadzac¢ wypisy i notatki.

§ 25. 1. W trakcie postgpowania dyscyplinarnego rze-
cznik dyscyplinarny, obwiniony i jego obrorica mogg zgla-
szaé wnioski o dopuszczenie nowych dowoddédw. Whnioski
powinny byé uwzglgdnione, jezeli ockolicznosci, dla ktérych
stwierdzenia mialyby by¢ powolane dowody, mogg mieé
istotny wplyw na rozstrzygnigcie sprawy.

2. Sklad orzekajqcy mo~e z urzedu dopuicié inne dowo-
dy mogace mie¢ znaczenie dla rozstrzygnigcia sprawy. Jezeli
jest to niezbedne dla rozstrzygniecia sprawy, sklad orzekajacy
powinien uwzglednié¢ wniosek obwinionego lub jego obron-
cy o wezwanie na rozprawe Swiadka, co do ktérego rzecznik
dyscyplinarny wnosil o odczytanie jego zeznan zamiast
wzywania na rozprawe.

§ 26. 1. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony lub jego
obrorica majg prawo zgloszenia przewodniczgcemu komisji
zadania wylgczenia czlonka skladu orzekajacego, jezeli mie-
dzy obwinionym lub pokrsywdzonym a czionkiem skladu
orzekajgcego zachodzy stosunki tego rodzaju, ze moga
budzi¢ watpliwosci co do bezstronnos$ci czlonka sktadu
orzekajacego. Wniosek taki rozpoznaje, na posiedzeniu nie-
jawnym, powolany do tego przez przewodniczacego komisji
inny sklad orzekajacy.

2. Wniosek o wytgczenie od udziatlu w rozpoznaniu
sprawy moze rowniez ztozy¢, z przyczyn okreslonych w ust.
1, cztonek sktadu orzekajgcego.

§ 27. 1. Przewodniczacy skladu orzekajagcego wyzna-
cza spos$rod pracownikow uczelni obrorice z urzedu, jezeli
rzecznik dyscyplinarny wnosi o orzeczenie kary zwolnienia
z pracy lub wydalenia z zawodu nauczycielskiego albo gdy
zachodzi uzasadniona watpliwosé¢ co do poczytalnosci ob-
winionego, a obwiniony nie ma obroricy z wyboru. Udzial
obroncy w rozprawie dyscyplinarnej w takich sytuacjach jest
obowigzkowy.

2. Przewodniczacy skladu orzekajagcego moze, na wnio-
sek obwinionego, wyznaczy¢ sposréd pracownikéw uczelni
obronce z urzedu, gdy obwiniony nie przybral sobie sam
obroricy.

3. Wyznaczenie obroricy powinno nastgpi¢ nie pozniej
niz na 7 dni przed terminem rozprawy.

4. Wyznaczony obrorica z urzedu moze wnosi¢ o zwol-
nienie go z tej funkcji tylko z waznych powodow.

5. W wypadku odwolania przez obwinionego udzielo-
nego upowaznienia do obrony w sprawie, w ktdrej udziat
obroricy jest obowigzkowy, obrorfica powinien petni¢ obo-
wigzki do czasu podjecia czynnosci przez nowego obrorice.

6. Whnioski obwinionego i wyznaczonego obroricy
z urzedu, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, rozpoznaje na
posiedzeniu niejawnym skiad orzekajacy w sprawie.

7. Obronca jest obowigzany zachowaé¢ w tajemnicy
wszystko, o czym dowiedziat sie w zwigzku z wykonywaniem
czynnosci obroricy.

§ 28. 1. Rozprawa dyscyplinarna jest jawna tylko dla
pracownikéw danej uczelni, przedstawicieli Rady Gléwnej
i wlasciwego ministra oraz, za zgodg obwinionego, dla
delegowanego przedstawiciela zwigzku zawodowego, kto-
rego obwiniony jest czlonkiem. Komisja moze zezwolié¢
rowniez osobie pokrzywdzonej na obecno$é na rozprawie.

2. W uzasadnionych wypadkach przewodniczacy skia-
du orzekajacego moze wylgczy¢ lub ograniczy¢é jawnosc
rozprawy albo jej czesci.

3. W razie wylgczenia jawnoS$ci rozprawy, mogg na niej
by¢ obecni: rektor, dziekan lub delegowane przez nich osoby,
przedstawiciel wlasciwego ministra, przedstawiciel Rady
Glownej i dwie wskazane przez obwinionego osoby sposréd
pracownikow uczelni.

4. Przewodniczacy poucza obecnych o obowigzku za-
chowania w tajemnicy okolicznosci ujawnionych na roz-
prawie toczgcej sie z wylgczeniem jawnosci.

§ 29. 1. Rozprawa kieruje przewodniczacy sktadu orze-
kajacego. Od zarzadzenia przewodniczacego przysluguje
odwolanie do calego skladu orzekajgcego.

2. Rozprawa rozpoczyna sie od sprawdzenia obecnosci
wezwanych osdb. Przewodniczgcy zarzgdza opuszczenie sali
rozpraw przez $wiadkow, odczytuje wniosek o ukaranie,
zarzadza wysluchanie obwinionego, przestuchanie $wiad-
kow i bieglych oraz przeprowadzenie innych dowodow.
Swiadka przestuchuje sig w czasie nieobecnosci tych $wiad-
kow, ktorzy nie zlozyli jeszcze zeznan.

3. Po wysluchaniu obwinionego przewodniczacy pou-
cza go i jego obrorice oraz rzecznika dyscyplinarnego o przy-



Dziennik Ustaw Nr 99 —_

1345 —

Poz. 440

stugujgcym im prawie zadawania pytan $wiadkom i biegtym
oraz do wypowiadania sie co do kazdego przeprowadzanego
dowodu.

4. Nie usprawiedliwione niestawienie si¢ na rozprawe
obwinionego, ktéremu wezwanie dorgczono we wiasciwym
terminie, nie stanowi przeszkody do rozpoznania sprawy.
Przewodniczacy skladu orzekajagcego moze w takim wypad-
ku ustanowié¢ obronce z urzedu, jezeli nie jest ustanowiony
obrorica z wyboru.

5. W razie uznania nieobecnosci obwinionego na roz-
prawie za usprawiedliwiong, sklad orzekajgcy odracza roz-
prawe, ustalajgc nowy jej termin.

§ 30. Dowody na poparcie oskarzenia powinny by¢,
w miare moznosci, przeprowadzone przed dowodami stuzg-
cymi do obrony.

§ 31. 1. Przed przystapieniem do przestuchania $wiad-
ka lub biegltego przewodniczacy skladu orzekajacego uprze-
dza go o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania.

2. W razie nieobecnosci $wiadka lub biegtego, ktérego
przestuchanie komisja uzna za niezbedne, rozprawe odracza
sig.

3. Komisja moze odczytywac¢ na rozprawie wszelkie
protokoty przestuchania $wiadkéw, zgodnie z przepisami
Kodeksu postepowania karnego.

4. Na rozprawie wolno odczytywac opinie instytutow,
zaktadow, instytucji lub bieglych, ztozone w toku postepo-
wania wyjasniajgcego lub dyscyplinarnego.

§ 32. 1. Jezeli wyjasnienia obwinionego, ktéry na roz-
prawie przyznaje si¢ do winy, nie budzg watpliwosci, sktad
orzekajacy, za zgoda rzecznika dyscyplinarnego i obwinione-
go, moze przeprowadzi¢ postepowanie dowodowe tylko
czes$ciowo.

2. Po zakoriczeniu postgepowania dowodowego prze-
wodniczacy sktadu orzekajacego udziela kolejno glosu rzecz-
nikowi dyscyplinarnemu, obroricy i obwinionemu. Jezeli
rzecznik dyscyplinarny ponownie zabiera glos, nalezy row-
niez udzieli¢ gtosu obroncy i obwinionemu.

§ 33. Rozprawa moze by¢ przerwana z waznych powo-
doéw na czas nie dtuzszy niz 21 dni.

§ 34. 1. Z przebiegu rozprawy sporzgdza sie protokdl,
ktéry powinien zawierac:

1) oznaczenie czynnosci, jej czasu i miejsca oraz osdéb
w niej uczestniczgcych,

2) przebieg rozprawy oraz o$wiadczenia i wnioski jej ucze-
stnikow,

3) wydane w toku rozprawy postanowienia i zarzgdzenia,
a jezeli postanowienia lub zarzadzenia zostaly wydane
poza rozprawg — wzmianke o ich wydaniu,

4) w miare potrzeby, stwierdzenia innych okolicznosci
dotyczacych przebiegu rozprawy.

2. Protokét podpisujg przewodniczacy sktadu orzekajg-
cego i protokolant.

§ 35. 1. Po wysluchanu gloséw stron przewodniczacy
sktadu orzekajagcego zamyka rozprawe; sklad orzekajgcy
przystepuje niezwtocznie do narady nad orzeczeniem.

2. Przebieg narady i glosowania jest tajny; oprécz czton-
kéw sktadu orzekajgcego moze byé przy tym obecny tylko
protokolant.

3. Z przebiegu narady i glosowania nie sporzadza sig
protokotu.

4. Narada i glosowanie odbywajg sie¢ osobno co do
winy i osobno co do kary. Przewodniczacy skladu orzekajg-
cego glosuje ostatni.

§ 36. 1. Postanowienia i orzeczenia skladu orzekajace-
go zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosdw, z wyjatkiem gtoso-
wania o ukaranie karg przewidziang w art. 127 ust. 1 pkt
6 ustawy; w tym przypadku jest wymagana jednomys$inosé
sktadu orzekajgcego.

2. Przegtosowany cztonek skladu orzekajacego, pod-
pisujgc orzeczenie, ma prawo zaznaczyc¢ na orzeczeniu swoje
zdanie odrebne.

§ 37. 1. Sktad orzekajacy orzeka wedlug przekonania
opartego na ocenie wszystkich dowodoéw ujawnionych w to-
ku rozprawy.

2. Skiad orzekajgcy wydaje na rozprawie orzeczenie:

1) o ukaraniu, w ktérym uznaje obwinionego za winnego
popetnienia zarzucanego mu przewinienia i wymierza
jedna z kar dyscyplinarnych przewidzianych w art. 127
ust. 1 ustawy, albo

2) o uniewinnieniu obwinionego od zarzutu popelnienia
przewinienia dyscyplinarnego, albo

3) o umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego, jezeli za-
chodzg okolicznosci, o ktérych mowa w § 9 ust. 1.

3. Przy wymiarze kary bierze sie pod uwage okoliczno-
$ci popetnienia przewinienia, stopien winy, skutki przewinie-
nia oraz postawe etyczng obwinionego, a takze zachowanie
sie jego przed i po popetnieniu przewinienia.

4. Jezeli obwiniony dopuscit sie kilku przewinien, wy-
mierza si¢ jedng karg za wszystkie przewinienia tgcznie.

§ 38. 1. Orzeczenie dyscyplinarne sporzadza sie na pis-
mie.

2. Orzeczenie powinno zawierac:

1) nazwe komisji oraz date i miejsce rozpoznania sprawy
i wydania orzeczenia,

2) tytuly i stopnie naukowe, stanowiska oraz imiona i na-
zwiska czlonkéw skladu orzekajgcego, rzecznika dys-
cyplinarnego i protokolanta,

3) tytul, stopienn naukowy, imie i nazwisko, stanowisko,
miejsce i date urodzenia obwinionego,

4) dokladne okreslenie przewinienia przypisanego obwi-
nionemu,

5) rozstrzygnigcie komisji,
6) uzasadnienie.

3. Uzasadnienie orzeczenia powinno zawierac ustalenia
faktyczne przez wskazanie, jakie fakty sktad orzekajacy uznal
za udowodnione lub nie udowodnione, na jakich w tym
wzgledzie oparl sie dowodach i dlaczego nie dal wiary
dowodom przeciwnym, a takze przytoczenie okolicznosci,
ktoére skiad orzekajgcy miat na wzgledzie przy wymiarze kary.

4. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem podpisujgq wszyscy
cztonkowie skladu orzekajgcego.

§ 39. 1. Orzeczenie oglasza si¢ wraz z uzasadnieniem
bezposrednio po naradzie. Ogloszenie orzeczenia jest jawne.
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2. W uzasadnionych wypadkach ogtoszenie orzeczenia
moze by¢ odroczone na 7 dni; dzieni i godzina ogtoszenia
powinny byé podane na rozprawie.

3. Po ogloszeniu orzeczenia przewodniczacy sktadu
orzekajgcego poucza obwinionego o trybie i terminie wnie-
sienia odwotania.

4. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej dorecza sie ob-
winionemu oraz jego obrorcy, Ministrowi Edukacji Narodo-
wej, wiasciwemu ministrowi, rektorowi, rzecznikowi dyscyp-
linarnemu, a w razie ukarania przewodniczacego lub cztonka
komisji dyscyplinarnej przy Radzie Gléwnej albo cztonka
Rady Gtownej, takze przewodniczacego Rady Giowne;j.
Obwiniony potwierdza otrzymanie orzeczenia komisji pod-
pisem i datg lub zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Rozdzial 6

Postepowanie odwotawcze

§ 40. 1. Rzecznikowi dyscyplinarnemu, obwinionemu
lub jego obroricy przystuguje prawo wniesienia odwotania
od orzeczenia koriczagcego postepowanie do komisji dyscyp-
linarnej przy Radzie Gtéwnej. Ztozenie odwotania wstrzymu-
je wykonanie orzeczenia.

2. Odwotanie skiada sie w dwoch egzemplarzach do
komisji, ktéra wydata orzeczenie, w ciggu 14 dni od dnia
doreczenia orzeczenia. Po przyjeciu odwolania przewod-
niczacy komisji przesyla je niezwlocznie wraz z aktami
postepowania dyscyplinarnego do komisji dyscyplinarnej
przy Radzie Gtéwnej.

3. Odwotanie moze byé¢ cofniete najpdzniej przed roz-
poczeciem rozprawy odwotlawczej. Cofniecie odwolania
wniesionego na korzy$¢ obwinionego, jezeli on sam nie
zlozyl odwolania, moze nastgpi¢ tylko za jego zgoda. Ob-
winiony nie moze cofngé odwotania ztozonego na jego
korzysé, gdy zostat ukarany karg przewidziang w art. 127 ust.
1 pkt 5i 6 ustawy albo gdy zachodzi uzasadniona watpliwosé
co do jego poczytalnosci.

4. Orzeczenie komisji, od ktérego nie zostato w terminie
wniesione odwotanie, staje sie prawomocne i podlega wyko-
naniu.

§ 41. 1. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej przy
Radzie Glowne] po stwierdzeniu, ze odwolanie zostato
wniesione przez osobe uprawniong i w terminie, wyznacza
sktad orzekajgcy w sprawie i kieruje sprawe na posiedzenie
niejawne.

2. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Glownej odrzuca odwolanie w razie stwierdzenia, ze zostato
whniesione przez osobe nieuprawniong lub po terminie.

3. Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Glownej moze przywrdcié obwinionemu uchybiony termin
do wniesienia odwotania, jezeli obwiniony uprawdopodo-
bni, ze uchybienie nastgpito wskutek nie zawinionej przez
niego przeszkody.

4. Wniosek o przywrocenie terminu do wniesienia od-
wotania skiada sie wraz z odwotaniem w trybie okreslonym
w § 40 ust. 2 w terminie 14 dni od dnia ustania przeszkody.

5. W razie przywrocenia terminu do wniesienia od-
wolania, stosuje sie tryb okreslony w ust. 1.

6. Na posiedzeniu niejawnym skiad orzekajacy wydaje
postanowienie o rozpoznaniu odwolania na rozprawie, wy-
znaczajac jednoczes$nie jej termin, rozstrzyga o koniecznosci
wezwania $wiadkow lub dopuszczeniu innych dowodow,

w szczegolnosci wskazanych w odwolaniu, oraz zarzadza
doreczenie odwotania stronie przeciwnej.

§ 42. 1. Rozprawe odwolawcza rozpoczyna ustne spra-
wozdanie cztonka skltadu wyznaczonego na sprawozdawce
przez przewodniczgcego komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Gitownej, przedstawiajgce przebieg dotychczasowego po-
stepowania dyscyplinarnego, tre$¢ zaskarzonego orzeczenia,
przytoczone w odwolaniu zarzuty oraz okolicznosci faktycz-
ne sprawy.

2. Rzecznik dyscyplinarny, obwiniony i obrorfica moga
sktada¢ wyjasnienia, o$wiadczenia i wnioski ustnie lub na
pismie.

3. W razie potrzeby skiad orzekajgcy komisji dyscyp-
linarnej przy Radzie Gtéwnej wydaje na rozprawie postano-
wienie o uzupetnieniu postgpowania dowodowego.

4. Przed zamknieciem rozprawy przewodniczacy skladu
orzekajgcego udziela gtosu rzecznikowi dyscyplinarnemu,
obroncy i obwinionemu, przy czym pierwszy gtos przystuguje
stronie, ktéra wniosta odwotanie, a jezeli odwotanie wniosty
obie strony, jako pierwszemu udziela glosu rzecznikowi
dyscyplinarnemu. Jezeli jedna ze stron zabiera glos ponow-
nie, udziela sie gltosu rowniez stronie przeciwnej.

§ 43. 1. Komisja dyscyplinarna przy Radzie Glownej:

1) utrzymuje w mocy orzeczenie, od ktérego wniesiono
odwolanie, albo

2) uchyla orzeczenie w catosci lub w czesci i wydaje nowe
orzeczenie, albo

3) uchyla orzeczenie w catosci i przekazuje sprawe do
ponownego rozpoznania przez komisje, jezeli uzna, ze:
a) obwiniony zostal niestusznie uniewinniony albo ze

nalezy ponownie przeprowadzi¢ postepowanie do-
wodowe,

b) naruszono przepisy, przez co uniemozliwiono lub
w powaznym stopniu utrudniono obwinionemu ko-
rzystanie z prawa do obrony,

c) skiad komisji nie odpowiadal warunkom okreslonym
w § 4 ust. 1 pkt 1 lub 2 oraz § 6 albo zasiadata w nigj
osoba podlegajaca wylgczeniu w mysl § 7,

4) uchyla orzeczenie i umarza postepowanie dyscyplinar-
ne, jesli sie okaze, ze zachodzg okolicznosci, o ktérych
mowa w § 9 ust. 1; postepowanie dyscyplinarne mozna
umorzy¢ — za zgodg obwinionego — gdy rzecznik
dyscyplinarny zlozy przed zamknigciem rozprawy
odwiadczenie, ze nie popiera oskarzenia.

2. Komisja dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej moze
zaostrzy¢ kare orzeczong przez komisje jedynie woéwczas, gdy
orzeczenie zostalo zaskarzone przez rzecznika dyscyplinar-
nego.

§ 44. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Gléwnej dorgcza sie obwinionemu oraz jego obroncy, wias-
ciwemu ministrowi, przewodniczacemu Rady Glownej, re-
ktorowi i rzecznikowi dyscyplinarnemu. Obwiniony potwier-
dza otrzymanie orzeczenia komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Glowne] podpisem i datg lub zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

§ 45. Do postepowania przed komisjg dyscyplinarng
przy Radzie Gléwnej stosuje sie odpowiednio przepisy § 21
ust. 3i 4, § 24, 26—36, 37 ust. 1, 3 i 4, § 38 oraz 39
ust. 1—3.
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§ 46. Odwotanie, o ktérym mowa w art. 135 ust. 4 usta-
wy, ukarany sklada do komisji dyscyplinarnej przy Radzie
Giéwnej, ktoéra przesyta je niezwlocznie wraz z aktami po-
stepowania dyscyplinarnego do Sadu Najwyzszego.

Rozdziat 7
Wykonywanie kar dyscyplinarnych

§ 47. 1. Rektor uczelni zatrudniajacej nauczyciela aka-
demickiego zarzadza wykonanie dotyczacego go prawo-
mocnego orzeczenia komisji lub komisji dyscyplinarnej przy
Radzie Glowne;j.

2. W razie ukarania rektora lub prorektora, uprawnienia
rektora okreslone w ust. 1 przystugujg wiasciwemu minist-
rowi.

3. W razie ukarania nauczyciela akademickiego zajmu-
jacego stanowisko profesora zwyczajnego karg przewidziang
w art. 127 ust. 1 pkt 5 i 6 ustawy, uprawnienia rektora
okreslone w ust. 1 przystugujg wiasciwemu ministrowi.

4. Informacje o ukaraniu karg dyscyplinarng, ktéra nie
ulegta zatarciu, umieszcza sie w $wiadectwie pracy.

§ 48. Odpis orzeczenia, o ktorym mowa w § 47 ust. 1,
wigcza sie do akt osobowych nauczyciela akademickiego.

Rozdziat 8

Zatarcie kar dyscyplinarnych

§ 49. 1. Czynnosci zwigzanych z zatarciem kar, o kt6-
rych mowa w art. 133 ustawy, dokonuje wiasciwy organ
uprawniony do mianowania nauczyciela akademickiego.

2. O zatarciu kary dyscyplinarnej okre$lonej w art. 127
ust. 1 pkt 5 ustawy, na wniosek rzecznika dyscyplinarnego
lub ukaranego, po uptywie pigeciu lat od uprawomocnienia sig
orzeczenia, orzeka komisja dyscyplinarna przy Radzie Gtéw-
nej na posiedzeniu niejawnym z udziatem rzecznika dyscyp-
linarnego. Doreczenia orzeczenia dokonuje sie z zachowa-
niem § 44.

§ 60. Z chwilg zatarcia kary uwaza sie jg za niebylg,
a odpis orzeczenia o ukaraniu dotgczony do akt nauczyciela
akademickiego podlega zniszczeniu.

Rozdziatl 9

Rewizja nadzwyczajna

§ 51. Podanie o wniesienie rewizji nadzwyczajnej od
prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego, o ktérym mowa
w art. 135 ust. 1 ustawy, moze zlozy¢ do Ministra Edukac;ji
Narodowej ukarany nauczyciel akademicki lub jego obrorica,
a po $mierci ukaranego lub w razie jego choroby psychicznej
— jego matzonek, krewny w linii prostej, brat lub siostra.

§ 52. Whiesieniu rewizji nadzwyczajnej na korzy$¢ ob-
winionego nie stoi na przeszkodzie wykonanie kary dyscyp-
linarnej, jej zatarcie, przedawnienie lub $mier¢ ukaranego.

§ 63. W razie wniesienia rewizji nadzwyczajnej, komisja
dyscyplinarna przy Radzie Glownej moze wstrzymaé wyko-
nanie orzeczenia.

§ 54. Uznajac rewizj¢ nadzwyczajng za nieuzasadniona,
komisja dyscyplinarna przy Radzie Gléwnej orzeka o jej
oddaleniu.

§ 65. Postepowanie przed komisjg dyscyplinarng przy
Radzie Gtéwnej rozpatrujgca rewizje nadzwyczajng toczy sie
przy odpowiednim zastosowaniu rozdziatu 6 o postepowa-
niu odwotawczym.

Rozdziat 10

Wznowienie postepowania

§ 56. 1. Postepowanie dyscyplinarne zakoriczone pra-
womocnym orzeczeniem mozna wznowic, jezeli:

1) w zwigzku z postepowaniem dopuszczono sig razgcego
naruszenia prawa, a istnieje uzasadniona podstawa do
przyjecia, ze mogto to mie¢ wplyw na tre$¢ orzeczenia,

2) po wydaniu orzeczenia ujawnig sie nowe fakty lub
dowody nie znane przy jego wydaniu, wskazujace na to,
ze obwiniony jest niewinny, skazano go za popelnienie
innego czynu lub komisja umorzyla postepowanie, po-
wotujgc sie bezpodstawnie na jedng z przyczyn wymie-
nionych w § 9 ust. 1 pkt 1—3,

3) w razie ujawnienia sie jednego z uchybiern wymienio-
nych w § 43 ust. 1 pkt 3 lit. b) i ¢).

2. Wznowienie nie moze nastgpi¢ z przyczyny wymie-
nionej w ust. 1 pkt 1, jezeli byta ona przedmiotem rozpoz-
nania w trybie rewizji nadzwyczajne,j.

3. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinar-
nego mogq skladac: obwiniony, obronca, rzecznik dyscyp-
linarny, a po $mierci obwinionego lub gdy zachodzg uzasad-
nione watpliwosci co do jego poczytalnosci — jego mal-
zonek, krewny w linii prostej, brat lub siostra.

4. Wznowienie postgpowania dyscyplinarnego na nie-
korzy$¢ obwinionego nie jest dopuszczalne po jego Smierci
albo po uplywie 3 lat od popelnienia czynu bedacego
podstawg orzeczenia, a gdy czyn stanowil przestepstwo
— po uplywie okresu przedawnienia $cigania tego przesteps-
twa w razie wykonania kary i jej zatarcia.

5. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyplinar-
nego nalezy wnies¢ w ciggu 30 dni od dnia, w ktérym
obwiniony lub osoby wymienione w ust. 3 dowiedzialy sie
0 przyczynie uzasadniajgcej wznowienie.

§ 67. 1. Wniosek o wznowienie postepowania dyscyp-
linarnego wnosi sie do komisji, ktéra wydata prawomocne
orzeczenie. Wniosek rozpatruje na posiedzeniu niejawnym
wyznaczony przez przewodniczacego komisji sktad orzekaja-
cy. W razie potrzeby sklad orzekajgcy moze przed rozpa-
trzeniem whniosku zlecié rzecznikowi dyscyplinarnemu spraw-
dzenie okolicznosci wskazanych we wniosku. Postanowienie
o wznowieniu postepowania dyscyplinarnego dorecza sie
osobie, ktéra ztozyla wniosek o wznowienie, Ministrowi
Edukacji Narodowej, wiasciwemu ministrowi oraz rektorowi.

2. Na postanowienie odmawiajgce wznowienia poste-
powania dyscyplinarnego przystuguje zazalenie do komisji
dyscyplinarnej przy Radzie Gtéwnej w terminie 14 dni od
dnia dorgczenia postanowienia.

3. Komisja, o ktérej mowa w ust. 2, rozpatruje zazalenie
w trybie okreslonym w § 23 ust. 1 2.

4. Na postanowienie odmawiajgce wznowienia poste-
powania dyscyplinarnego wydanego przez komisje dyscyp-
linarng przy Radzie Gtdwnej zazalenie nie przystuguje.

§ 58. 1. Komisja dyscyplinarna, ktéra wydata postano-
wienie o wznowieniu postepowania, uchyla poprzednie
orzeczenie i przekazuje sprawe komisji wlasciwej do rozpoz-
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nania sprawy w pierwszej instancji. W sklad komisji dyscyp-
linarnej ponownie rozpoznajacej sprawe nie moga wchodzié¢
osoby, ktére uprzednio orzekaly w sprawie.

2. W postepowaniu dyscyplinarnym, po jego wznowie-
niu, stosuje sie tryb okreslony w rozdziale 5. Jezeli po-
stepowanie toczy si¢ po Smierci obwinionego, przewod-
niczacy komisji wyznacza obrorice z urzedu, chyba ze wnios-
kodawca sam ustanowit obrorice.

3. W postepowaniu po wznowieniu nie mozna wydac
orzeczenia na niekorzy$¢ obwinionego, jezeli wniosek
o wznowienie ztozono na jego korzys$é.

Rozdziat 11
Przepisy koricowe

§ 59. 1. Obstuge komisji wykonuja pracownicy uczelni
wyznaczeni przez rektora.

2. Obstuge komisji dyscyplinarnej | zy Radzie Gléwnej
wykonuje Sekretariat tej Rady.

§ 60. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: J. K. Bielecki
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 29 pazdziernika 1991 r.

w sprawie okreslenia przedsiebiorstw panstwowych o szczegdlnym znaczeniu dla gos. adarki panstwa,
ktérych prywatyzacja wymaga zgody Rady Ministrow.

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 13 lipca 1990 r.
o prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych (Dz. U. Nr 51,
poz. 298 i z 1991 r. Nr 60, poz. 253) zarzadza sig¢, co
nastepuje:

§ 1. Przedsiebiorstwami paristwowymi o szczegdlnym
znaczeniu dla gospodarki paristwa, w rozumieniu art. 2 ust.
2 ustawy z dnia 13 lipca 1990 r. o prywatyzacji przed-
siebiorstw paristwowych (Dz. U. Nr 51, poz. 298 iz 1991 r.
Nr 60, poz. 253), ktérych prywatyzacja wymaga zgody Rady
Ministréw, sa:

1) przedsigbiorstwa paristwowe, o ktérych mowa w art.
3 ustawy z dnia 25 wrze$nia 1981 r. o przedsigbiorst-
wach panistwowych (Dz. U.z1991 r. Nr 18, poz. 80 i Nr
75, poz. 329),

2) elektrownie, elektrocieptownie, prze Isiebiorstwa posia-
dajace magistralne sieci,

3) rafinerie nafty,
4) przedsiebiorstwa przemystu spirytusowego,

5) wytwornie surowic i szczepionek oraz zaklady orto-
pedyczne,

6) przedsigbiorstwa uzdrowiskowe.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 16
listopada 1990 r. w sprawie okreéle: 1a przedsigbiorstw
panstwowych o szczeg6lnym znaczeriu dla gospodarki
panistwa, ktérych prywatyzacja wymaga zgody Rady Mi-
nistrow (Dz. U. Nr 82, poz. 477).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: J. K. Bielecki
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