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roku szkolnego (akademickiego), nastepujgcym po uplywie
okresu, o ktérym mowa w ust. 2.

Art. 27. 1. Poset i senator otrzymuje w zwigzku z wy-
konywaniem mandatu diety poselskie lub senatorskie, obej-
mujgce ponoszone przez niego koszty zwigzane z wykony-
waniem mandatu.

2. Diety nie podlegajg opodatkowaniu.

3. Diety, o ktérych mowa w ust.’1, sg ptatne z budzetu
paristwa, w czeéci dotyczacej odpowiednio Kancelarii Sejmu
i Kancelarii Senatu.

4. Wysoko$¢ oraz zasady wyptacania diet okreslajg
wsp6lnie Prezydium Sejmu i Prezydium Senatu.

Art. 28. Postowie i senatorowie otrzymujg bezptatnie
dzienniki urzgdowe i inne oficjalne wydawnictwa i publika-
cje, zgodnie z wykazami ustalonymi przez Prezydium Sejmu
i Prezydium Senatu, a takze odpowiednio wszystkie wydaw-
nictwa i druki sejmowe i senackie.

Art. 29. 1. Poset i senator ma prawo, na terenie catego
kraju, do bezptatnego przejazdu panstwowymi $rodkami
komunikacji oraz przelotéw w krajowym przewozie lotni-
czym, a takze do bezptatnych przejazdéw $rodkami masowej
komunikacji miejskiej.

2. Wiasciwi ministrowie, za zgoda Prezydium Sejmu
i Prezydium Senatu, okre$lajg szczegdtowe warunki korzys-
tania z tych uprawnien.

Art. 30. 1. Postowi wydaje sie legitymacje poselska.
2. Senatorowi wydaje sig legitymacje senatorska.

3. Wzory legitymaciji okreélajg odpowiednio Prezydium
Sejmu i Prezydium Senatu.

Art. 31. 1. Prezydium Sejmu i Prezydium Senatu udzie-
la odpowiednio postom i senatorom niezbednej pomocy w ich
pracy, czuwa nad wykonywaniem przez postow i senatorow
obowigzkéw parlamentarnych, jak réwniez nad wykonywa-
niem wobec nich przez organy paristwowe i inne jednostki
organizacyjne obowigzkéw okreélonych w ustawie.

2. Kancelaria Sejmu i Kancelaria Senatu zapewnia i or-
ganizuje odpowiednio witasciwg obstuge postéw i senatoréw
w wykonywaniu ich obowigzkéw oraz pomoc merytoryczng,
zwiaszcza w zakresie dostepu do opracowari fachowych,
literatury i ekspertyz, a takze organizacyjne i materialno-
-techniczne warunki ich realizacji.

3. Zadania Prezydium Sejmu i Kancelarii Sejmu oraz
Prezydium Senatu i Kancelarii Senatu w zakresie wskazanym
w ust. 1 i 2 okreslajg szczegbétowo odpowiednio regulamin
Sejmu i regulamin Senatu.

Art. 32. 1. Kancelaria Sejmu i Kancelaria Senatu zape-
whnia postom i senatorom oraz bytym postom i bytym senato-
rom, w uzasadnionych wypadkach, pomoc socjalna.

2. Zasady i formy pomocy, o ktérej mowa w ust. 1,
okreslajg odpowiednio Prezydium Sejmu i Prezydium Sena-
tu.

80

OBWIESZCZENIE MINISTRA PRZEMYStU

z dnia 22 lutego 1991 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsiebiorstwach parn-
stwowych.

1. Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 9 marca 1990 r.
o0 zmianie ustawy o przedsigbiorstwach paristwowych
(Dz. U. Nr 17, poz. 99 i z 1991 r. Nr 2, poz. 6) ogtasza sie
w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst
ustawy z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsiebiorstwach
paristwowych (Dz. U. Nr 24, poz. 122), z uwzglednieniem
zmian wproWwadzonych:

1) ustawami: z dnia 29 grudnia 1982 r. o urzedzie Ministra
Finans6w oraz urzedach i izbach skarbowych (Dz. U. Nr
45, poz. 289), z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie
gospodarki przedsigbiorstwa paristwowego oraz o jego
upadioéci (Dz. U. Nr 36, poz. 165), z dnia 21 lipca
1983 r. o szczegblnej regulacji prawnej w okresie prze-
zwycigzania kryzysu spoteczno-ekonomicznego oraz

o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 39, poz.
176), z dnia 20 wrzes$nia 1984 r. o ubezpieczeniach
majgtkowych i osobowych (Dz. U. Nr 45, poz.
242), z dnia 15 listopada 1984 r. o facznosci (Dz.
U. Nr 54, poz. 275), z dnia 23 pazdziernika 1987 r.
o zmianie niektérych ustaw regulujgcych funkcjonowa-
nie gospodarki narodowej (Dz. U. Nr 33, poz. 181)
— objetych jednolitym tekstem ustalonym obwiesz-
czeniem Przewodniczacego Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow z dnia 7 listopada 1987 r. (Dz. U. Nr
35, poz. 201),

2) ustawa z dnia 24 lutego 1989 r. o niektérych warunkach
konsolidacji gospodarki narodowej oraz o zmianie nie-
ktérych ustaw (Dz. U. Nr 10, poz. 57),
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3)

4)

5)

6)

ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. o zmianie ustawy
— Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
Nr 20, poz. 107),

ustawg z dnia 9 marca 1990 r. o zmianie ustawy
o przedsigbiorstwach parnstwowych (Dz. U. Nr 17,
poz. 99),

ustawg z dnia 13 lipca 1990 r. o prywatyzacji przed-
siebiorstw paristwowych (Dz. U. Nr 51, poz. 298),

ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o zmianie ustawy
o przedsigbiorstwach panstwowych oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 1991 r. Nr 2, poz. 6)

oraz z uwzglednieniem zmian wynikajgcych z przepiséw
ogtoszonych przed dniem wydania niniejszego jednolitego
tekstu i z zastosowaniem ciggtej numeracji rozdziatéw, ar-
tykutéw, ustepow i punktéw.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia

jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujgcych przepi-
sow:

1)

tytutu rozdziatu 14 Przepisy przej$ciowe i koricowe oraz
art. 67—70 ustawy z dnia 25 wrzeénia 1981 r. o przed-
siebiorstwach parnstwowych (Dz. U. Nr 24, poz. 122)
w brzmieniu:

LArt. 67. 1. Z dniem wejs$cia w zycie ustawy organami
zatozycielskimi przedsigbiorstw paristwo-
wych stajg sie naczelne, centralne lub tere-
nowe organy administracji paristwowej,
ktére sprawowaty nadzér nad tymi przed-
siebiorstwami.

2. Podmioty gospodarcze, wpisane w dniu
wejscia w zycie ustawy do rejestru przed-
siebiorstw paristwowych, stajg sige z mocy
prawa przedsiebiorstwami paristwowymi
w rozumieniu niniejszej ustawy.

3. Organy prowadzace dotychczas rejestr
przedsigbiorstw przekazg ten rejestr wraz
z nalezaca do niego dokumentacjg, w ter-
minie trzech miesiecy od daty wej$cia w zy-
cie ustawy, wlasciwym sadom, ustalonym
w trybie przepisu art. 19 ust. 2. Do dnia
przekazania tego rejestru organy te prowa-
dzg rejestr na dotychczasowych zasadach.

4. Zjednoczenia przedsigbiorstw paristwo-
wych podlegajg zniesieniu na zasadach
oraz w trybie i terminie ustalonych przez
Rade Ministrow.

Dyrektorzy przedsiebiorstw paristwowych
w okresie jednego miesigca od dnia wejs-
cia w zycie ustawy przediozg ogélnym
zebraniom zatég projekty statutéw przed-
siebiorstw.

Art. 68. 1.

2. Ogblne zebrania zatég uchwalg statuty
przedsigbiorstw w okresie jednego miesig-
ca od dnia przediozenia projektu.

Art. 69. 1. Traci moc dekret z dnia 26 paZzdziernika
1950 r. o przedsigbiorstwach paristwo-

wych (Dz. U. z 1960 r. Nr 18, poz. 111).

2. Przepisy wykonawcze, wydane na podsta-
wie dekretu wymienionego w ust. 1, za-
chowujg moc do czasu zastgpienia ich
przepisami wydanymi na podstawie niniej-
szej ustawy, o ile nie s z nig sprzeczne.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

3. Do czasu wydania ustawy, o ktérej mowa
w art. 14 ust. 2, w sprawach tych stosuje sie
przepisy dotychczasowe.

4. Do czasu wydania ustaw przewidzianych
w art. 51 ust. 1 oraz dostosowania ustaw
wymienionych w tym przepisie do posta-
nowierl niniejszej ustawy do przedsig-
biorstw parnstwowych stosuje sig przepisy
dotychczasowe ze zmianami wynikajgcymi
z tej-ustawy.

Art. 70. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 paZdzier-
nika 1981 r.”,

art. 18 ustawy z dnia 29 grudnia 1982 r. o urzedzie
Ministra Finans6w oraz urzedach i izbach skarbowych
(Dz. U. Nr 45, poz. 289) w brzmieniu:

.Art. 18. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1983 r.",

art. 47 ustawy z dnia 29 czerwca 1983 r. o poprawie
gospodarki przedsiebiorstwa paristwowego oraz o jego
upadtosci (Dz. U. Nr 36, poz. 165) w brzmieniu:

,Art. 47. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 paZdzier-
nika 1983 r.”,

art. 25 ustawy z dnia 21 lipca 1983 r. o szczegdlnej
regulacji prawnej w okresie przezwycigzania kryzysu
spoteczno-ekonomicznego oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz. U. Nr 39, poz. 176) w brzmieniu:

Art. 25. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
z tym ze przepisy rozdziatu 1 ustawy stosuje sie
poczawszy od dnia zniesienia stanu wojen-
nego, wprowadzonego uchwatg Rady Parist-
wa z dnia 12 grudnia 1981 r. w sprawie
wprowadzenia stanu wojennego ze wzgledu
na bezpieczenstwo Paristwa i zawieszonego
uchwalg Rady Parstwa z dnia 19 grudnia
1982 r. w sprawie zawieszenia stanu wojen-
nego.”,

art. 76 ustawy z dnia 20 wrze$nia 1984 r. o ubez-
pieczeniach majatkowych i osobowych (Dz. U. Nr 45,
poz. 242) w brzmieniu:

Art. 76. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1985 r.”,

art. 87 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o tgcznosci
(Dz. U. Nr 54, poz. 275) w brzmieniu:

Art. 87. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca
1985 r.”,

art. 19 i 23 ustawy z dnia 23 paZdziernika 1987 r.
o zmianie niektérych ustaw regulujgcych zasady funk-
cjonowania gospodarki narodowej (Dz. U. Nr 33, poz.
181) w brzmieniu:

+Art. 19. Istniejgce w dniu wejScia w zycie niniejszej
ustawy zrzeszenia, utworzone witrybie art. 60
ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 22, ulegajg
likwidacji w terminie trzech miesigcy od dnia
wejécia w zycie ustawy, chyba ze terminy ich
likwidacji uptywajg wczesniej.”

.Art. 23. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,
Z tym ze przepisy art. 11 pkt 9 i pkt 13 lit. b)
wchodzg w zycie z dniem 31 marca 1988 r.,

a przepisy art. 3, art. 5 pkt 5 6, art. 7, art. 8 pkt
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8)

9)

10)

2, art. 9, 10 i 14 wchodzg w zycie z dniem
1 stycznia 1988 r.”,

art. 17 ustawy z dnia 24 lutego 1989 r. o niektérych
warunkach konsolidacji gospodarki narodowej oraz
o zmianie niektoérych ustaw (Dz. U. Nr 10, poz. 57)
w brzmieniu:

.Art. 17. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia,
ztym ze art. 1 i 2 oraz art. 4—7 obowiazujg do
dnia 31 grudnia 19904.",

art. 7 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. o zmianie ustawy
— Kodeks pracy o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr
20, poz. 107) w brzmieniu:

,Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 maja
1989 r.",

art. 2—7 i 9 ustawy z dnia 9 marca 1990 r. o zmianie
ustawy o przedsigbiorstwach parnstwowych (Dz. U.
Nr 17, poz. 99 iz 1991 r. Nr 2, poz. 6) w brzmieniu:

.Art. 2. 1. Stosunek pracy dyrektora przedsigbiorstwa
paristwowego powolanego przed dniem
wejécia w zycie niniejszej ustawy wygasa
z uptywem dwoéch lat od dnia jej wejscia
w zycie, jezeli nie ustanie wczes$niej.

2. Stosunek pracy dyrektora przedsiebiorstwa
panistwowego, powotanego w okresie
trzech lat przed wejSciem w zycie niniejszej
ustawy z zachowaniem wymagan art. 39
ust. 1 ustawy wymienionej w art. 1, jezeli nie
ustanie wczesniej, wygasa z uptywem 5 lat
od daty powotania.

3. W wypadkach ustania stosunku pracy dy-
rektora przedsigbiorstwa paristwowego,
o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przystuguje mu
odprawa na zasadach okre$lonych w art. 39*
ustawy wymienionej w art. 1. Odprawa nie
przystuguje, jezeli dyrektor byt powotany na
5 lat i stosunek pracy ustal z uptywem tego
okresu lub gdy bezposrednio po ustaniu
stosunku pracy zostal powotany ponownie
na to samo stanowisko.

4. Zasady wynagradzania dyrektoréw powota-
nych przed dniem wejécia w zycie ustawy
ustala Rada Ministrow. Prowizja, o ktoérej
mowa w art. 39® ustawy o przedsiebiorst-
wach pafstwowych, przystuguje réwniez
dyrektorom powotanym przed dniem wej$-
cia w zycie ustawy.

Art. 3. W ustawie z dnia 25 wrze$nia 1981 r. o sa-
morzgdzie zalogi przedsigbiorstwa paristwo-
wego (Dz. U. Nr 24, poz. 123,z1986 r. Nr 17,
poz. 88, z 1987 r. Nr 33, poz. 181 iz 1989 r.
Nr 10, poz. 57) wprowadza sie nastepujgce

zmiany:

1) art. 3 otrzymuje brzmienie:

LArt. 3. Z zastrzezeniem art. 39% ustawy
zdnia 25 wrzeé$nia 1981 r. o przed-
sigbiorstwach parnstwowych (Dz.
U. z 1987 r. Nr 35, poz. 201,
21989 r.Nr10, poz. 57 i Nr 20, poz.
107 oraz z 1990 r. Nr 17, poz. 99)
dziatalno$¢ w radzie pracowniczej

przedsigbiorstwa oraz w radzie pra-
cowniczej zaktadu ma charakter
spoteczny.”’;

2) wart. 24 w ust. 1:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

./4) wyrazanie zgody na utworzenie lub
przystapienie do spétki handlowej
lub innej struktury organizacyjnej
przewidzianej przepisami prawa
badZ nabycie jej udziatow (akgc;ji),
jak réwniez podejmowanie uchwat
w sprawie wystgpienia z takiej stru-
ktury, zadania jej rozwigzania lub
zbycia jej udziatow (akcji),”

b) dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

,.5) wyrazanie zgody na odstapienie od
przeprowadzenia przetargu przy od-
dawaniu sktadnik6w majatku przed-
sigbiorstwa osobom prawnym lub
fizycznym do korzystania, w formie
przewidzianej w prawie cywilnym,
w celu prowadzenia dziatalno$ci go-
spodarczej, jak réwniez wyrazanie
zgody na oddanie $rodkéw trwatych
stanowigcych skiladniki majatku
przedsigbiorstwa do korzystania
osobom prawnym lub fizycznym,”

¢) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,,10) wyrazanie zgody na zbywanie $ro-
dkéw trwalych stanowigcych
przedmiot statego uzytku przed-
sigbiorstwa oraz na dokonanie da-
rowizny,”;

3) art. 34 skresla sie.

Art. 4. W ustawie zdnia 26 stycznia 1984 r. o zasadach
tworzenia zakladowych systeméw wynagra-
dzania (Dz. U. z 1988 r. Nr 28, poz. 196 oraz
z 1989 r. Nr 35, poz. 192 i Nr 48, poz. 261)
w art. 1:

1) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,8. Rada Ministréw, w drodze rozporzg-
dzenia, po porozumieniu z ogélno-
krajowymi organizacjami zwigzko-
wymi, okre$la zasady wynagradza-
nia kierownikéw i tymczasowych
kierownikéw zaktadéw pracy, wy-
mienionych w ust. 1 pkt 2—4,6i 7,
z zastrzezeniem ust. 7. Zasady wyna-
gradzania kierownikéw jednostek
wymienionych w pkt 1 i 5 regulujg
odrebne przepisy.”;

2) w ust. 7 skres$la sig liczbe ,,5".

W ustawie z dnia 31 stycznia 1989 r. o gos-
podarce finansowej przedsiebiorstw paristwo-
wych (Dz. U. Nr 3, poz. 10 i Nr 74, poz. 437)
w art. 16 ust. 2 i 3 skresla sie.

Art. 6. 1. W ustawie z dnia 24 lutego 1989 r. o nie-
ktérych warunkach konsolidacji gospodarki
narodowej oraz o zmianie niektérych ustaw
(Dz. U. Nr 10, poz. 57) art. 1—7, 10 oraz
w art. 16 ust. 2 skresla sie.

Art. 5.
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2. Postepowanie w sprawach prowadzonych
na zasadach i w trybie okre$lonych na pod-
stawie art. 4 [ub art. 7 ustawy, o ktérej mowa
w ust. 1, nie zakoriczone w dniu wejscia
w zycie niniejszej ustawy, toczy si¢ na
zasadach i w trybie okre$lonych w ustawie
o przedsigbiorstwach parstwowych.

3. W terminie 6 miesiecy od dnia wejScia w zy-
cie ustawy Rada Ministrow przedstawi Sej-
mowi informacje o wykorzystaniu upraw-
niern wynikajgcych z przepiséw art. 1—7
ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.

Art. 7. 1. Traci moc ustawa z dnia 29 czerwca 1983 .
o poprawie gospodarki przedsigbiorstwa
paristwowego oraz o jego upadtosci (Dz. U.
z 1986 r. Nr 8, poz. 46 i z 1989 r. Nr 3,
poz. 10).

2. Do postgpowania o poprawie gospodarki
przedsiebiorstwa paristwowego lub o upadio-
$ci, wszczetego przed dniem wejScia w zycie
ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.”

Art. 9. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.”,

11) art. 49 ust. 2 i art. 51 ustawy z dnia 13 lipca 1990 r.
o prywatyzacji przedsiebiorstw paristwowych (Dz. U.
Nr 51, poz. 298) w brzmieniu:

Art. 49. ,2. Nie zakoriczone postepowanie likwida-
cyjne  przedsigbiorstwa  paristwowego,
wszczete na podstawie art. 29 ustawy z dnia
25 wrze$nia 1981 r. o przedsigbiorstwach
paristwowych, kontynuuje sie na podstawie
ustawy niniejszej.” .

Art 51. Ustawa wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia.”,

12) art. 4—6 ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o zmianie
ustawy o przedsigbiorstwach parfstwowych oraz
. 0zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. 21991 r. Nr

2, poz. 6) w brzmieniu:

JArt. 4. 1. Przedsiebiorstwa paristwowe utworzone
przez terenowe organy administracji parst-
wowe] na podstawie uchwal rad narodo-
wych pozostajg nadal przedsiebiorstwami
paristwowymi, o ile nie staly sie na pod-
stawie odrebnych przepiséw mieniem ko-
munalnym.

2. W stosunku do przedsiebiorstw, o ktorych
mowa w ust. 1, uprawnienia i obowigzki
organu zatozycielskiego petni wiasciwy wo-
jewoda, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W stosunku do wspdlnych przedsigbiorstw
panstwowych utworzonych przez terenowe
organy administracji panstwowe] na pod-
stawie uchwat rad narodowych uprawnienia
i obowiagzki organu zalozycielskiego petni
wojewoda wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
przedsigbiorstwa.

Art. 5. 1. Uprawnienie do prowizji, o ktérej mowa w art.
39% ustawy o przedsiebiorstwach paristwo-
wych, przystuguje od dnia 1 kwietnia 1990 r.

2. Uprawnienie do prowizji od zysku na zasa-
dach okreélonych w art. 398 za okres od dnia
1 kwietnia 1990 r. do dnia 31 grudnia 1990r.
przystuguje rowniez czlonkom rad pracow-
niczych.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.”

Minister Przemystu: wz. Z. Miedziarek

Zalgcznik do obwieszczenia Ministra
Przemystu z dnia 22 lutego 1991 r.
(poz. 80)

USTAWA

z dnia 25 wrze$nia 1981 r.

o przedsiebiorstwach parnstwowych.

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. Przedsigbiorstwo paristwowe jest samodziel-
nym, samorzgdnym i samofinansujgcym sie podmiotem gos-
podarczym posiadajgcym osobowo$é prawna.

Art. 2. 1. Organy przedsigbiorstwa samodzielnie po-
dejmujg decyzje oraz organizujg dziatalno$é we wszystkich
sprawach przedsiebiorstwa, zgodnie z przepisami prawa
i w celu wykonania zadar przedsigbiorstwa.

2. Organy paristwowe moga podejmowaé decyzje
w zakresie dziatalno$ci przedsigbiorstwa paristwowego tylko
w wypadkach przewidzianych przepisami ustawowymi.

Art. 3. 1. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
okresli zakres stosowania przepiséw ustawy do przedsie-
biorstw paristwowych podleglych Ministrowi Obrony Naro-
dowej oraz Ministrowi Finansow i Narodowemu Bankowi
Polskiemu, a takze przedsigbiorstw podlegtych Ministrowi
Sprawiedliwosci, dziatajgcych przy zakladach karnych.

2. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okresli
rébwniez zakres stosowania przepiséw ustawy do przed-
siebiorstw paristwowych wykonujgcych w catoéci lub
w przewazajace] czesci zadania dla potrzeb obronnosci
i bezpieczeristwa Paristwa, a takze do wykonujgcych te
zadania jednostek organizacyjnych innych przedsigbiorstw.

Art. 4. 1. PrzepisOw ustawy, z wyjatkiem przepiséw
o rejestrze przedsiebiorstw paristwowych oraz o prowizji od
zysku przedsiebiorstwa parfistwowego, nie stosuje sie do:
1) przedsigbiorstwa paristwowego ,,Polskie Koleje Parist-
wowe"’,

2) przedsigbiorstwa paristwowego ,,Porty Lotnicze™,
3) przedsiebiorstwa paristwowego Polskie Linie Lotnicze
Lot
2. Przepiséw ustawy, z wyjatkiem przepisdw o rejestrze
przedsigbiorstw parfistwowych, nie stosuje sig do:
1) bankéw,
2) przedsiebiorstw paristwowych tworzonych na podsta-

wie art. 6 ust. 2 lit. a) ustawy z dnia 20 grudnia 1949 r.
o paristwowym gospodarstwie leSnym (Dz. U. Nr 63,
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poz. 494,z 1950r. Nr 49, poz. 448,z 1971 r. Nr 27, poz.
249,z1974 r. Nr 24, poz. 142,z 1982 r. Nr 7, poz. 54
iz 1989 r. Nr 35, poz. 192).

Rozdziat 2
Tworzenie przedsigbiorstw panstwowych

Art. 5. Przedsigbiorstwa paristwowe mogg by¢ two-
rzone jako:

1) przedsigbiorstwa dziatajgce na zasadach ogdlnych,
2) przedsiebiorstwa uzyteczno$ci publicznej.

Art. 6. 1. Przedsigbiorstwa uzytecznosci publicznej maja
przede wszystkim na celu biezgce i nieprzerwane zaspokajanie
potrzeb ludnosci. W szczegblnosci przedsiebiorstwa te majg na
celu produkcje lub swiadczenie ustug w zakresie:

1) inzynierii sanitarnej,
2) komunikacji miejskiej, <

3) zaopatrzenia ludno$ci w energie elektryczng, gazowa
i cieplng,

4) zarzadu parnistwowymi zasobami lokalowymi,
5) zarzadu parnistwowymi terenami zielonymi,
6) zarzadu uzdrowiskami,

7) ustlug pogrzebowych i utrzymania urzadzeri cmentar-
nych,

8) ustug kulturalnych.

2. Organ zatozycielski, w granicach obowigzujacych
przepisow, okresla zakres i warunki, na jakich przedsiebiorst-
wa uzytecznosci publicznej obowigzane sg $wiadczy¢ ustugi
na rzecz ludnoéci.

3. Organ zatozycielski ma obowigzek dotowania dziata-
Inosci przedsigbiorstwa uzytecznosci publicznej, ktérego
dziatalno$é jest nierentowna, ale konieczna ze wzgledu na
potrzebe zaspokajania potrzeb ludnosci.

4, Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okresla
warunki i zasady dziatania przedsigbiorstw uzytecznosci
publiczne;j.

Art. 7. 1. Przedsiebiorstwa paristwowe tworzg:

1) naczelne oraz centralne organy administracji paristwo-
wej,

2) Narodowy Bank Polski i banki paristwowe,

zwane w dalszych przepisach ustawy organami zatozyciel-
skimi.

2. W uzasadnionych wypadkach inny organ paristwowy
niz organ okre$lony w ust. 1 moze utworzy¢ przedsigbiorstwo
paristwowe po porozumieniu z naczelnym lub centralnym
organem administracji paristwowej wiasciwym ze wzgledu na
rodzaj dziatalnosci tworzonego przedsigbiorstwa.

3. Akt o utworzeniu przedsigbiorstwa okresla jego na-
zwe, rodzaj, siedzibe i przedmiot dziatania.

4. Akt o utworzeniu przedsigbiorstwa uzytecznosci pu-
blicznej moze okreslaé rowniez zasady i warunki powolywa-
nia zaktadéw, filii, oddziatéw oraz innych wewnetrznych
jednostek organizacyjnych przedsigbiorstwa, ktére sporza-
dzajg bilans.

Art. 8. Organ zatozycielski moze w drodze porozu-
mienia z innym organem uprawnionym do tworzenia przed-
sigbiorstw paristwowych lub z'wojewodg przekazaé na je-
go rzecz uprawnienia i obowigzki organu zalozycielskie-
go w stosunku do okre$lonego przedsigbiorstwa parist-
wowego.

Art. 9. 1. Utworzenie przedsigbiorstwa panstwowego
poprzedza postgpowanie przygotowawcze, ktére ma na celu
zbadanie i oceng potrzeby oraz warunkéw utworzenia przed-
sigbiorstwa.

2. Organ zamierzajgcy utworzy¢ przedsiebiorstwo pari-
stwowe powotuje w tym celu zesp6t przygotowawczy,
ktéry dokonuje niezbednych ustaleri i przedstawia swojq
opinie.

Rozdziat 3

Przedsiebiorstwa mieszane

Art. 10. 1. Organy administracji panstwowej mogg
tworzyé i likwidowaé przedsigbiorstwa miedzynarodowe
wspoélnie z innymi paristwami.

2. Warunki tworzenia i likwidowania oraz zasady funkc-
jonowania takich przedsiebiorstw okreslajg porozumienia
i umowy miedzy zainteresowanymi paristwami.

Art. 11. Przedsiebiorstwo paristwowe wspoélnie z in-
nymi osobami prawnymi, a takze osobami fizycznymi, moze
w celach gospodarczo uzasadnionych tworzyé jednostki
gospodarcze, przewidziane w przepisach prawa.

Rozdziat 4

Statut przedsiebiorstwa

Art. 12. 1. Statut przedsiebiorstwa reguluje strukture
organizacyjng przedsiebiorstwa oraz inne sprawy przewi-
dziane w niniejszej ustawie.

2. Statut uchwala ogélne zebranie pracownikéw na
whniosek dyrektora przedsigbiorstwa.

Art. 13. 1. Zatwierdzenia przez organ zalozycielski
wymagajq statuty nastepujgcych przedsigbiorstw paristwo-
wych:

1) uzytecznosci publicznej,
2) handlu zagranicznego,

3) stacji radiowych i telewizyjnych, przemystu teleelekt-
ronicznego, transportu samochodowego i budownict-
wa tgcznosci,

4) Panstwowej Komunikacji Samochodowej oraz zakla-
déw naprawczych taboru kolejowego.

2. Podjecie decyzji w sprawie zatwierdzenia statutu
powinno nastgpi¢ w mozliwie krétkim terminie, nie dtuzszym
jednak niz 3 miesigce od przediozenia statutu organowi
zatozycielskiemu. 2

Rozdziat 5
Rejestr przedsiebiorstw panstwowych

Art. 14. 1. Przedsigbiorstwo paristwowe podlega
wpisowi do rejestru przedsigbiorstw paristwowych.
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2. Organami rejestracyjmi sg sady. Wiasciwos$é tych
sgdow, w trybie okreslonym w przepisach o ustroju sgdéw
powszechnych, ustala Minister Sprawiedliwosci.

Art. 15. 1. Do wniosku o wpis przedsigbiorstwa pars-
twowego do rejestru przedsigbiorstw parnstwowych do-
tacza sie odpis aktu o utworzeniu przedsiebiorstwa, statut
oraz inne dokumenty, ktérych ztozenia wymagajq przepisy
wydane na podstawie niniejszej ustawy oraz przepisy szcze-
g6lne.

2. Organ rejestracyjny bada zgodno$¢ z prawem tresci
dokumentéw stanowigcych podstawe dokonania wpisu do
rejestru.

3. Rejestr przedsigbiorstw paristwowych jest dostepny
dla os6b majgcych w tym interes prawny, z wylgczeniem
danych objetych tajemnicg paristwowg i gospodarczg.

Art. 16. Przedsigbiorstwo paristwowe uzyskuje oso-
bowo$¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru.

Art. 17. Rada Ministrobw, w drodze rozporzgdzenia,
okresli zasady i sposéb prowadzenia rejestru przedsigbiorstw
panistwowych, dane podlegajgce wpisowi do tego rejestru,
wymagania dla wniosku o wpis do rejestru, tryb postepowa-
nia przy dokonywaniu wpiséw, zmian i skresler w rejestrze,
zasady udostepniania rejestru oraz wypadki i warunki wyda-
wania odpiséw i wyciggdéw z tego rejestru.

Rozdziat 6

taczenie, podziat i likwidacja przedsigbiorstw

Art. 18. 1. taczenie i podziat przedsiebiorstwa parist-
wowego utworzonego w trybie okreslonym w art. 7 zarzadza
organ zatozycielski z wlasnej inicjatywy, za zgodg rady
pracowniczej badZ na wniosek rady pracowniczej przed-
sigbiorstwa lub na wniosek kierownika zaktadu przedsigbior-
stwa wielozakladowego, poparty przez rade pracowniczg
zaktadu lub nie mniej niz 50% zatogi zaktadu, w ktérym nie
ma rady pracowniczej.

2. W celu lepszego wykorzystania $rodkéw produkcji
oraz poprawy efektywnos$ci gospodarki wiasciwy ze wzgledu
na przedmiot dzialania przedsigbiorstw minister moze po-
dejmowaé decyzje w sprawie podziatlu przedsigbiorstwa
panstwowego:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na wniosek organu zalozycielskiego lub rady pracow-
niczej przedsigbiorstwa,

3) na wniosek rady pracowniczej i kierownika zaktadu
sporzadzajgcego bilans lub kierownika takiego zaktadu,
w ktérym nie ma rady pracowniczej,
po zasiggnieciu opinii organu zalozycielskiego oraz organ6w
przedsigbiorstwa. Od decyzji tych przystuguje sprzeciw na
podstawie art. 63.

Art. 19. 1. Likwidacja przedsigbiorstwa paristwowe-
go moze nastapic, jezeli:

1) zysk przedsigbiorstwa, po optaceniu podatku dochodo-
wego, nie wystarcza na optacenie dywidendy,

2) prawomocnym wyrokiem sadu lub ostateczng decyzja
administracyjng zakazano przedsiebiorstwu dziatania
we wszystkich dziedzinach objetych dotychczasowym
przedmiotem dziatania, a przedsiebiorstwo nie podijeto
dziatalnosci w innej dziedzinie,

3) z wnioskiem takim zwrdci sie komisja naprawcza,

4) ponad potowe wartosci
tacznie:

majgtku przedsigbiorstwa

a) stanowig udziah}, inne tytuly uczestnictwa w spot-
kach lub obligacje,

b) oddano do uzywania innym osobom na podstawie
umoéw prawa cywilnego.

2. Decyzje o likwidacji podejmuje organ zatozycielski
z wlasnej inicjatywy badZz na wniosek rady pracowniczej
przedsiebiorstwa, o ile Minister Finanséw nie zgtosit sprzeci-
wu w terminie dwéch tygodni.

Art. 20. Od decyzji organu zatozycielskiego, o kt6-

rej mowa w art. 19, radzie pracowniczej i dyrekto-
rowi przedsiebiorstwa przystuguje sprzeciw w trybie
art. 63.

Art. 21. Zarzadzenie likwidacji przedsigbiorstwa pari-
stwowego na podstawie ustawy o przedsigbiorstwach paris-
twowych nastepuje w porozumieniu z Ministrem Przeksztat-
ceri Wiasnosciowych.

Art. 22. 1. Projekt dokonania potgczenia, podzia-
tu oraz likwidacji przedsigbiorstwa parstwowego przed-
stawia sie¢ ogélnemu zebraniu pracownikéw lub radzie
pracowniczej przedsigbiorstwa oraz zwigzkom zawodo-
wym dzialajgcym w przedsigbiorstwie w celu uzyskania
opinii.

2. W wypadu wniosku o likwidacje przedsigbior-
stwa opinia moze zawiera¢ propozycje zmierzajagce do wy-
prowadzenia przecsigbiorstwa z trudnej sytuacji gospodar-
czej.

Art. 23. 1. Pried podjeciem decyzji o potaczeniu, po-
dziale lub likwidacji przedsiebiorstwa przeprowadza sig po-
stepowanie przygotowawcze.

2. Do przeprowadzenia postgpowania przygotowaw-
czego organ zatozycizlski powoluje zespét przygotowawczy.
Zesp6t ten ma zbadié przyczyny, cel, potrzebe i warunki
zamierzonych zmian organizacyjnych oraz przedstawi¢
opinie.

Art. 24. 1. Przedsigbiorstwo paristwowe moze byc

postawione w stan upadfosci.

2. Warunki, zasady i tryb postepowania upadio$ciowe-
go okreslajg przepisy odrebnej ustawy.

Art. 25. 1. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
okre$la warunki i tryb lgczenia, podziatu i likwidacji przed-
sigbiorstw parstwowych.
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2. Rada Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia,
rodzaje gwarantowanych przez Skarb Paristwa roszczer
pracowniczych, utrzymujgcych sie lub powstajgcych po
likwidacji przedsigbiorstwa paristwowego, w tym takze lik-
widacji na podstawie ustawy o prywatyzacji przedsiebiorstw
paristwowych, oraz zasady ich zaspokojenia.

Rozdziat 7

Organizacja przedsigbiorstya paristwowego

Art. 26. 1. Tworzenie zaktadéw i innych jednostek
organizacyjnych przedsigbiorstwa parfstwowego, system
kontroli wewnetrznej, stosunki prawne miedzy jednostkami
organizacyjnymi wchodzacymi w skiad przedsiebiorstwa
oraz zasady wystepowania w stosunkach prawnych z innymi
jednostkami organizacyjnymi okre$la statut przedsiebior-
stwa.

2. W przedsigbiorstwie wielozaktadowym zakres praw
i obowigzkéw zaktadéw powinien odpowiadaé charakterowi
ich dziatalno$ci oraz warunkom i potrzebom.

Art. 27. 1. Regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa
paristwowego okresla szczeg6towo zakres dziatania, podziat
czynnosci i odpowiedzialno$é oséb petnigcych funkcje kie-
rownicze i samodzielne w przedsigbiorstwie.

2. Regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa ustala
dyrektor po zasiegnigciu opinii rady pracownicze;j.

Art. 28. 1. Statut przedsigbiorstwa paristwowego mo-
ze przewidywaé powotanie jako organéw doradczych i opi-
niodawczych dyrektora — kolegium przedsiebiorstwa oraz
rady techniczno-ekonomiczne;.

2. Czionkéw tych organéw powolye dyrektor przed-
sigbiorstwa.

Art. 29. 1. Statut przedsigbiorstva moze przewi-
dywa¢ powotanie przez dyrektora przecsigbiorstwa komisji
do rozstrzygania sporéw majgtkowych niedzy jednostkami
organizacyjnymi, wchodzgcymi w skiac przedsigbiorstwa.

2. Komisji przewodniczy radca pawny przedsigbior-
stwa.

3. Jezeli statut nie stanowi inaczj, orzeczenie komisji
jest ostateczne.

Rozdziat 8
Organy przedsigbiorstwa panstwowego

Art. 30. Organami przedsigbiorstwa parnstwowego sa:
ogdlne zebranie pracownikéw (delegatéw), rada pracow-
nicza i dyrektor przedsigbiorstwa.

Art. 31. Kompetencje og6inego zebrania pracowni-
kéw (delegatéw) i rady pracowniczej okre$la ustawa o sa-
morzadzie zalogi przedsigbiorstwa paristwowego.

Art. 32. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa paristwowego
zarzgdza przedsiebiorstwem i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Dyrektor przedsigbiorstwa paristwowego, dziatajgc
zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie
i ponosi za nie odpowiedzialnos¢.

Art. 33. 1. Dyrektora przedsigbiorstwa paristwowego
powotluje rada pracownicza.

2. W przedsigbiorstwach nowo organizowanych pierw-
szego dyrektora przedsigbiorstwa powotuje organ zatozyciel-
ski. W tym samym trybie organ zalozycielski moze powotaé
dyrektora, jezeli rada pracownicza przedsiebiorstwa w ter-
minie 6 miesigcy nie wykorzystata uprawnieri przewidzia-
nych w ust. 1.

3. Do czasu powotania dyrektora w przedsigbiorstwach
nowo organizowanych organ zatozycielski moze wyznaczy¢
tymczasowego kierownika przedsiebiorstwa na okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy. Przepis ten nie narusza uprawnienia,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym ust. 2.

Art. 34. 1. Dyrektora przedsiebiorstwa uzytecznosci
publicznej powotuje i odwoluje organ zalozycielski.

2. Od decyzji organu zalozycielskiego, o ktérej mowa
w ust. 1, przystuguje radzie pracowniczej sprzeciw w trybie
art. 63.

Art. 35. 1. Dyrektora przedsigbiorstwa powoluje sie
spos$rod kandydatéw wytonionych w drodze konkursu. Po-
wolanie dyrektora bez przeprowadzenia konkursu jest nie-
wazne.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg trzy osoby
wskazane przez rade pracowniczg i dwie wskazane przez
organ zatozycielski.

3. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okresla
organizacje i tryb przeprowadzania konkursu.

Art. 36. Dyrektora przedsigbiorstwa powotuje si¢ na
okres 5 lat lub na czas nieokreslony.

Art. 37. 1. Rada pracownicza moze odwotaé¢ dyrek-
tora przedsigbiorstwa po zasiggnigciu opinii organu zalozy-
cielskiego. Organ zatozycielski przedstawia opinie w terminie
jednego miesigca od dnia zwr6cenia sig o opinig. Nie-
przedstawienie opinii w powyzszym terminie nie wstrzymuje
postgpowania w sprawie odwolania dyrektora.

2. Od decyzji rady pracowniczej, o ktérej mowa w ust. 1,
organowi zatozycielskiemu przystuguje prawo do zgtoszenia
umotywowanego sprzeciwu w terminie dwéch tygodni od
otrzymania zawiadomienia. Wniesienie sprzeciwu wstrzymu-
je wykonanie decyzji.

3. Wrazie podtrzymania decyzji przez rade pracowniczg,
organowi zalozycielskiemu przystuguje prawo wniesienia
w ciggu siedmiu dni sprawy do sadu. Sad w terminie
czternastu dni wyznacza rozprawe.
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4, W razie nieodwotania dyrektora przez rade ‘pracow-
nicza w przypadkach uzasadniajgcych rozwigzanie stosunku
pracy bez wypowiedzenia, a takze z przyczyn, o ktérych
mowa w art. 42, dyrektora przedsiebiorstwa odwoluje organ
zatozycielski.

5. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje radzie
pracowniczej sprzeciw w trybie art. 63.

Art. 38. Jezeli w stosunku do decyzji odwolujgcej
dyrektora przedsigbiorstwa paristwowego zostat zgloszony
sprzeciw, rozwigzanie stosunku pracy z odwotanym dyrek-
torem nastepuje w trybie i na zasadach okre$lonych w art.
70—72 Kodeksu pracy po cofnigciu sprzeciwu przez organ,
ktory go wnidst, albo oddaleniu przez sagd wniosku o uchyle-
nie decyzji (uchwaty) o odwotaniu dyrektora.

Art. 39. 1. W wypadku odwotania dyrektora przysiu-
guje odprawa w wysokosci szeSciomiesigcznego wynagro-
dzenia.

2. Odprawa nie przystuguje, gdy odwotanie nastgpilo:
1) na wniosek dyrektora,

2) z przyczyn uzasadniajgcych rozwigzanie stosunku pracy
bez wypowiedzenia z winy pracownika oraz z przyczyn,
o ktérych mowa w art. 42.

3. Odprawa nie przystuguje dyrektorowi uprawnione-
mu do otrzymania jednorazowej odprawy pienigznej w zwig-
zku z przejSciem na emeryture lub rente.

Art. 40. 1. CzynnoSci prawne w zakresie stosunku
pracy dyrektora przedsiebiorstwa wykonuje organ upraw-
niony do powolania dyrektora.

2. Organ powotlujgcy dyrektora przedsiebiorstwa parist-
wowego proponuje warunki pracy i ptacy osobom przy-
stepujagcym do konkursu na dyrektora.

Art. 41. 1. Rada pracownicza uprawniona do powota-
nia dyrektora moze go zawiesi¢ w czynnosciach na okres nie
diuzszy niz 6 miesigcy, jezeli dalsze petnienie przez niego
funkcji zagraza podstawowym interesom przedsiebiorstwa.
Na okres zawieszenia rada pracownicza wyznacza tymczaso-
wego kierownika przedsigbiorstwa.

2. Od decyzji o zawieszeniu stuzy dyrektorowi przed-
siebiorstwa oraz organowi zatozycielskiemu sprzeciw w try-
bie art. 63. Wniesienie sprzeciwu nie wstrzymuje wykonania
decyzji

3. W okresie zawieszenia dyrektor przedsigbiorstwa za-
chowuje prawo do dotychczasowego wynagrodzenia oraz
inne uprawnienia wynikajgce ze stosunku pracy.

Art. 42. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa paristwowego,
jego zastepca, gléwny ksiggowy, osoby zatrudnione
na stanowiskach réwnorzednych oraz cztonkowie rady
pracowniczej nie mogg mie¢ udzialow lub akcji w pod-
miotach gospodarczych tworzonych przez to przedsigbiorst-
wo, a takze pozostawaé¢ w nich w stosunku pracy, ani
$wiadczy¢ pracy na ich rzecz na podstawie innego tytutu
prawnego. Zakaz ten nie dotyczy cztonkostwa w radach
nadzorczych.

2. Naruszenie przepisu ust. 1 jest podstawg odwotania
ze stanowiska lub wypowiedzenia stosunku pracy. Przepisu

art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 25 wrze$nia 1981 r. o samorzadzie
zalogi przedsigbiorstwa paristwowego (Dz. U. Nr 24, poz.
123, 2 1986 r. Nr 17, poz. 88, z 1987 r. Nr 33, poz. 181,
21989 r. Nr10, poz. 57,21990r. Nr17, poz. 99iz 1991 r.
Nr 2, poz. 6) nie stosuje sig.

3. Przepis ust. 1 nie narusza przepis6w o szczegolnych
obowigzkach o0s6b wykonujgcych kierownicze funkcje
w podmiotach gospodarczych.

Art. 43. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa paristwowego, jego
zastepca, gtéwny ksiegowy oraz osoby zatrudnione na stanowis-
kach réwnorzednych majg prawo do prowizji od zysku przed-
siebiorstwa paristwowego, zwanej dalej ,,prowizjg"”.

2. Podstawe naliczania prowizji stanowi zysk bilansowy
pomniejszony o podatek od wzrostu wynagrodzen.

3. Kwota prowizji obcigza zysk bilansowy roku ob-
liczeniowego, pomniejszony o podatek dochodowy, dywi-
dende i inne zobowigzania wobec budzetu oraz nagrody
i premie z zysku.

4. Prowizja nie stanowi skladnika wynagrodzenia.

5. Rada Ministrow okreéli, w drodze rozporzadzenia,
zasady przyznawania prowizji oraz jakie osoby nalezy rozu-
mie¢ przez osoby zatrudnione na stanowiskach rownorzed-
nych.

Art. 44. Zastepce dyrektora przedsiebiorstwa oraz gté-
wnego ksiegowego powotuje i odwotuje dyrektor przed-
sigbiorstwa za zgodgq rady pracowniczej.

Art. 45. 1. Rada pracownicza przedsiebiorstwa moze
wystgpi¢ do organu zatozycielskiego z wnioskiem o od-
wotanie dyrektora przedsigbiorstwa powolanego przez ten
organ, jezeli dyrektor:

— swojq dziatalnoscig powaznie narusza przepisy prawa,

— swoja nieprawidlowa pracg powoduje, ze przedsiebior-
stwo nie osigga zadowalajgcych wynikéw gospodar-
czych.

2. Rada pracownicza moze wystapi¢ do dyrektora
przedsiebiorstwa z umotywowanym wnioskiem o odwotanie
zastepcy dyrektora.

3. Organ, ktory otrzymal wniosek rady pracowniczej
w sprawie okre$lonej w ust. 1, zobowigzany jest w ciggu
dwéch tygodni uwzglednié wniosek albo przeprowadzié
postepowanie wyjasniajgce. Jezeli zarzuty w toku postepo-
wania wyjasniajagcego zostang potwierdzone, organ zalozy-
cielski obowigzany jest w ciggu siedmiu dni uwzglednié
whniosek.

4. W wypadku rozbieznosci stanowisk w odniesieniu do
wynikéw postepowania wyjasniajgcego rada pracownicza mo-
ze zgtosi¢ sprzeciw, ktéry podlega rozpatrzeniu w trybie art. 63.

Rozdziat 9
Mienie przedsigbiorstwa
Art. 46. 1. Organ zalozycielski wyposaza przedsigbio-

rstwo w $rodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci
okreslonej w akcie prawnym o jego utworzeniu.

2. Przedsigbiorstwo, gospodarujac wydzielonym mu
i nabytym mieniem, zapewnia jego ochrong.
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3. Przedsigbiorstwo paristwowe zbywa $rodki trwale
w drodze publicznego przetargu.

4. Rada Ministrow okre$li w drodze rozporzadzenia
zasady organizowania przetargu oraz warunki, w ktérych
dopuszcza sie odstgpienie od przetargu.

Art. 47. Przedsigbiorstwo paristwowe  wystepuje
w obrocie we wiasnym imieniu i na wiasny rachunek.

Art. 48. Organ zalozycielski riie moze pozbawié przed-
sigbiorstwa paristwowego skiadnikéw wydzielonego mu lub
nabytego przez przedsiebiorstwo mienia.

Art. 49. Z chwilg likwidacji przedsigbiorstwa mienie
tego przedsiebiorstwa pozostate po likwidacji przejmuje
Skarb Parstwa. O przeznaczeniu tego majatku decyduje
organ zatozycielski zgodnie z ustawg o prywatyzacji przed-
siebiorstw.

Rozdziat 10

Przedstawicielstwo przedsigbiorstwa

Art. 50. 1. Do dokonywania czynno$ci prawnych sa-
modzielnie w imieniu przedsigbiorstwa paristwowego upo-
wazniony jest dyrektor. Zastepcy dyrektora oraz petno-
mocnicy przedsiebiorstwa dziatajg w granicach ich umoco-
wania.

2. Jezeli czynnosci prawne, dokonywane przez oso-
by okre$lone w ust. 1, obejmujg rozporzadzanie prawem,
ktérego warto$¢é przekracza pigédziesigt milionéw zlotych,
lub czynnosci te mogg spowodowac powstanie zobowigza-
nia przedsiebiorstwa do $wiadczenia o wartosci powyzej
pieédziesieciu milionéw ztotych, do skutecznosci o$wiad-
czenia woli wymagane jest wspotdziatanie co najmniej
dwoch oséb.

Art. 51. 1. Petnomocnikéw ustanawia i odwotuje dy-
rektor przedsiebiorstwa.

2. Udzielenie pelnomocnictwa wymaga formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

3. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega
ujawnieniu w rejestrze przedsigbiorstw paristwowych. Nie
dotyczy to pelnomocnictwa do dokonywania poszczegol-
nych czynnosci oraz ustanawiania petnomocnikéw proce-
sowych.

Rozdziat 11

Dziatalno$é przedsiebiorstwa

Art. 52. Plan wieloletni przedsigbiorstwa uchwala
ogdlne zebranie pracownikéw przedsigbiorstwa, a plan rocz-
ny — rada pracownicza przedsigbiorstwa, na wniosek dyrek-
tora. Plan przedsiebiorstwa powinien uwzgledniaé mozliwo-
$ci i warunki dziatalnosci przedsigbiorstwa oraz interesy
zatogi.

Art. 53. Przedsiebiorstwo prowadzi dziatalno$¢ na za-
sadach racjonalnej gospodarki, samofinansowania oraz ra-
chunku ekonomicznego.

Art. 54. 1. Przedsigbiorstwo prowadzi rzetelng ra-
chunkowos$¢ oraz sporzadza na jej podstawie bilans.

2. Bilans przedsigbiorstwa podlega weryfikacji przez
paristwowe organy kontroli na zasadach okre$lonych w prze-
pisach szczegoélnych.

Art. 55. 1. Przedsigbiorstwo paristwowe moze podjgé
dziatalno$¢ w dziedzinie nie przewidzianej w akcie o jego
utworzeniu.

2. Jezeli podjecie nowej dziatalno$ci prowadzi do za-
niechania lub znacznego ograniczenia dziatalnosci przewi-
dzianej w akcie o utworzeniu przedsiebiorstwa, organ zatozy-
cielski moze zobowigza¢ przedsigbiorstwo do zaprzestania
nowej dziatalnosci.

3. Podjecie nowej dzialalnosci podlega ujawnieniu
w rejestrze przedsiebiorstw paristwowych.

Art. 56. 1. Dyrektor przedsigbiorstwa ma obowigzek
zgtosi¢ pisemnie radzie pracowniczej przedsiebiorstwa, ban-
kowi finansujgcemu oraz organowi zatozycielskiemu, ze
przedsigbiorstwo prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg ze stratg
lub nie ptaci dywidendy.

2. W wypadku okre$lonym w ust. 1, na wniosek rady
pracowniczej przedsiebiorstwa lub z wilasnej inicjatywy,
organ zatozycielski powota komisje w celu zbadania i oceny
stanu gospodarczego przedsigbiorstwa i przedstawienia
whnioskow.

Art. 57. 1. Odrebne ustawy okres$laja obowigzujgce
przedsiebiorstwo zasady:
1) planowania i sprawozdawczosci statystycznej,
2) finansowania i opodatkowywania,

3) tworzenia i wykorzystywania funduszéw,

4) ustalania cen.

2. Uprawnienia i obowigzki przedsigbiorstwa wyni-
kajg réwniez z przepisbw innych ustaw niz okre§lone
w ust. 1.

Rozdziat 12

Nadzér nad przedsigbiorstwem parnstwowym

Art. 58. 1. Organ zatozycielski dokonuje kon-
troli i oceny dziatalno$ci przedsiebiorstwa oraz pracy dyrek-
tora.

2. Organ zatozycielski ma prawo wiadczego wkraczania
w sprawy przedsigbiorstwa tylko w wypadkach przewidzia-
nych przepisami ustawowymi.
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Art. 59. Akt o utworzeniu przedsigbiorstwa moze
przewidzie¢, ze wuprawnienia organu zatozycielskiego
w zakresie nadzoru, okre$lone w niniejszej ustawie,
mogg by¢ przekazane powotanej przez ten organ radzie
nadzorcze;.

Art. 60. 1. Organ zatozycielski ma prawo natozyc
na przedsigbiorstwo obowigzek wprowadzenia, do pla-
nu przedsiebiorstwa zadania lub wyznaczyé przedsigbior-
stwu zadanie poza planem, jezeli jest to niezbedne ze
wzgledu na potrzeby obrony kraju, w wypadku kleski zywio-
towej badZ w celu wykonania zobowigzarh miedzynarodo-
wych.

2. W wypadku okreslonym w ust. 1 organ zatozycielski
zapewnia przedsigbiorstwu $rodki niezbedne do wykonania
nalozonego na przedsigbiorstwo zadania.

3. Wykonanie zadania nastepuje na podstawie umowy
zawartej miedzy przedsigbiorstwem a jednostkg organizacyj-
ng wskazang przy naktadaniu zadania.

Art. 61. Organ zalozycielski, w razie stwierdzenia, ze
decyzja dyrektora jest sprzeczna z prawem, wstrzymuje jej
wykonanie oraz zobowigzuje dyrektora do jej zmiany lub
cofniecia.

Art. 62. 1. Organ zalozycielski ma prawo zawiesic¢
na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy dyrektora przedsiebior-
stwa w jego czynnosciach, gdy dopuszcza sie on razgce-
go naruszenia prawa lub gdy dalsze petnienie przez nie-
go funkcji zagraza podstawowym interesom przedsigbior-
stwa.

2. W razie zawieszenia dyrektora przedsigbiorstwa
w czynnosciach, organ zatozycielski wyznacza tymczasowe-
go kierownika przedsigbiorstwa.

3. Rada pracownicza i dyrektor przedsigbiorstwa moga
w stosunku do decyzji okreslonych w ust. 1 i 2 zgtosi¢
sprzeciw, ktory podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzianym
w art. 63.

4. Przepis art. 41 ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 63. 1. Dyrektorowi przedsigbiorstwa oraz radzie
pracowniczej przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu
w stosunku do decyzji podjetych wobec przedsigbiorstwa
przez organ sprawujgcy nad nim nadzér.

2. Sprzeciw wraz z jego uzasadnieniem wnosi sie do
organu, ktory decyzje wydal, w terminie siedmiu dni od daty
jej przekazania. Whniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykona-
nie decyzji.

3. W razie podtrzymania decyzji przez organ, do ktérego
zostatl skierowany sprzeciw, dyrektorowi przedsigbiorstwa
oraz radzie pracowniczej przystuguje prawo wniesienia
w ciggu siedmiu dni sprawy do sadu. Sad w terminie
czternastu dni wyznacza rozprawe.

Art. 64. 1. W razie doznania szkody z powodu wyko-
nania decyzji organu sprawujgcego nadzér, przedsiebiorstwo
moze zada¢ od tego organu odszkodowania.

2. Spory wynikle na tle przepisu ust. 1 rozstrzyga sad.

3. Z zadaniem odszkodowania moze wystgpi¢ dyrektor
przedsiebiorstwa lub rada pracownicza przedsiebiorstwa.

Rozdziat 13
Postepowanie naprawcze

Art. 65. Jezeli przedsiebiorstwo nie ptaci dywidendy,
moze byé wszczete w stosunku do niego postepowanie
naprawcze.

Art. 66. 1. Wszczecie postgpowania naprawczego za-
rzgdza organ zatozycielski w porozumieniu z Ministrem
Finanséw i po zasiegnieciu opinii rady pracowniczej. Od tej
decyzji nie przystuguje sprzeciw.

2. Wszczecie postepowania naprawczego i jego zakori-
czenie podlega wpisowi do rejestru przedsigbiorstw parist-
wowych.

3. Postepowanie naprawcze wprowadza sig¢ na czas
oznaczony. W razie potrzeby czas ten moze by¢ przediuzony.

Art. 67. 1. Organ zalozycielski, zarzadzajgc wszczecie
postepowania naprawczego, powotuje w przedsigbiorstwie
komisje naprawczag.

2. W skiad komisji naprawczej wchodzg: dwaj przed-
stawiciele rady pracowniczej przedsigbiorstwa, dwaj przed-
stawiciele Ministra Finansoéw, jeden przedstawiciel bankéw
kredytujacych przedsigbiorstwo oraz dwaj przedstawiciele
organu zatozycielskiego. Przewodniczacego komisji wyzna-
cza organ zatozycielski.

3. Organ zatozycielski odwota cztonka komisji napraw-
czej na wniosek podmiotu, ktérego dany cztonek jest przed-
stawicielem.

4. Komisja naprawcza przestaje dziata¢ po zakonczeniu
postgpowania naprawczego i przedstawieniu organowi zato-
zycielskiemu ostatecznego sprawozdania z przebiegu i wyni-
koéw postgpowania.

Art. 68. 1. Posiedzenia komisji naprawczej zwoluje jej
przewodniczacy z wilasnej inicjatywy, na zgdanie organu
zatozycielskiego, Ministra Finanséw lub rady pracowniczej
przedsiebiorstwa.

2. Tryb dziatania komisji naprawczej okresla regulamin
uchwalony przez komisje i zatwierdzony przez organ zatozy-
cielski.

3. Zasady wynagradzania cztonkéw komisji napraw-
czych ustala Minister Finansow.

Art. 69. Z chwilg dokonania wpisu, o ktérym mowa
w art. 66 ust. 2:
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1) na komisje naprawczg przechodzg stanowigce kom-
petencje rady pracowniczej, z wyjatkiem kompetencji do
delegowania i wnioskowania o odwolanie cztonkéw
komisji,

2) uchwaly stanowigce ogdlnego zebrania pracownikéw
(delegatéw) stajg sie wigzace po zatwierdzeniu przez
komisje naprawczag.

Art. 70. 1. Komisja naprawcza niezwilocznie odwotuje
lub zawiesza dyrektora przedsigbiorstwa paristwowego oraz
powoluje na okres postepowania naprawczego tymczaso-
wego kierownika przedsiebiorstwa.

2. Komisja naprawcza uchwala program naprawy
przedsigbiorstwa, opracowany przy udziale tymczasowego
kierownika przedsigbiorstwa.

3. Tymczasowy kierownik przedsigbiorstwa realizuje
program naprawy przedsigbiorstwa pod nadzorem komisji
naprawczej.

Art. 71. 1. Jezeli przedsigebiorstwo zaptaci dywidende
obligatoryjng biezacq i zalegla, organ zalozycielski, w poro-
zumieniu z Ministrem Finansow, wyda zarzadzenie o zakori-
czeniu postgpowania naprawczego.

2. Organ zalozycielski, w porozumieniu z Ministrem
Finanséw, moze wydac¢ zarzadzenie o zakoriczeniu postepo-
wania naprawczego, jezeli przedsiebiorstwo zaptacito dywi-
dende obligatoryjng biezaca, a stan przedsigbiorstwa rokuje
nadzieje sptacenia dywidendy zalegte;.

Art. 72. 1. Jezeli komisja naprawcza uzna, ze przed-
stawiony projekt programu lub dalsze wykonywanie pro-
gramu nie rokuje naprawy przedsiebiorstwa, moze wystgpi¢
z wnioskiem o likwidacje przedsigbiorstwa.

2. Jezeli bezposrednio po zakoriczeniu postgpowania
naprawczego przedsigbiorstwo nie zaptaci dywidendy biezg-
cej i zalegtej, organ zatozycielski, w porozumieniu z Minist-
rem Finanséw, postawi je w stan likwidacji.

Art. 73. Koszty postepowania naprawczego obcigzajg
przedsiebiorstwo paristwowe.

Art. 74. Uprawnienia Ministra Finanséw, okre$lone
w niniejszej ustawie, wykonuje dyrektor wiasciwe] izby
skarbowej, w wypadku gdy funkcje organu zatozycielskiego
petni wojewoda.
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