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pedagogicznego

10) Zastepca dyrektora nauczycielskiego kolegium jezykow obcych (liczacego co
najmniej 12 pigtnastoosobowych grup studenckich)

11) Kierownik studium praktycznej nauki jezykdow obcych, kierownik studium wy-
chowania fizycznego, kierownik studium nauk spotecznych, kierownik studium

12) Opiekun nauczycielskiego kolegium prowadzonego poza uczelnig
13) Zastepca kierownika miedzyuczelnianego osrodka metodycznego
14) Kierownik ogrodu botanicznego zatrudniajacego do 30 pracownikow

50—200

6 1) Kierownik pracowni, laboratorium, muzeum
2) Kierownik biblioteki wydziatu lub instytutu

uczestnikow studiow dla pracujacych

row

7) Kierownik studenckiego domu marynarza

3) Kierownik oddziatu (sekcji) w bibliotece lub osrodku informacji naukowej
4) Kierownik naukowo-dydaktyczny terenowego punktu konsultacyjnego dla

5) Zastepca kierownika studium wychowania fizycznego, kierownik zespotu lekto-

6) Kierownik studium wiejskiego gospodarstwa domowego w uczelni rolniczej,
zastepca kierownika studium praktycznej nauki jezykow obcych

30—130

589
ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 20 pazdziernika 1995 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stanowisk pracy oraz zasad wynagradzania pracownikow szkét wyz-
szych nie bedacych nauczycielami akademickimi.

Na podstawie art. 116 ust. 1 ustawy z dnia 12 wrze-
$nia 1990 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 65, poz.
385, z 1992 r. Nr 54, poz. 254 i Nr 63, poz. 314 oraz
21994 r. Nr 1, poz. 3, Nr 43, poz. 163, Nr 105, poz. 509
i Nr 121, poz. 591) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 17 pazdziernika 1990 r. w sprawie stanowisk
pracy oraz zasad wynagradzania pracownikow szkot
wyzszych nie bedacych nauczycielami akademickimi
(Dz. U. Nr 75, poz. 448,z 1991 r. Nr 24, poz. 99, z 1992 r.
Nr 54, poz. 262 i Nr 96, poz. 474, z 1993 r. Nr 42, poz.
192, 2 1994 r. Nr 28, poz. 99, Nr 68, poz. 298 i Nr 120,
poz. 585 oraz z 1995 r. Nr 11, poz. 49 i Nr 74, poz. 372)
wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do za-
trudnionych w szkotach wyzszych, zwa-
nych dalej ,uczelniami”:

1) pracownikéw naukowo-technicznych,

2) pracownikoéw inzynieryjnych, technicz-
nych i innych réwnorzednych, wykonu-
jacych zadania zwigzane z pracg dydak-
tyczna i badawcza,

3) pracownikdéw bibliotecznych oraz pra-
cownikow dokumentacji i informacji
naukowej,

4) pracownikow informatyki,

5) pracownikow nalezacych do personelu
lotniczego, zatrudnionych w osrodku

ksztatcenia lotniczego Politechniki Rze-
szowskiej,

6) pracownikéw dziatalnosci wydawniczej,
7) pracownikow dziatalnosci poligraficznej,

8) pracownikéw zatrudnionych w stotow-
kach i bufetach studenckich i pracowni-
czych oraz w osrodkach wypoczynko-
wych,

9) pracownikéw zatrudnionych na stat-
kach naukowo-badawczych ptywaja-
cych po wodach przybrzeznych i osto-
nietych,

10) pracownikow zatrudnionych w rolni-
czych stacjach doswiadczalnych,

11) pracownikow technicznych, ekonomicz-
nych i administracyjnych, wykonuja-
cych zadania zwigzane z administrowa-
niem uczelnia,

12) pracownikow obstugi,

13) pracownikow zatrudnionych na stano-
wiskach robotniczych,

zwanych dalej , pracownikami”.

2. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie rowniez
do pracownikéw wymienionych w ust. 1 pkt
11, 12§ 13, zatrudnionych w miedzyuczelnia-
nych osiedlach i domach studenckich.”,

2)w 8§ 3:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
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» 1. Ustala sie:

1) tabele miesigcznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego — stanowigca zatacznik nr 1,

2) tabele miesigcznych stawek dodatku funk-
cyjnego — stanowigca zatacznik nr 2,

3) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow naukowo-technicz-
nych — stanowigcg zatacznik nr 3,

4) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow inzynieryjnych, tech-
nicznych i innych réwnorzednych, wyko-
nujacych zadania zwigzane z pracg dydak-
tyczng i badawcza — stanowigca zatgcznik
nré4,

5) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow bibliotecznych oraz
pracownikéw dokumentacji i informacji
naukowe] — stanowigca zatacznik nr 5,

6) wykaz stanowisk kierowniczych i samo-
dzielnych, ktérych zajmowanie uprawnia
pracownikéw bibliotecznych oraz pracow-
nikow dokumentacji i informacji nauko-
wej do otrzymywania dodatku funkcyjne-
go — stanowigcy zatgcznik nr 6,

7) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikéw informatyki — stano-
wigcg zatgcznik nr 7,

8) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikéw nalezgcych do perso-
nelu lotniczego, zatrudnionych w os$rodku
ksztatcenia lotniczego Politechniki Rze-
szowskiej — stanowigcg zatgcznik nr 7a,

9) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow dziatalnosci wydaw-
niczej — stanowigcg zatgcznik nr 7b,

10) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow dziatalnosci poligra-
ficznej — stanowigcg zatacznik nr 7c,

11) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow zatrudnionych w sto-
towkach i bufetach studenckich i pracow-
niczych oraz w osrodkach wypoczynko-
wych — stanowigca zatacznik nr 7d,

12) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikéw zatrudnionych na
statkach naukowo-badawczych, ptywajg-
cych po wodach przybrzeznych i ostonie-
tych — stanowigcg zatacznik nr 7e,

13) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow zatrudnionych w rol-
niczych stacjach doswiadczalnych — sta-
nowiaca zatacznik nr 7f,

14) tabele stanowisk, kwalifikacji i zaszerego-
wania pracownikow technicznych, ekono-
micznych, administracyjnych i obstugi,
wykonujgcych zadania zwiazane z admini-
strowaniem uczelnia — stanowigcg za-
tgcznik nr 8,

15) tabele godzinowych stawek wynagrodze-
nia zasadniczego pracownikow zatrudnio-
nych na stanowiskach robotniczych —
stanowiacg zatacznik nr 9,

16) tabele zaszeregowania pracownikow za-
trudnionych na stanowiskach robotni-
czych do kategorii wynagrodzenia zasad-
niczego — stanowigca zatacznik nr 10,

17) tabele stanowisk i zaszeregowania kierow-
cow samochodow do kategorii godzino-
wych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go — stanowigcg zatacznik nr 11.”,

b) skresla sig ust. 2i 3,
3) po &8 7 dodaje sie 8 7a i 7b w brzmieniu:

.8 7a. Do pracownikdéw zatrudnionych na sta-
nowiskach robotniczych moze by¢ stoso-
wany indywidualny albo zespotowy —
akordowy lub akordowo-premiowy —
system wynagradzania.

8 7b. Pracownikom dziatalnosci poligraficznej
przy wykonywaniu trudnych prac, maja-
cych charakter wydawnictw naukowych,
moze byc¢ przyznawany w okresie wyko-
nywania tych prac dodatek do wynagro-
dzenia w wysokosci do 20% godzinowej
stawki wynikajgcej z osobistego zaszere-
gowania. Wykaz trudnych prac i wyso-
kos$¢ dodatkow ustala rektor w uzgodnie-
niu z dziatajgcymi w uczelni zwigzkami
zawodowymi.”,

4) zatacznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie ustalone w zatgczniku nr 1 do niniejszego roz-
porzadzenia,

5) zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie ustalone w zataczniku nr 2 do niniejszego roz-
porzadzenia,

6) po zatgczniku nr 7a do rozporzgdzenia dodaje sie
zataczniki nr 7b, 7¢, 7d, 7e i 7f w brzmieniu ustalo-
nym w zatacznikach nr 3, 4, 5, 6 i 7 do niniejszego
rozporzadzenia,

7) zatacznik nr 9 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie ustalone w zatgczniku nr 8 do niniejszego roz-
porzadzenia.

8 2. W stosunku do pracownikdow, o ktérych mowa
w 8 1Tust. 1 pkt 6, 7,8,9i 10 rozporzadzenia, z dniem
27 listopada 1995 r. przestajg obowigzywac porozu-
mienia o przystapieniu do uktadéw zbiorowych pracy
i odrebne przepisy dotyczace zasad wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w stotéwkach i bufetach
studenckich i pracowniczych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 pazdziernika 1995 r., z wyjat-
kiem przepisow 8 1 pkt 1, 2, 3i 6, ktére wchodzg w zy-
cie z dniem 27 listopada 1995 r.

Minister Edukacji Narodowej: R. M. Czarny
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 pazdziernika 1995 r. (poz. 589)

Zatacznik nr 1

TABELA

MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA

ZASADNICZEGO

TABELA
MIESIECZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Zatacznik nr 2

STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWA

Kategoria Miesieczna stawka w ztotych Kategoria Miesieczna stawka dodatku w ztotych
| 260—320
Il 265—325 1 25—60
I 270—340
v 275—355
Vv 280—380 3 27—70
Vi 285—415
VI 290—450 3 36—100
Vi 300—490
IX 310—530
X 320—570 4 46—140
Xl 330—610
Xl 350—655
Xl 375—700 2 sl
XV 400—745
XV 425—795 6 83—240
XVI 450—850
XV 475—920
XVl 500—1 000 4 e300
XIX 530—1 170
XX 630—1 340 8 315—700
XXI 830—1 510
Zatacznik nr 3
TABELA

NIA PRACOWNIKOW DZIAEALNOSCI WYDAWNICZEJ

Wymagane kwalifikacje w Kate-
zakresie Kategoria goria
Lp. Stanowisko liczby lat | wynagrodzenia | dodatku
wyksztatcenia praktyki | zasadniczego | funkcyj-
zawodowej nego
1 2 3 4 5 6
1 |Kierownik (dyrektor) wydawnictwa wyzsze 6 X=XV 4-6
2 |Zastepca kierownika (dyrektora) wydawnictwa wyzsze 4 XI-XVII 3-5
3 |Redaktor naczelny wyzsze 5 XH-XVII 3-6
4 |Sekretarz wydawnictwa, zastepca redaktora
naczelnego wyzsze 3 XI=-XVII 2-4
5 |Kierownik redakcji wyzsze 3 XI-XVII 2-4
6 |Starszy redaktor wyzsze 5 XI-XVII —
7 |Redaktor wyzsze 2 IX=XII —
8 |Starszy asystent redaktora wyzsze 2 VIiI-XI
9 |Asystent redaktora wyzsze — V-VIi -
10 |Kierownik redakcji technicznej wyzsze 4 XI-XVI 1-3
11 |Starszy redaktor techniczny srednie 3 X=XV —
12 |Redaktor techniczny srednie — VIH=-Xil —
13 |[Starszy korektor $rednie 2 IX=XIII —
14 |Korektor srednie — V-IX —
15 |Starszy grafik wyzsze lub $rednie 3 XI-XVI —
16 |Grafik srednie — XI-X1V —
17 |Starszy kreslarz, retuszer srednie 2 X=XV —
18 [Kreslarz Srednie — VII-X —
19 |Operator sktadu komputerowego srednie 2 VII-XV —
20 |Maszynistka redakcyjna srednie — VIHI=XI1I -—
21 |Starszy ksiegarz srednie 4 X=XIV —
22 [Ksiegarz Srednie — VIi-Xi —
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Zatacznik nr 4
TABELA ) )
STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW DZIALALNOSCI POLIGRAFICZNEJ
Wymagania kwalifikacyjne Kate-
w zakresie Kategoria goria
Lp. Stanowisko liczby lat | wynagrodzenia | dodatku
wyksztatcenia praktyki | zasadniczego | funkcyj-
zawodowej nego
1 2 3 4 5 6
I. Pracownicy wynagradzani miesiecznie
1 [Kierownik (dyrektor) zaktadu poligrafii wyzsze 8 XH—XVIll 3—6%)
2 |Zastepca kierownika (dyrektora) zaktadu po-
ligrafii wyzsze 6 XI—XVIi 2—4
3 |Szef produkcji wyzsze 6 XI—XVil 2—5
4 | Kierownik dziatu sktadu i grafiki komputerowej wyzsze 6 XI—XVII 1—3
5 |Kierownik dziatu grafiki komputerowej wyisze 3 XI—XVII 1—3
6 |Informatyk wyzsze 2 XII—XVI
7 |Technolog wyzsze 2 XI—XV
8 |Operator grafiki komputerowe;j wyzsze 2
; . ¢ : g E . } VII—XV
srednie B
9 |Kierownik dziatu reklamy i upowszechniania wyzsze 2 X—XIV 1—3
10 |Specijalista ds. reklamy i rozpowszechniania wyzsze 2 X—XIV
Il. Pracownicy wynagradzani godzinowo
1 |Maszynista maszyn offsetowych zwojowych — Vil—XI —
2 |Elektronik-konserwator, organizator prze-
twarzania, sktadacz komputerowego syste-
mu sktadu, kopista offsetowy, maszynista ty-
pograficzny arkuszowy, maszynista maszyn
offsetowych arkuszowych, montazysta sktfa-
du, fotoretuszer, fotograf, retuszer, naswie- Kwalifikacje
tlacz sktadu komputerowego, sktadacz recz- wymagane przy
ny, skiadacz linotypowy, montazysta offseto- zaszeregowa-
wy, introligator galanteryjny, operator moni- niu pracowni-
tora ekranowego fotosktadu kow do po- — VI—XI —
3 |Introligator przemystowy szczeg_c? Inych - V—X —
4 |Mechanik" kategorii wyna- — V—XI —
; . grodzenia za-
5 |Monter-konserwator maszyn poligraficznych sadniczego — V—XI —
6 |Sktadacz na aparatach piszaco-kodujacych o!<res’|a zatacz- — IV—IX —
7 |Elektromonter ng(r?rd‘lz%g;roz— — V—IX —_
8 |Krajacz porza - IV—IX =
9 |Szlifierz ostrzarz - V—VIlI —
10 |Kompletator sktadu komputerowego — V—Vii —
11 |[Operator: maszyn powielajgcych, kserografu — IV—Vii —
12 |Operator maszyn: introligatorskich offseto-
wych, typograficznych — IV—VIi —
13 |Odbieracz przy maszynach drukujacych — 1H—VI —
14 |Liczarka, pomocnik ogdinozaktadowy, belo-
wacz makulatury — -V —_

*) Kierownik (dyrektor) zaktadu poligrafii drukujgcego ponad 1000 arkuszy wydawniczych rocznie — publikacji ksigzkowych i cza-
sopism naukowych — moze otrzymac dodatek funkcyjny wedtug kategorii 7.
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TABELA

Zatacznik nr 5

STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W STOLOWKACH
| BUFETACH STUDENCKICH | PRACOWNICZYCH ORAZ W OSRODKACH WYPOCZYNKOWYCH

Wymagane kwalifikacje w Kate-
zakresie Kategoria goria
Lp. Stanowisko liczby lat | wynagrodzenia | dodatku
wyksztatcenia praktyki | zasadniczego | funkcyj-
zawodowej nego
1 2 3 4 5 6
1 |Kierownik zespotu stotowek i bufetow wyzsze 5 XII-XVI 2-5
2 |Zastepca kierownika zespotu stotowek
i bufetow srednie
Kierownik stotowki, kierownik bufetu zawodowe 5 XI-XV 1-4
3 |Technolog zywienia wyzsze 2 X=XV 1-3
srednie zawodowe 5
4 |Zastepca kierownika stotowki, szef kuchni |$rednie zawodowe 3 X=XV 1-2
5 |Kuchmistrz, mistrz garmazeryjny, mistrz
cukierniczy srednie zawodowe 4 X=XV —
6 |Starszy kucharz zasadnicza szkota
zawodowa 2
kurs przygotowa- IX=XII —
nia zawodowego 6
7 |Kucharz kurs przygotowa-
nia zawodowego 2 VII-X —
8 [Mtodszy kucharz kurs przygotowa-
nia zawodowego — V-Vi —
9 |Wykwalifikowana pomoc kuchenna kurs przygotowa-
nia zawodowego — V-Vl —
10 |Pomoc kuchenna — - - V-V —
11 |Starszy kelner, starszy bufetowy kurs przygotowa-
nia zawodowego 3 VI=VII -—
12 |Kelner, bufetowy kurs przygotowa-
nia zawodowego — V-VII —
13 |Rozliczeniowy kart (blokierka) srednie — V-VIil —
14 |[Kierownik osrodka wypoczynkowego srednie 5 XI-XVI 2-5
15 |Zastepca kierownika osrodka wypoczynko-
wego $rednie 4 XI-XV 1-4
16 |[Kierownik domu wypoczynkowego srednie 3 X=Xl 1-2
17 |Starszy ratownik wodny uprawnienia
ratownika
wodnego 3 VII-X —
18 |Ratownik wodny uprawnienia
ratownika wod-
nego — V-Vl —
19 [Pracownik obstugujgcy i konserwujacy
sprzet wodny — — V-Vl —
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TABELA

Zatacznik nr 6

STANOWISK, KWALIFIKACJ! | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STATKACH

NAUKOWO-BADAWCZYCH, PLYWAJACYCH PO WODACH PRZYBRZEZNYCH | OStONIETYCH

Kategoria Kategoria
Lp. Stanowisko Wymagania kwalifikacyjne wynagrodzenia| dodatku
zasadniczego |funkcyjnego
1 2 3 4 5
1 |Kierownik statku posiadanie uprawnien oficera poktadowego
Il klasy lub szypra | klasy XIV—XVI 2—5
2 [Starszy oficer mechanik |posiadanie uprawnien oficera mechanika IV klasy XI—XIVv —
3 |Oficer mechanik posiadanie uprawnien oficera mechanika V klasy X—Xii -
4 |Technik do spraw ogolne — technik elektronik z przygotowaniem
aparatury pomiarowej — |do badan oceanograficznych, morskie — posia-
starszy marynarz danie uprawnien starszego marynarza VII—XI e
5 |Marynarz posiadanie uprawnien starszego marynarza Vil—IX e

TABELA

Zatgcznik nr 7

STANOWISK, KWALIFIKACJ! | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W ROLNICZYCH
STACJACH DOSWIADCZALNYCH

Wymagania kwalifikacyjne w zakresie Kategoria .
- Kategoria
i & - liczby lat Wg”a“. dodatku
L anowisko i rodzenia :
: wyksztatcenia er:\I/(J(\)/f(I ’ zasad- funnkccy)lj—
dowej niczego 9
1 2 3 4 5 6
1 | Zastepca kierownika stacji
doswiadczalnej do spraw adminis-
tracyjnych wyzsze 4 X=XV 1-3
2 | Pracownik zatrudniony przy srednie zawodowe
hodowli ryb, lub tytut mistrzowski
pracownik obstugujgcy mtyn w zawodzie — VI-X —
3 | Pracownik zatrudniony przy zasadnicza szkota
obstudze maszyn rolniczych zawodowa -— V-VIli —
4 | Pracownik zatrudniony przy pro-
dukcji rolniczej lub przy obstudze
zwierzat podstawowe —— -V —




Dziennik Ustaw Nr 122

— 2763 —

Poz. 589, 590 i 591

Zatacznik nr 8

TABELA

GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH

Stawka wynagrodzenia w ztotych
Kategoria
obowigzujgca przy wymiarze czasu pracy obowigzujgca przy wymiarze czasu pracy
42 godziny na tydzien 36,25 godzin srednio na tydzien
| 1,44—1,79 1,67—2,07
1] 1,47—1,86 1,70—2,15
1l 1,50—2,01 1,73—2,33
v 1,563—2,19 1,77—2,54
V 1,567—2,38 1,81—2,76
\ 1,61—2,58 1,86—2,99
Vil 1,65—2,78 1,91—3,22
VIl 1,70—2,99 1,97—3,46
IX 1,75—3,20 2,03—3,70
X 1,81—3,41 2,10—3,95
Xl 1,88—3,63 2,18—4,20

Do kategorii X i XI moga by¢ zaszeregowani robotnicy posiadajacy kwalifikacje zawodowe wymagane od robotnikow zaszere-
gowanych do kategorii IX, wykonujgcy prace o wysokim stopniu trudnosci.

590
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 18 pazdziernika 1995 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie amortyzacji Srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i
prawnych, a takze aktualizacji wyceny srodkow trwatych.

Na podstawie art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych
(Dz. U. 2 1993 r. Nr 106, poz. 482 i Nr 134, poz. 646, z
1994 r. Nr 1, poz. 2, Nr 43, poz. 163, Nr 80, poz. 368, Nr
87, poz. 406, Nr 90, poz. 419, Nr 113, poz. 547, Nr 123,
poz. 602 i Nr 127, poz. 627 oraz z 1995 r. Nr 5, poz. 25,
Nr 86, poz. 433 i Nr 96, poz. 478) oraz art. 22 ust. 8
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 1993 r. Nr 90, poz. 416 i Nr
134, poz. 646,z 1994 r. Nr 43, poz. 163, Nr 90, poz. 419,
Nr 113, poz. 547, Nr 123, poz. 602 i Nr 126, poz. 626
oraz z 1995 r. Nr 5, poz. 25) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzgdzeniu Ministra Finanséw z dnia 20
stycznia 1995 r. w sprawie amortyzacji $srodkow
trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, a
takze aktualizacji wyceny srodkow trwatych (Dz. U. Nr
7, poz. 341 Nr 73, poz. 362) w 8§ 10 w ust. 5 wyrazy , pkt
1" zastepuje sie wyrazami ,i 3".

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia i ma zastosowanie do obliczania odpisow
amortyzacyjnych od dnia 1 stycznia 1995 r.
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z dnia 18 pazdziernika 1995 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow instytucji kultury prowadzacych
gospodarke finansowa na zasadach ustalonych dla zaktadéw budzetowych.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 25 pazdzierni-
ka 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. Nr 114, poz. 493 i z 1994 r. Nr 121,
poz. 591) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Kultury i Sztuki z
dnia 31 marca 1992 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw instytucji kultury prowadzacych gospo-
darke finansowag na zasadach ustalonych dla zaktadow





