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8 1. Specjalizacjami lekarskimi, niezbednymi do
wykonywania orzecznictwa w zakresie choréb zawo-
dowych, z zastrzezeniem 8 2 i 3, s3: medycyna pracy,
medycyna przemystowa, medycyna morska i tropikal-
na, medycyna kolejowa, medycyna lotnicza lub higie-
na pracy.

8 2. Orzecznictwo lekarskie w zakresie choréb za-
wodowych zakaznych i inwazyjnych wykonuja, odpo-
wiednio do choroby, lekarze posiadajgcy specjalizacje
z zakresu chorob zakaznych lub choréb ptuc.

§ 3. Orzecznictwo w zakresie choréob zawodowych
w odniesieniu do pracownika, ktéry jest leczony w szpi-
talu na skutek wystapienia ostrych objawoéw choroby

mogace]j by¢ choroba zawodowa, wykonuje lekarz za-
trudniony w tym szpitalu.

§ 4. Rozporzadzenie nie narusza przepisow okresla-
jacych jednostki organizacyjne, w ktorych lekarze po-
siadajacy specjalizacje wskazane w & 1 moga wykony-
wac orzecznictwo lekarskie w zakresie choréb zawodo-
wych.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1998 r.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej:
w z. K. Kuszewski
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z dnia 15 wrzesnia 1997 r.

w sprawie zadan stuzby medycyny pracy, ktérych wykonywanie przez pielegniarki wymaga posiadania do-
datkowych kwalifikacji, rodzaju i trybu uzyskiwania tych kwalifikacji oraz rodzajow dokumentow potwier-
dzajacych ich posiadanie.

Na podstawie art. 9 ust. 4 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96,
poz. 593) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Zadania stuzby medycyny pracy okreslone
w art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96, poz. 593), zwa-
nej dalej ,ustawa”, wykonywane sa przez pielegniarki,
ktére ukonczyty kurs kwalifikacyjny w dziedzinie ochro-
ny zdrowia pracujacych, na zasadach i w trybie okre-
slonych w odrebnych przepisach.

2. Ukonczenie przez pielegniarke, przed wejsciem
w zycie rozporzadzenia, kursu kwalifikacyjnego dla pie-
legniarek $rodowiskowych sprawujacych opieke nad
pracownikami w srodowisku pracy uznaje sie za row-
norzedne z posiadaniem kwalifikacji, o ktérych mowa
w ust. 1.

3. Dokumentem potwierdzajgcym posiadanie kwa-
lifikacji, o ktorych mowa w ust. 1i 2, jest zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu.

4. Pielegniarka, o ktorej mowa w ust. 1i 2, uzywa
pieczeci o tresci ,Pielegniarka stuzby medycyny pra-
cy”.

§ 2. 1. Zadania stuzby medycyny pracy okreslone
w art. 6 ust. 1 pkt 6 lit. a)—d), art. 7 ust. 2 pkt 1i 2 usta-
wy oraz w odniesieniu do zadan okreslonych w art. 17
ust. 1 pkt 2, 3 i 6 ustawy i realizowanych przez piele-
gniarki — wykonuja pielegniarki, ktére uzyskaty tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie
zdrowia pracujacych na zasadach i w trybie okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

2. Uzyskanie przez pielegniarke sprawujaca opieke
zdrowotng nad pracownikami w srodowisku pracy
specjalizacji w zakresie pielegniarstwa srodowiskowe-
go w trybie przepisow obowigzujacych przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia uwaza sie za rowno-
rzedne z posiadaniem specjalizacji, o ktérej mowa
w ust. 1.

3. Dokumentem potwierdzajgcym posiadanie kwa-
lifikacji, o ktorych mowa w ust. 1i 2, jest zaswiadczenie
o uzyskaniu specjalizaciji.

4. Pielegniarka, o ktérej mowa w ust. 1i 2, uzywa
pieczeci o tresci ,Pielegniarka — specjalista w dziedzi-
nie ochrony zdrowia pracujacych”.

&8 3. Rozporzadzenie nie narusza uprawnien osob
o innych kwalifikacjach zawodowych, wykonujgcych
na mocy odrebnych przepiséw zadania stuzby medy-
cyny pracy okreslone w rozporzadzeniu.

§ 4. 1. Wojewddzki lub miedzywojewddzki osrodek
medycyny pracy prowadzi rejestr pielegniarek posia-
dajacych dodatkowe kwalifikacje wymagane do wyko-
nywania zadan stuzby medycyny pracy oraz pielegnia-
rek, o ktérych mowa w § 5,

2. Wz6r rejestru, o ktérym mowa w ust. 1, oraz za-
$wiadczenia potwierdzajacego dokonanie wpisu do re-
jestru stanowia zataczniki nr 1i 2 do rozporzadzenia.

§ 5. W okresie do dnia 31 grudnia 2000 r. zadania,
o ktorych mowa w 8 1 ust. 1, mogag wykonywac row-
niez pielegniarki, ktére w dniu wejscia w zycie rozpo-
rzadzenia sa zatrudnione jako pielegniarki sprawujace
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opieke nad pracownikami w $rodowisku pracy i maja
co najmniej piecioletni staz pracy na tym stanowisku.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1998 r.

Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej:
w z. K. Kuszewski

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
15 wrzesnia 1997 r. (poz. 796)

Zatacznik nr 1

REJESTR PIELEGNIAREK POSIADAJACYCH DODATKOWE KWALIFIKACJE WYMAGANE DO WYKONYWANIA
ZADAN StUZBY MEDYCYNY PRACY

Podstawa

Miejsce wpisu do
L Imie wykonywania rejestru — ” T(roﬁrm?'lia Gata wydanis Potwierdzenie

{!\FJ’)r i nazwisko, zadan stuzby symbol yzaw‘:)du zas’wiagczenia odbioru
adres, nr tel. medycyny literowy T zaswiadczenia
pracy dodatkowych pieied
kwalifikacji
1 2 3 4 5 6 7

1. Liczba porzadkowa.
2. Dane personalne: imie i nazwisko, adres, numer telefonu.
3. Adres zaktadu opieki zdrowotnej lub miejsce wykonywania praktyki indywidualnej.

4. Symbol literowy dodatkowych kwalifikacji:
A. Specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia pracujacych.
B. Ukoriczenie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie ochrony zdrowia pracujacych.
C. Sprawowanie opieki nad pracownikami w srodowisku pracy przez okres co najmniej pieciu lat.

5. Numer prawa wykonywania zawodu pielegniarki.
6. Data wydania zaswiadczenia o wpisie od rejestru.

7. Potwierdzenie odbioru zaswiadczenia.




Dziennik Ustaw Nr 124 — 3790 — Poz. 796 i 797

Zatacznik nr 2

Pieczec
wojewodzkiego lub miedzywojewaodzkiego
osrodka medycyny pracy

Zaswiadczenie Nr™.. ./ .../ ...
o dokonaniu wpisu do rejestru pielegniarek
posiadajacych dodatkowe kwalifikacje wymagane do wykonywania

zadan stuzby medycyny pracy

T s [ T O e T WU

(imie i nazwisko pielegniarki/pielegniarza)
posiadajgcaly) prawo wykonywania zawodu Nr .........ceeevvveveennns
2 AT G S TICE RN s amansuomsinss 3 TR o S oA N R S A A N R R e A A N SR S R A A S A A RN S TR PR R
zostata (zostat) wpisana (wpisany) do rejestru pielegniarek posiadajacych dodatkowe kwalifikacje wymagane do
wykonywania zadan stuzby medycyny pracy.
Podstawa prawna: § 4 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 1997 r. w sprawie zadan

stuzby medycyny pracy, ktérych wykonywanie przez pielegniarki wymaga dodatkowych kwalifikacji, rodzaju i trybu uzyski-
wania tych kwalifikacji oraz rodzajow dokumentow potwierdzajacych ich posiadanie (Dz. U. Nr 124, poz. 796).

(pieczec i podpis)

" Numer porzadkowy z rejestru pielegniarek posiadajgcych dodatkowe kwalifikacje wymagane do wykonywania zadan
stuzby medycyny pracy.
** Symbol literowy dodatkowych kwalifikacji.
*** Dwucyfrowy symbol wojewddztwa (wedtug GUS).
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z dnia 25 wrzesnia 1997 r.

w sprawie szczeg6towych zasad oraz trybu refundaciji, a takze sposobu przekazywania przez apteke danych
dotyczacych obrotu lekami refundowanymi oraz ich zakresu.

Na podstawie art. 12a ust. 3 ustawy z dnia 27 wrze- nitarne (Dz. U. Nr94, poz. 422,z 1994 r. Nr 111, poz. 5635,
$nia 1991 r. o zasadach odptatnosci za leki i artykuty sa- 21995 r. Nr 138, poz. 684, z 1996 r. Nr 139, poz. 646 oraz





