Dziennik Ustaw Nr 67

— 2564 —

Poz. 439

439

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 22 maja 1998 r.

w sprawie szczegotowych zasad udzielania, oprocentowania, sptaty i umarzania pozyczek
dla osob niepetnosprawnych.

Na podstawie art. 12 ust. 7 ustawy z dnia 27 sier-
pnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123,
poz. 776 i Nr 160, poz. 1082) zarzadza sie, co nastepu-
je:

8 1. 1. Pozyczka moze by¢ udzielona osobie niepet-
nosprawnej na rozpoczecie dziatalnosci:

1) wytworczej, budowlanej, handlowej i ustugowej,
w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci gospodar-
czej,

2) rolniczej w rozumieniu przepiséw o podatku docho-
dowym od osdb fizycznych,

3) polegajacej na prowadzeniu dziatéw specjalnych
produkcji rolnej, w rozumieniu przepisow o podat-
ku dochodowym od oséb fizycznych,

bez wzgledu na forme prawng jej prowadzenia.

2. Pozyczka moze by¢ udzielona na:
1) podjecie dziatalnosci po raz pierwszy,

2) wznowienie dziatalnosci — jesli od daty wykresle-
nia wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
albo cofniecia koncesji (w odniesieniu do dziatal-
nosci gospodarczej) lub wygasniecia obowigzku
w podatku rolnym (w odniesieniu do dziatalnosci
rolniczej), lub wygasniecia obowigzku podatkowe-
go z tytutu prowadzenia dziatow specjalnych pro-
dukcji rolnej uptyneto co najmniej 6 miesiecy.

3. Osoba niepetnosprawna moze otrzymacé pozycz-
ke, o ktorej mowa w ust. 1, tylko raz oraz pod warun-
kiem, ze nie korzysta z pozyczki udzielonej z Funduszu
Pracy.

8§ 2. 1. Osoba niepetnosprawna ubiegajgca sig
o uzyskanie pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci skta-
da w wojewddzkim urzedzie pracy wniosek okreslaja-
cy:

1) kwote wnioskowanej pozyczki,
2) rodzaj zamierzonej dziatalnosci,

3) kalkulacje wydatkéw na uruchomienie dziatalnosci
w ramach wnioskowanej pozyczki, deklaracje zaan-
gazowania srodkow wtasnych oraz innych zrédet
finansowania,

4) szczegodtowa specyfikacje i harmonogram zakupdéw
w ramach wnioskowanej pozyczki,

5) przewidywane koszty i dochody prowadzenia dzia-
talnosci,

6) proponowany okres karencji oraz termin sptaty po-
zyczki,

7) proponowane formy zabezpieczenia sptaty pozycz-
ki, w szczegolnosci: poreczenie, weksel, hipoteka,
zastaw na rzeczach.

2. Osoba niepetnosprawna ubiegajaca sie o uzy-
skanie pozyczki obowigzana jest zabezpieczyé sptate
pozyczki w formie ustalonej miedzy stronami umowy.

3. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem pozyczki po-
nosi osoba niepetnosprawna ubiegajgca sie o uzyska-
nie pozyczki.

4. Niezaleznie od zabezpieczenia sptaty pozyczki,
do zawarcia umowy pozyczki wymagana jest zgoda
matzonka pozyczkobiorcy wyrazona w formie pisem-
nej, a w przypadku poreczenia — takze zgoda matzon-
ka poreczyciela wyrazona w formie pisemnej w obec-
nosci pozyczkodawecy.

5. O przyznaniu lub odmowie przyznania pozyczki
dyrektor wojewodzkiego urzedu pracy powiadamia
whnioskodawce w formie pisemnej, w terminie nie
przekraczajacym 30 dni od dnia ztozenia wniosku i in-
nych niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentow.

8 3. Pozyczka na dziatalno$¢ rolnicza moze by¢é
udzielona osobie niepetnosprawnej zamierzajacej
podjaé dziatalnosé rolniczg, jezeli jest wtascicielem lub
posiadaczem (samoistnym lub zaleznym) nieruchomo-
sci rolnej, w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilne-
go, o powierzchni uzytkdw rolnych co najmniej 1 ha.

§ 4. 1. Oprocentowanie pozyczki wynosi 5% udzie-
lonej kwoty za caty okres sptaty pozyczki.

2. Kwote oprocentowania rozktada sie na caty
okres sptaty pozyczki, nie dtuzszy jednak niz 48 miesig-

cy.

8§ 5. 1. Umowa pozyczki, zwana dalej ,umowa”,
moze przewidywac jej wyptacanie w transzach oraz
uzaleznienie uruchomienia kolejnych transz od rozli-
czenia sig pozyczkobiorcy z wykorzystania uprzednio
przekazanych srodkow.

2. Wyptata pozyczki albo pierwszej transzy naste-
puje po podpisaniu umowy i po dostarczeniu przez po-
zyczkobiorce zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej badz o uzyskaniu konces;ji
(w przypadku dziatalnosci gospodarczej) lub po dostar-
czeniu przez pozyczkobiorce kopii zawiadomienia wta-
sciwego urzedu skarbowego o rozpoczeciu prowadze-
nia dziatow specjalnych produkcji rolnej, lub po dostar-
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czeniu zaswiadczenia z urzedu gminy o podleganiu
opodatkowaniu podatkiem rolnym (w przypadku dzia-
talnosci rolniczej).

8 6. 1. Umowe zawiera sie w formie pisemnej.

2. Zmiana jakiegokolwiek warunku umowy wyma-
ga aneksu w formie pisemnej i moze by¢ dokonana na
whniosek kazdej ze stron.

§ 7. 1. Umowa powinna zobowigzywac¢ pozyczko-
biorce do:

1) rozpoczecia dziatalnosci w terminie okreslonym
w umowie i przedstawienia pozyczkodawcy doku-
mentow swiadczacych o celowym wykorzystaniu
pozyczki,

2) terminowej sptaty pozyczki wraz z odsetkami, w ra-
tach, zgodnie z planem sptaty pozyczki stanowig-
cym integralng czes¢ umowy,

3) przedktadania, na wniosek pozyczkodawcy, za-
Swiadczenia z urzedu skarbowego (w odniesieniu
do dziatalnosci gospodarczej oraz prowadzenia
dziatéw specjalnych produkcji rolnej), zaswiadcze-
nia z urzedu gminy (w odniesieniu do dziatalnosci
rolniczej) o prowadzeniu dziatalnosci,

4) niezwtocznego kazdorazowego powiadamiania po-
zyczkodawcy o zmianach miejsca zamieszkania
i prowadzonej dziatalnosci oraz o zaprzestaniu
badz zawieszeniu dziatalnosci lub innych okolicz-
nosciach majgcych wptyw na realizacje umowy.

2. W czasie trwania umowy pozyczki dyrektor wo-
jewddzkiego urzedu pracy, zwany dalej , pozyczkodaw-
ca”, przeprowadza kontrole w celu sprawdzenia wiary-
godnosci informacji i dokumentéw, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1.

3. Zmiana profilu dziatalnosci w okresie obowigzy-
wania umowy wymaga zgody pozyczkodawcy wyrazo-
nej na pismie.

§ 8. 1. Umowa powinna przewidywac¢ mozliwosc
umorzenia pozyczki do wysokosci 50% kwoty udzielo-
nej pozyczki, pod warunkiem prowadzenia dziatalnosci
przez okres co najmniej 24 miesiecy i spetnienia pozo-
statych warunkow umowy. Kwota umorzenia pozyczki
nie moze przekroczy¢ w dniu jej umorzenia nie sptaco-
nej czesci pozyczki.

2. Potwierdzeniem prowadzenia dziatalnosci jest:

1) zaswiadczenie o wywigzywaniu sie z obowiazku
podatkowego, wydane przez:

a) urzad skarbowy — w odniesieniu do dziatalnosci
gospodarczej oraz prowadzenia dziatow specjal-
nych produkcji rolnej,

b) urzad gminy — w odniesieniu do dziatalnosci
rolniczej,

2) protokdt przeprowadzonej kontroli faktycznego
prowadzenia dziatalnosci przez pozyczkobiorce,
sporzadzony przez pozyczkodawce.

3. W przypadku umorzenia kwoty pozyczki umorze-
niu podlegajg rowniez odsetki, jakie przystugiwatyby
od kwoty umorzone;j.

4. O umorzeniu badZz odmowie umorzenia pozyczki
pozyczkodawca powiadamia pozyczkobiorce w formie
pisemnejw terminie nie przekraczajagcym 30 dni od zto-
zenia wniosku o umorzenie.

5. Ztozenie wniosku w sprawie umorzenia pozyczki
nie zwalnia pozyczkobiorcy z obowigzkdw wynikajg-
cych z umowy, a w szczegdélnosci z kontynuowania
dziatalnosci i wptat kolejnych rat.

6. W przypadku niepodjecia w terminie okreslonym
w ust. 5 decyzji o umorzeniu bagdz odmowie umorzenia
pozyczki, nastepuje zawieszenie wptat kolejnych rat
pozyczki do czasu otrzymania decyzji.

7. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy i przejecia
jego majatku w drodze spadku oraz kontynuowania
przez spadkobierce dziatalnosci prowadzonej przez
spadkodawce, umorzenie czesci pozyczki moze nasta-
pic, jezeli:

1) spadkobierca jest osoba niepetnosprawna
lub

2) spadkobierca jest matzonek bedacy osoba petno-
sprawng, ktora:

a) ma na utrzymaniu osoby niepetnosprawne
lub
b) pozbawiona jest jakiegokolwiek zrédta dochodu.

8 9. 1. Umowa moze przewidywac odroczenie ter-
minu sptaty kwot pozyczki i odsetek od udzielonej po-
zyczki nie przekraczajace 6 miesiecy. Okres catkowitej
sptaty pozyczki nie moze jednak przekroczy¢ 48 miesie-
cy od dnia wyptacenia catej kwoty pozyczki (w przy-
padku wypfaty w transzach — ostatniej transzy).

2. Na wniosek pozyczkobiorcy, uzasadniony szcze-
golnymi wzgledami spotecznymi lub gospodarczymi,
pozyczkodawca moze okres sptaty pozyczki wydtuzyé
do 54 miesigcy od dnia jej wyptacenia.

§ 10. Umowa powinna przewidywac jej wypowie-
dzenie w przypadku niedotrzymania nawet jednego
z warunkéw umowy. Zwrot nie sptaconej pozyczki po-
winien nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym niz 90 dni od
daty wypowiedzenia umowy:

1) wraz z naleznymi odsetkami w przypadkach nieza-
winionych od pozyczkobiorcy,

2) wraz z odsetkami w wysokosci 15% od udzielonej
kwoty, w przypadku gdy pozyczkodawca stwierdzi
niewtasciwe realizowanie umowy z winy pozyczko-
biorcy, zwtaszcza przeznaczenie jej na inne cele.

8 11. W razie $mierci pozyczkobiorcy i nieprzyjecia
spadku przez spadkobiercow, obowigzek uregulowa-
nia zobowigzan wobec pozyczkodawcy przechodzi so-
lidarnie na poreczycieli, jesli poreczenie stanowi zabez-
pieczenie pozyczki. W razie zabezpieczenia pozyczki
w innej formie niz poreczenie, pozyczkodawca docho-
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dzi naleznosci w sposob stosowny do formy zabezpie-
czenia.

&8 12. Rozporzadzenie ma zasfosowanie do pozy-
czek udzielonych po dniu jego wejscia w zycie.

& 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: L. Komofowski

440
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 22 maja 1998 r.

w sprawie ustalenia uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

Na podstawie art. 105 ust. 2 ustawy z dnia 12 paz-
dziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 78,
poz. 462, z 1991 r. Nr 94, poz. 422, z 1992 r. Nr 54,
poz. 254, z 1993 r. Nr 12, poz. 52, z 1994 r. Nr 53,
poz.214,z 1995 r. Nr 4, poz. 17, Nr 34, poz. 163 i Nr 104,
poz. 515, z 1996 r. Nr 106, poz. 496 i Nr 124, poz. 583
oraz z 1997 r. Nr 28, poz. 153, Nr 88, poz. 554 i Nr 121,
poz. 770) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Funkcjonariuszom Strazy Granicznej przystu-
guje uposazenie zasadnicze wedtug grup uposazenia
zasadniczego okreslonych w tabeli stanowiacej zatacz-
nik do rozporzadzenia.

2. Funkcjonariusze Strazy Granicznej w stuzbie kan-
dydackiej otrzymuja uposazenie zasadnicze w wysoko-
Sci 15% stawki uposazenia zasadniczego przewidzianej
dla najnizszej grupy zaszeregowania, z zastrzezeniem
ust. 3.

3. Funkcjonariuszom w stuzbie kandydackiej, kto-
rzy posiadajg na utrzymaniu co najmniej dwéch czton-
kéw rodziny w rozumieniu przepiséw w sprawie uzna-
wania poborowych i zotnierzy za jedynych zywicieli ro-
dzin, stawke uposazenia zasadniczego zwieksza sie
o kwote 30 zt.

4. Zaszeregowanie stanowisk stuzbowych funkcjo-
nariuszy Strazy Granicznej do odpowiednich grup upo-
sazenia zasadniczego okres$laja odrebne przepisy.

8 2. Traci moc zarzadzenie nr 16 Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 marca 1997 r.
w sprawie ustalenia uposazenia zasadniczego funkcjo-
nariuszy Strazy Granicznej (Dz. Urz. MSWIA Nr 4,
poz. 35).

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1998 r.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
J. Tomaszewski

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 22 maja
1998 r. (poz. 440)

TABELA GRUP UPOSAZENIA ZASADNICZEGO

Grupa uposazenia | Miesieczna stawka uposazenia
zasadniczego zasadniczego w ztotych

1 2

0 4 000
00 3650
01 2880
02 2700
03 2500
04 2 360
05 2 060
06 1860
07 1700
08 1550
09 1410
10 1270

1 2

11 1160
12 1070
13 990
14 930
15 900
16 870
17 830
18 800
19 750
20 710
21 680
22 660
23 640
24 600




