
Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 3 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ dla
pracowników nie b´dàcych nauczycielami, zatrudnio-
nych w szko∏ach i placówkach oÊwiatowych prowadzo-
nych przez organy administracji rzàdowej oraz w Biu-
rze UznawalnoÊci Wykszta∏cenia i Wymiany Mi´dzyna-

rodowej (Dz. U. Nr 80, poz. 375, z 1997 r. Nr 31, poz. 182,
z 1998 r. Nr 45, poz. 281 oraz z 1999 r. Nr 35, poz. 334
i Nr 78, poz. 882), wprowadza si´ nast´pujàce zmiany:

1) za∏àczniki nr 1—3 do rozporzàdzenia otrzymujà
brzmienie ustalone w za∏àcznikach nr 1—3 do ni-
niejszego rozporzàdzenia;

2) w za∏àczniku nr 4 do rozporzàdzenia w cz´Êci „II. Ta-
bela miesi´cznych stawek dodatku funkcyjnego”
tabela „A” otrzymuje brzmienie:
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 31 marca 2000 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie zasad wynagradzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ 
dla pracowników nie b´dàcych nauczycielami, zatrudnionych w szko∏ach i placówkach oÊwiatowych prowa-
dzonych przez organy administracji rzàdowej oraz w Biurze UznawalnoÊci Wykszta∏cenia i Wymiany Mi´dzy-

narodowej.

Stawka dodatku 
funkcyjnego Kwota w z∏otych

1 48—120

2 55—145

3 65—175

4 78—210

5 91—245

6 104—280

3) w za∏àczniku nr 5 do rozporzàdzenia ust. 2 otrzymu-
je brzmienie:

„2. Dodatek za prac´ w warunkach szkodliwych dla
zdrowia lub ucià˝liwych wyp∏aca si´ miesi´cz-
nie:

1) przy pierwszym stopniu szkodliwoÊci lub
ucià˝liwoÊci — w wysokoÊci od 10 z∏ do 35 z∏,

2) przy drugim stopniu szkodliwoÊci lub ucià˝-
liwoÊci — w wysokoÊci od 17 z∏ do 49 z∏,

3) przy trzecim stopniu szkodliwoÊci lub ucià˝-
liwoÊci — w wysokoÊci od 22 z∏ do 67 z∏.”;

4) w za∏àczniku nr 6 do rozporzàdzenia w ust. 1 „Wy-
kaz pracowników uprawnionych do dodatku oraz
wysokoÊç dodatku” otrzymuje brzmienie:

Wyszczególnienie
Kategoria placówki

I II III

Lekarze, felczerzy, piel´gniarki, higienistki, instruktor terapii uzale˝nieƒ,
stra˝nicy, pracownicy biur warsztatów szkolnych, instruktorzy praktycznej
nauki zawodu, asystent wychowawcy, pracownicy obs∏ugi, robotnicy

40% 35% 30%

Pracownicy administracyjno-ekonomiczni 35% 30% 25%”

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏oszenia i ma zastosowanie do wynagrodzeƒ nale˝nych od
dnia 1 stycznia 2000 r.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: L. Komo∏owski

„Wykaz pracowników uprawnionych do dodatku oraz wysokoÊç dodatku
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Za∏àczniki do rozporzàdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spo∏ecznej z dnia 31 marca 2000 r. (poz. 329)

Za∏àcznik nr 1

TABELE 
MIESI¢CZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

I. Dla pracowników zatrudnionych w szko∏ach, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1
rozporzàdzenia
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II. Dla pracowników zatrudnionych w Biurze UznawalnoÊci Wykszta∏cenia 
i Wymiany Mi´dzynarodowej
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Za∏àcznik nr 2

TABELA 
GODZINOWYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO KIEROWCÓW, 

POMOCNIKÓW KIEROWCÓW ORAZ ROBOTNIKÓW ZATRUDNIONYCH 
W WARSZTATACH SZKOLNYCH SZKÓ¸ ZAWODOWYCH*)



Dziennik Ustaw Nr 27 — 1617 — Poz. 329

Za∏àcznik nr 3

TABELE 
STANOWISK, KWALIFIKACJI I ZASZEREGOWANIA

A. Dla pracowników szkó∏ ,  o  których mowa w § 1 ust .  1  pkt  1
rozporzàdzenia
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B. Dla pracowników zatrudnionych w Biurze UznawalnoÊci  Wykszta∏cenia 
i  Wymiany Mi´dzynarodowej


