
4) okres magazynowania zapasów, przy czym okres
ten nie powinien byç krótszy ni˝ rok kalendarzowy,

5) wynagrodzenie za Êwiadczone us∏ugi magazyno-
wania,

6) zasady odpowiedzialnoÊci stron za niedotrzymanie
warunków umowy,

7) okres jej obowiàzywania i warunki rozwiàzania.

§ 5. Do zapasów nie zalicza si´ paliw znajdujàcych
si´:

1) w rurociàgach przesy∏owych i zbiornikach w trakcie
przesy∏ania paliwa,

2) w cysternach kolejowych i samochodowych,

3) w rurociàgach i instalacjach produkcyjnych,

4) na statkach,

5) w magazynie celnym przed obj´ciem procedurà
dopuszczenia do obrotu, w wolnych obszarach cel-
nych, sk∏adach celnych oraz w sk∏adach wolnoc∏o-
wych.

§ 6. Przedsi´biorcy przechowujàcy zapasy obo-
wiàzkowe paliw ciek∏ych obowiàzani sà do utrzymywa-
nia ich jakoÊci zgodnie z obowiàzujàcymi normami.

§ 7. 1. Z wnioskiem do ministra w∏aÊciwego do
spraw gospodarki o wydanie decyzji okreÊlonej
w art. 18 ust. 2 i 4 ustawy mo˝e wystàpiç:

1) wojewoda,

2) producent lub importer obowiàzany do tworzenia
i utrzymywania zapasów.

2. Wniosek powinien zawieraç:

1) rodzaj i iloÊç proponowanych do obni˝enia iloÊci
paliw,

2) zasady zbycia paliw, sposób i termin odtworzenia
zapasów,

3) uzasadnienie koniecznoÊci wykorzystania zapasów.

3. Decyzj´ w sprawach, o których mowa w art. 18
ust. 2 i 4 ustawy, minister w∏aÊciwy do spraw gospo-
darki wydaje nie póêniej ni˝ w ciàgu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku okreÊlonego w ust. 1 i 2.

§ 8. 1. Producent lub importer umo˝liwia przepro-
wadzenie kontroli, w tym dost´p do miejsc sk∏adowa-
nia zapasów.

2. Kontrola polega na sprawdzeniu zgodnoÊci sta-
nu faktycznego ze stanem ewidencyjnym zapasów
oraz sprawdzeniu jakoÊci paliw.

3. Upowa˝nienie do kontroli zawiera:

1) imi´, nazwisko, stanowisko s∏u˝bowe osoby prze-
prowadzajàcej kontrol´,

2) nazw´ kontrolowanego,

3) zakres kontroli,

4) czas trwania kontroli.

4. CzynnoÊci kontrolne przeprowadza si´ w obec-
noÊci kontrolowanego lub osoby przez niego upowa˝-
nionej.

5. Po przeprowadzeniu kontroli sporzàdza si´ pro-
tokó∏ dokonanych czynnoÊci, który powinien zawieraç
wnioski i zalecenia oraz pouczenie o sposobie z∏o˝enia
zastrze˝eƒ co do jego treÊci, przy czym termin do z∏o-
˝enia zastrze˝eƒ nie mo˝e byç krótszy ni˝ 7 dni, liczàc
od dnia dor´czenia protoko∏u.

§ 9. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia, z wyjàtkiem § 3 ust. 1, który
wchodzi w ˝ycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

Minister Gospodarki: J. Steinhoff
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 18 paêdziernika 2001 r.

w sprawie okreÊlenia stawek na bie˝àce funkcjonowanie placówki rodzinnej.

Na podstawie art. 33n ust. 1a ustawy z dnia 29 listo-
pada 1990 r. o pomocy spo∏ecznej (Dz. U. z 1998 r.
Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756
i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 20, poz. 170,
Nr 79, poz. 885 i Nr 90, poz. 1001, z 2000 r. Nr 12,
poz. 136 i Nr 19, poz. 238 oraz z 2001 r. Nr 72, poz. 748,
Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 973 i Nr 111, poz. 1194) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. 1. Rozporzàdzenie okreÊla nast´pujàce stawki
na bie˝àce funkcjonowanie placówki rodzinnej:

1) miesi´czne:

a) zrycza∏towanà kwot´ na utrzymanie dziecka,

b) na utrzymanie lokalu mieszkalnego albo domu
jednorodzinnego, w których mieÊci si´ placów-
ka rodzinna,

c) na us∏ugi telekomunikacyjne,

2) roczne:

a) na bie˝àce naprawy, remonty oraz wyposa˝enie
placówki w niezb´dny sprz´t dla umieszczonych
w niej dzieci,

b) na Êwiadczenia zdrowotne nieobj´te ubezpie-
czeniem zdrowotnym na zasadach okreÊlonych
w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu



zdrowotnym oraz na wyrównywanie opóênieƒ
w nauce.

2. Wynagrodzenie osób zatrudnionych w placówce
rodzinnej regulujà przepisy wydane na podstawie
ustawy — Karta Nauczyciela lub przepisy w sprawie za-
sad wynagradzania i wymagaƒ kwalifikacyjnych pra-
cowników samorzàdowych zatrudnionych w jednost-
kach organizacyjnych jednostek samorzàdu terytorial-
nego.

§ 2. Zrycza∏towanà kwot´ na utrzymanie dzieci
ustala si´ w wysokoÊci odpowiadajàcej 25% przeci´t-
nego wynagrodzenia, o którym mowa w art. 20 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych (Dz. U.
Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 70,
poz. 774, Nr 72, poz. 801 i 802 i Nr 106, poz. 1215,
z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9, poz. 118, Nr 19, poz. 238,
Nr 56, poz. 678 i Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 8,
poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 85, poz. 924, Nr 89, poz. 968
i Nr 111, poz. 1194), og∏aszanego przez Prezesa G∏ów-
nego Urz´du Statystycznego w Dzienniku Urz´dowym
Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”, i którà
przeznacza si´ na:

1) wy˝ywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych
dziecka,

2) wyposa˝enie w:

a) odzie˝, obuwie, bielizn´ i inne przedmioty osobi-
stego u˝ytku, stosownie do wieku i indywidual-
nych potrzeb dziecka,

b) Êrodki higieny osobistej,

3) Êwiadczenia zdrowotne obj´te ubezpieczeniem
zdrowotnym na zasadach obowiàzujàcych w prze-
pisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowot-
nym,

4) podr´czniki, pomoce i przybory szkolne,

5) koszty przejazdu do i z miejsca uzasadnionego po-
bytu poza placówkà,

6) zaj´cia kulturalne, rekreacyjne i sportowe,

7) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego
dziecka,

8) miesi´cznà drobnà kwot´ do w∏asnego dyspono-
wania przez dziecko umieszczone w placówce ro-
dzinnej, której wysokoÊç okreÊlajà przepisy o pla-
cówkach opiekuƒczo-wychowawczych,

9) op∏at´ za pobyt w bursie lub internacie, je˝eli dziec-
ko uczy si´ poza miejscowoÊcià, w której mieÊci si´
placówka.

§ 3. 1. Stawk´ na utrzymanie lokalu mieszkalnego
ustala si´ w wysokoÊci kwoty odpowiadajàcej wydat-
kom ponoszonym na czynsz, op∏aty za energi´ cieplnà,
wod´, gaz, odbiór nieczystoÊci sta∏ych i p∏ynnych, win-
d´, anten´ zbiorczà, abonament telewizyjny, wydatki
zwiàzane z kosztami eksploatacji i remontów, zaliczki

na koszty zarzàdu nieruchomoÊcià wspólnà, z uwzgl´d-
nieniem podatku od nieruchomoÊci i op∏aty za wieczy-
ste u˝ytkowanie gruntów, podzielonej przez liczb´
osób zamieszkujàcych w tym lokalu i pomno˝onej
przez liczb´ dzieci umieszczonych w placówce rodzin-
nej.

2. Stawk´ na utrzymanie domu jednorodzinnego
ustala si´ w wysokoÊci kwoty odpowiadajàcej wydat-
kom ponoszonym na op∏aty za energi´ cieplnà, wod´,
gaz, odbiór nieczystoÊci sta∏ych i p∏ynnych, abona-
ment telewizyjny, rycza∏t na zakup opa∏u, z uwzgl´dnie-
niem podatku od nieruchomoÊci i op∏aty za wieczyste
u˝ytkowanie gruntów, podzielonej przez liczb´ osób
zamieszkujàcych w domu jednorodzinnym i pomno˝o-
nej przez liczb´ dzieci umieszczonych w placówce ro-
dzinnej.

§ 4. Stawk´ na us∏ugi telekomunikacyjne ustala si´
w wysokoÊci ponoszonych wydatków na abonament
i limit miesi´cznych po∏àczeƒ telefonicznych w ruchu
automatycznym. WysokoÊç limitu po∏àczeƒ telefonicz-
nych w ruchu automatycznym ustala starosta w poro-
zumieniu z dyrektorem placówki rodzinnej, nie wi´cej
jednak ni˝ w kwocie odpowiadajàcej 15% przeci´tnego
wynagrodzenia, o którym mowa w § 2.

§ 5. 1. Stawk´ na bie˝àce naprawy i remonty usta-
la si´, po uzgodnieniu zakresu napraw i remontów ze
starostà, w wysokoÊci kwoty odpowiadajàcej ponoszo-
nym wydatkom, podzielonej przez liczb´ osób zamiesz-
kujàcych w lokalu mieszkalnym lub domu jednorodzin-
nym i pomno˝onej przez liczb´ dzieci umieszczonych
w placówce rodzinnej, nie wi´cej jednak ni˝ 70% prze-
ci´tnego wynagrodzenia, o którym mowa w § 2, na
dziecko.

2. Stawk´ na wyposa˝enie placówki rodzinnej
w sprz´t niezb´dny dla umieszczonych w niej dzieci
ustala si´, po uzgodnieniu ze starostà wyst´pujàcych
potrzeb, w wysokoÊci kwoty poniesionych wydatków,
nie wi´cej jednak ni˝ 130% przeci´tnego wynagrodze-
nia, o którym mowa w § 2, na ka˝de dziecko, z tym ˝e
nale˝y uwzgl´dniç standard us∏ug Êwiadczonych
w placówkach opiekuƒczo-wychowawczych, okreÊlo-
ny w przepisach o placówkach opiekuƒczo-wycho-
wawczych.

§ 6. Stawki na Êwiadczenia zdrowotne nieobj´te
ubezpieczeniem zdrowotnym na zasadach okreÊlo-
nych w przepisach o ubezpieczeniu zdrowotnym i na
wyrównywanie opóênieƒ w nauce ustala si´ w miar´
wystàpienia potrzeb, w kwocie odpowiadajàcej wyso-
koÊci poniesionych wydatków, nie wi´cej jednak ni˝
120% przeci´tnego wynagrodzenia, o którym mowa
w § 2, na ka˝de dziecko.

§ 7. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 grudnia 2001 r.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: 
w z. J. Star´ga-Piasek
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