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Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 29 listo-
pada 1990 r. o pomocy spo∏ecznej (Dz. U. z 1998 r.
Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz.756
i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 20, poz. 170,
Nr 79, poz. 885 i Nr 90, poz. 1001, z 2000 r. Nr 12, poz.
136, Nr 19, poz. 238 oraz z 2001 r. Nr 72, poz. 748) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Osoby, które z upowa˝nienia wojewody wyko-
nujà czynnoÊci nadzoru nad standardem wychowania
i opieki w placówkach opiekuƒczo-wychowawczych
oraz nad jakoÊcià dzia∏aƒ oÊrodków adopcyjno-opie-
kuƒczych, powinny posiadaç nast´pujàce kwalifika-
cje:
1) ukoƒczone studia wy˝sze magisterskie na kierun-

kach: pedagogika, psychologia lub politologia
(w zakresie profilaktyki spo∏ecznej i resocjalizacji),

2) co najmniej pi´cioletni sta˝ pracy w zawodzie peda-
goga lub psychologa albo w zakresie resocjalizacji,

3) specjalizacj´ z zakresu organizacji pomocy spo∏ecz-
nej.

§ 2. Osoby, które z upowa˝nienia wojewody spra-
wujà nadzór nad domami pomocy spo∏ecznej i kontro-
l´ tych domów, powinny posiadaç nast´pujàce kwalifi-
kacje:
1) ukoƒczone studia wy˝sze magisterskie na kierun-

kach: socjologia, psychologia, pedagogika lub po-
litologia (w zakresie polityki spo∏ecznej),

2) co najmniej pi´cioletni sta˝ pracy w jednostkach or-
ganizacyjnych pomocy spo∏ecznej,

3) specjalizacj´ z zakresu organizacji pomocy spo∏ecz-
nej.

§ 3. Osoby, które z upowa˝nienia wojewody wyko-
nujà pozosta∏e zadania w zakresie pomocy spo∏ecznej,
powinny posiadaç nast´pujàce kwalifikacje:
1) ukoƒczone studia wy˝sze magisterskie lub wy˝sze

zawodowe, w szczególnoÊci na kierunkach: prawo,

ekonomia, zarzàdzanie i marketing, politologia
(w zakresie: polityki spo∏ecznej, profilaktyki spo-
∏ecznej i resocjalizacji), psychologia, pedagogika,
socjologia lub ukoƒczone studia wy˝sze w wy˝szej
szkole zawodowej o specjalnoÊci „praca socjalna”
oraz specjalizacj´ z zakresu organizacji pomocy
spo∏ecznej lub trzyletni sta˝ pracy w jednostkach
organizacyjnych pomocy spo∏ecznej albo

2) dyplom pracownika socjalnego oraz pi´cioletni sta˝
pracy w jednostkach organizacyjnych pomocy spo-
∏ecznej lub specjalizacj´ z zakresu organizacji po-
mocy spo∏ecznej albo specjalizacj´ w zawodzie
„pracownik socjalny”, albo

3) Êrednie wykszta∏cenie, specjalizacj´ z zakresu orga-
nizacji pomocy spo∏ecznej oraz pi´cioletni sta˝ pra-
cy w jednostkach organizacyjnych pomocy spo-
∏ecznej.

§ 4. 1. Osoby wykonujàce z upowa˝nienia wojewo-
dy w dniu wejÊcia w ˝ycie rozporzàdzenia zadania,
o których mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia
29 listopada 1990 r. o pomocy spo∏ecznej, nieposiada-
jàce kwalifikacji okreÊlonych w § 1 lub § 2, mogà wyko-
nywaç te zadania do dnia 31 grudnia 2006 r.

2. Osobom, o których mowa w ust. 1, do sta˝u pra-
cy okreÊlonego w § 1 pkt 2 i w § 2 pkt 2 zalicza si´ okres
wykonywania z upowa˝nienia wojewody czynnoÊci
nadzoru i kontroli, o których mowa w § 1 i w § 2.

§ 5. Traci moc rozporzàdzenie Ministra Pracy i Poli-
tyki Spo∏ecznej z dnia 29 sierpnia 2000 r. w sprawie
kwalifikacji osób wykonujàcych z upowa˝nienia woje-
wody zadania w zakresie pomocy spo∏ecznej (Dz. U.
Nr 80, poz. 899).

§ 6. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: L. Komo∏owski
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 21 czerwca 2001 r.

w sprawie kwalifikacji osób wykonujàcych z upowa˝nienia wojewody zadania w zakresie pomocy spo∏ecz-
nej.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 22 czerwca 2001 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie nadania statutu Zak∏adowi Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych.

Na podstawie art. 74 ust. 5 ustawy z dnia 13 paê-
dziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeƒ spo∏ecznych
(Dz. U. Nr 137, poz. 887 i Nr 162, poz. 1118 i 1126,

z 1999 r. Nr 26, poz. 228, Nr 60, poz. 636, Nr 72, poz. 802,
Nr 78, poz. 875 i Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 9,
poz. 118, Nr 95, poz. 1041, Nr 104, poz. 1104 i Nr 119,
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poz. 1249 oraz z 2001 r. Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298,
Nr 39, poz. 459 i Nr 72, poz. 748) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 4 paêdziernika 1999 r. w sprawie nadania
statutu Zak∏adowi Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych (Dz. U.
Nr 80, poz. 914) w za∏àczniku wprowadza si´ nast´pu-
jàce zmiany:
1) w § 3 po ust. 5 dodaje si´ ust. 6 w brzmieniu:

„6. Prezes Zak∏adu realizuje  zadania nale˝àce do
zakresu jego dzia∏ania przy pomocy:
1) komórek organizacyjnych Centrali Zak∏adu,
2) terenowych jednostek organizacyjnych.”;

2) w § 5 po ust. 1 dodaje si´ ust. 1a w brzmieniu:
„1a. Zarzàd Zak∏adu realizuje zadania nale˝àce do

zakresu jego dzia∏ania przy pomocy:
1) komórek organizacyjnych Centrali Zak∏adu,
2) terenowych jednostek organizacyjnych.”;

3) skreÊla si´ § 8;
4) w § 9 po pkt 14 dodaje  si´ pkt 15 w brzmieniu:

„15) zapewnienie realizacji zadaƒ wynikajàcych
z umów mi´dzynarodowych w dziedzinie
ubezpieczeƒ spo∏ecznych oraz obs∏uga Êwiad-
czeƒ realizowanych na podstawie tych umów
i porozumieƒ.”;

5) § 10 otrzymuje brzmienie:
„§ 10. W sk∏ad Centrali wchodzà nast´pujàce ko-

mórki organizacyjne:
1) Gabinet Prezesa,
2) Biuro Integracji Europejskiej,
3) Biuro Rady Nadzorczej,
4) Biuro Rent Zagranicznych,
5) Centralny OÊrodek Obliczeniowy,
6) Departament Ekonomiczny,
7) Departament Finansów,
8) Departament Inwestycji,
9) Departament Kontroli P∏atników Sk∏adek,

10) Departament Legislacyjno-Prawny,
11) Departament Obs∏ugi Administracyjnej,
12) Departament Obs∏ugi Klientów,
13) Departament Systemów Informatycz-

nych Jednostek Terenowych,
14) Departament Ochrony Informacji,

15) Departament Orzecznictwa Lekarskiego,
16) Departament Prewencji i Rehabilitacji,
17) Departament Realizacji Dochodów,
18) Departament Spraw Pracowniczych,
19) Departament Ubezpieczeƒ i Sk∏adek,
20) Departament Rejestrów Centralnych,
21) Departament Rewizji Wewn´trznej,
22) Departament Statystyki,
23) Departament Âwiadczeƒ Emerytalno-

-Rentowych,
24) Departament Âwiadczeƒ Krótkotermino-

wych,
25) Departament Wdro˝enia i Rozwoju KSI,
26) Departament Wyp∏at Âwiadczeƒ Zagra-

nicznych,
27) Departament Zamówieƒ Publicznych,
28) Departament Zasilania Informacyjne-

go.”;

6) § 12 otrzymuje brzmienie:
„§ 12.1. Terenowymi jednostkami organizacyjny-

mi Zak∏adu sà oddzia∏y oraz podlegajàce
im inspektoraty i biura terenowe.

2. Oddzia∏em kieruje dyrektor, a inspektora-
tem i biurem terenowym — kierownik.”;

7) w § 14 dotychczasowà treÊç oznacza  si´ jako ust. 1
i dodaje si´ ust. 2 w brzmieniu:
„2. Zakres rzeczowy dzia∏ania terenowych jedno-

stek organizacyjnych Zak∏adu mo˝e obejmo-
waç ponadto:
1) realizacj´ umów i porozumieƒ mi´dzynaro-

dowych w dziedzinie ubezpieczeƒ spo∏ecz-
nych,

2) wprowadzanie danych do systemu informa-
tycznego,

3) przetwarzanie danych na potrzeby dzia∏alno-
Êci Zak∏adu,

4) szkolenie pracowników i klientów,
5) obs∏ug´ poligraficznà Zak∏adu.”

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: w z. E. Lewicka
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 26 czerwca 2001 r.

w sprawie warunków wynagradzania mediatorów z listy ustalonej przez Ministra Pracy i Polityki Spo∏ecznej.

Na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o rozwiàzywaniu sporów zbiorowych (Dz. U.
Nr 55, poz. 236, z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 88,

poz. 554, z 1999 r. Nr 72, poz. 802 oraz z 2000 r. Nr 107,
poz. 1127) zarzàdza si´, co nast´puje:


