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2. Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1, powin-
ny zawiera¢ rozliczenia wyptaconych kwot dotacji na
cele okreslone we wniosku.

8 11. Dotacja wykorzystana niezgodnie z przezna-
czeniem lub pobrana w nadmiernej wysokosci pod-
lega zwrotowi do budzetu panstwa na zasadach

i w trybie okreslonych w przepisach o finansach pu-
blicznych.

8 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki: J. Steinhoff

894
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 2 sierpnia 2001 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen
zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w panstwowych jednostkach sfery budzetowej dziataja-
cych w zakresie ochrony srodowiska, zasobow naturalnych i lesnictwa.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnejzdnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prace i przyznawania innych swiadczenh zwia-
zanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w pan-
stwowych jednostkach sfery budzetowej dziatajacych
w zakresie ochrony srodowiska, zasobéw naturalnych
i lesnictwa (Dz. U. Nr 96, poz. 447, z 1997 r. Nr 39,
poz. 243, z 1998 r. Nr 42, poz. 250, z 1999 r. Nr 30,
poz. 294 i Nr 36, poz. 347,z 2000 r. Nr 27, poz. 338 oraz
z 2001 r. Nr 52, poz. 549) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w 8 1w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,7) Centrum Informacji o Srodowisku,”;

2) zatacznik nr 3 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie okreslone w zatgczniku do niniejszego rozpo-
rzgdzenia.

8 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie
przy ustalaniu wynagrodzen, wymaganych kwalifika-
cji, a takze $wiadczen naleznych pracownikom Cen-
trum Informacji o Srodowisku od dnia 30 maja 2001 r.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: L. Komofowski
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 2 sierpnia 2001 r. (poz. 894)

I. Tabela stanowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéow
zatrudnionych w Biurze Gospodarki Wodnej i Centrum Informacji
o Srodowisku

Stawka | Wymagane kwalifikacje
. Kategoria dodatku .
Lp. Stanowisko zaszeregowania | funkeyj- | wyksztalcenie liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 S 6
1 | Dyrektor XX - XXI 10 wyzsze 10
Zastepca dyrektora, ) .
2 Gléwny ksiegowy XIX - XX 9 Wyzsze 8
3 | Gtéwny specjalista wyzsze 7
XIV - XVII 7 wedhig odrebnych
Radca prawny przepisow
4 | Kierownik dziatu, wydziatlu XII - XIV 6 wyzsze 6
5 | Kierownik sekcji, zespolu XTI - XIII 4 WYyZsze 4
Zastgpca kierownika dzialu, ) .
6 wydzialu XI - X1l 4 WYZSZ€ 2
7 | Starszy specjalista X -XII - Wyzsze 4
_r ) ) WYZSze 1
8 | Specjalista IX-XI Zradiic 3
9 S@szy inspektor, starszy ksiggowy, VIIL - X ) wyzsze -
kasjer Srednie 4
10 |Inspektor, ksiggowy VII-IX - srednie 2
11 Starszy .referent, sekretarka, VI - VII ) Srednic 1
maszynistka .
12 | Referent m-v - srednie -
13 | Telefonistka m-v - zasadnicze -
zawodowe
14 | Pomoc biurowa I-1II - zasadnicze -
zawodowe
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II. Tabela stanowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
parkoéw krajobrazowych
Stawka | Wymagane kwalifikacje
. Kategoria dodatku .
Lp. Stanowisko zaszeregowania | funkeyj- | wyksztalcenie liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
Dyrektor zespolu parkéw
1 |krajobrazowych (co najmniej trzech XVII-XVIII 10 WyzZsze 8
parkow)
2 | Dyrektor parku krajobrazowego XVI-XVII 9 WyZsze 8
Zastepca dyrektora zespolu parkdéw
3 | krajobrazowych (co najmniej trzech XV -XVI 8 WyzZsze 7
parkdw)
, . ) WYZSZE 3
4 | Gtéwny ksiggowy XV - XVI 8 Zrednic g
Kierownik osrodka dydaktyczno-
5 | -muzealnego XII-XIV 4 WyzZsze 4
Kustosz muzeum
6 | Glowny specjalista WyZsze 7
XII-XIV 4 wedhug odrebnych
Radca prawny - przepisow
7 | Kierownik sekcji XII - XIII 4 WyZsze 1
8 | Starszy specjalista XII - X1II - WyZsze 4
9 | Specjalista X -XI - $rednie 5
srednie 4
10 | Starszy straznik IX-XI 2 zasadnicze 6
zawodowe
11 | Adiunkt VII-IX - WyzZsze 1
12 | Samodzielny referent VII-IX - srednie 4
13 | Starszy referent, ksiggowy VII-VIII - $rednie 2
$rednie 1
14 Stl'aznlk VII - VIII - zasadnicze )
zawodowe
15 | Referent, sekretarka IIT - VI - srednie -
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IT1. Tabela stanowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach rzemiesiniczych, transportu,
obstugi
Lp. Stanowisko Kategoria ' Wymagane kwalifikacje

zaszeregowania . .
wyksztalcenie liczba lat pracy
1 2 3 4 5
1 | Kierowca autobusu IX-XI
2 | Kierowca samochodu cigzarowego VIII-X
) wedhug odrgbnych przepisow
3 | Kierowca samochodu dostawczego VII-IX
4 | Kierowca samochodu osobowego VI-VIII
Starszy rzemies$lnik (np. betoniarz,
ciesla, elektromonter konserwator,
konserwator, frezer, kowal, malarz, zasadnicze
5 . VII-XI 4
mechanik konserwator, murarz, zawodowe
radiomechanik, spawacz, stolarz,
$lusarz, tamiarz, tokarz, zbrojarz)
podstawowe + kurs
6 | Skalnik, wiertacz strzalowy VII-X gornikow 2
strzatowych
podstawowe +kurs
7 | Maszynista, operator VI-X przysposobienia 2
zawodowego
Rybak, rzemies$lnik (np. betoniarz,
ciesla, frezer, konserwator, tamiarz,
elektromonter, monter mechanik, zasadnicze
8 V-IX 1
kowal, malarz, murarz, spawacz, zawodowe
radiomechanik, stolarz, slusarz,
tokarz, zbrojarz)
.y podstawowe + kurs
9 Strlz)alo}\:vy, wi;dawca materialow IV-VIII gomnikow 1
wybuchowyc strzalowych
10 | Robotnik budowlany IV-VII podstawowe -
o . podstawowe +kurs
11 P;)lmocmk. maszynisty, operatora, I - VI przysposobienia )
palacza c.o. zawodowego
12 | Portier, dozorca, sprzataczka nm-1v podstawowe -
13 | Robotnik gospodarczy I-1II podstawowe -




