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padku jego zgonu, za pokwitowaniem; o mozliwosci
wydania dokumentacji lekarz jest obowigzany poinfor-
mowac pacjenta albo te osoby.

§ 18. 1. Lekarz udostepnia dokumentacje pacjenta
do wgladu lub umozliwia sporzadzenie z niej wypisow,
odpisoéw lub kopii, na koszt wnioskodawcy.

2. Udostepnienie dokumentacji nastepuje na wnio-
sek: pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego, 0so-
by upowaznionej przez pacjenta lub uprawnionych
podmiotéw w rozumieniu odrebnych przepisow,
a w razie jego $mierci — osoby upowaznionej przez pa-
cjenta do uzyskiwania dokumentacji w przypadku jego
zgonu.

3. Lekarz jest obowigzany wyjasni¢ w sposoéb przy-
stepny i zrozumiaty tres¢ wpisow zawartych w doku-
mentacji.

§ 19. Jezeli dokumentacja jest niezbedna do zapew-
nienia dalszego leczenia, a zwtoka w jej wydaniu mo-

gtaby narazi¢ pacjenta na szkode na zdrowiu, lekarz
wydaje dokumentacje pacjentowi, innemu lekarzowi
lub uprawnionym osobom uczestniczagcym w udziela-
niu $wiadczen zdrowotnych.

8 20. 1. Dokumentacje udostepnia sie w formie wy-
pisow, odpiséw lub kopii, chyba ze uprawniony pod-
miot zagda udostepnienia oryginatow tej dokumentacji.

2. W razie wydania oryginatéw dokumentacji nale-
2y pozostawié kopie wydanej dokumentaciji.

3. Udostepnienie dokumentacji wewnetrznej na-
stepuje w sposdb zapewniajacy zachowanie ochrony
danych osobowych, za pokwitowaniem odbioru i z za-
strzezeniem zwrotu po wykorzystaniu, jezeli udostep-
nia si¢ oryginat dokumentacji.

8 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia: G. Opala

904
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA

z dnia 31 lipca 2001 r.

w sprawie Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego oraz trybu uzyskiwania akredytacji.

Na podstawie art. 8b ustawy z dnia 5 lipca 1996 r.
o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2001 r. Nr
57, poz. 602) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegotowy tryb i zakres dziatania Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego, zwanej
dalej ,Krajowa Rada”,

2) tryb wytaniania cztonkéw Krajowej Rady,

3) wysokosé i sposdb wynagradzania cztonkow Krajo-
wej Rady,

4) tryb uzyskiwania akredytacji.

§ 2. Zakres dziatania Krajowej Rady obejmuje:

1) opiniowanie standardéw ksztatcenia pielegniarek
i potoznych,

2) opracowywanie strategii akredytacyjnej dla szkot
wyzszych i wyzszych szkét zawodowych, prowa-
dzacych ksztatcenie w zawodzie pielegniarki lub
w zawodzie potoznej, zwanych dalej ,,uczelniami”,
uwzgledniajacej kierunki rozwoju szkolnictwa wyz-
szego,

3) ustalanie przebiegu postepowania akredytacyjne-
go,

4) opracowywanie metodologii postepowania w celu
przeprowadzenia akredytacji,

5) wspotprace z instytucjami naukowymi w kraju i za
granica.

8 3. 1. Posiedzenia Krajowej Rady zwotuje i im prze-
wodniczy, a takze ustala porzadek obrad, przewodni-
czacy Krajowej Rady lub upowazniony przez niego
cztonek prezydium Krajowej Rady.

2. Posiedzenia Krajowej Rady moga byé zwotywa-
ne réwniez na pisemny wniosek co najmniej 3 czton-
kéw Krajowej Rady, ztozony na rece przewodniczgce-
go; wniosek okresla przedmiot posiedzenia Krajowej
Rady.

3. Pierwsze posiedzenie Krajowej Rady nowej ka-
dencji zwotuje minister wtasciwy do spraw zdrowia
i przewodniczy temu posiedzeniu.

8 4. 1. Krajowa Rada wydaje opinie i przedstawia
whnioski w formie uchwat.

2. Uchwaty Krajowej Rady zapadaja w gtosowaniu
jawnym, z zastrzezeniem ust. 4, zwyktg wiekszoscia
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej licz-
by cztonkéw Rady.

3. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prze-
wodniczacego posiedzenia.
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4. Przewodniczacy posiedzenia moze zarzadzié
z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 3
cztonkdéw Krajowej Rady gtosowanie tajne.

5. W gtosowaniu nie uczestniczy cztonek Krajowej
Rady, jezeli uchwata dotyczy uczelni, ktorej jest pra-
cownikiem.

6. Przyjete przez Krajowg Rade uchwaty podpisuje
przewodniczacy posiedzenia.

8 5. W posiedzeniach Krajowej Rady moga uczest-
niczy¢ bez prawa gtosu réwniez inne, niz wymienione
w art. 8a ust. b ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej, zwanej dalej , ustawg”, osoby
zaproszone przez przewodniczgcego Krajowej Rady.

8 6. 1. Z posiedzenia Krajowej Rady sporzadza sie
protokot.

2. Protokot podpisuja przewodniczacy posiedzenia
i sekretarz.

3. Tresé protokotu zatwierdza Krajowa Rada na naj-
blizszym posiedzeniu.

4. Sprzeciw badz zdanie odrebne zgtoszone przez
cztonka Krajowej Rady dotyczace protokotu odnoto-
wuje sie w tym protokole.

8 7. 1. Krajowa Rada na pierwszym posiedzeniu no-
wej kadencji dokonuje wyboru, ze swego grona, prezy-
dium Krajowej Rady w sktadzie: przewodniczacy, wice-
przewodniczacy i sekretarz Krajowej Rady.

2. Do zadan prezydium Krajowej Rady nalezy
w szczegolnosci:
1) opracowywanie planéw pracy Krajowej Rady,

2) przekazywanie ministrowi wtasciwemu do spraw
zdrowia informacji na temat prac Krajowej Rady,

3) ustalanie harmonogramoéw wizytacji,

4) powotywanie komisji Krajowej Rady,

5) opracowywanie uchwat i protokotéw Krajowej Ra-
dy,

6) prowadzenie biezacej korespondenciji.

8 8. 1. W celu przygotowania opinii i wnioskéw,
o ktérych mowa w § 4 ust. 1, prezydium Krajowej Ra-
dy moze powotywaé komisje z grona cztonkéw Krajo-
wej Rady.

2. Przewodniczacy Krajowej Rady moze, w zakresie
dziatania Rady, zlecaé wykonywanie pisemnych eks-
pertyz oraz analiz.

8 9. Wewnetrzny tryb pracy Krajowej Rady okresla re-
gulamin pracy uchwalony przez Krajowg Rade, zatwier-
dzony przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia.

§ 10. Obstuge administracyjno-techniczng Krajowej
Rady zapewnia minister wtasciwy do spraw zdrowia.

§ 11. 1. Naboru kandydatéw na cztonkow Krajowej
Rady dokonuje minister wtasciwy do spraw zdrowia.

2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia podaje do
publicznej wiadomosci, w codziennej prasie o zasiegu
ogolnokrajowym, ogtoszenie o naborze kandydatow
na cztonkow Krajowej Rady.

3. Ogtoszenie o naborze kandydatéw zawiera
w szczegolnosci dane dotyczace:

1) petnej nazwy Krajowej Rady, do ktérej wytaniani sg
kandydaci,

2) zakresu zadan objetych dziataniem Krajowej Rady,
3) tresci wniosku o zgtoszeniu kandydata,

4) ogélnych wymagan, ktére musi spetniaé zgtaszany
kandydat,

5) terminu zgtaszania kandydatow,

6) informacji o skutkach niezgtoszenia kandydata
w okreslonym terminie.

4. Wniosek o zgtoszeniu kandydata zawiera:
1) oznaczenie podmiotu zgtaszajgcego kandydata,

2) dane dotyczace kandydata: imie i nazwisko, rok
urodzenia oraz adres zamieszkania, wyksztatcenie,
zawod i miejsce pracy,

3) tytut naukowy lub stopieh naukowy kandydata,
4) petnione funkcje,
5) uzasadnienie zgtaszanej kandydatury,

)

6) pisemna zgode kandydata na kandydowanie.

8 12. 1. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po roz-
patrzeniu wnioskéw, o ktéorych mowa w § 11 ust. 4,
w terminie miesigca, liczac od dnia uptywu terminu
okreslonego w ogtoszeniu o naborze kandydatow, po-
wotuje cztonkéw Krajowej Rady, biorgc pod uwage
kwalifikacje zgtaszanych kandydatéw, gwarantujgce
prawidtowe wykonywanie zadan Krajowej Rady, w tym
wyksztatcenie, rodzaj wykonywanej pracy, do$wiadcze-
nie zawodowe i dorobek naukowo-dydaktyczny.

2. Cztonkowie Krajowej Rady moga petnié swoje
funkcje nie dfuzej niz przez dwie bezposrednio naste-
pujace po sobie kadencje.

3. W miejsce cztonka Krajowej Rady, ktéry zostat
odwotany lub ktérego cztonkostwo wygasto w trakcie
danej kadencji Krajowej Rady, minister wtasciwy do
spraw zdrowia powotuje nowego cztonka Rady,
uwzgledniajgc proporcje okreslone w art. 8a ust. 2
ustawy; przepis 8 11 stosuje sie odpowiednio.

4. Powotanie cztonka Krajowej Rady w miejsce
cztonka, o ktdrym mowa w ust. 3, nastepuje nie pdzniej
niz w ciggu miesigca, liczac od dnia zgtoszenia nowe-
go kandydata; cztonek Krajowej Rady wybrany w wy-
niku wyboru uzupetniajgcego petni swojg funkcje do
konca danej kadencji.

5. W przypadku niezgtoszenia przez jeden z pod-
miotéw okreslonych w art. 8a ust. 2 ustawy kandyda-
tow na cztonkow Krajowej Rady w terminie okreslo-
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nym w ogtoszeniu o naborze kandydatow, minister
wtasciwy do spraw zdrowia powotuje cztonkdw spo-
$rod kandydatow zgtoszonych przez pozostate pod-
mioty, w liczbie odpowiadajacej proporcji okreslonej
w art. 8a ust. 2 ustawy.

8§ 13. 1. Cztonkom Krajowej Rady przystuguje wyna-
grodzenie miesieczne w formie ryczattu w wysokosci:

1) 100% przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréod z zy-
sku za ubiegty rok, ogtaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski” w drodze obwieszczenia w terminie do dnia
15 stycznia kazdego roku — dla przewodniczacego,

2) 90% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 — dla
wiceprzewodniczacego,

3) 80% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1—dla
sekretarza,

4) 70% wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 1 — dla
pozostatych cztonkow.

2. Ryczatt, o ktdrym mowa w ust. 1, ulega obnize-
niu w przypadku nieuczestniczenia cztonka Krajowej
Rady w pracach Rady; obnizenie ryczattu wynosi 15%
wysokosci okreslonej w ust. 1 za kazdy dzieh nieobec-
nosci na posiedzeniu.

8 14. 1. Wszczecie postepowania akredytacyjnego
nastepuje na wniosek uczelni, sktadany odrebnie dla
kierunku lub specjalnosci pielegniarstwo albo potoz-
nictwo.

2. Uczelnia, ktéra wystepuje po raz pierwszy o uzy-
skanie akredytacji, sktada wniosek, o ktéorym mowa
w ust. 1, na 3 miesigce przed terminem rozpoczecia re-
krutaciji.

3. Uczelnia, ktéra wystepuje z wnioskiem o uzyska-
nie kolejnej akredytacji, sktada wniosek, o ktérym mo-
wa w ust. 1, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed upty-
wem okresu, na jaki uzyskata akredytacje.

4. Wzér wniosku o przeprowadzenie akredytacji
okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

5. Do wniosku dotgcza sie niezbedne informacje
o uczelni. Rodzaj i zakres informacji okresla zatacznik
nr 2 do rozporzadzenia.

8 15. 1. Wniosek o przeprowadzenie akredytacji jest
rozpatrywany przez Krajowa Rade na najblizszym po-
siedzeniu, przypadajagcym po dniu wptyniecia wnio-
sku.

2. Krajowa Rada moze zazgdac¢ uzupetnienia wnio-
sku, o ktérym mowa w ust. 1, okreslajac termin i zakres
uzupetnienia wniosku.

3. Nieuzupetnienie wniosku w terminie okreslonym
przez Krajowag Rade powoduje pozostawienie go bez
rozpatrzenia.

8 16. 1. Ocena spetnienia standardow ksztatcenia
w zakresie uzyskania lub utrzymania akredytacji obej-
muje w szczegodlnosci ocene:

1) realizacji programu ksztafcenia,
2) prowadzonej dokumentacji,

3) bazy materialnej uczelni, w tym wyposazenia nie-
zbednego do realizacji zatozonych celéw ksztatce-
nia,

4) kwalifikacji kadry do prowadzenia zaje¢ teoretycz-
nych, praktycznych i praktyk zawodowych objetych
programem ksztatcenia,

5) wynikéw nauczania,
6) osiggnieé uczelni.

2. Biezacej oceny, o ktorej mowa w ust. 1, dokonu-
je sie na podstawie wizytacji.

3. Wizytacje przeprowadzaja nauczyciele akade-
miccy ksztatcacy pielegniarki i potozne; w wizytacji nie
uczestniczg osoby bedace pracownikami uczelni, kté-
rej dotyczy wizytacja.

4. W odniesieniu do uczelni, ktéra nie rozpoczeta
ksztatcenia, wizytacja, o ktdrej mowa w ust. 2, nie obej-
muje oceny realizacji programu ksztatcenia oraz wyni-
kéw nauczania.

5. Wizytacja nie moze trwacé dtuzej niz 5 dni.

6. Po zakonczeniu wizytacji sporzadzany jest proto-
koét, zawierajacy informacje dotyczgce:

1) przeprowadzonych czynnosci zwigzanych z prze-
prowadzeniem wizytacji,

2) dokonanej oceny spetniania standardow ksztatce-
nia,

3) zalecen powizytacyjnych, ze wskazaniem terminu
ich realizacji.

7. Protokot przedstawiany jest cztonkom Krajowej
Rady na najblizszym posiedzeniu oraz przekazywany
uczelni objetej wizytacja.

8. Na podstawie analizy zgromadzonej dokumentacji
Krajowa Rada w gtosowaniu jawnym podejmuje uchwa-
te o pozytywnym lub negatywnym zaopiniowaniu wnio-
sku. Uchwata wymaga pisemnego uzasadnienia.

9. Uchwata Krajowej Rady przekazywana jest bez-
zwtocznie ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia.

8 17. Postepowanie akredytacyjne nie dotyczy
ksztatcenia rozpoczetego przed dniem 1 stycznia
2002 r., ktére do czasu zakonczenia cyklu ksztatcenia
jest prowadzone zgodnie z dotychczas obowigzujacy-
mi minimalnymi wymaganiami programowymi i pro-
gramami studiéw zawodowych.

8 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia: G. Opala
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 31 lipca 2001 r. (poz. 904)

Zatacznik nr 1

WZOR

WNIOSEK O PRZEPROWADZENIE AKREDYTACJI

. Nazwa uczelni

L =Y 1 7= <

IV. Kierunki ksztatcenia/specjalnosci prowadzone przez uczelnig, wraz z liczbg studentéw:

Nazwa kierunku/specjalnosci: Liczba studentéw na poszczegdlnych latach studiow:

(©To o] 1 g = TN T34 o 7= =3 4 ¥ [ L= o (o 17172

V. Zamiejscowe jednostki organizacyjne

VI. Poprzedni certyfikat wydano®: ..o

(miejscowosé, dzien, miesiac, rok)

(podpis rektora lub osoby upowaznionej)

* Wypetnia sie w odniesieniu do uczelni, ktére po raz kolejny ubiegaja sie o przeprowadzenie akredytacji.
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Zatacznik nr 2
RODZAJ | ZAKRES INFORMACJI O UCZELNI
I. Informacje dotyczace zasobdéw technicznych
Opis bazy materialnej, w tym liczba i wielko$é budynkéw, pomieszczen i innych zasobdw, opis stanu tech-
nicznego, dokumenty potwierdzajgce spetnienie okreslonych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy, wypo-
sazenie, w tym $rodki audiowizualne, filmy, inne $rodki techniczne (w przypadku pracowni nauki zawodu: mo-
dele/fantomy, materiaty pomocnicze, kompletne zestawy do zabiegéw, sprzet medyczny), sprzet informatyczny,
programy komputerowe, dostep do Internetu, obiekty sportowe z wyposazeniem, wielko$¢ i dostepnosé zbio-
row bibliotecznych, w tym na potrzeby kierunku lub specjalnosci pielegniarstwo albo potoznictwo.

Zakres danych:

1. Rodzaje pomieszczen uczelni

10. Inne

Il. Informacje dotyczace kadry

Wykaz pracownikéw uczelni, w tym nauczycieli akademickich — informacje o ich dorobku naukowym, dy-
daktycznym, doswiadczeniu zawodowym, wymiarze czasu pracy, w tym na potrzeby kierunku lub specjalnosci
pielegniarstwo albo potoznictwo.

Zakres danych:

1. Pracownicy uczelni*:

1) pracownicy naukowo-dydaktyczni

* Nie dotyczy uczelni zawodowej.
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w tym zatrudnieni na stanowiskach:

a) profesora zwyczajnego

2) pracownicy dydaktyczni

0gotemM: v

w tym zatrudnieni na stanowiskach:

a) starszego wyktadowcy

2. Pracownicy uczelni zawodowej:

1) pracownicy dydaktyczni

w tym zatrudnieni na stanowiskach:

a) profesora
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4) pozostali pracownicy

3. Nauczyciele przedmiotéw kierunkowych i ich kwalifikacje podyplomowe, w tym ukoniczone kursy i studia po-
dyplomowe

Ill. Informacje dotyczace procesu dydaktycznego dla kierunku lub specjalnosci pielegniar-
stwo albo potoznictwo

Zakres danych:

1. Plan studiow i program nauczania dla kierunku lub specjalnosci

IV. Inne informacje

Zakres danych:

1. Wdrazane innowacje i inne osiggniecia uczelni



