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21997 r. Nr 6, poz. 31, Nr 80, poz. 506 i Nr 106, poz. 678,
z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 1999 r. Nr 86, poz. 964
i Nr93, poz. 1063, 22000 r. Nr 6, poz. 70 i Nr 48, poz. 550
oraz z 2001 r. Nr 4, poz. 24 i Nr 81, poz. 877) zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrz-
nych z dnia 17 grudnia 1996 r. w sprawie ekwiwalentu
konserwacyjnego oraz rownowaznika mieszkaniowe-
go, przystugujacych osobom uprawnionym do osob-
nych kwater statych i najemcom lokali mieszkalnych
(Dz. U. Nr 158, poz. 816, z 1997 r. Nr 146, poz. 987,
z 1998 r. Nr 67, poz. 442, z 1999 r. Nr 57, poz. 606
i 2000 r. Nr 65, poz. 780) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) § 6 otrzymuje brzmienie:
.8 6. Stawka ekwiwalentu konserwacyjnego wy-
nosi 58,73 zt za 1 m2 powierzchni mieszkal-

",

nej.”;

2) § 10 otrzymuje brzmienie:

.8 10. Stawka réwnowaznika mieszkaniowego za
1 m? powierzchni mieszkalnej wynosi dla
kwater i lokali mieszkalnych:

1) wyposazonych w centralne ogrzewanie:
a) bez pieca kapielowego — 12,39 zt,
b) z piecem kapielowym — 13,23 zt,

2) ogrzewanych piecami akumulacyjnymi —
15,52 zt.”

8 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie
przy ustalaniu wysokosci ekwiwalentu konserwacyjne-
go oraz réwnowaznika pienieznego przystugujacych
od dnia 1 stycznia 2001 r.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

szenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
M. Biernacki

953
OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 sierpnia 2001 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych.

1. Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 26 lipca 2000 r.
0 zmianie ustawy o pracownikach urzedow panstwo-
wych (Dz. U. Nr 66, poz. 787) ogtasza sie w zatgczniku
do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy
z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw
panstwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214), z uwzglednie-
niem zmian wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 12 lipca 1984 r. zmieniajgca ustawe
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 35, poz. 187),

2) ustawa z dnia 16 czerwca 1988 r. 0 zmianie niekto6-
rych ustaw regulujgcych zasady funkcjonowania
terenowych organdw wtadzy i administracji pan-
stwowej (Dz. U. Nr 19, poz. 132),

3) ustawg z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztattowaniu
srodkéw na wynagrodzenia w sferze budzetowej
(Dz. U. Nr 4, poz. 24),

4) ustawa z dnia 29 maja 1989 r. o przekazaniu dotych-
czasowych kompetencji Rady Panstwa Prezyden-
towi Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej i innym or-
ganom panstwowym (Dz. U. Nr 34, poz. 178),

5) ustawg z dnia 29 maja 1989 r. zmieniajacg ustawe
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 34, poz. 182),

6) ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o zmianie ustawy
o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej,
Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia
oraz ustawy o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. Nr 20,
poz. 121),

7) ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodo-
wych (Dz. U. Nr 55, poz. 234),

8) ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej
Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 88, poz. 400),

9) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-
ty (Dz. U. Nr 95, poz. 425),

10) ustawg z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach
do bezptatnych i ulgowych przejazdéw srodkami
publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. Nr 54,
poz. 254),

11) ustawa z dnia 16 pazdziernika 1992 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawe o orderach i odznacze-
niach, uchylajace przepisy o tytutach honorowych
oraz zmieniajgce niektére ustawy (Dz. U. Nr 90,
poz. 451),

12) ustawa z dnia 2 grudnia 1994 r. o zmianie ustawy
o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U.
Nr 136, poz. 704),
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13) ustawa z dnia 22 wrzesnia 1995 r. 0 zmianie ustawy
— Ordynacja wyborcza do Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
Nr 132, poz. 640),

14) ustawa z dnia 5 lipca 1996 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. Nr 89, poz. 402),

15) ustawg z dnia 8 sierpnia 1996 r. o0 zmianie niekto-
rych ustaw normujacych funkcjonowanie gospo-
darki i administracji publicznej (Dz. U. Nr 106,
poz. 496),

16) ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o partiach politycz-
nych (Dz. U. Nr 98, poz. 604),

17) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komornikach sa-
dowych i egzekucji (Dz. U. Nr 133, poz. 882),

18) ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883),

19) ustawg z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dziatach admini-
stracji rzgdowej (Dz. U. Nr 141, poz. 943 iz 1998 r.
Nr 162, poz. 1122),

20) ustawag z dnia 18 czerwca 1998 r. 0 zmianie ustawy
0 ujawnieniu pracy lub stuzby w organach bezpie-
czenstwa panstwa lub wspédtpracy z nimi w latach
1944—1990 osob petnigcych funkcje publiczne
oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U.
Nr 131, poz. 860),

21) ustawg z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych
(Dz. U. Nr 162, poz. 1118),

22) ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamie-
ci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciw-
ko Narodowi Polskiemu (Dz. U. Nr 155, poz. 1016),

23) ustawag z dnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. 21999 r. Nr 49, poz. 483),

24) ustawg z dnia 24 lipca 1999 r. o zmianie ustawy
o dziatach administracji rzgdowej oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. Nr 70, poz. 778),

25) ustawa z dnia 6 stycznia 2000 r. o Rzeczniku Praw
Dziecka (Dz. U. Nr 6, poz. 69),

26) ustawag z dnia 26 lipca 2000 r. o zmianie ustawy
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
Nr 66, poz. 787),

27) wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
5 grudnia 2000 r. sygn. akt K. 35/99 (Dz. U. Nr 109,
poz. 1165)

i zmian wynikajacych z przepiséw ogtoszonych przed
dniem wydania jednolitego tekstu.

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst ustawy nie obejmuje:

1) art. 49 i 50 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pra-
cownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. Nr 31,
poz. 214), ktore stanowia:

LJArt. 49. 1. W Prawie o ustroju sadéw powszech-

nych (Dz. U. z 1964 r. Nr 6, poz. 40,
z 1967 r. Nr 13, poz. 55, z 1969 r. Nr 13,
poz.98,z1974r. Nrb0, poz. 316,z 1975r.
Nr 16, poz. 91 i Nr 34, poz. 183 oraz
21982 r.Nr 16, poz. 125i Nr 19, poz. 145)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) art. 65 otrzymuje brzmienie:

«Art. 65. W sprawach nieunormowa-
nych w niniejszej ustawie
lub w przepisach szczegol-
nych do sedzidéw stosuje sie
odpowiednio przepisy
o pracownikach urzedow
panstwowych.»;

2) art. 139 skresla sie.

. W ustawie z dnia 25 maja 1951 r. — Pra-

wo o notariacie (Dz. U. z 1963 r. Nr 19,
poz. 106, z 1964 r. Nr 41, poz. 278,
z 1965 r. Nr 52, poz. 318 oraz z 1974 r.
Nr 50, poz. 317) w art. 28 skresla sie § 3.

. W ustawie z dnia 14 kwietnia 1967 r.

o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospoli-
tej Ludowej (Dz. U. z 1980 r. Nr 10, poz.
30) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w art. 57 w ust. 1 wyrazy «wydanego
na podstawie art. 298 Kodeksu pracy
rozporzadzenia Rady Ministrow
w sprawie praw i obowigzkéw pra-
cownikow urzedow panstwowych —
chyba ze Rada Panstwa postanowi ina-
czej» zastepuje sie¢ wyrazami «o pra-
cownikach urzeddéw panstwowych»;

2) w art. 64 skresla sie ust. 3.

. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —

Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 141
oraz z 1975 r. Nr 16, poz. 91) w art. 298
w 8 1 wyrazy «urzedach panstwowych,
w innych» zastepuje sie wyrazem «nie-
ktorych».

. W ustawie z dnia 23 pazdziernika 1975 .

o Panstwowym Arbitrazu Gospodar-
czym (Dz. U. Nr 34, poz. 183) w art. 27 wy-
razy «wydane na podstawie art. 298 Ko-
deksu pracy w sprawie praw i obowigz-
kéw pracownikéw urzedow panstwo-
wych» zastepuje sie wyrazami «o pra-
cownikach urzedow panstwowych».

. W ustawie z dnia 31 lipca 1981 r. o wy-

nagradzaniu oséb zajmujacych kierow-
nicze stanowiska panstwowe (Dz. U. Nr
20, poz. 101) wprowadza sie nastepuja-
ce zmiany:

1) w art. 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

«2. Do oso6b zajmujacych kierowni-
cze stanowiska panstwowe stosu-
je sie odpowiednio przepisy
art. 22—24 oraz art. 28 ustawy
z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pra-
cownikach urzedéw panstwo-
wych (Dz. U. Nr 31, poz. 214).»;
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2) w art. 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

«1. Szczegbtowe zasady wynagradza-
nia oséb wymienionych w art. 2
oraz wynagradzania ryczafttowe-
go, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1,
ustala Rada Panstwa.»”

L»Art. 50. 1. W okresie dwunastu miesiecy od dnia
wejscia w zycie ustawy kierownicy
urzedéw dokonaja mianowania pra-
cownikow zatrudnionych na stanowi-
skach okreslonych w art. 4 ust. 3 pkt 1,
jezeli spetniajg warunki okreslone
w art. 3 i wyrazajg zgode na mianowa-
nie, a dotychczasowy przebieg pracy
uzasadnia mianowanie.

2. Jezeli przed dniem wejscia w zycie usta-
wy zapadta decyzja w sprawie odwota-
nia od wypowiedzenia lub rozwigzania
umowy O prace z pracownikiem panh-
stwowym, przewidziana w przepisach
wydanych na podstawie art. 298 Kodek-
su pracy, dalsze postepowanie odwo-
tawcze bedzie toczy¢ sie wedtug przepi-
sOw ustawy.”;

2) art. 2 i 3 ustawy z dnia 12 lipca 1984 r. zmieniajgcej
ustawe o pracownikach urzedow panstwowych
(Dz. U. Nr 35, poz. 187), ktére stanowia:

LArt. 2. W ustawie z dnia 15 lutego 1962 r. o Sadzie
Najwyzszym (Dz. U. Nr 11, poz. 54,z 1972 .
Nr 23, poz. 166, z 1974 r. Nr 39, poz. 231
iz1980r. Nr 4, poz. 8) w art. 47 wyrazy «dla
cztonkéw Biura Orzecznictwa oraz dla in-
nych pracownikéow tego Sadu» zastepuje
sie wyrazami «oraz cztonkéw Biura Orzecz-
nictwa tego Sadu».

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.”;

3) art. 19 ustawy z dnia 16 czerwca 1988 r. 0 zmianie
niektérych ustaw regulujacych zasady funkcjo-
nowania terenowych organow wtadzy i admini-
stracji panstwowej (Dz. U. Nr 19, poz. 132), ktéry
stanowi:

LArt. 19. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1989 r., z wyjatkiem art. 18, ktéry
wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.”;

4) art. 12 ustawy z dnia 31 stycznia 1989 r. o ksztatto-
waniu srodkéw na wynagrodzenia w sferze budze-
towej (Dz. U. Nr 4, poz. 24), ktéry stanowi:

LArt. 12. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1989 r.”;

5) art. 21 ustawy z dnia 29 maja 1989 r. o przekazaniu
dotychczasowych kompetencji Rady Panstwa Pre-
zydentowi Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej i in-
nym organom panstwowym (Dz. U. Nr 34,
poz. 178), ktéry stanowi:

LArt. 21. Ustawa wchodzi w zycie z dniem objecia
urzedu przez Prezydenta, z tym ze art. 15
pkt 4 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1990 r.”;

6) art. 2 ustawy z dnia 29 maja 1989 r. zmieniajacej
ustawe o pracownikach urzedow panstwowych
(Dz. U. Nr 34, poz. 182), ktdry stanowi:

L#Art. 2. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 wrze-
$nia 1989 r.”;

7) art. 13 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o zmianie
ustawy o Prokuraturze Polskiej Rzeczypospolitej
Ludowej, Kodeksu postepowania w sprawach
o wykroczenia oraz ustawy o Sadzie Najwyzszym
(Dz. U. Nr 20, poz. 121), ktory stanowi:

#Art. 13. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 31 mar-
ca1990r.”;

8) art. 49 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach za-
wodowych (Dz. U. Nr 55, poz. 234), ktéry stanowi:

JArt. 49. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia.”;

9) art. 135 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwo-
wej Strazy Pozarnej (Dz. U. Nr 88, poz. 400), ktdry
stanowi:

#Art. 135. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1992 r.”;

10) art. 115 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. Nr 95, poz. 425), ktory stanowi:

LArt. 115. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z tym ze przepisy rozdziatu 7
wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia
1992 r.”;

11) art. 11 ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r. 0 uprawnie-
niach do bezptatnych i ulgowych przejazdéw s$rod-
kami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U.
Nr 54, poz. 254), ktory stanowi:

#Art. 11. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1993 r., z tym ze art. 10 wchodzi w zy-
cie z dniem ogtoszenia.”;

12) art. 14 ustawy z dnia 16 pazdziernika 1992 r. — Prze-
pisy wprowadzajgce ustawe o orderach i odznacze-
niach, uchylajace przepisy o tytutach honorowych
oraz zmieniajgce niektére ustawy (Dz. U. Nr 90,
poz. 451), ktory stanowi:

LArt. 14. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”;

13) art. 2—5 ustawy z dnia 2 grudnia 1994 r. o zmianie
ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych
(Dz. U. Nr 136, poz. 704), ktére stanowia:

LArt. 2. 1. Poczawszy od dnia wejscia w zycie ni-
niejszej ustawy z pracownikami urzedéw
panstwowych, wymienionych w art. 1
ustawy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych wymienionej w art. 1 niniej-
szej ustawy, nie nawigzuje sie stosunku
pracy na podstawie mianowania. Na-
wigzanie stosunku pracy nastepuje na
podstawie umowy o prace lub, jezeli
przepisy szczegdlne tak stanowig, na
podstawie powotania.
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2. (skreslony).?

3. Stosunki pracy nawigzane przed dniem
wejscia w zycie ustawy na podstawie
mianowania pozostajg w mocy i moga
by¢ zmieniane i rozwigzywane na zasa-
dach okreslonych w ustawie o pracowni-
kach urzedéw panstwowych w brzmie-
niu nadanym niniejszg ustawa. W przy-
padku przeniesienia urzednika miano-
wanego, o ktérym mowa w art. 10 ust. 2
ustawy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych, przepisu ust. 1 nie stosuje
sie.

4. Do mianowania pracownikdw niewy-
mienionych w ust. 1 stosuje sie dotych-
czasowe zasady.

Art. 3. Przepisy art. 137 ust. 3 ustawy wymienionej
w art. 1 niniejszej ustawy i w brzmieniu
okreslonym niniejsza ustawg stosuje sie
odpowiednio do pracownikdw, ktérzy po-
bierali wynagrodzenie ze srodkdw budzetu
panstwa i podjeli prace po ustaniu zatrud-
nienia w urzedzie przed dniem wejscia
w zycie niniejszej ustawy.

Art. 4. Ukonczenie z wynikiem pozytywnym,
przed dniem wejscia w zycie ustawy, apli-
kacji legislacyjnej prowadzonej w Urzedzie
Rady Ministrow jest réwnoznaczne ze zda-
niem egzaminu, o ktérym mowa w art. 77
ust. 2 ustawy wymienionej w art. 1 niniej-
szej ustawy.

Art. 5. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia.”;

14) art. 9 ustawy z dnia 22 wrzesnia 1995 r. 0 zmianie
ustawy — Ordynacja wyborcza do Sejmu Rzeczy-
pospolitej Polskiej oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 132, poz. 640), ktory stanowi:

LArt. 9. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu ogto-
szenia.”;

15) art. 98 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o stuzbie cywil-
nej (Dz. U. Nr 89, poz. 402), ktéry stanowi:

L~Art. 98. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1997 r., z tym ze przepisy art. 1—25,
art. 28—30, art. 831 90, art. 93 w odniesie-
niu do Szefa Stuzby Cywilnej i art. 94
wchodzag w zycie po uptywie 30 dni od
dnia ogtoszenia.”;

16) art. 84 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zmianie
niektérych ustaw normujgcych funkcjonowanie
gospodarki i administracji publicznej (Dz. U.
Nr 106, poz. 496), ktéry stanowi:

L~Art. 84. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1997 r., z wyjatkiem art. 3, art. 7, art. 9,

a Przez art. 91 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. Nr 89, poz. 402), ktora weszta w zycie z dniem
1 stycznia 1997 r.

art. 10, art. 20, art. 24, art. 32, art. 34,
art. 37, art. 46—47, art. 50, art. 66, art. 73
ust. 1, 2i 4, art. 74, art. 76, art. 79, art. 80
i art. 82, ktére wchodza w zycie z dniem
1 pazdziernika 1996 r., oraz art. 41, ktory
wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie
ustawy konstytucyjnej z dnia 21 czerwca
1996 r. o zmianie ustawy konstytucyjnej
z dnia 17 pazdziernika 1992 r. o wzajem-
nych stosunkach miedzy wtadzg ustawo-
dawczg i wykonawczg Rzeczypospolitej
Polskiej oraz o samorzadzie terytorialnym
(Dz. U. Nr 106, poz. 488).";

17) art. 64 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o partiach
politycznych (Dz. U. Nr 98, poz. 604), ktéry stanowi:

LArt. 64. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia, z wyjagtkiem
przepisu art. 58, ktéry wchodzi w zycie po
uptywie 4 miesiecy od dnia ogtoszenia.”;

18) art. 110 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o komor-
nikach sadowych i egzekucji (Dz. U. Nr 133, poz.
882), ktéry stanowi:

+Art. 110. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie mie-
sigca od dnia ogtoszenia.”;

19) art. 62 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883), ktory
stanowi:

LArt. 62. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
6 miesiecy od dnia ogtoszenia, z tym ze:

1) art. 8—11, art. 13 i 45 wchodzag w zycie
po uptywie 2 miesiecy od dnia ogtosze-
nia,

2) art. 55—59 wchodzg w zycie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia.”;

20

-

art. 97 ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dziatach
administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 141, poz. 943
121998 r. Nr 162, poz. 1122), ktéry stanowi:

LArt. 97. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 kwiet-
nia 1999 r.”;

21

~

art. 8 ustawy z dnia 18 czerwca 1998 r. o zmianie
ustawy o ujawnieniu pracy lub stuzby w organach
bezpieczenstwa panstwa lub wspétpracy z nimi
w latach 1944—1990 osdb petnigcych funkcje pu-
bliczne oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz. U. Nr 131, poz. 860), ktory stanowi:

+Art. 8. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni
od dnia ogtoszenia.”;

22) art. 196 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emery-
turach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118), ktory stanowi:

LArt. 196. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1999 r., z tym ze art. 182 wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.”;

23) art. 70 i 73 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o Insty-
tucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
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Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz. U.
Nr 155, poz. 1016), ktore stanowia:

~Art. 70. Do pracownikow Instytutu Pamiegci in-
nych niz prokuratorzy i pracownicy na-
ukowi stosuje sie przepisy ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urze-
doéw panstwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214,
z 1984 r. Nr 35, poz. 187, z 1988 r. Nr 19,
poz. 132, z 1989 r. Nr 4, poz. 24, Nr 34,
poz. 178 i 182, z 1990 r. Nr 20, poz. 121,
z 1991 r. Nr 55, poz. 234, Nr 88, poz. 400
i Nr 95, poz. 425, 2 1992 r. Nr 54, poz. 254
i Nr90, poz. 451,z 1994 r. Nr 136, poz. 704,
z 1995 r. Nr 132, poz. 640, z 1996 r. Nr 89,
poz. 402 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 98,
poz. 604, Nr 133, poz. 882 i 883 i Nr 141,
poz. 943 oraz z 1998 r. Nr 131, poz. 860).”

LArt. 73. Ustawa wchodzi w 2zycie po uptywie
30 dni od dnia ogtoszenia.”;

24) art. 137, 138, 140—142 i art. 150 ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U.z 1999 r.
Nr 49, poz. 483), ktére stanowia:

L~Art. 137. 1. Stosunki pracy nawigzane w urze-
dach, o ktérych mowa w art. 2, przed
dniem wejscia w zycie ustawy, na
podstawie mianowania na zasadach
okreslonych w ustawie o pracowni-
kach urzedéw panstwowych, pozosta-
ja w mocy nie dtuzej niz do dnia
31 grudnia 2003 r., chyba ze wczesniej
w sposob okreslony w niniejszej usta-
wie zostaty przeksztatcone, rozwiagza-
ne lub wygasty.

2. Z dniem 1 stycznia 2004 r. dotychcza-
sowe stosunki pracy oséb zatrudnio-
nych na podstawie mianowania na za-
sadach okreslonych w ustawie o pra-
cownikach urzedéw panstwowych
przeksztatcajg sie w stosunki pracy na
podstawie umowy o prace na czas
nieokreslony.

Art. 138. 1. Do pracownikéw zatrudnionych na
podstawie = mianowania zgodnie
z przepisami ustawy o pracownikach
urzedéw panstwowych stosuje sie
art. 10 ust. 1a, 1b i 5, art. 13—16 oraz
art. 27 ust. 3 tej ustawy.

2. Osoby odwotane z funkcji organu ad-
ministracji panstwowej lub innego
stanowiska kierowniczego w admini-
stracji panstwowej, ktére przed powo-
taniem na te funkcje lub stanowisko
byty urzednikami panstwowymi mia-
nowanymi zgodnie z przepisami usta-
wy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych, stajg sie pracownikami
stuzby cywilnej i w stosunku do nich
stosuje sie odpowiednio art. 45 ust. 2
ustawy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych.”

»Art. 140. Do czasu wejscia w zycie ustawy, o kto-
rej mowa w art. 2 ust. 4, do cztonkéw
korpusu stuzby cywilnej zatrudnionych
w stuzbie dyplomatyczno-konsularnej
stosuje sie przepisy niniejszej ustawy ze
zmianami i uzupetnieniami wynikajacy-
mi z aktow wykonawczych wydanych na
podstawie ustawy o pracownikach urze-
dow panstwowych.

Art. 141. Do cztonkdéw korpusu stuzby cywilnej za-
trudnionych w administracji celnej prze-
pisy niniejszej ustawy stosuje sie ze
zmianami i uzupetnieniami wynikajacy-
mi z aktu wykonawczego wydanego na
podstawie art. 47 ustawy o pracowni-
kach urzedéw panstwowych.

Art. 142. Przepisy wydane na podstawie art. 2
pkt 1, art. 7 ust. 6, art. 21 ust. 3, art. 22
ust. 2, art. 23 ust. 2, art. 30 ust. 1, art. 477
ust. 3 w zwigzku z art. 48 ust. 1 pkt 1i 2
ustawy o pracownikach urzedéw pan-
stwowych przed dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy zachowujg moc do cza-
su wydania przepisow, o ktérych mowa
w art. 48 w brzmieniu ustalonym niniej-
szg ustawa.”

#Art. 150. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
1 miesigca od dnia ogtoszenia.”;

25) art. 22 ustawy z dnia 24 lipca 1999 r. 0 zmianie usta-

wy o dziatach administracji rzagdowej oraz niektd-
rych innych ustaw (Dz. U. Nr 70, poz. 778), ktory
stanowi:

JArt. 22. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 11 w zakresie dotyczagcym Pre-
zesa Urzedu Kultury Fizycznej i Sportu,
art. 2, art. 3, art. 5 oraz art. 8 pkt 2, kt6-
re wchodzg w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2000 r.,

2) art. 1 pkt 4 lit. b) w zakresie dotyczacym
Gtéwnego Urzedu Administracji Pu-
blicznej, ktéry wchodzi w zycie z dniem
1 lipca 2000 r.”;

26) art. 21 ustawy z dnia 6 stycznia 2000 r. o Rzeczniku

27)

Praw Dziecka (Dz. U. Nr 6, poz. 69), ktory stanowi:

LArt. 21. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2000 r.”;

art. 2 i 4 ustawy z dnia 26 lipca 2000 r. o zmianie
ustawy o pracownikach urzedow panstwowych
(Dz. U. Nr 66, poz. 787), ktore stanowia:

+Art. 2. Postepowanie dyscyplinarne w sprawie
niezakonczonej prawomocnym orzecze-
niem przed dniem wejscia w zycie niniej-
szej ustawy toczy sie wedtug przepisow tej
ustawy.”

LArt. 4. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.”

Prezes Rady Ministréw: J. Buzek
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Zatacznik do obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2001 r. (poz. 953)

USTAWA

z dnia 16 wrzesnia 1982 r.

o pracownikach urzedéw panstwowych.

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1.7 1.2 Ustawa okresla obowiazki i prawa
urzednikow panstwowych oraz innych pracownikow
zatrudnionych w:

1) Kancelarii Sejmu,

2) Kancelarii Senatu,

3) Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
3a) (skreslony),3

4) (skreslony),¥

5) (skreslony),*

6) Biurze Trybunatu Konstytucyjnego,

7) Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich,
7a)® Biurze Rzecznika Praw Dziecka,

8) Biurze Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,
9)® Krajowym Biurze Wyborczym,

9a)”) Biurze Rzecznika Interesu Publicznego,

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
2 grudnia 1994 r. o zmianie ustawy o pracownikach urze-
doéw panstwowych (Dz. U. Nr 136, poz. 704), ktoéra weszta
w zycie z dniem 27 stycznia 1995 r.

2) Oznaczenie nadane przez art. 126 pkt 1 lit. a) ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U.z 1999 r. Nr 49,
poz. 483), ktora weszta w zycie z dniem 1 lipca 1999 r.

3 Dodany przez art. 17 pkt 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 .
0 zmianie niektorych ustaw normujacych funkcjonowanie
gospodarki i administracji publicznej (Dz. U. Nr 1086,
poz. 496), ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1997 r.,
a nastepnie skreslony przez art. 126 pkt 1 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 2.

4 Przez art. 126 pkt 1 lit. a) ustawy wymienionej w przypisie 2.

5 Dodany przez art. 16 pkt 1 ustawy z dnia 6 stycznia 2000 r.
o Rzeczniku Praw Dziecka (Dz. U. Nr 6, poz. 69), ktéra we-
szta w zycie z dniem 1 stycznia 2000 r.

8 W brzmieniu ustalonym przez art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
22 wrzes$nia 1995 r. o zmianie ustawy — Ordynacja wybor-
cza do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej oraz niektérych in-
nych ustaw (Dz. U. Nr 132, poz. 640), ktdra weszta w zycie
z dniem 1 grudnia 1995 r.

7 Dodany przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 czerwca 1998 r.
0 zmianie ustawy o ujawnieniu pracy lub stuzby w orga-
nach bezpieczenstwa panstwa lub wspoétpracy z nimi w la-
tach 1944—1990 osob petnigcych funkcje publiczne oraz
o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 131, poz. 860),
ktora weszta w zycie z dniem 27 listopada 1998 r.

10) Panstwowej Inspekcji Pracy,
11) (skreslony),¥
12) regionalnych izbach obrachunkowych,

13)8) Biurze Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych,

14)? Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.

2.10 Ustawa okresla obowigzki i prawa oséb za-

trudnionych w:

1) Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,

2) urzedach ministréw i przewodniczacych komitetéw
wchodzacych w sktad Rady Ministrow oraz urze-
dach centralnych organéw administracji rzgdowej,

3) urzedach wojewddzkich oraz innych urzedach sta-
nowigcych aparat pomocniczy terenowych orga-
néw administracji rzagdowej podlegtych ministrom
lub centralnym organom administracji rzadowej,

4) Rzadowym Centrum Studiéw Strategicznych,
4a)" Rzadowym Centrum Legislacji,

5) komendach, inspektoratach i innych jednostkach
organizacyjnych stanowigcych aparat pomocniczy
kierownikéw zespolonych stuzb, inspekcji i strazy
wojewodzkich oraz kierownikdw powiatowych
stuzb, inspekc;ji i strazy,

wobec ktdrych nie majg zastosowania przepisy ustawy
zdnia 18 grudnia 1998 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U.z 1999 .
Nr 49, poz. 483, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255).

Art. 2. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia:

1) okresla stanowiska, na ktérych w urzedach wymie-
nionych w art. 1 zatrudniani pracownicy sa urzed-
nikami panstwowymi w rozumieniu ustawy,

8 Dodany przez art. 56 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883),
ktory wszedt w zycie z dniem 13 listopada 1997 r.

9 Dodany przez art. 57 pkt 1 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz. U. Nr 155,
poz. 1016), ktéra weszta w zycie zdniem 19 stycznia 1999 r.

10) Dodany przez art. 126 pkt 1 lit. b) ustawy wymienionej
W przypisie 2.

1) Dodany przez art. 2 ustawy z dnia 24 lipca 1999 r. o zmia-
nie ustawy o dziatach administracji rzadowej oraz niekté-
rych innych ustaw (Dz. U. Nr 70, poz. 778), ktéry wszedt
w zycie z dniem 1 stycznia 2000 r.
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2) moze rozciggna¢ w catosci lub w czesci przepisy
ustawy na pracownikow innych urzedéw panstwo-
wych niz okreslone w art. 1.

Rozdziat 2
Nawigzanie, zmiana i rozwigzanie stosunku pracy

Art. 3.2 Urzednikiem panstwowym moze by¢ oso-
ba, ktéra:

1) jest obywatelem polskim,

2) ukonczyta osiemnascie lat zycia i ma petng zdol-
no$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni
praw publicznych,

3) jest nieskazitelnego charakteru,

4) ma odpowiednie wyksztatcenie i odbyta aplikacje
administracyjna,

5) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
na okreslonym stanowisku.

Art. 4—6. (skreslone).’®

Art. 7. 1. Aplikacja administracyjna ma na celu teo-
retyczne i praktyczne przygotowanie pracownika po-
dejmujagcego po raz pierwszy prace w urzedzie pan-
stwowym do nalezytego wykonywania obowigzkdw
urzednika panstwowego.

2. Aplikacja administracyjna trwa dwanascie mie-
siecy i konczy sie ocena kwalifikacyjna. Kierownik urze-
du moze zaliczyé na poczet aplikacji uprzednie zatrud-
nienie aplikanta i skrocié mu okres aplikacji do szesciu
miesiecy.

3. Aplikant, ktory otrzymat pozytywna ocene kwali-
fikacyjna, powinien by¢ zatrudniony na stanowisku, do
ktérego zostat przygotowany w toku aplikaciji.

4. Aplikant, ktéry otrzymat negatywna ocene kwali-
fikacyjna, moze by¢ zatrudniony na stanowisku, do kt6-
rego objecia nie jest wymagana aplikacja administra-
cyjna.

5. Ponownej ocenie kwalifikacyjnej poddaje sie
aplikanta po rocznej pracy na stanowisku, o ktérym
mowa w ust. 4.

6. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okre-
$la zasady i tryb odbywania aplikacji, wykaz stanowisk
objetych aplikacja, a takze zasady i wypadki dopuszcza-
jace zaliczenie aplikacji oraz zwolnienie od jej odbywa-
nia.

Art. 7.7 1. Kierownik urzedu moze skierowaé
urzednika majacego wyksztatcenie prawnicze do odby-

12) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

13) Przez art. 1 pkt 3 ustawy wymienionej w przypisie 1.

14 Dodany przez art. 1 pkt 4 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1 oraz w brzmieniu ustalonym przez art. 126 pkt 2 usta-
wy wymienionej w przypisie 2.

cia aplikacji legislacyjnej. Wzajemne prawa i obowiagz-
ki urzedu i urzednika, zwigzane ze skierowaniem na
aplikacje legislacyjng, okresla umowa zawarta miedzy
kierownikiem urzedu a urzednikiem.

2. Aplikacja legislacyjna konhczy sie egzaminem.

3. Szczegotowe zasady i tryb organizowania i odby-
wania aplikacji okreslajg odrebne przepisy.

Art. 8. (skreslony).%

Art. 9. Matzonkowie oraz osoby pozostajace ze so-
ba w stosunku pokrewiehnstwa do drugiego stopnia
wiacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia nie
moga byé zatrudnieni w tym samym urzedzie, jezeli
powstatby miedzy tymi osobami stosunek stuzbowej
podlegtosci.

Art. 10. 1. Jezeli wymagaja tego potrzeby urzedu,
urzednikowi panstwowemu mozna zleci¢, na okres do
trzech miesiecy w roku kalendarzowym, wykonywanie
innej pracy niz okreslona w akcie mianowania lub
w umowie o prace, zgodnej z jego kwalifikacjami.
W okresie tym przystuguje mu wynagrodzenie stosow-
ne do wykonywanej pracy, lecz nie nizsze od dotych-
czasowego.

1a.® W razie reorganizacji urzedu urzednika pan-
stwowego mianowanego'”) mozna przenie$é na inne
stanowisko stuzbowe, odpowiadajace kwalifikacjom
pracownika, jezeli ze wzgledu na likwidacje stanowiska
zajmowanego przez urzednika nie jest mozliwe dalsze
jego zatrudnienie na tym stanowisku. Po przeniesieniu
przystuguje wynagrodzenie stosowne do wykonywa-
nej pracy, lecz przez okres szesciu miesiecy nie nizsze
od dotychczasowego.

1b.1® Jezeli jest to konieczne ze wzgledu na szcze-
golne potrzeby urzedu, urzednika panstwowego mia-
nowanego'”) mozna przenie$é na inne stanowisko, od-
powiadajace kwalifikacjom urzednika i rownorzedne
pod wzgledem wynagrodzenia.

2. Urzednika panstwowego mozna, na jego wnio-
sek lub za jego zgoda, przeniesé do pracy w innym
urzedzie w tej samej lub innej miejscowosci. Przenie-
sienia dokonuje kierownik urzedu, w ktérym urzednik
ten ma by¢ zatrudniony, w porozumieniu z kierowni-
kiem urzedu dotychczas zatrudniajgcego urzednika.

15) Przez art. 1 pkt 5 ustawy wymienionej w przypisie 1.

16) Dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

17) Od dnia 27 stycznia 1995 r. stosownie do art. 2 ustawy wy-
mienionej w przypisie 1 z pracownikami urzedéw pan-
stwowych wymienionych w art. 1 nie nawigzuje sie sto-
sunku pracy na podstawie mianowania. Stosunki pracy
nawigzane przed tym dniem na podstawie mianowania
pozostajg w mocy nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2003 r.
zgodnie z art. 137 ust. 1 ustawy wymienionej w przypi-
sie 2. Z dniem 1 stycznia 2004 r. dotychczasowe stosunki
pracy osob zatrudnionych na podstawie mianowania
przeksztatcajg sie w stosunki pracy na podstawie umowy
o prace na czas nieokreslony zgodnie z art. 137 ust. 2 usta-
wy wymienionej w przypisie 2.
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3. W uzasadnionych wypadkach urzednik panstwo-
wy mianowany'”) moze byé przeniesiony, na okres do
szesciu miesiecy, do innego urzedu w tej samej lub in-
nej miejscowosci, do pracy zgodnej z posiadanymi
kwalifikacjami. W okresie przeniesienia przystuguje
mu wynagrodzenie stosowne do wykonywanej pracy,
lecz nie nizsze od dotychczasowego. Przeniesienie ta-
kie dopuszczalne jest tylko raz na dwa lata.

4. Niedopuszczalne jest czasowe przeniesienie, bez
zgody zainteresowanego, do urzedu majacego siedzi-
be w innej miejscowosci kobiety w cigzy lub urzednika
panstwowego sprawujgcego opieke nad dzieckiem
w wieku do czternastu lat, a takze w wypadkach, gdy
stojg temu na przeszkodzie wazne wzgledy osobiste
lub rodzinne urzednika.

5. W razie trwatej utraty zdolnosci do pracy na zaj-
mowanym stanowisku, stwierdzonej orzeczeniem ko-
misji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia'®,
urzednika panstwowego mianowanego'’) mozna za je-
go zgoda przenies¢ na inne, takze nizsze stanowisko,
z tym ze przez okres trzech miesiecy zachowuje prawo
do dotychczasowego wynagrodzenia. Jezeli urzednik
panstwowy zostaje poddany rehabilitacji zawodowej
lub przysposobieniu do innej pracy, zachowuje prawo
do dotychczasowego wynagrodzenia przez okres dwu-
nastu miesiecy.

Art. 11. 1. Urzednik panstwowy zostaje z mocy pra-
wa zawieszony w petnieniu obowigzkow stuzbowych
w razie tymczasowego aresztowania do czasu wyga-
$niecia stosunku pracy, chyba ze wcze$niej rozwigzano
z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy
lub uptynat juz okres wypowiedzenia przed tymczaso-
wym aresztowaniem urzednika.

2. Wynagrodzenie w okresie tymczasowego aresz-
towania urzednika panstwowego ulega ograniczeniu
do potowy. Jezeli zapadt wyrok uniewinniajacy lub po-
stepowanie karne zostato umorzone, urzednikowi pan-
stwowemu wyptaca sie pozostatg cze$¢ wynagrodze-
nia, chyba ze postepowanie karne umorzono warunko-
wo lub na podstawie amnestii, a zainteresowany
w przepisanym trybie nie domagat sie rehabilitacji.

Art. 12. 1. Kierownik urzedu moze zawiesi¢ w pet-
nieniu obowigzkdw stuzbowych urzednika panstwo-
wego mianowanego'?), jezeli zostato wszczete prze-
ciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.

2. Zawieszenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie moze
trwac dtuzej niz trzy miesigce.

3. W okresie zawieszenia, o ktérym mowa w ust. 1,
urzednik panstwowy mianowany'”) zachowuje prawo
do wynagrodzenia i innych $wiadczen przystugujacych
na podstawie stosunku pracy.

18) Obecnie: lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spo-
tecznych, stosownie do art. 10 ust. 4 ustawy z dnia
28 czerwca 1996 r. o zmianie niektérych ustaw o zaopa-
trzeniu emerytalnym i o ubezpieczeniu spotecznym
(Dz. U. Nr 100, poz. 461), ktdra weszta w zycie z dniem
1 wrzes$nia 1997 r.

Art. 13. 1. Rozwigzanie stosunku pracy z urzedni-
kiem panstwowym mianowanym?'”) moze nastgpic¢
w drodze wypowiedzenia w razie:

1) otrzymania ujemnej oceny kwalifikacyjnej, potwier-
dzonej ponowng ujemng oceng, ktéra nie moze by¢
dokonana weczes$niej niz po uptywie trzech miesie-
cy,

2)"9) likwidacji urzedu lub jego reorganizacii, jezeli nie
jest mozliwe przeniesienie urzednika panstwowe-
go mianowanego'”) na inne stanowisko w tym sa-
mym urzedzie,

3) niezawinionej utraty uprawnien wymaganych do
wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku,

4) trwatej utraty zdolnosci fizycznej lub psychicznej do
pracy na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej
orzeczeniem komisji lekarskiej do spraw inwalidz-
twa i zatrudnienia'®, jezeli nie ma mozliwosci za-
trudnienia urzednika panstwowego mianowane-
go'”) na innym stanowisku, odpowiednim do jego
stanu zdrowia i kwalifikacji zawodowych, albo gdy
urzednik panstwowy mianowany'”’ odmawia
przejscia do takiej pracy,

5)20) nabycia prawa do emerytury na podstawie prze-
piséw dotyczacych ogétu pracownikdw.

2. Okres wypowiedzenia stosunku pracy wynosi
trzy miesigce i konczy sie ostatniego dnia miesigca.

3. W wypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 3 urzad
powinien zaproponowaé urzednikowi panstwowemu
mianowanemu'”) podjecie pracy na innym stanowisku
odpowiadajgcym posiadanym kwalifikacjom, jezeli ta-
kim stanowiskiem dysponuje.

4.2 Do rozwigzania stosunku pracy w wypadkach
okreslonych w ust. 1 pkt 1—3 stosuje sie przepis art. 38
Kodeksu pracy.

Art. 131.22) 1. W razie rozwiazania stosunku pracy
z urzednikiem panstwowym mianowanym'?”), z przy-
czyn okreslonych w art. 13 ust. 1 pkt 2, w okresie mige-
dzy ustaniem zatrudnienia w likwidowanym lub reor-
ganizowanym urzedzie a podjeciem pracy lub dziatal-
nosci gospodarczej, urzednikowi temu przystuguje
Swiadczenie pieniezne ze srodkow budzetu panstwa,
przez okres nie dtuzszy niz szes¢ miesiecy, obliczane

19) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 7 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 1.

200 Z dniem 13 grudnia 2000 r. art. 13 ust. 1 pkt 5 w zakresie,
w jakim stwarza podstawe do rozwigzania stosunku pra-
cy w drodze wypowiedzenia z mianowanym urzednikiem
panstwowym — kobieta wczes$niej niz z mianowanym
urzednikiem panstwowym — mezczyzng, zostat uznany
za niezgodny z art. 32 i 33 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
5 grudnia 2000 r., sygn. akt K. 35/99 (Dz. U. Nr 109,
poz. 1165).

21 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 7 lit. b) ustawy wy-
mienionej w przypisie 1.

22) Dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.
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jak ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy.
Swiadczenie to nie przystuguje urzednikowi panstwo-
wemu, ktéry nabyt prawo do emerytury.

2. W razie gdy w okresie, o ktorym mowa w ust. 1,
byty urzednik pobiera zasitek wychowaweczy, chorobo-
wy albo macierzynski, wysokos$é swiadczenia pieniez-
nego ulega odpowiedniemu obnizeniu.

3. Okres pobierania s$wiadczenia pienieznego,
o0 ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie do okreséw pracy
wymaganych do nabycia lub zachowania uprawnien
pracowniczych oraz do okresow zatrudnienia w rozu-
mieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikoéw i ich rodzin?3 — na takich warunkach, na ja-
kich wlicza sie okres pobierania zasitku dla bezrobot-
nych, okreslonych w przepisach o zatrudnieniu i bez-
robociu. Od $wiadczenia pienieznego urzad odprowa-
dza sktadke na ubezpieczenie spoteczne na zasadach
przewidzianych dla wynagrodzenia wyptacanego
w czasie trwania stosunku pracy.

Art. 14. 1.24 Stosunek pracy z urzednikiem pan-
stwowym mianowanym'”) ulega z mocy prawa rozwia-
zaniu z jego winy bez wypowiedzenia, w razie:

1) prawomocnego skazania na kare pozbawienia praw
publicznych albo prawa wykonywania zawodu,

2) prawomocnego ukarania karg dyscyplinarng wyda-
lenia z pracy w urzedzie,

3) zawinionej utraty uprawnien koniecznych do wyko-
nywania pracy na zajmowanym stanowisku.

2.24) Stosunek pracy z urzednikiem panstwowym
mianowanym'”) ulega z mocy prawa rozwiazaniu bez
wypowiedzenia réwniez w razie utraty obywatelstwa
polskiego.

3. Rozwigzanie stosunku pracy z urzednikiem pan-
stwowym mianowanym'”) bez wypowiedzenia moze
nastapic takze w razie jego nieobecnosci w pracy z po-
wodu choroby trwajacej dtuzej niz rok lub odosobnie-
nia ze wzgledu na chorobe zakazng w okresie pobiera-
nia z tego tytutu zasitku, a takze w razie usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy z innych przyczyn — po
uptywie okreséw przewidzianych w art. 53 Kodeksu
pracy.

4. Stosunek pracy z urzednikiem panstwowym mia-
nowanym'”) wygasa w wypadkach okreslonych w Ko-
deksie pracy oraz przepisach szczegdlnych.

Art. 15.25 Stosunek pracy z urzednikiem panstwo-
wym mianowanym'?) ulega rozwigzaniu w drodze po-

23) Obecnie: przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych stosownie do art. 192 ustawy
zdnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118),
ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

24) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 9 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

25) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 10 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

rozumienia stron lub z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia dokonanego przez tego urzed-
nika.

Art. 151.26) W okresie wypowiedzenia urzednik pan-
stwowy mianowany'”) moze byé zwolniony z petnienia
obowigzkéw, z zachowaniem prawa do wynagrodze-
nia.

Art. 16. Postanowienia niniejszego rozdziatu nie
naruszajg przepiséw dotyczacych szczegdlnej ochrony
pracownikéw w zakresie wypowiedzenia i rozwigzania
stosunku pracy.

Rozdziat 3
Obowiazki i prawa urzednika panstwowego

Art. 17. 1.27 Urzednik pafnstwowy jest obowigzany
chroni¢ interesy panstwa oraz prawa i stuszne interesy
obywateli.

2.27) Urzednik pafnstwowy obowiazany jest w szcze-
golnosci:

1) przestrzega¢ Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
i innych przepiséw prawa,

2) strzec autorytetu Rzeczypospolitej Polskiej oraz da-
zy¢ do pogtebiania zaufania obywateli do organéw
panstwa,

3) racjonalnie gospodarowacé srodkami publicznymi,

4) rzetelnie i bezstronnie, sprawnie i terminowo wyko-
nywac powierzone zadania,

5) dochowywac tajemnicy panstwowej i stuzbowej,
6) rozwijaé wtasng wiedze zawodowsg,

7) godnie zachowywaé sie w pracy oraz poza nig.

3. Kierownik urzedu jest obowigzany zapewnié
urzednikowi panstwowemu wtasciwe warunki do wy-
konywania obowigzkéw okreslonych w ustawie.

4. Urzednik panstwowy jest obowigzany ztozyé
oswiadczenie o swoim stanie majgtkowym przy nawig-
zaniu stosunku pracy oraz na zgdanie kierownika urze-
du.

Art. 18. 1. Urzednik pahstwowy jest obowigzany
sumiennie wypetnia¢ polecenia stuzbowe przetozo-
nych.

2. Jezeli polecenie stuzbowe w przekonaniu urzed-
nika panstwowego jest niezgodne z prawem, godzi
w interes spoteczny lub zawiera znamiona pomytki,
urzednik ten powinien przedstawié swoje zastrzezenia
przetozonemu; w razie pisemnego potwierdzenia pole-

26) Dodany przez art. 1 pkt 11 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

21) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 12 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.
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cenia powinien je wykonaé, zawiadamiajac jednocze-
$nie o zastrzezeniach kierownika urzedu, a gdy polece-
nie wydat kierownik urzedu — organ nadrzedny nad
urzedem. Zawiadomienia nalezy dokonaé¢ niezwtocz-
nie. O ile w toku dalszego postepowania okaze sie, ze
zastrzezenia urzednika byty uzasadnione, przetozony,
ktéry wydat polecenie, ponosi z tego tytutu odpowie-
dzialnoscé.

3. Urzednikowi panstwowemu nie wolno wykony-
waé polecen, ktérych wykonanie stanowitoby prze-
stepstwo lub grozitoby niepowetowanymi stratami.

Art. 19. 1. Urzednik panstwowy nie moze podejmo-
wa¢é dodatkowego zatrudnienia bez uzyskania uprzed-
niej zgody kierownika urzedu, w ktérym jest zatrudnio-
ny.

2. Urzednik pahstwowy nie moze wykonywac za-
je¢, ktére pozostawatyby w sprzecznosci z jego obo-
wigzkami albo mogtyby wywotaé podejrzenie o stron-
niczo$¢ lub interesownosé.

3. Urzednikowi panstwowemu nie wolno uczestni-
czy¢ w strajkach lub akcjach zaktécajgcych normalne
funkcjonowanie urzedu albo w dziatalnosci sprzecznej
z obowigzkami urzednika panstwowego.

Art. 20. 1.28) Urzednik panstwowy mianowany'”)
podlega okresowym ocenom kwalifikacyjnym. Oceny
dokonuje kierownik urzedu, w ktérym urzednik jest za-
trudniony, bioragc pod uwage opinie bezposredniego
przetozonego i zaktadowej organizacji zwigzkowej. Dla
dokonania tej czynnosci kierownik urzedu moze powo-
ta¢ komisje.

2. O tresci oceny kwalifikacyjnej kierownik urzedu
zawiadamia urzednika.

3. Od oceny kwalifikacyjnej urzednik panstwowy
moze, w terminie siedmiu dni, odwotaé sie do kierow-
nika jednostki nadrzednej nad urzedem. Urzednik za-
trudniony w ministerstwie moze odwotaé sie do mini-
stra.

4. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okre-
$la szczegotowe zasady i tryb postepowania przy doko-
nywaniu ocen urzednikéw panstwowych mianowa-
nych'?) oraz tryb postepowania odwotawczego w tych
sprawach.

Art. 21. 1. Urzednikowi panstwowemu przystuguje
wynagrodzenie zalezne od zajmowanego stanowiska,
posiadanych kwalifikacji zawodowych, jakosci oraz
stazu pracy.

2. Urzednik panstwowy, ktory wykazuje inicjatywe
w pracy i sumiennie wykonuje swoje obowigzki, powi-
nien by¢ awansowany do wyzszej grupy wynagrodze-
nia lub na wyzsze stanowisko.

28) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
12 lipca 1984 r. zmieniajacej ustawe o pracownikach urze-
déw panstwowych (Dz. U. Nr 35, poz. 187), ktéra weszta
w zycie z dniem 19 lipca 1984 r., oraz przez art. 1 pkt 13
ustawy wymienionej w przypisie 1.

3.29 Rada Ministréow, w drodze rozporzadzenia,
okresla zasady wynagradzania i awansowania oraz wy-
magane kwalifikacje w zakresie wyksztatcenia i prakty-
ki zawodowej urzednikéw panstwowych, z zastrzeze-
niem ust. 3a.

3a.3% Prezes Rady Ministréw okresla, w drodze roz-
porzadzenia, zasady wynagradzania i awansowania
oraz wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatce-
nia i praktyki zawodowej pracownikéw Kancelarii Pre-
zesa Rady Ministrow.

43" Zasady corocznego podwyzszania przecietne-
go wynagrodzenia urzednikéw panstwowych okresla-
ja przepisy o ksztattowaniu wynagrodzeh w panstwo-
wej sferze budzetowej. Do urzednikow panstwowych,
w tym do Prezesa i wiceprezeséw jednostek, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 2 pkt 4 i 4a, przepiséw ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych nie-
ktéorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306
iz2001 r. Nr 85, poz. 924) nie stosuje sie.

Art. 22. 1. Urzednikowi panstwowemu przystuguje
dodatek za wieloletnia prace w urzedach panstwo-
wych, w wysokosci wynoszacej po pieciu latach pracy
5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Doda-
tek ten wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do
osiggniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasad-
niczego.

2.32) Rada Ministréow, w drodze rozporzadzenia,
okres$la szczegotowe zasady przyznawania i wyptaca-
nia dodatku okreslonego w ust. 1, a takze wypadki i wa-
runki, w jakich do okresu pracy w urzedach panstwo-
wych wlicza sie okres zatrudnienia w innych zaktadach

pracy.

Art. 23. 1.33) Urzednikom panstwowym przystugu-
ja nagrody jubileuszowe w wysokosci:

1) po 20 latach pracy — 75% wynagrodzenia miesiecz-
nego,

2) po 25 latach pracy — 100% wynagrodzenia mie-
siecznego,

3) po 30 latach pracy — 150% wynagrodzenia mie-
siecznego,

4) po 35 latach pracy — 200% wynagrodzenia mie-
siecznego,

29) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 14 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

30) Dodany przez art. 1 pkt 14 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1 oraz w brzmieniu ustalonym przez art. 17
pkt 3 ustawy wymienionej w przypisie 3 jako pierwsza.

31 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 lipca 2000 r. o zmianie ustawy o pracownikach urze-
déw panstwowych (Dz. U. Nr 66, poz. 787), ktéra weszta
w zycie z dniem 26 sierpnia 2000 r.

32) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 15 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

33) Oznaczenie nadane przez art. 1 pkt 16 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 1.
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5) po 40 latach pracy — 300% wynagrodzenia mie-
siecznego,

6)34 po 45 latach pracy — 400% wynagrodzenia mie-
sigcznego.

2.3%) Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
okresla zasady ustalania okreséw pracy i innych okre-
sOw uprawniajacych do nagrody jubileuszowej, a tak-
ze zasady jej obliczania i wyptacania.

Art. 24. 1.39 W urzedach panstwowych tworzy sie
zaktadowy fundusz nagréd wynoszacy 8,5% funduszu
ptac. Wysokos$¢ i zasady przyznawania indywidualnych
nagréd z tego funduszu okreslajg odrebne przepisy.

2.37) Rada Ministréw moze, w drodze rozporzadze-
nia, utworzy¢ dodatkowy fundusz nagrod dla urzedni-
kéw panstwowych, z przeznaczeniem na nagrody za
szczegolne osiggniecia w pracy zawodowej, w wysoko-
$ci 3% planowanych wynagrodzen osobowych pozo-
stajacych w dyspozycji kierownikow urzedodw.

Art. 24", (skreslony).38)
Art. 25. (uchylony).39

Art. 26. 1. Urzednikowi panstwowemu delegowa-
nemu stuzbowo do zajeé¢ poza siedzibg urzedu, w ktoé-
rym jest zatrudniony, przystugujg zwrot kosztéw po-
droézy, zakwaterowania oraz diety na zasadach stoso-
wanych przy podrézach stuzbowych na obszarze kraju.

2.40) Urzednikowi panstwowemu przenoszonemu
do pracy w innej miejscowosci przystugujg zwrot kosz-
téw przeniesienia, diety, zwrot kosztow podrdézy oraz
inne Swiadczenia.

2a.*" Rada Ministréw okresli, w drodze rozporza-
dzenia, wysoko$¢ i warunki wyptacania $wiadczenh
urzednikom panstwowym przeniesionym do pracy
w innej miejscowosci, w szczegolnosci diet za czas
przejazdu i za pierwszg dobe pobytu w nowym miejscu
zamieszkania, zwrotu poniesionych kosztéw podrézy,
przewozu urzadzenia domowego, zakwaterowania

34 Dodany przez art. 1 pkt 16 lit. a) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

35 Dodany przez art. 1 pkt 16 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

36) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 17 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

37) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 31.

38) Dodany przez art. 88 pkt 1 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 89, poz. 402), ktéra weszta
w zycie z dniem 1 stycznia 1997 r., a nastepnie skreslony
przez art. 126 pkt 3 ustawy wymienionej w przypisie 2.

39) Przez art. 9 ust. 2 pkt 8 ustawy z dnia 20 czerwca 1992 r.
o uprawnieniach do bezptfatnych i ulgowych przejazdéw
srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz. U. Nr
54, poz. 254), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia
1993 r.

40) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 3 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 31.

41 Dodany przez art. 1 pkt 3 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 31.

oraz dodatku za roztgke, z uwzglednieniem okresu, na
jaki urzednik zostat przeniesiony, jak rowniez jego sta-
nu rodzinnego, biorgc pod uwage, ze za cztonkdéw ro-
dziny uwaza sie matzonka, dzieci oraz inne osoby pro-
wadzgce z nim wspdlne gospodarstwo domowe, jeze-
li przesiedlaja sie wraz z urzednikiem.

3.42) Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
okresla swiadczenia przystugujace absolwentom Kra-
jowej Szkoty Administracji Publicznej, ktorzy przesie-
dlaja sie na pobyt staty do innej miejscowosci w zwigz-
ku z podjeciem zatrudnienia na stanowiskach wskaza-
nych przez Prezesa Rady Ministréw.

Art. 27. 1. Urzednikowi panstwowemu przystuguja
$wiadczenia emerytalne i rentowe na zasadach okre-
slonych w przepisach o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich rodzin?®, z wyjatkiem
pracownikéw panstwowych, ktérych uprawnienia
w tym zakresie regulujg odrebne przepisy.

2.3 W razie rozwiazania z urzednikiem panstwo-
wym stosunku pracy z powodu likwidacji urzedu albo
jego reorganizacji uniemozliwiajacej dalsze zatrudnie-
nie pracownika, urzednikowi panstwowemu przystu-
guje emerytura, jezeli mezczyzna ukonczyt szesédzie-
siat lat, a kobieta — pieédziesiat pie¢ lat i ma wymaga-
ny okres zatrudnienia.

3. W razie rozwigzania z urzednikiem panstwowym
mianowanym'?) stosunku pracy z przyczyn okreslonych:

1) w art. 13 ust. 1 pkt 3, o ile urzad nie dysponuje sta-
nowiskiem, o ktérym mowa w art. 13 ust. 3,

2) w art. 13 ust. 1 pkt 4, z wytaczeniem wypadku, gdy
pracownik odmodwi zatrudnienia na stanowisku,
o ktérym mowa w tym przepisie,

urzednikowi temu przystuguje petna emerytura, jezeli
mezczyzna ukonczyt szesédziesiat lat, a kobieta — pieé-
dziesiat pieé¢ lat i ma wymagany okres zatrudnienia.

4.%%) Przepisy ust. 1—3 stosuje sie do 0s6b urodzo-
nych przed dniem 1 stycznia 1949 r.

Art. 28. 1. Urzednikowi panstwowemu przechodzg-
cemu na emeryture lub rente inwalidzkg*® przystugu-
je jednorazowa odprawa:

1) po dziesieciu latach pracy w urzedach — w wyso-
kosci dwumiesiecznego wynagrodzenia,

2) po pietnastu latach pracy w urzedach — w wysoko-
$ci trzymiesiecznego wynagrodzenia,

3) po dwudziestu latach pracy w urzedach — w wyso-
kosci szesciomiesiecznego wynagrodzenia.

42) Dodany przez art. 1 pkt 18 ustawy wymienionej w przypi-
sie 1.

43) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 19 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

44) Dodany przez art. 151 ustawy wymienionej w przypisie 23.

45) Obecnie: rente z tytutu niezdolnosci do pracy, stosownie
do art. 10 ust. 3 ustawy wymienionej w przypisie 18.
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2.46) Do okresu pracy w urzedach wlicza sie okres
zatrudnienia w innych zaktadach pracy na zasadach
okreslonych w przepisach, o ktérych mowa w art. 22
ust. 2.

3.47 Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, ob-
licza sie jak ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczyn-
kowy.

Art. 29. 1.48) Czas pracy urzednikéw panstwowych
nie moze przekraczaé¢ 8 godzin na dobe i $rednio 40 go-
dzin tygodniowo w przyjetym okresie rozliczeniowym
nie dtuzszym niz 8 tygodni.

1a.49) W wypadkach uzasadnionych rodzajem pra-
cy i jej organizacjg moga by¢ stosowane rozktady cza-
su pracy, w ktérych jest dopuszczalne przedtuzenie cza-
su pracy do 12 godzin na dobe. W tych rozktadach czas
pracy nie moze jednak przekraczaé¢ srednio 40 godzin
na tydzien, w przyjetym okresie rozliczeniowym nie
dtuzszym niz 12 tygodni.

2. Jezeli wymagaja tego potrzeby urzedu, urzednik
panstwowy moze byé zatrudniony poza normalnymi
godzinami pracy, a w wyjatkowych wypadkach takze
w nocy oraz w niedziele i Swieta.

3.50 Przepiséw ust. 1a i 2 nie stosuje sie do kobiet
w cigzy, kobiet opiekujacych sie dzie¢mi w wieku do
os$miu lat oraz w innych wypadkach okreslonych w od-
rebnych przepisach.

Art. 30. 1.5V Rozktad czasu pracy w tygodniu oraz
jego wymiar w poszczegolnych dniach tygodnia usta-
la kierownik urzedu zgodnie z zasadami okres$lonymi,
w drodze rozporzadzenia, przez Prezesa Rady Mini-
strow.

1a.52) Dni tygodnia niebedacych dniami pracy
w urzedzie nie wlicza sie do urlopu wypoczynkowego.

2.53) Urzednikowi pafnstwowemu za prace wykony-
wang na polecenie przetozonego poza normalnymi
godzinami pracy przystuguje wedfug jego wyboru
wynagrodzenie lub wolny czas, z tym ze wolny czas
moze by¢ udzielony w okresie bezposrednio poprze-
dzajacym urlop wypoczynkowy lub po jego zakohcze-
niu.

46) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 20 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

47) Dodany przez art. 1 pkt 20 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

48) W brzmieniu ustalonym przez art. 88 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 38 jako pierwsza.

49) Dodany przez art. 1 pkt 21 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 1.

50) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 21 lit. ¢) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

510 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 4 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 31.

52) Dodany przez art. 1 pkt 4 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 31.

53) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 28 jako pierwsza.

3. Urzednikom panstwowym zatrudnionym w urze-
dach naczelnych i centralnych organow administracji
panstwowej na stanowiskach kierowniczych i samo-
dzielnych przystuguje wolny czas za prace poza nor-
malnymi godzinami pracy wykonywana w porze noc-
nej oraz w niedziele lub swieto.

Art. 30'.54 Do urzednikéw panstwowych zatrud-
nionych w niepetnym wymiarze czasu pracy nie stosu-
je sie przepiséw art. 7 i 27 ust. 2.

Rozdziat 4
Nagrody i wyréznienia®®

Art. 31. 1. Urzednikom panstwowym, ktérzy wzoro-
wo wykonujg obowiazki, przejawiajg inicjatywe w pra-
cy i doskonalg sposob jej wykonywania, moga byé
przyznawane nagrody i wyroznienia okreslone w Ko-
deksie pracy.

2. Za osiaggniecia w pracy zawodowej urzednikowi
panstwowemu moze by¢ nadana odznaka honorowa
,Zastuzony Pracownik Panstwowy”.

3. Odznake honorowa ,Zastuzony Pracownik Pan-
stwowy” nadaje Prezes Rady Ministréw.

4. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okre-
$la szczegbétowe zasady nadawania odznaki honorowej
~Zastuzony Pracownik Panstwowy”, tryb przedstawia-
nia wnioskdéw o nadanie odznaki, wzér odznaki oraz
tryb jej wreczania i sposdb noszenia.

Art. 32. (skreslony).%®

Art. 33.57) Urzednik panstwowy, wyrézniony w mysl
art. 31 ust. 2, moze byé awansowany do wyzszej grupy
wynagrodzenia poza przewidzianymi terminami prze-
szeregowania lub na wyzsze stanowisko.

Rozdziat 5

Odpowiedzialnosé porzadkowa i dyscyplinarna
urzednika panstwowego

Art. 34. 1. Urzednicy panstwowi mianowani'” po-
noszg odpowiedzialnos$é porzadkowa lub dyscyplinar-
ng za naruszenie obowigzkéw pracownika.

2. Kare porzadkowa za przewinienie mniejszej wa-
gi stanowi upomnienie.

54 Dodany przez art. 1 pkt 3 ustawy wymienionej w przypi-
sie 28 jako pierwsza oraz w brzmieniu ustalonym przez
art. 1 pkt 22 ustawy wymienionej w przypisie 1.

55) Tytut rozdziatu 4 w brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 1
ustawy z dnia 16 pazdziernika 1992 r. — Przepisy wprowa-
dzajace ustawe o orderach i odznaczeniach, uchylajace
przepisy o tytutach honorowych oraz zmieniajace niektd-
re ustawy (Dz. U. Nr 90, poz. 451), ktéra weszta w zycie
z dniem 23 grudnia 1992 r.

56) Przez art. 10 pkt 2 ustawy wymienionej w przypisie 55.

57) W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 3 ustawy wymie-
nionej w przypisie 55.
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3. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) nagana,
2) nagana z ostrzezeniem,

3) nagana z pozbawieniem mozliwos$ci awansowania
przez okres do dwdch lat do wyzszej grupy wyna-
grodzenia lub na wyzsze stanowisko,

4) przeniesienie na nizsze stanowisko,

5) wydalenie z pracy w urzedzie.

Art. 35. Upomnienia udziela kierownik urzedu.
Urzednik pahstwowy moze, w ciggu trzech dni od za-
wiadomienia go o ukaraniu, odwotaé sie do kierowni-
ka jednostki nadrzednej. Odwotanie nie przystuguje,
jezeli kare wymierzyt minister.

Art. 36. 1. W sprawach dyscyplinarnych orzekaja
komisje dyscyplinarne li Il instancji powotywane przez
kierownikéw urzedoéw, przy ktérych dziataja.

2.58) Cztonkéw komisji dyscyplinarnych, w tym
przewodniczacego i zastepcow przewodniczacego, po-
wotuje na okres czterech lat kierownik urzedu, przy kté-
rym komisja dziata, po zasiegnieciu opinii zaktadowej
organizacji zwigzkowej. Cztonkiem komisji dyscypli-
narnej moze byé urzednik mianowany'”), zatrudniony
w urzedzie co najmniej pieé¢ lat, dajacy rekojmie nale-
zytego petnienia tej funkcji.

3.59) Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadach trzy-
osobowych.

4.%9 Komisje dyscyplinarne | instancji powotuje sie
we wszystkich urzedach panstwowych, z tym ze woje-
woda moze powotaé komisje dyscyplinarna | instancji
dla urzednikéw zatrudnionych w urzedach kilku rejono-
wych organdw rzadowej administracji ogdlne/fl.
Uprawnienie takie przystuguje rowniez innym orga-
nom rzadowej administracji specjalnej stopnia woje-
wodzkiego w stosunku do podlegtych im urzedéw.

5.60) Komisje dyscyplinarne Il instancji (odwotaw-
cze) powotuje sie przy:

1)62) Marszatku Sejmu — dla urzednikéw Kancelarii
Sejmu, Panstwowej Inspekcji Pracy, Krajowego

58) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 23 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

59) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 lit. a) ustawy wy-
mienionej w przypisie 31.

60) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 23 lit. b) ustawy
wymienionej w przypisie 1.

61) Obecnie nie ma rejonowych organéw rzagdowej admini-
stracji ogolnej, gdyz ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o te-
renowych organach rzadowej administracji ogodlnej
(Dz. U. z 1998 r. Nr 32, poz. 176) utracita moc z dniem
1 stycznia 1999 r. na podstawie art. 9 ustawy z dnia 24 lip-
ca 1998 r. o wejsciu w zycie ustawy o samorzadzie powia-
towym, ustawy o samorzadzie wojewddztwa oraz ustawy
o administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. Nr 99,
poz. 631).

62) W brzmieniu ustalonym przez art. 56 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 8 oraz przez art. 57 pkt 2 ustawy wymie-
nionej w przypisie 9.

Biura Wyborczego, Biura Generalnego Inspektora
Ochrony Danych Osobowych oraz Instytutu Pamie-
ci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciw-
ko Narodowi Polskiemu,

2) Marszatku Senatu — dla urzednikow Kancelarii Se-
natu,

3) Prezydencie Rzeczypospolitej Polskiej — dla urzed-
nikdw Kancelarii Prezydenta,

4)83) Prezesie Rady Ministréw — dla urzednikéw Kan-
celarii Prezesa Rady Ministrow, urzedéw podle-
gtych Prezesowi Rady Ministréw oraz ministerstw
i urzedéw centralnych organow administracji rza-
dowej,

5) wtasciwym ministrze — dla urzednikéw urzedéw
podlegtych naczelnym i centralnym organom ad-
ministracji panstwowej,

6)64) ministrze wtasciwym do spraw administracji pu-
blicznej®® — dla urzednikéw urzedéw wojewddz-
kich i regionalnych izb obrachunkowych,

7) Przewodniczgcym Krajowej Rady Radiofonii i Tele-
wizji — dla urzednikéw Biura Krajowej Rady Radio-
fonii i Telewizji, z uwzglednieniem ust. 52,

8) Prezesie Trybunatu Konstytucyjnego — dla urzed-
nikéw Biura Trybunatu Konstytucyjnego,
z uwzglednieniem ust. 52,

9) Rzeczniku Praw Obywatelskich — dla urzednikéw
Biura Rzecznika Praw Obywatelskich,

9a)%®) Rzeczniku Interesu Publicznego — dla urzedni-
kow Biura Rzecznika Interesu Publicznego,

9b)87) Rzeczniku Praw Dziecka — dla urzednikéw Biu-
ra Rzecznika Praw Dziecka,

10) (skreslony),58

11) wojewodzie — dla urzednikow urzedow rejono-
wych organdéw rzadowej administracji ogdlneff?.

52.69) Komisja dyscyplinarna Il instancji (odwotaw-
cza) dla urzednikdw wymienionych w ust. 5 pkt 7 mo-
ze byé powotana przy Prezydencie Rzeczypospolitej
Polskiej, na wniosek Przewodniczacego Krajowej Rady
Radiofonii i Telewizji, a dla urzednikéw wymienionych
w ust. 5 pkt 8 — przy Marszatku Sejmu, na wniosek Pre-
zesa Trybunatu Konstytucyjnego.

63) W brzmieniu ustalonym przez art. 17 pkt 4 lit. a) ustawy
wymienionej w przypisie 3 jako pierwsza.

64) W brzmieniu ustalonym przez art. 17 pkt 4 lit. b) ustawy
wymienionej w przypisie 3 jako pierwsza.

65) Zgodnie z art. 4 ust.1, art. 5 pkt 1 i art. 94 ustawy z dnia
4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzgdowej
(Dz. U. z 1999 r. Nr 82, poz. 928), ktéra weszta w zycie
z dniem 1 kwietnia 1999 r.

66) Dodany przez art. 2 pkt 2 ustawy wymienionej w przypi-
sie 7.

67) Dodany przez art. 16 pkt 2 ustawy wymienionej w przypi-
sie 5.

68) Przez art. 3 pkt 2 ustawy wymienionej w przypisie 6.

69) Dodany przez art. 1 pkt 23 lit. ¢) ustawy wymienionej
w przypisie 1.



Dziennik Ustaw Nr 86

— 6329 —

Poz. 953

6. Cztonkowie komisji dyscyplinarnych sa w zakre-
sie orzekania niezawisli i podlegaja tylko ustawom.

7.70 Prezes Rady Ministréw okresla, w drodze roz-
porzadzenia, szczegétowe zasady i tryb postepowania
wyjasniajgcego i dyscyplinarnego, zasady i tryb powo-
tywania i odwotywania komisji dyscyplinarnych oraz
rzecznikow dyscyplinarnych, uwzgledniajagc w szcze-
golnosci przebieg postepowania wyjasniajgcego i dys-
cyplinarnego, a takze zapewnienie nalezytego dziata-
nia komisji i rzecznikdw dyscyplinarnych.

Art. 3671 1. Rzecznika dyscyplinarnego urzedu, na
okres kadencji komisji dyscyplinarnej, powotuje kie-
rownik urzedu sposrod podlegtych mu urzednikéw
panstwowych mianowanych'”).

2. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postepowanie
wyjasniajagce na polecenie kierownika urzedu. O
wszczeciu tego postepowania rzecznik dyscyplinarny
zawiadamia urzednika, ktérego ono dotyczy.

3. Decyzja o przekazaniu komisji dyscyplinarnej
l instancji wniosku o wszczecie postepowania dyscypli-
narnego nalezy do kierownika urzedu.

Art. 36277 Do zadan rzecznika dyscyplinarnego
nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego,

2) sktadanie wnioskdw o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego, jezeli wyniki postepowania wyja-
$niajgcego to uzasadniaja,

3) udziat w rozprawach w charakterze strony,

4) wnoszenie odwotan od orzeczen komisji dyscypli-
narnej | instancji,

5) udziat w postepowaniu odwotawczym.

Art. 36377 1. Komisja dyscyplinarna | instancji
wszczyna postepowanie dyscyplinarne z dniem zgto-
szenia wniosku rzecznika dyscyplinarnego o wszczecie
postepowania.

2. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wy-
branego przez siebie obroncy, z zastrzezeniem przepi-
sOw o ochronie tajemnicy ustawowo chronione;.

3. W wypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wnidst
o orzeczenie kary wydalenia z pracy w urzedzie, a ob-
winiony nie ma obroncy z wyboru, przewodniczacy
sktadu orzekajgcego wyznacza obronce spos$rod urzed-
nikow panstwowych.

4. Komisja dyscyplinarna | instancji wydaje orzecze-
nie po przeprowadzeniu rozprawy, w toku ktérej wystu-
chuje rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego oraz je-
go obroncy, jezeli zostat ustanowiony, a takze po rozpa-
trzeniu innych dowoddw majacych znaczenie w sprawie.

70 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 lit. b) ustawy wy-
mienionej w przypisie 31.

71 Dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy wymienionej w przypi-
sie 31.

5. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwi-
nionego lub jego obroncy na rozprawie nie wstrzymu-
je rozpoznania sprawy.

6. Rozprawa jest jawna dla urzednikéw panstwo-
wych mianowanych'). W uzasadnionych wypadkach
sktad orzekajagcy moze wytaczy¢ jawnosé rozprawy,
jednakze ogtoszenie orzeczenia jest jawne.

Art. 36%71 1. Orzeczenie powinno byé ogtoszone
bezposrednio po naradzie.

2. W wyjatkowych wypadkach mozna odroczy¢
ogtoszenie orzeczenia na czas nie dtuzszy niz 3 dni.
O terminie ogtoszenia orzeczenia przewodniczacy skta-
du orzekajgcego zawiadamia strony bezposrednio po
zakonczeniu narady.

3. Po ogtoszeniu orzeczenia przewodniczacy sktadu
orzekajgcego podaje ustnie zasadnicze motywy roz-
strzygniecia.

4. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem dorecza sie
stronom z urzedu, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
jego ogtoszenia.

Art. 36°.7" 1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej
| instancji strony majg prawo wniesienia odwotania.
W odwotaniu mozna zaskarzyé catos¢ orzeczenia lub
jego czescé.

2. Odwotanie wnosi sie do komisji dyscyplinarnej Il
instancji za posrednictwem komisji dyscyplinarnej | in-
stancji, ktora wydata zaskarzone orzeczenie, w termi-
nie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz z uzasad-
nieniem.

Art. 36%.7Y 1. Przed uptywem terminu do wniesie-
nia odwotania orzeczenie nie ulega wykonaniu.

2. Whniesienie odwotania w terminie wstrzymuje
wykonanie orzeczenia.

Art. 367.7" 1. W postepowaniu przed komisja dys-
cyplinarna Il instancji stosuje sie odpowiednio przepi-
sy o postepowaniu przed komisjg dyscyplinarng | in-
stancji.

2. Od orzeczen komisji dyscyplinarnej Il instancji
stronom stuzy skarga do Naczelnego Sgdu Administra-
cyjnego.

Art. 368.7") 1. Odpis prawomocnego orzeczenia ko-
misji dyscyplinarnej dotacza sie do akt osobowych
urzednika panstwowego mianowanego'’.

2. Prawomocne orzeczenie o ukaraniu podlega nie-
zwtocznemu wykonaniu.

Art. 37. 1.72 Postepowanie dyscyplinarne nie moze
byé wszczete po uptywie miesigca od dnia uzyskania
wiadomosci o popetnieniu czynu uzasadniajgcego od-
powiedzialno$¢ dyscyplinarng ani po uptywie roku od

72) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 24 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.



Dziennik Ustaw Nr 86

— 6330 —

Poz. 953

dnia popetnienia takiego czynu. Jezeli z powodu nie-
obecnosci w pracy urzednik nie ma mozliwosci ztoze-
nia wyjasnien, bieg miesiecznego terminu nie rozpo-
czyna sig, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia sta-
wienia sie urzednika do pracy. Jezeli jednak czyn za-
wiera znamiona przestepstwa, przedawnienie dyscy-
plinarne nie nastepuje wczesniej niz przedawnienie
karne.

2. Kare dyscyplinarng, z wyjatkiem kary wydalenia
z pracy w urzedzie, uwaza sie za niebytg i wzmianke
o niej wykresla sie z akt komisji dyscyplinarnej i urze-
du po uptywie dwdch lat od uprawomocnienia sie
orzeczenia. Komisja dyscyplinarna, bioragc pod uwage
osiggniecia w pracy i zachowanie sie pracownika, mo-
ze na wniosek pracownika lub jego przetozonego
uznac kare za niebytg i zarzadzi¢ jej wykreslenie w ter-
minie wczesniejszym.

3. Po uptywie pieciu lat od uprawomocnienia sie
orzeczenia komisji dyscyplinarnej ukarany moze wy-
stgpi¢ o uznanie za niebytg kary wydalenia z pracy
w urzedzie.

Art. 371.73) W postepowaniu przed komisjami dys-
cyplinarnymi | i Il instancji w sprawach nieuregulowa-
nych w niniejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio
przepisy Kodeksu postepowania karnego.

Rozdziat 6

Rozpatrywanie sporéw o roszczenia urzednikow
ze stosunku pracy

Art. 38. 1.74 Od decyzji w sprawach wypowiedzenia
lub rozwigzania stosunku pracy z urzednikiem pan-
stwowym mianowanym'”), przeniesienia albo zlecenia
mu wykonywania innej pracy, przeniesienia na nizsze
lub inne stanowisko badz zawieszenia w petnieniu obo-
wigzkéw urzednik ten moze, w terminie siedmiu dni,
whniesé odwotanie do kierownika organu nadrzednego
nad urzedem, w ktérym jest zatrudniony. Od decyzji
wydanej przez ministra odwotanie nie przystuguje.

2. Od decyzji w sprawach okreslonych w ust. 1
urzednikowi panstwowemu mianowanemu'”) przystu-
guje skarga do sagdu administracyjnego na zasadach
przewidzianych w Kodeksie postepowania administra-
cyjnego’42).,

Art. 39. Spory o roszczenia ze stosunku pracy
urzednikéw panstwowych w sprawach niewymienio-
nych w art. 38 ust. 1 rozpatrywane sg w trybie okreslo-
nym w Kodeksie pracy.

73) Dodany przez art. 1 pkt 7 ustawy wymienionej w przypi-
sie 31.

74 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 25 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

74a) Obecnie: ustawie z dnia 11 maja 1995 r. o Naczelnym Sa-
dzie Administracyjnym (Dz. U. Nr 74, poz. 368), ktéra we-
szta w zycie z dniem 1 pazdziernika 1995 r., gdyz dziat VI
Kodeksu postgpowania administracyjnego ,Zaskarzanie
decyzji do sadu administracyjnego” zostat skreslony
przez art. 61 pkt 3 ustawy z dnia 11 maja 1995 r., ktéra
obecnie reguluje sprawy zwigzane z zaskarzaniem decy-
zji do sgdu administracyjnego.

Rozdziat 7
(skreslony).”

Rozdziat 8
Przepisy szczegodlne

Art. 421,79 Przewidziane w ustawie oraz w odreb-
nych przepisach zadania dla kierownika urzedu wyko-
nuje w urzedach administracji rzadowej, z wytacze-
niem urzedéw rejonowych®" i urzedéw terenowych
administracji specjalnej — dyrektor generalny urzedu.

Art. 43. 1. Przepisy ustawy, z zastrzezeniem przepi-
sow ust. 2 i 3, stosuje sie do pracownikéw zatrudnio-
nych w jednostkach wojskowych.

2.77 Minister Obrony Narodowej okre$li, w drodze
rozporzadzenia, jednostki wojskowe oraz stanowiska,
na ktérych stosunek pracy z pracownikami okreslony-
mi w ust. 1 nawigzuje sie w drodze mianowania lub
umowy o prace, a takze dostosuje organizacje komisiji
dyscyplinarnych do struktury organizacyjnej jednostek
wojskowych.

3.78) Uprawnienia wynikajace z ust. 2 przystuguja
ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych
w odniesieniu do pracownikéw zatrudnionych w pod-
legtych mu jednostkach wojskowych.

4. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze
okresla¢ w sposob szczegdlny niektére obowigzki i pra-
wa pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgled-
niajgc charakter i warunki pracy w jednostkach wojsko-
wych.

Art. 44.79 Przepisy ustawy stosuje sie do pracow-
nikdw administracyjnych, pomocniczych, technicz-
nych i obstugi Sadu Najwyzszego i innych sadéw, pro-
kuratury, a takze do kuratorow zawodowych, ze zmia-
nami wynikajacymi z przepisdw szczegolnych.

Art. 45.80 1, Przepiséw ustawy dotyczacych nawia-
zywania i rozwigzywania stosunku pracy nie stosuje
sie do oséb powotywanych do petnienia funkcji orga-
néw administracji panstwowej oraz na inne stanowi-
ska kierownicze w administracji panstwowej, w trybie
okreslonym w przepisach szczegdélnych.

75) Przez art. 1 pkt 26 ustawy wymienionej w przypisie 1.

76) Dodany przez art. 88 pkt 4 ustawy wymienionej w przypi-
sie 38 jako pierwsza.

77 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 8 ustawy wymie-
nionej w przypisie 31.

78 W brzmieniu ustalonym przez art. 46 ustawy z dnia
4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej
(Dz. U. Nr 141, poz. 943 iz 1998 r. Nr 162, poz. 1122), kt6-
ra weszta w zycie z dniem 1 kwietnia 1999 r.

79 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 27 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 oraz przez art. 96 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o komornikach sagdowych i egzekucji
(Dz. U. Nr 133, poz. 882), ktora weszta w zycie z dniem 30
listopada 1997 r.

80) W brzmieniu ustalonym przez art. 6 ustawy z dnia
16 czerwca 1988 r. o zmianie niektorych ustaw reguluja-
cych zasady funkcjonowania terenowych organdéw wta-
dzy i administracji panstwowej (Dz. U. Nr 19, poz. 132),
ktora weszta w zycie z dniem 1 stycznia 1989 r.
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2. Osobie odwotanej z funkcji lub stanowiska, okre-
$lonych w ust. 1, ktdra przed powotaniem na te funkcje
lub stanowisko byta urzednikiem panstwowym miano-
wanym'?), przystuguje prawo do mianowania na sta-
nowisko réwnorzedne z zajmowanym przed powota-
niem, jezeli osoba ta spetnia wymogi, o ktérych mowa
w art. 3 pkt 4.

Art. 4587 1, Urzednikom panstwowym zatrudnio-
nym w Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu, Kancelarii
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz w Biurze
Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji nie wolno publicz-
nie manifestowaé swoich przekonan politycznych.

2. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy pra-
cownikéw zatrudnionych na podstawie art. 477 ust. 1,
a takze osob zajmujacych kierownicze stanowiska
w Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, wy-
mienione w art. 2 ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. 0 wy-
nagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowi-
ska panstwowe (Dz. U. Nr 20, poz. 101, z 1982 r. Nr 31,
poz. 214, z 1985 r. Nr 22, poz. 98 i Nr 50, poz. 262,
z 1987 r. Nr 21, poz. 123, z 1989 r. Nr 34, poz. 178,
21991 r. Nr 100, poz. 443,z 1993 r. Nr 1, poz. 1,z 1995 r.
Nr 34, poz. 163 i Nr 142, poz. 701, z 1996 r. Nr 73,
poz. 350, Nr 89, poz. 402, Nr 106, poz. 496 i Nr 139,
poz. 647, z 1997 r. Nr 75, poz. 469 i Nr 133, poz. 883,
z 1998 r. Nr 155, poz. 1016 i Nr 160, poz. 1065, z 1999 r.
Nr 110, poz. 1255 oraz z 2000 r. Nr 6, poz. 69 i Nr 48,
poz. 552).

Art. 46.82) Przepisy art. 21—31 i 33 stosuje sie row-
niez do pracownikéw urzedéw panstwowych niebeda-
cych urzednikami.

Art. 47. Do urzednikow stuzby dyplomatyczno-kon-
sularnej oraz urzednikéw administracji celnej®3 przepi-
Sy niniejszej ustawy stosuje sie ze zmianami i uzupet-
nieniami, ktére okresla, w drodze rozporzadzenia, Ra-
da Ministrow w zakresie, jaki jest konieczny ze wzgle-
du na szczegdlny charakter pracy tych pracownikéw.

Art. 471.84 1. Zatrudnienie:

1) pracownika w gabinecie politycznym Prezesa Rady
Ministrow, wiceprezesa Rady Ministréw, ministra
oraz innego cztonka Rady Ministrow,

2) doradcow lub petnigcych funkcje doradcéw oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
inne niz wymienione w pkt 1

nastepuje na podstawie umowy o prace zawartej na

czas petnienia funkcji przez osobe zajmujaca kierow-

81) Dodany przez art. 51 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o partiach politycznych (Dz. U. Nr 98, poz. 604), ktéra we-
szta w zycie z dniem 19 wrze$nia 1997 r.

82) W brzmieniu ustalonym przez art. 133 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
Nr 88, poz. 400), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1992 r.

83) Art. 1 ust. 5 ustawy z dnia 24 lipca 1999 r. o Stuzbie Celnej
(Dz. U. Nr 72, poz. 802) okresla, ze pracownicy zatrudnia-
ni w jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej, do kto-
rych stosuje sie ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pra-
cownikach urzeddéw panstwowych, podlegaja regulacjom
tej ustawy jedynie w zakresie okreslonym w art. 46 tej
ustawy.

84) Dodany przez art. 88 pkt 5 ustawy wymienionej w przypi-
sie 38 jako pierwsza.

nicze stanowisko panstwowe. Wczes$niejsze rozwigza-
nie umowy o prace moze byé dokonane za dwutygo-
dniowym wypowiedzeniem.

2. Przepisu art. 421 nie stosuje sie do stosunku pra-
cy pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Rada Ministréow okresla, w drodze rozporzadze-
nia, zasady wynagradzania oraz inne $wiadczenia,
w tym odprawy z tytutu rozwigzania lub wygasniecia
stosunku pracy, przystugujace z tytutu zatrudnienia
okreslonego w ust. 1.

Art. 48.85 186 Przepisy okreslone w art. 2 pkt 1,
art. 7 ust. 6, art. 71 ust. 2, art. 20 ust. 4, art. 21 ust. 3,
art. 22 ust. 2, art. 23 ust. 2, art. 24 ust. 2, art. 26 ust. 2,
art. 30 ust. 1, art. 31 ust. 4, art. 36 ust. 7 i art. 477 ust. 3
wydaje, w drodze zarzadzenia:

1) (skreslony),8”)
2) (skreslony),87)

3) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej — w odniesie-
niu do pracownikéw Kancelarii Prezydenta, Biura
Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji oraz Sadu Naj-
wyzszego.

1a.88) Przepiséw art. 2 pkt 1, art. 7 ust. 6 i art. 30
ust. 1 nie stosuje sie w odniesieniu do pracownikdéw
urzedéw wymienionych w art. 1 ust. 1 pkt 1,2, 6,7, 7a,
9, 10 i 13. Kierownicy tych urzedéw sg uprawnieni do
okreslania:

1) stanowisk, na ktérych zatrudnieni pracownicy sg
urzednikami panstwowymi,

2) wykazu stanowisk objetych aplikacjg administra-
cyjna oraz zasad i trybu odbywania tej aplikacji,

3) rozktadu czasu pracy w tygodniu i jego wymiaru
w poszczegolnych dniach tygodnia.

1b.89) W ramach posiadanych $rodkéw na wyna-
grodzenia okreslonych w ustawie budzetowej kierow-
nicy urzedow, o ktérych mowa w ust. 1a, ustalaja regu-
lamin wynagradzania w urzedzie. Regulamin ten w od-
niesieniu do Kancelarii Sejmu zatwierdza Marszatek
Sejmu, a w odniesieniu do Kancelarii Senatu — Mar-
szatek Senatu. Przepiséw art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2,
art. 23 ust. 2 i art. 477 ust. 3 nie stosuje sie.

1¢.89) Dodatkowy fundusz nagréd dla urzednikow
panstwowych za szczegdlne osiggniecia w pracy zawo-
dowej utworzony na podstawie art. 24 ust. 2 w urze-
dach, o ktérych mowa w ust. 1a, pozostaje w dyspozy-
cji kierownikdow tych urzeddw i moze by¢ przez nich

85) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 28 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1.

86) W brzmieniu ustalonym przez art. 88 pkt 6 ustawy wymie-
nionej w przypisie 38 jako pierwsza oraz przez art. 126
pkt 4 lit. a) tiret pierwsze ustawy wymienionej w przypi-
sie 2.

87) Przez art. 126 pkt 4 lit. a) tiret drugie ustawy wymienione;j
w przypisie 2.

88) Dodany przez art. 126 pkt 4 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 2 oraz w brzmieniu ustalonym przez art. 16
pkt 3 lit. a) ustawy wymienionej w przypisie 5.

89) Dodany przez art. 126 pkt 4 lit. b) ustawy wymienionej
w przypisie 2.



Dziennik Ustaw Nr 86

— 6332 —

Poz. 953

podwyzszany w ramach posiadanych $rodkéw na wy-
nagrodzenia.

2.90) Uprawnienie wynikajace z art. 31 ust. 3 przy-
stuguje odpowiednio organowi wymienionemu
w ust. 1 oraz Marszatkowi Sejmu w odniesieniu do pra-
cownikow Kancelarii Sejmu, Krajowego Biura Wybor-
czego, Panstwowej Inspekcji Pracy i Biura Generalne-
go Inspektora Ochrony Danych Osobowych, a takze
Marszatkowi Senatu w odniesieniu do pracownikow
Kancelarii Senatu oraz kierownikom urzedéw wymie-
nionym w art. 1 ust. 1 pkt 6, 7 i 7a w odniesieniu do pra-
cownikow tych urzedow.

3.9Y Przewidziane w ustawie uprawnienia mini-
strow przystugujg odpowiednio kierownikom urzeddéw
wymienionych w ust. 1 oraz w art. 1ust. 1pkt1,2,6,7,
7a,9,10i 13.

4. (skreslony).92)
Rozdziat 9

Zmiany w przepisach obowiazujacych oraz przepisy
przejsciowe i koncowe

Art. 49. (pominiety).%3
Art. 491 (wygast).?¥
Art. 50. (pominiety).23

Art. 51. Do czasu wydania przepiséw wykonaw-
czych przewidzianych w ustawie stosuje sie przepisy
dotychczasowe ze zmianami wynikajgcymi z ustawy.

Art. 52.95) Przepisy odnoszace sie do ministrow
i wojewodow stosuje sie odpowiednio do kierownikéw

90) W brzmieniu ustalonym przez art. 126 pkt 4 lit. c) ustawy
wymienionej w przypisie 2 oraz przez art. 16 pkt 3 lit. b)
ustawy wymienionej w przypisie b.

90 W brzmieniu ustalonym przez art. 126 pkt 4 lit. d) ustawy
wymienionej w przypisie 2 oraz przez art. 16 pkt 3 lit. c)
ustawy wymienionej w przypisie b.

92) Przez art. 126 pkt 4 lit. e) ustawy wymienionej w przypisie 2.

93) Zamieszczony w obwieszczeniu.

94) Dodany przez art. 1 pkt 5 ustawy wymienionej w przypisie
28 jako pierwsza, wygast w zwiazku z art. 9 ust. 2 pkt 8
ustawy wymienionej w przypisie 39.

95) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 29 ustawy wymie-
nionej w przypisie 1 oraz przez art. 17 pkt 5 ustawy wymie-
nionej w przypisie 3 jako pierwsza.

urzedow centralnych oraz Szefa Kancelarii Prezesa Ra-
dy Ministréw.

Art. 53. 1.96) Urzednikom panstwowym zatrudnio-
nym na stanowisku kuratora o$wiaty lub zatrudnio-
nym w urzedach organéw administracji panstwowej
na stanowiskach wymagajacych kwalifikacji peda-
gogicznych  przystuguja uprawnienia okreslone
w art. 30, 31, 32 ust. 3°7), art. 33, 36, 46°9), 5099—5299),
57100_g0, 86 i 88—90 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela, a okres zatrudnienia na tych sta-
nowiskach wlicza sie do okresu zatrudnienia, od ktdre-
go zalezg uprawnienia nauczyciela okreslone w tej
ustawie.

2. (skreslony).10")

3. Rada Ministrow moze okresla¢ kategorie urzed-
nikdw panstwowych, ktdorzy korzysta¢ bedg z upraw-
nien szczegolnych w zakresie ptac i innych $wiadczen
przewidzianych w przepisach obowigzujgcych w dniu
wejscia w zycie ustawy.

Art. 54. Tracag moc dotychczasowe przepisy doty-
czgce praw i obowigzkéw pracownikéw urzeddow pan-
stwowych, wydane na podstawie art. 298 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 24,
poz. 141iz 1975 r. Nr 16, poz. 91).

Art. 55. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1983 r.

%) W brzmieniu ustalonym przez art. 98 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. Nr 95,
poz. 425), ktéra weszta w zycie z dniem 25 pazdziernika
1991 r.

97) Art. 32 w brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 24 ustawy
z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczy-
ciela oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 19,
poz. 239), ktora weszta w zycie z dniem 6 kwietnia 2000 r.,
nie ma ust. 3.

98) Art. 46 skreslony przez art. 1 pkt 32 ustawy wymienionej
w przypisie 97.

99) Art. 50 skreslony przez art. 1 pkt 35 ustawy wymienionej
w przypisie 97, natomiast art. 52 skreslony przez art. 9
ustawy wymienionej w przypisie 55.

1000 Art, 57 skre$lony przez art. 49 ustawy z dnia 2 lipca 1994 r.
o najmie lokali mieszkalnych i dodatkach mieszkanio-
wych (Dz. U. Nr 105, poz. 509), ktéra weszta w zycie
z dniem 12 listopada 1994 r.

107 Przez art. 1 lit. b) ustawy z dnia 29 maja 1989 r. zmienia-
jacej ustawe o pracownikach urzedéw panstwowych
(Dz. U. Nr 34, poz. 182), ktéra weszta w zycie z dniem
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