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2. Wykaz jednostek, o ktérych mowa w ust. 1, nad-
zorowanych przez:

1) Ministra Obrony Narodowej — okresla zatacznik
nr 1 do rozporzadzenia,

2) ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych —
okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. M. Pol
Zataczniki do rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 30 lipca 2002 r. (poz. 1075)

Zatacznik nr 1

WYKAZ JEDNOSTEK BADAWCZ0O-ROZWOJOWYCH NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA
OBRONY NARODOWEJ

1. Instytut Techniczny Wojsk Lotniczych w Warszawie
2. Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii w Warszawie
3. Wojskowy Instytut tacznosci w Zegrzu

4. Wojskowy Instytut Medycyny Lotniczej w Warszawie
5. Wojskowy Instytut Techniczny Uzbrojenia w Zielonce

6. Wojskowy Instytut Techniki Inzynieryjnej we Wro-
ctawiu

7. Wojskowy Instytut Techniki Pancernej i Samocho-
dowej w Sulejowku

8. Wojskowy Osrodek Badawczo-Rozwojowy Stuzby
Materiatéw Pednych i Smarow w Warszawie

Zatacznik nr 2

WYKAZ JEDNOSTEK BADAWCZ0-ROZWOJOWYCH NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA WEASCIWEGO
DO SPRAW WEWNETRZNYCH

1. Centrum Naukowo-Badawcze Ochrony Przeciwpo-
zarowej im. J. Tuliszkowskiego w Jézefowie

2. Instytut Technicznych Wyrobow Widkienniczych
~Moratex” w todzi

1076
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 30 lipca 2002 r.

w sprawie dziatania oraz tworzenia, taczenia, podziatu, reorganizacji i likwidacji jednostek badawczo-rozwojo-
wych nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej oraz ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.

Na podstawie art. 72 ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 33, poz. 388 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113,
poz. 984) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

8 1. Rozporzadzenie okresla sposoéb i warunki two-
rzenia, tagczenia, podziatu, reorganizacji i likwidacji oraz
szczegotowe warunki i tryb dziatania jednostek badaw-
czo-rozwojowych nadzorowanych przez Ministra
Obrony Narodowej oraz ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych.

8 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczajga:

1) ustawa — ustawe z dnia 25 lipca 1985 r. o jednost-
kach badawczo-rozwojowych,

2) jednostka — jednostke badawczo-rozwojowg nad-
zorowang przez Ministra Obrony Narodowej lub
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych,
o ktorej mowa w art. 1 ust. 2 ustawy,

3) jednostka bezposredniego nadzoru — komoérke lub
jednostke organizacyjng wtasciwg do sprawowa-
nia, w imieniu Ministra Obrony Narodowej lub mi-
nistra wtasciwego do spraw wewnetrznych, bezpo-
sredniego nadzoru nad jednostka badawczo-roz-
wojowa.
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Rozdziat 2

Tworzenie, taczenie, podziat, reorganizacja
i likwidacja jednostek

§ 3. Jednostki tworzy sie na potrzeby obronne pan-
stwa, szczegdlnie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-
skiej, zwanych dalej ,Sitami Zbrojnymi”, jezeli wyma-
ga to prowadzenia specjalistycznych badan nauko-
wych i prac rozwojowych.

§ 4. Akt o utworzeniu jednostki powinien zawierac:

1) okreslenie przedmiotu i zakresu dziatania jednost-
ki,

2) nazwe i siedzibe jednostki,
3) okreslenie jednostki bezposredniego nadzoru,

4) wyznaczenie osoby petnigcej funkcje kierownika
jednostki,

5) okreslenie organdw wyposazajgcych jednostke
w $rodki niezbedne do prowadzenia dziatalnosci.

8 5. Minister Obrony Narodowej, tworzac jednost-
ke, uwzglednia takze potrzebe realizacji przez te jed-
nostke:

1) upowszechniania wynikow badan naukowych
i prac rozwojowych,

2) wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi Mini-
sterstwa Obrony Narodowej i jednostkami organi-
zacyjnymi podporzadkowanymi Ministrowi Obro-
ny Narodowej,

3) wspotdziatania jednostki z innymi jednostkami ba-
dawczo-rozwojowymi, szkotami wyzszymi i pla-
cowkami naukowymi Polskiej Akademii Nauk oraz
przedsiebiorcami w prowadzonych badaniach na-
ukowych i pracach rozwojowych,

4) uczestnictwa jednostki w rozwoju nauki, postepu
technicznego i kultury w tych dziedzinach nauki
i techniki, ktére majg praktyczne znaczenie dla
obronnosci panstwa, a zwtaszcza uzbrojenia i wy-
posazenia Sit Zbrojnych,

5) wspotpracy z zagranicznymi placowkami naukowo-
-badawczymi z zachowaniem zasad i trybu okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

8 6. 1. taczenie jednostek polega na utworzeniu
jednej jednostki z dwdch lub wiecej jednostek, ktére
w wyniku potaczenia utracg osobowosé prawna.

2. taczenie jednostek moze polegaé na wtaczeniu
do jednej jednostki, zachowujacej dotychczasowa na-
zwe, innej jednostki lub kilku jednostek, ktore w wyni-
ku potaczenia utracg osobowos$é prawna.

§ 7. 1. Jednostka moze byé potaczona z inng jed-
nostka, jezeli analiza stanu organizacyjno-finansowe-
go oraz ocena stanu badan naukowych i prac rozwojo-
wych wskazuje, ze jednostka powstajgca z potaczenia

bedzie efektywnie wykonywac¢ zadania, o ktérych mo-
wa w art. 2 ust. 2—4 ustawy, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem zadan na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa
panstwa.

2. W celu dokonania analizy i oceny, o ktérych mo-
wa w ust. 1, Minister Obrony Narodowej powotuje ko-
misje i wyznacza jej przewodniczgcego. W sktad komi-
sji wchodza: przedstawiciele jednostki bezposredniego
nadzoru, komodrek Ilub jednostek organizacyjnych
wspotpracujgcych z tagczonymi jednostkami, dyrekto-
rzy i przewodniczacy rad naukowych jednostek oraz po
jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji
zwigzkowych. Do sktadu komisji moga by¢ rowniez po-
wotani przedstawiciele bankéw obstugujacych jed-
nostki oraz inne osoby wyznaczone przez Ministra
Obrony Narodowej.

§ 8. 1. Jednostka utworzona w wyniku pofaczenia
albo jednostka, do ktdrej wigczono inng jednostke lub
jednostki, przejmuje pracownikéw, mienie oraz nalez-
nosci i zobowigzania jednostek podlegajacych tacze-
niu.

2. Przejecie mienia tagczonych jednostek nastepuje
na podstawie sprawozdan finansowych sporzadzo-
nych na dzien poprzedzajacy dzien potaczenia, zbada-
nych i zatwierdzonych przez jednostke bezposredniego
nadzoru. Przejeciu podlegajg wszystkie aktywa i pasy-
wa taczonych jednostek.

3. Przejecia mienia oraz zobowigzan i naleznosci ta-
czonych jednostek dokonuje, w formie protokotu
zdawczo-odbiorczego, jednostka powstajgca w wyniku
potaczenia albo jednostka, do ktdrej wtaczono inng
jednostke lub jednostki.

8 9. Jednostka utworzona w wyniku potaczenia lub
jednostka, do ktérej witaczono inng jednostke lub jed-
nostki, wstepuje we wszystkie prawa i obowiagzki tagczo-
nych jednostek, bez wzgledu na ich charakter prawny.

8 10. Akt o taczeniu jednostek powinien zawieracé:

1) oznaczenie tgczonych jednostek:
a) nazwy i siedziby,
b) numery identyfikacyjne REGON,
c¢) numery identyfikacji podatkowej NIP,

2) okreslenie jednostki utworzonej w wyniku potacze-
nia, z uwzglednieniem danych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, a w przypadku wymienionym
w 8 6 ust. 2 — okreslenie jednostki, do ktérej wta-
cza sie inng jednostke lub jednostki,

3) zasady taczenia plandéw rzeczowo-finansowych, po-
dziatu nagrdd, premii i innych swiadczen,

4) okreslenie terminu potaczenia i daty sporzadzenia
sprawozdan finansowych tgczonych jednostek.

8 11. 1. Tymczasowy kierownik jednostki utworzo-
nej w wyniku potgczenia sktada wniosek o wpisanie tej
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jednostki do Krajowego Rejestru Sagdowego oraz o wy-
kreslenie z tego rejestru jednostek potaczonych.

2. Dyrektor jednostki, do ktérej wtaczono inng lub
inne jednostki, sktada wniosek o dokonanie w Krajo-
wym Rejestrze Sagdowym odpowiednich zmian doty-
czacych tej jednostki oraz o wykreslenie z tego rejestru
wtaczonej lub wtaczonych jednostek.

8 12. 1. W dniu potaczenia jednostek, o ktérych mo-
wa w 8 6 ust. 1, konczy sie kadencja rad naukowych po-
tagczonych jednostek. Do czasu utworzenia rady nauko-
wej jednostki, powstatej w wyniku potaczenia, jej zada-
nia okreslone w ustawie wykonuje tymczasowa rada
naukowa.

2. W sktad tymczasowej rady naukowej wchodza
cztonkowie rad naukowych potgczonych jednostek.

3. Tymczasowa rada naukowa sprawuje swoje
funkcje nie dtuzej niz przez okres sze$ciu miesiecy, li-
czac od dnia potaczenia jednostek.

4. W razie dokonania tagczenia jednostek, o ktérym
mowa w 8 6 ust. 2, rada naukowa jednostki lub jedno-
stek wtgczanych do innej jednostki dziata do chwili wy-
kreslenia tej jednostki lub jednostek z Krajowego Reje-
stru Sagdowego, a rada naukowa jednostki, do ktérej
wtaczono inng jednostke lub jednostki, dziata do dnia
zakonczenia swojej kadencji.

§ 13. 1. Podziat jednostki polega na:
1) utworzeniu z jednostki dwéch lub wiecej jednostek,

2) wydzieleniu z jednostki okreslonych komoérek orga-
nizacyjnych w celu wtaczenia ich do innej jednost-
ki,

3) wydzieleniu z jednostki okreslonych komadrek orga-
nizacyjnych i utworzeniu innej jednostki lub jedno-
stek.

2. Jednostki utworzone w wyniku podziatu przej-
muja pracownikéw i mienie jednostki ulegajacej po-
dziatowi.

3. Jednostki utworzone w wyniku podziatu odpo-
wiadaja solidarnie za zobowigzania jednostki ulegaja-
cej podziatowi, chyba ze za zgoda wierzycieli, w drodze
umowy, zostanie dokonany inny podziat zobowigzan.

4. Decyzje o przydzieleniu jednostce lub jednost-
kom powstajacym w wyniku podziatu sktadnikéw mie-
nia niezbednych do prowadzenia dziatalnosci wydaje
Minister Obrony Narodowej.

5. Do podziatu jednostki stosuje sie odpowiednie
przepisy o tagczeniu jednostek.

8 14. Akt o podziale jednostki powinien zawierac:
1) okreslenie jednostki ulegajacej podziatowi:

a) nazwe i siedzibe,

b) numer identyfikacyjny REGON,

c¢) numer identyfikacji podatkowej NIP,
2) okreslenie terminu podziatu,

3) okreslenie jednostek, ktére beda utworzone w wy-
niku podziatu lub do ktérych beda wtaczone ko-
morki organizacyjne jednostki ulegajacej podziato-
wi,

4) okreslenie komoérek organizacyjnych, ktore beda
wydzielone z jednostki w celu ich wtgczenia do in-
nej jednostki lub jednostek tworzonych w wyniku
podziatu,

5

—

ustalenia dotyczace sposobu podziatu mienia oraz
rozliczen z tytutu zobowigzan, przejecia uprawnien
i obowiagzkow wynikajacych z decyzji administra-
cyjnych.

8 15. 1. Reorganizacja jednostki polega na:
1) zmianie przedmiotu lub zakresu jej dziatania,
2) zmianie dotychczasowej nazwy,

3) dokonaniu zmian w strukturze organizacyjnej jed-
nostki.

2. Reorganizacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 2,
nastepuje w drodze zmiany aktu o utworzeniu jednost-
ki, a nastepnie dokonania zmian w jej statucie.

3. Reorganizacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, na-
stepuje w drodze zmiany statutu oraz regulaminu or-
ganizacyjnego jednostki, a jej przeprowadzenie wyma-
ga zgody jednostki bezposredniego nadzoru.

8 16. Likwidacja jednostki polega na catkowitym za-
konczeniu jej dziatalnosci operatywnej, zadysponowa-
niu jej mieniem, zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wie-
rzycieli oraz wykresleniu jednostki z Krajowego Reje-
stru Sadowego.

8 17. 1. W celu szczeg6towego ustalenia warunkéw
likwidacji jednostki Minister Obrony Narodowej powo-
fuje komisje.

2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wcho-
dza: przedstawiciele jednostki bezposredniego nadzo-
ru, przedstawiciele komaorek lub jednostek organizacyj-
nych wspdtpracujacych z jednostka, dyrektor jednost-
ki i przewodniczacy rady naukowej jednostki oraz po
jednym przedstawicielu zaktadowych organizacji
zwigzkowych. Do sktadu komisji moze byé powotany
kandydat na likwidatora, przedstawiciel banku obstu-
gujacego dziatalno$¢ jednostki oraz inne osoby wyzna-
czone przez Ministra Obrony Narodowe;.

3. Komisja opracowuje dla Ministra Obrony Naro-
dowej opinie zawierajgca w szczegolnosci:

1) ocene efektywnosci i mozliwosci dalszego wykony-
wania przez jednostke zadan, o ktdrych mowa
w art. 2 ust. 2 ustawy, ze szczegdlnym uwzglednie-
niem zadan na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa
panstwa,
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2) analize stanu organizacyjno-prawnego oraz ocene
stanu ekonomiczno-finansowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem statusu prawnego majatku, war-
tosci niematerialnych i prawnych, w tym praw au-
torskich,

3) analize stanu kadrowego wraz z ewentualnymi pro-
pozycjami kontynuowania przez pracownikow na-
ukowych badan naukowych i prac rozwojowych
prowadzonych przez nich w jednostce,

4) analize mozliwosci zaspokojenia lub zabezpiecze-
nia zobowigzan,

5) propozycje zadysponowania mienia, z uwzglednie-
niem mozliwosci kontynuowania przez pracowni-
koéw naukowych badan naukowych i prac rozwojo-
wych dotychczas prowadzonych przez nich w jed-
nostce,

6) wnioski o celowosci i sposobie przeprowadzenia li-
kwidacji jednostki.

8 18. Akt o likwidacji jednostki powinien zawieraé:
1) oznaczenie jednostki podlegajacej likwidacji,

2) oznaczenie dnia otwarcia i przewidywanego termi-
nu zakonczenia likwidacji,

3) oznaczenie terminu zakonczenia dziatalnosci ope-
ratywnej jednostki,

4) okreslenie sposobu i trybu zadysponowania mie-
niem jednostki,

5) okreslenie sposobu uregulowania zobowigzan.

8 19. Jednostka w likwidacji jest prowadzona pod
jej dotychczasowag nazwa, z dodaniem oznaczenia
W likwidac;ji”.

§ 20. Z dniem otwarcia likwidacji jednostki:

1) z mocy prawa ulega rozwigzaniu rada naukowa jed-
nostki,

2) wygasajg wszelkie petnomocnictwa udzielone
przed tym terminem.

§ 21. 1. Od dnia otwarcia likwidacji do dnia zakon-
czenia likwidacji jednostka zarzadza likwidator wyzna-
czony przez Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Likwidator dziata na podstawie umowy zawartej
z jednostkg bezposredniego nadzoru.

3. Umowa powinna okreslaé¢ w szczegdélnosci:
1) podstawowe obowigzki likwidatora,
2) wynagrodzenie likwidatora,

3) warunki rozwigzania umowy.

4. Wynagrodzenie likwidatora jest finansowane ze
srodkow likwidowanej jednostki i zaliczane do kosztow
likwidacji.

5. Likwidator wykonuje prawa i obowigzki dyrekto-
ra likwidowanej jednostki w zakresie niezbednym do
zakonhczenia dziatalnosci jednostki.

8 22. 1. Do obowigzkdw likwidatora nalezy w szcze-
golnosci:

1) sporzadzenie planu finansowego likwidacji,
2) opracowanie harmonogramu likwidacji jednostki,

3) zgtoszenie do Krajowego Rejestru Sgdowego wnio-
sku o wpisanie otwarcia likwidacji jednostki,

4) zawiadomienie banku obstugujgcego dziatalnosé
jednostki o otwarciu likwidac;ji,

5) sktadanie jednostce bezposredniego nadzoru okre-
sowych sprawozdan z przebiegu likwidacji,

6) sporzadzenie sprawozdania finansowego wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

7) egzekucja naleznosci, zaspokojenie lub zabezpie-
czenie wierzycieli,

8) zagospodarowanie mienia wedtug wskazan Mini-
stra Obrony Narodowej,

9) rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami jed-
nostki,

10) zgtoszenie wniosku o wykreslenie jednostki z Kra-
jowego Rejestru Sagdowego,

11) przekazanie materiatéw do archiwum zgodnie z od-
rebnymi przepisami.

2. Niezaspokojone przez likwidatora zobowigzania
jednostki przejmuje Minister Obrony Narodowe;.

3. W razie braku mozliwosci podjecia dziatan, o kté-
rych mowa w ust. 1, likwidator wystepuje do Ministra
Obrony Narodowej z wnioskiem o udzielenie wskazan
co do dalszego dziatania.

8 23. O otwarciu likwidacji jednostki likwidator
ogtasza dwukrotnie w dzienniku o zasiegu ogodlnokra-
jowym, wzywajac wierzycieli do zgtoszenia ich wierzy-
telnosci w terminie nie dtuzszym niz trzydziesci dni od
dnia ostatniego ogtoszenia. Okres miedzy opublikowa-
niem pierwszego i drugiego ogtoszenia nie powinien
by¢ krétszy niz siedem dni i nie dtuzszy niz czternascie
dni.

§ 24. 1. Po zakonczeniu likwidacji jednostki Minister
Obrony Narodowej wydaje decyzje o uznaniu jej za zli-
kwidowang oraz okresla sposdb zabezpieczenia wie-
rzycieli.

2. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 1, stanowi podsta-
we do wykreslenia jednostki z Krajowego Rejestru Sa-
dowego.

§ 25. 1. Mienie pozostate po likwidacji jednostki,
a niezbedne na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa
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panstwa, Minister Obrony Narodowej moze, w drodze
decyzji, przekazaé¢ innej jednostce badawczo-rozwojo-
wej, komérce lub jednostce organizacyjnej Minister-
stwa Obrony Narodowe;j.

2. Przekazanie mienia, o ktérym mowa w ust. 1, na-
stepuje w formie protokotu zdawczo-odbiorczego,
z dniem jego podpisania.

3. Jednostka badawczo-rozwojowa przejmujaca
mienie, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza je, z dniem
przejecia, na fundusz jednostki badawczo-rozwojowej.

4. Komoérka lub jednostka organizacyjna Minister-
stwa Obrony Narodowej przejmujgca mienie, o ktérym
mowa w ust. 1, z dniem jego przejecia ewidencjonuje
je na zasadach i w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

5. Pozostate mienie, niewymienione w ust. 1, pod-
lega przekazaniu do zagospodarowania Agencji Mie-
nia Wojskowego na zasadach i w trybie okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 26. Akty, o ktorych mowa w 8 4, 10, 14i 18, wyda-
je Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z mini-
strem wtasciwym do spraw nauki oraz ministrem
wtasciwym do spraw finanséw publicznych.

Rozdziat 3
Szczegotowe warunki i tryb dziatania jednostek

§ 27. Szczegotowy przedmiot i zakres dziatania jed-
nostki okresla statut, ktéry takze powinien zawierac:

1) zadania wojskowe wykonywane przez te jednostke
wraz z okresleniem sposobu finansowania tej dzia-
talnosci,

2) stanowiska kierownicze i inne, na ktére moga by¢
wyznaczani zotnierze zawodowi na zasadach prze-
widzianych w odrebnych przepisach.

§ 28. Minister Obrony Narodowej, wyposazajac
jednostke w $rodki niezbedne do prowadzenia dziatal-
nosci okreslonej aktem o jej utworzeniu, udostepnia
takze jednostce tereny i urzadzenia pozostajace na wy-
posazeniu Sit Zbrojnych, ktorych uzytkowanie jest nie-
zbedne do prowadzenia badan naukowych, a zwtasz-
cza prac rozwojowych w dziedzinie obronnosci.

§ 29. Sprawozdanie finansowe jednostki, po zaopi-
niowaniu przez jej rade naukowa, podlega zatwierdze-
niu przez jednostke bezposredniego nadzoru.

Rozdziat 4

Jednostki nadzorowane przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych

8 30. 1. Do jednostek nadzorowanych przez mini-
stra wtasciwego do spraw wewnetrznych stosuje sie
odpowiednio przepisy niniejszego rozporzadzenia,
z tym ze:

1) jednostki prowadzace dziatalnosé¢ w dziedzinie
ochrony bezpieczenstwa powszechnego i porzad-
ku publicznego sg jednostkami organizacyjnymi
podlegtymi ministrowi wtasciwemu do spraw we-
wnetrznych, a jednostki prowadzace dziatalnosé
w dziedzinie ochrony przeciwpozarowe] sg tak-
ze jednostkami organizacyjnymi Panstwowej Stra-
zy Pozarnej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. Nr 88, poz. 400, z 1992 r. Nr 21, poz. 86
i Nr 54, poz. 254,z 1994 r. Nr 53, poz. 214,z 1995 r.
Nr 4, poz. 17 i Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 106,
poz. 496 i Nr 152, poz. 723,z 1997 r. Nr 28, poz. 153,
Nr 88, poz. 554 i Nr 106, poz. 680, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668, z 1999 r. Nr 45, poz. 436 i Nr 110,
poz. 1255, z 2001 r. Nr 81, poz. 874 i 877 i Nr 110,
poz. 1189 oraz z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 113,
poz. 984),

2) jednostki, realizujagc zadania okreslone w art. 2
ust. 2 ustawy:

a) uwzgledniaja potrzeby ochrony bezpieczenstwa
powszechnego i porzadku publicznego oraz
ochrony przeciwpozarowej,

b) prowadzg samodzielng gospodarke finansowg
w ramach $rodkéw pochodzacych z odptatnie
prowadzonej dziatalnosci, dotacji budzetowych
oraz wptywoéw z innych zrodet na podstawie pla-
nu rzeczowo-finansowego ustalonego przez dy-
rektora, po zaopiniowaniu przez rade naukowa,

¢) moga otrzymywac dotacje podmiotowa z budze-
tu panstwa na dziatalnosé w zakresie okreslo-
nym w lit. a oraz badan naukowych i prac rozwo-
jowych, a takze na pokrycie kosztéw uposazen
oraz innych $wiadczeh otrzymywanych przez
funkcjonariuszy na podstawie przepisdw ustawy
wymienionej w ust. 1 pkt 1,

@«

minister wtasciwy do spraw wewnetrznych moze
powierzyé sprawowanie bezposredniego nadzoru
nad jednostkami podlegtemu sobie organowi.

2. llekroé w rozporzadzeniu jest mowa o uprawnie-
niach Ministra Obrony Narodowej, nalezy przez nie ro-
zumieé¢ uprawnienia ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych w stosunku do nadzorowanych przez
niego jednostek.

Rozdziat 5

Przepisy przejsciowe i koncowe

8 31. W niezakonczonych do dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia sprawach tworzenia, taczenia, podzia-
tu, reorganizacji i likwidacji jednostek stosuje sie prze-
pisy niniejszego rozporzadzenia.

§ 32. Poza przypadkami szczegblnymi tworzenia,
taczenia, podziatu, reorganizacji lub likwidacji jedno-
stek nalezy dokonywaé pierwszego lub ostatniego dnia
danego kwartatu.

§ 33. Do pracownikéw jednostek podlegajacych
tworzeniu, taczeniu, podziatowi, reorganizacji lub li-
kwidacji, w sprawach nieuregulowanych w ustawie
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i niniejszym rozporzadzeniu, majg zastosowanie prze-
pisy prawa pracy.

§ 34. Koszty postepowania w sprawie tgczenia, po-
dziatu, reorganizacji lub likwidacji ponosza jednostki
uczestniczagce w tym postepowaniu.

8 35. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: w z. M. Pol

1077
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 sierpnia 2002 r.

w sprawie zasad wynagradzania cztonkéw Rady do Spraw Uchodzcéw oraz zwrotu innych kosztéw pono-
szonych w zwiazku z praca w Radzie do Spraw Uchodzcéw.

Na podstawie art. 74 ust. 5 ustawy z dnia 25 czerw-
ca 1997 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2001 r. Nr 127,
poz. 1400 oraz z 2002 r. Nr 41, poz. 365, Nr 74, poz. 676,
Nr 81, poz. 731i Nr 89, poz. 804) zarzagdza sie, co naste-
puje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla zasady:

1) wynagradzania cztonkow Rady do Spraw Uchodz-
cow, zwanej dalej ,Radg”, ktorzy:

a) nie sg zatrudnieni przez Szefa Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw,

b) sg zatrudnieni przez Szefa Kancelarii Prezesa Ra-
dy Ministrow,

2) zwrotu innych kosztdw ponoszonych w zwigzku
z praca w Radzie.

§ 2. Cztonkom Rady przystuguje:
1) wynagrodzenie miesieczne,

2) wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu sktadu
orzekajacego,

3) wynagrodzenie za reprezentowanie Rady przed Na-
czelnym Sagdem Administracyjnym,

4) wynagrodzenie za wydanie decyzji lub postanowie-
nia,

5) zwrot kosztéw podrdézy i zakwaterowania.

8§ 3. 1. Wynagrodzenie miesigczne cztonkéw Rady:

1) niezatrudnionych przez Szefa Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw jest krotnoscig najnizszego wyna-
grodzenia za prace pracownikdw okreslanego na
podstawie odrebnych przepiséw, zwanego dalej
»~Najnizszym wynagrodzeniem”, i wynosi:

a) szesciokrotnos$¢ najnizszego wynagrodzenia —
dla cztonka Rady petnigcego funkcje przewodni-
czacego Rady,

b) czterokrotnos$é najnizszego wynagrodzenia —
dla cztonka Rady petnigcego funkcje zastepcy
przewodniczacego Rady,

c) 60% najnizszego wynagrodzenia — dla cztonka
Rady,

2) zatrudnionych przez Szefa Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw wynosi:

a) pieciokrotno$é¢ najnizszego wynagrodzenia —
dla cztonka Rady petnigcego funkcje przewodni-
czacego Rady,

b) czterokrotno$é najnizszego wynagrodzenia —
dla cztonka Rady petnigcego funkcje zastepcy
przewodniczacego Rady,

c¢) 60% najnizszego wynagrodzenia — dla cztonka
Rady.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2,
jest corocznie waloryzowane o $rednioroczny wskaz-
nik przecietnego wynagrodzenia w gospodarce naro-
dowej ustalany w ustawie budzetowe;.

3. Wynagrodzenie miesieczne jest ptatne z dotu do
ostatniego dnia miesigca.

8 4. 1. Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu skta-
du orzekajacego wynosi 10% najnizszego wynagrodze-
nia.

2. Za udziat w tym samym dniu w posiedzeniu wie-
cej niz jednego sktadu orzekajgcego przystuguje jedno
wynagrodzenie.

8 5. Wynagrodzenie za reprezentowanie Rady
przed Naczelnym Sadem Administracyjnym wynosi
25% najnizszego wynagrodzenia.

8 6. Wynagrodzenie za wydanie decyzji lub posta-
nowienia, o ktéorych mowa w art. 69 ust. 1 i art. 85b
ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 1997 r. o cudzoziem-
cach, wynosi 10% najnizszego wynagrodzenia.



