
2. W szczególnie uzasadnionym przypadku odwo-
∏anie mo˝na rozpatrzyç w póêniejszym terminie ni˝
okreÊlony w ust. 1, z zastrze˝eniem § 7.

§ 34. Wy˝szy prze∏o˝ony dyscyplinarny, w terminie
pi´ciu dni od dnia wydania orzeczenia:

1) dor´cza obwinionemu, rzecznikowi dyscyplinarne-
mu i prze∏o˝onemu dyscyplinarnemu, który orze-
ka∏ w pierwszej instancji, orzeczenie wraz z uzasad-
nieniem oraz

2) przekazuje prze∏o˝onemu dyscyplinarnemu lub or-
ganowi wojskowemu uprawnionemu do wymie-
rzenia kary dyscyplinarnej, który orzeka∏ w pierw-
szej instancji, ca∏oÊç materia∏ów sprawy.

Rozdzia∏ 6

Przepis koƒcowy

§ 35. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 paêdziernika 2002 r.1)

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziƒski

————————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 stycznia 1999 r.
w sprawie szczegó∏owego trybu post´powania dyscypli-
narnego (Dz. U. Nr 12, poz. 102), które traci moc z dniem
30 wrzeÊnia 2002 r. na podstawie art. 8 ustawy z dnia 20 lip-
ca 2001 r. o zmianie ustawy o dyscyplinie wojskowej oraz
niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925).
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 13 wrzeÊnia 2002 r.

w sprawie przechowywania i rejestrowania dokumentacji post´powaƒ dyscyplinarnych oraz prowadzenia
ewidencji ukaraƒ ˝o∏nierzy.

Na podstawie art. 107 ustawy z dnia 4 wrzeÊnia
1997 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 42,
poz. 370) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) sposób i czas przechowywania dokumentacji po-
st´powania dyscyplinarnego;

2) sposób rejestrowania post´powania dyscyplinar-
nego w komórce organizacyjnej Ministerstwa
Obrony Narodowej, jednostce organizacyjnej pod-
porzàdkowanej Ministrowi Obrony Narodowej lub
przez niego nadzorowanej oraz przedsi´biorstwie
paƒstwowym, dla którego jest on organem za∏o˝y-
cielskim, zwanych dalej „jednostkami organizacyj-
nymi”;

3) sposób prowadzenia ewidencji ukaraƒ ˝o∏nierza.

§ 2. 1. W toku post´powania dyscyplinarnego do-
kumentacj´ dyscyplinarnà przechowuje prze∏o˝ony
dyscyplinarny, z zastrze˝eniem ust. 2.

2. Rzecznik dyscyplinarny przechowuje dokumenty
sporzàdzane:

1) w post´powaniu wyjaÊniajàcym, je˝eli jest prowa-
dzone, do czasu jego zakoƒczenia;

2) w post´powaniu odwo∏awczym, je˝eli wy˝szy prze-
∏o˝ony dyscyplinarny poleci∏ uzupe∏nienie materia-
∏u dowodowego i przekazanie mu w wyznaczonym
terminie.

3. Osoby, o których mowa w ust. 1 i 2, przechowu-
jà dokumentacj´ w kancelarii tajnej jednostki organiza-
cyjnej lub w swoim pomieszczeniu s∏u˝bowym,
z uwzgl´dnieniem wymogów ochrony danych zebra-
nych w post´powaniu dyscyplinarnym przed ich nie-
uprawnionym ujawnieniem.

§ 3. 1. Po zakoƒczeniu post´powania dyscyplinar-
nego, w kancelarii tajnej jednostki organizacyjnej,
w której wydane zosta∏o orzeczenie w pierwszej instan-
cji, a je˝eli organem orzekajàcym by∏ sàd wojskowy, to
w kancelarii tajnej jednostki organizacyjnej, w której
post´powanie dyscyplinarne zosta∏o wszcz´te:

1) rejestruje si´ post´powanie dyscyplinarne w reje-
strze post´powaƒ dyscyplinarnych, zwanym dalej
„rejestrem”;

2) przechowuje si´ dokumentacj´ przez okres jednego
roku od dnia uprawomocnienia si´ orzeczenia.

2. Wzór rejestru okreÊla za∏àcznik nr 1 do rozporzà-
dzenia.

3. Dokumentacji nadaje si´ numer odpowiadajàcy
pozycji, pod którà post´powanie dyscyplinarne zosta-
∏o zarejestrowane w rejestrze, wpisujàc po numerze
liczb´ oznaczajàcà bie˝àcy rok kalendarzowy, poprze-
dzonà ukoÊnà kreskà.

§ 4. 1. Po okresie, o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 2,
do archiwum wojskowego przekazuje si´ dokumenta-
cj´ post´powania dyscyplinarnego:



1) prowadzonego w stosunku do ˝o∏nierza zasadni-
czej s∏u˝by wojskowej, absolwenta szko∏y wy˝szej
odbywajàcego przeszkolenie wojskowe lub ˝o∏nie-
rza rezerwy odbywajàcego çwiczenia wojskowe —
na przechowanie przez okres pi´ciu lat;

2) prowadzonego w stosunku do innego ˝o∏nierza ni˝
wymieniony w pkt 1 — na przechowanie przez
okres dziesi´ciu lat.

2. Rejestr przechowuje si´ w kancelarii tajnej jed-
nostki organizacyjnej, w której ukarany ˝o∏nierz pe∏ni∏
czynnà s∏u˝b´ wojskowà, przez okres pi´tnastu lat od
dnia ostatniego wpisu w tym rejestrze.

§ 5. 1. Prze∏o˝ony dyscyplinarny prowadzi ewiden-
cj´ ukaraƒ ˝o∏nierza w kartach ukaraƒ ˝o∏nierza, zwa-
nych dalej „kartami”.

2. Wzór karty okreÊla za∏àcznik nr 2 do rozporzàdze-
nia.

3. Je˝eli ˝o∏nierz ze wzgl´dów s∏u˝bowych lub
wskutek ukarania karà dyscyplinarnà wyznaczenia na
ni˝sze stanowisko s∏u˝bowe zosta∏ przeniesiony do in-
nej jednostki organizacyjnej lub innego pododdzia∏u
albo zosta∏ przeniesiony do rezerwy kadrowej lub dys-

pozycji organu wojskowego — ewidencj´ ukaraƒ ˝o∏-
nierza przekazuje si´ w∏aÊciwemu prze∏o˝onemu dys-
cyplinarnemu.

§ 6. Kart´:

1) przechowuje si´ do czasu zatarcia ukarania;

2) niszczy si´ w dniu zatarcia ukarania.

§ 7. W jednostkach organizacyjnych, w których ˝o∏-
nierze pe∏nià czynnà s∏u˝b´ wojskowà, prowadzi si´
statystyk´ ukaraƒ ˝o∏nierzy w danym roku kalendarzo-
wym.

§ 8. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem 1 paê-
dziernika 2002 r.1)

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziƒski

——————————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 29 marca 1999 r.
w sprawie dokumentowania post´powania dyscyplinarne-
go (Dz. U. Nr 35, poz. 333), które traci moc z dniem 30 wrze-
Ênia 2002 r. na podstawie art. 8 ustawy z dnia 20 lipca
2001 r. o zmianie ustawy o dyscyplinie wojskowej oraz nie-
których innych ustaw (Dz. U. Nr 85, poz. 925).
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