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Na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 21 sierp-
nia 1997 r. — Prawo o publicznym obrocie papierami
wartoÊciowymi (Dz. U. Nr 118, poz. 754 i Nr 141,
poz. 945, z 1998 r. Nr 107, poz. 669 i Nr 113, poz. 715,
z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60, poz. 702 i 703, Nr 94,
poz. 1037, Nr 103, poz. 1099, Nr 114, poz. 1191, Nr 116,
poz. 1216 i Nr 122, poz. 1315, z 2001 r. Nr 110, poz. 1189,
Nr 123, poz. 1351 i Nr 154, poz. 1799 i 1800 oraz z 2002 r.
Nr 25, poz. 253) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe zasady:

1) kszta∏towania wielkoÊci Êrodków na wynagrodze-
nia i premie dla pracowników urz´du Komisji Pa-
pierów WartoÊciowych i Gie∏d, zwanych dalej „pra-
cownikami urz´du Komisji”, oraz na premie dla
Przewodniczàcego Komisji Papierów WartoÊcio-
wych i Gie∏d, zwanego dalej „Przewodniczàcym
Komisji”, i jego zast´pców, 

2) ustalania wysokoÊci wynagrodzeƒ i premii pracow-
ników urz´du Komisji oraz premii dla Przewodni-
czàcego Komisji i jego zast´pców.

§ 2. Ilekroç w rozporzàdzeniu jest mowa o przeci´t-
nym wynagrodzeniu rocznym brutto w instytucjach
nadzorowanych przez Komisj´ Papierów WartoÊcio-
wych i Gie∏d — nale˝y przez to rozumieç wynagrodze-
nie obliczane jako iloraz sumy wynagrodzeƒ w Krajo-
wym Depozycie Papierów WartoÊciowych S.A., Gie∏-
dzie Papierów WartoÊciowych w Warszawie S.A. i Cen-
tralnej Tabeli Ofert S.A. i sumy przeci´tnej liczby za-
trudnionych w Krajowym Depozycie Papierów Warto-
Êciowych S.A., Gie∏dzie Papierów WartoÊciowych
w Warszawie S.A. i Centralnej Tabeli Ofert S.A.

§ 3. 1. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym
roku bud˝etowym na premie dla Przewodniczàcego

Komisji i jego zast´pców ustala si´ w wysokoÊci 125%
rocznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funk-
cyjnego Przewodniczàcego Komisji i jego zast´pców
w danym roku bud˝etowym.

2. Premie przys∏ugujà w wysokoÊci 125% wynagro-
dzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

§ 4. 1. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym
roku bud˝etowym na wynagrodzenia i premie dla pra-
cowników urz´du Komisji ustala si´ jako iloczyn plano-
wanej liczby etatów i wysokoÊci przeci´tnego wyna-
grodzenia rocznego brutto za rok poprzedzajàcy w in-
stytucjach nadzorowanych przez Komisj´ Papierów
WartoÊciowych i Gie∏d. 

2. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym ro-
ku bud˝etowym na wynagrodzenia i premie dla pra-
cowników urz´du Komisji nie mo˝e byç ni˝sza ni˝ pla-
nowana w roku poprzedzajàcym zwaloryzowana zgod-
nie ze wskaênikiem wzrostu p∏ac okreÊlonym w usta-
wie bud˝etowej.

§ 5. W ramach przyznanych Êrodków na wynagro-
dzenia i premie dla pracowników urz´du Komisji, wy-
nagrodzenia i premie ustala si´ w wysokoÊci okreÊlo-
nej w przepisach o s∏u˝bie cywilnej, o pracownikach
urz´dów paƒstwowych oraz wydanych na ich podsta-
wie aktach wykonawczych.

§ 6. WielkoÊç Êrodków na wynagrodzenia w 2002 r.
ustala si´ w wysokoÊci okreÊlonej ustawà bud˝etowà.

§ 7. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 kwietnia 2002 r.

Minister Finansów: M. Belka
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW

z dnia 27 marca 2002 r.

w sprawie wysokoÊci i sposobu obliczania wp∏at powszechnych towarzystw emerytalnych na pokrycie kosz-
tów nadzoru nad dzia∏alnoÊcià funduszy emerytalnych oraz kosztów funkcjonowania dzia∏alnoÊci Rzecznika

Ubezpieczonych, terminów uiszczania tych wp∏at i wysokoÊci odsetek za ich nieuiszczenie w terminie.

Na podstawie art. 203 ust. 4 ustawy z dnia 28 sierp-
nia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (Dz. U. Nr 139, poz. 934, z 1998 r. Nr 98,
poz. 610, Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118, z 1999 r.

Nr 110, poz. 1256, z 2000 r. Nr 60, poz. 702, z 2001 r. Nr 8,
poz. 64 i Nr 110, poz. 1189 oraz z 2002 r. Nr 25, poz. 253)
zarzàdza si´, co nast´puje:
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW

z dnia 27 marca 2002 r.

w sprawie wynagrodzeƒ i premii pracowników urz´du Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d oraz Prze-
wodniczàcego Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d i jego zast´pców.


