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Zatacznik nr 2

WZOR DOKUMENTU StUZACEGO DO EWIDENCJONOWANIA PRODUKCJI TETRACHLORKU WEGLA
ORAZ SPOSOBU JEGO WYKORZYSTANIA

nazwa firmy

adres firmy

Tlos¢ Data
Nazwa wyprodu- zakoncze-
Lp. substancji”’ kowanej nia
substancji produkcji
(z
doktadnoscia
do 1kg)

Sposéb wykorzystania

przekazanie odbiorcy

inne
wykorzystanie

nazwa
odbiorcy

data
wykorzysta-
nia

ilos¢
substancji

ilo§¢ substan- data
cji przekazania

sposob

*

W przypadku mieszaniny zawierajacej tetrachlorek wegla nalezy podac jego ilo$¢ w mieszaninie.

osoba sporzadzajaca ewidencij¢
(imi¢ i nazwisko)

data sporzadzenia

stanowisko

podpis sporzadzajacego
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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 10 maja 2002 .

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu woézkow jezdniowych z napedem silnikowym.

Na podstawie art. 2371° § 2 Kodeksu pracy zarzadza
sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla wymagania bezpie-
czenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu wozkow
jezdniowych z napedem silnikowym, zwanych dalej
~WOzkami”, uzywanych w transporcie wewnetrznym
zaktadow pracy.

§ 2. 1. Stosowane w zaktadach pracy wozki powin-
ny spetnia¢ wymagania bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz ergonomii okreslone w odrebnych przepisach.

2. Niedopuszczalne jest dokonywanie przez uzyt-
kownika w uzytkowanych wozkach zmian konstrukcyj-
nych lub demontazu urzadzen ochronnych i sygnaliza-
cyjnych.

§ 3. Obstuga i konserwacja wozkow oraz przepro-
wadzanie okresowych przegladéw i napraw powinny
byé wykonywane zgodnie z dokumentacjg techniczno-
-ruchowg opracowang przez producenta.

8 4. 1. Do obstugi wézka moze byé dopuszczony
pracownik, ktory ukonczyt 18 lat i uzyskat:



Dziennik Ustaw Nr 70

— 4914 —

Poz. 650

1) uprawnienia operatora, zgodnie z odrebnymi prze-
pisami, lub

2) imienne zezwolenie do obstugi wozka wystawione
przez pracodawce, wazne na terenie zaktadu pracy
tego pracodawcy.

2. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, moze
by¢ wydane pracownikowi po ukoniczeniu, z wynikiem
pozytywnym, szkolenia dla kierowcéw wdézkoéw zorga-
nizowanego przez pracodawce, wedtug programu
opracowanego lub zatwierdzonego przez jednostke or-
ganizacyjng wyznaczong przez ministra wtasciwego do
spraw gospodarki.

3. Kierowcy posiadajacy uprawnienia do prowa-
dzenia wozkow jezdniowych moga obstugiwaé row-
niez wozki zasilane gazem, pod warunkiem ze wymia-
ny butli gazowych dokonywaé beda pracownicy posia-
dajacy uprawnienia do wykonywania tych czynnosci.

8 5. 1. Przed przekazaniem wodzka do uzytkowania
pracodawca powinien zapewni¢ kontrole jego stanu
technicznego, w tym kontrole elementdéw, uktaddéw
i mechanizméw; w szczegdlnosci nalezy sprawdzié:

1) prawidtowos$¢ dziatania uktadu kierowniczego, ha-
mulcowego i napedowego, mechanizméw podno-
szenia oraz osprzetu,

2) sprawno$é oswietlenia i sygnalizacji, prawidto-
wo$¢é dziatania urzagdzen pomiarowo-kontrolnych
oraz elementow i urzgdzen zabezpieczajgcych kie-
rowce i osoby wspétuczestniczace w czynnosciach
transportowych.

2. Przeprowadzenie kontroli, o ktérej mowa
w ust. 1, powinno by¢ odnotowane w dokumentach
eksploatacyjnych wédzka.

3. Niedopuszczalne jest eksploatowanie niespraw-
nego wozka lub bez odpowiedniego osprzetu, o kto-
rym mowa w ust. 1 pkt 2.

8 6. 1. Przed przystagpieniem do pracy z uzyciem
wozka pracodawca powinien przekazaé kierowcy woz-
ka aktualne informacje o warunkach pracy, a w szcze-
golnosci o:

1) masie tadunkow, ich wtasciwosciach fizycznych

i chemicznych oraz rodzajach opakowan tych ta-

dunkoéw,

2) zagrozeniach pozarowych, wybuchowych, che-
micznych i innych mogacych wystgpi¢ w po-
mieszczeniach, w ktérych wézek ma byé eksplo-
atowany,

3) stanie technicznym drdg i trasie przejazdu wédzka,

4) wymaganiach dotyczacych organizacji pracy zwia-
zanej z uzytkowaniem wézka, w tym $rodkach, ja-
kie nalezy stosowaé¢ dla zachowania bezpieczen-
stwa podczas pracy.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy prze-
kazaé kierowcy wozka podczas szkolenia z zakresu bez-
pieczenstwa i higieny pracy okreslonego w odrebnych
przepisach oraz kazdorazowo w przypadku zmiany wa-
runkéw wykonywania pracy.

8 7. 1. Pracodawca powinien okresli¢ dopuszczalne
predkosci wozkéw na poszczegdlnych odcinkach drog,
uwzgledniajgc przy tym nasilenie ruchu, rodzaj prze-
wozonych tadunkéw, szerokosé i stan drog oraz wi-
docznosé.

2. Pracodawca powinien podjaé srodki organizacyj-
ne, zapobiegajace wchodzeniu pracownikdow pieszych
na teren pracy wozkow.

3. W przypadku gdy ze wzgledu na rodzaj wykony-
wanej pracy nie jest mozliwe spetnienie warunkdw,
o ktérych mowa w ust. 2, pracodawca powinien zasto-
sowac¢ odpowiednie srodki zabezpieczajgce pracowni-
kéw przed skutkami zagrozeh powodowanych dziata-
niem wozkow.

8 8. 1. tadunki transportowane wdzkami powinny
byé rozmieszczone i zamocowane tak, aby nie stwarza-
ty zagrozen wypadkowych.

2. tadunki wystajace poza obrys wozka moga byé
na nim transportowane wytacznie z zachowaniem wa-
runkéw okreslonych w przepisach Prawa o ruchu dro-
gowym.

8 9. Dopuszczalne jest przewozenie oséb na woz-
kach lub przyczepach wytgcznie pod warunkiem, ze
wozki lub przyczepy sa do tego przystosowane przez
producenta.

8 10. 1. Podnoszenie 0s6b przy uzyciu wozkéw pod-
nos$nikowych na pomostach dostosowanych i specjal-
nie zamontowanych do tego celu jest dopuszczalne,
o ile dokumentacja techniczno-ruchowa dopuszcza ta-
ka mozliwosc¢.

2. Wysokosé podnoszenia oraz udzwig woézka wy-
posazonego w pomost nie moga przekraczaé wielkosci
okreslonych przez producenta.

3. Przewozenie oséb na pomoscie wodzka specjali-
stycznego sterowanego z tego pomostu dopuszczalne
jest przy uzyciu wozka odpowiednio przystosowanego
przez producenta do tej pracy.

8 11. Przed wjazdem do wagondw kolejowych, po-
jazdow samochodowych i na rampy statkow powietrz-
nych kierowca wodzka powinien:

1) sprawdzié, czy ciezar wdzka wraz z tadunkiem nie
przekracza dopuszczalnego obcigzenia tych $rod-
kow transportu i umozliwia bezpieczny wjazd,

2) uzgodnié sposob zatadunku towaru, o ile jest to ko-
nieczne.

8 12. 1. W pomieszczeniach pracy dopuszczalne
jest uzywanie wozkéw z silnikiem spalinowym z za-
strzezeniem ust. 2, pod warunkiem ze substancje szko-
dliwe wydalane z silnika i hatas zwigzany z jego praca
nie powodujg przekroczenia wartos$ci najwyzszych do-
puszczalnych stezen i natezen, okreslonych w odreb-
nych przepisach.

2. Niedopuszczalne jest uzywanie w pomieszcze-
niach pracy wozkow z silnikami spalinowymi zasilany-
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mi benzyng etylizowang lub zawierajacg inne substan-
cje toksyczne.

8 13. Pracodaweca jest obowigzany zapewnié odpo-
wiedni nadzér nad pracami przy uzyciu wozkow,
w szczegolnosci prowadzonymi przy przemieszczaniu
tadunkéw mogacych stwarzaé potencjalne zagrozenie
wypadkowe.

8 14. 1. W pomieszczeniach zagrozonych pozarem
lub wybuchem moga byé¢ uzywane jedynie wozki spe-
cjalnie dostosowane przez producenta do pracy w tych
warunkach.

2. Wézki, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢ od-
powiednio oznaczone, a po kazdej wykonanej napra-
wie poddane badaniom w celu stwierdzenia, czy zosta-
ty zachowane wymagania specjalnego dostosowania
do pracy w pomieszczeniach zagrozonych pozarem lub
wybuchem.

§ 15. Kazdorazowo przed rozpoczeciem prac w po-
mieszczeniach zagrozonych pozarem lub wybuchem
oraz zwigzanych z transportem materiatéw niebez-
piecznych nalezy doktadnie sprawdzi¢ stan techniczny
wozka i wspotpracujacych elementéw wyposazenia
dodatkowego oraz urzadzen niezbednych do bezpiecz-
nego wykonania pracy i zapewnienia bezpieczehstwa
otoczeniu.

§ 16. Niedopuszczalne jest:

1) przewozenie tadunkéw niedostosowanych do wy-
miaréw platformy tadunkowej wozka,

2) uzywanie wozkéw w miejscach o nawierzchni i jej
nachyleniu nieodpowiadajgcym warunkom okre-
$lonym w dokumentacji techniczno-ruchowej wéz-
ka,

3) uzywanie woézkéw w miejscach o niesprawdzonej
wytrzymatosci podtoza lub o wytrzymatos$ci mniej-
szej niz wymagana dla obcigzonego wodzka,

4) uzywanie woézkéw w miejscach nieoswietlonych,
chyba ze woézek wyposazony jest w $wiatta odpo-
wiednie do rodzaju i miejsca wykonywanej pracy,

5) obcigzanie wézka ponad jego dopuszczalng tadow-
nosc¢,

6) uzywanie wozkéw do pchania innych pojazdow lub
do ciggniecia wozkéw doczepnych, jezeli ich liczba
lub masa tadunku przekraczajg dopuszczalne wiel-
kosci okreslone przez producenta,

7) uzywanie wozkéw w warunkach niestabilnego lub
sliskiego podtoza uniemozliwiajgcego bezpieczne
manewrowanie transportowanym tadunkiem.

8 17. Uprawnienia operatora i imienne zezwolenia,
o ktérych mowa w 8 4 ust. 1, wydane na podstawie
przepisow dotychczasowych, zachowuja swojg waz-
nosc.

8 18. Traci moc rozporzadzenie Ministra Przemystu
Maszynowego z dnia 2 listopada 1978 r. w sprawie bez-
pieczenstwa i higieny pracy przy eksploatacji wézkéw
jezdniowych z napedem silnikowym (Dz. U. Nr 27,
poz.119).

8 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
3 miesiecy od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki: J. Piechota
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ROZPORZADZENIE MINISTRA INFRASTRUKTURY

z dnia 8 maja 2002 .

w sprawie zeglarskiej ksiazeczki pracy cztonka zatogi statku zeglugi srédladowe;j.

Na podstawie art. 40 ustawy z dnia 21 grudnia
2000 r. o zegludze $rédlagdowej (Dz. U. z 2001 r. Nr 5,
poz. 43 i Nr 100, poz. 1085) zarzgdza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla wzor zeglarskiej ksia-
zeczki pracy, tryb jej wydawania i wymiany, rodzaj do-
konywanych w niej adnotacji i wpisow urzedowych,
a takze sposob i tryb ich dokonywania.

§ 2. Ustala sie wzor zeglarskiej ksigzeczki pracy,
zwanej dalej ,ksigzeczka”, stanowigcy zatacznik do
rozporzadzenia.

8 3. Ksigzeczke wydaje dyrektor urzedu zeglugi
srodladowej wtasciwy ze wzgledu na adres zameldo-

wania osoby ubiegajacej sie o wydanie ksigzeczki lub
ze wzgledu na siedzibe armatora, u ktérego osoba
ubiegajaca sie o wydanie ksigzeczki jest zatrudniona al-
bo ma zostac zatrudniona — na jej pisemny wniosek.

8 4. Do wniosku o wydanie ksigzeczki nalezy zata-
czyé:

1) dokument stwierdzajgcy posiadanie kwalifikacji za-
wodowych uprawniajgcych do pracy na statkach
zeglugi srodlgdowej,

2) swiadectwo o stanie zdrowia, stwierdzajace zdol-
nos$¢ do pracy na statkach zeglugi $rédladowej,



