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1040
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 23 czerwca 2003 r.

w sprawie zniesienia Petnomocnika Rzadu do Spraw Organizacji Swiatowej Wystawy EXPO 2010
we Wroctawiu

Na podstawie art. 10 ust. 1i 4 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717) zarzadza sig, co nastepuje:

§8 1. Znosi sie Petnomocnika Rzadu do Spraw Orga-
nizacji Swiatowej Wystawy EXPO 2010 we Wroctawiu.

8 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie ustanowienia Petno-

mocnika Rzadu do Spraw Organizacji Swiatowej Wy-
stawy EXPO 2010 we Wroctawiu (Dz. U. Nr 3, poz. 27).

8§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministréow: L. Miller

1041
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 23 czerwca 2003 r.

w sprawie termindéw, zakresu i trybu weryfikacji danych o ubezpieczonych oraz sposobu postepowania Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w razie stwierdzenia
ich niezgodnosci

Na podstawie art. 29 ust. 11 ustawy z dnia 23 stycz-
nia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodo-
wym Funduszu Zdrowia (Dz. U. Nr 45, poz. 391i Nr 73,
poz. 660 i Nr 96, poz. 874) zarzadza sie, co nastepuje:

&8 1. Danymi podlegajacymi weryfikacji przez Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) i Kase Rolnicze-
go Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) sg dane o ubez-
pieczonym, o ktérych mowa w art. 141 ust. 2 pkt 1—3,
5—7 i 9 ustawy z dnia 23 stycznia 2003 r. o powszech-
nym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,
zwanej dalej ,ustawa”, przekazane w zgtoszeniu, o kt6-
rym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy.

8 2. Do 10. dnia kazdego miesigca organ prowadza-
cy ewidencje PESEL przekazuje ZUS i KRUS, w formie
elektronicznej, dane, o ktérych mowa w art. 141 ust. 2
pkt 1—3, 5—7 i 9 ustawy, dotyczgce osdéb ujetych
w ewidencji PESEL, zwane dalej ,danymi o ubezpie-
czonym”.

8 3. Weryfikacja danych o ubezpieczonym przeka-
zanych w zgtoszeniu, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1
ustawy, jest dokonywana przez ZUS i KRUS w terminie
15 dni roboczych od dnia otrzymania tego zgtoszenia.

§ 4. 1. Jezeli dane o ubezpieczonym przekazane
w zgtoszeniu, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy,
nie sg zgodne z danymi uzyskanymi z ewidencji PESEL,

ZUS i KRUS koryguja btedy mozliwe do poprawienia
we wtasnym zakresie lub przeprowadzajg postepowa-
nie wyjasniajagce z ptatnikiem sktadek, a w uzasadnio-
nych przypadkach — z ubezpieczonym.

2. W przypadku skorygowania btedu we wtasnym
zakresie przez ZUS lub KRUS weryfikacja danych
0 ubezpieczonym jest dokonywana w terminie 25 dni
roboczych od dnia otrzymania zgtoszenia, o ktérym
mowa w art. 19 ust. 1 ustawy.

3. Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego,
o ktérym mowa w ust. 1, zostanie stwierdzony btad
w zgtoszeniu, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy,
ZUS i KRUS dokonuja weryfikacji w terminie 15 dni ro-
boczych od dnia otrzymania skorygowanego zgtosze-
nia.

4. Jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego,
o ktérym mowa w ust. 1, zostanie stwierdzone, ze
w zgtoszeniu zostaty podane prawidtowe dane o ubez-
pieczonym, ZUS i KRUS dokonujg weryfikacji w termi-
nie 15 dni roboczych od dnia zakohczenia postepowa-
nia wyjasniajacego.

8 5. 1. Dane o ubezpieczonym, o ktérych mowa
w art. 141 ust. 2 pkt 1—3, 5—7 i 9 ustawy, przekazane
w zgtoszeniu, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy,
w okresie od dnia 1 kwietnia 2003 r. do dnia 31 grudnia
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2003 r., ZUS i KRUS weryfikuja do dnia 31 marca
2004 r.

2. Jezeli dane, o ktérych mowa w ust. 1, nie beda
zgodne z danymi uzyskanymi z ewidencji PESEL, ZUS
i KRUS powiadomi o tym Narodowy Fundusz Zdrowia.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller

1042
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 25 czerwca 2003 r.

w sprawie zatrudniania pracownikow w kontyngentach policyjnych oraz ich wynagradzania

Na podstawie art. 145f pkt 3 ustawy z dnia 6 kwiet-
nia 1990 r. o Policji (Dz. U.z 2002 r. Nr 7, poz. 58, z pézn.
zm.") zarzadza sig, co nastepuije:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegdétowe zasady
zatrudniania w kontyngentach policyjnych pracowni-
kéw Policji i oséb niebedacych pracownikami Policji
oraz ich wynagradzania.

§ 2. 1. W kontyngencie policyjnym wydzielonym do
udziatu w misji pokojowej mozna zatrudni¢:

1) pracownika Policji legitymujgcego sie co najmniej
dwuletnim stazem pracy w jednostkach organiza-
cyjnych Policji;

2) osobe niebedaca pracownikiem Policji, ktéra posia-
da specjalistyczne kwalifikacje.

2. W kontyngencie policyjnym wydzielonym do
udziatu w akcji zapobiegania aktom terroryzmu lub ich
skutkom, akcji ratowniczej i poszukiwawczej lub huma-
nitarnej, szkoleniu i ¢éwiczeniach policyjnych albo
przedsiewzieciach reprezentacyjnych zatrudnia sie
pracownika, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1.

3. Jezeli czas pozostawania poza granicami pan-
stwa kontyngentu policyjnego wydzielonego do udzia-
tu w akcji zapobiegania aktom terroryzmu lub ich skut-
kom albo akcji ratowniczej i poszukiwawczej lub huma-
nitarnej jest dtuzszy niz 6 miesiecy, w kontyngencie
mozna zatrudnié¢é réwniez osobe, o ktdérej mowa
w ust. 1 pkt 2.

8 3. 1. Komendant Gtéwny Policji, a w przypadku
tworzenia kontyngentu policyjnego wydzielonego do
udziatu w szkoleniu i éwiczeniach policyjnych albo
przedsiewzigciach reprezentacyjnych, w sktad ktdrego
wchodzg pracownicy zatrudnieni w jednej komendzie
wojewodzkiej (Stotecznej) Policji albo jednostce orga-
nizacyjnej jej podlegtej — wtasciwy komendant woje-
wodzki (Stoteczny) Policji, zwani dalej , pracodawca-
mi”, upowszechniajg informacje o zamiarze zatrudnie-
nia w kontyngencie policyjnym przez umieszczenie
ogtoszenia w miejscu powszechnie dostepnym w sie-

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U.z2002r. Nr 19, poz. 185, Nr 74, poz. 676,
Nr 81, poz. 731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, Nr 153,
poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200, poz. 1688 oraz
z 2003 r. Nr 90, poz. 844.

dzibie jednostki organizacyjnej Policji, a takze przez
opublikowanie go w ,Gazecie Policyjnej” oraz przynaj-
mniej w jednym dzienniku odpowiednio o zasiegu
ogolnokrajowym albo wojewoddzkim.

2. Jezeli w kontyngencie policyjnym maja by¢ za-
trudnieni wytacznie pracownicy wymienieni w § 2
ust. 1 pkt 1, pracodawcy moga upowszechnié informa-
cje o tym fakcie w formie pisma adresowanego do pra-
codawcow zatrudniajgcych takich pracownikéw.

3. Ogtoszenie lub pismo powinno zawieraé:
1) nazwe i adres jednostki organizacyjnej Policji;
2) okreslenie stanowiska pracy;

3) wskazanie niezbednych oraz dodatkowych wyma-
gan zwigzanych ze stanowiskiem pracy;

4) wskazanie wymaganych dokumentow;
5) termin i miejsce sktadania dokumentow.

8 4. 1. Osoba ubiegajgca sie o prace w kontyngen-
cie policyjnym, zwana dalej , kandydatem”, moze zo-
stac zatrudniona w kontyngencie policyjnym wydzielo-
nym do udziatu w:

1) misji pokojowej, jezeli:

a) ztozy w terminie wymagane dokumenty,

b) uzyska pozytywna ocene kwalifikacji i predyspo-
zycji do wykonywania pracy w kontyngencie
oraz orzeczenie lekarskie o braku przeciwwska-
zan zdrowotnych do jej wykonywania,

c¢) wyrazi pisemna zgode, o ktérej mowa w art. 1741
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pra-
cy (Dz. U. z 1998 . Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.?2),

d) zostanie zawarte porozumienie miedzy praco-
dawca a dotychczasowym pracodawcy, z za-
strzezeniem ust. 2,

e) podda sie szczepieniom ochronnym;

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717,z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, 22000 r. Nr 19, poz. 239,
Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268,
z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538,
Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354,
Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805 oraz z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199,
poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679.



