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2) osobom poszkodowanym bedacym
strazakami jednostek ochrony prze-
ciwpozarowej oraz cztonkom ich ro-
dzin — na zasadach, w trybie i wyso-
kosci okreslonych w przepisach
0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawo-
dowych.

5. Odszkodowanie, o ktéorym mowa
w ust. 1 pkt 3 oraz w ust. 2 pkt 3, ustala
i wyptaca, z zastrzezeniem ust. 6, pod-
miot ponoszacy koszty funkcjonowania
jednostki ochrony przeciwpozarowej na
podstawie przepisow o odszkodowa-
niach przystugujagcych w zwigzku ze
stuzbag w Panstwowej Strazy Pozarnej.

6. Odszkodowanie, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 3 oraz w ust. 2 pkt 3, przy-
stugujace osobie poszkodowanej lub
cztonkowi rodziny osoby poszkodowa-
nej bedacej cztonkiem jednostki ochro-
ny przeciwpozarowej wtaczonej do kra-
jowego systemu ratowniczo-gasnicze-
go ustala i wyptaca wtasciwy komen-
dant wojewddzki Panstwowej Strazy
Pozarne;.

7. Wysoko$é¢ odszkodowania, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 3 oraz w ust. 2 pkt 3,
ustala sie wedtug nastepujacych zasad:

1) w razie utraty lub catkowitego znisz-
czenia mienia odszkodowanie ustala
sie wedtug ceny zakupu obowiagzuja-
cej w czasie ustalania odszkodowa-
nia, z uwzglednieniem stopnia zuzy-

przywroécenia go do stanu sprzed
wypadku; jezeli jednak stopien
uszkodzenia jest znaczny albo koszty
naprawy przekroczytyby wartosé
uszkodzonego mienia, wyptaca sie
odszkodowanie w wysokosci okre-
slonej w pkt 1.

8. Osobie poszkodowanej, ktorej swiad-
czenia odszkodowawcze, o ktérych mo-
wa w ust. 1, przystuguja takze z tytutu
stosunku pracy lub stuzby albo ubez-
pieczenia spotecznego lub majatkowe-
go, przyznaje sie jedno $wiadczenie
wybrane przez zainteresowanego.

9. Minister wtasciwy do spraw wewnetrz-
nych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb przyznawania swiadczen, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3 oraz
w ust. 2 pkt 1i 3, zuwzglednieniem ro-
dzaju dokumentéw stanowigcych pod-
stawe do wszczecia, prowadzenia i za-
konczenia postepowania, tresci orze-
czenia konczacego postepowanie oraz
trybu odwotawczego.”;

6) w art. 30 wyrazy ,art. 13 ust. 1 pkt 2” zastepuje sie
wyrazami ,art. 13 ust. 1 i 3”, a wyrazy ,art. 5
ust. 1” zastepuje sie wyrazami ,art. 5”;

7) w art. 32 w ust. 3 dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:

»3) ponoszenia kosztéw okresowych badan lekar-
skich, o ktérych mowa w art. 28 ust. 6.”.

Art. 2. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 1 pkt 5, ktéry
wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2004 r.

cia mienia,
2) w razie uszkodzenia mienia odszko-
dowanie stanowi réwnowartosé Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski
453

ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 marca 2003 .

w sprawie przenoszenia funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego do dyspozycji

Na podstawie art. 54 ust. 4 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki i tryb przenoszenia funkcjonariusza Agen-
cji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwanego dalej
~funkcjonariuszem”, do dyspozycji Szefa Agenciji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwanego dalej
~Szefem”;

2) sposéb petnienia stuzby przez funkcjonariusza po-
zostajgcego w dyspozycji Szefa.

8 2. Przeniesienie funkcjonariusza do dyspozycji
Szefa moze nastgpi¢ w przypadku przewidywanego
wyznaczenia funkcjonariusza na inne stanowisko stuz-
bowe.

8 3. 1. Przeniesienie funkcjonariusza do dyspozycji
Szefa nastepuje przez wydanie rozkazu personalnego.

2. Rozkaz personalny w sprawie przeniesienia funk-
cjonariusza do dyspozycji Szefa wydaje sie, z urzedu
lub na wniosek przetozonego wtasciwego w sprawach
osobowych funkcjonariusza przenoszonego do dyspo-
zycji, niezwtocznie po podjeciu decyzji co do odwota-
nia funkcjonariusza z dotychczas zajmowanego stano-
wiska stuzbowego.
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3. W rozkazie, o ktérym mowa w ust. 1, okresla sie
date, z ktérg nastepuje przeniesienie funkcjonariusza
do dyspozycji Szefa.

8 4. Przy przeniesieniu do dyspozycji uwzglednia
sie: dotychczasowy przebieg stuzby funkcjonariusza,
posiadane kwalifikacje zawodowe oraz predyspozycje,
jak réwniez istniejgce mozliwosci etatowe i potrzeby
mianowania na inne stanowisko stuzbowe.

8 5. 1. Funkcjonariuszowi pozostajagcemu w dyspo-
zycji Szefa mozna wyznaczy¢ staty zakres obowigzkéw
stuzbowych.

2. W okresie pozostawania w dyspozycji Szefa
funkcjonariusz moze zostad:

1) wyznaczony do wykonywania okres$lonych zadanh
stuzbowych we wskazanej jednostce organizacyj-
nej, jezeli charakter tych zadan odpowiada posia-
danym przez funkcjonariusza kwalifikacjom,
w szczegdlnosci moze zostaé wyznaczony do pet-
nienia, na okreslonych warunkach, dyzuréw;

2) skierowany do odbycia kurséw, szkolen lub praktyk
zawodowych.

3. Funkcjonariuszowi pozostajgcemu w dyspozycji
Szefa mozna udzieli¢ urlopu wypoczynkowego i urlopu
dodatkowego.

8 6. 1. Zakres obowigzkdw stuzbowych funkcjona-
riusza pozostajgcego w dyspozycji Szefa i wyznaczone-
go do wykonywania zadan, o ktéorych mowa w 8§ 5
ust. 2 pkt 1, okresla, za zgoda Szefa, kierownik tej jed-
nostki organizacyjnej.

2. Okreslajac warunki petnienia dyzuréw, o ktorych
mowa w 8 5 ust. 2 pkt 1, ustala sie w szczegdlnosci
miejsce i terminy petnienia dyzuréw, sposéb bezpo-
$redniego kontaktowania sie w tym czasie z funkcjona-
riuszem, biorgc pod uwage wnioski funkcjonariusza,
o ile ich uwzglednienie nie wptynie negatywnie na
mozliwosé niezwtocznego podjecia przez funkcjonariu-
sza wykonania zadania stuzbowego podczas dyzuru.

8 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréow: L. Miller
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z dnia 11 marca 2003 r.

w sprawie terminéw ptatnosci uposazenia i innych swiadczen pienieznych funkcjonariuszom
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Na podstawie art. 142 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla terminy ptatnosci upo-
sazenia i innych swiadczen pienieznych funkcjonariu-
szowi Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwane-
mu dalej ,funkcjonariuszem”, a takze wtasciwos$é
i tryb postepowania w sprawach wyptaty swiadczen
pienieznych oraz dokonywania potrgcen z tych nalez-
nosci.

8 2. 1. Uposazenie, o ktérym mowa w art. 115 usta-
wy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczehstwa
Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu, zwanej dalej
~ustawg”, wyptaca funkcjonariuszowi jednostka orga-
nizacyjna, w ktérej funkcjonariusz pozostaje na zaopa-
trzeniu finansowym, w terminach miesiecznych z géry,
w pierwszym dniu roboczym kazdego miesigca, za kto-
ry uposazenie przystuguje.

2. Termin wyptaty uposazenia moze zostac przesu-
niety, przez Szefa Agencji Bezpieczeristwa Wewnetrz-
nego lub upowaznionego przez niego funkcjonariusza,
na jeden z pieciu ostatnich dni roboczych miesigca po-
przedzajacego dzien wyptaty, w szczegdlnosci:

1) na pisemny umotywowany wniosek funkcjonariusza;

2) jezeli funkcjonariusz ze wzgledu na wykonywanie
zadanh stuzbowych nie moze odebraé¢ uposazenia
w dniu wyptaty;

3) jezeli przemawiajg za tym wazne wzgledy stuzbo-
we.

8§ 3. 1. Jezeli prawo do wyzszego uposazenia zosta-
fo ustalone po sporzadzeniu listy uposazenia, termin
wyptaty wyrdwnania uposazenia moze zostac przesu-
niety na nastepny miesiac.

2. W przypadku nabycia przez funkcjonariusza prawa
do pierwszego uposazenia, uposazenie to wyptaca sie
w terminie 14 dni od dnia podjecia przez niego stuzby.

8§ 4. 1. Przystugujace funkcjonariuszowi inne $wiad-
czenia pieniezne, o ktérych mowa w art. 142 ust. 2 usta-
wy, zwane dalej ,$wiadczeniami pienieznymi”, wypta-
ca sie w terminie 14 dni od dnia spetnienia warunkow
uzasadniajacych ich wyptate, jezeli przepisy w sprawie
zasad ich przyznawania i wyptacania nie przewidujg in-
nego terminu.

2. Swiadczenia pienigzne przystugujace w zwiagzku
ze zwolnieniem ze stuzby wyptaca sie funkcjonariuszo-
wi nie p6zniej niz w dniu zwolnienia ze stuzby.

3. Wyptaty swiadczen pienieznych dokonuje wta-
$ciwa komorka jednostki organizacyjnej, w ktorej funk-



