
Rozdzia∏ 1

Postanowienia ogólne

§ 1. 1. Narodowy Fundusz Zdrowia jest paƒstwowà
jednostkà organizacyjnà posiadajàcà osobowoÊç
prawnà i dzia∏ajàcà na podstawie ustawy z dnia
23 stycznia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz. U. Nr 45,
poz. 391) oraz niniejszego statutu.

2. Siedzibà Narodowego Funduszu Zdrowia jest
miasto sto∏eczne Warszawa.

§ 2. U˝yte w statucie okreÊlenia oznaczajà:

1) „ustawa” — ustaw´ z dnia 23 stycznia 2003 r. o po-
wszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Fundu-
szu Zdrowia;

2) „Fundusz” — Narodowy Fundusz Zdrowia.

Rozdzia∏ 2

Organy Funduszu

§ 3. 1. Organami Funduszu sà:

1) Rada Funduszu;

2) Zarzàd Funduszu.

2. Sk∏ad Rady Funduszu i Zarzàdu Funduszu, tryb
powo∏ywania i odwo∏ywania cz∏onków Rady Funduszu
i Zarzàdu Funduszu okreÊla ustawa.

3. Zakres dzia∏ania Prezesa Funduszu okreÊlajà
przepisy ustawy oraz niniejszego statutu.

§ 4. 1. Zakres dzia∏ania Rady Funduszu okreÊlajà
przepisy ustawy oraz niniejszego statutu.

2. Do zadaƒ Rady Funduszu nale˝y w szczególno-
Êci:

1) uchwalanie Krajowego Planu Zabezpieczenia
Âwiadczeƒ Zdrowotnych i przyjmowanie sprawoz-
dania z jego wykonania;

2) uchwalanie rocznego planu finansowego Fundu-
szu, uchwalanie planu pracy Funduszu i przyjmo-
wanie rocznego sprawozdania z dzia∏alnoÊci Fun-
duszu;

3) sta∏y nadzór nad dzia∏alnoÊcià Funduszu;

4) uchwalanie regulaminu pracy komisji prowadzàcej
post´powania w sprawie zawarcia umów o udzie-
lanie Êwiadczeƒ zdrowotnych;

5) uchwalanie regulaminu dzia∏ania Zarzàdu Fundu-
szu;

6) ocena pracy Zarzàdu Funduszu;

7) podejmowanie uchwa∏ dotyczàcych:

a) majàtku lub inwestycji Funduszu, z zastrze˝e-
niem § 9 ust. 3,

b) nabywania, zbywania i obcià˝ania nieruchomo-
Êci stanowiàcych w∏asnoÊç Funduszu;

8) opiniowanie systemu wynagradzania pracowni-
ków Funduszu;

9) wybór bieg∏ego rewidenta wykonujàcego badanie
rocznego sprawozdania finansowego Funduszu;

10) opiniowanie sprawozdania finansowego Fundu-
szu;

11) opiniowanie decyzji Zarzàdu Funduszu w sprawach
dotyczàcych lokowania Êrodków przez Fundusz;
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ROZPORZÑDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 28 marca 2003 r.

w sprawie nadania statutu Narodowemu Funduszowi Zdrowia

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycz-
nia 2003 r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodo-
wym Funduszu Zdrowia (Dz. U. Nr 45, poz. 391) zarzà-
dza si´, co nast´puje:

§ 1. Narodowemu Funduszowi Zdrowia nadaje si´
statut, stanowiàcy za∏àcznik do  rozporzàdzenia.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 kwietnia 2003 r.

Prezes Rady Ministrów: L. Miller

Za∏àcznik do rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów 
z dnia 28 marca 2003 r. (poz. 481)

STATUT NARODOWEGO FUNDUSZU ZDROWIA



12) podejmowanie decyzji o przeznaczeniu zysku Fun-
duszu;

13) powo∏ywanie i odwo∏ywanie zast´pców Prezesa
Funduszu.

§ 5. Prezes Funduszu kieruje dzia∏alnoÊcià Fundu-
szu i reprezentuje go na zewnàtrz.

§ 6. Do zadaƒ Prezesa Funduszu nale˝y w szczegól-
noÊci:

1) kierowanie pracami Zarzàdu Funduszu;

2) koordynowanie wspó∏pracy Funduszu z organami
administracji rzàdowej, jednostkami samorzàdu
terytorialnego, innymi instytucjami dzia∏ajàcymi
na rzecz ochrony zdrowia, instytucjami ubezpie-
czeƒ spo∏ecznych, samorzàdami zawodów me-
dycznych, zwiàzkami zawodowymi i zwiàzkami
pracodawców;

3) sprawowanie nadzoru nad:

a) Gabinetem Prezesa,

b) Biurem Rady Funduszu,

c) Biurem do Spraw Wspó∏pracy Mi´dzynarodo-
wej,

d) Audytorem Wewn´trznym,

e) Departamentem Kontroli Wewn´trznej,

f) Zespo∏em Radców Prawnych,

g) Departamentem Organizacyjno-Prawnym,

h) Departamentem Spraw Pracowniczych i Szko-
leƒ,

i) Pe∏nomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji
Niejawnych,

j) Departamentem Informatyki i ¸àcznoÊci,

k) Departamentem Zarzàdzania Strategicznego;

4) powo∏ywanie, w trybie art. 38 ust. 7 pkt 1 albo
art. 38 ust. 9 pkt 1 ustawy, dyrektora Departamen-
tu do Spraw S∏u˝b Mundurowych;

5) powo∏ywanie i odwo∏ywanie dyrektorów oddzia-
∏ów wojewódzkich Funduszu oraz, na ich wniosek
— zast´pców dyrektorów oraz g∏ównych ksi´go-
wych;

6) powo∏ywanie i odwo∏ywanie rad spo∏ecznych przy
oddzia∏ach wojewódzkich Funduszu;

7) wykonywanie czynnoÊci wynikajàcych ze stosunku
pracy wobec pracowników Funduszu;

8) udzielanie pe∏nomocnictw zast´pcom Prezesa,
g∏ównemu ksi´gowemu i innym pracownikom
Funduszu do dokonywania okreÊlonych czynnoÊci
prawnych i upowa˝nieƒ do dokonywania okreÊlo-
nych czynnoÊci faktycznych;

9) udzielanie dyrektorom lub innym pracownikom od-
dzia∏ów wojewódzkich Funduszu pe∏nomocnictw
do wykonywania czynnoÊci wynikajàcych ze sto-
sunku pracy wobec pracowników oddzia∏ów woje-
wódzkich Funduszu;

10) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu powszechnego ubezpieczenia zdrowot-
nego;

11) wnioskowanie do Rady Funduszu o powo∏anie i od-
wo∏anie zast´pców Prezesa w trybie okreÊlonym
w ustawie.

§ 7. Prezes Funduszu kieruje Funduszem przy po-
mocy zast´pców:

1) zast´pcy Prezesa do spraw medycznych;

2) zast´pcy Prezesa do spraw finansowych;

3) zast´pcy Prezesa do spraw s∏u˝b mundurowych.

§ 8. 1. Podstawowym zadaniem ka˝dego z zast´p-
ców Prezesa jest zapewnienie sprawnej i efektywnej
realizacji zadaƒ okreÊlonych dla podleg∏ych mu komó-
rek organizacyjnych.

2. Do zakresu obowiàzków zast´pcy Prezesa do
spraw medycznych nale˝y w szczególnoÊci:

1) sprawowanie nadzoru nad Departamentami:

a) Âwiadczeƒ Zdrowotnych,

b) Spraw Ubezpieczonych,

c) Gospodarki Lekami

oraz Rzecznikiem Praw Pacjenta;

2) bezpoÊredni nadzór nad sporzàdzaniem projektu
Krajowego Planu Zabezpieczenia Âwiadczeƒ Zdro-
wotnych i sprawozdaƒ z jego wykonania;

3) nadzór nad dzia∏ajàcymi w strukturze oddzia∏ów
wojewódzkich Funduszu Wydzia∏ami:

a) Âwiadczeƒ Zdrowotnych,

b) Kontroli Realizacji Umów ze Âwiadczeniodawca-
mi,

c) Monitorowania Âwiadczeƒ Zdrowotnych,

d) Spraw Ubezpieczonych,

e) Gospodarki Lekami

oraz Rzecznikami Praw Pacjenta.

3. Do zakresu obowiàzków zast´pcy Prezesa do
spraw finansowych nale˝y w szczególnoÊci:

1) sprawowanie nadzoru nad Departamentami:

a) Ekonomiczno-Finansowym,

b) Ksi´gowoÊci,

c) Administracyjnym;
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2) nadzór nad wykonywaniem czynnoÊci zwiàza-
nych z:

a) projektowaniem za∏o˝eƒ polityki ekonomiczno-
-finansowej Funduszu, 

b) opracowywaniem projektu rocznego planu fi-
nansowego Funduszu;

3) nadzór nad dzia∏ajàcymi w strukturze oddzia∏ów
wojewódzkich Wydzia∏ami:

a) Ekonomiczno-Finansowym,

b) Ksi´gowoÊci,

c) Administracyjnym;

4) przedstawianie Radzie Funduszu corocznych pro-
gnoz przychodów i kosztów Funduszu.

4. Do zakresu obowiàzków zast´pcy Prezesa do
spraw s∏u˝b mundurowych nale˝y w szczególnoÊci:

1) nadzorowanie i koordynowanie dzia∏aƒ Departa-
mentu do Spraw S∏u˝b Mundurowych i Wydzia∏ów
do Spraw S∏u˝b Mundurowych w oddzia∏ach woje-
wódzkich Funduszu;

2) nadzór nad opracowaniem projektu planu zabez-
pieczenia Êwiadczeƒ zdrowotnych dla s∏u˝b mun-
durowych i realizacjà tego planu;

3) koordynacja wspó∏pracy z Ministrem Obrony Naro-
dowej, Ministrem SprawiedliwoÊci i ministrem
w∏aÊciwym do spraw wewn´trznych;

4) czuwanie nad prawid∏owoÊcià realizacji umów
w zakresie Êwiadczeƒ zdrowotnych udzielanych
przez zak∏ady opieki zdrowotnej utworzone przez
Ministra Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedli-
woÊci oraz ministra w∏aÊciwego do spraw we-
wn´trznych oraz informowanie ministra w∏aÊciwe-
go do spraw zdrowia, za poÊrednictwem Prezesa
Funduszu, o stwierdzonych nieprawid∏owoÊciach.

5. Do zakresu obowiàzków ka˝dego z zast´pców
Prezesa nale˝y równie˝:

1) ustalanie wewn´trznej struktury organizacyjnej
podleg∏ych mu bezpoÊrednio podstawowych ko-
mórek organizacyjnych centrali;

2) ustalanie regulaminów wewn´trznych komórek,
o których mowa w pkt 1;

3) planowanie i organizowanie realizacji zadaƒ podle-
g∏ych komórek organizacyjnych;

4) koordynacja dzia∏alnoÊci podleg∏ych mu komórek
organizacyjnych;

5) rozstrzyganie o sposobie za∏atwiania spraw przez
podleg∏e mu komórki organizacyjne; 

6) reprezentowanie na zewnàtrz Funduszu w spra-
wach nale˝àcych do zakresu dzia∏ania podleg∏ych
mu komórek, o ile nie sà zastrze˝one dla Prezesa
Funduszu, za zgodà Prezesa Funduszu;

7) podpisywanie w granicach swych uprawnieƒ kore-
spondencji wynikajàcej z zakresu dzia∏ania podle-
g∏ych mu komórek organizacyjnych;

8) parafowanie projektów pism zastrze˝onych do pod-
pisu Prezesa Funduszu, przygotowanych przez
podleg∏e mu komórki organizacyjne;

9) wyst´powanie z wnioskami w sprawach personal-
nych pracowników podleg∏ych komórek organiza-
cyjnych;

10) przygotowywanie sprawozdaƒ i informacji doty-
czàcych prac podleg∏ych komórek organizacyjnych
w zakresie i terminach okreÊlonych przez Prezesa
Funduszu;

11) wykonywanie innych poleceƒ Prezesa Funduszu.

6. Zast´pcy Prezesa Funduszu podejmujà decyzje
w zakresie powierzonych im spraw.

§ 9. 1. Zarzàd Funduszu kieruje dzia∏alnoÊcià Fun-
duszu w zakresie niezastrze˝onym dla Rady Funduszu
i Prezesa Funduszu.

2. Do zadaƒ Zarzàdu Funduszu nale˝y w szczegól-
noÊci:

1) bie˝àce zarzàdzanie funduszami i mieniem Fundu-
szu;

2) prowadzenie gospodarki finansowej Funduszu;

3) wykonywanie uchwa∏ Rady Funduszu;

4) sporzàdzanie rocznych planów finansowych Fun-
duszu i sprawozdaƒ finansowych oraz przedsta-
wianie ich, po uchwaleniu przez Rad´ Funduszu,
ministrowi w∏aÊciwemu do spraw zdrowia oraz mi-
nistrowi w∏aÊciwemu do spraw finansów publicz-
nych w celu zatwierdzenia;

5) sporzàdzanie projektu Krajowego Planu Zabezpie-
czenia Âwiadczeƒ Zdrowotnych i sprawozdaƒ z je-
go wykonania oraz przedstawianie ich, w terminie
7 dni od dnia przyj´cia przez Rad´ Funduszu, mini-
strowi w∏aÊciwemu do spraw zdrowia;

6) realizacja rocznego planu finansowego i planu pra-
cy Funduszu; 

7) sporzàdzanie projektów planu pracy Funduszu oraz
rocznych sprawozdaƒ z dzia∏alnoÊci Funduszu
i przedstawianie ich, w terminie 7 dni od dnia przy-
j´cia przez Rad´ Funduszu, ministrowi w∏aÊciwe-
mu do spraw zdrowia; 

8) okreÊlanie przedmiotu post´powania w sprawie za-
warcia umowy o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowot-
nych; 

9) okreÊlanie warunków, jakie muszà spe∏niaç Êwiad-
czeniodawcy ubiegajàcy si´ o zawarcie danej umo-
wy o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowotnych, oraz kry-
teriów oceny spe∏nienia tych warunków; 
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10) negocjowanie umów ze Êwiadczeniodawcami, ich
zawieranie i rozliczanie oraz kontrola wykonywa-
nia;

11) dokonanie uniewa˝nienia post´powania w sprawie
zawarcia umowy o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowot-
nych w przypadkach okreÊlonych w ustawie; 

12) podejmowanie decyzji w sprawach okreÊlonych
w ustawie;

13) nadzorowanie dzia∏alnoÊci oddzia∏ów wojewódz-
kich Funduszu;

14) przekazywanie ministrowi w∏aÊciwemu do spraw
zdrowia uchwa∏ Zarzàdu Funduszu i Rady Fundu-
szu, w terminie 7 dni od dnia ich uchwalenia;

15) przygotowanie i przedstawienie Radzie Funduszu
corocznych prognoz przychodów i kosztów;

16) przedstawianie Radzie Funduszu innych informacji
o pracy Funduszu — w formie, zakresie i terminach
okreÊlonych przez Rad´ Funduszu;

17) przedstawianie Radzie Funduszu propozycji
w sprawie ustalenia i zmian systemu wynagradza-
nia pracowników Funduszu;

18) udzielanie pe∏nomocnictw dyrektorom oddzia∏ów
wojewódzkich Funduszu i innym pracownikom
Funduszu do dokonywania okreÊlonych czynnoÊci
prawnych oraz upowa˝nieƒ do dokonywania okre-
Êlonych czynnoÊci faktycznych;

19) sporzàdzanie, w porozumieniu z ministrem w∏aÊci-
wym do spraw finansów publicznych, corocznych
prognoz przychodów i kosztów Funduszu na kolej-
ne trzy lata oraz ich przekazywanie ministrowi w∏a-
Êciwemu do spraw zdrowia i ministrowi w∏aÊciwe-
mu do spraw finansów publicznych; 

20) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczàcych lo-
kowania Êrodków przez Fundusz. 

3. Zarzàd Funduszu jest upowa˝niony do podejmo-
wania samodzielnie decyzji dotyczàcych nabycia 
prawa lub zaciàgni´cia zobowiàzania do wartoÊci
5 000 000 z∏otych.

4. Ograniczenie, o którym mowa w ust. 3, nie doty-
czy umów o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowotnych, w tym
równie˝ umów zawieranych w oddzia∏ach wojewódz-
kich na podstawie pe∏nomocnictw udzielanych przez Za-
rzàd Funduszu dyrektorowi oddzia∏u wojewódzkiego.

Rozdzia∏ 3

Struktura organizacyjna Funduszu

§ 10. W sk∏ad Funduszu wchodzà centrala Fundu-
szu oraz nast´pujàce oddzia∏y wojewódzkie Funduszu:

1) DolnoÊlàski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego
Funduszu Zdrowia z siedzibà we Wroc∏awiu;

2) Kujawsko-Pomorski Oddzia∏ Wojewódzki Narodo-
wego Funduszu Zdrowia z siedzibà w Bydgoszczy;

3) Lubelski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fundu-
szu Zdrowia z siedzibà w Lublinie;

4) Lubuski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fundu-
szu Zdrowia z siedzibà w Zielonej Górze;

5) ̧ ódzki Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Funduszu
Zdrowia z siedzibà w ¸odzi;

6) Ma∏opolski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fun-
duszu Zdrowia z siedzibà w Krakowie;

7) Mazowiecki Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fun-
duszu Zdrowia z siedzibà w Warszawie;

8) Opolski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fundu-
szu Zdrowia z siedzibà w Opolu;

9) Podkarpacki Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego
Funduszu Zdrowia z siedzibà w Rzeszowie;

10) Podlaski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fundu-
szu Zdrowia z siedzibà w Bia∏ymstoku;

11) Pomorski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Fun-
duszu Zdrowia z siedzibà w Gdaƒsku;

12) Âlàski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego Funduszu
Zdrowia z siedzibà w Katowicach;

13) Âwi´tokrzyski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego
Funduszu Zdrowia z siedzibà w Kielcach;

14) Warmiƒsko-Mazurski Oddzia∏ Wojewódzki Narodo-
wego Funduszu Zdrowia z siedzibà w Olsztynie;

15) Wielkopolski Oddzia∏ Wojewódzki Narodowego
Funduszu Zdrowia z siedzibà w Poznaniu;

16) Zachodniopomorski Oddzia∏ Wojewódzki Narodo-
wego Funduszu Zdrowia z siedzibà w Szczecinie.

§ 11. Do zakresu rzeczowego dzia∏ania centrali Fun-
duszu nale˝y:

1) zapewnienie swobodnego, równego dost´pu do
Êwiadczeƒ zdrowotnych i wyboru Êwiadczenio-
dawcy;

2) okreÊlenie mo˝liwoÊci zabezpieczenia potrzeb zdro-
wotnych ubezpieczonych przez opracowanie pro-
jektu Krajowego Planu Zabezpieczenia Âwiadczeƒ
Zdrowotnych okreÊlajàcego liczb´ oraz zakres
Êwiadczeƒ zdrowotnych finansowanych ze Êrod-
ków Funduszu i przedstawianie go do zatwierdza-
nia Radzie Funduszu;

3) wykonywanie czynnoÊci z zakresu gospodarki fi-
nansowej Funduszu;

4) prowadzenie Centralnego Wykazu Ubezpieczo-
nych;

5) prowadzenie wydawniczej dzia∏alnoÊci promocyj-
nej i informacyjnej w zakresie ochrony zdrowia,
w tym wydawanie Biuletynu Narodowego Fundu-
szu Zdrowia;
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6) opracowywanie zasad polityki informacyjnej Fun-
duszu;

7) realizacja polityki kadrowej i szkoleniowej Fundu-
szu;

8) opiniowanie projektów aktów prawnych zwiàza-
nych z dzia∏alnoÊcià Funduszu;

9) opracowywanie obowiàzujàcych w Funduszu regu-
laminów i instrukcji z zakresu prawa pracy, rachun-
kowoÊci, bhp, kancelaryjnych, archiwalnych,
ochrony przeciwpo˝arowej oraz obrony cywilnej;

10) obs∏uga techniczno-organizacyjna organów Fun-
duszu;

11) koordynowanie pracy oddzia∏ów wojewódzkich
Funduszu;

12) wykonywanie czynnoÊci z zakresu kontroli prawi-
d∏owoÊci przeprowadzania konkursu ofert, roko-
waƒ i zawierania umów ze Êwiadczeniodawcami
o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowotnych;

13) okreÊlanie jakoÊci, dost´pnoÊci Êwiadczeƒ zdro-
wotnych, analizowanie na bie˝àco kosztów Êwiad-
czeƒ zdrowotnych;

14) wykonywanie zadaƒ zleconych i finansowanych
przez ministra w∏aÊciwego do spraw zdrowia;

15) przeprowadzanie dzia∏aƒ majàcych na celu propa-
gowanie zachowaƒ prozdrowotnych, inicjowanie
programów profilaktycznych z zakresu ochrony
zdrowia, opracowywanie programów badaƒ profi-
laktycznych;

16) opracowywanie projektu planu zabezpieczenia
Êwiadczeƒ zdrowotnych dla s∏u˝b mundurowych;

17) wykonywanie czynnoÊci nadzorczych zwiàzanych
z realizacjà umów o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowot-
nych, kontrolà dokumentacji medycznej, jakoÊci
i zasadnoÊci udzielanych Êwiadczeƒ zdrowotnych;

18) prowadzenie rozliczeƒ sk∏adek na ubezpieczenie
zdrowotne, w szczególnoÊci rozliczeƒ z Zak∏adem
Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych i Kasà Rolniczego Ubez-
pieczenia Spo∏ecznego;

19) opracowanie projektu planu finansowego Fundu-
szu;

20) opracowanie, w porozumieniu z ministrem w∏aÊci-
wym do spraw finansów publicznych, corocznej
prognozy przychodów i kosztów Funduszu na ko-
lejne 3 lata; 

21) sporzàdzanie sprawozdaƒ finansowych w centrali
i ∏àcznego sprawozdania finansowego Funduszu. 

§ 12. W sk∏ad centrali Funduszu wchodzà nast´pu-
jàce komórki organizacyjne:

1) Gabinet Prezesa;

2) Biuro Rady Funduszu;

3) Biuro do Spraw Wspó∏pracy Mi´dzynarodowej;

4) Departament Organizacyjno-Prawny;

5) Zespó∏ Radców Prawnych; 

6) Departament Kontroli Wewn´trznej;

7) Audytor Wewn´trzny;

8) Departament Spraw Ubezpieczonych;

9) Departament Zarzàdzania Strategicznego;

10) Departament Gospodarki Lekami;

11) Departament Ekonomiczno-Finansowy;

12) Departament Ksi´gowoÊci;

13) Departament Informatyki i ¸àcznoÊci;

14) Departament Spraw Pracowniczych i Szkoleƒ;

15) Departament Administracyjny;

16) Departament Âwiadczeƒ Zdrowotnych;

17) Departament do Spraw S∏u˝b Mundurowych;

18) Pe∏nomocnik do Spraw Ochrony Informacji Nie-
jawnych;

19) Rzecznik Praw Pacjenta.

§ 13. 1. Oddzia∏em wojewódzkim Funduszu kieruje
dyrektor.

2. Prezes Funduszu na wniosek dyrektora oddzia∏u
wojewódzkiego powo∏uje:

1) zast´pc´ dyrektora do spraw medycznych;

2) zast´pc´ dyrektora do spraw ekonomiczno-finan-
sowych;

3) zast´pc´ dyrektora do spraw s∏u˝b mundurowych;

4) g∏ównego ksi´gowego.

3. Do zakresu dzia∏ania dyrektora oddzia∏u woje-
wódzkiego Funduszu nale˝y w szczególnoÊci:

1) wnioskowanie do Prezesa Funduszu o powo∏anie
zast´pców dyrektora;

2) powo∏ywanie, w trybie art. 38 ust. 7 pkt 2 albo
art. 38 ust. 9 pkt 2 ustawy, kierownika wydzia∏u do
spraw s∏u˝b mundurowych w oddziale wojewódz-
kim;

3) wykonywanie czynnoÊci z zakresu prawa pracy
w stosunku do pracowników oddzia∏ów wojewódz-
kich zgodnie z pe∏nomocnictwem udzielonym
przez Prezesa Funduszu;

4) rozpatrywanie indywidualnych spraw z zakresu
ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z pe∏nomoc-
nictwem udzielonym przez Prezesa Funduszu;
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5) wnioskowanie do Zarzàdu Funduszu o powo∏anie
placówki terenowej oddzia∏u wojewódzkiego, zwa-
nej dalej „delegaturà oddzia∏u”;

6) powo∏ywanie i odwo∏ywanie kierownika delegatu-
ry, o której mowa w pkt 5.

4. Zarzàd Funduszu mo˝e udzieliç dyrektorowi od-
dzia∏u wojewódzkiego Funduszu pe∏nomocnictw do
dokonywania okreÊlonych czynnoÊci prawnych oraz
upowa˝nieƒ do dokonywania okreÊlonych czynnoÊci
faktycznych.

5. W sk∏ad oddzia∏u wojewódzkiego Funduszu
wchodzà nast´pujàce komórki organizacyjne:

1) Biuro Dyrektora; 

2) Wydzia∏ Organizacyjno-Prawny;

3) Zespó∏ Radców Prawnych;

4) Wydzia∏ Spraw Ubezpieczonych;

5) Wydzia∏ Gospodarki Lekami;

6) Wydzia∏ Ekonomiczno-Finansowy;

7) Wydzia∏ Analiz Ekonomiczno-Medycznych;

8) Wydzia∏ Ksi´gowoÊci;

9) Wydzia∏ Informatyki i ¸àcznoÊci;

10) Wydzia∏ Spraw Pracowniczych i Szkoleƒ;

11) Wydzia∏ Administracyjny; 

12) Wydzia∏ Âwiadczeƒ Zdrowotnych;

13) Wydzia∏ Kontroli Realizacji Umów ze Âwiadczenio-
dawcami; 

14) Wydzia∏ Monitorowania Âwiadczeƒ Zdrowotnych;

15) Wydzia∏ do Spraw S∏u˝b Mundurowych; 

16) Rzecznik Praw Pacjenta.

6. W przypadkach uzasadnionych liczbà ubezpie-
czonych obs∏ugiwanych przez oddzia∏ wojewódzki i za-
kresem wykonywanych przez niego zadaƒ Zarzàd Fun-
duszu mo˝e podjàç uchwa∏´ o ∏àczeniu komórek orga-
nizacyjnych wymienionych w ust. 5.

7. W oddzia∏ach wojewódzkich mogà byç tworzone
delegatury oddzia∏u.

8. Delegatury oddzia∏u tworzy si´ w celu poprawy
dost´pnoÊci Funduszu dla ubezpieczonych, u∏atwienia
wspó∏pracy ze Êwiadczeniodawcami oraz u∏atwienia
monitorowania udzielania Êwiadczeƒ zdrowotnych.
Szczegó∏owy zakres dzia∏ania delegatury oddzia∏u
okreÊla dyrektor oddzia∏u wojewódzkiego.

9. Zarzàd Funduszu, po pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku dyrektora oddzia∏u wojewódzkiego, podejmu-

je uchwa∏´ powo∏ujàcà delegatur´ oddzia∏u i okreÊlajà-
cà obszar dzia∏ania tej placówki oraz jej zadania.

10. Delegaturà oddzia∏u kieruje dyrektor tej delega-
tury.

11. Uchwa∏´ o likwidacji delegatury oddzia∏u po-
dejmuje Zarzàd Funduszu na wniosek dyrektora od-
dzia∏u wojewódzkiego lub z w∏asnej inicjatywy.

§ 14. Do zakresu rzeczowego dzia∏ania oddzia∏u wo-
jewódzkiego Funduszu nale˝y:

1) przeprowadzanie konkursów ofert, rokowaƒ i za-
wieranie umów o udzielanie Êwiadczeƒ zdrowot-
nych, w zakresie zleconym przez Zarzàd Funduszu;

2) rozliczanie ze Êwiadczeniodawcami zawartych
umów w zakresie zleconym przez Zarzàd Fundu-
szu;

3) bie˝àca kontrola umów zawartych ze Êwiadczenio-
dawcami w zakresie zleconym przez Zarzàd Fundu-
szu;

4) opiniowanie wojewódzkich planów zdrowotnych
pod wzgl´dem zabezpieczenia dost´pnoÊci do
Êwiadczeƒ zdrowotnych i ciàg∏oÊci ich udzielania
ubezpieczonym;

5) przedstawianie propozycji zmian wojewódzkiego
planu zdrowotnego w przypadku, o którym mowa
w art. 105 ust. 6 ustawy;

6) opracowywanie projektu wojewódzkiego planu za-
bezpieczenia Êwiadczeƒ zdrowotnych i przekazy-
wanie go do centrali Funduszu;

7) wnioskowanie o zmian´ Krajowego Planu Zabez-
pieczenia Âwiadczeƒ Zdrowotnych w zakresie do-
tyczàcym danego oddzia∏u wojewódzkiego;

8) realizacja strategii i planów dzia∏ania Funduszu
w zakresie polityki informacyjnej oraz regionalna
wspó∏praca z mediami;

9) wykonywanie innych zadaƒ zleconych przez Zarzàd
Funduszu.

§ 15. W strukturach organizacyjnych centrali i od-
dzia∏ów wojewódzkich oraz w strukturach delegatur
mogà byç tworzone wydzia∏y, dzia∏y, sekcje i samo-
dzielne stanowiska, w tym jednostki organizacyjne ko-
ordynujàce wspó∏prac´ z Ministrem Obrony Narodo-
wej, Ministrem SprawiedliwoÊci i ministrem w∏aÊci-
wym do spraw wewn´trznych.

§16. 1. Przy oddzia∏ach wojewódzkich Funduszu
Prezes Funduszu powo∏uje rady spo∏eczne.

2. Sk∏ad rady spo∏ecznej, tryb powo∏ywania i odwo-
∏ywania jej cz∏onków oraz jej zadania okreÊla ustawa.

§ 17. Szczegó∏owy zakres zadaƒ komórek organiza-
cyjnych Funduszu okreÊla regulamin organizacyjny
Funduszu uchwalony przez Zarzàd Funduszu.
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