
Na podstawie art. 54 ust. 4 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. 1. Przeniesienie funkcjonariusza Agencji Wy-
wiadu, zwanego dalej „funkcjonariuszem”, do dyspo-
zycji Szefa Agencji Wywiadu nast´puje na podstawie
rozkazu personalnego.

2. Do rozkazu, o którym mowa w ust. 1, stosuje si´
odpowiednio przepisy dotyczàce rozkazu w sprawie
mianowania funkcjonariuszy na stanowiska s∏u˝bowe,
przenoszenia oraz zwalniania z tych stanowisk.

§ 2. 1. Przeniesienie funkcjonariusza do dyspozycji
Szefa Agencji Wywiadu mo˝e nastàpiç w przypadku
przewidywanego mianowania funkcjonariusza na inne
stanowisko s∏u˝bowe albo przewidywanego zwolnie-
nia funkcjonariusza ze s∏u˝by w zwiàzku z nabyciem
przez niego prawa do emerytury w pe∏nym wymiarze.

2. Dokonujàc przeniesienia funkcjonariusza do dys-
pozycji, uwzgl´dnia si´ dotychczasowy przebieg s∏u˝-
by funkcjonariusza, posiadane przez niego kwalifikacje
zawodowe oraz predyspozycje, istniejàce mo˝liwoÊci
etatowe i potrzeby ewentualnego mianowania funk-
cjonariusza na inne stanowisko s∏u˝bowe.

§ 3. Rozkaz w sprawie przeniesienia funkcjonariu-
sza do dyspozycji wydaje Szef Agencji Wywiadu na
wniosek dotychczasowego bezpoÊredniego prze∏o˝o-
nego funkcjonariusza lub z urz´du.

§ 4. 1. Funkcjonariuszowi przeniesionemu do dys-
pozycji nie wyznacza si´ sta∏ego zakresu obowiàzków
s∏u˝bowych.

2. W okresie pozostawania w dyspozycji funkcjona-
riusz mo˝e zostaç:

1) wyznaczony do wykonywania okreÊlonych zadaƒ
s∏u˝bowych, je˝eli charakter tych zadaƒ odpowia-
da posiadanym przez funkcjonariusza kwalifika-
cjom, lub do pe∏nienia, na okreÊlonych warunkach,
dy˝urów;

2) skierowany do odbycia odpowiednich kursów,
szkoleƒ lub praktyk zawodowych.

3. OkreÊlajàc warunki pe∏nienia dy˝urów, o których
mowa w ust. 2 pkt 1, ustala si´ w szczególnoÊci:

1) miejsce pe∏nienia dy˝urów i sposób bezpoÊrednie-
go kontaktowania si´ w tym czasie z funkcjonariu-
szem, bioràc pod uwag´ wnioski funkcjonariusza,
o ile ich uwzgl´dnienie nie wp∏ynie negatywnie na
mo˝liwoÊç niezw∏ocznego podj´cia przez funkcjo-
nariusza wykonania zadania s∏u˝bowego podczas
dy˝uru;

2) terminy dy˝urów, z tym ̋ e czas trwania jednego dy-
˝uru nie mo˝e przekroczyç 2 godzin oraz ˝e w cià-
gu jednego dnia nie mo˝na wyznaczyç wi´cej ni˝
dwóch dy˝urów, trwajàcych ∏àcznie 2 godziny.

4. W sprawach, o których mowa w ust. 2 i 3, w∏aÊci-
wy jest Szef Agencji Wywiadu. 

§ 5. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia. 
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ROZPORZÑDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 24 kwietnia 2003 r.

w sprawie warunków i trybu przenoszenia funkcjonariuszy Agencji Wywiadu do dyspozycji 
Szefa Agencji Wywiadu
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ROZPORZÑDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 24 kwietnia 2003 r.

w sprawie zasad i trybu zaliczania okresów s∏u˝by, pracy i innych okresów do wys∏ugi lat uwzgl´dnianej przy
ustalaniu wzrostu uposa˝enia zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu

Na podstawie art. 116 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. 1. Do wys∏ugi lat uwzgl´dnianej przy ustalaniu
wzrostu uposa˝enia zasadniczego funkcjonariuszy

Agencji Wywiadu, zwanych dalej „funkcjonariuszami”,
zalicza si´ okresy s∏u˝by w Agencji Wywiadu.

2. Do wys∏ugi lat, o której mowa w ust. 1, zalicza si´
równie˝: 

1) okresy s∏u˝by w Urz´dzie Ochrony Paƒstwa, Agen-
cji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego, Policji, Stra˝y


