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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 20 grudnia 2004 r.

w sprawie nadawania przydzia∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych do jednostek zmilitaryzowanych

Na podstawie art. 175 ust. 8 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiàzku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742) zarzàdza si´, co nast´puje: 

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) tryb post´powania zwiàzanego z nadawaniem
przydzia∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych, w tym
sposób:

a) kwalifikowania osób, którym przewiduje si´
nadaç przydzia∏y organizacyjno-mobilizacyjne
do jednostek zmilitaryzowanych,

b) sporzàdzania zapotrzebowania na uzupe∏nienie
˝o∏nierzami rezerwy potrzeb specjalnie tworzo-
nych jednostek przewidzianych do militaryzacji;

2) wzór zbiorowej listy imiennej osób przeznaczo-
nych do s∏u˝by w jednostce przewidzianej do mi-
litaryzacji oraz wzór karty przydzia∏u.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) baza formowania — jednostk´ organizacyjnà,
o której mowa w § 2 pkt 6 rozporzàdzenia Rady



Ministrów z dnia 21 maja 2002 r. w sprawie milita-
ryzacji jednostek organizacyjnych wykonujàcych
zadania na rzecz obronnoÊci lub bezpieczeƒstwa
paƒstwa (Dz. U. Nr 78, poz. 707);

2) ewidencja — ewidencj´ osób przeznaczonych do
s∏u˝by w jednostce zmilitaryzowanej prowadzonà
w jednostce przewidzianej do militaryzacji i w jed-
nostce zmilitaryzowanej;

3) ewidencja wojskowa — ewidencj´ osób podlega-
jàcych obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej prowadzo-
nà w wojskowej komendzie uzupe∏nieƒ;

4) kod stanowiska — szeÊciocyfrowy symbol klasyfi-
kacji zawodów i specjalnoÊci okreÊlony w rozpo-
rzàdzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 
8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodów
i specjalnoÊci dla potrzeb rynku pracy oraz zakre-
su jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644);

5) numer ewidencyjny — numer porzàdkowy stano-
wiska w ewidencji, okreÊlany na podstawie regu-
laminu organizacyjnego i etatu jednostki zmilita-
ryzowanej;

6) potrzeby kadrowe jednostki zmilitaryzowanej —
ró˝nic´ mi´dzy liczbà stanowisk w strukturze or-
ganizacyjnej jednostki zmilitaryzowanej, na któ-
rych jest wymagane pe∏nienie s∏u˝by, a liczbà
wa˝nych przydzia∏ów organizacyjno-mobilizacyj-
nych nadanych osobom przewidzianym do s∏u˝by;

7) resortowa jednostka organizacyjna — istniejàcà
jednostk´ organizacyjnà przewidzianà do military-
zacji, podlegajàcà w sprawach przygotowaƒ do
militaryzacji Ministrowi Obrony Narodowej, Mini-
strowi SprawiedliwoÊci oraz ministrom w∏aÊci-
wym do spraw wewn´trznych i transportu;

8) rezerwy osobowe formacji specjalnych — wydzie-
lonà cz´Êç dzia∏u kartoteki ewidencyjnej prowa-
dzonej w wojskowej komendzie uzupe∏nieƒ, obej-
mujàcà karty ewidencyjne ˝o∏nierzy rezerwy zwol-
nionych ze s∏u˝by albo pracy w jednostkach orga-
nizacyjnych Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trzne-
go lub jednostkach organizacyjnych podleg∏ych
Ministrowi SprawiedliwoÊci oraz ministrowi w∏a-
Êciwemu do spraw wewn´trznych;

9) ustawa — ustaw´ z dnia 21 listopada 1967 r. o po-
wszechnym obowiàzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej;

10) zbiór dokumentów ewidencyjnych — zapotrzebo-
wania wraz z kartami ewidencyjnymi osób prze-
znaczonych do s∏u˝by w jednostce zmilitaryzowa-
nej.

§ 3. 1. Nadanie przydzia∏ów organizacyjno-mobili-
zacyjnych do s∏u˝by w jednostce zmilitaryzowanej do-
konuje si´, z zastrze˝eniem ust. 2, na okreÊlone stano-
wisko w tej jednostce.

2. Nadanie przydzia∏u organizacyjno-mobilizacyj-
nego do s∏u˝by osobie b´dàcej ˝o∏nierzem rezerwy
mo˝e nastàpiç po uprzednim uzgodnieniu z wojsko-

wym komendantem uzupe∏nieƒ w∏aÊciwym ze wzgl´-
du na miejsce pobytu sta∏ego (zamieszkania) ˝o∏nie-
rza rezerwy, któremu przewiduje si´ nadaç ten przy-
dzia∏.

§ 4. 1. Osobom, którym nadano przydzia∏y organi-
zacyjno-mobilizacyjne w formie zbiorowej listy imien-
nej, kierownik jednostki zmilitaryzowanej wydaje kar-
ty przydzia∏u.

2. Karta przydzia∏u stanowi podstaw´ do korzy-
stania ze Êwiadczeƒ, o których mowa w art. 182
ust. 2b ustawy, a tak˝e z uprawnieƒ okreÊlonych
w art. 182 ust. 3a ustawy.

3. Wzór zbiorowej listy imiennej osób przeznaczo-
nych do s∏u˝by w jednostce przewidzianej do military-
zacji okreÊla za∏àcznik nr 1 do rozporzàdzenia.

4. Wzór karty przydzia∏u okreÊla za∏àcznik nr 2 do
rozporzàdzenia.

§ 5. 1. W przypadku przeniesienia, o którym mowa
w art. 183 ust. 4 ustawy, kierownik jednostki zmilitary-
zowanej wydaje osobie przenoszonej, z zastrze˝eniem
ust. 2, kart´ przydzia∏u do jednostki zmilitaryzowanej,
w której osoba ta b´dzie pe∏niç s∏u˝b´.

2. Je˝eli przeniesienie s∏u˝bowe dotyczy ˝o∏nierza
rezerwy, kierownik jednostki zmilitaryzowanej infor-
muje o tym wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ w∏a-
Êciwego ze wzgl´du na siedzib´ (miejsce postoju) tej
jednostki.

3. W informacji, o której mowa w ust. 2, podaje si´
dane personalne przenoszonej osoby i dat´, od której
biegnie okres pe∏nienia s∏u˝by w jednostce zmilitary-
zowanej, oraz numer ewidencyjny stanowiska, numer
identyfikacyjny i miejsce postoju jednostki, do której
ma nastàpiç przeniesienie, a tak˝e termin stawienia
si´ do s∏u˝by w tej jednostce.

4. W odniesieniu do osób przenoszonych na inne
stanowisko w tej samej jednostce zmilitaryzowanej
przepisy ust. 1—3 stosuje si´ odpowiednio.

Rozdzia∏ 2

Kwalifikowanie osób, którym przewiduje si´ nadaç
przydzia∏y organizacyjno-mobilizacyjne do jednostek

zmilitaryzowanych

§ 6. Kwalifikowanie osób, którym przewiduje si´
nadaç przydzia∏y organizacyjno-mobilizacyjnie, pole-
ga na ustaleniu:

1) przydatnoÊci poszczególnych osób do obj´cia sta-
nowisk w jednostce zmilitaryzowanej pod wzgl´-
dem wieku, stanu zdrowia, posiadanych kwalifika-
cji i miejsca zamieszkania;

2) stosunku do s∏u˝by wojskowej oraz spe∏niania
przez kandydatów do s∏u˝by w jednostce zmilita-
ryzowanej formalnych warunków, o których mo-
wa w art. 175 ust. 1 ustawy.
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§ 7. Kwalifikowania osób do nadania im przydzia-
∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych dokonuje si´
w celu zaspokojenia potrzeb kadrowych jednostki zmi-
litaryzowanej.

§ 8. 1. W istniejàcej jednostce przewidzianej do mi-
litaryzacji kwalifikowania osób do nadania im przy-
dzia∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych dokonuje si´
spoÊród pracowników tej jednostki.

2. W bazach formowania i resortowych jednost-
kach organizacyjnych oraz jednostkach zmilitaryzowa-
nych w pierwszej kolejnoÊci kwalifikuje si´ osoby 
b´dàce pracownikami tych jednostek.

3. Po wyczerpaniu mo˝liwoÊci, o których mowa
w ust. 2, sporzàdza si´ zapotrzebowanie na uzupe∏nie-
nie potrzeb kadrowych jednostki zmilitaryzowanej.

Rozdzia∏ 3

Sporzàdzanie zapotrzebowania na uzupe∏nienie
˝o∏nierzami rezerwy potrzeb specjalnie tworzonych

jednostek przewidzianych do militaryzacji 

§ 9. 1. Po obj´ciu jednostki organizacyjnej military-
zacjà zapotrzebowanie na uzupe∏nienie potrzeb kadro-
wych jednostki zmilitaryzowanej sporzàdza si´, je˝eli
skompletowanie stanu osobowego obni˝y si´ o 5 %
w stosunku do etatu tej jednostki.

2. Zapotrzebowanie na uzupe∏nienie potrzeb ka-
drowych jednostki zmilitaryzowanej sporzàdza si´
osobno na ˝o∏nierzy rezerwy uj´tych w ewidencji woj-
skowej jako rezerwy osobowe formacji specjalnych
i osobno na pozosta∏e osoby.

§ 10. 1. Zapotrzebowanie na uzupe∏nienie potrzeb
kadrowych jednostki zmilitaryzowanej sporzàdza si´
w formie tabelarycznej, wyszczególniajàc w poszcze-
gólnych wierszach numery stanowisk ewidencyjnych
i odpowiadajàcy im kod stanowiska. W nast´pnych ru-
brykach zostawia si´ miejsce na wpisanie danych
o osobach zakwalifikowanych do s∏u˝by w jednostce
zmilitaryzowanej.

2. Zapotrzebowanie opatruje si´ numerem identy-
fikacyjnym jednostki i po nadaniu klauzuli tajnoÊci wy-
sy∏a si´ w dwóch egzemplarzach do wojskowego ko-
mendanta uzupe∏nieƒ w∏aÊciwego ze wzgl´du na sie-
dzib´ bazy formowania lub resortowej jednostki orga-
nizacyjnej albo jednostki zmilitaryzowanej.

§ 11. 1. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ, po w∏à-
czeniu zapotrzebowania, o którym mowa w § 10 ust. 2,
do zbioru dokumentów ewidencyjnych kieruje drugi
jego egzemplarz do dyrektora powiatowego urz´du
pracy w∏aÊciwego ze wzgl´du na siedzib´ jednostki,
której numer identyfikacyjny zamieszczono na zapo-
trzebowaniu, okreÊlajàc termin kwalifikowania osób
do nadania im przydzia∏ów organizacyjno-mobilizacyj-
nych.

2. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ informuje kie-
rownika bazy formowania, resortowej jednostki orga-

nizacyjnej albo jednostki zmilitaryzowanej o terminie
kwalifikowania osób w powiatowym urz´dzie pracy.

§ 12. 1. Dyrektor powiatowego urz´du pracy,
wspólnie z przedstawicielem bazy formowania, resor-
towej jednostki organizacyjnej albo jednostki zmilita-
ryzowanej, kwalifikuje osoby do nadania im przydzia-
∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych, z zastrze˝eniem
ust. 2. Dane o zakwalifikowanych osobach zamieszcza
si´ w rubrykach, o których mowa w § 10 ust. 1.

2. Przy kwalifikowaniu osób do nadania im przy-
dzia∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych ustala si´ w∏a-
ÊciwoÊç wojskowej komendy uzupe∏nieƒ ze wzgl´du
na miejsce zamieszkania osób typowanych do s∏u˝by
w jednostce zmilitaryzowanej.

3. Wype∏niony drugi egzemplarz zapotrzebowania
dyrektor powiatowego urz´du pracy przesy∏a do kie-
rownika bazy formowania, resortowej jednostki orga-
nizacyjnej albo jednostki zmilitaryzowanej.

§ 13. 1. Kierownicy baz formowania i resortowych
jednostek organizacyjnych oraz jednostek zmilitaryzo-
wanych, na podstawie danych zawartych w zapotrze-
bowaniu, dokonujà analizy potrzeb kadrowych jed-
nostki zmilitaryzowanej.

2. W przypadku gdy potrzeby kadrowe jednostki
zmilitaryzowanej nie zosta∏y w pe∏ni zaspokojone, spo-
rzàdza si´ zapotrzebowanie dodatkowe ze wskazaniem
przedsi´biorcy, który zatrudnia osoby posiadajàce kwa-
lifikacje wymagane do pe∏nienia s∏u˝by w jednostce
zmilitaryzowanej, zwanego dalej „pracodawcà”. Prze-
pisy ust. 1 oraz § 10—12 stosuje si´ odpowiednio.

3. Kierownicy jednostek, o których mowa w ust. 1,
po dokonaniu analizy potrzeb kadrowych i zakwalifiko-
waniu osób do s∏u˝by w jednostce zmilitaryzowanej,
wyst´pujà do wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ
w∏aÊciwego ze wzgl´du na miejsce zamieszkania tych
osób z wnioskiem o nadanie im przydzia∏ów organiza-
cyjno-mobilizacyjnych, za∏àczajàc do wniosku wype∏-
nione zapotrzebowanie.

Rozdzia∏ 4

Przeznaczanie osób do s∏u˝by
w jednostkach zmilitaryzowanych

oraz uniewa˝nianie nadanych przydzia∏ów
organizacyjno-mobilizacyjnych

§ 14. 1. Przeznaczenie osoby do s∏u˝by w jednost-
ce zmilitaryzowanej nast´puje z chwilà wydania karty
przydzia∏u, z zastrze˝eniem ust. 2.

2. Osoby zatrudnione w istniejàcej jednostce prze-
widzianej do militaryzacji lub w bazie formowania i za-
kwalifikowane do s∏u˝by w jednostce zmilitaryzowa-
nej uznaje si´ za przeznaczone do tej s∏u˝by z chwilà
z∏o˝enia podpisu na zbiorowej liÊcie imiennej.

3. Nazwiska osób przeznaczonych do s∏u˝by w jed-
nostce zmilitaryzowanej zamieszcza si´ na zbiorowej
liÊcie imiennej, po dokonaniu wpisu w ewidencji
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o nadaniu tym osobom przydzia∏u organizacyjno-mo-
bilizacyjnego.

§ 15. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ, po otrzy-
maniu wniosku o nadanie przydzia∏ów organizacyjno-
-mobilizacyjnych:

1) stwierdza, w stosunku do których ˝o∏nierzy rezer-
wy wyszczególnionych w zapotrzebowaniu na
uzupe∏nienie potrzeb kadrowych jednostki zmilita-
ryzowanej nie wnosi zastrze˝eƒ na nadanie przy-
dzia∏u organizacyjno-mobilizacyjnego;

2) wzywa osoby wytypowane do s∏u˝by w jednostce
zmilitaryzowanej w celu wydania im kart przy-
dzia∏u;

3) odnotowuje w zapotrzebowaniu seri´, numer i da-
t´ wydania poszczególnym osobom karty przy-
dzia∏u i w∏àcza drugi egzemplarz zapotrzebowania
do zbioru dokumentów ewidencyjnych;

4) informuje zainteresowanego kierownika jednostki
organizacyjnej o przeznaczeniu osób do s∏u˝by
w jednostce zmilitaryzowanej, odsy∏ajàc pierwszy
egzemplarz zapotrzebowania z adnotacjà, o której
mowa w pkt 3.

§ 16. 1. W przypadku gdy wojskowy komendant
uzupe∏nieƒ, wykonujàc czynnoÊci okreÊlone w § 15
pkt 1, stwierdzi, ˝e ˝o∏nierze rezerwy wyszczególnieni
w zapotrzebowaniu nie sà uj´ci w ewidencji wojsko-
wej, informuje o tym fakcie kierowników jednostek or-
ganizacyjnych.

2. Dokonywanie wpisów w dokumentach ewiden-
cyjnych zwiàzanych z nadawaniem przydzia∏ów orga-
nizacyjno-mobilizacyjnych oraz przesy∏anie tych doku-
mentów mi´dzy organami wojskowymi nast´puje
w trybie przepisów o prowadzeniu ewidencji wojsko-
wej osób podlegajàcych obowiàzkowi s∏u˝by wojsko-
wej. 

§ 17. Kierownicy baz formowania, resortowych
jednostek organizacyjnych i jednostek zmilitaryzowa-
nych, po uj´ciu w ewidencji osób, którym przydzia∏y
organizacyjno-mobilizacyjne nada∏ wojskowy komen-
dant uzupe∏nieƒ, informujà odpowiednio dyrektora
powiatowego urz´du pracy lub pracodawc´ o fakcie
przeznaczenia tych osób do s∏u˝by w jednostce zmili-
taryzowanej.

§ 18. 1. Uniewa˝nienia przydzia∏u organizacyjno-
-mobilizacyjnego, o którym mowa w art. 175 ust. 7
ustawy, dokonujà odpowiednio kierownik jednostki
organizacyjnej lub wojskowy komendant uzupe∏nieƒ,
którzy nadali przydzia∏y.

2. Organ, który dokona∏ uniewa˝nienia, powiada-
mia o tym fakcie odpowiednio wojskowego komen-
danta uzupe∏nieƒ lub kierownika jednostki organiza-
cyjnej.

3. W przypadku likwidacji jednostki organizacyjnej
albo odstàpienia od jej militaryzacji, kierownik tej jed-
nostki informuje dyrektora powiatowego urz´du pracy
lub pracodawc´ o fakcie uniewa˝nienia przydzia∏ów
organizacyjno-mobilizacyjnych nadanych osobom
wytypowanym przy udziale tych organów.

§ 19. 1. Z dniem zwolnienia ze s∏u˝by przydzia∏ or-
ganizacyjno-mobilizacyjny nadany osobie zwalnianej
ze s∏u˝by podlega uniewa˝nieniu. 

2. Karty przydzia∏u wydane osobom, które zosta∏y
przeniesione na inne stanowisko w tej samej jednost-
ce zmilitaryzowanej lub do s∏u˝by w innej jednostce
zmilitaryzowanej albo zosta∏y zwolnione ze s∏u˝by,
podlegajà zwrotowi i za∏àczeniu do ewidencji.

Rozdzia∏ 5

Przepisy przejÊciowe i koƒcowe

§ 20. Karty przydzia∏u wydrukowane wed∏ug wzo-
ru okreÊlonego w dotychczas obowiàzujàcych przepi-
sach mogà byç wydawane do czasu wyczerpania za-
pasów, nie d∏u˝ej jednak ni˝ do dnia 31 grudnia
2005 r.

§ 21. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.1)

Prezes Rady Ministrów: M. Belka 
————————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Rady Ministrów z dnia 8 marca 1993 r. w sprawie
nadawania przydzia∏ów organizacyjno-mobilizacyjnych
do jednostek przewidzianych do militaryzacji i jednostek
zmilitaryzowanych oraz powo∏ywania osób do odbycia
çwiczeƒ w jednostkach przewidzianych do militaryzacji
(Dz. U. Nr 20, poz. 87), które traci moc z dniem wejÊcia
w ˝ycie niniejszego rozporzàdzenia.
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Za∏àczniki do rozporzàdzenia Rady Ministrów
z dnia 20 grudnia 2004 r. (poz. 2847)

Za∏àcznik nr 1

WZÓR
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Za∏àcznik nr 2

WZÓR
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