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8 1. W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
9 czerwca 1998 r. w sprawie sposobu i trybu zawarcia
umowy, na podstawie ktdrej nastepuje uzyskanie
cztonkostwa w otwartym funduszu emerytalnym, spo-
sobu i terminu sktadania oswiadczenia o matzenskich
stosunkach majatkowych cztonka otwartego funduszu
emerytalnego oraz zawiadamiania otwartego fundu-
szu emerytalnego o kazdorazowej zmianie w stosunku
do tresci takiego oswiadczenia, obejmujacej srodki
zgromadzone na rachunku cztonka (Dz. U. Nr 84,
poz. 534), wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) ws§1:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Osoba przystepujgca do otwartego fundu-
szu emerytalnego sktada funduszowi dekla-
racje przystapienia do tego funduszu na for-
mularzu umowy udostepnionym przez ten
fundusz.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

~4. Wraz z formularzem umowy, o ktérym mo-
wa w ust. 1, otwarty fundusz emerytalny
udostepnia ostatnio ogtoszony prospekt in-
formacyjny funduszu.”;

2) w 8 2 w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) imienne wskazanie osoby lub oséb fizycz-
nych, ktérym w razie $mierci osoby przyste-
pujacej do otwartego funduszu emerytalne-
go zostana wyptacone srodki niewykorzy-
stane zgodnie z art. 131 ustawy,”;

3)w § 3:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) informacje o skutkach rozwigzania umowy
z otwartym funduszem emerytalnym lub re-
zygnacji z cztonkostwa w funduszu przed
uptywem terminu, o ktérym mowa
w art. 119 ust. 2 ustawy, oraz oswiadczenie
osoby przystepujacej do funduszu o znajo-
mosci tych skutkow,”,

b) dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:

»3) informacje o obowiagzkach, okreslonych
w 8 6,719, oraz o zakresie danych przeka-
zywanych do otwartego funduszu emerytal-
nego przez jego cztonka w celu wykonania
tych obowigzkéw.”;

4) w 8 4 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»D. Otwarty fundusz emerytalny informuje osobe
przystepujacg do funduszu o numerze rachun-
ku w funduszu przez wpisanie go do formula-
rza umowy albo przekazanie pisemnej infor-
macji o tym numerze w terminie 30 dni od
dnia uzyskania przez fundusz informacji z Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych o dokonaniu
odpowiedniego wpisu lub zmian w Central-
nym Rejestrze Cztonkéw Otwartych Funduszy
Emerytalnych.”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

1 kwietnia 2004 r., z wyjatkiem 8 1 pkt 3 lit. b, ktéry
wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2004 r.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 16 lutego 2004 r.

w sprawie warunkéw i trybu oddelegowania funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
do wykonywania zadan poza Agencja

Na podstawie art. 56 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676, z p6zn. zm.")
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki i tryb oddelegowania funkcjonariuszy
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwanych

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 130,
poz. 1188 i Nr 166, poz. 1609.

dalej ,funkcjonariuszami”, do wykonywania za-
dan poza Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
zwang dalej ,,ABW";

2) uprawnienia i obowigzki funkcjonariuszy w czasie
oddelegowania;

3) wysokos¢ i sposdb wyptacania uposazenia i in-
nych $wiadczen pienieznych przystugujgcych od-
delegowanym funkcjonariuszom;

4) szczegdlne uprawnienia i obowiazki funkcjonariu-
sza petfnigcego stuzbe poza granicami kraju.
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8 2. Wykonywanie w podmiocie, do ktérego nasta-
pito oddelegowanie, zwanym dalej ,podmiotem od-
delegowania”, zadan stuzbowych przez oddelegowa-
nego funkcjonariusza polega na wykonywaniu obo-
wigzkdw w ramach zadan okreslonych w ustawie
z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego oraz Agencji Wywiadu, zwanej dalej
Lustawg”.

§ 3. 1. Oddelegowanie funkcjonariusza nastepuje
na wniosek Szefa ABW lub kierownika podmiotu od-
delegowania, zwany dalej ,wnioskiem”.

2. Z wnioskiem wystepuje Szef ABW do kierowni-
ka podmiotu oddelegowania albo kierownik podmiotu
oddelegowania do Szefa ABW.

& 4. Wniosek zawiera nastepujace dane:
1) nazwe podmiotu oddelegowania;

2) proponowane stanowisko stuzbowe przeznaczone
dla oddelegowanego funkcjonariusza oraz przy-
stugujacag na tym stanowisku wysoko$¢ uposaze-
nia, ze wskazaniem poszczegdélnych jego sktadni-
kow;

3) kwalifikacje wymagane do zajmowania propono-
wanego stanowiska stuzbowego;

4) zakres wykonywanych zadah i obowigzkéw na
proponowanym stanowisku stuzbowym;

5) wymagania w zakresie rodzaju poswiadczenia bez-
pieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do in-
formaciji niejawnych i okres jego waznosci;

6) proponowany okres oddelegowania;

7) informacje o ilosci godzin pracy z uzyciem moni-
tora ekranowego.

8 5. Szef ABW:

1) w przypadku uwzglednienia wniosku wyznacza
funkcjonariusza do oddelegowania;

2) moze nie uwzglednié¢ wniosku kierownika podmio-
tu oddelegowania, jezeli na wskazanym stanowi-
sku stuzbowym nie beda wykonywane zadania
stuzbowe, o ktérych mowa w ustawie, albo jezeli
jest to uzasadnione potrzebami ABW.

8 6. Funkcjonariusz wyznaczony do oddelegowa-
nia zostaje zapoznany z trescig wniosku i wyraza
wstepng zgode na oddelegowanie.

§ 7. 1. W przypadku, o ktorym mowa w 8§ 5 pkt 1,
Szef ABW zawiera z wtasciwym kierownikiem pod-
miotu oddelegowania porozumienie o oddelegowa-
niu, zwane dalej ,porozumieniem”.

2. Porozumienie okresla:
1) date porozumienia;

2) okres oddelegowania;

3) stopien, imie i nazwisko oddelegowanego funkcjo-
nariusza;

4) zobowigzanie kierownika podmiotu oddelegowa-
nia do wyptacania oddelegowanemu funkcjona-
riuszowi w okresie oddelegowania uposazenia
oraz innych $wiadczen i naleznosci pienieznych,
o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 1 oraz w § 16
ust. 2;

5) numer poswiadczenia bezpieczenstwa wydanego
oddelegowanemu funkcjonariuszowi, date jego
wydania oraz okres waznosci;

6) stanowisko stuzbowe, ktére oddelegowany funk-
cjonariusz bedzie zajmowat;

7) zakres zadan i
funkcjonariusza.

obowigzkéw oddelegowanego

3. Jezeli we wniosku nie zawarto wymagan co do
rodzaju poswiadczenia bezpieczenstwa, przepisu
ust. 2 pkt 5 nie stosuje sie.

§ 8. 1. Funkcjonariusza zapoznaje sie z trescig po-
rozumienia, co potwierdza on wtasnorecznym podpi-
sem.

2. Szef ABW oddelegowuje funkcjonariusza do wy-
konywania zadan w podmiocie oddelegowania, po
uzyskaniu jego pisemnej zgody na warunki oddelego-
wania okreslone w porozumieniu.

§ 9. 1. Oddelegowanego funkcjonariusza odwotuje
sie z zajmowanego stanowiska stuzbowego i przenosi
rozkazem personalnym Szefa ABW, z pozostawieniem
tego funkcjonariusza bez przydziatu stuzbowego, do
dyspozycji Szefa ABW.

2. Rozkaz personalny o oddelegowaniu funkcjona-
riusza zawiera:

1) date oddelegowania;
2) okres oddelegowania;

3) stanowisko stuzbowe zajmowane w dniu oddele-
gowania;

4) stawke uposazenia zasadniczego wtasciwg dla zaj-
mowanego stanowiska stuzbowego oraz wyso-
kosé dodatkdéw do uposazenia o charakterze sta-
tym, przystugujace w dniu oddelegowania;

5) nazwe podmiotu oddelegowania oraz stanowisko
stuzbowe, na ktére nastepuje oddelegowanie.

§ 10. 1. Oddelegowanego funkcjonariusza wyzna-
cza na stanowisko stuzbowe, zgodnie z porozumie-
niem, kierownik podmiotu oddelegowania.

2. Kierownik podmiotu oddelegowania moze prze-
nie$é oddelegowanego funkcjonariusza na inne stano-
wisko stuzbowe niz wskazane w porozumieniu, jezeli
Szef ABW oraz oddelegowany funkcjonariusz wyraza
na to pisemng zgode.
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8 11. Szef ABW, w przypadkach uzasadnionych
potrzebami stuzby, moze odwotaé funkcjonariusza
z podmiotu oddelegowania bez zgody funkcjonariusza
i kierownika podmiotu oddelegowania, zawiadamia-
jac ich o tym co najmniej z trzymiesiecznym wyprze-
dzeniem.

8 12. Oddelegowanego funkcjonariusza odwotuje
sie z podmiotu oddelegowania:

1) w terminie miesigca od niewyrazenia przez odde-
legowanego funkcjonariusza pisemnej zgody na
przeniesienie na stanowisko inne niz okreslone
W porozumieniu;

2) w terminie trzech miesiecy od pisemnego wnio-
sku kierownika podmiotu oddelegowania o odwo-
tanie oddelegowanego funkcjonariusza;

3) w terminie trzech miesiecy od pisemnego wniosku
funkcjonariusza o odwotanie;

4) niezwtocznie w przypadkach, o ktéorych mowa
w art. 60 ust. 1 pkt 3—b5 oraz ust. 2 pkt 2 ustawy.

8 13. Oddelegowany funkcjonariusz wykonuje
obowiagzki i korzysta z uprawnien, jakie przystuguja
pracownikowi podmiotu oddelegowania zatrudnione-
mu na réownorzednym stanowisku.

8 14. 1. Oddelegowanemu funkcjonariuszowi przy-
stuguja uprawnienia oraz $wiadczenia, w tym uposa-
zenie i inne $wiadczenia pieniezne, na zasadach okre-
slonych w ustawie.

2. Sktadniki uposazenia i inne $wiadczenia oraz na-
leznosci pieniezne sg wyptacane oddelegowanemu
funkcjonariuszowi przez:

1) podmiot oddelegowania:

a) wynagrodzenie w terminach ptatnosci przewi-
dzianych dla funkcjonariuszy,

b) dodatkowe wynagrodzenie roczne wedtug za-
sad okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia
1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikow jednostek sfery budzetowej
(Dz. U. Nr 160, poz. 1080, z p6zn. zm.?), z za-
strzezeniem pkt 2 lit. d,

c¢) nagrody uznaniowe, jezeli podmiot oddelego-
wania wyptaca takie nagrody,

d) ekwiwalent pieniezny za niewykorzystane urlo-
py wypoczynkowe z lat poprzedzajacych rok od-
wotania z podmiotu oddelegowania, do ktérych
funkcjonariusz nabyt prawo w podmiocie odde-
legowania

— w wysokosci okreslonej zgodnie z zasadami

obowigzujagcymi w podmiocie oddelegowania;

2) wtasciwag jednostke organizacyjng ABW:

a) nagrody jubileuszowe,

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 1998 r. Nr 155, poz. 1014, z 1999 r. Nr 72, poz. 802
i Nr 110, poz. 1255, z 2002 r. Nr 74, poz. 676 oraz z 2003 r.
Nr 199, poz. 1939 i Nr 223, poz. 2217.

b) naleznosci z tytutu uszczerbku na zdrowiu,
c) naleznosci posmiertne,

d) nagrode roczng w rozumieniu ustawy, jezeli
funkcjonariusz nie nabyt prawa do dodatkowe-
go wynagrodzenia rocznego w podmiocie od-
delegowania lub w przypadku gdy podmiot od-
delegowania nie wyptaca dodatkowego wyna-
grodzenia rocznego,

e) $wiadczenia pieniezne zwigzane ze zwolnieniem
ze stuzby w ABW,

f) inne naleznosci i $wiadczenia pieniezne przy-
stugujace funkcjonariuszowi z tytutu petnienia
stuzby w ABW.

3. W przypadku gdy wysokos$é sktadnika uposaze-
nia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a, jest nizsza od
uposazenia otrzymywanego przez funkcjonariusza na
ostatnio zajmowanym stanowisku przed oddelegowa-
niem, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie
zmian majacych wptyw na prawo do uposazenia i in-
nych swiadczen oraz naleznosci pienigeznych lub na
ich wysokosé, funkcjonariuszowi przystuguje odpo-
wiednie wyréwnanie ze srodkow ABW.

§ 15. Oddelegowanemu funkcjonariuszowi urlo-
péw udziela kierownik podmiotu oddelegowania,
w wymiarze i na zasadach okreslonych w ustawie, we-
dtug planu urlopéw sporzagdzonego w podmiocie od-
delegowania.

8 16. 1. Oddelegowany funkcjonariusz ma prawo
kontynuowac¢ nauke na warunkach, na jakich pobierat
nauke przed oddelegowaniem.

2. Koszty dofinansowania nauki pobieranej przez
oddelegowanego funkcjonariusza, do ktérych zobo-
wigzata sie ABW, pokrywa podmiot oddelegowania,
proporcjonalnie do okresu oddelegowania.

3. ABW informuje podmiot oddelegowania, przed
zawarciem porozumienia, o warunkach, na jakich
funkcjonariusz pobiera nauke.

§ 17. 1. Funkcjonariusz petniagcy stuzbe poza grani-
cami kraju ma prawo do:

1) zwrotu niezbednych kosztow leczenia w panstwie,
do ktdérego zostat oddelegowany, o ile nie przekra-
czaja rownowartosci 1 000 euro w roku kalenda-
rzowym;

2) zwrotu niezbednych kosztéw leczenia w panstwie,
do ktérego zostat oddelegowany, przekraczaja-
cych rownowartos$é 1 000 euro:

a) w przypadku gdy ze wzgledu na stan jego zdro-
wia konieczna jest natychmiastowa interwencja
w szpitalu,

b) innych niezbednych kosztéw leczenia — po uzy-
skaniu zgody Szefa ABW,;

3) zwrotu kosztéw przejazdu z zagranicy do kraju
i z powrotem w razie zgonu matzonka, dzieci, ro-
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dzicéw i rodzenstwa lub dzieci albo rodzicow mat-
zonka;

4) corocznego ptatnego urlopu dodatkowego w wy-
miarze 5 dni z tytutu stuzby petnionej w szczegél-
nie uciazliwych warunkach klimatycznych, nieza-
leznie od urlopow okreslonych w ustawie.

2. Do szczegodlnych obowigzkow oddelegowanego
funkcjonariusza petnigcego stuzbe poza granicami
kraju nalezy:

1) niezwtoczne wykonywanie polecen Szefa ABW lub
upowaznionych przez niego funkcjonariuszy doty-
czacych realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1 pkt 2 ustawy;

2) szczegotowe dokumentowanie realizowanych za-
dan i czynnosci stuzbowych;

3) dokumentowanie wydatkéw poniesionych z przy-
czyn, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1—3.

8 18. 1. Funkcjonariusz bezposrednio po uptywie
okresu oddelegowania lub po odwotaniu z oddelego-
wania jest obowigzany zgtosi¢ sie do stuzby w ABW.

2. Funkcjonariusz po uptywie okresu oddelegowa-
nia lub po odwotaniu z oddelegowania obejmuje
w ABW stanowisko stuzbowe nie nizsze niz zajmowa-
ne przed oddelegowaniem.

8 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Prezes Rady Ministrow: L. Miller

3) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone zarzadzeniem
nr 9 Szefa Urzedu Ochrony Panstwa z dnia 5 sierpnia
1996 r. w sprawie warunkow i trybu oddelegowania funk-
cjonariuszy Urzedu Ochrony Panstwa do wykonywania
pracy poza Urzad Ochrony Panstwa oraz uposazenia i in-
nych $wiadczen przystugujgcych tym funkcjonariuszom,
zachowanym w mocy na podstawie art. 232 ustawy z dnia
24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676 orazz 2003 r.
Nr 90, poz. 844, Nr 113, poz. 1070, Nr 130, poz. 1188
i Nr 166, poz. 1609).
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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU"

z dnia 30 stycznia 2004 r.

w sprawie okreslenia wzoru zaswiadczenia jednostki prowadzacej studia o przyjeciu cudzoziemca na studia

Na podstawie art. 63 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerw-
ca 2003 r. o cudzoziemcach (Dz. U. Nr 128, poz. 1175)
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Okresla sie wzor zaswiadczenia jednostki pro-
wadzgace] studia o przyjeciu cudzoziemca na studia,
stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia.

1 Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje dziatem ad-
ministracji rzgdowej — szkolnictwo wyzsze, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu (Dz. U.
Nr 97, poz. 866).

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 18 pazdziernika 2001 r. w sprawie
okres$lenia wzoru zaswiadczenia o przyjeciu cudzo-
ziemca na studia (Dz. U. Nr 128, poz. 1417).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu: K. tybacka



