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4. Dotacja na regionalny osrodek szkole-
niowy EFS nie moze:

1) przekroczy¢ 90 % kosztow netto okre-
slonych w ust. 3, poniesionych po za-
warciu umowy o udzielenie dotacji;

2) byé nizsza niz kwota 50 000 euro ani
wyzsza niz kwota 70 000 euro.

5. Agencja dokonuje wyboru osrodkdw,
ktérym zostang udzielone dotacje na re-
gionalny osrodek szkoleniowy EFS,
w drodze konkursu ofert ogtoszonego
w dzienniku o zasiegu ogdlnopolskim
i na stronie internetowej Agencji.
W konkursie tym moze zostaé wybra-
nych najwyzej 25 o$rodkéw, przy czym
siedzibe w danym wojewddztwie moga
mieé¢ najwyzej 2 wybrane osrodki.

6. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 5,
zawiera:

1) termin sktadania ofert i ich zakres;

2) wskazanie wymaganych dokumen-
téow, potwierdzajacych spetnianie
przez osobe prawng warunkow okre-
$lonych w ust. 1;

3) termin rozstrzygniecia konkursu;

4) okreslenie sposobu informowania

o wynikach konkursu.

7. Agencja ocenia oferty ztozone w ra-
mach konkursu, bioragc pod uwage
w szczegdlnosci:

1) dotychczasowe doswiadczenie o$rod-
ka w zakresie okreslonym w ust. 1
pkt 3;

2) zapewnianie przez osoby bezposred-
nio swiadczace ustugi, o ktérych mo-
wa w ust. 2 pkt 1i 2, nalezytego pozio-
mu ich swiadczenia;

3) oczekiwane rezultaty przedsiewzie-
cia, okreslone w ofercie.”.

§ 2. 1. Do udzielania przez Agencje dotacji:

1) na wniosek ztozony przed dniem wejscia w zycie
rozporzadzenia lub

2) w drodze konkursu ogtoszonego przed dniem wej-
$cia w zycie rozporzadzenia

— stosuje sie przepisy dotychczasowe.

2. W przypadku umow zawartych przed dniem pu-
blikacji w Dzienniku Urzedowym Wspdlnot Europej-
skich stopy referencyjnej, o ktérej mowa w 8 40 ust. 1
pkt 2 lit. a rozporzadzenia wymienionego w § 1, przyj-
muje sie, ze warunek okreslony w tym przepisie jest
spetniony, jezeli stopa oprocentowania kredytu lub
pozyczki jest rowna stopie referencyjnej oprocentowa-
nia rynkowego (stopie CIRR), ogtaszanej przez Sekre-
tariat Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju
(OECD).

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller

437

ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 12 marca 2004 r.

w sprawie trybu kontroli prowadzonej przez organy upowaznione do kontroli na podstawie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

Na podstawie art. 34 ust. 9 ustawy z dnia 27 sierp-
nia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123,
poz. 776, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Kontrole przeprowadza sie na podstawie
upowaznienia i polecenia przeprowadzenia kontroli,
wydanych na piS$mie przez organ upowazniony do
kontroli.
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2. Polecenie przeprowadzenia kontroli zawiera:
1) oznaczenie organu upowaznionego do kontroli;

2) imiona i nazwiska oraz numery legitymacji stuzbo-
wych kontrolujacych;

3) nazwe podmiotu kontrolowanego;
4) szczegotowy zakres kontroli;
5) miejsce i termin przeprowadzenia kontroli;

6) wskazanie wewnetrznych jednostek organizacyj-
nych objetych kontrolg;

7) termin waznosci polecenia przeprowadzenia kon-
troli;

8) plan kontroli.

§ 2. Kontrola jest przeprowadzana zgodnie z pla-
nem kontroli przez dwdéch kontrolujacych.

§ 3. 1. Kontrola jest przeprowadzana w siedzibie
podmiotu kontrolowanego lub w miejscu prowadze-
nia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany,
w dniach i godzinach jego pracy.

2. W szczegolnie uzasadnionych okolicznosciach,
na podstawie polecenia przeprowadzenia kontroli,
kontrola moze byé¢ przeprowadzona:

1) poza godzinami pracy podmiotu kontrolowanego
lub w dni wolne od pracy;

2) w siedzibie organu upowaznionego do kontroli.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,
na wniosek organu upowaznionego do kontroli, pod-
miot kontrolowany umozliwia przeprowadzenie kon-
troli w terminie i miejscu wskazanych w poleceniu
przeprowadzenia kontroli.

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 1997 r. Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106,
poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162,
poz. 11181126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001,
Nr 95, poz. 1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48,
poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39, poz. 459,
Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444
i Nr 154, poz. 1792 i 1800, z 2002 r. Nr 169, poz. 1387,
Nr 200, poz. 1679 i 1683 i Nr 241, poz. 2074 oraz z 2003 r.
Nr 7, poz. 79, Nr 90, poz. 844, Nr 223, poz. 2217 i Nr 228,
poz. 2262.

8 4. Na 7 dni przed rozpoczeciem kontroli organ
upowazniony do kontroli zawiadamia na pi$mie pod-
miot kontrolowany o miejscu, zakresie i terminie kon-
troli.

§ 5. 1. Podmiot kontrolowany zapewnia kontroluja-
cym warunki i srodki niezbedne do sprawnego prze-
prowadzenia kontroli, w tym niezwtocznie przedsta-
wia niezbedne dokumenty i materiaty, terminowo
udziela wyjasnien oraz udostepnia urzadzenia tech-
niczne na koszt wtasny.

2. Podmiot kontrolowany moze wyznaczyé pra-
cownika do udziatu w czynnosciach kontrolnych.

8 6. 1. Kontrolujagcy dokonuja ustalen stanu fak-
tycznego na podstawie zebranych w toku kontroli do-
wodow.

2. Dowody zebrane w toku kontroli przechowuje
sie w sposéb uniemozliwiajacy dostep do nich bez
zgody kontrolujacych.

8 7. 1. W szczegolnie uzasadnionych okoliczno-
$ciach organ upowazniony do kontroli na wniosek kon-
trolujacych moze zwréci¢ sie do biegtego o wydanie
opinii w sprawach z zakresu przeprowadzanej kontroli.

2. O powotaniu biegtego zawiadamia sie podmiot
kontrolowany.

§ 8. 1. W przypadku uzasadnionych watpliwosci
kontrolujgcych co do tresci przedstawionych im w to-
ku kontroli dokumentéw, zgodnos$é odpisdw i wycig-
gow oraz zestawien i obliczen sporzadzanych na po-
trzeby kontroli potwierdza kierownik podmiotu kon-
trolowanego lub inna upowazniona osoba.

2. W przypadku odmowy dokonania czynnosci,
o ktérej mowa w ust. 1, kontrolujgcy sporzadzajg ad-
notacje w tym zakresie, ktérg zamieszczajg w protoko-
le kontroli.

8 9. 1. Wyniki przeprowadzonej kontroli kontroluja-
cy przedstawiajg w protokole kontroli.

2. Protokaot kontroli, z zastrzezeniem 8§ 10, zawiera:

1) nazwe podmiotu kontrolowanego w petnym
brzmieniu, jego siedzibe lub adres oraz imie i na-
zwisko kierownika podmiotu kontrolowanego,
a w miare potrzeby takze kierownikéw kontrolo-
wanych komadrek organizacyjnych oraz daty obje-
cia przez nich stanowisk;
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2) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli, z wymie-
nieniem przerw w kontroli;

3

-~

imiona i nazwiska kontrolujacych;

4

~

okreslenie szczegotowego zakresu kontroli i okre-
su objetego kontrolg;

5

~

opis stanu faktycznego stwierdzonego w toku kon-
troli, w tym opis ustalonych nieprawidtowosci lub
naruszen prawa, z uwzglednieniem przyczyn po-
wstania, zakresu i skutkéw tych nieprawidtowosci
lub naruszen oraz oséb za nie odpowiedzialnych;

6

~

opis zatacznikéw stanowigcych czes¢ sktadowa
protokotu kontroli;

7

~

okreslenie stwierdzonych zagrozen dla praw osob
niepetnosprawnych oraz dla prawidtowej realiza-
cji zadan, o ktérych mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnospraw-
nych, zwanej dalej ,ustawa”;

8

~

informacje o mozliwosci zgtaszania zastrzezen co
do ustaleh zawartych w protokole kontroli i skta-
dania wyjasnien do protokotu, o ktérych mowa
w g 11i12.

3. Protokét kontroli sporzadza sie w dwéch jedno-
brzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kierow-
nika podmiotu kontrolowanego i dla kontrolujgcych.

4. Oczywiste omyftki pisarskie prostujg kontroluja-
cy, parafujac sprostowania.

8 10. W razie przeprowadzenia kontroli, w wyniku
ktérej nie stwierdzono nieprawidtowosci lub naruszen
prawa, w protokole kontroli dokonuje sie odpowied-
niej wzmianki. Przepiséw 8 9 ust. 2 pkt 5 i 7 nie stosu-
je sie.

8 11. 1. Protokot kontroli podpisujg kontrolujacy
i kierownik podmiotu kontrolowanego, a w razie jego
nieobecnosci — osoba przez niego upowazniona.

2. Kierownik podmiotu kontrolowanego lub osoba
przez niego upowazniona moze zgtosié, przed podpi-
saniem protokotu kontroli, umotywowane zastrzeze-
nia co do ustalen zawartych w protokole.

3. Zastrzezenia zgtasza sie na piSmie w terminie
7 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

4. W razie zgtoszenia zastrzezen kontrolujgcy doko-
nuja ich analizy i w miare potrzeby podejmujg dodat-

kowe czynnosci kontrolne, a w przypadku stwierdze-
nia zasadnosci zastrzezen zmieniajg lub uzupetniaja
odpowiednig cze$é protokotu kontroli.

5. W razie nieuwzglednienia zastrzezen w catosci
lub w czesci kontrolujacy przekazujg na pismie swoje
stanowisko zgtaszajgcemu zastrzezenia.

§ 12. 1. Kierownik podmiotu kontrolowanego lub
osoba przez niego upowazniona moze odmoéwié¢ pod-
pisania protokotu kontroli, sktadajgc, w terminie 7 dni
od dnia jego otrzymania, wyjasnienie tej odmowy.

2. O odmowie podpisania protokotu kontroli i zto-
zeniu wyjasnienia kontrolujgcy zamieszczajg wzmian-
ke w protokole.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez
osobe wymieniong w ust. 1 nie stanowi przeszkody do
podpisania protokotu przez kontrolujgcych i realizacji
ustalen kontroli.

§ 13. 1. W przypadku stwierdzenia w wyniku kon-
troli nieprawidtowosci lub naruszen prawa w zakresie,
o ktorym mowa w art. 34 ust. 4 ustawy, organ upowaz-
niony do kontroli, w terminie 21 dni od dnia sporzg-
dzenia protokotu kontroli, sporzadza wystapienie po-
kontrolne, ktére przekazuje kierownikowi podmiotu
kontrolowanego.

2. Wystgpienie pokontrolne zawiera ocene kontro-
lowanej dziatalnosci, wynikajaca z ustalen opisanych
w protokole kontroli, a takze uwagi i zalecenia pokon-
trolne zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych niepra-
widtowosci lub naruszen prawa.

3. Jezeli stwierdzone w wyniku kontroli nieprawi-
dtowosci lub naruszenia prawa wskazujg na koniecz-
no$¢ podjecia dziatan przez wtasciwe organy pan-
stwowe lub samorzadowe, organ upowazniony do
kontroli przekazuje wystgpienie pokontrolne do tych
organdw oraz informuje o tym kierownika podmiotu
kontrolowanego.

4. Kierownik podmiotu kontrolowanego, w termi-
nie wyznaczonym w wystgpieniu pokontrolnym, za-
wiadamia organ upowazniony do kontroli o sposobie
wykorzystania uwag i wykonania zalecen pokontrol-
nych oraz o podjetych dziataniach lub przyczynach
niepodjecia tych dziatan.

8 14. 1. Informacje dotyczace realizowanych zadan
okreslonych w ustawie sg przedstawiane kazdorazo-
wo na zgdanie Petnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych w terminie nieprzekraczajagcym
14 dni od otrzymania zadania.
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2. Wzér informacji, o ktérej mowa w ust. 1, okresla 2. Wzé6r sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 1,
zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia. okresla zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 15. 1. Sprawozdania dotyczace realizowanych za- § 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
dan okreslonych w ustawie sg przedstawiane w termi- 14 dni od dnia ogtoszenia.
nach:

1) do dnia 20 sierpnia — za pierwsze poétrocze;

2) do dnia 20 lutego — za drugie potrocze. Prezes Rady Ministrow: L. Miller
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Zataczniki do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 12 marca 2004 r. (poz. 437)

Zatacznik nr 1
WZOR

Informacja dotyczaca realizowanych zadan okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

1. Peina nazwa organu

2. Wojewédztwo 3. Powiat 4. Gmina

5. Kod pocztowy 6. Miejscowos¢ 7. Ulica 8. Nr domu 9. Nr lokalu

10. Telefon " 11. Faks ' 12, E-mail

13. Okres sprawozdawczy 14. Informacja:

O 1. Zwykia O 2. Korygujaca

15. Realizowano zadania okreslone w ustawie

Q 1.Tak Q 2. Nie

16. Rodzaj realizowanych zadarn okreslonych w ustawie

Oswiadczam, ze dane zawarte w informacji sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Jestem Swiadomy(a)
odpowiedzialno$ci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

17. Data wypeinienia informacji 18. Podpis i piecze¢ skiadajacego informacje lub osoby
upowaznionej

" Nalezy poda¢ takze numer kierunkowy. m 1I1
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1. Peina nazwa organu

WZOR
Sprawozdanie dotyczace realizowanych zadan okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu os6b niepeinosprawnych

Zatacznik nr 2

2. Wojewodztwo

3. Powiat

4. Gmina

5. Kod pocztowy 6. Miejscowos¢

7. Ulica

8. Nr domu 9. Nr lokalu

10. Telefon ' 11. Faks '

13. Okres sprawozdawczy

12. E-mail

14. Sprawozdanie:

1. | Pétrocze Roku 2. Il Péirocze

a ]

Rodzaj zadania

O  1.Zwykle

Nakiady na zadanie®

planowane

poniesione

0 2. Korygujace

Inne — poza PFRON - Zrédio
finansowania

16.

17.

" Nalezy poda¢ takze numer kierunkowy.

2 W tysiacach zlotych.
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D. Uwagi

Oswiadczam, Zze dane zawarte w sprawozdaniu sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Jestem sSwiadomy(a)
odpowiedzialnosci karnej za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy.

75. Data wypetnienia sprawozdania 76. Podpis i piecze¢ skladajacego sprawozdanie lub osoby
upowaznionej




