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84
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"
z dnia 13 stycznia 2004 r.

w sprawie wzoru umowy o wykonywanie pracy przez poborowego

Na podstawie art. 8 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopa- 8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
da 2003 r. o stuzbie zastepczej (Dz. U. Nr 223, szenia.?
poz. 2217) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie wzér umowy o wykonywanie pra-
cy przez poborowego skierowanego do odbycia stuz-
by zastepczej, stanowigcy zatgcznik do rozporzadze- Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spoteczne;j:
nia. J. Hausner

1) Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).

2) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11 pazdziernika
2001 r. w sprawie wzoru umowy o wykonywanie pracy przez poborowego skierowanego do odbycia stuzby zastepczej
i wzoru karty skierowania do stuzby zastepczej (Dz. U. Nr 127, poz. 1397), ktére utracito moc z dniem 31 grudnia 2003 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Go-
spodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
13 stycznia 2004 r. (poz. 84)

WZOR

UMOWA O WYKONYWANIE PRACY PRZEZ POBOROWEGO SKIEROWANEGO
DO ODBYCIA StUZBY ZASTEPCZEJ

WANIU .o e, r. zawarta zostata umowa pomiedzy Marszatkiem

WOoJeWOZIWA ..o, reprezentowanym przez

..................................... a podmiotem (nazwa)
(imie i nazwisko) (nazwa i adres podmiotu)

TEPIEZENTOWANYIMI PIZEZ ......ceiiiiiiiiiiieiiriiiiiirteteeeeseeseinnerreeeeesssssssrteessreestaessssaessssesssseessseeassesens

(imie i nazwisko)

o nastepujacej tresci:

§1
Podmiot zobowigzuje sie przyjaé PObOrOWEGO ...........cceiiiiiiiiiiiiiiiiei e
do odbycia stuzby zastepczej od dnia ............coooiiiiiiiiiiiie e
N STANOWISKU ... e e s s e e s s s bb e e e s esar bt e e e s asbsbeeeenbeeneeeaeennes

(nazwa stanowiska)

§2
Miejscem wykonywania pracy przez poborowego jest ..........ccccccviiiiiiiiiiiieiiiiinniiieeee e

(adres miejsca wykonywania pracy)

§3
Niniejsza umowa ulega rozwigzaniu w przypadku:
1) likwidacji lub upadtosci podmiotu albo utraty statusu organizacji pozytku publicznego,

2) likwidacji stanowiska pracy, na ktérym zatrudniony byt poborowy, i braku mozliwosci
zatrudnienia go na innym réwnorzednym stanowisku,

3) naruszenia przez podmiot obowigzkéw wynikajacych z przepiséw ustawy,
4) zawieszenia stuzby zastepczej poborowemu,

5) zwolnienia poborowego ze stuzby zastepczej przed jej odbyciem,

6) odbycia stuzby zastepczej przez poborowego.

Podmiot Marszatek Wojewddztwa

.......................................................................................



