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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA POLITYKI SPO¸ECZNEJ1)

z dnia 30 wrzeÊnia 2005 r.

w sprawie oÊrodków adopcyjno-opiekuƒczych

Na podstawie art. 83 ust. 13 ustawy z dnia 12 mar-
ca 2004 r. o pomocy spo∏ecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593,
z póên. zm.2)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:
1) organizacj´ dzia∏ania oÊrodków adopcyjno-opie-

kuƒczych, zwanych dalej „oÊrodkami”;
2) zadania i kompetencje oÊrodków; 
3) dziedziny pracy oÊrodków z rodzinà naturalnà, za-

st´pczà albo przysposabiajàcà;
4) tryb kwalifikowania dzieci do rodzin przysposabia-

jàcych;
5) wzór zaÊwiadczenia kwalifikacyjnego.

§ 2. 1. OÊrodek sporzàdza roczne plany pracy oraz
prowadzi:

1) dokumentacj´ dotyczàcà:
a) osób zg∏aszajàcych gotowoÊç przysposobienia

dziecka, kandydatów do pe∏nienia funkcji rodzi-
ny zast´pczej oraz kandydatów do prowadzenia
placówki rodzinnej,

b) dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia,
w tym dzieci zakwalifikowanych do przysposo-
bienia zwiàzanego ze zmianà dotychczasowe-
go miejsca zamieszkania dziecka na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na miejsce zamiesz-
kania w innym paƒstwie,

c) pomocy pedagogicznej i psychologicznej
udzielonej dzieciom umieszczonym w rodzi-
nach zast´pczych lub placówkach rodzinnych,

d) pomocy pedagogicznej, psychologicznej i z za-
kresu prawa rodzinnego udzielonej rodzinom
przysposabiajàcym, rodzinom zast´pczym i ro-
dzinom naturalnym,

e) szkoleƒ osób, o których mowa w lit. a;

2) rejestr wydanych zaÊwiadczeƒ kwalifikacyjnych.

———————
1) Minister Polityki Spo∏ecznej kieruje dzia∏em administracji

rzàdowej — zabezpieczenie spo∏eczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
15 grudnia 2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia-
∏ania Wiceprezesa Rady Ministrów, Ministra Polityki Spo-
∏ecznej (Dz. U. Nr 265, poz. 2643).

2) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r.
Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175,
poz. 1462, Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 11 paêdziernika 2005 r. 

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie dodatków do uposa˝enia zasadniczego ˝o∏nierzy zawodowych

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrze-
Ênia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodo-
wych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 116,
poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 122,
poz. 1025) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Obrony Narodowej
z dnia 8 czerwca 2004 r. w sprawie dodatków do upo-
sa˝enia zasadniczego ˝o∏nierzy zawodowych (Dz. U.
Nr 141, poz. 1497 oraz z 2005 r. Nr 20, poz. 171) § 24
otrzymuje brzmienie:

„§ 24. ˚o∏nierzowi zawodowemu przyznaje si´ dodatek
za d∏ugoletnià s∏u˝b´ wojskowà w wysokoÊci:

1) po 5 latach s∏u˝by wojskowej — 5 %,

2) po 10 latach s∏u˝by wojskowej — 10 %,

3) po 15 latach s∏u˝by wojskowej — 15 %,

4) po 20 latach s∏u˝by wojskowej — 20 %,

5) po 25 latach s∏u˝by wojskowej — 25 %

— kwoty nale˝nego uposa˝enia zasadniczego.”.

§ 2. Przepisy rozporzàdzenia stosuje si´ przy usta-
laniu wysokoÊci dodatku za d∏ugoletnià s∏u˝b´ wojsko-
wà nale˝nego ˝o∏nierzom zawodowym od dnia 1 paê-
dziernika 2005 r.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏o-
szenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziƒski



2. W przypadku osób, o których mowa w ust. 1
pkt 1 lit. a, oÊrodek gromadzi nast´pujàce informacje:
1) imi´ i nazwisko;
2) obywatelstwo;
3) adres zamieszkania;
4) stan cywilny;
5) wykszta∏cenie;
6) zawód;
7) miejsce pracy;
8) warunki mieszkaniowe;
9) sta∏e êród∏a dochodu;

10) dane o stanie zdrowia umo˝liwiajàcym w∏aÊciwà
opiek´ nad dzieckiem. 

3. W przypadku osób, o których mowa w ust. 1
pkt 1 lit. b, oÊrodek gromadzi nast´pujàce informacje:
1) imi´ i nazwisko, adres zamieszkania oraz dat´ uro-

dzenia dziecka i jego rodziców;
2) informacje o sytuacji prawnej dziecka;
3) dane o stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym

dziecka.

§ 3. 1. OÊrodek jest czynny przez ca∏y rok.

2. Godziny pracy oÊrodka ustala dyrektor oÊrodka,
uwzgl´dniajàc potrzeby osób korzystajàcych z oÊrodka.

§ 4. Do zadaƒ oÊrodka nale˝y: 

1) gromadzenie informacji o dzieciach, które mogà
byç przysposobione lub umieszczone w rodzinie
zast´pczej;

2) przeprowadzanie badaƒ pedagogicznych i psy-
chologicznych oraz rodzinnych wywiadów Êrodo-
wiskowych, dotyczàcych osób zg∏aszajàcych goto-
woÊç przysposobienia dziecka, kandydatów do
pe∏nienia funkcji rodziny zast´pczej albo kandyda-
tów do prowadzenia placówki rodzinnej;

3) wydawanie zaÊwiadczeƒ kwalifikacyjnych stwier-
dzajàcych ukoƒczenie szkolenia dla rodzin zast´p-
czych wed∏ug wzoru okreÊlonego w za∏àczniku do
rozporzàdzenia;

4) wydawanie kandydatom do prowadzenia placó-
wek rodzinnych opinii o posiadaniu odpowiednie-
go przygotowania;

5) dobór rodziny przysposabiajàcej w∏aÊciwej ze
wzgl´du na potrzeby dziecka;

6) prowadzenie pomocy psychologicznej, poradnic-
twa pedagogicznego i prawnego dla rodziców
dzieci umieszczonych w placówkach rodzinnych;

7) wspó∏praca z sàdem opiekuƒczym, polegajàca
w szczególnoÊci na powiadamianiu o okoliczno-
Êciach uzasadniajàcych wszcz´cie z urz´du post´-
powania opiekuƒczego i sporzàdzaniu opinii
w sprawach dotyczàcych umieszczania dzieci
w rodzinie przysposabiajàcej, rodzinie zast´pczej
lub w placówce rodzinnej;

8) udzielanie pomocy w przygotowaniu wniosków
o przysposobienie lub ustanowienie rodziny za-

st´pczej i zgromadzeniu niezb´dnych dokumen-
tów;

9) dzia∏alnoÊç edukacyjna i upowszechniajàca two-
rzenie rodzin przysposabiajàcych, zast´pczych
oraz placówek rodzinnych;

10) wspieranie dyrektora placówki rodzinnej w spo-
rzàdzaniu indywidualnego planu pracy z dziec-
kiem oraz dokonywanie oceny zasadnoÊci dalsze-
go pobytu dziecka w placówce rodzinnej;

11) wspó∏praca z dyrektorem placówki rodzinnej
w sporzàdzaniu okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w danej placówce;

12) realizowanie innych zadaƒ przewidzianych
w przepisach dotyczàcych opieki nad dzieckiem
i rodzinà.

§ 5. OÊrodek realizuje zadanie, o którym mowa
w § 4 pkt 11, w oparciu o:

1) analiz´ karty pobytu dziecka w placówce opiekuƒ-
czo-wychowawczej;

2) analiz´ dokumentów stwierdzajàcych post´py
dziecka w nauce;

3) analiz´ dokumentów Êwiadczàcych o stanie zdro-
wia dziecka;

4) ocen´ aktualnej sytuacji rodziny naturalnej dziec-
ka;

5) analiz´ stosowanych metod pracy z dzieckiem
i rodzinà.

§ 6. Szczegó∏owe zadania oraz organizacj´ dzia∏a-
nia oÊrodka okreÊla regulamin organizacyjny oÊrodka,
opracowywany przez dyrektora oÊrodka w porozumie-
niu z podmiotem prowadzàcym. 

§ 7. 1. OÊrodek wspó∏pracuje z rodzinà naturalnà,
zast´pczà oraz przysposabiajàcà w zakresie opieki nad
dzieckiem i jego wychowaniem, w szczególnoÊci
w nast´pujàcych dziedzinach: 

1) diagnoza pedagogiczna i psychologiczna dzieci
i rodzin; 

2) problemy wychowawcze w rodzinie; 

3) problemy zwiàzane z rozwojem dziecka; 

4) terapia rodzinna.

2. OÊrodek wspiera rodziny, o których mowa
w ust. 1, w wykonywaniu przez nie funkcji opiekuƒczo-
-wychowawczych przez:

1) pomoc w rozwiàzywaniu problemów wychowaw-
czych i opiekuƒczych;

2) poradnictwo i terapi´, w tym terapi´ rodzinnà;

3) pomoc pedagogicznà i psychologicznà;

4) pomoc prawnà w zakresie prawa rodzinnego.

3. Pomocy i poradnictwa, o których mowa w ust. 2,
udziela si´ na wniosek rodziny, o której mowa w ust. 1.

§ 8. 1. OÊrodek kwalifikuje do przysposobienia
dzieci zg∏oszone przez matki biologiczne, szpitale i in-
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ne zak∏ady opieki zdrowotnej, placówki opiekuƒczo-
-wychowawcze, oÊrodki pomocy spo∏ecznej, inne in-
stytucje i osoby, które powzi´∏y informacj´ o takim
dziecku.

2. Kwalifikacja dziecka do przysposobienia obej-
muje:

1) ustalenie sytuacji prawnej dziecka;

2) dokonywanà przez psychologa ocen´ stopnia mo˝-
liwoÊci nawiàzania przez dziecko wi´zi emocjonal-
nej w nowej rodzinie;

3) okreÊlenie specyfiki potrzeb dziecka w kontekÊcie
prawid∏owego doboru rodziny.

3. OÊrodek sporzàdza dla dziecka zakwalifikowane-
go do przysposobienia diagnoz´ psychologicznà i pe-
dagogicznà oraz gromadzi informacje o stanie zdro-
wia dziecka.

4. Przy kwalifikowaniu dziecka do przysposobienia
oraz sporzàdzaniu diagnozy dziecka oÊrodek wspó∏-
pracuje w szczególnoÊci z placówkami opiekuƒczo-
-wychowawczymi, zak∏adami opieki zdrowotnej, pla-
cówkami oÊwiatowymi, jednostkami organizacyjnymi
pomocy spo∏ecznej, sàdami opiekuƒczymi oraz z poli-
cjà.

§ 9. Po zakwalifikowaniu dziecka do przysposobie-
nia, dane dziecka umieszcza si´ w prowadzonym przez
oÊrodek, wyznaczony przez wojewod´, na podstawie
art. 22 pkt 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spo∏ecznej, banku danych o dzieciach oczekujàcych na
przysposobienie i kandydatach zakwalifikowanych do
pe∏nienia funkcji rodziny zast´pczej oraz o rodzinach
zg∏aszajàcych gotowoÊç przysposobienia dziecka,
zwanym dalej „wojewódzkim bankiem danych”.

§ 10. 1. Dla dziecka zakwalifikowanego do przyspo-
sobienia oÊrodek poszukuje rodzin zg∏aszajàcych go-
towoÊç przysposobienia dziecka w ciàgu 1 miesiàca
od dnia zakwalifikowania dziecka do przysposobienia. 

2. W przypadku gdy oÊrodek kwalifikujàcy dziecko
do przysposobienia nie pozyska rodziny przysposabia-
jàcej w terminie, o którym mowa w ust. 1, przekazuje
do wojewódzkiego banku danych w ciàgu 7 dni od
up∏ywu tego terminu informacje o dziecku zakwalifi-
kowanym do przysposobienia, o których mowa w § 2
ust. 3.

3. W przypadku gdy w terminie 1 miesiàca od dnia
przyj´cia informacji o dziecku przez wojewódzki bank
danych nie pozyskano dla dziecka rodziny zg∏aszajàcej
gotowoÊç jego przysposobienia, oÊrodek prowadzàcy
wojewódzki bank danych przekazuje w ciàgu 7 dni od
up∏ywu tego terminu informacje o dziecku do woje-
wódzkich banków danych prowadzonych przez oÊrod-
ki w innych województwach.

4. W przypadku gdy w terminie 2 miesi´cy od dnia
przyj´cia informacji o dziecku przez wojewódzkie ban-
ki danych nie pozyskano dla dziecka rodziny zg∏aszajà-
cej gotowoÊç jego przysposobienia, oÊrodki prowa-
dzàce wojewódzkie banki danych przekazujà w ciàgu
7 dni od up∏ywu tego terminu informacje o dziecku do
centralnego banku danych o dzieciach oczekujàcych
na przysposobienie, którym nie mo˝na zapewniç opie-
ki w rodzinie przysposabiajàcej na terytorium Rzeczy-

pospolitej Polskiej, zwanego dalej „centralnym ban-
kiem danych”. 

§ 11. Dziecko mo˝e byç zakwalifikowane do przy-
sposobienia zwiàzanego ze zmianà dotychczasowego
miejsca zamieszkania dziecka na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej na miejsce zamieszkania w innym
paƒstwie po wyczerpaniu wszystkich mo˝liwoÊci zna-
lezienia rodziny przysposabiajàcej na terenie kraju.

§ 12. Rodzinom zg∏aszajàcym gotowoÊç przyspo-
sobienia dziecka oraz pe∏nomocnikom organizacji lub
oÊrodków adopcyjnych licencjonowanych przez rzàdy
innych paƒstw oÊrodek nie umo˝liwia kontaktu
z dzieckiem i nie ujawnia o nim informacji przed za-
kwalifikowaniem dziecka do tego przysposobienia,
chyba ˝e przysposobienie ma miejsce mi´dzy cz∏onka-
mi rodziny.

§ 13. OÊrodek, który przeprowadzi przysposobie-
nie dziecka, zg∏oszonego uprzednio do wojewódzkich
banków danych oraz do centralnego banku danych,
informuje te instytucje w ciàgu 7 dni od uprawomoc-
nienia si´ postanowienia sàdowego o fakcie przyspo-
sobienia dziecka.

§ 14. 1. OÊrodek, do którego zg∏osi∏y si´ rodziny
zg∏aszajàce gotowoÊç przysposobienia dziecka lub
osoby b´dàce kandydatami zakwalifikowanymi do
pe∏nienia funkcji rodziny zast´pczej, przekazuje woje-
wódzkiemu bankowi danych w ciàgu 7 dni od dnia
zg∏oszenia si´ rodziny informacje, o których mowa
w § 2 ust. 2.

2. Informacje o rodzinach zg∏aszajàcych gotowoÊç
przysposobienia dziecka oraz o kandydatach zakwalifi-
kowanych do pe∏nienia funkcji rodziny zast´pczej
umieszcza si´ w wojewódzkim banku danych na pod-
stawie pisemnego wniosku tych rodzin lub kandyda-
tów albo wniosku oÊrodka, który dokona∏ kwalifikacji,
za wyra˝onà na piÊmie zgodà tych rodzin lub kandyda-
tów.

3. Informacje o rodzinach zg∏aszajàcych gotowoÊç
przysposobienia dziecka oraz o kandydatach zakwalifi-
kowanych do pe∏nienia funkcji rodziny zast´pczej mo-
gà zostaç przekazane do wojewódzkich banków da-
nych w innych województwach za wyra˝onà na pi-
Êmie zgodà tych rodzin lub kandydatów.

4. Wojewódzki bank danych udost´pnia informa-
cje o kandydatach zakwalifikowanych do pe∏nienia
funkcji rodziny zast´pczej, znajdujàce si´ w jego bazie
danych, wszystkim oÊrodkom z terenu województwa.

§ 15. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.3)

Minister Polityki Spo∏ecznej: w z. C. Mi˝ejewski

———————
3) Z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzàdzenia utra-

ci∏o moc rozporzàdzenie Ministra Pracy i Polityki Spo∏ecz-
nej z dnia 16 lutego 2001 r. w sprawie oÊrodków adopcyj-
no-opiekuƒczych (Dz. U. Nr 14, poz. 132), zachowane
w mocy na podstawie art. 159 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spo∏ecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565,
Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462,
Nr 179, poz. 1487 i Nr 180, poz. 1493).
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Polityki Spo∏ecznej
z dnia 30 wrzeÊnia 2005 r. (poz. 1701)
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>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


