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2. Czas stuzby funkcjonariusza:

1) petnigcego stuzbe na stanowisku, na ktérym wy-
stepuja przekroczenia najwyzszych dopuszczal-
nych stezen i natezeh czynnikow szkodliwych,

2) kobiety w ciazy,

3) kobiety opiekujacej sie dzieckiem do 4 lat, bez jej
zgody,

4) bedacego jedynym opiekunem dziecka do 8 lat
lub osoby wymagajacej statej opieki, bez jego
zgody

— nie moze przekroczyé 8 godzin na dobe.

8 14. 1. Czas stuzby ulega skréceniu o liczbe godzin
usprawiedliwionej nieobecnosci funkcjonariusza na
stuzbie.

2. Po okresie usprawiedliwionej nieobecnosci
w stuzbie funkcjonariusz podejmuje stuzbe w pierw-
szym dniu, ktory byt dla niego planowany jako dzien
stuzby, o ile kierownik jednostki organizacyjnej CBA
lub upowazniony przez niego kierownik komorki orga-
nizacyjnej nie ustali inaczej.

§ 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Kaczynski

1497
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 25 pazdziernika 2006 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie komorek organizacyjnych kontroli skarbowej,
w ktorych zatrudnionym inspektorom i pracownikom przystuguje umundurowanie stuzbowe
i bron stuzbowa, a takze naboru do tych komérek

Na podstawie art. 11g ust. 3 ustawy z dnia 28
wrzesnia 1991 r. o kontroli skarbowej (Dz. U. z 2004 .
Nr 8, poz. 65, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia
1 lipca 2002 r. w sprawie komodrek organizacyjnych
kontroli skarbowej, w ktérych zatrudnionym inspekto-
rom i pracownikom przystuguje umundurowanie stuz-
bowe i bron stuzbowa, a takze naboru do tych komoé-
rek (Dz. U. Nr 100, poz. 911 oraz z 2003 r. Nr 35,
poz. 292) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w 8§ 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Ustala sie limit zatrudnienia w komadrkach re-
alizacyjnych w liczbie 76 etatow.”;

2) w § 5 ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

2. W stosunku do bytych funkcjonariuszy Inspek-
cji Celnej, ktérzy ubiegajg sie o przyjecie do
pracy w komorce realizacyjnej, o ktérej mowa
w 8 2 ust. 3, nie prowadzi sie postepowania
kwalifikacyjnego w zakresie okreslonym w § 9
ust. 1 pkt 2—5.

3. W stosunku do bytych funkcjonariuszy Inspek-
cji Celnej, Policji, Urzedu Ochrony Panstwa,
Agencji Bezpieczenstwa  Wewnetrznego,

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 594, Nr 91,
poz. 868, Nr 171, poz. 1800 i Nr 173, poz. 1808, z 2005 r.
Nr 124, poz. 1042, Nr 132, poz. 1110 i Nr 183, poz. 1537
oraz z 2006 r. Nr 66, poz. 470, Nr 104, poz. 708 i 711,
Nr 157, poz. 1119 i Nr 191, poz. 1413.

Agencji Wywiadu, Strazy Granicznej, zotnierzy
Zandarmerii Wojskowej oraz funkcjonariuszy
celnych, zatrudnionych uprzednio w wyodreb-
nionych komadrkach administracji celnej, o kto-
rych mowa w art. 6zl ustawy z dnia 24 lipca
1999 r. o Stuzbie Celnej (w brzmieniu obowia-
zujgcym przed dniem 24 lipca 2006 r.;
Dz. U. z 2004 r. Nr 156, poz. 1641 i Nr 273,
poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 167, poz. 1399), kt6-
rzy ubiegaja sie o przyjecie do pracy w komor-
kach realizacyjnych, mozna, za zgoda General-
nego Inspektora Kontroli Skarbowej, odstgpié
od prowadzenia postepowania kwalifikacyj-
nego, w zakresie okreslonym w 8§ 9 ust. 1
pkt 2—5, pod warunkiem przedstawienia od-
powiednich dokumentéw potwierdzajgcych
dane osobowe oraz posiadanie wymaganych
umiejetnosci i predyspozycji.”;

3) w 8§ 8 uchyla sie ust. 3;

4) w 8 9:

a) w ust. 1:
— pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) testow psychologicznych okreslajgcych
predyspozycje intelektualne i osobowo-
sciowe osoby ubiegajacej sie o przyje-
cie, a w razie potrzeby — badan psycho-
fizjologicznych okreslajacych zdolnosé
do wykonywania zadah stuzbowych,
przygotowanych wedtug kryteriéw okre-
$lonych przez Generalnego Inspektora
Kontroli Skarbowej,”,

— uchyla sie pkt 6,
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b) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

»1a. Przed rozpoczeciem rozmowy, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt 1, osoba ubiegajaca sie
o przyjecie do pracy w komorce realizacyj-
nej okazuje, na zadanie, dowdd osobisty
lub inny dokument ze zdjeciem potwier-
dzajacy jej tozsamosé.”,

c) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Informacje uzyskane w czasie postepowa-

nia kwalifikacyjnego, o ktérym mowa
w ust. 1, wpisuje sie do protokotu postepo-
wania kwalifikacyjnego.”,

2. Przy ocenie predyspozycji do wykony-
wania zadan stuzbowych osoby ubiega-
jacej sie o przyjecie bierze sie pod uwa-
ge jej:

1) wyniki z przeprowadzonych w poste-
powaniu kwalifikacyjnym badan lub
czynnosci,

2) poziom i kierunek wyksztatcenia,

3) doswiadczenie zawodowe.

3. Ocena, o ktérej mowa w ust. 1, jest za-

twierdzana przez osobe sprawujaca
nadzor nad przetozonym komorki reali-

d) uchyla sie ust. 3; zacyjnej prowadzacej postepowanie
kwalifikacyjne, o ktérym mowa w § 7.
5) & 10 otrzymuje brzmienie:
8 10b. Wzo6r protokotu postepowania kwalifika-

.8 10. Negatywny wynik albo niepoddanie sie cyjnego, o ktérym mowa w 8§ 9 ust. 2, oraz

ktéremukolwiek z przewidzianych w poste-
powaniu kwalifikacyjnym badan lub czyn-
nosci powoduje odstgpienie od prowadze-

oceny predyspozycji do wykonywania za-
dan stuzbowych, o ktérej mowa w 8 10a,
okresla zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia.”;

nia dalszego postepowania kwalifikacyjne-
go.”; 7) zataczniki nr 1, 2 i 3 do rozporzadzenia otrzymujg
o ) o brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach
6) po § 10 dodaje si¢ § 10a i 10b w brzmieniu: nr 1, 2 i 3 do niniejszego rozporzadzenia.
»3 10a. 1. Postgpowanie kwalifikacyjne konczy sig § 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

sporzadzeniem oceny predyspozycji do 14 dni od dnia ogtoszenia.
wykonywania zadan stuzbowych osoby

ubiegajacej sie o przyjecie. Minister Finansow: w z. E. Suchocka-Roguska

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 25 pazdziernika 2006 r. (poz. 1497)

Zatacznik nr 1

WYKAZ KOMOREK REALIZACYJNYCH ORAZ SZCZEGOLOWY PODZIAt ETATOW POMIEDZY NIMI

1. komoérka realizacyjna w urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego

do spraw finanséw publicznych — 16 etatow,
2. komérka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Biatymstoku — 10 etatow,
3. komoérka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Katowicach — 10 etatow,
4. komorka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Lublinie — 10 etatow,
5. komérka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Olsztynie — 10 etatow,
6. komoérka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Poznaniu — 10 etatow,

7. komoérka realizacyjna w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Rzeszowie — 10 etatow.
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Zatacznik nr 2
WZOR
L.dz. e, Y S

~POUFNE"”
po wypetnieniu
Egz. pojedynczy

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA DO PRACY

1. Dane personalne:
a) IMiE (IMIONQA) | NAZWISKO .eveiiiiiiiiiiieicii ittt e e e e s e s s e e e e e e e e e e e e e e s ns e e e e e eeeeaeesee e e anssnnnneeeaeeeessannnn
D) NAZWISKO FOUOWE ..ottt e e e e e s e e s s e e e e e e s s ne e e e s saneeee e s e mnneeessanneeeessanneeeessannneeessanns
L) BT Yo T = I oY T o 1YY P
d) NAZWISKO rOdOWE MAtKi ...cooiieieee e e e e e s s s mr e e e s s nn e e e e s e nnn e e e s sanreeeeenans
B2 = T o2V AT/ 1 1
T Do - I 0 g LY FTeT- I UL o Yo 2=y o - T PP PPPPPPRRRIN
A= o o [0 XY,V 0 X o PR
ST o3V AT Y=Y T =1 4V o PSP

6. Czy posiada/posiadat(a) Pan(i) inne obywatelstwo? (jakie, od kiedy)

8. NUMETr eWIdENCYJNY PESEL .......eiiiiiiiiieii ettt st e e s e s s s e e s e e e e e s s e s e e e e e e aae e e e e ease e e e s eeannneesennnnnes
9. Numer identyfikacji POAatKOWE] NIP .......oocuiiiiiiciiee st e s s s ae e e e s e e sare e e e s s esnnne e e enssnees

(O RS TET G T I o W] o a Y= e o3,V e Yo [URRo =T 0] o TE=] =Yoo J

POUFNE 1/6
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Egz. pojedynczy

11. Miejsce zamieszkania (w tym adresy z ostatnich 5 lat):

Okres Charakter pobytu
Adres zamieszkania (zameldowanie na pobyt staty,

od do czasowy, bez zameldowania)

12. Adres do korespondencji (miejscowosé, kod pocztowy, ulica, numer domu, numer lokalu)

13. Telefon KOm. ... e o [0 410 11,V A PR

14. Wyksztatcenie:

a) ukonczone szkoty ponadpodstawowe i studia (pierwszego, drugiego, trzeciego stopnia, licencjackie lub
inzynierskie, magisterskie, doktoranckie, podyplomowe, ich nazwy, kierunki, daty rozpoczecia i ukoncze-
nia, tryb nauki: dzienne, zaoczne, wieczorowe, eksternistyczne, stacjonarne, niestacjonarne)

15. Dodatkowe ukonczone szkolenia i kursy (zakres tematyczny)

POUFNE 2/6
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Egz. pojedynczy

16. Znajomos¢ jezykéw obcych (prosze okresli¢, w jakim stopniu, kiedy i gdzie nabyto te znajomosci)

20. Powszechny obowigzek obrony:
a) stosunek do powszechnego 0boWIgzKu ODIONY ... e
Lo =] o o 1T=T ATV 0T =1 o 1A/
NUMET SPECJAINOSCT WOJSKOWE] ...eiiiiiiiiiiiiieiee e e et e e e e e e e e e s e s e e e e e e e e s e e s e nnnneeeeeeeeeeeeeeaaannnnnnnnnees
c) przynaleznos$é ewidencyjna dO WKU ... e e e e e s e e e e e e e eeeeeeenenennnns
d) seria i NUMEr KSIgZECZKi WOJSKOWE] ....ciiiiiiiiiicece ettt e e e e e e e e e e e e e e a s

e) przydziat mobilizacyjny do Sit Zbrojnych RP ...t e e e e e e e e e e e

POUFNE 3/6
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Egz. pojedynczy

21. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (podaé réwniez okresy pozostawania bez pracy — zrédto utrzyma-
nia w tym okresie, otrzymywanie zasitku itp.):

Okres
Nazwa i adres zaktadu pracy Stanowisko
od do
22. Oswiadczenie o niekaralnosci:
a) sadownie [tak] [nie]
b) dyscyplinarnie [tak] [niel

W przypadku odpowiedzi twierdzgcej prosze podaé kwalifikacje prawng czynu, organ wydajacy orzeczenie
i date wydania orzeczenia oraz rodzaj i wymiar kary:

23. Czy stuzyt(a) lub ubiegat(a) sie Pan(i) o przyjecie do stuzby w MON, Policji, Strazy Granicznej, UOP, ABW,
AW, CBA, Stuzbie Wieziennej, Stuzbie Celnej, MO, SB, innych? (kiedy, gdzie, prosze podaé powédd rozwig-
zania stosunku pracy lub odmowy przyjecia):

24. Czy leczy sie Pan/Pani lub leczyt(a) sie w przesztosci na choroby psychiczne lub inne dolegliwosci powodu-
jace zaktécenia czynnosci psychicznych?

POUFNE 4/6
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Egz. pojedynczy

25. Motywy ubiegania sie o przyjecie do pracy:

27. Cztonkowie rodziny osoby ubiegajacej sie o przyjecie — matzonek/matzonka (lub osoba o takim charakte-
rze: np. konkubent, konkubina), dzieci wtasne i przysposobione, rodzice, tesciowie, rodzenstwo wtasne

i matzonka, matzonkowie rodzenstwa — dodatkowo nalezy uwzgledni¢ wszystkie inne osoby pozostajace
we wspolnym gospodarstwie domowym z osobg ubiegajgca sie o przyjecie.

Stopien (UIT(')%i'e??]ZaV:\';:(S?(O Numer PESEL _ Adres _ Aktua_lne miej_sce
pokrewienstwa réwniez rodowe) i miejsce urodzenia zamieszkania pracy i stanowisko

POUFNE 5/6
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~POUFNE"”
Egz. pojedynczy

28. Dodatkowe istotne informacje, ktére nie zostaty wyszczegélnione w powyzszym kwestionariuszu, a sg waz-
ne zdaniem kandydata, w szczegélnosci wskazanie oséb, ktére moga rekomendowaé Panig/Pana do pracy
w kontroli skarbowej (imie, nazwisko, numer telefonu, miejsce pracy, zajmowane stanowisko:

30. Oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym kwe-
stionariuszu osobowym niezbednych do realizacji procesu naboru do pracy w kontroli skarbowej (zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn.

zm.)) i oSwiadczam, ze zostatem(am) pouczony(a) o zasadach postepowania kwalifikacyjnego celem przy-
jecia do pracy w kontroli skarbowej.

31. Prawdziwosé danych podanych w kwestionariuszu osobowym stwierdzam wtasnorecznym podpisem.

(miejscowosé, data) (podpis sktadajacego kwestionariusz)

POUCZENIE:

1) Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy w kontroli skarbowej nie podlega zwrotowi.
2) Podanie niepetnych danych moze by¢ powodem przedtuzenia postepowania kwalifikacyjnego.

3) Podanie nieprawdziwych danych lub ich zatajenie bedzie powodem odmowy przyjecia do pracy w kontro-
li skarbowej.

Wykonano w 1 egz.
Sporzadzit i wykonat: ...,

POUFNE 6/6
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Zatacznik nr 3

WZOR
(0 2 Leeeeerereeerereeeeens
PROTOKOt POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
I OCENY PREDYSPOZYCJI DO WYKONYWANIA ZADAN SEUZBOWYCH NR .........

. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

2. Data i MIEJSCE UINOUZENIA ..iiee e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e s e s aseeeeeeeeeaesseesaaassnnnnneeeeeesessannannnnns

3. Miejsce zamieszkania (ewentualne czasowe mMiejSCe PODYTU) ..oooeeiiiiiiiiii e
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Il. EGZAMIN SPRAWNOSCIOWY

[] []

zaliczono nie zaliczono

2 e e
(podpis przeprowadzajacego egzamin)
lil. BADANIA PSYCHOFIZJOLOGICZNE
Data ..o
[] []
spetnia kryteria nie spetnia kryteriow

(podpis przeprowadzajacego badanie)
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IV. TEST PSYCHOLOGICZNY (wypetnia psycholog)

(data i podpis psychologa)

V. KOMISJA LEKARSKA

[] []
zdolny/a/ do pracy niezdolny/a/ do pracy

(podpis lekarza)
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VI. OCENA PREDYSPOZYCJI DO WYKONYWANIA ZADAN StUZBOWYCH:

(podpis osoby prowadzacej postepowanie kwalifikacyjne)

ZATWIERDZAM:

1498
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW"
z dnia 31 pazdziernika 2006 r.

w sprawie okreslenia wzoru rocznego obliczenia podatku wraz z informacja o wysokosci dochodu,
do sporzadzenia ktorych obowigzane sg organy rentowe

Na podstawie art. 45b pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od osdéb fizycznych
(Dz. U.z 2000 r. Nr 14, poz. 176, z p6zn. zm.?) zarzadza
sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie wzor rocznego obliczenia podatku
przez organ rentowy/informacji o dochodach uzyska-
nych od organu rentowego za rok podatkowy (PIT-
-40A/11A), stanowiacy zatacznik do niniejszego rozpo-
rzgdzenia.

§ 2. 1. Wz6r, o ktérym mowa w § 1, stosuje sie do
dochoddw uzyskanych od dnia 1 stycznia 2006 r.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, jezeli przed
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
roczne obliczenie podatku przez organ rentowy / infor-

macja o dochodach uzyskanych od organu rentowe-
go, zostaty ztozone na formularzu dotychczasowym.
W takim przypadku uznaje sie za prawidtowe zastoso-
wanie wzoréw formularzy obowigzujgcych przed
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

8 3. Traci moc rozporzgdzenie Ministra Finanséw
z dnia 18 pazdziernika 2005 r. w sprawie okreslenia
wzoru rocznego obliczenia podatku wraz z informacja
o wysokosci dochodu, do sporzadzenia ktérych obo-
wigzane sg organy rentowe (Dz. U. Nr 214, poz. 1804).

8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Finansoéw: Z. Gilowska

) Minister Finansow kieruje dziatem administracji rzadowej — finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadze-

nia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Finansow
(Dz. U. Nr 131, poz. 908 i Nr 169, poz. 1204).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 22, poz. 270, Nr 60, poz. 703, Nr 70,
poz. 816, Nr 104, poz. 1104, Nr 117, poz. 1228 i Nr 122, poz. 1324, z 2001 r. Nr 4, poz. 27, Nr 8, poz. 64, Nr 52, poz. 539,
Nr 73, poz. 764, Nr 74, poz. 784, Nr 88, poz. 961, Nr 89, poz. 968, Nr 102, poz. 1117, Nr 106, poz. 1150, Nr 110, poz. 1190,
Nr 125, poz. 1363 i 1370 i Nr 134, poz. 1509, z 2002 r. Nr 19, poz. 199, Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 78, poz. 715,
Nr 89, poz. 804, Nr 135, poz. 1146, Nr 141, poz. 1182, Nr 169, poz. 1384, Nr 181, poz. 1515, Nr 200, poz. 1679 i Nr 240,
poz. 2058, z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 595, Nr 84, poz. 774, Nr 90, poz. 844, Nr 96, poz. 874, Nr 122,
poz. 1143, Nr 135, poz. 1268, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1608, Nr 202, poz. 1956, Nr 222, poz. 2201, Nr 223, poz. 2217
i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 54, poz. 535, Nr 93, poz. 894, Nr 99, poz. 1001, Nr 109, poz. 1163, Nr 116,
poz. 1203, 1205 1207, Nr 120, poz. 1252, Nr 123, poz. 1291, Nr 162, poz. 1691, Nr 210, poz. 2135, Nr 263, poz. 2619 i Nr 281,
poz. 27792781,z 2005 r. Nr 25, poz. 202, Nr 30, poz. 262, Nr 85, poz. 725, Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 102, poz. 852,
Nr 143, poz. 1199 i 1202, Nr 155, poz. 1298, Nr 164, poz. 1365 i 1366, Nr 169, poz. 1418 i 1420, Nr 177, poz. 1468, Nr 179,
poz. 1484, Nr 180, poz. 1495 i Nr 183, poz. 1538 oraz z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 107, poz. 723,
Nr 136, poz. 970, Nr 157, poz. 1119 i Nr 183, poz. 1353 i 1354.
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