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b) po ust. 5 dodaje sie ust. 6 i 7 w brzmieniu:

,6. W uzasadnionych przypadkach przewodni-
czagcy Rady moze zarzadzi¢ gtosowanie
w trybie:

1) pisemnym lub

2) przy wykorzystaniu $srodkéw bezposred-
niego porozumiewania sie na odlegtosé.

7. Uchwaty podjete w trybie, o ktérym mowa
w ust. 6 pkt 2, wymagajg potwierdzenia:

1) na najblizszym posiedzeniu plenarnym lub
2) w trybie pisemnym.”;

3)w 8§ 6:

a) ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

2. Nadzwyczajne posiedzenie plenarne zwotu-
je przewodniczacy Rady z wtasnej inicjaty-
wy, na wniosek Prezesa Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych lub na wniosek co naj-
mniej 5 cztonkéw Rady.

3. O terminie i tematyce posiedzenia przewod-
niczacy Rady zawiadamia cztonkéw Rady
oraz, w razie potrzeby, inne osoby, instytu-
cje i organy, nie pozniej niz 7 dni przed ter-
minem posiedzenia, doreczajac rownocze-
$nie materiaty dotyczace tematyki obrad.
W uzasadnionych przypadkach termin ten
moze zostaé skrocony do 3 dni.”,

b) ust. 8 otrzymuje brzmienie:

8. Protokét posiedzenia Rady podpisujg proto-
kolant i osoba prowadzaca obrady.”;

4) § 12 otrzymuje brzmienie:

»8 12. 1. Cztonkom Rady, z wyjatkiem przewodni-
czagcego Rady i jego zastepcy, w okresie
petnienia funkcji przystuguje miesieczne
wynagrodzenie w wysokosci 0,3 przeciet-
nego miesiecznego  wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrod z zysku w czwartym kwartale ro-
ku poprzedniego, ogtoszonego przez Pre-
zesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego,
zwanego dalej ,przecietnym miesiecz-
nym wynagrodzeniem”, a przewodnicza-
cym zespotdw — miesieczne wynagro-
dzenie w wysokosci 0,5 przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia.

2. Przewodniczacemu Rady w okresie pet-
nienia funkcji przystuguje miesieczne wy-
nagrodzenie w wysokosci jednego prze-
cietnego miesigcznego wynagrodzenia,
a jego zastepcy — miesieczne wynagro-
dzenie w wysokosci 0,75 przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia.

3. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z ust. 1
i 2 przystuguje od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po miesigcu, w kto-
rym nastgpito ogtoszenie przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia.”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 sierpnia 2006 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Kaczynski

953
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 24 lipca 2006 .

w sprawie trybu dziatania Komisji Weryfikacyjnej powotanej w zwiazku z likwidacja
Wojskowych Stuzb Informacyjnych

Na podstawie art. 63 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerw-
ca 2006 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o Stuz-
bie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywia-
du Wojskowego oraz ustawe o stuzbie funkcjonariu-
szy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711) zarza-
dza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla tryb dziatania Komi-
sji Weryfikacyjnej, o ktérej mowa w art. 63 ustawy
z dnia 9 czerwca 2006 r. — Przepisy wprowadzajace
ustawe o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzbie Wywiadu Wojskowego oraz ustawe o stuzbie

funkcjonariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego, a takze sposéb
przeprowadzania i dokumentowania czynnosci doko-
nywanych przez te Komisje oraz tryb postepowania
z dokumentami, jak réwniez formy i tryb wspdtdziata-
nia Komisji Weryfikacyjnej z Komisjg Likwidacyjna,
Szefem Wojskowych Stuzb Informacyjnych, Szefem
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego i Szefem Stuzby
Wywiadu Wojskowego.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie bez blizszego okreslenia — nalezy przez to
rozumieé ustawe z dnia 9 czerwca 2006 r. — Prze-



Dziennik Ustaw Nr 135

— 6926 —

Poz. 953

pisy wprowadzajgce ustawe o Stuzbie Kontrwy-
wiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Woj-
skowego oraz ustawe o stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby
Wywiadu Wojskowego;

2) oswiadczeniu — nalezy przez to rozumieé oswiad-
czenie, o ktérym mowa w art. 67 ust. 1i 3 oraz
art. 68 ustawy.

§ 2. 1. Komisja Weryfikacyjna wykonuje swoje za-
dania na posiedzeniach plenarnych oraz przez zespoty
robocze, powotane w trybie art. 63 ust. 3 ustawy.

2. Zespoty robocze powotuje sie do rozpatrzenia
oznaczonego oswiadczenia albo oznaczonej kategorii
oswiadczen.

3. Przewodniczacy Komisji Weryfikacyjnej ustala
terminy i miejsca posiedzen plenarnych Komisji Wery-
fikacyjnej oraz posiedzen zespotéw roboczych.

8§ 3. 1. Postepowania weryfikacyjne ewidencjonuje
sie w kolejnosci wptywu os$wiadczen do Przewodni-
czacego Komisji Weryfikacyjnej, w ewidencji postepo-
wan weryfikacyjnych, ktorej wzoér okresla zatgcznik
nr 1 do rozporzadzenia.

2. Ewidencja postepowan weryfikacyjnych jest
prowadzona oddzielnie dla:

1) os6b ubiegajgcych sie 0 wyznaczenie na stanowi-
sko stuzbowe, mianowanie na funkcjonariusza al-
bo zatrudnienie w Stuzbie Kontrwywiadu Wojsko-
wego;

2) os6b ubiegajacych sie o wyznaczenie na stanowi-
sko stuzbowe, mianowanie na funkcjonariusza al-
bo zatrudnienie w Stuzbie Wywiadu Wojskowego;

3) osob sktadajgcych oswiadczenia na podstawie
art. 68 ustawy.

§ 4. 1. Dla kazdego postepowania weryfikacyjnego
zaktada sie i prowadzi akta postepowania weryfikacyj-
nego.

2. W aktach postepowania weryfikacyjnego gro-
madzi sie wszystkie dokumenty zgromadzone w toku
postepowania, dotyczace osoby, ktéra ztozyta dane
oswiadczenie.

3. Akta postepowania weryfikacyjnego zawierajg
rowniez spis dokumentdéw znajdujacych sie w aktach,
wykaz oséb prowadzacych akta postepowania weryfi-
kacyjnego oraz wykaz oséb zapoznanych z aktami po-
stepowania weryfikacyjnego.

4. Wz6r oktadki akt postepowania weryfikacyjne-
go, wzor spisu dokumentéw znajdujacych sie w ak-
tach, wzér wykazu osdb prowadzacych akta postepo-
wania weryfikacyjnego oraz wzér wykazu oséb zapo-
znanych z aktami postepowania weryfikacyjnego
okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

8 5. 1. W przypadku wptywu o$wiadczenia ztozo-
nego po terminie, o ktérym mowa w art. 65 ust. 1,
art. 66 lub art. 68 ustawy, zawiadamia sie osobe, kt6-
ra ztozyta to oswiadczenie, ze nie bedzie ono rozpatry-
wane i zostanie niezwtocznie zniszczone.

2. Zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, doko-
nuje sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia oswiad-
czenia.

3. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, niszczy
sie w trybie okreslonym dla informacji niejawnych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

§ 6. 1. Zespot roboczy, weryfikujac oswiadczenie,
poréwnuje jego tres¢ z materiatami archiwalnymi
i operacyjnymi oraz innymi dokumentami, o ktdrych
mowa w art. 63 ust. 5 ustawy.

2. Zespo6t roboczy wyjasnia watpliwosci co do
zgodnosci o$swiadczenia z prawdag w toku wystuchania
wyjasnien osoby, ktéra ztozyta to oswiadczenie, jezeli
osoba ta wyrazita wole ztozenia tych wyjasnien.

3. Watpliwosci co do zgodnosci os$wiadczenia
z prawda zespot roboczy moze wyjasniaé takze wystu-
chujac inne osoby niz okreslone w ust. 2, jezeli wyra-
Zg one zgode na ztozenie wyjasnien.

§ 7. 1. Przewodniczagcy Komisji Weryfikacyjnej,
na wniosek zespotu roboczego, wystepuje do Przewod-
niczgcego Komisji Likwidacyjnej o udostepnienie mate-
riatdw archiwalnych i operacyjnych oraz innych doku-
mentéw niezbednych do weryfikacji oswiadczenia.

2. Komisja Likwidacyjna udostepnia materiaty ar-
chiwalne i operacyjne oraz inne dokumenty w termi-
nie 7 dni od dnia doreczenia wystapienia, o ktérym
mowa w ust. 1.

3. Materiaty archiwalne i operacyjne oraz inne do-
kumenty po wykorzystaniu Przewodniczacy Komisji
Weryfikacyjnej niezwtocznie zwraca Komisji Likwida-
cyjnej.

4. Udostepnienie materiatéw archiwalnych i ope-
racyjnych oraz innych dokumentéw zawierajgcych in-
formacje niejawne nastepuje w trybie okreslonym
w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

§ 8. 1. Przewodniczagcy Komisji Weryfikacyjnej,
na wniosek zespotu roboczego, wystepuje do Szefa
Wojskowych Stuzb Informacyjnych, Szefa Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefa Stuzby Wywia-
du Wojskowego o udostepnienie dokumentow lub
udzielenie informacji, niezbednych do weryfikacji
oswiadczenia.

2. Szef Wojskowych Stuzb Informacyjnych, Szef
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Szef Stuzby
Wywiadu Wojskowego udostepnia dokumenty lub
udziela informacji w terminie 7 dni od dnia doreczenia
wystgpienia, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Przepisy 8 7 ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.
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8 9. 1. Przewodniczagcy Komisji Weryfikacyjnej,
na wniosek zespofu roboczego, pisemnie informuje
osobe, ktéra ztozyta o$wiadczenie, o powstaniu wat-
pliwosci co do zgodnosci oswiadczenia z prawda.

2. W informacji, o ktérej mowa w ust. 1, podaje sie
termin i miejsce, w ktérym zainteresowana osoba mo-
ze ztozy¢ wyjasnienia.

3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1, dorecza sie
osobie, ktora ztozyta oswiadczenie, za pisemnym po-
twierdzeniem odbioru.

4. Jezeli zainteresowana osoba wyrazita wole zto-
zenia wyjasnien, zespot roboczy moze uzgodnié¢ z ta
osobg inny niz podany w informacji termin lub miej-
sce ztozenia wyjasnien.

5. Osoba, ktéra ztozyta oswiadczenie, po otrzyma-
niu informacji, o ktérej mowa w ust. 1, moze ztozy¢ pi-
semne wyjasnienia.

6. Osoba, ktora ztozyta oswiadczenie, sktada wyja-
$nienia przed zespotem roboczym.

§ 10. 1. W przypadku, o ktérym mowa w 8 6 ust. 3,
zespot roboczy informuje Przewodniczagcego Komisji
Weryfikacyjnej o zamiarze wystuchania innej osoby.

2. Zespot roboczy uzgadnia z wtasciwg osobg ter-
min i miejsce wystuchania.

3. Zespot roboczy moze zaprosié na wystuchanie
osobe, ktéra ztozyta oswiadczenie.

4. Wystuchanie przeprowadza zespo6t roboczy.

8 11. 1. Ze sktadania wyjasnien, o ktérych mowa
w 8 9, oraz z wystuchania, o ktérym mowa w § 10, spo-
rzgdza sie protokot.

2. Protokot sporzadza cztonek zespotu roboczego.

3. W protokole zamieszcza sie w szczegdlnosci
pytania zadane przez cztonkdéw zespotu roboczego
oraz oswiadczenia ztozone przez zainteresowang
osobe.

4. Protokot podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu
roboczego biorgcy udziat w czynnosci.

5. Osoba sktadajaca oswiadczenia moze podpisac
protokét, a takze uczyni¢ w nim pisemng wzmianke.

6. Wzér protokotu wyjasnien sktadanych przez
osobe, ktéra ztozyta oswiadczenie, okresla zatgcznik
nr 3 do rozporzadzenia.

7. Wzor protokotu wystuchania okresla zatacznik
nr 4 do rozporzadzenia.

8 12. 1. Po przeprowadzeniu postepowania weryfi-
kacyjnego zespot roboczy zajmuje stanowisko co do
zgodnosci o$wiadczenia z prawdg, w formie gtosowa-
nia zwyktg wigkszoscig gtosow.

2. Zespot roboczy uzasadnia zajete stanowisko.

3. Stanowisko wraz z uzasadnieniem sporzadza sie
w formie pisemne;j.

4. Stanowisko wraz z uzasadnieniem podpisujg
wszyscy cztonkowie zespotu roboczego.

5. Odmienny poglad cztonka zespotu roboczego
zaznacza sie w stanowisku zespotu, podajac jego uza-
sadnienie. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

6. Przepisy ust. 1—b5 stosuje si¢ odpowiednio, jeze-
li stanowisko co do zgodnosci o$wiadczenia z prawda
zajmuje Komisja Weryfikacyjna, z tym ze pisemny pro-
jekt stanowiska wraz z uzasadnieniem przedstawia ze-
spo6t roboczy, ktéry weryfikowat oswiadczenie, a sta-
nowisko Komisji Weryfikacyjnej wraz z uzasadnieniem
podpisuje Przewodniczacy Komisji Weryfikacyjne;j.
W razie niemoznosci uzyskania wiekszosci gtosow
w gtosowaniu, o jego wyniku decyduje gtos Przewod-
niczagcego Komisji Weryfikacyjnej.

8 13. 1. W przypadku stwierdzenia, ze osoba, ktéra
ztozyta oswiadczenie, oswiadczyta nieprawde, Prze-
wodniczacy Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek ze-
spotfu roboczego, pisemnie zawiadamia o tym proku-
ratora.

2. Do zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1, do-
tgcza sie akta postepowania weryfikacyjnego, a takze
wskazuje sie dowody uzasadniajgce podejrzenie po-
petnienia przestepstwa.

3. W przypadku udostepnienia akt postepowania
weryfikacyjnego sadowi lub prokuratorowi, sporzadza
sie kserokopie tych akt. Zgodnos$é kserokopii z orygi-
natem akt postepowania weryfikacyjnego potwierdza
Przewodniczgcy Komisji Weryfikacyjnej.

§ 14. 1. Przewodniczacy Komisji Weryfikacyjnej za-
wiadamia osobe, ktéra ztozyta o$wiadczenie, o sposo-
bie zakonczenia postepowania weryfikacyjnego w ter-
minie 14 dni od dnia zakonczenia tego postepowania.

2. Przewodniczacy Komisji Weryfikacyjnej zawia-
damia rowniez odpowiednio Szefa Wojskowych Stuzb
Informacyjnych, Petnomocnika do spraw organizacji
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Petnomocnika
do spraw organizacji Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa
Stuzby Wywiadu Wojskowego o sposobie zakoncze-
nia postepowania weryfikacyjnego.

8 15. 1. Po zakonczeniu dziatalnosci Komisji Wery-
fikacyjnej akta postepowan weryfikacyjnych przekazu-
je sie Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub
Szefowi Stuzby Wywiadu Wojskowego w zaleznosci
od Stuzby, w ktérej zostata wyznaczona na stanowisko
stuzbowe, ktérej funkcjonariuszem zostata mianowa-
na lub w ktérej zostata zatrudniona osoba, ktéra ztozy-
ta oswiadczenie.

2. Ewidencje postepowan weryfikacyjnych oraz ak-
ta postepowan weryfikacyjnych dotyczacych oséb,
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ktére nie zostaty wyznaczone na stanowisko stuzbo- jawnych w przepisach o ochronie informacji niejaw-
we, nie zostaty mianowane funkcjonariuszem lub nie nych.

zostaty zatrudnione w Stuzbie Kontrwywiadu Wojsko-

wego ani w Stuzbie Wywiadu Wojskowego, przekazu- 8 17. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
je sie Szefowi Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego. ogtoszenia.

8 16. Akta postepowan weryfikacyjnych podlegaja
archiwizacji w trybie okreslonym dla informacji nie- Prezes Rady Ministrow: J. Kaczynrski

Zataczniki do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 24 lipca 2006 r. (poz. 953)

Zatacznik nr 1

WZOR EWIDENCJI POSTEPOWAN WERYFIKACYJNYCH

strona 1*

Ewidencja Postepowan Weryfikacyjnych
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OBJASNIENIA:

1. Literg ,A” oznacza sie oddzielnie prowadzong ewidencje postepowan weryfikacyjnych wobec oséb ubiegajacych sie
0 wyznaczenie na stanowisko stuzbowe, mianowanie na funkcjonariusza albo zatrudnienie w Stuzbie Kontrwywiadu Woj-
skowego.

2. Literg ,,B” oznacza sie oddzielnie prowadzong ewidencje postepowan weryfikacyjnych wobec oséb ubiegajacych sie
0 wyznaczenie na stanowisko stuzbowe, mianowanie na funkcjonariusza albo zatrudnienie w Stuzbie Wywiadu Wojsko-
wego.

3. Litera ,,C” oznacza sie oddzielnie prowadzong ewidencje postepowan weryfikacyjnych wobec osdb, ktére ztozyty oswiad-
czenia na podstawie art. 68 ustawy.

4. Ewidencja postepowan weryfikacyjnych sktada sie z oktadki oraz kolejnych kart, w ktérych dokonywane sa wpisy zgod-
nie z wzorem strony 2 i nast. ewidencji.

5. Ewidencja jest wykonana w formacie A-4 o orientacji poziomej.

6. Numer akt postepowan weryfikacyjnych sktada sie z numeru, pod ktérym dokonano wpisu o$wiadczenia weryfikacyjne-
go w ewidencji postepowan weryfikacyjnych, oraz oznaczenia literowego ewidencji postepowan weryfikacyjnych.

7. Przy prowadzeniu ewidencji postepowan weryfikacyjnych majg rowniez zastosowanie inne przepisy szczegolne regulu-
jace forme niektérych dokumentéw urzedowych, a w szczegdlnosci wymagania zawarte w przepisach rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 5 pazdziernika 2005 r. w sprawie sposobu oznaczania materiatow, umieszczania na nich
klauzul tajnosci, a takze zmiany nadanej klauzuli tajnosci (Dz. U. Nr 205, poz. 1696), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 pazdziernika 2005 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania kancelarii tajnych (Dz. U. Nr 208, poz. 1741) oraz rozpo-
rzagdzenia Ministra Kultury z dnia 16 wrzes$nia 2002 r. w sprawie postepowania z dokumentacjg, zasad jej klasyfikowania
i kwalifikowania oraz zasad i trybu przekazywania materiatow archiwalnych do archiwdéw panstwowych (Dz. U. Nr 167,
poz. 1375).
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Zatacznik nr 2

WZOR OKELADKI AKT POSTEPOWANIA WERYFIKACYJNEGO

7

Scisle tajne
po wypetnieniu

AKTA
POSTEPOWANIA WERYFIKACYJNEGO

Dotycza oswiadczenia

Data WSzZCzeCia .....cevvvvueerrerirnnieenens

Data zakonczenia .....cccoeeeeeeeniennnnnn.
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Teczka zawiera .........oooeeeiieeiieeee s kart
ponumerowanych, zszytych i opieczetowanych
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WZOR SPISU DOKUMENTOW
ZNAJDUJACYCH SIE W TECZCE AKT POSTEPOWANIA WERYFIKACYJNEGO
SPIS DOKUMENTOW
Lp Nazwa i znak Data Tytut lub krétka tresé Uwagi
) dokumentu
1 2 3 4 5
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WZOR WYKAZU 0SOB
PROWADZACYCH AKTA POSTEPOWANIA WERYFIKACYJNEGO

WYKAZ 0SOB PROWADZACYCH

Lp.

Okres prowadzenia
Imig i nazwisko Uwagi
od do

2 3 4 5
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WZOR WYKAZU 0SOB
ZAPOZNANYCH Z AKTAMI POSTEPOWANIA WERYFIKACYJNEGO
WYKAZ OSOB ZAPOZNANYCH
Podpis osoby
Imie i nazwisko osoby zapoznanej
Lp. zapoznanej z aktami z aktami Data zapoznania Uwagi

postepowania weryfikacyjnego

postepowania
weryfikacyjnego
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OBJASNIENIA:

1. Oktadka akt postepowania weryfikacyjnego jest wykonana z tektury formatu A-3, ztozonej w potowie w orientacji pionowe;j.

2. Wzér oktadki akt postepowania weryfikacyjnego zawiera pierwsza i trzecig strone oktadki. Druga i czwarta strona oktadki
s3 niezapisane.

3. Napisy na oktadce wykonane sg czarnym $rodkiem trwale kryjagcym.

4. Do akt postepowania weryfikacyjnego wtacza sie oswiadczenie oraz wszystkie dokumenty wykonane w trakcie postepo-
wania weryfikacyjnego, w kolejnosci ich sporzadzenia.

5. Numer akt postepowania weryfikacyjnego sktada sie z numeru, pod ktérym dokonano wpisu o$wiadczenia weryfikacyj-
nego w ewidencji postepowan weryfikacyjnych, oraz oznaczenia literowego ewidencji postepowan weryfikacyjnych.

6. Przy prowadzeniu akt postepowania weryfikacyjnego maja rowniez zastosowanie inne przepisy szczegoélne regulujace for-
me niektorych dokumentéw urzedowych, a w szczegdlnosci wymagania zawarte w przepisach rozporzadzenia Prezesa Ra-
dy Ministrow z dnia 5 pazdziernika 2005 r. w sprawie sposobu oznaczania materiatdw, umieszczania na nich klauzul tajno-
$ci, a takze zmiany nadanej klauzuli tajnosci (Dz. U. Nr 205, poz. 1696), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 pazdzier-
nika 2005 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania kancelarii tajnych (Dz. U. Nr 208, poz. 1741) oraz rozporzadzenia Mi-
nistra Kultury z dnia 16 wrze$nia 2002 r. w sprawie postepowania z dokumentacjg, zasad jej klasyfikowania i kwalifikowa-
nia oraz zasad i trybu przekazywania materiatéw archiwalnych do archiwéw panstwowych (Dz. U. Nr 167, poz. 1375).

Zatacznik nr 3
WZOR

PROTOKOL ZtOZENIA WYJASNIEN

1094 (010 [=1'@r2=Y-1 o To ] (U1 0] o Yo Yo=Y o R PRTT

2= Yo b= B 01 - 1= PP

Na tym zakohczono wystuchanie wyjasnien.

Podpisy cZtONKOW ZeSPOTU FODOCZEGO: .....ueeieiiiiii ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s nnnreeeeeeeeeeeaeaannnns

Podpis sktadajgCego WY aSNIENIa: ... e e et e e e e e e e e e e ee e e e e e e e e s nnnreeeeeeeeeaeesaa e nnnnnreeeeeeeeaeeaaaannn
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Zatacznik nr 4

WZOR
PROTOKOt WYSELUCHANIA
R A A o 1 U TS SFPRP
rZ=ET o Yol o] oo Tor AV A V=] 1 F-To iA1= S PP
ALY A 53 L0 o] o - PP PRSP

Cztonek zespotu roboczego zapoznat wystuchiwanego z przyczynami i celem wystuchania.

WYSTUCHIWANY OSWIAUCZYT ...eeeeeiieiiii ittt r e e e e e e e s e e ae e nr et e e e e e e e ae e s nsnrrnneeeeeeeseeansannnnns

Na tym zakonczono wystuchanie.

[adoYe | oJ153 YA o4 (0121 (o AVAVAVZ=1=] o Yo LU I o] o o Y=Y o [ bR

POdPiS WYSTUCHIWANEGO: ...t e e s e s s e e e e e e e e e s s e e s asaeeereeeeaaeesseaaassnsnneeneeeeeenesnannnnnns
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