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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI"

z dnia 30 lipca 2008 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego w stosunku
do kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej

Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 12 paz-
dziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2005 r.
Nr 234, poz. 1997, z p6zn. zm.?) zarzadza sie, co naste-
puje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji z dnia 10 lutego 2006 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatoéw ubiegajacych sie o przyje-
cie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 23,
poz. 175, Nr 80, poz. 564 i Nr 178, poz. 1319) wprowa-
dza sie nastepujace zmiany:

1) ws§2:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Ustalenie, czy kandydat spetnia okreslone
w ustawie warunki do petnienia stuzby w za-
kresie posiadania wytgcznie obywatelstwa
polskiego, wyksztatcenia i nieposzlakowanej
opinii, niekaralnosci za przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe, korzystania z petni
praw publicznych oraz gotowosci podpo-
rzgdkowania sie szczegdlnej dyscyplinie
stuzbowej, a takze okreslenie jego predys-
pozycji i przydatnosci do stuzby sktada sie
z dwoch etapow, zwanych dalej ,etapami
postepowania”, z zastrzezeniem 8§ 25.”,

b) dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

.4. Przeprowadzenie w stosunku do kandydata
odpowiedniego postepowania sprawdzajg-
cego okreslonego w przepisach ustawy
z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie infor-
macji niejawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 196,
poz. 1631, z pézn. zm.3), zwanej dalej ,usta-
wa o ochronie informacji niejawnych”, na-
stepuje rownoczesnie z innymi czynnoscia-
mi postepowania i rozpoczyna sie po uzys-
kaniu przez kandydata oceny pozytywnej ze
wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej
mowa w § 9 ust. 1 pkt 2.”;

1 Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzia-
tem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na
podstawie 8 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczego-
fowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. 22006 r. Nr 104, poz. 708i711i Nr 170,
poz. 1218, z 2007 r. Nr 57, poz. 390 i Nr 82, poz. 558 oraz
2 2008 r. Nr 86, poz. 521.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 149,
poz. 1078, Nr 218, poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600 oraz
z 2007 r. Nr 25, poz. 162.

2)w 8§ 3:

a) w ust. 1 w pkt 3 kropke zastepuje sie Srednikiem
i dodaje sie pkt 4 i 5 w brzmieniu:

.4) ustalenie, ze kandydat daje rekojmie zacho-
wania tajemnicy stosownie do wymogow
okreslonych w przepisach ustawy o ochro-
nie informacji niejawnych;

5) wyrazenie przez Komendanta Gtéwnego
Strazy Granicznej zgody, o ktérej mowa
w art. 31 ust. 1c ustawy — w przypadku kan-
dydata, ktérego przyjecie do stuzby uzalez-
nione jest od tej zgody.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, Ko-
mendant Gtéwny Strazy Granicznej udziela
z urzedu albo na wniosek:

1) komendanta oddziatu Strazy Granicznej
— w przypadku kandydata do stuzby
w danym oddziale;

2) komendanta os$rodka szkolenia Strazy
Granicznej — w przypadku kandydata do
stuzby w danym osrodku szkolenia;

3) dyrektora komoérki organizacyjnej Komen-
dy Gtéwnej Strazy Granicznej — w przy-
padku kandydata do stuzby w danej ko-
morce organizacyjnej Komendy Gitownej
Strazy Granicznej.

Whniosek sktada sie po otrzymaniu przez
kandydata pozytywnej oceny z pierwszego
etapu postepowania, uzyskaniu orzeczenia
komisji lekarskiej o jego zdolnosci fizycznej
i psychicznej do stuzby w Strazy Granicznej,
ustaleniu, ze kandydat daje rekojmie zacho-
wania tajemnicy stosownie do wymogow
okreslonych w przepisach ustawy o ochro-
nie informacji niejawnych, a w przypadku
gdy przyjecie kandydata do stuzby wymaga
wyrazenia zgody, o ktérej mowa w art. 31
ust. 1c ustawy — po wyrazeniu tej zgody
albo nie wczesniej niz w dniu ztozenia wnios-
ku o jej wyrazenie.”;

3) po § 3 dodaje sie § 3a w brzmieniu:

.8 3a. 1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej
udziela zgody, o ktérej mowa w art. 31
ust. 1c ustawy, z urzedu albo na wniosek
przetozonego wskazanego w § 3 ust. 3.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, sktfa-
da sie:

1) nie podzniej niz wniosek w sprawie

zwolnienia kandydata z drugiego eta-
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niez sprawdzian umiejetnosci muzycznych
kandydata, do sktadu zespotu wyznacza sie
z urzedu kierownika komaorki organizacyjnej
oddziatu Strazy Granicznej realizujacej zada-
nia orkiestry reprezentacyjnej Strazy Gra-
nicznej lub jego zastepce.”;

pu postepowania — w przypadku gdy
whniosek taki jest sktadany, albo

2) po spetnieniu warunkéw, o ktdrych
mowa w § 3 ust. 1 pkt 1—4.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, moze
stanowié element wniosku o zwolnienie
k?”g'vdata z drugiego etapu postgpowa-  7)  § 9a ust. 1 otrzymuje brzmienie:
nia.”;

»1. Kandydata, ktéry uzyskat ocene pozytywnga ze

wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej, komaérka
kadrowa zapoznaje z zasadami przeprowadza-

4) w 8§ 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Oceny uzyskiwane przez kandydata w pierw-

szym i drugim etapie postepowania, opinie
w przedmiocie dopuszczenia kandydata do
drugiego etapu postepowania, a takze infor-
macje dotyczace spetniania przez kandydata
warunku, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1b
ustawy, i informacje o podjetych rozstrzygnie-
ciach w tym zakresie wpisuje si¢ na biezaco
w karcie kwalifikacyjnej kandydata. Przepro-
wadzane w toku postepowania czynnosci po-
legajace na ocenie kandydata na podstawie
dostarczonych przez niego dokumentow
i przeprowadzonej wstepnej rozmowy kwalifi-
kacyjnej oraz rozmowy kwalifikacyjnej, powo-
dy niedopuszczenia kandydata do drugiego
etapu postepowania, a takze przestanki uza-
sadniajgce wystgpienie z wnioskiem, o ktérym
mowa w 8§ 3a ust. 1, dodatkowo dokumentuje
sie w formie notatek stuzbowych dotaczanych
do karty kwalifikacyjnej kandydata.”;

5) w § 8 w ust. 1 w pkt 3:

a) lit. d otrzymuje brzmienie:

,d) aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego — w przy-
padku kandydatéw posiadajgcych aktualne
poswiadczenie bezpieczenstwa upowaznia-
jace do dostepu do informacji niejaw-
nych,”,

b) w lit. g kropke zastepuje sie przecinkiem i doda-

je sie lit. h w brzmieniu:
.h) paszportu, o ile kandydat go posiada.”;

6) w 8§ 9:
a) w ust. 1 uchyla sie pkt 6,

b) dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

,1a. W celu ustalenia, czy kandydat posiada
umiejetnosci umozliwiajgce zwolnienie go
z drugiego etapu postepowania, o ktérych
mowa w pkt 9 zatgcznika nr 1 do rozporza-
dzenia, w ramach wstepnej rozmowy kwa-
lifikacyjnej przeprowadza sie sprawdzian
umiejetnosci muzycznych kandydata po-
zwalajacy na ocene w szczegolnosci jego
umiejetnosci technicznych gry na instru-
mencie, wrazliwosci artystycznej i zdolno-
$ci stuchowo-rytmicznych.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

~4. Wstepng rozmowe kwalifikacyjng przepro-
wadza zespot wyznaczany przez przetozone-
go wtasciwego w sprawach postgpowania.
W przypadku gdy rozmowa obejmuje row-

nia i oceny testu sprawnosci fizycznej, o kto-
rym mowa w § 11 pkt 2, oraz przeprowadza
probny test sprawnosci fizycznej.”;

8) po § 9a dodaje sie § 9b w brzmieniu:
»8 9b. 1. W przypadku kandydata, ktéry nie podle-

ga wyltaczeniu od stosowania przepisu
art. 31 ust. 1b ustawy i w dniu przyjecia
jego podania przekroczyt wiek 35 lat albo
przekroczyt ten wiek w toku postepowa-
nia, postepowanie prowadzi sie, jezeli
wtasciwy przetozony wymieniony w § 3
ust. 3 uzna, w oparciu o informacje uzys-
kane podczas czynnosci wymienionych
w § 9 ust. 1 pkt 1i 2, Ze istniejg podstawy
do wystgpienia do Komendanta Gtéwne-
go Strazy Granicznej z wnioskiem, o kt6-
rym mowa w 8§ 3a ust. 1, albo zgoda,
o ktérej mowa w art. 31 ust. 1c ustawy,
zostata wydana z urzedu.

2. O prowadzeniu postepowania w przy-
padku uznania, ze istniejg podstawy do
wystagpienia do Komendanta Gtéwnego
Strazy Granicznej z wnioskiem, o ktérym
mowa w § 3a ust. 1, przetozony wymie-
niony w 8 3 ust. 3 informuje pisemnie
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicz-
nej, wskazujac, jakie kwalifikacje Iub
umiejetnosci kandydata uznano za przy-
datne do petnienia stuzby w stopniu uza-
sadniajagcym dalsze prowadzenie poste-
powania.

3. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej
moze w kazdym czasie wydac polecenie
odstgpienia od prowadzenia postepowa-
nia, jezeli uzna, iz posiadane przez kan-
dydata kwalifikacje lub umiejetnosci nie
dajg podstawy do wyrazenia zgody,
o ktorej mowa w art. 31 ust. 1c ustawy.”;

9) w 8 10 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W sktad komisji wchodzi: przewodniczacy ko-

misji, co najmniej jeden zastepca przewodni-
czacego komisji i co najmniej 10 cztonkow.”;

10) 8 19 otrzymuje brzmienie:

.8 19. 1. Uzyskanie przez kandydata O punktéow

z ktoregokolwiek z testow przeprowadzo-
nych w drugim etapie postepowania
uniemozliwia dopuszczenie kandydata
do kolejnych testéw lub rozmowy kwali-
fikacyjne;.
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2. Nieprzystgpienie kandydata do testu lub
rozmowy kwalifikacyjnej jest réwno-
znaczne z uzyskaniem przez kandydata
0 punktéw z tego testu albo rozmowy
kwalifikacyjnej.”;

11) 8 21 otrzymuje brzmienie:

»8 21. 1. Negatywne wyniki albo niepoddanie sie
badaniom lub czynnos$ciom, o ktérych
mowa w 8 9 ust. 1, wystawienie opinii
o niedopuszczeniu kandydata do dru-
giego etapu postepowania, uzyskanie
0 punktéw z ktéregokolwiek z testow
albo z rozmowy kwalifikacyjnej przepro-
wadzonych w drugim etapie postepowa-
nia kwalifikacyjnego, uzyskanie mniej niz
12 punktéw z drugiego etapu postepo-
wania kwalifikacyjnego, nieuzyskanie
orzeczenia o fizycznej i psychicznej zdol-
nosci do stuzby, odmowa wydania kan-
dydatowi poswiadczenia bezpieczen-
stwa, o ktérym mowa w przepisach usta-
wy o ochronie informacji niejawnych,
a takze niewyrazenie zgody, o ktérej mo-
wa w art. 31 ust. 1c ustawy, wydanie po-
lecenia, o ktérym mowa w 8 9b ust. 3,
albo ustalenie, ze nie istniejg podstawy
do wystgpienia do Komendanta Gtéwne-
go Strazy Granicznej z wnioskiem, o kto-
rym mowa w 8 3a ust. 1, powoduja od-
stagpienie od dalszego postepowania.

2. Przetozony wtasciwy w sprawach poste-
powania, na pisemna prosbe kandydata,
ktéry uzyskat 0 punktéw z ktéregokol-
wiek z testow albo z rozmowy kwalifika-
cyjnej przeprowadzonych w drugim eta-
pie postepowania kwalifikacyjnego badz
uzyskat mniej niz 12 punktéw z drugiego
etapu postepowania kwalifikacyjnego,
moze w ramach tego samego postepo-
wania ponownie dopusci¢ tego kandyda-
ta do drugiego etapu postepowania kwa-
lifikacyjnego, o ile znajduje to uzasadnie-
nie w potrzebach stuzby. Prosbe o po-
nowne dopuszczenie do drugiego etapu
postepowania kandydat moze ztozyé
w terminie 7 dni od dnia podania do wia-
domosci wynikow uzyskanych w tym
etapie, a w przypadku wniesienia przez
niego zastrzezenia, o ktérym mowa
w 8 20 ust. 3 — w terminie 7 dni od dnia
otrzymania pisemnego powiadomienia
0 sposobie rozpatrzenia tego zastrzeze-
nia.”;

12) 8 25 otrzymuje brzmienie:

»8 25. W stosunku do poborowego ubiegajacego
sie o skierowanie do stuzby kandydackiej
w Strazy Granicznej ustalenie, czy spetnia
on okreslone w ustawie warunki do petnie-
nia stuzby w zakresie posiadania wytgcznie
obywatelstwa polskiego, wyksztatcenia
i nieposzlakowanej opinii, niekaralnosci za
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystania z petni praw publicznych oraz
gotowosci podporzadkowania sie szczegol-
nej dyscyplinie stuzbowej, a takze okresle-

nie jego predyspozycji i przydatnosci do
stuzby obejmuje czynnosci, o ktérych mo-
wa w 8 8i 9, oraz przeprowadzenie w jed-
nostce organizacyjnej Strazy Granicznej,
w ktorej o skierowanie do stuzby sie ubie-
ga, testu sprawnosci fizycznej na zasadach
okreslonych w 8§ 17.”;

13) uzyte w réznych przypadkach w § 8 w ust. 4iw 89
w ust. 3 wyrazy ,jednostka organizacyjna Komen-
dy Gitownej Strazy Granicznej” zastepuje sie uzy-
tymi w odpowiednich przypadkach wyrazami ,ko-
morka organizacyjna Komendy Gtéwnej Strazy
Granicznej”;

14) w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia:

a) w pkt 6 ppkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) pracy/stuzbie w Policji, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym
Biurze Antykorupcyjnym, Panstwowej Stra-
zy Pozarnej, Urzedzie Ochrony Panstwa,
Biurze Ochrony Rzadu, Strazy Granicznej,
Stuzbie Wieziennej, lub”,

b) dodaje sie pkt 9 w brzmieniu:

.9. Posiadanie wyksztatcenia w zawodzie mu-
zyk i umiejetnosci gry na instrumencie mu-
zycznym przydatnym do petnienia stuzby
w komoérce organizacyjnej oddziatu Strazy
Granicznej realizujgcej zadania orkiestry re-
prezentacyjnej Strazy Granicznej.”;

15) zatgczniki nr 2—5 do rozporzadzenia otrzymujag
brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach
nr 1—4 do niniejszego rozporzadzenia.

8 2. 1. Zachowuja wazno$¢ kwestionariusze oso-
bowe kandydatow do stuzby w Strazy Granicznej zto-
zone przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozpo-
rzadzenia zgodnie z dotychczasowym wzorem.

2. Zachowujg waznos¢ karty kwalifikacyjne kandy-
datéw ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Stra-
zy Granicznej, ktére zostaty chociaz w czesci wypet-
nione przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozpo-
rzadzenia zgodnie z dotychczasowym wzorem.

3. Kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie do stuz-
by w Strazy Granicznej, wobec ktérego przed dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia w ramach
wszczetego i niezakonczonego postepowania kwalifi-
kacyjnego przeprowadzono wstepng rozmowe kwali-
fikacyjng w oparciu o dotychczasowe przepisy, mozna
poddaé sprawdzianowi umiejetnosci muzycznych,
o ktérym mowa w 8 9 ust. 1a rozporzadzenia wymie-
nionego w 8 1 w brzmieniu nadanym niniejszym roz-
porzadzeniem, jako odrebnej czynnosci pierwszego
etapu postepowania kwalifikacyjnego z zachowaniem
zasad oceny umiejetnosci okreslonych w niniejszym
rozporzadzeniu.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
G. Schetyna
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 30 lipca 2008 r. (poz. 937)

Zatacznik nr 1
WZOR

KARTA KWALIFIKACYJNA .
KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE O PRZYJECIE DO StUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

CZESC A
NAZWISKO ..ceevviiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeee ettt NAZWISKO rOAOWE ...
IMIONA ciiiiie e IMIONA FOAZICOW ..eeeieiiiiiieeeee e
Data | MIEJSCE UFOUZENIA .eeiiiueeiiiieiiee et e e et e e et e e e e ee e e e e e e e e e se e e e s see e e s e see e e s amseeesanseeaeanseeeesanseeessanneeesanneessannneesaannneann
Miejsce zamieszkania (ewentualnie czasowe miejsce POLYLU) ..ccccveeeeeeeeeeee e,

l. Pierwszy etap postepowania:

1. Data rozpoczecia pierwszego etapu postepowania i przeprowadzenia rozmowy informacyjnej:

2. Wstepna ocena spetniania przez kandydata wymagan okreslonych w ustawie, w oparciu o dane osobo-
we, wyksztatcenie, doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe na podstawie informacji zawartych w kwe-
stionariuszu osobowym i przedstawionej dokumentacji:

Ocena: pozytywna O negatywna O

(data, imieg, nazwisko i podpis przedstawiciela komorki kadrowej przeprowadzajacego rozmowe informacyjna)

3. Ocena predyspozycji kandydata do stuzby sporzadzona na podstawie wstepnej rozmowy kwalifikacyjnej:

Ocena: pozytywna [ negatywna [

4. Propozycje etatowe (stanowisko, komodrka organizacyjna) w stosunku do kandydata:

(data, imiona, nazwiska i podpisy cztonkéw zespotu prowadzacego wstepna rozmowe kwalifikacyjna)
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Il. Test sprawnosci fizycznej — dotyczy wytacznie kandydatow do stuzby kandydackiej

Ocena: pozytywna [ negatywna [

(imig, nazwisko i podpis przeprowadzajacego test)

lll. Ocena z pierwszego etapu postepowania:

Ocena: pozytywna [ negatywna [

IV. Opinia o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydata do drugiego etapu postepowania kwalifikacyjnego:

Deklarowany przez kandydata jezyk obcy, ktory bedzie oceniany w ramach testu: .........ccccuveeeeeeeneenennnnnnnennnnnnn.

(data, podpis i pieczeé przetozonego wtasciwego w sprawach postgpowania)

V. Opinia o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydata ponownie do drugiego etapu postepowania
kwalifikacyjnego:

(data, podpis i pieczgé przetozonego wtasciwego w sprawach postgpowania)

UWAGA: W polu oznaczonym [ nalezy wpisaé odpowiednio oznaczenie ,X".
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CZESC B
NAZWISKO ...eeeieiieiee et NAZWISKO FOJOWE ....oooieiiiiiiiie et
IMIEONA e IMIONA FOAZICOW ..eoiiiiieiiiee e
D F: IO Y=Y To= I U T o o b= o T T PP
l. Testy
a. Ocena z testu pisemnego dotyczacego wiedzy ogdlnej:
O a a O O O O
0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt
b. Ocena z testu z jezyka obcego:
O | O O O O O
0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt
c¢. Ocena z testu sprawnosci fizyczne;j:
O O O O O O O
0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt
Il. Ocena z rozmowy kwalifikacyjnej
O a a O O O O
0 pkt 1 pkt 2 pkt 3 pkt 4 pkt 5 pkt 6 pkt

UWAGA: Skala ocen przydatnosci do stuzby:
0 pkt — nie spetnia wymagan

1 pkt — predyspozycje minimalne

2 pkt — predyspozycje stabe

3 pkt — predyspozycje przecietne

4 pkt — predyspozycje dobre

5 pkt — predyspozycje wysokie

6 pkt — predyspozycje bardzo wysokie

lll. Wynik drugiego etapu postepowania

Suma punktow uzyskanych przez kandydata w drugim etapie postepowania

(data i podpis przewodniczacego komisji kwalifikacyjnej)

(data, imiona, nazwiska
i podpisy cztonkow komisji)
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CZESC C
NAZWISKO .uueiiiiiiiiiiiiiiii et ssa s NAZWISKO FOAOWE ...ccvvveiiiiiiiiiieiciii e eessb e e eaaaas
1 10 o = PR iIMIONA FOAZICOW ..uuiiiiiiieeiiiie e errr e raa s

l. Ustalenia dotyczace kandydata, ktory nie podlega wytaczeniu od stosowania przepisu art. 31 ust. 1b usta-
wy i w dniu przyjecia jego podania przekroczyt wiek 35 lat albo przekroczyt ten wiek w toku postepowania.
1. Kandydat przekroczyt wiek 35 lat:

O przed dniem przyjecia jego podania
O w toku postepowania W dNiU ......ccooevviiiiiiiii

2. Ocena posiadania przez kandydata kwalifikacji lub umiejetnosci do petnienia stuzby uzasadniajgce wyda-
nie albo wystgpienie z wnioskiem o udzielenie zgody, o ktérej mowa w art. 31 ust. 1c ustawy:

Ocena: posiada O nie posiada O

3. Pisemnga informacje o prowadzeniu postepowania, w przypadku oceny, ze kandydat posiada kwalifikacje
lub umiejetnosci, o ktdrych mowa w pkt 2, wystano W dniU .....cooooioiiiiiiiiee e

(data, podpis i piecze¢ przetozonego dokonujacego oceny)

Uwaga: Czes$¢ C pkt | wypetnia sie wytacznie w przypadku wystapienia okolicznosci okreslonych w pkt I.

Il. Informacje o stosowaniu do kandydata przepisu art. 31 ust. 1b ustawy.

VIV e [o VIV o] V4 =TT = Mo [oIK=1 (VY4 o XVARVVARST - VA YA €1 -1 oY o7 1Y [
(data przyjecia do stuzby)
kandydat spetnia warunek okreslony w art. 31 ust. 1b ustawy.

O Komendant Gtéwny Strazy Granicznej wydat W dniu ....cccooveieiiiiiiiin e zgode, o ktérej mowa
w art. 31 ust. 1c ustawy.

O Kandydat spetnia przestanki okreslone w art. 61 ust. 1i 1a ustawy.

O Kandydat nie spetnia warunku okreslonego w art. 31 ust. 1b ustawy i nie majg do niego zastosowania
przepisy art. 31 ust. 1c i 1d ustawy.

(data, podpis i piecze¢ kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej w sprawach osobowych,
w rozumieniu przepiséw wydanych na podstawie art. 85 ust. 1 pkt 1 ustawy)

UWAGA: W polu oznaczonym [ nalezy wpisa¢ odpowiednio oznaczenie ,X".
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Zatacznik nr 2
WZOR

(pieczeé jednostki organizacyjnej
Strazy Granicznej)

Nr ewid. ..............
(wpisuje kancelaria,
w ktérej ewidencjo-

nowane jest podanie
kandydata)

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

KANDYDATA DO StUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

zdjecie

(nazwisko, imie, imie ojca, rok urodzenia kandydata)

1. Stosownie do art. 7 pkt 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z pozZn. zm.) oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie, w rozumieniu art. 7
pkt 2 tej ustawy, moich danych osobowych zawartych w kwestionariuszu osobowym, a w szczegolnosci
ich przechowywanie przez okres 2 lat.

2. Oswiadczam, iz znane mi sg zasady postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej.

3. Oswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych.

(miejscowosé, data i podpis kandydata
ubiegajacego sie o przyjecie
do stuzby w Strazy Granicznej)

Uwagi:

Prosze czytelnie, pismem drukowanym, udzieli¢ wyczerpujgcych odpowiedzi na wszystkie pytania.
Wypetnienie kwestionariusza nie jest rownoznaczne z przyjeciem do stuzby w Strazy Granicznej.
Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej nie podlega zwrotowi.

Podanie niepetnych lub nieprawdziwych danych moze by¢ podstawg odstgpienia od opracowania kadrowe-
go, jak rowniez moze stanowi¢ podstawe do wszczecia postepowania w sprawie zwolnienia ze stuzby
w Strazy Granicznej — w przypadku przyjecia kandydata do tej stuzby.

PN~
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I. DANE OSOBOWE

1. Nazwisko
2. Imie (imiona)
3. Nazwisko rodowe
4. Imiona rodzicow
5. Nazwisko rodowe matki i ojca
6. Data i miejsce urodzenia
7. Numer ewidencyjny PESEL
8. Stan cywilny
9. Narodowosé
10. Obywatelstwo
1 Czy posiada Pan (-ni) obywatelstwo innego
) kraju?

Podac¢ jakiego.

12. Czy uzywat (-ta) Pan (-ni) innego nazwiska?
Opisaé okolicznosci i podaé uzywane wczes-
niej nazwisko.

13 Czy kiedykolwiek uzywat (-ta) Pan (-ni) pseu-

) donimu?
Opisaé¢ okolicznosci i podaé uzywany pseu-
donim.

14. Adres statego zameldowania

15. Adres zamieszkania (do korespondencji)

16. Numer telefonu kontaktowego

seria i numer
organ wydajac

17. Dowéd osobisty 9 yaajacy

data i miejsce
wydania

(stopien, imig, nazwisko i stanowisko przedstawiciela komorki kadrowe;j

przyjmujacego kwestionariusz, podpis")

(miejscowos$¢ i data)

) Dane potwierdzane w punktach 1—4, 6—7, 14 oraz 17 stwierdzone na podstawie przedtozonego dowodu osobistego.

Strona 2/10
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18. Informacje dotyczace stuzby wojskowej (powszechnego obowiazku obrony RP)
1) przynaleznos$é¢ ewidencyjna do WKU
2) seria, numer i data wydania ksigzeczki
wojskowej
3) kategoria zdrowia — prosze podac¢ ozna-
czenie literowe i paragrafy
4) czy ma Pan (-ni) uregulowany stosunek
do stuzby wojskowej (wpisaé stownie
TAK — NIE)
5) posiadany stopien wojskowy
6) stuzbe wojskowa odbyt (-ta) Pan (-ni)
W JedNOStKaCh: e ———————————————————————————
MON; e ———————————
MSWIA (JW, Policja, Straz GFANICZNA, | ooovooooosssoooossoooessseoeesseseeesseeeeesseoeesseeoeesseoee
Biuro Ochrony Rzadu) | e s e s e nn e
Inne oo
(Np. stuzba zastepcza) | e e e s
(podac charakter stuzby, OKres j&j PEIE- | ... ..ooooooooosseoossseoeessseeressseeeeessreeesssrreeess oo
nia, jednostke wojskowa 1ub inNg forma- | ...c.eoeiiii e s
cje, zajmowane stanowiska, OPIS WYKO- | ..eciiiiiiiiiiie e
nywanych zadan, odbyte Kursy i SZKOIE- | ..o
nia)
7) zostatem (-tam) przeniesiony (-na) do
rezerwy bez odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej (podaé powdd)
8) nie podlega (poda¢ powdd)
9) czy miat (-fa) Pan (-ni) odraczang stuzbe
wojskowa (podaé powdd)
Czy w okresie stuzby wojskowej byt (-ta) Pan
19. ' . .
(-ni) karany (-na) dyscyplinarnie?
(poda¢ za co)
20. Czy w okresie stuzby wojskowej byt (-ta) Pan

(-ni) wyrdzniany (-na)? (podaé za co)

(stopien, imig, nazwisko i stanowisko przedstawiciela komorki kadrowe;j

przyjmujacego kwestionariusz, podpis?)

(miejscowos¢ i data)

2 Dane zawarte w punkcie 18 stwierdzone na podstawie przedtozonej ksiazeczki wojskowej.

Strona 3/10




Dziennik Ustaw Nr 147

— 7972 —

Poz. 937

21.

Czy stuzyt (-ta) Pan (-ni) lub kiedykolwiek
ubiegat (-ta) sie o przyjecie do stuzby
w Strazy Granicznej, Urzedzie Ochrony
Panstwa, Agencji Bezpieczehstwa We-
wnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwy-
wiadu Wojskowego, Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, Biurze Ochrony Rzadu,
Policji, Stuzbie Wieziennej lub o powota-
nie do zawodowej stuzby wojskowej kan-
dydatow na zotnierzy zawodowych?
Prosze podaé¢ gdzie i kiedy.

22.

Paszport:

1) seria i numer
2) data wydania
3) data waznosci

23.

Czy w okresie ostatnich 10 lat wyjezdzat (-fa)
Pan (-ni) za granice?

Poda¢ kraj, czas pobytu, okresli¢ charakter
wyjazdu.

24,

Czy kiedykolwiek wpisano do Pana (-ni)
paszportu adnotacje dotyczace zakazu wjaz-
du na terytorium innych panstw?

Prosze podaé przyczyne.

25.

Czy utrzymuje Pan (-ni) kontakty z obcokra-
jowcami lub osobami przebywajacymi za
granica?

(podaé, kim jest (sg) ta (te) osoba (-by), w ja-
kim charakterze przebywa (-ja) za granica
oraz rodzaj i czestotliwosé kontaktow)

26.

Czy kiedykolwiek byt (-ta) Pan (-ni) w kra-
ju lub za granica podejrzany (-na), za-
trzymany (-na), oskarzony (-na) badz ukara-
ny (-na):

1) w sprawie o przestepstwo lub przestep-
stwo skarbowe;

2) objety (-ta) jakimkolwiek innym postepo-
waniem (np. przed kolegium ds. wykro-
czen);

3) zatrzymany (-na) przez Policje lub inne
stuzby porzadkowe?

(podaé okolicznosci, ewentualnie wy-
miar kary)

(stopien, imig, nazwisko i stanowisko przedstawiciela komorki kadrowe;j

przyjmujacego kwestionariusz, podpis®)

(miejscowos¢ i data)

3) Dane zawarte w punkcie 22 na podstawie przedtozonego paszportu.
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27.

Czy obecnie toczy sie lub kiedykolwiek roz-
poczeto w stosunku do Pana (-ni) postepo-
wanie sgdowe, skarbowe, administracyjne,
inne?

W jakiej sprawie?

28.

Czy spozywa Pan (-ni) alkohol?
(okresli¢ jaki i jak czesto)

29.

Czy kiedykolwiek prowadzit (-ta) Pan (-ni)
samochdd pod wptywem alkoholu?

Czy zostat (-fa) Pan (-ni) w takich okoliczno-
$ciach zatrzymany (-na) przez Policje?

30.

Czy istnieje jakie$ zdarzenie z przesztosci,
ktérego sie Pan (-ni) wstydzi lub ujawnienie
ktérego moze przysporzyé Panu (-ni) ktopo-
tow lub negatywnie wptywaé¢ na stuzbe
w Strazy Granicznej?

31.

Czy kiedykolwiek zazywat (-ta) Pan (-ni) nar-
kotyki, leki psychotropowe, srodki odurzaja-
ce? Poda¢ jakie, ile razy (np. jednokrotnie,
trzy razy, nie wiecej niz dziesie¢ razy itp.) lub
przez jaki okres oraz w jakich okoliczno-
Sciach.

32.

Czy posiada Pan (-ni) blizny lub tatuaze?
Opisa¢  okolicznosci ich  powstania,
a w przypadku tatuazy okresli¢ ich tresé
i znaczenie.

33.

Czy ubiegat (-ta) sie Pan (-ni) o przyznanie
odszkodowania powypadkowego lub renty
inwalidzkiej?

Opisa¢ kiedy i gdzie.

34.

Poda¢ przyblizong wage i wzrost.

35.

Czy nalezy Pan (-ni) do organizacji politycz-
nych?

Podaé¢ nazwe organizacji, date wstgpienia,
petniona funkcje.

36.

Czy nalezy Pan (-ni) do organizacji spotecz-
nych?

Podaé¢ nazwe organizacji i jej cele, date
wstapienia, petniona funkcje.
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37. Czy ubiegajac sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, jest Pan (-ni) swiadom (-ma), ze jestesmy
formacja uzbrojong, o szczegdlnym rezimie dyscypliny stuzbowej i ze moze byé¢ Pan (-ni) w kazdym czasie
przeniesiony (-na) lub oddelegowany (-na) do petnienia stuzby w rejonach Polski znacznie oddalonych od
obecnego miejsca zamieszkania?

38. Prosze napisaé, jakie zadania wykonuje Straz Graniczna, oraz opisaé, jak wyobraza sobie Pan (-ni) swoje
przyszte obowiagzki stuzbowe.

Strona 6/10
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1. INFORMACJE O WYKSZTALCENIU | DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM KANDYDATA

1. Wyksztatcenie
(wypetnié
wszystkie
dot. Pana (-ni)
rubryki)

1. Nazwa ukonczonej szkoty, uczelni

2. Wydziat, kierunek, specjalnosé

3. Temat pracy dyplomowej

4. Uzyskany tytut zawodowy, stopien lub tytut naukowy

1. System nauki
(dzienny, zaoczny,
wieczorowy, inny)

2. Rok rozpoczecia
i ukonczenia nauki

ZASADNICZE
ZAWODOWE

SREDNIE

POMATURALNE

WYZSZE

| STOPNIA

(WYZSZE
ZAWODOWE)

WYZSZE
Il STOPNIA
(WYZSZE
MAGISTERSKIE)

STUDIA
PODYPLOMOWE

INNE
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Opisa¢ osiggniecia z okresu nauki w szkole
sredniej (wyzszej), znaczacy wynik w olim-
piadach przedmiotowych, konkursach, za-
wodach sportowych itp.

Czy obecnie uzupetnia Pan (-ni) wiedze?
Podaé¢ nazwe szkoty, uczelni, rodzaj kursu,
tryb nauki oraz date planowanego jej ukonh-
czenia.

Czy kiedykolwiek zrezygnowat (-fa) Pan (-ni)
z nauki w szkole (uczelni) lub zostat (-ta)
Z niej usuniety (-ta)?

Prosze podaé¢ powdd.

Czym kierowat (-fa) sie Pan (-ni) przy wybo-
rze studidéw (szkoty)?

Przedstawic¢ zwigzek miedzy Pana (-ni) wy-
ksztatceniem a stuzba, o ktéra sie ubiega.

Znajomosé jezykdw obcych (wpisaé stopien znajomosci , biegle” w przypadku posiadania certyfika-
tu zdania egzaminu panstwowego). W uwagach prosze wstawic¢ znak , X" przy jezyku, ktory bedzie
Pan (-ni) chciat (-ta) zdawaé w przypadku dopuszczenia do Il etapu postepowania kwalifikacyjnego.

Jezyk

Stopien znajomosci

bardzo

dobrze $rednio| stabo

biegle

W jaki sposob Pan (-ni)
moze udokumentowacé stopien
znajomosci jezyka obcego

Uwagi

Jakie posiada Pan (-ni) niewymienione
wczeséniej uprawnienia, kwalifikacje, umie-
jetnosci zawodowe (np. kurs pilotéw wycie-
czek, prawo jazdy kat. ... itp.).

Czy umie Pan (-ni) ptywaé?

Czy umie Pan (-ni) obstugiwaé komputer?

Czy potrafi Pan (-ni) obstugiwaé bazy da-
nych (jakie)?

11.

Czy potrafi Pan (-ni) obstugiwaé edytory
tekstow (jakie)?

12.

Czy w trakcie nauki (studiéw) pracowat (-ta)
Pan (-ni) zarobkowo?
Prosze okresli¢ charakter pracy.

13.

Jakie sg Pana (-ni) zainteresowania pozaza-

wodowe:

— mogace mie¢ zwigzek ze stuzbg w Strazy
Granicznej,

— inne.

14.

Czy kiedykolwiek zostat (-ta) Pan (-ni) zwol-
niony (-na) z pracy lub porzucit (-ta) Pan (-ni)
prace?

Prosze podaé¢ powody.
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15. Prosze podaé przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(nalezy wymienié wszystkie okresy zatrudnienia tzw. ,sktadkowe"” oraz okresy pozostawania bez pracy,
w tym z uprawnieniem do zasitku dla bezrobotnych, jak rowniez bez uprawnieh do jego pobierania).

Okres Stanowisko, rodzaj pracy, | Prosze podaé przyczyny
od — do Nazwa zaktadu pracy, adres ogolny zakres zmian miejsca
dzien/miesiac/rok obowiagzkow zatrudnienia

16. Prosze podac¢ ogdlny dotychczasowy okres
pracy (liczba lat, miesiecy).

17. Prosze podaé¢ ewentualne dotychczasowe
dodatkowe zrédta zarobkowania

(adres i nazwa firmy, petniona funkcja, rodzaj
umowy, korepetycje, chatupnictwo, inne).

18. Inne informacje lub dane, ktére chciatby (-taby) Pan (-ni) zamiesci¢ w niniejszym kwestionariuszu.

(miejscowos$¢, data i podpis kandydata ubiegajacego sie
o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)

Przyjmuje do wiadomosci, ze podanie nieprawdziwych oraz niepetnych danych lub ich zatajenie moze by¢ powo-
dem odmowy przyjecia do stuzby w Strazy Granicznej, jak rowniez moze stanowi¢ podstawe do wszczecia po-
stepowania w sprawie zwolnienia ze stuzby w Strazy Granicznej w przypadku przyjecia kandydata do tej stuzby.
Niniejszy dokument po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej stanie sie czescia Pana (-ni) akt osobowych.

(miejscowosé, data i czytelny podpis kandydata
ubiegajacego sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)
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OSWIADCZENIE

dla kandydatow przyjmowanych do stuzby w Strazy Granicznej, sktadane w dniu przyjecia do stuzby

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, ze podane przeze mnie w kwestionariuszu osobowym informacje na dzien

............................................................ nie ulegty zmianie.

(miejscowosé, data i czytelny podpis kandydata ubiegajacego sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej)
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Zatacznik nr 3

TABELE PUNKTACJI TESTOW Z WIEDZY OGOLNEJ | ZNAJOMOSCI JEZYKA OBCEGO
W DRUGIM ETAPIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

I. Tabela punktacji testu z wiedzy ogdlnej

Liczba poprawnych odpowiedzi Liczba punktow

0—15 0
16—19 1
20—21 2
22—25 3
26—29 4
30—33 5
34—35 6

Il. Tabela punktacji ze znajomosci jezyka obcego

Liczba poprawnych odpowiedzi Liczba punktow

0—9 0
10—18 1
19—27 2
28—36 3
37—45 4
46—54 5
55—60 6
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I. Warunki

Zatacznik nr 4

ZASADY PRZEPROWADZANIA | OCENY TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ KANDYDATOW
DO StUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

przeprowadzania testu sprawnosci

fizycznej, zwanego dalej ,testem”:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

kandydat zgtaszajacy sie na test do wskazanej
osoby przeprowadzajacej test posiada karte
sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby
w Strazy Granicznej, z wpisem lekarza dopusz-
czajgcym do udziatu w tescie w danym dniu;

test przeprowadzany jest w hali sportowej,
przy czym bieg moze by¢ przeprowadzany na
stadionie;

test wykonuje sie w stroju sportowym;

kolejno$¢ wykonywanych elementéw testu
okreslajg tabele norm sprawnosciowych kan-
dydatéw do stuzby w Strazy Granicznej;

wyniki testu ocenia sie zgodnie z normami za-
wartymi w tabelach norm sprawnosciowych
kandydatow do stuzby w Strazy Granicznej;

rozpoczecie testu poprzedza kilkuminutowa in-
dywidualna rozgrzewka.

Il. Opis éwiczen:

1)

2

-~

3)

skretosktony w czasie jednej minuty — z pozy-
cji lezacej tytem, dtonie splecione palcami na
karku, nogi w lekkim rozkroku zgiete w stawach
kolanowych oparte stopami o dolny szczebel
drabinek gimnastycznych (ostatni lub przed-
ostatni); wykonujacy ¢éwiczenie dynamicznie
unosi tutow (wykonujac skton w przéd) z jedno-
czesnym skretem i dotyka prawym tokciem le-
wego kolana, wraca do postawy wyjsciowej
i kolejno unosi sig, dotykajac lewym tokciem
prawego kolana;

uginanie i prostowanie ramion w podporze le-
zac przodem — z podporu, lezagc przodem, wy-
konujacy ¢éwiczenie ugina ramiona w stawach
tokciowych tak, aby barki znalazty sie co naj-
mniej na wysokosci fokci (tutdw wyprostowa-
ny), po czym dokonuje wyprostu w ww. stawach
az do uzyskania pozycji wyjsciowej; w trakcie
éwiczenia nie wolno wykonywaé przerw odpo-
czynkowych;

skok w dal z miejsca obun6z — éwiczacy staje
w odlegtosci 50 cm od materaca (przed oznaczo-
na linig), wykonuje zamach rekami i, odbijajac
sie jednoczes$nie obiema stopami od podtoza,
skacze w przéd; prébe powtarza sie trzykrotnie,
oceniany jest najdtuzszy skok mierzony od linii
prostej wyznaczajgcej miejsce odbicia do naj-
blizszego punktu kontaktu ciata z materacem;

4)

5

~

6)

7)

bieg koperta — na prostokacie o wymiarach
300 cm x 500 cm umieszcza sie pie¢ choragie-
wek o wysokosci 150 cm (po jednej w narozni-
kach oraz na przecieciu przekatnych).

E D

A (start, meta) C

Wykonujacy éwiczenie startuje od choragiew-
ki A i biegnie kolejno w kierunku choragiewki
B, a nastepnie C, D, B, E oraz A. Choragiewki A,
C, D i E omija lewym barkiem, a choragiew-
ke B prawym barkiem. Catg trase pokonuje sie
trzykrotnie. Zabronione jest dotykanie chora-
giewek w trakcie biegu. W przypadku przewro-
cenia choragiewki prébe powtarza sie. Kolejne
przewrécenie choragiewki powoduje niezali-
czenie ¢wiczenia. Pomiaru dokonuje sie z do-
ktadnoscig do 0,1 s;

uginanie i prostowanie ramion w podporze
lezgc tytem na taweczkach — wykonujacy éwi-
czenie z podporu, lezac tytem (dtonie oparte na
taweczce, ramiona wyprostowane w stawach
tokciowych, nogi wyprostowane w stawach
kolanowych oparte pietami o druga taweczke),
wykonuje rytmiczne ugiecia ramion w stawach
tokciowych, dotykajac posladkami podtoza,
nastepnie powraca do postawy wyjsciowej;
podczas c¢wiczenia nogi w stawach kolano-
wych muszg by¢ wyprostowane, nie wolno
wykonywaé przerw odpoczynkowych;

uginanie i prostowanie ramion na poreczach
— wykonujacy ¢wiczenie z podporu wolnego
(dtonie w chwycie zewnetrznym, ramiona
wzdtuz tutowia, tutéow wyprostowany) ugina
ramiona w stawach tokciowych tak, aby tokcie
znalazty sie na wysokosci linii barkow, nastep-
nie powraca do postawy wyjsciowej;

bieg na dystansie 1000 m (mezczyzni) i 600 m
(kobiety) — na komende ,Na miejsca” wyko-
nujacy ¢éwiczenie podchodzi do linii startu. Na
komende , Gotéw” przyjmuje pozycje starto-
wa i pozostaje bez ruchu. Na komende ,Start”
lub sygnat dZwiekowy rozpoczyna bieg. Czas
mierzy sie z doktadnoscig do 1 sekundy.
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lll. Tabele norm sprawnosciowych kandydatéw do stuzby w Strazy Granicznej
KOBIETY
GRUPA JEDNOSTKI OCENY
Lp. NAZWA CWICZENIA WIEKOWA MIARY
bdb (5) db (4) dst (3)
Uginanie i prostowanie do 30 lat liczba pOWtO’rZeﬁ 20 18 14
1 ramion w podporze lezac
przodem od 31 lat - 18 16 12
do 30 lat sekundy 26,4 271 27,8
2 Bieg koperta
od 31 lat - 27,1 27,8 28,5
do 30 lat centymetry 190 175 160
3 Skok w dal z miejsca obundz
od 31 lat - 180 165 150
do 30 lat liczba powtorzen 41 38 34
4 Skretosktony
w czasie 1 minuty
od 31 lat - 39 36 32
Uginanie i prostowanie do 30 lat liczba powtdrzen 35 30 26
5 ramion w podporze lezac
tytem na taweczkach od 31 lat - 32 27 23
do 30 lat minuty 2,35 2,50 3,00
6 Bieg na dystansie 600 m
od 31 lat - 2,40 2,55 3,05

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16—18
3 pkt — suma ocen 19—21
4 pkt — suma ocen 22—24
5 pkt — suma ocen 25—27
6 pkt — suma ocen 28—30
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MEZCZYZNI
GRUPA JEDNOSTKI OCENY
Lp. NAZWA CWICZENIA WIEKOWA MIARY
bdb (5) db (4) dst (3)
Uginanie i prostowanie do 30 lat liczba powtdrzen 35 30 25
1 ramion w podporze lezac
przodem od 31 lat - 31 26 21
do 30 lat sekundy 25,0 25,8 26,4
2 Bieg koperta
od 31 lat - 26,1 26,9 27,5
do 30 lat centymetry 235 215 195
3 Skok w dal z miejsca obundz
od 31 lat - 225 205 185
. do 30 lat liczba powtorzen 43 40 36
4 Skretosktony w czasie
1 minuty
od 31 lat - 40 37 33
. L . do 30 lat liczba powtorzen 9 7 5
5 Uginanie i prostowanie
ramion na poreczach
od 31 lat - 8 6 4
do 30 lat minuty 4,10 4,25 4,40
6 Bieg na dystansie 1000 m
od 31 lat - 4,20 4,35 4,50

1 pkt — suma ocen 15

2 pkt — suma ocen 16—18
3 pkt — suma ocen 19—21
4 pkt — suma ocen 22—24
5 pkt — suma ocen 25—27
6 pkt — suma ocen 28—30




