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1407
ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

z dnia 16 pazdziernika 2009 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie standardow ksztatcenia dla poszczegdélnych kierunkéw
oraz poziomow ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkow, jakie musi spetnia¢ uczelnia,
by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki

Na podstawie art. 9 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.?)) zarzadza sie, co naste-
puje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie stan-
dardéw ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow
oraz poziomow ksztatcenia, a takze trybu tworzenia
i warunkow, jakie musi spetnia¢ uczelnia, by prowa-
dzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki
(Dz. U. Nr 164, poz. 1166) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w 8 1 w ust. 1 dodaje sie pkt 9a w brzmieniu:

»,9a) bezpieczenstwo i higiena pracy;”;

2) dodaje sie zatacznik nr 9a do rozporzadzenia
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do ni-
niejszego rozporzadzenia;

3) zatagcznik nr 33 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniej-
szego rozporzadzenia;

1 Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dziatem
administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na podsta-
wie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
stréow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczegotowe-
go zakresu dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzsze-
go (Dz. U. Nr 216, poz. 1596).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144,
poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542,
Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i 1240 i Nr 180,
poz. 1280, z 2008 r. Nr 70, poz. 416 oraz z 2009 r. Nr 68,
poz. 584, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1278.

4) zatagcznik nr 41 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 3 do niniej-
szego rozporzadzenia;

5) zatgcznik nr 58 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 4 do niniej-
szego rozporzadzenia;

6) zatagcznik nr 63 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 5 do niniej-
szego rozporzadzenia;

7) zatgcznik nr 94 do rozporzgdzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zatgczniku nr 6 do niniej-
szego rozporzadzenia.

8 2. 1. Przepisy rozporzadzenia, o ktérym mowa
w 8 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzgdze-
niem, w zakresie standardéw ksztatcenia dla poszcze-
golnych kierunkéw oraz poziomow ksztatcenia, maja
zastosowanie od dnia 1 pazdziernika 2009 r. w odnie-
sieniu do pierwszego roku studiow. Do ksztatcenia
na wyzszych latach studiéw stosuje sie przepisy do-
tychczasowe.

2. Rada podstawowej jednostki organizacyjnej
uczelni prowadzacej dany kierunek studiéw moze do-
stosowac plany studiéw i programy nauczania reali-
zowane na wyzszych latach studiow do standardéw
ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkow studidéw
oraz poziomow ksztatcenia okreslonych w rozporza-
dzeniu, o ktérym mowa w 8 1, w brzmieniu nadanym
niniejszym rozporzadzeniem.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: B. Kudrycka

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 16 pazdziernika 2009 r. (poz. 1407)

Zatacznik nr 1

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow:

Bezpieczenstwo i higiena pracy

A. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwaja nie krécej niz
7 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 2 500. Liczba punktéw ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢é mniejsza
niz 210.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiada¢ wiedze ogdlng z za-
kresu nauk technicznych oraz wiedze specjalistyczna
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (bhp), w tym
obejmujaca zagrozenia wystepujace w procesach
technologicznych (pracy) i metody ich eliminowania
lub ograniczania, ocene ryzyka zawodowego, badania
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych oraz zada-
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nia i metody pracy stuzby bhp. Powinien posiadaé
umiejetnos¢ korzystania z wiedzy w pracy zawodowej
i komunikowania sie z otoczeniem oraz niezbedng wie-
dze w zakresie prawa i ekonomii. Absolwent powinien
umied: interpretowac role i miejsce cztowieka w proce-
sie pracy wraz ze wszystkimi tego konsekwencjami,
praktycznie wykorzystywac¢ wiedze i umiejetnosci z za-
kresu psychologii, organizacji, zarzadzania i marketingu
w dziataniach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz ocenia¢ przebieg procesow produkcyjnych
(pracy) w zaktadach pracy w kontekscie zagadnien bez-
pieczehnstwa i higieny pracy. Powinien umie¢: przepro-
wadzac¢ kontrole przestrzegania przepisow bezpieczen-
stwa i higieny pracy, formutowaé¢ wnioski w zakresie
poprawy warunkéw pracy, ocenia¢ rozwigzania tech-
niczno-organizacyjne pod wzgledem spetniania wyma-
gan bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii, ba-
daé okolicznosci i przyczyny wypadkoéw przy pracy oraz
podejmowacé dziatania profilaktyczne. Absolwent powi-

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

nien byé przygotowany do podjecia pracy zwigzanej
z ochrong zdrowia i zycia cztowieka w srodowisku pra-
cy — w tym w stuzbie bezpieczenstwa i higieny pracy
u matych, $rednich i duzych przedsiebiorcow —
u przedsigbiorcéw $wiadczacych ustugi z zakresu bez-
pieczenstwa i higieny pracy oraz w organach nadzoru
nad warunkami pracy. Powinien by¢ przygotowany do
pracy w jednostkach badawczych prowadzacych pro-
jektowanie i wdrazanie rozwigzan technicznych i orga-
nizacyjnych minimalizujgcych skutki oddziatywania
procesu pracy na cztowieka, a takze w szkolnictwie —
po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujacego do wykony-
wania zawodu nauczyciela). Absolwent powinien zna¢
jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Sys-
temu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz
umie¢ postugiwac sie jezykiem specjalistycznym z za-
kresu nauk technicznych. Absolwent powinien by¢
przygotowany do podjecia studiéw drugiego stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 420 35
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 450 37
Razem 870 72

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

- . . L 420 35
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Matematyki 75
2. Fizyki technicznej 60
3. Chemii i technologii chemicznej 45
4. Materiatoznawstwa 45
5. Technik wytwarzania 60
6. Informatyki 45
7. Geometrii i grafiki inzynierskiej 30
8. Zarzadzania 30
9. Prawa 30
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

" . . Y 450 37
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Prawnej ochrony pracy

2. Psychologii i socjologii
3. Fizjologii pracy i higieny przemystowej
4. Ochrony $rodowiska
5. Ergonomii
6. Podstaw bezpieczenhstwa i higieny pracy
7. Analizy i oceny zagrozen
8. Oceny ryzyka zawodowego
9. Organizacji, zadan i metod pracy stuzby bezpieczehstwa i higieny pracy
10. Badania wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych
11. Ochrony przeciwpozarowej i ratownictwa
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3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie matematyki

Tresci ksztatcenia: Ciagi liczbowe — wtasciwosci,
granica. Liczby zespolone. Rachunek macierzo-
wy i wektorowy. Funkcje — liniowe, ciagte, jed-
nej i wielu zmiennych. Rachunek rdézniczkowy
i catkowy jednej i wielu zmiennych. Szeregi licz-
bowe. Réwnania rézniczkowe zwyczajne. Analiza
dynamiki zjawisk. Metody opisu statystycznego.
Elementy rachunku prawdopodobienstwa. Dane
i podstawowe normy statystyczne. Zmienna lo-
sowa, podstawowe rozktady zmiennych loso-
wych. Rozktady z préb. Przedziaty ufnosci. Testo-
wanie hipotez statystycznych. Statystyczna mia-
ra wspotzaleznosci zjawisk. Techniki losowania
prob. Projektowanie eksperymentéw statystycz-
nych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania matematyki i statystyki w opisie zja-
wisk; konstruowania modeli matematycznych
i ich wykorzystywania w rozwigzywaniu zagad-
nien bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Ksztatcenie w zakresie fizyki technicznej

Tresci ksztafcenia: Statyka, kinematyka i dynami-
ka punktu materialnego i uktadu punktéw mate-
rialnych. Mechanika ciata sztywnego. Ruch
drgajacy. Mechanika relatywistyczna. Grawita-
cja. Kinetyczna teoria gazow. Termodynamika.
Rownowaga faz — przejscia fazowe. Kinetyka
fizyczna. Réwnowaga uktadéw ptaskich i prze-
strzennych (wyznaczanie wielkosci podporo-
wych). Stany naprezen i przemieszczenia ele-
mentow konstrukcji. Elektrycznosé¢ i magne-
tyzm. Obwody elektryczne pradu statego i prze-
miennego. Moc i energia w obwodach jednofa-
zowych i tréjfazowych. Maszyny pradu statego
— wtasciwosci ruchowe. Maszyny pradu prze-
miennego — zasada budowy i dziatania. Uktady
sterowania. Optyka liniowa i falowa. Oddziaty-
wania fundamentalne, elementarne sktadniki
materii, budowa atomu, budowa jadra, kwanty.
Przyrzady potprzewodnikowe. Elementy bezzta-
czowe, diody, tranzystory, wzmacniacze mocy.
Uktady prostownikowe i zasilajace. Elementy
techniki mikroprocesorowe;.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

pomiaru i okreslania wielkosci fizycznych; rozu-
mienia i analizy zjawisk fizycznych; wykorzysty-
wania wiedzy z zakresu fizyki w technice.

. Ksztatcenie w zakresie chemii i technologii che-
micznej

Tresci ksztafcenia: Podstawowe pojecia i prawa
chemii. Wtasciwosci fizyczne i chemiczne pier-
wiastkéw. Budowa atomu i czgsteczki, wigzania
chemiczne. Wybrane klasy zwigzkéw chemicz-
nych — nazewnictwo. Otrzymywanie i wtasciwo-
sci wybranych zwigzkdw nieorganicznych i orga-
nicznych. Mechanizmy powstawania zwigzkow
chemicznych. Typy reakcji chemicznych. Stany
skupienia materii. Kataliza. Elementy elektroche-
mii. Podstawy technologii chemicznej. Rozwdj

metody technologicznej — koncepcja chemiczna
i technologiczna, projekt procesowy. Zasady
technologiczne. Analiza stechiometryczna, ter-
modynamiczna i kinetyczna procesu chemiczne-
go. Bilans masowy i cieplny. Schematy techno-
logiczne. Reaktory chemiczne. Zagrozenia dla
zdrowia i zycia stwarzane przez substancje che-
miczne i procesy chemiczne.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i stosowania wiedzy chemicznej
w bezpieczenstwie i higienie pracy; zapobiegania
zagrozeniom w procesach chemicznych.

. Ksztatcenie w zakresie materiatoznawstwa

Tresci ksztatcenia: Podstawowe wtasciwosci ma-
teriatow: wytrzymatosciowe — rozcigganie, zgi-
nanie, $ciskanie, skrecanie; zmeczeniowe; trybo-
logiczne — cierne i slizgowe; cieplne — przewod-
nosciowe i izolacyjne, zaroodporne i termo-
wytrzymatosciowe; elektryczne — przewodno-
sciowe, odpornosciowe na dziatanie otoczenia
— atmosferycznego, chemicznego i biologiczne-
go; technologiczne — w zakresie obrabialnosci,
lejnosci, termoplastycznosci i utwardzalnosci.
Podstawowe elementy struktury, technologii
otrzymywania i modyfikacji waznych techno-
logicznie materiatdw. Stopy zelaza i wegla: stale,
zeliwa, materiaty szkliste. Stale stopowe. Stopy
metali kolorowych: brgz, mosigdz. Stopy alumi-
nium. Materialty do pracy w obnizonych i pod-
wyzszonych temperaturach. Polimery i tworzywa
sztuczne. Materiaty ceramiczne. Kompozyty
wtdkniste o osnowie ceramicznej i metalicznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania materiatow o okreslonych wtasciwo-
$ciach; oceny wptywu materiatdw na bezpie-
czenstwo uzytkowania wyrobow.

. Ksztatcenie w zakresie technik wytwarzania

Tresci ksztatcenia: Procesy wytwarzania mate-
riatéw inzynierskich — rola doboru materiatéw.
Procesy technologiczne ksztattowania struktury
i wiasciwosci inzynierskich stopéw metali — ob-
robka cieplna, metalurgia proszkéw, wytwarza-
nie i ksztattowanie materiatdbw ceramicznych,
szkiet oraz materiatéw polimerowych i kompo-
zytowych, odlewanie i obrébka plastyczna meta-
li i stopéw. Obrébka ubytkowa. Technologie
ksztattowania postaci geometrycznej. Obrébka
powierzchniowa i cieplno-chemiczna. Ciecie ter-
miczne, taczenie, spajanie. Przebieg i organiza-
cja montazu. Technologia maszyn — maszy-
ny technologiczne. Procesy technologiczne
w budownictwie, elektrotechnice, elektronice
i optoelektronice. Projektowanie maszyn. Pro-
jektowanie materiatowe proceséw wytwarzania.
Komputerowe wspomaganie projektowania
procesow technologicznych (CMA — Computer
Aided Manufacturing). Podstawy organizacji
produkgcji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i wykorzystywania proceséw techno-
logicznych; oceny oddziatywania proceséw tech-
nologicznych na cztowieka; podejmowania dzia-
tan profilaktycznych.
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6. Ksztatcenie w zakresie informatyki

Tresci ksztatcenia: Architektura systemow kom-
puterowych. Bazy danych i relacyjne bazy da-
nych. Kompilatory. Jezyki programowania. Pro-
gramowanie proceduralne i obiektowe. Analiza
obrazu i przetwarzanie sygnatow. Podstawy
sztucznej inteligencji — bazy wiedzy i systemy
eksperckie w zastosowaniu do systemoéw kom-
puterowego wspomagania zarzadzania i kiero-
wania. Sieci komputerowe — klasyfikacja, archi-
tektura, protokoty. Sprzet sieciowy, oprogramo-
wanie. Zarzadzanie sieciami. Zasady pracy w sie-
ciach komputerowych. Wersje sieciowe oprogra-
mowania uzytkowego. Internet. Hipertekst. Me-
tody zapewnienia bezpieczenstwa w systemach
informatycznych. Informacje i ustugi sieciowe.
Komputerowe wspomaganie w systemach za-
rzadzania i kierowania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
korzystania z sieci komputerowych i aplikacji sie-
ciowych; korzystania z komputerowego wspo-
magania w zarzadzaniu bezpieczenstwem i higie-
ng pracy.

. Ksztatcenie w zakresie geometrii i grafiki inzy-
nierskiej

Tresci ksztatcenia: Geometryczne podstawy ry-
sunku technicznego — rzutowanie réwnolegte
i prostokatne. Aksonometria jako podstawowa
forma tworzenia rysunkéw pogladowych (szkico-
wanie odreczne). Gtéwne formy zapisu graficz-
nego zalecane przez normy — rzutowanie, prze-
kroje rysunkowe, wymiarowanie. Normalizacja
w rysunku technicznym. Odwzorowanie i wymia-
rowanie elementdw maszyn. Schematy i rysunki
ztozeniowe. Graficzne przedstawianie potaczen
elementéw maszyn. Oznaczanie cech powierzch-
ni elementow. Techniki komputerowe (CAD —
Computer Aided Design) jako narzedzie wspo-
magajgce opracowanie graficzne dokumentacji
technicznej i ofertowe;j.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania i interpretacji rysunkéw technicz-
nych; wykorzystywania technik komputerowych
do opracowywania dokumentacji technicznej.

. Ksztatcenie w zakresie zarzadzania

Tresci ksztafcenia: Synergia i efekt organizacyjny.
Sterowanie, kierowanie a zarzadzanie. Proces za-
rzgdzania — planowanie, organizowanie, zatrud-
nianie, kierowanie, motywowanie, kontrolowa-
nie. Cechy i cele organizacji — jej czesci sktado-
we. Struktury organizacyjne — typy struktur, ich
projektowanie ze szczeg6lnym uwzglednieniem
warunkow techniczno-technologicznych. Reor-
ganizacja. Procesy informacyjno-decyzyjne. Isto-
ta, metody, techniki i style zarzadzania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykorzystania zasad zarzadzania w funkcjono-
waniu przedsiebiorcy.

. Ksztatcenie w zakresie prawa

Tresci ksztatcenia: Elementy prawa — konstytu-
cyjnego, administracyjnego, cywilnego i karne-
go. Prawo gospodarcze — pojecie i zakres,
przedsiebiorcy i ich mienie, obrét gospodarczy.

Administracyjno-prawne warunki wykonywania
dziatalnosci gospodarczej. Zobowiazania. Ochro-
na wtasnosci przemystowej.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia systemu prawnego w Polsce i Unii
Europejskiej; interpretowania i stosowania prawa.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie prawnej ochrony pracy

Tresci ksztafcenia: Znaczenie pojecia prawnej
ochrony pracy. Zrédta prawnej ochrony pracy —
ustawy, rozporzadzenia, uktady zbiorowe pracy,
regulaminy, normy. Obowigzek pracodawcy
i pracobiorcy przestrzegania przepisdw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy. Obowiazki pro-
ducentéw i uzytkownikdw srodkéw produkcji
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Profi-
laktyczna ochrona zdrowia — zapobieganie cho-
robom zawodowym i innym schorzeniom zwig-
zanym z pracg. Wspotpraca ze stuzbg medycyny
pracy. Szkolenia pracownikOw w zakresie bezpie-
czenstwa i higieny pracy. Srodki ochrony pracy.
Szczegdtowa ochrona pracy — wzmozona
ochrona pracy kobiet, wzmozona ochrona pracy
mtodocianych, specjalna ochrona pracy osoéb
niepetnosprawnych. Analiza spotecznych i eko-
nomicznych skutkdéw nieprzestrzegania przepi-
sow ochrony pracy. Kontrola przestrzegania
przepisow dotyczacych ochrony pracy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i interpretowania przepisow dotycza-
cych ochrony pracy; wykorzystywania przepisow
dotyczacych ochrony pracy w dziataniach na
rzecz ksztattowania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy.

. Ksztatcenie w zakresie psychologii i socjologii

Tresci ksztafcenia: Dobor do pracy i proces ada-
ptacji zawodowej pracownika. Motywowanie pra-
cownikow do bezpiecznej pracy — wzorce bez-
piecznego postepowania, metody i srodki moty-
wowania pracownikéw. Znaczenie relacji miedzy
pracownikami w zaktadzie pracy — wspoipraca,
konflikt, alienacja. Nawyki i rutyna w zachowa-
niach wobec zagrozen. Osobowos$¢ w postrzega-
niu i ocenie zagrozen. Stres zawodowy — przyczy-
ny, konsekwencje, metody ograniczania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu psychologii
i socjologii w dziataniach na rzecz tworzenia bez-
piecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz
poprawy kultury bezpieczenstwa w pracy.

. Ksztatcenie w zakresie fizjologii pracy i higieny

przemystowej

Tresci ksztatfcenia: Fizjologiczna definicja pracy.
Zdolnos$¢ do wysitku i ogdlna wydolnosé fizycz-
na cztowieka. Wydatek energetyczny i metody je-
go pomiaru. Fizjologiczna krzywa pracy. Zmecze-
nie. Wptyw warunkéw pracy na wydajno$é —
mikroklimat, hatas, drgania mechaniczne, oswie-
tlenie, promieniowanie elektromagnetyczne, py-
ty i substancje toksyczne. Organizacyjne metody
poprawy warunkow pracy.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu fizjologii
i higieny przemystowej w dziataniach na rzecz
ergonomii i ochrony zdrowia pracownikow.

. Ksztatcenie w zakresie ochrony srodowiska

Tresci ksztatcenia: Cele i znaczenie ochrony $ro-
dowiska. Metody zapobiegania zanieczyszczaniu
atmosfery. Ochrona wod powierzchniowych. Za-
nieczyszczanie gleby — ochrona powierzchni zie-
mi. Odnawialne i alternatywne Zrédta energii.
Cele i zadania monitoringu $rodowiskowego.
Przeciwdziatanie zanieczyszczeniu $rodowiska.
Zanieczyszczenie srodowiska a stan zdrowia
cztowieka.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia celéw i zadan ochrony srodowiska;
wykorzystywania wiedzy z zakresu ochrony $ro-
dowiska w kontekscie zdrowia srodowiskowego.

. Ksztatcenie w zakresie ergonomii

Tresci ksztatcenia: Przedmiot, zakres i cele ergo-
nomii. Semantyczne aspekty ergonomii. Metody
stosowane w ergonomii. Kierunki dziatalnosci
ergonomicznej — ergonomia koncepcyjna i ko-
rekcyjna. Standardy i normy w ergonomii. Uktad
~cztowiek — maszyna — srodowisko” (c-m-s) —
podmiot i przedmiot badan ergonomicznych. Ro-
la pracy w zyciu cztowieka. Skutki wykonywania
pracy przez cztowieka. Przebieg proceséw infor-
macyjnych w uktadzie c-m-s. Problematyka pracy
fizycznej w uktadzie c-m-s. Przestrzenne ksztatto-
wanie stanowiska pracy w uktadzie c-m-s. Orga-
nizacja produkcji i stanowiska roboczego. Posta-
wa przy pracy. Wymagania antropometryczne
w projektowaniu stanowiska pracy w uktadzie
c-m-s. Ergonomiczna analiza uciazliwosci i szko-
dliwosci pracy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
oceny i organizowania stanowisk pracy zgodnie
z zasadami ergonomii.

. Ksztatcenie w zakresie podstaw bezpieczen-
stwa i higieny pracy

Tresci ksztafcenia: Tradycyjne i wspotfczesne uje-
cie problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy.
Prawne aspekty bezpieczenstwa i higieny pracy
w uregulowaniach krajowych — ustawa — Ko-
deks pracy, rozporzadzenia, Polskie Normy.
Prawne aspekty bezpieczenstwa i higieny pracy
w uregulowaniach miedzynarodowych. Zasady
ksztattowania bezpieczehstwa i higieny pracy —
wymagania dla budynkéw i pomieszczen pracy
i ich wyposazenia, wymagania dla maszyn i in-
nych urzadzen technicznych, systemy oceny
zgodnosci wyrobow. Srodki ochrony zbiorowej
i indywidualnej. Profilaktyka ochrony zdrowia
pracujacych. Mierniki oceny stanu bezpieczen-
stwa i higieny pracy. Skutki nieprzestrzegania
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pra-
cy. Wypadki przy pracy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia celow i zadan stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy; wykorzystywania wiedzy z zakre-
su bezpieczenstwa i higieny pracy.

7. Ksztatcenie w zakresie analizy i oceny zagrozen

Tresci ksztatcenia: Czynniki szkodliwe dla zdro-
wia — uciazliwe i niebezpieczne. Zagrozenie, na-
razenie, ryzyko zawodowe. Elementy metrologii.
Najwyzsze dopuszczalne stezenia (NDS) oraz naj-
wyzsze dopuszczalne natezenia (NDN) czynni-
kéw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pra-
cy. Normy i zalecenia. Wartos$é chwilowa i puta-
powa stezenia. Pomiary chwilowe i dozymetrycz-
ne. Metody i systemy pomiarowe czynnikéw $ro-
dowiska pracy. Model liniowy i progowy szkodli-
wosci. Ocena obcigzenia fizycznego — pomiar
wydatku energetycznego. Ocena zagrozen ze
strony czynnikow niebezpiecznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
identyfikacji i pomiaru czynnikow wystepujacych
w srodowisku pracy; oceny zagrozen, jakie moga
stwarza¢ czynniki wystepujace w $rodowisku
pracy.

. Ksztatcenie w zakresie oceny ryzyka zawodo-

wego

Tresci ksztatcenia: Podstawowe pojecia z zakresu
oceny ryzyka zawodowego. Akty prawne doty-
czace oceny ryzyka zawodowego. Statystyczne
i fizyczne modele niezawodnosci obiektow. Nie-
zawodnosé ludzka. Jakosciowe i iloSciowe meto-
dy oceny ryzyka. Ryzyko w procesach podejmo-
wania decyzji. Metody analizy i oceny ryzyka —
analiza bezpieczenstwa pracy, analiza z zastoso-
waniem list kontrolnych, metoda HAZOP (Hazard
and Operability Study), metoda drzewa bteddw,
metoda drzewa zdarzen. Zasady szacowania
i oceny ryzyka zawodowego. Organizacja oceny
ryzyka zawodowego w przedsiebiorstwie.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
dokonywania analizy i oceny ryzyka zawodowe-
go zwigzanego z wykonywana praca.

. Ksztatcenie w zakresie organizacji, zadan i me-

tod pracy stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

Tresci ksztatcenia: Kwalifikacje i zasady zatrud-
niania pracownikow stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy (bhp). Zadania i uprawnienia pra-
cownikow stuzby bhp. Metody pracy stuzby bhp.
Kontrola przestrzegania przepiséw i zasad bhp.
Analiza stanu bhp. Ocena plandw i dokumentacji
dotyczacych modernizacji zaktadu pracy. Ocena
spetniania wymagan bhp przez przekazywane do
uzytku obiekty budowlane, w ktérych przewiduje
sie pomieszczenia pracy, urzadzenia produkcyjne
i inne majace wptyw na warunki pracy. Ocena
spetniania wymagan bhp w stosowanych i nowo
wprowadzanych procesach produkcyjnych. Oko-
licznosci i przyczyny wypadkow przy pracy oraz
wyptywajace z nich wnioski profilaktyczne. Oce-
na ryzyka zawodowego. Wspodtpraca z komorka-
mi i stuzbami zaktadu pracy oraz instytucjami ze-
wnetrznymi w realizacji zadan z zakresu bhp. Po-
pularyzowanie problematyki bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
identyfikowania zadan stuzby bhp; stosowania
metod odpowiednich do zadan stuzby bhp; wta-
$ciwego organizowania pracy stuzby bhp.
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10. Ksztatcenie w zakresie badania wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych

Tresci ksztafcenia: Definicja wypadkow przy pra-
cy. Cechy wypadkéw przy pracy — nagtosé zda-
rzenia, przyczyna zewnetrzna, zwigzek z praca.
Orzecznictwo sadowe. Wypadki traktowane na
rowni z wypadkami przy pracy. Zgtaszanie wy-
padkow przy pracy. Ustalanie okolicznosci i przy-
czyn wypadkow przy pracy. Dokumentacja wy-
padkéw przy pracy. Metody badania wypadkow
przy pracy. Wykaz choréob zawodowych. Poste-
powanie w przypadku choréb zawodowych. Roz-
poznawanie chorob zawodowych. Zgtaszanie
podejrzenia choroby zawodowej. Ocena naraze-
nia zawodowego. Orzekanie o rozpoznaniu cho-
roby zawodowej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
dokonywania analizy wypadkéw przy pracy;
ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy
pracy; postepowania w przypadku chordob zawo-
dowych.

11. Ksztatcenie w zakresie ochrony przeciwpozaro-
wej i ratownictwa

Tresci ksztatcenia: Regulacje prawne w zakresie
ochrony przeciwpozarowej w Polsce. Organiza-
cja ochrony przeciwpozarowej. Podstawowe po-
jecia, zjawiska i procesy dotyczace palenia sie
materiatow. Sprzet i Srodki gasnicze. Techniczne
systemy zabezpieczeh — przeciwpozarowe za-
opatrzenie wodne (systemy ostrzegawcze, state
urzadzenia gasnicze, zrédta wody dla celow
przeciwpozarowych). Metody rozpoznawania
zagrozenh pozarowych. Przyczyny pozaréw. Zasa-
dy postepowania w przypadku pozaru — dziata-
nia ratowniczo-gasnicze. System zintegrowane-
go ratownictwa w Polsce — zasady funkcjono-
wania. Zarzadzanie kryzysowe podczas klesk zy-
wiotowych — powodzi, pozaru. Psychologiczne
aspekty dziatan ratunkowych — zagadnienia
etyczne i spoteczne. Organizacja akcji ratowni-
czej na miejscu zdarzenia. Pierwsza pomoc.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

oceny zagrozeh pozarowych; postepowania
w przypadku pozaru; podejmowania dziatanh ra-
towniczo-gasniczych; udzielania pierwszej po-
mocy.

IV. PRAKTYKI

Praktyki powinny trwac nie krécej niz 6 tygodni.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztafcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykéw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktérym nalezy przypisa¢ 5 punktéw ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kto-
rym nalezy przypisa¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika

menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbiér informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny zawierac¢ tresci z za-
kresu ekonomii lub poszerzajagce wiedze humani-
styczng w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin,
ktorym nalezy przypisa¢ nie mniej niz 3 punkty
ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej.

4. Przynajmniej 60 % zaje¢ powinny stanowié¢ ¢wicze-
nia audytoryjne, laboratoryjne, projektowe lub tere-
nowe.

5. Za przygotowanie pracy dyplomowej (projektu in-
zynierskiego) i przygotowanie do egzaminu dyplo-
mowego student otrzymuje 15 punktow ECTS.

ZALECENIA
1. Wskazana jest znajomosé jezyka angielskiego.

2. Przy tworzeniu programow nauczania moga by¢
stosowane kryteria FEANI (Federation Europeenne
d'Associations Nationales d'Ingénieurs).

B. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwajg nie krécej niz 3 se-
mestry. Liczba godzin zajeé nie powinna byé mniejsza
niz 900. Liczba punktow ECTS nie powinna by¢ mniej-
sza niz 90.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé — rozszerzong
w stosunku do studidow pierwszego stopnia — wiedze
z zakresu nauk matematycznych, technicznych i eko-
nomicznych oraz umiejetnosci rozwigzywania proble-
mow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (bhp).
Powinien umie¢ korzystaé z profesjonalnego oprogra-
mowania, prowadzi¢ badania, analizowaé¢, oceniaé
i poréwnywa¢ alternatywne rozwigzania, proponowacé
i optymalizowaé nowe rozwigzania oraz samodzielnie
analizowaé problemy z zakresu bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy. Absolwent powinien posiada¢ umiejetno-
$ci organizowania pracy, w tym dziatah zapobiegaja-
cych wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym.
Powinien umie¢: kontrolowac przestrzeganie przepi-
sow i zasad bhp, wykonywa¢é analizy z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy, oceniaé¢ ryzyko zawodowe,
opracowywac i wdrazac¢ systemy zarzgdzania bezpie-
czenstwem i higienag pracy, organizowacé i prowadzi¢
prace badawcze i rozwojowe — w szczegodlnosci pro-
jektowac i wdrazaé rozwigzania techniczne i organiza-
cyjne minimalizujgce skutki oddziatywania procesu
pracy na cztowieka. Absolwent powinien postepowac
zgodnie z zasadami etyki zawodowej. Absolwent po-
winien by¢ przygotowany do pracy w: stuzbie bezpie-
czenstwa i higieny pracy u matych, srednich i duzych
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przedsigbiorcow, administracji panstwowej, samorza-
dowej, gospodarczej i oswiatowej w zakresie proble-
matyki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz instytu-
cjach zajmujacych sie poradnictwem i upowszechnia-
niem wiedzy z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Absolwent powinien by¢ przygotowany do pracy

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

w biurach projektowych i doradczych jako ekspert
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w za-
kresie ustug dotyczacych bezpieczehstwa i higieny
pracy. Absolwent powinien by¢ przygotowany do pod-
jecia studiow trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 30 4
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 240 27
Razem 270 31

2. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

- . A . 30 4
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Matematycznego wspomagania decyzji 30
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

. . - 240 27
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy

. Bezpieczenstwa procesowego

. Metod zwalczania zagrozen

. Projektowania ergonomicznego

. Metod szkolenia w obszarze bezpieczenstwa i higieny pracy

. Ekonomiki przedsiewzie¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

N|lo|jla|ls|lwWN

. Komputerowego wspomagania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie matematycznego wspo-
magania decyzji

Tresci ksztatcenia: Elementy matematyki stoso-
wanej — programowanie matematyczne, teoria
graféw i sieci, zbiory rozmyte, teoria funkcji de-
cyzyjnych, teoria gier. Optymalizacja — zbidr
rozwigzan dopuszczalnych, kryterium jakosci,
minimalizacja i maksymalizacja funkcji rzeczywi-
stej, zadania optymalizacji z dwoma i wieloma
kryteriami. Optymalizacje wielokryterialne. Mo-
delowanie preferencji. Optymalizacja hierar-
chiczna. Optymalizacja w warunkach niepewno-
$ci. Rozwigzanie kompromisowe. Kolektywne
podejmowanie decyzji optymalnych. Gry decy-
zyjne, strategiczne i kooperacyjne. Formutowa-
nie problemow z zakresu bezpieczenstwa i higie-
ny pracy z zastosowaniem optymalizacji wielo-
kryterialnej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania metod matematycznych w podejmo-
waniu decyzji.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie zarzadzania bezpieczen-
stwem i higieng pracy

Tresci ksztatcenia: Istota zarzagdzania bezpieczen-
stwem i higieng pracy. Cele i zadania zarzadzania
bezpieczenstwem i higieng pracy. Uregulowania
normatywne zwigzane z zarzadzaniem bezpie-
czenstwem i higiena pracy. Zatozenia do projek-
tu systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higie-
nag pracy. Przeglad wstepny zaktadu. Analiza sta-
nu bezpieczenstwa i higieny pracy zaktadu. Roz-
poznanie systemowe zaktadu (wydziatu, oddzia-
tu). Raport koncowy. Projektowanie systemu za-
rzagdzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Da-
ne wyjsciowe do projektu — definicje, dokumen-
ty, nazwy przywotywane w projekcie. Wymaga-
nia projektowanego systemu zarzadzania bez-
pieczenstwem i higieng pracy. Plan wdrazania
systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higiena
pracy. Wdrazanie i eksploatacja systemu zarzg-
dzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Zobo-
wigzania zaktadu wynikajace z wdrazania i eks-
ploatacji systemu zarzgdzania bezpieczenstwem
i higieng pracy (SZBHP). Swiadomos$é personelu
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a wdrazanie systemu. Opracowanie i wdrazanie
dokumentacji systemowej. Komunikowanie sig
w sprawach wdrazanego systemu. Struktura
wdrazajgca system — odpowiedzialnos$é. Szkole-
nie audytorow. Integracja systemow zarzgdzania
jakosciag (SZJ), zarzadzania srodowiskiem (SZS)
oraz zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pra-
cy (SZBHP).

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

projektowania, wdrazania i eksploatacji systemu
zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

. Ksztatcenie w zakresie bezpieczenstwa proceso-
wego

Tresci ksztafcenia: Migdzynarodowe akty prawne
w zakresie bezpieczenstwa procesowego. Audyt
bezpieczenstwa instalacji procesowej. System
rejestracji i dokumentacji dotyczacej transportu
i sktadowania odpadéw niebezpiecznych — zna-
kowanie, karty charakterystyki substancji niebez-
piecznych. Zasady transportu materiatow nie-
bezpiecznych — procedury postepowania w sy-
tuacjach awaryjnych. Zagrozenia zwigzane ze
sktadowaniem odpadéw niebezpiecznych — ist-
niejgce  technologie = zagospodarowywania,
unieszkodliwiania i sktadowania réznych odpa-
dow. Zasady przygotowywania raportow bezpie-
czenstwa i plandw operacyjno-ratowniczych.
Systemy wczesnego wykrywania zagrozen
i ostrzegania przed zagrozeniami oraz likwidacji
zagrozen.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

stosowania zasad bezpieczenstwa procesowego
W pracy.

. Ksztatcenie w zakresie metod zwalczania zagro-
zen

Tresci ksztatcenia: Systematyka zagrozen. Meto-
dy i techniki zapobiegania zagrozeniom oraz re-
dukcji i eliminacji zagrozen. Zagrozenia mecha-
niczne. Elektrycznosé statyczna — energia elek-
tryczna. Wytadowania atmosferyczne, ochrona
odgromowa. Zagrozenia pozarowe i wybucho-
we. Hatas. Drgania mechaniczne. Pola elektro-
magnetyczne. Promieniowanie optyczne. Sub-
stancje chemiczne. Pyty i aerozole.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

stosowania metod zapobiegania zagrozeniom
oraz redukcji i eliminowania zagrozen.

. Ksztatcenie w zakresie projektowania ergono-
micznego

Tresci ksztafcenia: Ewolucja celéw i wartosci
w projektowaniu obiektow technicznych. Zasady
projektowania ergonomicznego. Procesy projek-
towe w ergonomicznej dziatalnosci korekcyjnej
i koncepcyjnej. Zagadnienia projektowe i ergo-
nomiczne kryteria decyzyjne. Listy Fittsa do po-
dziatu zadahn w systemie. Zasady ekonomiki ru-
chéw w projektowaniu procesu pracy. Projekto-
wanie architektury maszyn z wykorzystaniem
danych antropometrycznych. Projektowanie roz-
mieszczenia elementdéw stanowiska pracy. Zasa-
dy optymalizacji obcigzenia psychicznego. Zasa-

dy doboru i rozmieszczania urzadzen sygnaliza-
cyjnych i sterowniczych. Projektowanie rozwia-
zan zmniejszajacych hatas. Projektowanie
oswietlenia miejsca pracy. Zasady ksztattowania
mikroklimatu i jakosci powietrza w pomieszcze-
niu.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
projektowania z wykorzystaniem zasad ergono-
mii.

. Ksztatcenie w zakresie metod szkolenia w ob-

szarze bezpieczenstwa i higieny pracy

Tresci ksztatcenia: Psychologia w nauczaniu —
procesy psychiczne warunkujgce efektywnosé
uczenia sig, rola wyktadowcy podczas nauczania,
kreowanie klimatu sprzyjajacego efektywnemu
szkoleniu. Nauczanie dorostych — ksztatcenie,
szkolenie, doskonalenie, doksztatcanie, eduka-
cja, dydaktyka, metodyka, andragogika, kwalifi-
kacje zawodowe. Projektowanie procesu dydak-
tycznego. Organizacja szkolenia — rola i zadania
organizatora szkolenia, kryteria doboru wykta-
dowcow, zasady przeprowadzania hospitacji, za-
sady przeprowadzania egzaminow, prowadzenie
dokumentacji szkolenia. Metody prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych — stosowanie metod inter-
aktywnych, dobdér materiatéw dydaktycznych,
ocena skutecznosci prowadzonych zaje¢. Metody
i formy popularyzacji problematyki bezpieczen-
stwa i higieny pracy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
nowoczesnego prowadzenia zaje¢ dydaktycz-
nych.

. Ksztatcenie w zakresie ekonomiki przedsiewzieé

z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy

Tresci ksztafcenia: Koszty bezpieczenstwa i zdro-
wia w pracy jako naktady na akumulacje zaso-
bow kapitatu ludzkiego. Rodzaje kosztow bezpie-
czenstwa i zdrowia w pracy. Optymalizacja kosz-
tow bezpieczenstwa i zdrowia w pracy. Ekono-
miczne aspekty bezpieczenstwa i zdrowia w pra-
cy. Koszty wypadkdow przy pracy i choréb zawo-
dowych. Koszty spoteczne wypadkéw przy pracy
i chorob zawodowych. Koszty dziatan profilak-
tycznych. Ekonomiczne instrumenty poprawy
bezpieczenstwa i zdrowia w pracy. Koszty bez-
pieczenstwa i zdrowia w pracy w $wietle polskie-
go prawa pracy oraz przepisow w zakresie ubez-
pieczen spotecznych.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
szacowania kosztéw przedsiewzieé¢ z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy; oceny strat zwig-
zanych z niewtasciwymi warunkami bezpieczen-
stwa i higieny pracy.

. Ksztatcenie w zakresie komputerowego wspo-

magania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

Tresci ksztatcenia: Bazy danych. Internetowe zro-
dfa informacji o bezpieczenstwie i higienie pracy.
Statystyczna karta wypadkow przy pracy. Syste-
my wspomagajgce ocene ryzyka i kontroli stanu
bezpieczenstwa. Systemy wspomagajgce bada-
nie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pra-
cy. Przeglad programoéw komputerowych wspo-
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magajacych prace stuzby bezpieczenstwa i higie-
ny pracy. Systemy informacji przestrzennej (GIS
— Geographical Information System). Symula-
cja zagrozen w srodowisku wirtualnym.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania technik komputerowych w re-
alizacji zadanh stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy.

IV. INNE WYMAGANIA

1. Przynajmniej 60 % zaje¢ powinno by¢ przeznaczo-
ne na ¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne, projek-
towe lub terenowe.

2. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktéw ECTS.

Zatacznik nr 2

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow:

Fizjoterapia

A. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwaja nie krocej
niz 6 semestrow. Liczba godzin zaje¢ i praktyk nie po-
winna by¢ mniejsza niz 3 820. Liczba punktéw ECTS
(European Credit Transfer System) nie powinna by¢
mniejsza niz 180.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien uzyskaé wyksztatcenie i przy-
gotowanie zawodowe — zgodne z wymaganiami obo-
wigzujgcymi w jednostkach ochrony zdrowia — do
pracy z osobami chorymi i niepetnosprawnymi,
przede wszystkim w zakresie stosowania czynnikéw
naturalnych (fizykalnych) w profilaktyce oraz w celach
leczniczych. Powinien posiada¢ predyspozycje psycho-
fizyczne do pracy z ludzmi chorymi i niepetnospraw-
nymi oraz by¢ na tyle sprawnym fizycznie, by moc
poprawnie demonstrowac i przeprowadzaé ¢wiczenia

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

fizyczne z tymi osobami. Absolwent powinien posia-
dac¢ wiedze i umiejetnosci niezbedne do: ksztattowa-
nia, podtrzymywania i przywracania sprawnosci i wy-
dolnosci oséb w réznym wieku utraconej lub obnizo-
nej wskutek réznych choréb badz urazoéw; nienagan-
nego wykonywania wszelkich zabiegéw fizjoterapeu-
tycznych oraz dostosowywania swych dziatan do nad-
rzednych celdw rehabilitacji w ramach funkcjonowa-
nia zespotow rehabilitacyjnych oraz kontrolowania
efektywnosci procesu fizjoterapii. Absolwent powi-
nien by¢ przygotowany do pracy w jednostkach
ochrony zdrowia, osrodkach dla oséb niepetnospraw-
nych, osrodkach sportowych oraz szkolnictwie — po
ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujgcego do wyko-
nywania zawodu nauczyciela). Absolwent powinien
zna¢ jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskie-
go Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Eu-
ropy oraz umiec¢ posfugiwac sie jezykiem specjali-
stycznym z zakresu kierunku studiow. Absolwent po-
winien by¢ przygotowany do podjecia studiéw dru-
giego stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 405 20
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 1110 55
Razem 1515 75

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
1 2 3
A. G,F!UPA TRES_CI PODSTAYVOWYCH 405 20
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Anatomii prawidtowej cztowieka 90
2. Biologii medycznej 15
3. Fizjologii 75
4. Biochemii 30
5. Biofizyki 15
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6. Biomechaniki 45
7. Kinezjologii 45
8. Kwalifikowanej pierwszej pomocy medycznej 15
9. Psychologii 45
10. Patologii ogodlnej 15
11. Pedagogiki 15
B. C?R_UPA TRES_CI KIERUNKOWYCH 1110 55
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Ksztatcenia ruchowego i metodyki nauczania ruchu 150
2. Kinezyterapii 150
3. Terapii manualnej 45
4. Fizykoterapii 105
5. Masazu leczniczego 45
6. Fizjoterapii ogdlnej 60
7. Podstaw fizjoterapii klinicznej 195
8. Fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzadu ruchu 195
9. Fizjoterapii klinicznej w chorobach narzadéw wewnetrznych 150
10. Zaopatrzenia ortopedycznego 15

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie anatomii prawidiowej

cztowieka

Tresci ksztatcenia: Budowa kosci i ich potaczen.
Kosci jako element podporowy, ruchowy
i ochronny. Uktad kostno-stawowy i mie$niowy
w statyce i dynamice — elementy kostne, wigza-
dfa i miesnie jako stabilizatory i ograniczniki ru-
chu, ruchomos$é stawowa, jednostki funkcjonal-
ne i zespoty dynamiczne. Uktad nerwowy — bu-
dowa i funkcja, wazniejsze os$rodki i poziomy ste-
rowania ruchami, unerwienie obwodowe, uner-
wienie segmentarne. Uktad krazenia i oddycha-
nia, topografia drzewa oskrzelowego, mechanika
oddychania. Ogdélna budowa i funkcja narzadow
jamy brzusznej. Wybrane zagadnienia z anatomii
rentgenowskiej i innych metod obrazowych.
Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu budowy ana-
tomicznej podstawowych uktaddéw, a w szczegol-
nosci aparatu ruchu cztowieka w kontekscie jego
funkcjonowania.

. Ksztatcenie w zakresie biologii medycznej

Tresci ksztatcenia: Budowa komarki i funkcje or-
ganelli komérkowych. Cykl zyciowy komorki. Zja-
wisko nekrozy i apoptozy. Ekspresja i regulacja
ekspresji gendéw. Biosynteza biatka. Zmiennos$é
i mutacje. Aberracje chromosomalne. Podstawy
genetyki cztowieka. Budowa i funkcje tkanek oraz
wybranych uktadow i narzadéw. Budowa gruczo-
tow wydzielania wewnetrznego. Hormony, regu-
lacja hormonalna. Podstawowa charakterystyka
etapow embriogenezy cztowieka. Btony ptodowe
i tozysko. Czynniki teratogenne. Wady rozwojowe.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu budowy mikroskopowej podstawowych
tkanek cztowieka i ich rozwoju.

. Ksztatcenie w zakresie fizjologii

Tresci ksztatcenia: Krew i krazenie krwi — sktad
i wtasciwosci krwi. Czynnos$é, regulacja i auto-
matyzm serca. Transport tlenu. Krazenie obwo-
dowe, regulacja $wiatta naczyn. Limfa i ptyny
tkankowe. Krzepniecie krwi. Uktad oddechowy
— wskazniki funkcjonalne oddychania. Hipoksja
i jej rodzaje. Przemiana materii — spoczynkowa
i wysitkowa. Termoregulacja oraz jej mechani-
zmy. Wysitek fizyczny — klasyfikacja fizjologicz-
na. Reakcje na wysitek fizyczny oséb w réznym
wieku. Wydolno$é fizyczna — czynniki jg warun-
kujace i metody oznaczania. Trening fizyczny ja-
ko proces adaptacji fizjologicznej, zmiany potre-
ningowe. Zmeczenie — rodzaje, lokalizacja i ob-
jawy. Podstawy neurofizjologii. Osrodkowy
uktad nerwowy — regulacja czynnosci narzadow
i uktadéw. Obwodowy i wegetatywny uktad ner-
wowy. Migsnie — rodzaje wtdkien migsniowych,
potaczenia nerwowo-miesniowe. Istota skurczu
miesniowego, rekrutacja jednostek ruchowych.
Unerwienie motoryczne miesni szkieletowych.
Przewodnictwo i pobudliwo$¢ wtdkien nerwo-
wych. Czynnos$é¢ elektryczna miesni. Odruchy.
Proces sterowania ruchami. Plastycznos¢ osrod-
kowego uktadu nerwowego i tkanki migsniowe;.
Reinerwacja. Neurofizjologia bdlu. Procesy prze-
kaznictwa synaptycznego. Mechanizmy uczenia
sie i pamieci.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu funkcjonowania poszczegdlnych uktadow
cztowieka, zwtaszcza zwigzanych z poruszaniem
sie, sterowaniem ruchami i wysitkiem fizycznym.
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4. Ksztatcenie w zakresie biochemii

Tresci ksztatcenia: Réwnowaga kwasowo-zasa-
dowa, bufory krwi. Aminokwasy, biatka i enzy-
my. Synteza weglowodanéw i ttuszczéw. tan-
cuch oddechowy — bilans energetyczny. Anabo-
lizmm — katabolizm — generowanie i wykorzysty-
wanie energii. Bilans energetyczny. Rola fosfo-
kreatyny w pracujacych migsniach — glikogeno-
liza, glikoliza, beta-oksydacja, cykl Krebsa, wza-
jemne relacje przemian tlenowych i beztleno-
wych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

opisu i interpretacji biochemicznych mechani-
zmow funkcjonowania organizmu oraz podsta-
wowych wskaznikdw biochemicznych i ich zmian
w efekcie niektorych schorzen lub wysitku fizycz-
nego.

. Ksztatcenie w zakresie biofizyki

Tresci ksztafcenia: Biofizyka — przedmiot i zakres
zainteresowan, historia. Studium dynamiki ukta-
du, modelowanie matematyczne. Rozcigganie
i Sciskanie tkanek, naprezenia, odksztatcenia,
prawo Hooke'a. Skrecanie i zginanie, ztamania
kosci. Pomiar naprezen w kosciach podczas prob
wytrzymatosciowych. Dostosowanie biernego
uktadu ruchu do przenoszenia obcigzen mecha-
nicznych. Elementy mechaniki ptynéw — biofizy-
ka uktadu krazenia i oddychania. Kinematyka, ki-
netyka, mechanika ptynow. Obliczanie oporéw
aero- i hydrodynamicznych oraz parametrow
przeptywu. Wptyw czynnikow mechanicznych na
organizm cztowieka — ultradzwigki i infradzwie-
ki. Oddziatywanie pradu elektrycznego i pdl elek-
tromagnetycznych na organizm cztowieka. Wta-
Sciwosci elektryczne komaérki — przewodnictwo
i potencjaty elektryczne w uktadzie nerwowym.
Pomiar opornosci ciata cztowieka. Obwody pra-
du statego. Praca i moc pradu elektrycznego.
Dziatanie laserow, charakterystyka promienio-
wania laserowego. Obliczanie dawek promienio-
wania laserowego. Podstawy cybernetyki — re-
gulacja procesow fizjologicznych. Biofizyka pro-
cesOw widzenia i styszenia. Wybrane zagadnie-
nia z zakresu optyki geometrycznej. Pomiary sty-
szenia wybranych czestotliwosci. Podstawy bio-
energetyki i termokinetyki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i interpretacji podstawowych wtasciwosci
fizycznych tkanek; opisu i interpretacji zjawisk fi-
zycznych zachodzacych w ustroju pod wptywem
zewnetrznych czynnikéw fizycznych.

. Ksztatcenie w zakresie biomechaniki

Tresci ksztafcenia: Struktura biomechaniczna
uktadu kostno-stawowego. Biomechaniczna ana-
liza budowy i funkcji gtéwnych stawéw oraz kre-
gostupa. Wtasciwosci mechaniczne narzadu ru-
chu. Okreslanie wartosci sit zewnetrznych i we-
wnetrznych dziatajacych na cztowieka. Wtasci-
wosci mechaniczne migsnia szkieletowego. Me-
todologia badan wartosci momentéw sity poje-
dynczych zespotéw miesniowych mierzonych
w warunkach statycznych i dynamicznych. Krzy-
wa Hilla. Wyznaczanie charakterystyki mocy me-

chanicznej wybranych zespotéw miesniowych
w funkcji obcigzenia zewnetrznego. Zmiany funk-
cji miesni konczyny dolnej po urazach i operacji
w obrebie stawu kolanowego oraz po alloplasty-
ce stawu biodrowego. Kryteria oceny techniki ru-
chu cztowieka. Stabilnosé¢ postawy. Kinematycz-
ny i kinetyczny opis mechaniki lokomocyjnych
form ruchu — chodu i biegu. Analiza wartosci sit
reakcji oraz rozktadu parcia stop na podtoze pod-
czas chodu. Wybrane zagadnienia zaawansowa-
nej analizy chodu cztowieka po udarach, ampu-
tacji konczyny dolnej, zaburzeniach nerwowo-
-miesniowych. Pojecie i pomiary symetrii funk-
cjonalnej. Wykorzystanie elektromiografii do ba-
dania pracy miesni podczas ruchu catego ciata
(w chodzie) i ruchu wybranych segmentow ciata.
Biomechaniczna analiza upadkéw. Biomecha-
niczna analiza jazdy na wodzkach inwalidzkich.
Elementy modelowania biomechanicznego. No-
woczesne kierunki rozwoju biomechaniki i bio-
inzynierii medycznej. Zrodta obcigzenia na sta-
nowisku pracy. Ergonomia pracy, mieszkania,
wyroboéw. Ergonomiczne podstawy badania
i planowania stanowisk pracy w wybranych za-
wodach. Ergonomiczna ocena i dobdr stanowisk
pracy dla os6b niepetnosprawnych. Ergonomicz-
na ocena obcigzen niektdrych pozycji przy pracy
i ich wptyw na dysfunkcje, urazy i wypadki. Ergo-
nomia pracy fizjoterapeuty. Ergonomia a profi-
laktyka.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i interpretacji biomechanicznej aktow ru-
chowych i statyki cztowieka; biomechanicznej
analizy postawy ciata, ruchéw w stawach oraz
ruchow lokomocyjnych cztowieka; biomecha-
nicznej analizy zmian w warunkach obcigzen ze-
wnetrznych.

. Ksztatcenie w zakresie kinezjologii

Tresci ksztatcenia: Jedno- i wielostanowy aparat
ruchu. Kontrola postawy ciata. Czynnos$é bio-
elektryczna i mechaniczna miesni. Kontrola do-
wolna pojedynczego miesnia. Wzorce ruchéw
jednostawowych. Kontrola ruchow lokomocyj-
nych. Ruchy manipulacyjne. Kinestezja. Proble-
my sterowania ruchami w stanach patologicz-
nych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i analizy czynnosciowej prostych i ztozo-
nych ruchéw cztowieka w warunkach prawidtfo-
wych i réznych zaburzeniach uktadu ruchu.

. Ksztatcenie w zakresie kwalifikowanej pierw-

szej pomocy medycznej

Tresci ksztafcenia: Stany zagrozenia zdrowia
i zycia — postepowanie w stanach zagrozenia
zycia. Pomoc przedlekarska. Zagrozenia w pra-
cowni fizyko- i kinezyterapii, zapobieganie. Wy-
posazenie apteczki pierwszej pomocy. Podsta-
wowe zasady i przepisy BHP w pracowni fizyko-
i kinezyterapii.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
interpretacji zasad BHP w pracowni fizjoterapii;
udzielania medycznej pomocy przedlekarskiej —
zwtaszcza w stanach zagrozenia zycia.
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9.

10.

11.

Ksztatcenie w zakresie psychologii

Tresci ksztatcenia: Podstawy psychologii ogdlnej
i rozwojowej. Podstawy diagnostyki psycho-
logicznej. Stadia rozwoju psychicznego dzieci
i mtodziezy, rozwoj psychomotoryczny i podsta-
wowe sposoby jego oceny. Cztowiek i choroba,
podstawowe reakcje na chorobe: akceptacja, fru-
stracja, postawy chorego i jego otoczenia. Rela-
cja personel medyczny — pacjent. Psychologicz-
ne aspekty i konsekwencje niektérych choréb
i niepetnosprawnosci.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
interpretacji podstawowych pojeé¢ z zakresu
psychologii ogdlnej oraz rozwoju psychomoto-
rycznego; rozumienia podstawowych reakcji
cztowieka na chorobe.

Ksztatcenie w zakresie patologii ogéinej

Tresci ksztafcenia: Podstawowe pojecia — zdro-
wie, choroba. Klasyfikacja choréb, objawy, prze-
bieg, rokowanie, zejscie. Czynniki chorobotwor-
cze i mechanizm ich dziatania. Etiologia i patoge-
neza. Odczynowos$¢ ustroju, odpornos$é swoista
i nieswoista. AIDS — nabyta utrata odpornosci.
Zapalenia. Choroby na tle immunizacyjnym.
Alergia. Zmiany postepowe i wsteczne. Choroba
nowotworowa. Awitaminozy. Wstrzgs. Zaburze-
nia termoregulacji. Podstawy patofizjologii ukta-
du nerwowego. Zaburzenia czucia i bél. Patolo-
gia ogolna krwi, krazenia i oddychania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i interpretacji podstawowych poje¢ z za-
kresu patologii ogolnej i gtdwnych zmian pato-
fizjologicznych w stopniu utatwiajagcym zrozu-
mienie problematyki zmian patologicznych
w roéznych schorzeniach; wykorzystywania wie-
dzy z zakresu patologii ogdlnej w stosowaniu
réznych zabiegow fizjoterapeutycznych.

Ksztatcenie w zakresie pedagogiki

Tresci ksztatcenia: Uczenie sig, nauczanie, wy-
chowanie. Zasady i metody nauczania oraz kry-
teria ich doboru. Ocena i jej funkcje. Pedagogicz-
ne aspekty fizjoterapii. Ksztatcenie integracyjne,
zjawisko wtaczania i wykluczania oséb niepetno-
sprawnych. Kinezyterapia jako edukacja i reedu-
kacja umiejetnosci ruchowych. Fizjoterapeuta
i pacjent w relacji nauczyciel — uczen. Psychope-
dagogiczne uwarunkowania skutecznosci pracy
fizjoterapeuty. Elementy procesu nauczania wa-
runkujgce skuteczne usprawnianie — cele, zasa-
dy, metody, formy organizacyjne, kontrola i oce-
na, przyczyny niepowodzen, postawa pedago-
giczna fizjoterapeuty. Spoteczne i pedagogiczne
mechanizmy ksztattowania postaw pacjenta. Me-
tody oddziatywania na pacjenta. Wspotdziatanie
fizjoterapeuty z rodzing pacjenta.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
interpretacji podstawowych poje¢ z zakresu
uczenia sie i nauczania; rozumienia psychopeda-
gogicznych aspektéw pracy fizjoterapeuty jako
osoby nauczajagcej w kontekscie podstawowych
sktadowych procesu nauczania.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie ksztatcenia ruchowego

i metodyki nauczania ruchu

Tresci ksztatcenia: Umiejetnosci ruchowe — ich
miejsce i rola w aktywnosci fizycznej cztowieka
zdrowego i niepetnosprawnego. Akty ruchowe
w ujeciu rozwojowym, kinezjologicznym i ergo-
nomicznym. Uczenie sie i nauczanie czynnosci
ruchowych. Mozliwosci i uwarunkowania proce-
su motorycznego uczenia sie cztowieka. Etapy
opanowywania czynnosci ruchowych. Podsta-
wowe zasady, metody i srodki nauczania czynno-
éci ruchowych. Rodzaje aktywnosci ruchowe;.
Cwiczenia statyczne i dynamiczne. Utatwianie
i utrudnianie ¢éwiczen. Uczenie sie jako elimina-
cja btedéw. Metody i formy kontroli poziomu
opanowywania czynnosci. Mozliwos$ci nauczania
czynnosci ruchowych u niepetnosprawnych.
Ksztattowanie réwnowagi ciata. Ksztattowanie
zdolnosci koordynacyjnych i niektorych czynno-
$ci manualnych. Postawa i lokomocja w ujeciu
rozwojowym. Edukacja i reedukacja posturalna.
Potrzeby i mozliwosci ksztattowania, doskonale-
nia i przywracania lokomocyjnych zdolnosci
cztowieka. Ogodlne zasady lokomocji na wdzkach
inwalidzkich. Zabawowe i muzyczno-ruchowe
formy ksztatcenia umiejetnosci ruchowych oraz
aktywne i pasywne formy déwiczen w wodzie
przydatne w procesie usprawniania. Ogélna cha-
rakterystyka procesu uczenia sie i nauczania
w wychowaniu fizycznym. Diagnoza i prognoza
pedagogiczna w procesie nauczania czynnosci
ruchowych. Cele, zadania, zasady, formy, $rodki
i metody nauczania czynnosci ruchowych. Plano-
wanie procesu nauczania czynnosci ruchowych
oso6b niepetnosprawnych. Metody stosowane
w wychowaniu fizycznym z akcentem na ich
przydatnos$é w procesie usprawniania. Kontrola
i ocena w nauczaniu czynnosci ruchowych. Bez-
pieczenstwo i higiena zajeé.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postrzegania aktow ruchowych cztowieka w roz-
nym ujeciu procesu uczenia sie i nauczania ru-
choéw, z uwzglednieniem aspektéw rozwojowych
i metodyki nauczania ruchow; wykorzystywania
réznych form aktywnosci w nauczaniu ruchow
oraz planowaniu i kontrolowaniu procesu opa-
nowywania umiejetnosci ruchowych.

. Ksztatcenie w zakresie kinezyterapii

Tresci ksztatcenia: Miejsce i rola kinezyterapii
w procesie rehabilitacji. Teoretyczne podstawy
kinezyterapii. Podstawy metodyczne kinezytera-
pii — ogniwa, cele i zadania, podstawowe zasa-
dy, formy i $rodki kinezyterapii, metody. Ocena
stanu pacjenta dla potrzeb kinezyterapii — wy-
wiady, podstawowe pomiary i sposoby oceny
funkcjonalnej, testy, plan postepowania kinezy-
terapeutycznego, dokumentacja. Znaczenie oce-
ny stanu pacjenta w postepowaniu kinezytera-
peutycznym. Systematyka kinezyterapii. Baza
techniczna. Urzadzenia i sprzet. Technika wyko-
nywania réoznych éwiczen leczniczych indywidu-
alnych. Prowadzenie ¢éwiczen zespotowych. Wy-
brane zagadnienia reedukacji nerwowo-migsnio-
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wej. Podstawy stosowania metod kinezyterapii.
Wskazania i przeciwwskazania do wykonywania
éwiczen leczniczych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania ¢wiczen leczniczych; opisu i inter-
pretacji teoretycznych podstaw techniki i meto-
dyki usprawniania leczniczego.

. Ksztatcenie w zakresie terapii manualnej

Tresci ksztafcenia: Miejsce terapii manualnej
w procesie fizjoterapii. Podstawy biomechanicz-
ne i patofizjologiczne terapii manualnej. Trakcje
i mobilizacje — zasady wykonywania. Podstawo-
we metody terapii manualnej — zbieznosci i réz-
nice. Metodyka wykonywania zabiegéw manual-
nych. Zagrozenia terapii manualnej, wskazania
i przeciwwskazania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania zasadniczych zabiegéw manual-
nych; opisu i interpretacji podstawowych technik
i metodyki terapii manualnej.

. Ksztatcenie w zakresie fizykoterapii

Tresci ksztatcenia: Podstawy fizyczne i fizjologiczne
fizykoterapii — stosowana aparatura i urzagdzenia
oraz ich obstuga. Metodyka wykonywania zabie-
gow oraz wskazania i przeciwwskazania do: le-
czenia cieptem i zimnem, wodolecznictwa, $wia-
ttolecznictwa i laseroterapii niskoenergetycznej,
elektrolecznictwa, magnetoterapii, ultradzwie-
kéw i wziewan. Wskazania i przeciwwskazania
do wykonywania poszczegdlnych zabiegdw.
Elektrodiagnostyka — metody jakosciowe i ilo-
$ciowe. Podstawy EMG.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania podstawowych zabiegéw fizykal-
nych; opisu i interpretacji teoretycznych podstaw
techniki i metodyki fizykoterapii.

. Ksztatcenie w zakresie masazu leczniczego

Tresci ksztatcenia: Masaz — reakcje fizjologiczne,
warunki i higiena wykonywania masazu, techni-
ki masazu klasycznego, wskazania i przeciw-
wskazania. Masaz aparaturowy — urzadzenia,
metodyka zabiegéw. Masaz w srodowisku wod-
nym.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompeten-
cje: wykonywania podstawowych form masazu
leczniczego; opisu i interpretacji teoretycznych
podstaw techniki i metodyki masazu leczni-
czego.

. Ksztatcenie w zakresie fizjoterapii ogdlnej

Tresci ksztatcenia: Problematyka niepetnospraw-
nos$ci oraz podstawowe pojecia i definicje. Reha-
bilitacja medyczna i jej sktadowe, miejsce fizjote-
rapii w rehabilitacji medycznej. Interdyscyplinar-
nos¢ rehabilitacji. Zwiagzek rehabilitacji z nauka-
mi medycznymi, humanistycznymi i o kulturze
fizycznej. Wyréwnywanie ubytkéw funkcjonal-
nych — regeneracja, kompensacja, adaptacja.
Efektywnos$é rehabilitacji, plastycznos$é osrodko-
wego uktadu nerwowego, potencjat rehabilita-

cyjny. Osoba rehabilitowana jako podmiot — po-
dejscie fizjoterapeuty do osoby rehabilitowane;j.
Ocena stanu funkcjonalnego, dokumentacja tego
stanu i zabiegow fizjoterapeutycznych. Ogdlna
metodyka rehabilitacji i taktyka postepowania
fizjoterapeutycznego — hierarchia i racjonaliza-
cja celéw, ogdlne zasady doboru $srodkdw, form
i metod fizjoterapii, fizjoterapia jako element re-
habilitacji kompleksowej. Organizacja rehabilita-
cji i fizjoterapii, zespdt rehabilitacyjny. Rehabili-
tacja szpitalna, ambulatoryjna i domowa oraz
w sanatorium i osrodku rehabilitacyjnym. Obozy
i turnusy rehabilitacyjne. Etyka zawodowa fizjo-
terapeuty, kompetencje oraz odpowiedzialnosé
moralna i prawna. Badania diagnostyczne i funk-
cjonalne jako podstawa tworzenia, weryfikacji
i modyfikacji programu rehabilitacji oraz kontro-
li jej wynikéw. Testy funkcjonalne stosowane
w fizjoterapii — dobdér odpowiedniego testu,
trafno$¢ oceny, przydatnosé i znaczenie dla do-
boru $rodkoéw fizjoterapii oraz kontroli wynikow
rehabilitacji. Testy specyficzne dla réznych me-
tod fizjoterapii. Testy specyficzne dla réznych
schorzen i dysfunkcji. Wykorzystanie aparatury
diagnostyczno-pomiarowej w diagnostyce funk-
cjonalnej — prezentacja i interpretacja wynikow,
przydatnos$é i znaczenie réznych badan aparatu-
rowych dla doboru srodkoéw fizjoterapii oraz kon-
troli wynikéw rehabilitacji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
doboru oraz wykonywania badan i testow nie-
zbednych dla doboru $rodkéw fizjoterapii; opisu
i interpretacji podstawowych pojeé¢ dotyczacych
niepetnosprawnosci i catoksztattu rehabilitacji
medycznej; opisu i interpretacji zmian i zjawisk
istotnych dla réznego rodzaju niepetnosprawno-
$ci oraz likwidowania badz tagodzenia ich skut-
kow.

. Ksztatcenie w zakresie podstaw fizjoterapii kli-

nicznej

Tresci ksztatcenia: Wiadomosci o réznych jed-
nostkach chorobowych niezbedne dla progra-
mowania procesu rehabilitacji i zrozumienia
uwarunkowan jego skutecznosci oraz przeciw-
wskazan do stosowania zabiegéw fizjoterapeu-
tycznych — w zakresie ortopedii i traumatologii,
reumatologii, neurologii, pediatrii, kardiologii,
pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznic-
twa, geriatrii, psychiatrii oraz intensywnej tera-
pii. Podstawowe wiadomosci o chorobach
z uwzglednieniem mechanizmu i dynamiki roz-
wijajgcych sie zmian, ich odwracalnosci, mecha-
nizméw kompensacyjnych i powigzah przyczy-
nowo-skutkowych miedzy objawami. Rokowa-
nie, zejscie choroby i jej skutki, z uwzglednie-
niem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.
Zbieranie wywiadoéw i prowadzenie badan czyn-
nosciowych. Prowadzenie dokumentacji klinicz-
nej w stopniu niezbednym w praktyce fizjotera-
peutycznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i interpretacji podstawowych jednostek
i zespotéw chorobowych w stopniu umozliwiajg-
cym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii
i planowanie procesu rehabilitacji.
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8.

10.

Ksztatcenie w zakresie fizjoterapii klinicznej
w dysfunkcjach narzadu ruchu

Tresci ksztatcenia: Teoria i praktyka fizjoterapii
0sob dorostych oraz dzieci i mtodziezy z roz-
maitymi dysfunkcjami aparatu ruchu w ortopedii
i traumatologii, reumatologii, neurologii i neuro-
logii dziecigcej. Fizjoterapia w catoksztafcie le-
czenia chorego. Dobieranie zabiegéw fizjotera-
peutycznych i metod fizjoterapii stosownie do
rozpoznania klinicznego, okresu choroby i funk-
cjonalnego stanu rehabilitowanej osoby. Fizjote-
rapia w réznych stadiach i okresach choroby.
Profilaktyka zmian wtdérnych. Usprawnianie, ste-
rowanie kompensacjg i postepowanie adaptacyj-
ne w roznych jednostkach chorobowych. Kontro-
lowanie wynikéw rehabilitacji. Prowadzenie do-
kumentacji. Specyfika fizjoterapii w wieku roz-
wojowym oraz u osob w podesztym wieku.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania ¢wiczen leczniczych i zabiegéw
fizykalnych u os6b z dysfunkcjami narzadu ruchu
— stosownie do ich stanu klinicznego i funkcjo-
nalnego; wykonywania badan i testéw niezbed-
nych dla doboru $rodkow fizjoterapii; wykony-
wania zabiegow i stosowania odpowiednich me-
tod terapeutycznych.

. Ksztatcenie w zakresie fizjoterapii klinicznej

w chorobach narzadéw wewnetrznych

Tresci ksztafcenia: Fizjoterapia osob dorostych
oraz dzieci i mtodziezy ze schorzeniami niedoty-
czgcymi w swej istocie aparatu ruchu — w kar-
diologii, pulmonologii, geriatrii, psychiatrii, chi-
rurgii, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, onko-
logii i medycynie paliatywnej. Fizjoterapia w ca-
toksztatcie leczenia chorego. Dobieranie zabie-
gow fizjoterapeutycznych i metod fizjoterapii
stosownie do rozpoznania klinicznego, okresu
choroby i funkcjonalnego stanu rehabilitowanej
osoby. Fizjoterapia w réznych stadiach i okre-
sach choroby. Profilaktyka zmian wtdérnych.
Usprawnianie, sterowanie kompensacjg i poste-
powanie adaptacyjne w réznych jednostkach
chorobowych. Kontrolowanie wynikéw rehabili-
tacji. Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania ¢wiczen leczniczych i zabiegéw
fizykalnych u oséb z chorobami i dysfunkcjami
niedotyczacymi narzagdu ruchu — stosownie do
ich stanu klinicznego i funkcjonalnego; wykony-
wania badan funkcjonalnych narzadéw we-
wnetrznych i badan wydolnosciowych niezbed-
nych dla doboru $rodkow fizjoterapii; wykony-
wania zabiegdéw i stosowania odpowiednich me-
tod terapeutycznych.

Ksztatcenie w zakresie zaopatrzenia ortopedycz-
nego

Tresci ksztafcenia: Rola przedmiotéw ortope-
dycznych w rehabilitacji. Przedmioty ortopedycz-
ne stabilizujgce, odcigzajgce i korygujace oraz
protezy — zasady ich doboru i zastosowania.
Obuwie i wktadki ortopedyczne — rodzaje i za-
stosowania. Przedmioty ortopedyczne utatwiajg-
ce pionizacje i lokomocje. Osoba na wdézku inwa-
lidzkim — podstawowe problemy, jazda aktyw-

na. Przedmioty ortopedyczne utatwiajgce za-
adaptowanie sie osoby niepetnosprawnej do zy-
cia w zmienionych przez dysfunkcje warunkach.
Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu i interpretacji zasad dziatania przedmiotow
ortopedycznych stosowanych w rehabilitacji;
rozumienia roli przedmiotow ortopedycznych
w rehabilitacji.

IV. PRAKTYKI

Praktyki powinny obejmowac:
godziny ECTS

1) praktyke kliniczna 80 3
2) praktyke w pracowni fizykoterapii 260 8
3) praktyke w pracowni kinezyterapii 260 8
4) praktyke w zakresie fizjoterapii

klinicznej 320 11

Zasady i formy odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztatcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykéw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktérym nalezy przypisa¢ 5 punktéw ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kto-
rym nalezy przypisaé 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbidor informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny zawierac¢ tresci po-
szerzajgce wiedze humanistyczng w wymiarze nie
mniejszym niz 60 godzin, ktorym nalezy przypisac
nie mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Co najmniej 75 % godzin przeznaczonych na na-
uczanie tresci w zakresie: kinezyterapii, terapii ma-
nualnej, fizykoterapii, masazu leczniczego, podstaw
fizjoterapii klinicznej, fizjoterapii klinicznej w dys-
funkcjach narzadu ruchu oraz fizjoterapii klinicznej
w chorobach narzadéw wewnetrznych powinno byé
realizowane w formie éwiczen (éwiczen klinicznych).

4. Za przygotowanie do egzaminu dyplomowego
(w tym takze za przygotowanie pracy dyplomowej,
jezeli przewiduje ja program nauczania) student
otrzymuje 10 punktéw ECTS.

ZALECENIA

W celu umozliwienia uzyskania prawa do wykony-
wania zawodu o zasiegu ponadkrajowym zaleca sie
dostosowanie programoéw nauczania i planéw stu-
diow do wytycznych Swiatowej Konfederacji Fizjote-
rapii (World Confederation for Physical Therapy —
WCPT). Zaleca sig, aby praktyki byty organizowane
zgodnie z wytycznymi WCPT, zaréwno w zakresie pro-
gramu, jak i czasu trwania.
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B. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwajg nie krocej niz 4 se-
mestry. Liczba godzin zaje¢ i praktyk nie powinna by¢
mniejsza niz 2 300. Liczba punktéw ECTS nie powinna
byé mniejsza niz 120.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien uzyskac wyksztatcenie i przy-
gotowanie zawodowe — zgodnie z wymaganiami
obowiagzujgcymi w jednostkach ochrony zdrowia — do
samodzielnej pracy z osobami chorymi i niepetno-
sprawnymi, przede wszystkim w zakresie stosowania
czynnikdw naturalnych (fizykalnych) w profilaktyce
i w celach leczniczych oraz uprawnienia do podjecia
specjalizacji z zakresu fizjoterapii. Powinien posiadaé
predyspozycje psychofizyczne do pracy z ludzmi cho-
rymi i niepetnosprawnymi oraz by¢ na tyle sprawnym

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

fizycznie, by méc poprawnie demonstrowac i przepro-
wadza¢ éwiczenia fizyczne z tymi osobami. Absolwent
powinien uzyska¢ wiadomosci i umiejetnosci niezbed-
ne do wykonywania badan z zakresu diagnostyki funk-
cjonalnej, planowania i kontrolowania efektywnosci
procesu rehabilitacji medycznej, prowadzenia badan
i wiaczania sie w prace zespotdw badawczych, kiero-
wania zespotem terapeutycznym, organizacji i zarza-
dzania placéwkami prowadzgcymi dziatalnosé fizjote-
rapeutyczng, szkolenia zawodowego w zakresie pod-
stawowych procedur fizjoterapeutycznych i nauczania
przedmiotow zawodowych. Absolwent powinien by¢
przygotowany do pracy w: jednostkach ochrony zdro-
wia, osrodkach dla oséb niepetnosprawnych, osrod-
kach sportowych, jednostkach naukowych, admini-
stracji panstwowej i samorzagdowej oraz szkolnictwie
— po ukohczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgod-
nie ze standardami ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela). Absolwent powi-
nien byé przygotowany do kontynuacji edukacji na
studiach trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 405 20
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 435 20
Razem 840 40

2. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH

ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
1 2 3
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
Tresci ksztatcenia w zakresie: 405 20
1. Podstaw genetyki 30
2. Farmakologii 30
3. Metodologii badan 45
4. Historii rehabilitacji 15
5. Filozofii 15
6. Bioetyki 15
7. Psychologii klinicznej i psychoterapii 30
8. Pedagogiki specjalnej 30
9. Socjologii niepetnosprawnosci i rehabilitacji 30
10. Dydaktyki fizjoterapii 45
11. Demografii i epidemiologii 15
12. Zdrowia publicznego 30
13. Prawa 30
14. Ekonomii i systemow ochrony zdrowia 15
15. Zarzadzania i marketingu 30




Dziennik Ustaw Nr 180 — 13655 — Poz. 1407
1 2 3
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 435 20
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Metod specjalnych fizjoterapii

2. Medycyny fizykalnej i balneoklimatologii

3. Diagnostyki funkcjonalnej i programowania rehabilitacji

4. Protetyki i ortotyki

5. Aktywnosci ruchowej adaptacyjnej

6. Sportu oséb niepetnosprawnych

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie podstaw genetyki

Tresci ksztatcenia: Podstawy genetyki cztowieka

ze szczego6lnym uwzglednieniem genetyki kli-
nicznej i genetycznych uwarunkowan uzdolnien
ruchowych. Wady i choroby uwarunkowane ge- 4,
netycznie.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu genetyki
w dziatalnosci zawodowej.

2. Ksztatcenie w zakresie farmakologii

Tresci ksztatcenia: Leki — rodzaje, postacie, me-
chanizm dziatania, ogdlne zasady dawkowania,
synergizm i antagonizm, wskazania i przeciw-
wskazania, nadwrazliwos$¢, przedawkowanie,
uzaleznienia. Leki dziatajace ogodlnie i miejsco- 5.
wo. Najwazniejsze leki stosowane w procesie
fizjoterapii — $rodki: przeciwbélowe, obnizajace
napiecie miesni, przyspieszajgce gojenie ran.
Srodki stosowane do kapieli leczniczych. Srodki
stosowane do jontoforezy i fonoforezy. Srodki
stosowane do inhalacji. Srodki o dziataniu lokal-
nym stosowane w trakcie masazu — masci, kre-
my, zele. Ogdlne zasady zlecania i kontrolowania
dziatania $rodkéw farmakologicznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania lekdw w zabiegach fizjoterapeutycz-
nych w oparciu o podstawowg wiedze dotyczacag
ich dziatania.

3. Ksztatcenie w zakresie metodologii badan

Tresci ksztafcenia: Przedmiot badan oraz proble-
my badawcze i ich formutowanie. Proces badaw-
czy i jego etapy. Cele i ogdlny schemat poznania.
Hipotezy badawcze, zmienne, wskazniki. Rzetel-
nos¢ i powtarzalnosé wynikow. Weryfikacja wy-
nikdw. Metody badan. Normy. Rejestracja wyni-
kéw. Wyniki indywidualne i grupowe. Tworzenie
grup badawczych, problem jednorodnosci grup.
Kierowanie i wspotpraca w zespole. Bazy da- 6
nych. Zasady opracowywania zebranych mate-
riatbw badawczych — analiza ilosciowa i jako-
$ciowa, selekcja, klasyfikacja, prezentacja i inter-
pretacja. Metody jakosciowe i ilosciowe. Pro-

blem kwantyfikacji badan i powtarzalnosci wyni-
kéw w rehabilitacji i fizjoterapii. Aktualne mozli-
wosci badawcze z zakresu fizjoterapii.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
zbierania i gromadzenia danych oraz wyboru
sposobu opracowywania wynikow; interpretacji
i prezentacji wynikéw badan.

Ksztatcenie w zakresie historii rehabilitacji

Tresci ksztafcenia: Geneza i rozwdj rehabilitacji
na Swiecie i w Polsce. Historyczne czynniki roz-
woju rehabilitacji. Rehabilitacja w poszczegol-
nych okresach historycznych. Zwiazki rehabilita-
cji z kultura fizyczng i medycyna. Twdrcy $wiato-
wej i polskiej rehabilitaciji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu historii reha-
bilitacji w dziatalnosci zawodowe;.

Ksztatcenie w zakresie filozofii

Tresci ksztatcenia: Najwazniejsze koncepcje filo-
zoficzne i etyczne lezace u podstaw wspodiczesnej
kultury. Epistemologiczne zatozenia wspdtcze-
snego paradygmatu nauk empirycznych. Aksjo-
logiczne i metodologiczne zatozenia etyki nor-
matywnej i deontologii lekarskiej. Filozofia a me-
dycyna. Metodologiczny status medycyny jako
nauki. Warunki racjonalnosci myslenia. Logika
a medycyna. Interpretacja pojecia zdrowia i cho-
roby w Swietle filozoficznych modeli i w kultu-
rach $wiata na przestrzeni dziejow. Podstawowe
cechy biomedycznego modelu cztowieka. Filozo-
ficzne i etyczne implikacje przyjmowanych
w medycynie modeli cztowieka. Medycyna holi-
styczna. Pacjent jako osoba.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
prowadzenia racjonalnego dyskursu w spofe-
czenstwie pluralistycznym w oparciu o znajo-
mos$¢ podstawowych pojeé i koncepcji filozoficz-
nych; metodycznego watpienia, argumentacji
oraz rozrozniania wnioskowania indukcyjnego
od dedukcyjnego.

. Ksztatcenie w zakresie bioetyki

Tresci ksztafcenia: Wybrane zagadnienia etyczne
wspoiczesnej medycyny i rehabilitacji. Konflikt
wartosci w bioetyce. Ochrona jednostki w bada-



Dziennik Ustaw Nr 180

— 13656 —

Poz. 1407

niach medycznych. Etyczne aspekty prokreacji
i genetyki. Smieré¢ jako problem filozoficzny, mo-
ralny i medyczny. Spor o eutanazje. Granice
opieki medycznej. Moralne aspekty transplanta-
cji. Problem $éwiadomej zgody pacjenta. Europej-
ska konwencja bioetyczna. Etyka w badaniach —
komisja etyki. Nierzetelno$é¢ w nauce, zmyslanie,
fatszowanie, plagiatorstwo. Zasady dobrej prak-
tyki. Zabezpieczanie i przechowywanie wynikow.
Zasady autorstwa publikacji naukowych. Konflikt
intereséw w badaniach.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
dostrzegania, rozpoznawania i rozrézniania kon-
fliktdw etycznych zwigzanych z rozwojem nauk
biomedycznych; oceniania etycznego i moralne-
go postepowania cztowieka w obszarze nauk
o zdrowiu; przygotowywania wnioskéw o zgode
komisji bioetycznych na prowadzenie badan.

. Ksztatcenie w zakresie psychologii klinicznej
i psychoterapii

Tresci ksztatcenia: Psychologiczne uwarunkowa-
nia rehabilitacji oséb w réznym wieku. Psycho-
logiczne aspekty starzenia sig i starosci, psycho-
logiczne problemy rehabilitacji oséb starych.
Cztowiek i choroba, reakcje na chorobe — akcep-
tacja, frustracja, postawy chorego i jego otocze-
nia. Problemy chorego z afazja. Relacja personel
medyczny — pacjent. Btedy jatrogenne. Trudno-
$ci poczatkujgcego fizjoterapeuty. Uczenie sie
pomagania. Empatia. Psychologiczne aspekty
i konsekwencje niektorych choréb i niepetno-
sprawnosci — akceptacja inwalidztwa, przysto-
sowanie sie do nowej sytuacji. Choroby przewle-
kte i nieuleczalne. Pacjent w opiece paliatywne;j.
Nerwice i ich geneza. Metody psychokorekcyjne.
Psychoterapia i psychoterapeutyczne wartosci
aktywnosci ruchowej i sportu.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
dostrzegania  probleméw  psychologicznych
0s06b z réznymi dysfunkcjami i w réznym wieku
oraz ich wptywu na przebieg i skutecznosé¢ reha-
bilitacji; wykorzystywania podstawowych metod
psychologii klinicznej i psychoterapii.

. Ksztatcenie w zakresie pedagogiki specjalnej

Tresci ksztaftcenia: Pedagogiczne aspekty fizjote-
rapii — zwiagzek fizjoterapii z pedagogika ogding
i z wychowaniem fizycznym jako procesem
ksztatcenia i wychowania. Pedagogika specjalna
i jej dziaty. Psychopedagogiczne uwarunkowania
skutecznosci pracy fizjoterapeuty. Metody po-
znania pacjenta i uwarunkowan procesu rehabi-
litacji. Spoteczne i pedagogiczne mechanizmy
ksztattowania postaw pacjenta. Metody oddzia-
tywania na pacjenta. Wspotdziatanie fizjotera-
peuty z rodzing pacjenta. Pacjent podmiotem
fizjoterapii. Postawy rodzicielskie a efektywnos$é
fizjoterapii.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
ksztatcenia i wychowywania o0sdb niepetno-
sprawnych; radzenia sobie z problemami peda-
gogicznymi w trakcie ksztatcenia osob niepetno-
sprawnych.

9.

10.

11.

Ksztatcenie w zakresie socjologii
sprawnosci i rehabilitaciji

niepetno-

Tresci ksztafcenia: Zycie spoteczne i jego deter-
minanty. Przedmiot i funkcje socjologii rehabili-
tacji. Niepetnosprawnos$é w sensie biologicznym
i prawnym. Definiowanie i orzekanie niepetno-
sprawnosci. Zdrowie — choroba — spoteczen-
stwo. Socjomedyczne wskazniki stanu zdrowia.
Pomiar niepetnosprawnosci i rehabilitacji. Socjo-
logiczne koncepcje niepetnosprawnosci i proce-
su rehabilitacji — spoteczna rola chorego. Posta-
wy wobec niepetnosprawnych. Stygmatyzacja
i etykietowanie. Status, rodzina, edukacja i za-
trudnienie a niepetnosprawnos$é. Socjalizacja.
Dyskryminacja. Segregacja. Integracja. Koncep-
cja barier i wyréwnywania szans. Socjologia za-
wodu fizjoterapeuty.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania podstawowych problemow oso-
by niepetnosprawnej funkcjonujacej w spote-
czenstwie; tagodzenia i rozwigzywania proble-
mow z zakresu spotecznych skutkdéw niepetno-
sprawnosci.

Ksztatcenie w zakresie dydaktyki fizjoterapii

Tresci ksztatcenia: Ogoélne zasady dydaktyki. For-
my i sposoby przekazu informacji — s$rodki dy-
daktyczne, przekazywanie wiadomosci i naucza-
nie umiejetnosci praktycznych. Nauczanie pod-
stawowych procedur fizjoterapii. Metody fizjote-
rapii jako specyficzny element ksztatcenia zawo-
dowego. Granice kompetencji w edukacji zawo-
dowej. Permanentne ksztatcenie i samoksztatce-
nie.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
tworzenia planéw i programdéw nauczania, ze
szczegolnym uwzglednieniem podyplomowego
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego w opar-
ciu 0 znajomos¢ podstaw dydaktyki; wykorzysty-
wania wiedzy dydaktycznej w ksztatceniu zawo-
dowym.

Ksztalcenie w zakresie demografii i epidemiologii

Tresci ksztatcenia: Charakterystyka metod i zasad
analizy demograficznej. Podstawowe parametry
trwania zycia. Wspotczesne podejscie do zdro-
wia i choroby. Pojecia statystyki epidemiologicz-
nej — chorobowos$¢, zapadalnosé, umieralnosé,
swoiste wspotczynniki umieralnosci, wspoétczyn-
niki standaryzowane. Epidemiologia opisowa
i behawioralna. Niepetnosprawnos$¢ w ujeciu
epidemiologicznym. Czynniki ryzyka w poszcze-
golnych grupach choroéb cywilizacyjnych. Bada-
nia przesiewowe — rola, rodzaje, sposdb prze-
prowadzania. Wybrane zagadnienia higieny
w kontekscie demografii i epidemiologii.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
oceny skali probleméw niepetnosprawnosci
w ujeciu demograficznym i epidemiologicznym;
wykorzystywania badan przesiewowych w profi-
laktyce niepetnosprawnosci; wykorzystywania
wiedzy z zakresu demografii i epidemiologii
w profilaktyce niepetnosprawnosci.
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12.

13.

14.

Ksztatcenie w zakresie zdrowia publicznego

Tresci ksztafcenia: Definicje zdrowia w ujeciu
spotecznym. Czynniki decydujace o zdrowiu. Styl
zycia i aktywnosc ruchowa a zdrowie cztowieka.
Srodowiskowe uwarunkowania stanu zdrowia.
Srodowisko jako czynnik patogenny. Zanieczysz-
czenie srodowiska i zywnosci jako czynniki pato-
genne. Praca zawodowa jako czynnik patogenny.
Choroby cywilizacyjne i zawodowe. Profilaktyka
pierwotna i wtérna. Edukacja zdrowotna i pro-
mocja zdrowia. Zawodowe zagrozenia zdrowia
fizjoterapeuty. Polityka spoteczna w dziedzinie
ochrony zdrowia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

podejmowania dziatan ukierunkowanych na
edukacje zdrowotna, promocje zdrowia i profi-
laktyke niepetnosprawnosci w oparciu o znajo-
mos$é czynnikdw decydujacych o zdrowiu oraz
0 zagrozeniu zdrowia.

Ksztatcenie w zakresie prawa

Tresci ksztafcenia: Przepisy prawa — ich rodzaje.
System prawa. Podmioty prawa. Wykfadnia
prawna. Prawo cywilne — podmioty i przedmio-
ty stosunkéw cywilnoprawnych. Czynnosci
prawne, sporzadzanie umow cywilnoprawnych.
Elementy prawa finansowego, gospodarczego
i administracyjnego. Prawo pracy — nawiagzanie
i ustanie stosunku pracy, uprawnienia i obowiagz-
ki pracodawcy i pracownika. Postepowanie ad-
ministracyjne, decyzja administracyjna. Opieka
zdrowotna w $wietle prawa. Prawne uregulowa-
nia funkcjonowania jednostek stuzby zdrowia.
Status prawny fizjoterapeuty. Ochrona prawna
dobr pacjenta. Odpowiedzialno$é¢ cywilna i za-
wodowa fizjoterapeuty. Eksperyment naukowy
i medyczny w Swietle prawa. Prawo wynalazcze
i prawo autorskie w praktyce fizjoterapeutyczne,;.
Ochrona wtasnosci intelektualnej.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:

stosowania i przestrzegania zasad prawnych
w placéwkach zajmujacych sie rehabilitacjg osob
niepetnosprawnych w kontekscie prawa cywilne-
go, prawa pracy oraz prawa wynalazczego
i autorskiego.

Ksztatcenie w zakresie ekonomii i systemoéw
ochrony zdrowia

Tresci ksztatcenia: Rynek, cena, koszt alternatyw-
ny. Systemy zabezpieczen spotecznych. Organi-
zacja opieki zdrowotnej. Systemy ubezpieczen
zdrowotnych i spotecznych. Przeksztatcenia eko-
nomiczne a tendencje zmian w systemie ochro-
ny zdrowia. Relacje pacjent (Swiadczeniobiorca)
— fizjoterapeuta (Swiadczeniodawca) — ptatnik.
Ekonomiczne aspekty funkcjonowania publicz-
nych i niepublicznych placéwek stuzby zdrowia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
dostrzegania aspektow ekonomicznych niepet-
nosprawnosci i rehabilitacji; szacowania kosztow
fizjoterapii i funkcjonowania jednostek ochrony
zdrowia w réznych systemach ochrony zdrowia
i ubezpieczen spotecznych.

15. Ksztatcenie w zakresie zarzadzania i marketingu

Tresci ksztatcenia: Podstawowe pojecia z zakresu
zarzgdzania i marketingu. Struktura wewnetrzna
organizacji. Plan strategiczny i operacyjny. Kon-
trola w zarzadzaniu organizacjami. Zarzadzanie
zasobami ludzkimi. Style kierowania. Rola moty-
wacji w kierowaniu zachowaniami. Komuniko-
wanie sie i negocjacje. Marketing w sferze dzia-
talnosci zwigzanej z ochrong zdrowia cztowieka.
Mozliwosci i ograniczenia marketingu w sferze
ochrony zdrowia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
organizowania jednostki zajmujacej sie fizjotera-
pig; postepowania zgodnego z zasadami zarza-
dzania i kierowania; stosowania marketingu
w odniesieniu do sfery dziatalnosci zwigzanej
z ochrong zdrowia.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie metod specjalnych fizjo-

terapii

Tresci ksztatcenia: Miejsce metod specjalnych
kinezyterapii i terapii manualnej w procesie fizjo-
terapii. Metody specjalne jako zamknieta cato$é
i jako zas6b srodkow fizjoterapii. Metody ukierun-
kowane na tagodzenie pojedynczych objawodw.
Metody stosowane w fizjoterapii okreslonych
schorzen i dysfunkcji. Metody reedukacji nerwo-
wo-migsniowej, neurorehabilitacji dorostych
i dzieci, terapii manualnej i reedukacji posturalne;j.
Metody specjalne terapii w srodowisku wodnym.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia specyfiki i przeznaczenia podstawo-
wych metod reedukacji, neurorehabilitacji i tera-
pii manualnej; stosowania metod specjalnych
w fizjoterapii.

. Ksztatcenie w zakresie medycyny fizykalnej

i balneoklimatologii

Tresci ksztafcenia: Medycyna fizykalna i jej skta-
dowe. Czynniki fizyczne w profilaktyce, diagno-
styce i terapii. Fizykalne metody diagnostyczne
przydatne w praktyce fizjoterapeutycznej. Kli-
niczne wykorzystanie fizykoterapii w leczeniu
i doleczaniu réoznych schorzen. Kliniczne wyko-
rzystanie magnetoterapii i magnetostymulacji.
Poréwnanie magnetoterapii i magnetostymula-
cji z innymi metodami wykorzystujacymi pole
elektromagnetyczne. Zastosowania kliniczne
krioterapii miejscowej i ogdlnoustrojowej. Pro-
mieniowanie laserowe we wspofczesnej medy-
cynie. Biostymulacja laserowa, terapia biodyna-
miczna i ablacja laserowa — zastosowania kli-
niczne. Nowoczesne metody elektrostymulacji —
zastosowania kliniczne. Klimat, tworzywa leczni-
cze i inne naturalne czynniki fizyczne w leczeniu
uzdrowiskowym. Leczenie uzdrowiskowe w pro-
cesie rehabilitacji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania réznych zabiegow fizykalnych
w klinicznym leczeniu oséb z r6znymi chorobami
i dysfunkcjami w oparciu o znajomos$é roli i zna-
czenia leczenia uzdrowiskowego w catoksztatcie
procesu rehabilitacji.
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3. Ksztalcenie w zakresie diagnostyki funkcjonal-

nej i programowania rehabilitacji

Tresci ksztatcenia: Badania diagnostyczne i funk-
cjonalne jako podstawa tworzenia, weryfikacji
i modyfikacji programu rehabilitacji. Podstawy
programowania procesu rehabilitacji, kontrolo-
wania jego przebiegu i dostosowania postepo-
wania fizjoterapeutycznego do celéw komplek-
sowej rehabilitacji osob dorostych oraz dzieci
i mfodziezy z rozmaitymi dysfunkcjami. Dobiera-
nie zabiegow fizjoterapeutycznych i metod fizjo-
terapii stosownie do rozpoznania klinicznego,
okresu choroby i funkcjonalnego stanu rehabili-
towanej osoby. Kontrolowanie wynikow rehabi-
litacji oraz prowadzenie odpowiedniej doku-
mentacji. Zasady programowania rehabilitacji.
Rodzaj, stopien ciezkosci i okres schorzenia.
Stan aktualny schorzenia i prognoza co do wyle-
czenia i przewidywanego rodzaju niepetno-
sprawnosci jako baza wyjsciowa dla tworzenia
programu rehabilitacji. Etapy, cele i hierarchia
rehabilitacji a program rehabilitacji. Schematy
ogolne programu rehabilitacji osob z réznymi
dysfunkcjami. Program optymalny i program
minimum. Kompleksowos$é rehabilitacji a jej
program. Procesy regeneracji, kompensacji
i adaptacji a program rehabilitacji. Indywidualne
podejscie do programu rehabilitacji. Czynniki
determinujace program rehabilitacji. Czynniki
decydujace o koniecznos$ci zmiany programu re-
habilitacji. Powodzenia i niepowodzenia dotych-
czasowej rehabilitacji jako podstawa weryfikacji
i modyfikacji programu rehabilitacji. Problem
podtrzymywania efektow i dalszej rehabilitacji
w przypadku wyczerpania potencjatu rehabilita-
cyjnego. Rozwigzania alternatywne odnos$nie do
celéw doraznych oraz wyboru srodkéw i metod
w programie rehabilitacji. Kryteria wyboru alter-
natywnych rozwigzan. Najczestsze btedy popet-
niane przy programowaniu rehabilitacji. Do-
gmatyzm i schematyzm jako przyktady niewta-
sciwego podejscia do programowania rehabili-
tacji. Negatywne skutki niewtasciwie zaprogra-
mowanej rehabilitacji. Wyniki badan jako pod-
stawowe kryterium wyboru optymalnych roz-
wigzan i zrédto postepoéw rehabilitaciji.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompeten-
cje: doboru badan diagnostycznych i funkcjonal-
nych dla potrzeb tworzenia, weryfikacji i mody-
fikacji programu rehabilitacji osob z réznymi
dysfunkcjami; programowania postepowania
zZwigzanego z regeneracjg, kompensacjg, ada-
ptacja i rehabilitacjg oséb z dysfunkcjami narza-
dow ruchu i innymi schorzeniami dostosowane-
go do stanu klinicznego i celédw kompleksowej
rehabilitacji.

. Ksztatcenie w zakresie protetyki i ortotyki

Tresci ksztafcenia: Rola przedmiotow ortope-
dycznych w rehabilitacji, przedmioty ortope-
dyczne jako pomocniczy $rodek fizjoterapii. Za-
sady doboru przedmiotow ortopedycznych. Pro-
tezy — zasady dziatania, zastosowania, dobor.
Przygotowanie amputowanego do zaprotezowa-
nia. Nauka postugiwania sie protezami. Zabu-

rzenia i utrudnienia wynikajgce z nieprawidto-
wosci protezy i usprawniania. Zaopatrzenie or-
topedyczne — przepisywanie, dystrybucja, od-
ptatnosé.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompeten-
cje: przygotowywania amputowanych do zapro-
tezowania; nauczania posfugiwania sige proteza-
mi stosownie do typu zastosowanej protezy; do-
boru przedmiotéw ortopedycznych stosownie
do rodzaju dysfunkcji i potrzeb osoby rehabilito-
wanej.

. Ksztatcenie w zakresie aktywnosci ruchowej

adaptacyjnej

Tresci ksztatcenia: Aktywnos$¢ ruchowa adapta-
cyjna (ARA) w réznych obszarach kultury fizycz-
nej — wychowanie fizyczne specjalne, rekreacja
fizyczna i sport oséb niepetnosprawnych. Po-
trzeby i mozliwosci aktywnosci ruchowej oséb
niepetnosprawnych — podstawowe wskazania
i przeciwwskazania. Specyfika aktywnosci
fizycznej 0s6b z réznymi dysfunkcjami. ARA jako
sposob na podtrzymywanie uzyskanej sprawno-
$ci i forma spedzania czasu wolnego oséb nie-
petnosprawnych oraz sposéb na integracje. For-
my, metody i srodki aktywnosci ruchowej ada-
ptacyjnej. Formy aktywnosci ruchowej dostepne
osobom niepetnosprawnym i starszym. Aktyw-
nos$¢ adaptacyjna w réznych stanach patologicz-
nych. Modyfikacje aktywnosci ruchowej w zalez-
nos$ci od specyficznych warunkow niepetno-
sprawnosci — przystosowanie ¢wiczen, gier, za-
baw i niektorych dyscyplin sportowych dla po-
trzeb ARA.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
doboru réznych form aktywnosci ruchowej; pro-
wadzenia zajeé rekreacyjnych z osobami niepet-
nosprawnymi; programowania aktywnosci ru-
chowej adaptacyjnej i sportu niepetnospraw-
nych w rehabilitacji kompleksowej i podtrzymy-
waniu sprawnosci oséb z réznymi dysfunkcjami.

. Ksztatcenie w zakresie sportu oséb niepetno-

sprawnych

Tresci ksztatcenia: Cele i zadania sportu oséb
niepetnosprawnych. Klasyfikacja medyczna
i funkcjonalna w sporcie oséb niepetnospraw-
nych. Wybrane dyscypliny sportu dla oséb z réz-
nymi dysfunkcjami — sport dla oséb niewido-
mych, gtuchych, upos$ledzonych umystowo
i z dysfunkcja narzadu ruchu. Jazda aktywna
i sport na woézku inwalidzkim. Gry sportowe dla
niepetnosprawnych. Specyfika dyscyplin indywi-
dualnych uprawianych przez osoby niepetno-
sprawne — ptywanie, lekkoatletyka i dyscypliny
letnie dla oséb niepetnosprawnych. Sporty zi-
mowe uprawiane przez niepetnosprawnych. Tre-
ning sportowy i organizacja zawodoéw dla osoéb
niepetnosprawnych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
nauczania aktywnej jazdy na wozku inwalidzkim;
doboru dyscyplin sportowych, treningu sporto-
wego i organizacji zawodow dla osdb niepetno-
sprawnych z réznymi dysfunkcjami.
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IV. PRAKTYKI

Praktyki w wymiarze 600 godzin, ktérym nalezy
przypisaé 20 punktéw ECTS, powinny rozszerzaé¢ wie-
dze i umiejetnosci w zakresie tresci kierunkowych.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztatcenie.

V. INNE WYMAGANIA
1. Co najmniej 75 % godzin przeznaczonych na na-

uczanie tresci w zakresie: medycyny fizykalnej i bal-
neoklimatologii oraz diagnostyki funkcjonalnej

i programowania rehabilitacji powinno by¢ realizo-
wane w formie ¢wiczen klinicznych.

2. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktow ECTS.

ZALECENIA

W celu umozliwienia uzyskania prawa do wykony-
wania zawodu za granica zaleca sie dostosowanie
programow nauczania i planow studiow do wytycz-
nych Swiatowej Konfederacji Fizjoterapii (WCPT). Za-
leca sie, aby praktyki byty organizowane zgodnie
z wytycznymi WCPT.

Zatacznik nr 3

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow:

Grafika

A. JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
I. WYMAGANIA OGOLNE

Jednolite studia magisterskie trwaja nie krocej niz
10 semestréow. Liczba godzin zajeé nie powinna by¢
mniejsza niz 4 200. Liczba punktow ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢é mniejsza
niz 300.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadac¢ interdyscyplinarng
wiedze z zakresu historii sztuki i dostrzegaé znaczenie
sztuki w rozwoju kultury i spoteczenstwa. Powinien
posiadac¢ kwalifikacje artysty grafika oraz umiejetnosé
wykorzystania wiedzy z zakresu sztuk pieknych. Powi-
nien posiada¢ wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

podjecie pracy tworczej w obszarze sztuk plastycz-
nych — grafiki. Powinien w pefni opanowac i umieé
wykorzystaé w pracy artystycznej techniki druku tra-
dycyjnego i cyfrowego oraz multimediéw. Powinien
byé przygotowany do pracy z wykorzystaniem kom-
putera, zna¢ programy graficzne i umiec¢ je wykorzy-
sta¢ w sposoéb kreatywny. Powinien posiada¢ umiejet-
nosci pracy w zespole. Absolwent powinien byé przy-
gotowany do pracy w: agencjach reklamowych, wy-
dawnictwach, galeriach sztuki, instytucjach kultural-
no-oswiatowych oraz szkolnictwie — po ukonczeniu
specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze standardami
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania za-
wodu nauczyciela). Absolwent powinien znaé jezyk
obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Syste-
mu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Ab-
solwent powinien by¢ przygotowany do podjecia stu-
didow trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 705 54
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 765 59
Razem 1470 113

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
1 2 3

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

s . L 705 54
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Historii i teorii sztuki 120
2. Filozofii 90
3. Ogdlnoplastycznej kreacji wizualnej 495
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B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
. . - 765 59
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Grafiki warsztatowej

2. Grafiki projektowej

3. Multimediéw

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie historii i teorii sztuki

Tresci ksztatcenia: Podstawy wiedzy z zakresu
historii i teorii sztuki od starozytnosci do czasow
najnowszych. Pojecia i metodologia historii sztuki.
Przemiany form ekspresji w sztuce. Najwazniejsi
tworcy na przestrzeni dziejow. Metody analizy i in-
terpretacji zjawisk artystycznych. Metody analizy
dzieta plastycznego. Historia polskiej i $wiatowej
grafiki warsztatowej i projektowej — jej rola na
przestrzeni dziejow sztuki. Historyczny rozwdj
technik graficznych i $rodkéw wyrazowych. Wiel-
cy graficy i ich droga twdrcza. Rozwdj technologii
i technik graficznych i poligraficznych — ich

by. Formalna struktura dzieta plastycznego i bu-
dujagcych go elementow. Interpretacja formy
dzieta plastycznego, obrazdéw i zjawisk artystycz-
nych. Aranzacja elementéw graficznych na
ptaszczyznie i w przestrzeni otwartej. Multime-
dialne dzieta plastyczne.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania podstawowych technik kreacji
wizualnej w rejestracji i interpretacji postrzega-
nych obrazéw i zjawisk; znajdowania zwigzku
miedzy formalng strukturg dzieta plastycznego
a przenoszonym przez nie komunikatem; ksztat-
towania kompozycji ptaskich i przestrzennych;
kreatywnego poszukiwania rozwigzan plastycz-
nych na gruncie grafiki warsztatowej; projekto-
wania graficznego i multimedialnego.

wptyw na forme plastyczng realizacji graficznych.  B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozrézniania styléw i epok w sztuce; postugiwa-
nia sie pojeciami historii i teorii sztuki w interpre-
tacji dzieta plastycznego — w szczegodlnosci dzie-
ta graficznego; poruszania sie¢ w obszarze zagad-
nien grafiki artystycznej i projektowej polskiej
i Swiatowej; identyfikowania grafiki polskiej i jej
przedstawicieli; analizowania i interpretowania
dziet sztuki — dziet graficznych; rozumienia zja-
wisk zachodzacych w sferze technik i srodkéw
ekspresji wspofczesnej grafiki warsztatowej, edy-
torskiej i reklamowej; obrony wtasnej postawy
i poczynan plastycznych.

1.

2. Ksztatcenie w zakresie filozofii

Tresci ksztafcenia: Filozofia w perspektywie
historycznej ze szczegodlnym uwzglednieniem 2.
problematyki ontologicznej i epistemologiczne;.
Elementy logiki. Elementy estetyki. Doktryny es-
tetyczne w perspektywie historycznej. Etyka. An-
tropologiczne i spoteczne uwarunkowania twor-
czos$ci artystycznej. Definicje kultury oraz ich
praktyczna wyktadnia. Elementy wiedzy o komu-
nikowaniu. Zagadnienia spotecznego i indywidu-
alnego odbioru sztuki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postugiwania sie podstawowym filozoficznym
aparatem pojeciowym; osadzania zjawisk arty-
stycznych w kontekscie kulturowym; krytycznej
analizy zjawisk kulturowych i artystycznych
w kontekscie dziedzictwa historycznego i uwa-
runkowan biezacych.

3. Ksztatcenie w zakresie ogolnoplastycznej kre-
acji wizualnej

Tresci ksztatcenia: Techniki i technologie w ob-
szarze malarstwa, rysunku i rzezby. Materiato-
znawstwo w obszarze malarstwa, rysunku i rzez-

Ksztatcenie w zakresie grafiki warsztatowej

Tresci ksztafcenia: Techniki klasyczne i elektro-
niczne w grafice. Klasyczne i elektroniczne meto-
dy uzyskiwania obrazu graficznego. Druk arty-
styczny — wypukty, wklesty, ptaski, serigraficzny,
cyfrowy. Grafika barwna. Kreowanie przekazu ar-
tystycznego przez stosowanie odpowiednich
technik graficznych. Swiadomos$¢ i osobowos$é
artystyczna w grafice warsztatowej.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
interpretowania przekazu artystycznego; twor-
czego postugiwania sie warsztatem graficznym;
wyboru technik z zakresu grafiki warsztatowej; ta-
czenia technik klasycznych z drukiem cyfrowym.

Ksztatcenie w zakresie grafiki projektowej

Tresci ksztatcenia: Elementy projektowania gra-
ficznego — techniki, technologie i materiaty sto-
sowane w grafice. Typografia. Historia pisma
i grafiki uzytkowej. Tworzenie komunikatu wizual-
nego z budujacych go elementéw. Graficzna inter-
pretacja poje¢ — fgczenie funkcji estetycznej i in-
formacyjnej. Jezyk komunikacji wizualnej — swia-
domo$¢é oddziatywania elementéw formalnych.
Obraz i tekst jako komponenty komunikatu wizu-
alnego. Wspotczesne tendencje w projektowaniu
graficznym. Metodologia procesu projektowego:
analiza zadania, swiadome i poddane autowery-
fikacji poszukiwania mozliwych rozwigzan, przy-
gotowanie projektu do prezentacji i realizacji. Na-
rzedzia warsztatu tradycyjnego. Techniki cyfrowe
niezbedne do realizacji zadan projektowych.

Efekty ksztalcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania réznych technik i metod kreacji gra-
ficznej w projektowaniu; tworzenia grafiki
z uwzglednieniem interaktywnosci; postugiwa-
nia sie technikami i sprzetem stuzagcym do pre-
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zentacji w grafice projektowej; rozwigzywania za-
dan z zakresu projektowania graficznego i komu-
nikacji wizualnej; pracy zespotowej; rozumienia
zwigzku miedzy forma dzieta plastycznego
a przenoszonym przez nie komunikatem; poszu-
kiwania indywidualnych rozwigzan zadan projek-
towych uwzgledniajgcych artystyczne i uzytkowe
funkcje obiektu.

3. Ksztatcenie w zakresie multimediow

Tresci ksztatcenia: Techniki i technologie analo-
gowej i cyfrowej kreacji obrazu i dzwigku. Analo-
gowe i cyfrowe narzedzia rejestracji i przetwarza-
nia obrazu i dzwieku. Techniki i sprzet do prezen-
tacji multimedialnych i audiowizualnych. Realiza-
cja projektu multimedialnego. Techniki animacji
i montazu. Interaktywnos$¢ i cyberprzestrzen. ta-
czenie roznych mediow w celu realizacji koncep-
cji artystycznej. Nowe formy prezentacji multime-
dialnych. Metodyka realizacji projektéw multime-
dialnych. Rozwo¢j indywidualnych predyspozycji
twérczych oraz swiadomosci i osobowosci arty-
stycznej w zakresie dziatan multimedialnych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

kreatywnego stosowania metod analogowej i cy-
frowej rejestracji obrazu i dzwigku; postugiwania
sie narzedziami rejestracji obrazu i dzwigku; po-
stugiwania sie sprzetem i technikami prezentacji
multimedialnych; przygotowania i zorganizowa-
nia pracy podczas realizacji projektu multime-
dialnego; twoérczego formutowania przekazu ar-
tystycznego lub projektowego w obszarze dzia-
tan multimedialnych; interaktywnej realizacji ar-
tystycznej.

IV. PRAKTYKI
Praktyki powinny trwac¢ nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztafcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykow obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktéorym nalezy przypisaé 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kto-
rym nalezy przypisaé¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stéw, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie
informacji — powinny stanowié¢ co najmniej odpo-

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

wiednio dobrany podzbiér informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny obejmowac tresci
poszerzajace wiedze ogolng w wymiarze nie mniej-
szym niz 60 godzin, ktérym przypisaé¢ nalezy nie
mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej oraz
uregulowan prawnych dotyczacych dziatalnosci
reklamowej.

4. Programy nauczania powinny przewidywac¢ odby-
cie pleneru artystycznego.

5. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktéw ECTS. Praca magisterska powin-
na sktadaé¢ sie z trzech czesci: dzieta — grafiki
warsztatowej (prac graficznych), projektowej lub
multimedialnej; dzieta uzupetniajagcego (forme
ustala uczelnia); pracy pisemnej z zakresu historii
i teorii sztuki (temat ustala uczelnia).

B. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwaja nie krécej niz
6 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 2 600. Liczba punktow ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢é mniejsza
niz 180.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadac¢ interdyscyplinarng
wiedze z zakresu historii sztuki, historii kultury i cywi-
lizacji, etyki, estetyki oraz filozofii. Powinien posiadaé
wiedze i umiejetnosci warsztatowe oraz artystyczne
w zakresie grafiki i obszaréw pokrewnych, umozliwia-
jace podejmowanie tworczosci wtasnej oraz pracy
w zespole. Powinien byé¢ przygotowany do postugi-
wania sie tradycyjnymi i nowoczesnymi $rodkami
przekazu artystycznego w tworczosci graficznej i pro-
jektowej. Absolwent powinien by¢ przygotowany do
pracy w instytucjach kultury, wydawnictwach i agen-
cjach graficznych. Absolwent powinien byé przygoto-
wany do podjecia pracy w szkolnictwie — po ukoncze-
niu specjalnosci nauczycielskiej (zgodnie ze standar-
dami ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela). Absolwent powinien znaé jezyk
obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Syste-
mu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.
Absolwent powinien by¢ przygotowany do podjecia
studidéw drugiego stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 510 39
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 405 31

Razem

915 70
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2. SKLADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-
NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

" . . . 510 39
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Historii i teorii sztuki 90
2. Filozofii, estetyki i socjologii sztuki 60
3. Marketingu i wiedzy prawnej w dziatalnosci artystycznej i projektowej 60
4. Ogodlnoplastycznej kreacji wizualnej 300
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

- - . . 405 31
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Podstaw grafiki warsztatowej
2. Podstaw grafiki projektowej
3. Podstaw multimediow i technik przetwarzania obrazu

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

munikatu reklamowego. Autopromocja — wy-
magania rynku pracy, instytucji wystawienni-
czych, organizacji artystycznych oraz konkursoéw.

Etyczne aspekty dziatalnosci artystycznej i pro-
1. Ksztatcenie w zakresie historii i teorii sztuki Y pexty sty 1e

Tresci ksztafcenia: Metodologia historii sztuki.
Ewolucja dziatan twodrczych. Postawy tworcze
i tworczos$é najwazniejszych artystéw na prze-
strzeni dziejow, z uwzglednieniem warunkow
spotecznych i kulturowych. Rola grafiki na prze-
strzeni dziejow sztuki. Historyczny kontekst roz-
woju technik graficznych. Historia polskiej i $wia-
towej grafiki warsztatowej i projektowej. Prze-
miany w technologiach i technikach graficznych
i poligraficznych — ich wptyw na forme plastycz-
na realizacji graficznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozrézniania styléw i epok w sztuce; postugiwa-
nia sie pojeciami historii i teorii sztuki w interpre-
tacji dzieta sztuki; identyfikowania grafiki polskiej
i jej przedstawicieli; interpretowania wiedzy z za-
kresu historii grafiki i projektowania graficznego.

. Ksztatcenie w zakresie filozofii, estetyki i socjo-
logii sztuki

Tresci ksztatcenia: Doktryny filozoficzne w ujeciu
historycznym. Estetyka pojmowana jako dziedzi-
na filozofii dotyczaca zagadnien piekna oraz pre-
zentacji koncepcji dziet sztuki i tworczosci. Antro-
pologiczne i spoteczne uwarunkowania tworczo-
$ci artystycznej. Definicja kultury. Wyktadnia kul-
tury. Spoteczny i indywidualny odbior sztuki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postugiwania sie filozoficznym aparatem poje-
ciowym uzywanym w tekstach z zakresu estetyki
i teorii sztuki; osadzania zjawisk artystycznych
w szerokim kontekscie kulturowym.

. Ksztalcenie w zakresie marketingu i wiedzy
prawnej w dziatalnosci artystycznej i projektowej

Tresci ksztatcenia: Pojecie i metodologia dziatan
marketingowych. Wiedza o mediach. Komunika-
cja marketingowa. Reklama i jej formy. Rola ele-
mentow wizualnych w reklamie. Organizacja
dziatan reklamowych. Psychologia odbioru ko-

jektowej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
orientowania sie w istocie i formach dziatania
branzy marketingowej; podejmowania dziatan
autopromocyjnych; Swiadomego budowania po-
zycji artystycznej i zawodowej; stosowania pra-
wa autorskiego; postepowania zgodnego z zasa-
dami etyki.

. Ksztatcenie w zakresie ogolnoplastycznej kreacji

wizualnej

Tresci ksztafcenia: Ksztattowanie warsztatu ma-
larskiego, rysunkowego i rzezbiarskiego. Proble-
my formy plastycznej, kompozycji, koloru i prze-
strzeni. Zagadnienia proporcji i perspektywy. Bu-
dowa planow przestrzennych — sposoby tworze-
nia iluzji przestrzeni. Techniki i technologie
w malarstwie, rysunku i rzezbie. Formalna struk-
tura dzieta plastycznego i tworzacych ja elemen-
tow. Tworcze interpretowanie formy dzieta pla-
stycznego, obrazow i zjawisk. Aranzacja elemen-
toéw graficznych na ptaszczyznie i w przestrzeni
otwartej. Interdyscyplinarne i multimedialne
dziatania plastyczne. Fizjologia i psychologia wi-
dzenia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
realizowania dziet z uwzglednieniem podstawo-
wych elementéw plastycznych w formie: rysun-
ku, malarstwa, rzezby, struktur wizualnych oraz
fotografii; realizowania dziet w oparciu o techni-
ki elektronicznego przetwarzania obrazu; tworze-
nia kompozycji plastycznych i struktur wizual-
nych; komponowania przestrzeni i kreowania
dzieta plastycznego;  kreacji  artystycznej
z uwzglednieniem szerokiej tradycji oraz nowych
medidéw; postugiwania sie realistycznym i kre-
acyjnym rysunkiem; korzystania z podstawo-
wych technik kreacji wizualnej w celu rejestracji
postrzeganych obrazéw i zjawisk; rozumienia
zwigzku miedzy formalng struktura dzieta pla-
stycznego a przenoszonym przez nie komunika-
tem; ksztattowania ptaszczyzny i przestrzeni.
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B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztalcenie w zakresie podstaw grafiki warszta-
towej

Tresci ksztatcenia: Techniki graficzne. Metody
druku na przyktadzie technik druku: wypuktego,
wklestego i ptaskiego. Druk cyfrowy — techniki
elektroniczne w grafice artystycznej. Technologia
druku. Urzadzenia drukujgce — narzedzia i mate-
riaty. Metody transferu rysunku na matryce gra-
ficzna. Druk wielobarwny z kilku matryc — uzycie
koloru. Tworzenie cykli graficznych i naktadéw
prac. Szkoty i kierunki grafiki klasycznej i wspot-
czesnej w Polsce i na swiecie. Tworzenie przeka-
zu artystycznego osadzonego na gruncie technik
grafiki warsztatowej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

rozumienia i stosowania klasycznych technik
grafiki warsztatowej; rozumienia i stosowania
technik druku wielobarwnego; wykorzystywania
elektronicznych metod ksztattowania obrazu
i druku cyfrowego; rozumienia i stosowania me-
tod transferowych; twdrczego postugiwania sie
warsztatem graficznym; swobodnego wyrazania
koncepcji artystycznych; tworzenia cykli tema-
tycznych; poruszania sie w obszarze klasycznej
i wspotczesnej grafiki artystycznej.

2. Ksztatcenie w zakresie podstaw grafiki projekto-
wej

Tresci ksztatcenia: Elementy projektowania gra-
ficznego — techniki, technologie, materiaty sto-
sowane w realizacji. Techniki i parametry druku.
Przygotowanie projektu do druku. Materiaty uzy-
wane we wspoiczesnym projektowaniu graficz-
nym. Techniki mechanicznego i cyfrowego prze-
twarzania obrazu. Analogowe i cyfrowe narze-
dzia kreacji, rejestracji i przetwarzania obrazow
w pracy projektowej. Zasady tworzenia przekazu
wizualnego i budujacych go elementow. Ksztat-
towanie graficznej interpretacji pojeé. taczenie
funkcji estetycznej i informacyjnej w grafice.
Techniki i metody kreacji graficznej przydatne
w projektowaniu. Obraz i tekst jako komponenty
komunikatu wizualnego. Historia pisma. Reguty
typografii. Kreacja znaku literniczego oraz uktadu
tekstu. Modele koloru uzywane w realizacjach
projektowych, analogowych i digitalnych. Histo-
ria grafiki uzytkowej. Wspdtczesne tendencje
w projektowaniu graficznym.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
podejmowania zadan z zakresu projektowania
graficznego; realizowania projektdw; postugiwa-
nia sie warsztatem graficznym w wyrazaniu kon-
cepcji artystycznych; rozwigzywania problemoéw
projektowych; pracy w zespole; stosowania na-
rzedzi — warsztatu tradycyjnego oraz technik cy-
frowych w grafice projektowej; poruszania sie
w obszarze historii grafiki projektowej oraz wspoét-
czesnego projektowania graficznego; postugiwa-
nia sie sprzetem analogowym i cyfrowym w celu
kreacji, rejestracji i przetwarzania obrazéw; reali-
zowania dziet projektowych, z uwzglednieniem
regut kreacji graficznej, w zakresie typografii, pla-
katu i grafiki wydawniczej; projektowania: ksiagzki,
grafiki internetowej, grafiki informacyjnej, ilustra-
cji, rysunku uzytkowego i grafiki wystawienniczej.

3. Ksztatcenie w zakresie podstaw multimediow
i technik przetwarzania obrazu

Tresci ksztatcenia: Techniki i technologie analo-
gowego i cyfrowego zapisu obrazu i dzwieku.
Analogowe i cyfrowe narzedzia rejestracji obrazu
ruchomego. Techniki animacji. Techniki montazu
obrazu i dzwieku. Techniki i sprzet stuzacy do
prezentacji multimedialnych i audiowizualnych.
Metodyka realizacji projektu multimedialnego.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
orientowania sie w metodach analogowej i digi-
talnej rejestracji obrazu i dZwieku; stosowania
narzedzi rejestracji obrazu i dzwieku; postugiwa-
nia sie sprzetem fotograficznym; tworzenia filmu
animowanego oraz fotografii; tworzenia grafiki,
z uwzglednieniem interaktywnosci; postugiwa-
nia sie technikami i sprzetem stuzagcym do pre-
zentacji multimedialnych i audiowizualnych.

IV. PRAKTYKI
Praktyki powinny trwacé nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztafcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykow obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktéorym nalezy przypisaé¢ 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kté-
rym nalezy przypisaé 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbiér informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny obejmowac tresci
poszerzajace wiedze ogodlng w wymiarze nie mniej-
szym niz 60 godzin, ktérym przypisaé¢ nalezy nie
mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej.

4. Programy nauczania powinny obejmowacé tresci
z obszaru psychofizjologii widzenia oraz uregulo-
wan prawnych dziatalnosci reklamowej.

5. Programy nauczania powinny przewidywac¢ odby-
cie pleneru artystycznego.

6. Za przygotowanie pracy dyplomowej (jezeli przewi-
duje ja program nauczania) i przygotowanie do eg-
zaminu dyplomowego student otrzymuje 10 punk-
téw ECTS.

ZALECENIA

Wskazana jest znajomo$¢ jezyka angielskiego
w stopniu umozliwiajgcym samodzielne czytanie tek-
stow fachowych.
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C. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwaja nie krocej niz 4 se-
mestry. Liczba godzin zajeé nie powinna byé mniejsza
niz 1600. Liczba punktow ECTS nie powinna by¢
mniejsza niz 120.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiada¢ gruntowng wiedze
z zakresu sztuk pieknych oraz projektowych w obsza-
rze grafiki, pozwalajaca na podejmowanie samodziel-
nych twoérczych dziatah. Absolwent powinien posia-
da¢ poszerzong wiedze dotyczacg funkcji historii
sztuki w kulturze i spoteczehnstwie. Powinien umie¢

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

analizowaé¢ zjawiska sztuki w ujeciu historycznym
i wspdéfczesnym. Powinien byé przygotowany do po-
stugiwania sie tradycyjnymi i nowoczesnymi $rodka-
mi przekazu artystycznego. Powinien posiadac¢ wie-
dze i umiejetnosci w zakresie warsztatu i technologii
graficznych. Powinien byé przygotowany do samo-
dzielnej pracy artystycznej i projektowej oraz pracy
w: wydawnictwach, telewizji, agencjach graficznych,
galeriach sztuki, instytucjach wystawienniczych,
instytucjach kulturalno-oswiatowych oraz szkolnic-
twie — po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej
(zgodnie ze standardami ksztatcenia przygotowujace-
go do wykonywania zawodu nauczyciela). Absolwent
powinien w swych dziataniach wykazywacé sie inwen-
cja i kreatywnoscia. Absolwent powinien by¢ przygo-
towany do podjecia studidw trzeciego stopnia (dok-
toranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 165 13
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 390 30
Razem 555 43

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

. . . 165 13
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Teorii sztuki 45
2. Ogodlnoplastycznej kreacji wizualnej 120
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

. . . 390 30
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Grafiki warsztatowej

2. Grafiki projektowej

3. Multimediéw i technik przetwarzania obrazu

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie teorii sztuki

Tresci ksztafcenia: Przemiany form ekspresji
w sztuce. Metody analizy i interpretacji zjawisk
artystycznych. Metody analizy dzieta plastyczne-
go. Najnowsze trendy w polskiej i Swiatowej gra-
fice warsztatowej i projektowej. Dziedzictwo kul-
turowe.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postugiwania sie pojeciami teorii sztuki w inter-
pretacji dzieta plastycznego — w szczegodlnosci
dzieta graficznego; poruszania sie w obszarze za-
gadnien grafiki artystycznej i projektowej pol-
skiej i Swiatowej; analizowania i interpretowania
dziet sztuki — dziet graficznych; rozumienia zja-

wisk wystepujacych w sferze srodkow ekspres;ji
wspotczesnej grafiki warsztatowej, edytorskiej
i reklamowej; przekonywania o wtasnej postawie
i poczynaniach plastycznych.

2. Ksztatcenie w zakresie ogdlnoplastycznej kre-
acji wizualnej

Tresci ksztatcenia: Elementy warsztatu malar-
skiego, rysunkowego i rzezbiarskiego. Formalna
struktura dzieta plastycznego — kompozycja
i aranzacja plastyczna na ptaszczyznie i w prze-
strzeni. Interdyscyplinarne i multimedialne dzia-
fania artystyczne. Rozwdj predyspozycji arty-
stycznych oraz indywidualnej autoekspresiji.
Ksztattowanie swiadomosci odnoszacej sie do
znaczeniowej wyktadni plastycznych rozwigzan
formalnych. Kreowanie formy oraz wyrazanie
uczué i emocji przez forme i trescé.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i stosowania warsztatu artystyczne-
go; korzystania z technik kreacji wizualnej w reje-
stracji i interpretacji postrzeganych obrazow
i zjawisk; rozumienia zwigzku miedzy forma dzie-
ta plastycznego a przenoszonym przez nie komu-
nikatem; ksztattowania kompozycji ptaskiej
i przestrzennej; kreatywnego poszukiwania
warsztatowych rozwigzan w zakresie malarstwa,
rysunku, rzezby, fotografii oraz technik elektro-
nicznych; tworczej aktywnosci w obszarze grafiki
artystycznej, grafiki projektowej i multimediow.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie grafiki warsztatowej

Tresci ksztatcenia: Klasyczne i wspotczesne meto-
dy druku artystycznego. Wzbogacanie wypowie-
dzi artystycznej przez taczenie technik klasycz-
nych z drukiem cyfrowym, offsetowym, serigrafia
i technikami unikatowymi. Technologia druku.
Przygotowanie materiatow do druku w wers;ji
elektronicznej. Nowe materiaty i technologie.
Elektroniczne metody przetwarzania obrazu
w grafice artystycznej. Elektroniczne narzedzia
w formowaniu obrazu graficznego. Fotografia cy-
frowa. Profesjonalne kreowanie przekazu arty-
stycznego osadzonego na gruncie grafiki warsz-
tatowej. Rozwadj swiadomosci i osobowosci arty-
stycznej. Poszukiwanie wtasnego jezyka wypo-
wiedzi artystycznej. Tworzenie cykli prac. Historia
grafiki artystycznej. Nowe tendencje w sztuce.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
formowania przekazu artystycznego na gruncie
technik graficznych; stosowania klasycznych
technik grafiki warsztatowej; rozszerzania mozli-
wosci tworczych i kreacyjnych przez taczenie
technik i uzycie technik cyfrowych; organizowa-
nia pracy artystycznej w oparciu o nowe modele
pracowni graficznej; taczenia tradycji z najnow-
szymi technologiami; podejmowania samodziel-
nej dziatalnosci artystyczne;j.

2. Ksztatcenie w zakresie grafiki projektowej

Tresci ksztatcenia: Techniki cyfrowego i mecha-
nicznego przetwarzania obrazu. Sprzet i najnow-
sze technologie przygotowywania projektu do

realizacji. Typografia. Projektowanie: plakatu,
znakéw graficznych, grafiki wydawniczej, liter-
nictwa, ksigzki, ilustracji, grafiki internetowej
oraz grafiki wystawienniczej. Komunikat wizual-
ny. Graficzna interpretacja tgczenia funkcji este-
tycznej i informacyjnej. Jezyk komunikacji wizu-
alnej. Swiadomos$¢ oddziatywania elementow
formalnych. Doskonalenie procesu tworczego
w projektowaniu. Historia grafiki uzytkowej. Naj-
nowsze tendencje w projektowaniu graficznym.
Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
kreatywnego rozwigzywania problemow z zakre-
su projektowania graficznego i komunikacji wi-
zualnej; tworczej, samodzielnej pracy projekto-
wej; poszukiwania indywidualnych rozwigzan
projektowych  uwzgledniajgcych  estetyczne
i uzytkowe funkcje obiektu.

3. Ksztatcenie w zakresie multimediow i technik
przetwarzania obrazu

Tresci ksztafcenia: Techniki i technologie analo-
gowej i cyfrowej kreacji obrazu i dzwigku. Analo-
gowe i cyfrowe narzedzia kreacji, rejestracji
i przetwarzania obrazu i dzwieku. Interaktywnos¢
i cyberprzestrzen. tgczenie roéznych mediow
w celu realizacji koncepcji artystycznej. Nowe for-
my prezentacji multimedialnych. Wspodtpraca
miedzy tworca lub projektantem a specjalistami
innych dziedzin podczas realizacji projektéw mul-
timedialnych. Rozwdj indywidualnych predyspo-
zycji tworczych oraz swiadomosci i osobowosci
artystycznej w zakresie dziatah multimedialnych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
kreatywnego stosowania réznych metod analo-
gowej i digitalnej rejestracji obrazu i dzwieku; or-
ganizowania pracy podczas realizacji projektu
multimedialnego; twdérczego formowania prze-
kazu artystycznego lub projektowego w obszarze
dziatan multimedialnych; interaktywnej realizacji
artystycznej i projektowej; animacji; kreacji prze-
strzeni multimedialne;j.

IV. INNE WYMAGANIA
Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-

wanie do egzaminu dyplomowego student otrzymuje
20 punktéw ECTS.

Zatacznik nr 4

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow:

Kosmetologia

A. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwajg nie krocej niz
6 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 2 200. Liczba punktéw ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢é mniejsza
niz 180.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiada¢ umiejetnosci po-
stugiwania sie¢ wiedza ogolng z zakresu nauk o zdro-
wiu oraz wiedzg szczegotowa z zakresu kosmetologii.
Powinien umiec¢: planowac rodzaj zabiegu kosmetycz-
nego i stosowaé¢ kosmetyki zgodnie z rozpoznaniem;
wykonywaé¢ zabiegi kosmetyczne, pielegnacyjne
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i upiekszajace, z uwzglednieniem wskazan i przeciw-
wskazan; prawidtowo odczytywac sktad kosmetyku
i ustala¢ jego zastosowania; S$cisle wspotpracowacd
z lekarzem dermatologiem w zakresie pielegnacji sko-
ry zmienionej chorobowo oraz organizowac i prowa-
dzi¢ gabinet kosmetyczny. Absolwent powinien znac
jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy
oraz umiec¢ postugiwac sie jezykiem specjalistycznym
z zakresu nauk o zdrowiu. Powinien by¢ przygotowa-

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

ny do: pracy w gabinetach kosmetycznych o petnym
zakresie swiadczonych ustug, wspotpracy z lekarzem
dermatologiem w zakresie pielegnacji skory zmienio-
nej chorobowo oraz systematycznego doskonalenia
zawodowego. Majagc $wiadomosé wspotodpowie-
dzialnosci za zdrowie i wyglad pacjenta, powinien wy-
konywaé swoj zawod ze szczegdlng starannoscia,
zgodnie z zasadami etyki zawodowej i uregulowania-
mi prawnymi. Absolwent powinien by¢ przygotowa-
ny do podjecia studiéw drugiego stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 405 38
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 435 41
Razem 840 79

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. G’I'-!UPA TRES_CI PODSTAYVOWYCH 405 38
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Biologii i genetyki 45

2. Biofizyki 30

3. Anatomii 30

4. Histologii 30

5. Fizjologii i patofizjologii 60

6. Biochemii 45

7. Higieny 30

8. Mikrobiologii i immunologii 60

9. Farmakologii 60
10. Pierwszej pomocy 15
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
Tresci ksztatcenia w zakresie: 435 41
1. Kosmetologii pielegnacyjnej 105
2. Kosmetologii upigkszajacej 75
3. Receptury kosmetycznej 30
4. Dermatologii 90
5. Fizjoterapii i masazu 45
6. Chemii kosmetycznej 60
7. Estetyki 30

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie biologii i genetyki

Tresci ksztafcenia: Poziomy organizacji zywej
materii. Funkcjonowanie organizmoéw. Elementy
ekologii. Elementy parazytologii. Cytofizjologia
komoérki. Elementy genetyki klasycznej, popula-

cyjnej i molekularnej. Genetyczne aspekty rozni-
cowania komorek. Dziedziczenie.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia fenomenu funkcjonowania zywych
organizmoéw na poszczegdlnych poziomach ich
organizacji; opisu zaleznosci miedzy organizma-
mi a srodowiskiem; rozumienia genetycznego
podtoza réznicowania organizmow oraz mecha-
nizmow dziedziczenia.
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2. Ksztatcenie w zakresie biofizyki

Tresci ksztatfcenia: Fizyczne podstawy procesow
fizjologicznych — krazenia, przewodnictwa ner-
wowego, wymiany gazowej, ruchu, wymiany
substancji. Wptyw czynnikéw fizycznych $rodo-
wiska na organizmy zywe. Metodyka pomiaru
wielkosci fizycznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania pomiaru lub wyznaczania wielko-
sci fizycznych dotyczacych organizméw zywych
i srodowiska; opisu wptywu czynnikéw fizycz-
nych srodowiska na organizmy zywe.

. Ksztatcenie w zakresie anatomii

Tresci ksztatcenia: Elementy anatomii prawidto-
wej organizmu ludzkiego. Elementy anatomii
funkcjonalnej i rozwojowej. Wspodtzaleznosé mie-
dzy budowag i funkcjg organizmu w warunkach
zdrowia i choroby. Definicja rodzajéw tkanek.
Budowa mikroskopowa tkanek i narzadéw.
Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania zasadniczych struktur ludzkiego
ciata oraz ich lokalizacji; rozumienia zaleznosSci
miedzy budowa a czynnoscig narzadu.

. Ksztatcenie w zakresie histologii

Tresci ksztatcenia: Budowa mikroskopowa po-
wtok ciata — naskodrka, skéry wtasciwej, tkanki
podskornej. Wtosy — budowa, rozwoj. Budowa
i czynnosé gruczotéw tojowych i potowych. Pa-
znokcie — budowa i wzrost. Odmiennos$¢ powtok
w réznych czesciach ciata.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

postugiwania sie wiedzg z zakresu prawidfowej
budowy histologicznej tkanek i narzgdéw; rozpo-
znawania tkanek i narzadéw w preparatach mi-
kroskopowych.

. Ksztatcenie w zakresie fizjologii i patofizjologii

Tresci ksztafcenia: Podstawowe zagadnienia fi-
zjologii ogdlnej. Elementy cytofizjologii. Mecha-
nizm regulacji nerwowej i hormonalnej. Fizjolo-
gia uktadu ruchu. Krazenie. Funkcje fizjologiczne
krwi. Mechanizmy oddychania. Trawienie
i wchtanianie. Wydzielanie i termoregulacja. Fi-
zjologia rozrodu. Pojecie zdrowia i choroby. Me-
chanizmy odczynu zapalnego. Bol. Zaburzenia
procesow gojenia. Zaburzenia gospodarki wod-
no-elektrolitowej i kwasowo-zasadowej. Dziata-
nie czynnikdéw patogennych. Awitaminozy. Regu-
lacja neurohormonalna.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

rozumienia i opisu mechanizmoéw funkcjonowa-
nia organizmu ludzkiego; rozumienia poszcze-
golnych funkcji organizmu ludzkiego jako powia-
zanych elementéw zintegrowanej catosci; rozu-
mienia i opisu mechanizméw rozwoju zaburzen
czynnosciowych; oceny wptywu czynnikéw pato-
gennych na stan czynnosciowy organizmu.

. Ksztatcenie w zakresie biochemii

Tresci ksztatcenia: Mikroczasteczki. Makroczg-
steczki. Struktura i funkcje biologiczne biatek. En-
zymologia. Biochemia tkanek. Btony komdrkowe

— struktura, mechanizmy transportu, transduk-
cja sygnatu. Metabolizm weglowodanoéw i lipi-
dow. Katabolizm biatek i aminokwaséw. Aminy
biogenne. Molekularny mechanizm biosyntezy
biatek, DNA i RNA.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia budowy i funkcji biologicznych bia-
tek, kwasow nukleinowych, weglowodanoéw, lipi-
déw oraz hormondw i witamin; rozumienia
gtownych szlakow metabolicznych oraz mecha-
nizmmow regulacji metabolizmu.

. Ksztatcenie w zakresie higieny

Tresci ksztatcenia: Czynniki $rodowiskowe wpty-
wajgce na stan zdrowia cztowieka. Zanieczysz-
czenia $srodowiska zwigzane z dziatalnoscia czto-
wieka. Zasady higieny pracy i BHP w laborato-
riach i gabinecie kosmetycznym. Higiena psy-
chiczna i profilaktyka uzaleznien. Podstawowe
pojecia i metody stosowane w badaniach epide-
miologicznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i oceny jakosci zdrowotnej w relacji
do stanu srodowiska; propagowania i prowadze-
nia dziatan profilaktycznych; wprowadzania za-
sad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergono-
mii.

. Ksztatcenie w zakresie mikrobiologii i immuno-

logii

Tresci ksztafcenia: Bakteriologia ogolna i szcze-
gotowa. Elementy wirusologii i mikologii. Mikro-
biologia srodowiska naturalnego. Normalna flo-
ra bakteryjna ustroju ludzkiego. Charakterystyka
bakterii, wiruséw i grzybow chorobotwodrczych.
Podstawy mikrobiologii kosmetycznej. Kontrola
drobnoustrojéw w produkcji kosmetycznej. Bu-
dowa i funkcje uktadu odpornosciowego. Ko-
morki immunologicznie kompetentne. Antygeny
i przeciwciata. Mechanizmy odpowiedzi immu-
nologicznej. Odpornos$é nieswoista — interfero-
ny, uktad dopetniacza. Regulacja proceséw od-
pornosciowych. Immunoprofilaktyka i immuno-
terapia. Mechanizmy reakcji alergicznych. Ele-
menty diagnostyki immunologicznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu mikrobiologii
szczegotowej; badania wrazliwosci drobnoustro-
jow na s$rodki dezynfekcyjne i antyseptyczne;
stosowania wybranych metod kontroli mikrobio-
logicznej kosmetykéw; oceny skutecznosci de-
zynfekcji i sterylizacji; opisu budowy i funkcji
uktadu odpornosciowego; rozumienia dziatania
uktadu odpornosciowego; rozumienia mechani-
zmow reakcji immunologicznych.

. Ksztatcenie w zakresie farmakologii

Tresci ksztatcenia: Definicja leku, rodzaje lekow
ze wzgledu na pochodzenie, formy farmaceu-
tyczne lekow, drogi podawania. Losy leku w or-
ganizmie — wchtanianie, dystrybucja, drogi wy-
dalania, metabolizm. Molekularne i komorkowe
mechanizmy dziatania lekdw. Dziatanie farmako-
logiczne, dziatania niepozadane, interakcje le-
kéw. Interakcje miedzy lekami a sktadnikami po-
karmowymi.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postugiwania sie podstawowa wiedza farmako-
logiczng w zakresie: wyboru postaci stosowa-
nych lekdw, znajomosci drég podawania lekdw,
znajomosci loséw lekow w organizmie, znajomo-
$ci mechanizmoéw dziatania lekéw; rozumienia
dziatania terapeutycznego oraz dziatania niepo-
zadanego manifestujgcego sie zmianami derma-
tologicznymi.

Ksztatcenie w zakresie pierwszej pomocy

Tresci ksztafcenia: Przyczyny bezposredniego za-
grozenia zycia. Zasady udzielania pierwszej po-
mocy.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
udzielania pierwszej pomocy w nagtych przy-
padkach.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1.

Ksztatcenie w zakresie kosmetologii pielegna-
cyjnej

Tresci ksztatcenia: Rozpoznawanie rodzajow sko-
ry. Pielegnacja dtoni — masaz, manicure biolo-
giczny, manicure tradycyjny. Masaz klasyczny
twarzy, szyi i dekoltu. Pielegnacja oprawy oczu.
Stosowanie masek kosmetycznych. Zabiegi na-
wilzajgce skore twarzy, szyi i dekoltu. Zabiegi
przeznaczone dla skory tojotokowej i wrazliwej.
Pielegnacja stop — masaz relaksacyjny, pedicure
pielegnacyjny. Metody usuwania zbednego
owtosienia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
planowania rodzaju zabiegu kosmetycznego;
stosowania kosmetyku zgodnie z rozpoznaniem;
poprawnego wykonania zabiegéw kosmetycz-
nych i pielegnacyjnych, z uwzglednieniem wska-
zan i przeciwwskazan.

. Ksztatcenie w zakresie kosmetologii upieksza-

jacej

Tresci  ksztafcenia: Zabiegi  zapobiegajace
i zmniejszajace otytos¢. Zabiegi wspomagajace
leczenie cellulitu. Zabiegi zapobiegajace i zmniej-
szajgce rozstepy skorne. Zabiegi stosowane
w przypadkach gtebokiego ztuszczania naskdrka.
Makijaz podstawowy. Modelowanie za pomoca
podktadu i pudru. Makijaz korekcyjny stosowany
w przypadku defektéw kosmetycznych — blizn
potradzikowych, teleangiestazji, przebarwien,
asymetrii. Pielegnacja dekoltu i biustu.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
przeprowadzania analizy kolorystycznej; plano-
wania rodzaju zabiegu kosmetycznego; stosowa-
nia kosmetyku zgodnie z rozpoznaniem; popraw-
nego wykonywania zabiegow upiekszajacych,
z uwzglednieniem wskazah i przeciwwskazan.

. Ksztatcenie w zakresie receptury kosmetycznej

Tresci ksztafcenia: Substancje czynne w receptu-
rze kosmetycznej — dziatanie, zastosowania, in-
terakcje. Stosowanie podtozy gotowych w recep-
turze. Substancje pomocnicze i konserwujace
w recepturze. Przyktadowe receptury réznych
form kosmetycznych — zastosowania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
odczytywania receptury i ustalania zakresu funk-
cji jej sktadnikow; poprawnego stosowania pod-
stawowych elementéw receptury kosmetyku.

. Ksztatcenie w zakresie dermatologii

Tresci ksztatcenia: Czynnosé i funkcja skory. Sko-
ra jako organ immunologiczny. Podstawowe
jednostki chorobowe skoéry, skéry owtosionej
i paznokci — objawy, patogeneza, sposob poste-
powania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania chorobowych zmian skoéry; od-
powiedniego postepowania zaleconego przez le-
karza w przypadku chorobowych zmian skoéry
i paznokci.

. Ksztatcenie w zakresie fizjoterapii i masazu

Tresci ksztatcenia: Masaz klasyczny ciata. Tech-
niki masazu leczniczego. Podstawowe techniki
fizjoterapeutyczne — Swiattolecznictwo, elektro-
lecznictwo, cieptolecznictwo, wodolecznictwo,
kinezyterapia, balneoterapia — podstawy fizycz-
ne, zastosowania. Elementy odnowy biolo-
gicznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania masazu klasycznego ciata; sto-
sowania podstawowych technik fizjoterapeu-
tycznych i metod kosmetycznych odnowy biolo-
gicznej.

. Ksztatcenie w zakresie chemii kosmetycznej

Tresci ksztafcenia: Elementy wiedzy o pierwiast-
kach i zwigzkach chemicznych. Budowa, otrzy-
mywanie, wtasciwosci i zastosowania: tlenkéw,
wodorotlenkéw, kwaséw i soli nieorganicznych,
weglowodoroéw, alkoholi, fenoli, eteréw, aldehy-
dow, ketondéw, kwasow karboksylowych i ich po-
chodnych, amin, mono- i polisacharydéw, ami-
nokwasoéw oraz peptydow. Metody uzdatniania
i oczyszczania wody do celéw kosmetycznych
i laboratoryjnych. Podstawowe obliczenia che-
miczne stosowane w kosmetyce i laboratorium
chemicznym. Podstawowe czynnosci laborato-
ryjne. Bezpieczenstwo i higiena pracy z surowca-
mi kosmetycznymi.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
opisu wtasciwosci wybranych pierwiastkow che-
micznych, zwigzkéw nieorganicznych i organicz-
nych; opisu zachowania i reaktywnosci wybra-
nych grup zwigzkow nieorganicznych i organicz-
nych; korzystania z wody jako podstawowej dla
przyrody fazy ciektej; uzdatniania i oczyszczania
wody do celéw kosmetycznych i laboratoryjnych;
wykonywania podstawowych czynnosci labora-
toryjnych; wykonywania podstawowych obliczen
chemicznych stosowanych w kosmetyce.

. Ksztatcenie w zakresie estetyki

Tresci ksztatcenia: Historia estetyki jako dyscypli-
ny filozoficznej. Definicje i analiza poje¢ podsta-
wowych. Piekno jako wartos$é estetyczna. Kryte-
ria piekna w estetyce. Zmienno$¢ upodoban es-
tetycznych w réznych epokach historycznych.
Uroda. Uroda cztowieka wspotczesnego.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wyboru kolorystyki i rodzaju makijazu do typu
urody i okolicznosci; stylizacji wizualnej sylwetki.

IV. PRAKTYKI

Praktyki sa nieodtacznym elementem przygotowa-
nia do wykonywania zawodu. Powinny one trwa¢ nie
krocej niz 8 tygodni i odbywac sie w gabinetach ko-
smetycznych:

— 4 tygodnie po pierwszym roku — w zakresie ko-
smetyki pielegnacyjnej,

— 4 tygodnie po drugim roku — w zakresie kosmety-
ki pielegnacyjnej, korekcyjnej i upigkszajacej.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykéw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktorym nalezy przypisaé¢ 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kté-
rym nalezy przypisa¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stéw, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbidor informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny zawieraé tresci hu-
manistyczne w wymiarze nie mniejszym niz 60 go-
dzin, ktérym przypisaé nalezy nie mniej niz 3 punk-
ty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej.

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

4. Przynajmniej 60 % zaje¢ powinny stanowié¢ semi-
naria, wzglednie éwiczenia audytoryjne, laborato-
ryjne lub praktyczne.

5. Student otrzymuje 10 punktow ECTS za przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego (w tym za przy-
gotowanie pracy dyplomowej, jezeli przewiduje jg
program nauczania).

B. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwaja nie krocej niz 4 se-
mestry. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢ mniejsza
niz 1200. Liczba punktéw ECTS (European Credit
Transfer System) nie powinna byé mniejsza niz 120.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiada¢ umiejetnosci po-
stugiwania sie zaawansowana wiedza ogolng z zakre-
su nauk o zdrowiu oraz wiedzg szczegotowa z zakresu
kosmetologii. Powinien by¢ przygotowany do: plano-
wania zabiegu kosmetycznego i stosowania kosmety-
ku zgodnie z rozpoznaniem; wykonywania zabiegéw
kosmetycznych, pielegnacyjnych i upiekszajacych
z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan; odczy-
tania sktadu kosmetyku i ustalenia jego zastosowania;
Scistej wspotpracy z lekarzem dermatologiem w za-
kresie pielegnacji skéry zmienionej chorobowo; zor-
ganizowania i prowadzenia gabinetu kosmetycznego;
oceny jakosci surowcow i preparatow kosmetycznych
oraz wspotdziatania w procesie rejestracji kosmety-
kéw; wspotpracy z firmami produkujgcymi preparaty
kosmetyczne (pielegnacyjne i profesjonalne); wspot-
pracy z lekarzem w zakresie zleconych zabiegéw; kie-
rowania zespotami kosmetologéw oraz nadzorowania
przebiegu stosowania kosmetykow i technik kosme-
tycznych. Absolwent powinien byé przygotowany do
podjecia studiéw trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 120 12
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 360 35
Razem 480 47

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

1 2 3
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
Tresci ksztatcenia w zakresie: 120 12
1. Alergologii 30
2. Endokrynologii 30
3. Onkologii skory 30
4. Toksykologii kosmetyku 30
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B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 360 35
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Chirurgii plastycznej, pourazowej i estetycznej 45
2. Kosmetologii leczniczej 75
3. Rehabilitacji 30
4. Sensoryki i sSrodkéw zapachowych 30
5. Surowcoéw kosmetycznych 45
6. Przemystowej produkcji kosmetykéw 45
7. Receptury preparatow kosmetycznych 45
8. Prawa i ekonomii 45

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie alergologii

Tresci ksztatcenia: Mechanizmy reakcji alergicz-
nych. Choroby drég oddechowych i skéry o pod-
tozu alergicznym. Czynniki cywilizacyjne a roz-
woj alergii. Astma oskrzelowa w srodowisku za-
wodowym. Leki o dziataniu przeciwalergicznym.
Wstrzags anafilaktyczny. Postepowanie w ostrych
stanach alergii. Diagnostyka nadwrazliwosci
i choréb alergicznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania zmian o podfozu alergicznym;
doboru metod i testow do oceny reakcji alergicz-
nych.

2. Ksztatcenie w zakresie endokrynologii

Tresci ksztatcenia: Wptyw choréb endokrynolo-
gicznych na zmiany w obrebie skory i jej przydat-
kéw. Otytosé i anoreksja — choroby zmieniajgce
sylwetke i jakosé tkanki skornej. Farmakoterapia
endokrynologiczna z uwzglednieniem dziatan
ubocznych wystepujacych przy dtugotrwatym
stosowaniu lekow, w tym hormonoéw steroido-
wych i ptciowych.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykorzystywania wiedzy na temat choréb endo-
krynologicznych; oceny wptywu choréb endo-
krynologicznych na zmiany w obrebie skory i jej
przydatkow.

3. Ksztatcenie w zakresie onkologii skéry

Tresci ksztatcenia: Genetyczne uwarunkowania
powstawania nowotworéw skoéry. Rola kofakto-
row w rozwoju nowotworow skory. Wywiad der-
matologiczno-kosmetyczny. Stany przednowo-
tworowe skory. Starzenie sie skory a rozwdj no-
wotworéw. Nowotwory wywodzace sie z po-
szczegolnych elementéw sktadowych skory.
Ogdlnoustrojowe nowotwory z manifestacja
skérna.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy na temat nowotworéw

skéry oraz nowotworow ogodlnoustrojowych
z manifestacjg skérna; przeprowadzania wywia-
du dermatologiczno-kosmetycznego; rozpozna-
wania zmian skornych w stanach przednowo-
tworowych.

. Ksztatcenie w zakresie toksykologii kosmetyku

Tresci ksztafcenia: Rola i zadania wspotczesnej
toksykologii. Definicje poje¢ podstawowych: tru-
cizny, dawki, toksycznosci, stopnia toksycznosci,
rodzaju zatrucia. Mechanizmy dziatania toksycz-
nego. Przyczyny zatrué¢ ostrych i przewlektych.
Przyczyny uzaleznien. Zatrucia lekami i kosmety-
kami. Ocena narazenia zawodowego.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
definiowania podstawowych pojeé¢ z zakresu
toksykologii; rozumienia mechanizméw dziata-
nia toksycznego; oceny narazenia zawodowego
na substancje chemiczne; oceny toksycznosci
kosmetyku w zaleznosci od dawki i rodzaju apli-
kacji.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie chirurgii plastycznej, po-

urazowej i estetycznej

Tresci ksztatcenia: Podstawowe zadania chirurgii
plastycznej. Stosowanie laserow w chirurgii es-
tetycznej. Alfa- i betahydroksykwasy w chirurgii
estetycznej. Odnowa skéry — ztuszczanie. Ro-
dzaje pilingéw chemicznych. Powiktania po za-
biegach dermabrazji. Materiaty wypetniajace
ubytki skory i korygujace wady. Toksyna botuli-
nowa w medycynie estetycznej. Preparaty wy-
bielajace. Mozliwosci naprawcze w chirurgii pla-
stycznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania kamuflazu defektéw skory; postugi-
wania sie wiedza o chirurgicznych metodach
usuwania defektow.

. Ksztatcenie w zakresie kosmetologii leczniczej

Tresci ksztafcenia: Zabiegi lecznicze i wspomaga-
jace leczenie skory: atroficznej, z tradzikiem po-
spolitym, z tradzikiem rézowatym, z atopowym
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zapaleniem skory. Masaz leczniczy. Zabiegi rege-
nerujgce wtosy zniszczone lub nadmiernie prze-
ttuszczajgce sie. Pedicure leczniczy — zabiegi za-
pobiegajace tworzeniu sie odciskow, zabiegi
zmniejszajgce nadmierng potliwos¢ stop, klamry
korekcyjne na wrastajgce paznokcie. Zabiegi
liftingujace. Makijaz permanentny. Odbudowa
naturalnej ptytki paznokciowej. Zastosowanie la-
serow w teleangiestazji i usuwaniu zbednego
owtosienia. Zabiegi zmniejszajgce przebarwienia
i plamy pigmentacyjne. Makijaz kamuflujacy bli-
zny i naczyniaki. Rekonstrukcja brwi. Korekta
czerwieni warg. Metodyka badan potwierdzaja-
cych deklarowang przez producenta skutecznosé
preparatéw kosmetycznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
réznicowania defektow kosmetycznych i choréb
skory; wykonywania dopuszczalnych i zaleca-
nych zabiegdéw leczniczych.

. Ksztatcenie w zakresie rehabilitacji

Tresci ksztatcenia: Przyczyny wystepowania do-
legliwosci w obrebie aparatu ruchu, uktadu kra-
zenia i osteoporozy. Rehabilitacja pod katem bo-
I6w kregostupa i wad postawy ciata. Profilaktyka
zdrowia. tagodzenie dolegliwosci u oséb cho-
rych i w podesztym wieku.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

postepowania w przypadkach boéléw krego-
stupa i wad postawy ciata; podejmowania dzia-
tan w zakresie profilaktyki zdrowia i tagodze-
nia dolegliwosci u osob otytych i w podesztym
wieku.

. Ksztatcenie w zakresie sensoryki i srodkow za-
pachowych

Tresci ksztatcenia: Charakterystyka zmystéw po-
wonienia i smaku. Chemorecepcja. Chemia natu-
ralnych i syntetycznych produktow zapacho-
wych. Analiza i zastosowania produktéw zapa-
chowych. Elementy perfumerii. Zastosowania
olejkow eterycznych w kosmetologii, higienie
i aromaterapii.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania substancji zapachowych; stoso-
wania olejkow eterycznych w aromaterapii.

. Ksztatcenie w zakresie surowcow kosme-
tycznych

Tresci ksztatcenia: Zwigzki chemiczne stosowa-
ne w kosmetyce. Substancje pochodzenia ro-
slinnego i zwierzecego stosowane w kosmeto-
logii i lecznictwie. Zwiazki biologicznie czynne
— dziatanie i zastosowania w kosmetologii. Zio-
tolecznictwo. Surowce kosmetyczne pochodze-
nia naturalnego. Metody badania surowcow ko-
smetycznych. Ocena jakosci surowcow kosme-
tycznych. Standaryzacja surowcéw kosmetycz-
nych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykorzystywania wiedzy z zakresu budowy, wta-
Sciwosci chemicznych i zastosowan zwigzkow

chemicznych pochodzenia naturalnego i synte-
tycznego w kosmetyce; rozumienia zakresu dzia-
tania biologicznego preparatéw otrzymywanych
z surowcow roslinnych i zwierzecych; przygoto-
wywania wyciggow roslinnych; oceny jakosci su-
rowcow kosmetycznych.

6. Ksztatcenie w zakresie przemystowej produkcji

kosmetykow

Tresci ksztafcenia: Technologia wytwarzania apli-
kacyjnych form preparatow kosmetycznych.
Operacje jednostkowe i aparatura stosowana
w przemysle kosmetycznym. Podstawowe formy
preparatéw kosmetycznych. Charakterystyka
i trwato$é form fizycznych preparatéw kosme-
tycznych. Konserwacja i przechowywanie prepa-
ratow kosmetycznych. Kontrola jakosci kosmety-
kéw. Metody badania kosmetykow. Zasady wta-
$ciwej praktyki przemystowej (GMP — Good Ma-
nufacturing Practice). Wtasciwa praktyka labora-
toryjna (GLP — Good Laboratory Practice).

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia procesu przemystowego wytwarza-
nia form kosmetycznych; badania i kontroli jako-
$ci surowcow oraz preparatéw kosmetycznych.

7. Ksztatcenie w zakresie receptur preparatow ko-

smetycznych

Tresci ksztatcenia: Definicja receptur kosmetyku.
Substancje czynne w kosmetyku — dziatanie, za-
stosowania, interakcje. Stosowanie podtozy go-
towych. Substancje pomocnicze a konserwujace
w kosmetyku. Receptura réznych kosmetykéw —
zastosowania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
odczytywania i opracowywania receptur prepa-
ratdw kosmetycznych; stosowania innowacyj-
nych rozwigzan recepturowych; doboru podtoza,
formy aplikacyjnej i substancji pomocniczych
stosownie do funkcji kosmetyku i substancji
czynnych; przewidywania interakcji kosmety-
kow.

8. Ksztatcenie w zakresie prawa i ekonomii

Tresci ksztatcenia: Elementy ekonomii. Przycho-
dy i koszty dziatalnosci gospodarczej. Ksiega
przychodow i rozchodow. Podatki. Ustugi ko-
smetyczne. Handel kosmetykami. Ustawodaw-
stwo. Ogdlne zagadnienia prawne. Prawo cywil-
ne — czes$¢ ogolna i prawo rzeczowe. Prawo pra-
cy. Prawo gospodarcze. Prawo finansowe.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
interpretowania aktéw prawnych; stosowania
prawa w dziatalnosci ustugowej; postugiwania
sie podstawowymi instrumentami ekonomii, za-
rzadzania i marketingu.

IV. INNE WYMAGANIA

Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-

wanie do egzaminu dyplomowego student otrzymuje
20 punktéw ECTS.
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Zatacznik nr 5

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiow:

Malarstwo

A. JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE

I. WYMAGANIA OGOLNE

Jednolite studia magisterskie trwaja nie krocej niz
10 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 4 200. Liczba punktow ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna byé mniejsza
niz 300.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé¢ kwalifikacje artysty
malarza oraz umiejetnosci z zakresu szeroko pojetej
tworczosci artystycznej. Powinien byé przygotowany
do wykonywania prac z zakresu malarstwa sztalugo-

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

wego w technologiach tradycyjnych, wspotczesnych
i pokrewnych oraz z wykorzystaniem intermedialnych
srodkow przekazu. Powinien posiada¢ gruntowna
i szeroka wiedze z zakresu teorii i historii malarstwa
oraz historii sztuki. Powinien by¢ przygotowany do
samodzielnej, twdrczej i kreatywnej pracy indywidual-
nej oraz zespotowej w obszarze kultury, sztuki i oswia-
ty (podjecie pracy w szkolnictwie wymaga ukonczenia
specjalnosci nauczycielskiej — zgodnie ze standarda-
mi ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu nauczyciela). Absolwent powinien znaé jezyk
obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Syste-
mu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Ab-
solwent powinien byé przygotowany do podjecia stu-
diéw trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 450 35
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 1020 78
Razem 1470 113

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie teorii i historii sztuki

Tresci ksztatcenia: Problematyka idei i dziatan ar-
tystycznych w historii cywilizacji. Techniki, kie-

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 450 35
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Teorii i historii sztuki 120
2. Filozofii, etyki i estetyki sztuki 105
3. Historii malarstwa 45
4. Dziatan i struktur wizualnych 120
5. Analizy sztuki wspotczesnej 60
B. QIR_UPA TRES_CI KIERUNI?OWYCH 1020 78
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Malarstwa
2. Rysunku
3. Technologii malarstwa sztalugowego
4. Technologii i technik uzupetniajgcych warsztat malarski

runki i style od czaséw paleolitu po wiek XXI.
Tworczosé wybitnych artystow na tle epoki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania stylow, kierunkéw i dziet wybit-

nych

tworcow;

rozumienia

sztuki dawnej

i wspotczesnej; analizowania dziet sztuki i zawar-
tych w nich sposobdw obrazowania.
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2. Ksztatcenie w zakresie filozofii, etyki i estetyki

sztuki

Tresci ksztafcenia: Podstawowe dziaty filozofii.
Estetyka. Filozoficzne podtoze wspdtczesnych
tendencji w estetyce. Elementy etyki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia dziejow filozofii; rozumienia prze-
mian dokonujacych sie w filozofii; rozumienia
wspotczesnych teorii estetycznych — w szcze-
golnosci odnoszacych sie do obrazu i jego per-
cepcji; rozumienia fundamentalnych zasad etyki
ze szczegolnym uwzglednieniem odpowiedzial-
nosci artysty za dzieto.

. Ksztatcenie w zakresie historii malarstwa

Tresci ksztatcenia: Malarstwo na tle historii kultu-
ry i sztuk plastycznych. Techniki, kierunki, style
i szkoty na przyktadzie arcydziet malarstwa $wia-
towego.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania epok i stylow w malarstwie; ana-
lizowania dziet sztuki i zawartych w nich sposo-
béw obrazowania; znawstwa podstawowych za-
tozen ideowych wybitnych artystéw.

. Ksztatcenie w zakresie dziatan i struktur wizual-
nych

Tresci ksztatcenia: Podstawowe problemy budo-
wy obrazu. Wybrane zagadnienia percepcji wzro-
kowej. Zasady kompozycji obrazu. Pojecie ryt-
mu. Akcenty postrzezeniowe i dominanty. Prze-
strzen dwuwymiarowa i przestrzen tréjwymiaro-
wa. Pojecie dynamiki. Pojecie koloru.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania praktycznej i teoretycznej wiedzy
0 znaczeniu, sile i dziataniu poszczegolnych ele-
mentow obrazu; precyzyjnego operowania zna-
kiem plastycznym; stosowania wiedzy z zakresu
psychofizjologii widzenia.

. Ksztatcenie w zakresie analizy sztuki wspotcze-
snhej

Tresci ksztafcenia: Gatunki, formy, techniki i ten-
dencje w tworczosci artystow drugiej potowy
XX i poczatku XXI wieku. Teorie artystyczne for-
mutowane przez analitykow i tworcéw. Geneza
oraz ewolucja form i kierunkdw na przestrzeni
ostatnich 60 lat.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia idei artystycznego przekazu najwaz-
niejszych tworcow XX i XXI wieku; analizowania
koncepcji plastycznej w kreacji autonomicznych
faktow artystycznych; postugiwania sie jezykiem
i nazewnictwem z zakresu dziatah artystycznych
i interdyscyplinarnych.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie malarstwa

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania teoretycznej i praktycznej wiedzy
o zasadach budowy obrazu kolorem; wykonywa-
nia — we wiasciwej technice i technologii —
obiektu malarskiego na podstawie: obserwacji

martwej natury, studium aktu, studium pejzazu;
wykonywania dzieta wedtug projektu rysunko-
wego, fotografii lub elektronicznego zapisu; wy-
razania zamierzonej idei sSrodkami plastycznymi;
postugiwania sie wiedzg z zakresu psychofizjolo-
gii widzenia ksztattujaca rzeczywisto$é¢ malarska
obrazu na ptaszczyznie i w przestrzeni; wykony-
wania pracy artystycznej z zastosowaniem
wspotczesnych technik intermedialnych; postu-
giwania sie jezykiem i nazewnictwem z zakresu
malarstwa i sztuk pieknych.

2. Ksztatcenie w zakresie rysunku

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
przekazywania i wyrazania najprostszymi srod-
kami plastycznymi efektéw obserwacji natury;
notowania i rejestrowania znakiem plastycznym
sytuacji i zjawisk w formie szkicu i zapisu rysun-
kowego; monochromatycznego obrazowania;
postugiwania sie symbolem; przygotowywania
koncepcji tworczej projektu poprzedzajgcego re-
alizacje dzieta w innej technice i technologii; kre-
owania intermedialnych faktéw artystycznych.

3. Ksztatcenie w zakresie technologii malarstwa

sztalugowego

Tresci ksztafcenia: Materiaty, substancje i narze-
dzia stosowane w technologii malarstwa. Pod-
obrazia twarde i migkkie. Grunty i techniki w ma-
larstwie sztalugowym. Barwniki i pigmenty. Spo-
iwa malarskie. Techniki malowania obrazu. Za-
gadnienia werniksowania. Technologie wspodt-
czesne — akryl i syntetyczne substancje che-
miczne.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
przygotowywania podobrazi  stosowanych
w malarstwie sztalugowym; stosowania nowo-
czesnych technologii i technik malarstwa sztalu-
gowego; wykonywania pracy malarskiej wedtug
okreslonych receptur zapewniajgcych trwatosé
obiektow.

4. Ksztatcenie w zakresie technologii i technik uzu-

petniajacych warsztat malarski

Tresci ksztatcenia: Materiatoznawstwo z zakresu
malarstwa. Narzedzia warsztatu malarskiego.
Klasyczne srodki przekazu i ich ewolucja w ujeciu
historycznym. Projektowanie i budowa struktury
plastycznej dzieta. Realizacja dzieta na podstawie
projektu. Nowe technologie i wspodtczesne tech-
niki przekazu — intermedia i multimedia.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania technologii klasycznych i wspofcze-
snych w malarstwie; realizacji dzieta z wykorzy-
staniem wiedzy z zakresu: technik malarstwa
sciennego, grafiki, matych form rzezbiarskich,
tkaniny artystycznej, szkta, witrazu, sztuki w prze-
strzeni publicznej, filmu animowanego, fotogra-
fii oraz dziatan intermedialnych wykorzystuja-
cych zapisy cyfrowe.

IV. PRAKTYKI

Praktyki powinny trwac nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-

ka uczelni prowadzaca ksztatcenie.
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V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykdw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktérym nalezy przypisaé 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej w wymiarze 30 godzin, ktérym
nalezy przypisaé¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztatcenia
w zakresie technologii informacyjnej: podstawy
technik informatycznych, przetwarzanie tekstow,
arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika mene-
dzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach infor-
matycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie informa-
cji — powinny stanowi¢ co najmniej odpowiednio
dobrany podzbiér informacji zawartych w modu-
tach wymaganych do uzyskania Europejskiego Cer-
tyfikatu Umiejetnosci Komputerowych (ECDL —
European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny obejmowacé tresci
poszerzajace wiedze ogdélng w wymiarze nie mniej-
szym niz 60 godzin, ktorym przypisa¢ nalezy nie
mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualne;j.

4. Zajecia praktyczne powinny stanowi¢ integralny
element procesu ksztafcenia.

5. Praktyki powinny by¢ realizowane w formie plene-
ru malarskiego.

6. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktéw ECTS. Praca magisterska powin-
na sktadac sie z trzech czesci: dzieta z zakresu ma-
larstwa; dzieta z zakresu technik uzupetniajacych
warsztat malarski (ich rodzaje okresla uczelnia); pi-
semnej pracy z zakresu historii lub teorii sztuki.

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

B. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwaja nie krécej niz
7 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 3 000. Liczba punktéw ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna byé mniejsza
niz 210.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé¢ wiedze z zakresu
sztuk pieknych ze szczegélnym uwzglednieniem teo-
rii i historii malarstwa. Powinien by¢ przygotowany
do postugiwania sie technologiami tradycyjnymi
i wspotczesnymi $rodkami przekazu artystycznego.
Powinien posiadaé wszechstronne wyksztatcenie —
niezbedng wiedze teoretyczng i praktyczng w zakre-
sie swojej dyscypliny artystycznej, zapewniajgca
przygotowanie do samodzielnej pracy zawodowej.
Powinien byé przygotowany do wykonywania prac
z zakresu malarstwa sztalugowego oraz technik po-
krewnych. Powinien umieé¢ analizowaé zjawiska
w obszarze sztuki w ujeciu historycznym i wspotcze-
snym. Absolwent powinien zna¢ jezyk obcy na pozio-
mie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Wyksztatcenie
i przygotowanie zawodowe powinno umozliwi¢ ab-
solwentowi podjecie pracy w obszarze kultury, sztuki
i oswiaty (podjecie pracy w szkolnictwie wymaga
ukonczenia specjalnosci nauczycielskiej — zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujacego do wyko-
nywania zawodu nauczyciela). Absolwent powinien
byé przygotowany do podjecia studiéw drugiego
stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 345 27
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 645 49
Razem 990 76

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

1 2 3
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
Tresci ksztatcenia w zakresie: 345 21
1. Teorii i historii sztuki 120
2. Filozofii i estetyki 60
3. Historii malarstwa 45
4. Dziatan i struktur wizualnych 120




Dziennik Ustaw Nr 180 — 13675 —

Poz. 1407

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
Tresci ksztatcenia w zakresie:

645 49

1. Podstaw malarstwa

2. Rysunku

3. Technologii malarstwa sztalugowego

4. Technologii i technik uzupetniajacych warsztat malarski

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 1.

1. Ksztatcenie w zakresie teorii i historii sztuki

Tresci ksztatcenia: Problematyka idei i dziatan ar-
tystycznych w historii cywilizacji. Techniki, kie-
runki i style od czaséw paleolitu po wiek XXI.
Twadrczosé wybitnych artystow na tle epoki.
Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania stylow, kierunkow i dziet wybit-
nych tworcéw; rozumienia sztuki dawnej
i wspotfczesnej; analizowania dziet sztuki i zawar-
tych w nich sposobdéw obrazowania.

2. Ksztatcenie w zakresie filozofii i estetyki

Tresci ksztafcenia: Podstawowe dziaty filozofii.
Estetyka. Filozoficzne podtoze wspdtczesnych
tendencji w estetyce.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia dziejow filozofii; rozumienia prze-
mian dokonujacych sie w filozofii; rozumienia
wspotczesnych teorii estetycznych — w szcze-
golnosci odnoszacych sie do obrazu i jego per-
cepcji.

3. Ksztatcenie w zakresie historii malarstwa

Tresci ksztafcenia: Malarstwo na tle historii kultu-
ry i sztuk plastycznych. Techniki, kierunki, style
i szkoty na przyktadzie arcydziet malarstwa swia-
towego.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania epok i stylow w malarstwie; ana-
lizowania dziet sztuki i zawartych w nich sposo-
bow obrazowania; znawstwa podstawowych za-
tozen ideowych wybitnych artystow.

4. Ksztatcenie w zakresie dziatan i struktur wizual-
nych

Tresci ksztatcenia: Podstawowe problemy budo-
wy obrazu. Wybrane zagadnienia percepcji wzro-
kowej. Zasady kompozycji obrazu. Pojecie ryt-
mu. Akcenty postrzezeniowe i dominanty. Prze-
strzen dwuwymiarowa i przestrzen tréjwymiaro-
wa. Pojecie dynamiki. Pojecie koloru.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania praktycznej i teoretycznej wiedzy
0 znaczeniu, sile i dziataniu poszczegolnych ele-
mentoéw obrazu; precyzyjnego operowania zna-
kiem plastycznym.

Ksztatcenie w zakresie podstaw malarstwa

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania teoretycznej i praktycznej wiedzy
o zasadach budowy obrazu kolorem; profesjo-
nalnego wykonywania — we wfasciwej technice
i technologii — obiektu malarskiego na podsta-
wie: obserwacji martwej natury, studium aktu,
studium pejzazu; wykonywania dzieta na podsta-
wie projektu rysunkowego, fotografii lub elektro-
nicznego zapisu; samodzielnego tworzenia ukta-
dow kompozycyjnych w zakresie malarstwa szta-
lugowego i technik pokrewnych.

. Ksztatcenie w zakresie rysunku

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
przekazywania i wyrazania najprostszymi srod-
kami plastycznymi efektéw obserwacji natury;
notowania i rejestrowania znakiem plastycznym
sytuacji i zjawisk w formie szkicu i zapisu rysun-
kowego; monochromatycznego obrazowania;
posfugiwania sie symbolem; przygotowywania
koncepcji tworczej projektu poprzedzajgcego re-
alizacje dzieta w innej technice i technologii; kre-
owania faktow artystycznych.

. Ksztatcenie w zakresie technologii malarstwa

sztalugowego

Tresci ksztafcenia: Materiaty, substancje i narze-
dzia stosowane w technologii malarstwa. Pod-
obrazia twarde i miekkie. Grunty i techniki w ma-
larstwie sztalugowym. Barwniki i pigmenty. Spo-
iwa malarskie. Techniki malowania obrazu. Za-
gadnienia werniksowania.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
przygotowywania podobrazi stosowanych
w malarstwie sztalugowym; stosowania nowo-
czesnych technologii i technik malarstwa sztalu-
gowego; wykonywania pracy malarskiej wedtug
okreslonych receptur zapewniajgcych trwatosé
obiektow.

. Ksztatcenie w zakresie technologii i technik uzu-

petniajacych warsztat malarski

Tresci ksztafcenia: Materiatoznawstwo i narze-
dzia warsztatu malarskiego. Klasyczne i wspot-
czesne s$rodki przekazu. Projektowanie i budowa
struktury dzieta. Realizacja dzieta na podstawie
projektu.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania technologii klasycznych i wspofcze-
snych; realizacji dzieta z wykorzystaniem wiedzy
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z zakresu: technik malarstwa $ciennego, grafiki,
matych form rzezbiarskich, tkaniny artystycznej,
szkta, witrazu, sztuki w przestrzeni publicznej, fil-
mu animowanego, fotografii i dziatan interme-
dialnych.

IV. PRAKTYKI
Praktyki powinny trwac¢ nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztafcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykéw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktorym nalezy przypisa¢ 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kto-
rym nalezy przypisa¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbiér informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualne;.

3. Zajecia praktyczne powinny stanowic¢ integralny
element procesu ksztatcenia.

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

4. Praktyki powinny by¢ realizowane w formie plene-
ru malarskiego.

5. Za przygotowanie do egzaminu dyplomowego i za
przygotowanie pracy dyplomowej (jezeli przewidu-
je ja program nauczania) student otrzymuje
10 punktéw ECTS.

C. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwajg nie krécej niz 3 se-
mestry. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢ mniejsza
niz 1200. Liczba punktow ECTS nie powinna by¢
mniejsza niz 90.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé kwalifikacje artysty
malarza oraz umiejetnosci z zakresu szeroko pojetej
tworczosci artystycznej. Powinien posiada¢ umiejet-
nosci kreatywnego wypowiadania sie o malarstwie
i sztukach wizualnych. Powinien znaé¢ i rozumieé
wspoiczesne media oraz ich funkcje i znaczenie
w sztuce, kulturze i spoteczenstwie. Powinien posia-
da¢ gruntowng i szerokg wiedze z zakresu teorii i hi-
storii malarstwa oraz historii sztuki. Powinien umie¢
analizowac i oceniac rozne zjawiska sztuki w ujeciu hi-
storycznym i wspotczesnym. Powinien by¢ przygoto-
wany do samodzielnej, twodrczej i kreatywnej pracy
w obszarze kultury, sztuki i oswiaty (podjecie pracy
w szkolnictwie wymaga ukonczenia specjalnosci na-
uczycielskiej — zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczy-
ciela). Absolwent powinien byé przygotowany do
podjecia studidw trzeciego stopnia (doktoranckich).

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 105 8
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 375 29
Razem 480 37

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 105 8
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Filozofii i teorii sztuki 45
2. Analizy sztuki wspoéfczesnej 60
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

. P - 375 29
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Malarstwa
2. Technik uzupetniajgcych warsztat malarski
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3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie filozofii i teorii sztuki

Tresci ksztafcenia: Historia ksztattowania sie teo-
rii sztuki jako dziedziny filozoficznej. Filozoficzne
podtoze wspotczesnych tendencji w sztuce i es-
tetyce stanowigce obszar wiedzy w zakresie teo-
rii sztuki. Koncepcje kierunkéw filozofii i estetyki
odnoszace sie do sztuki XX wieku. Analiza spo-
sobow obrazowania sztuki. Najnowsze zjawiska
w sztuce zwigzane z estetykg mediéw elektro-
nicznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i znawstwa wspotczesnych teorii es-
tetycznych; analizowania programow tworcow
dziatan artystycznych i ich percepcji; analizowa-
nia wartosci estetycznych w sztukach plastycz-
nych.

2. Ksztatcenie w zakresie analizy sztuki wspotcze-
snej

Tresci ksztatcenia: Gatunki, formy, techniki i ten-
dencje w twodrczosci artystow drugiej potowy
XX i poczatku XXI wieku. Teorie artystyczne for-
mutowane przez analitykow i tworcéw. Geneza
i ewolucja form i kierunkdw na przestrzeni ostat-
nich 60 lat.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

rozumienia idei artystycznego przekazu najwaz-
niejszych tworcow XX i XXI wieku; analizowania
koncepcji plastycznej w kreacji autonomicznych
faktow artystycznych; postugiwania sie jezykiem
i nazewnictwem z zakresu dziatan artystycznych
i interdyscyplinarnych.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie malarstwa

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wyrazania $rodkami plastycznymi zamierzonej
idei; postugiwania sie kolorem ksztattujgcym rze-
czywistos¢ malarska obrazu na ptfaszczyznie
i w przestrzeni; postugiwania si¢ wiedzg stano-
wigcg podstawe tworczego dziatania w kreacji
artystycznej dzieta; realizacji dzieta wedtug wta-
snej koncepcji tworczej w okreslonej technologii
i technice; znawstwa klasycznych i wspotcze-
snych technik malarskich; postugiwania sie jezy-
kiem i nazewnictwem z zakresu malarstwa i sztuk
pieknych; wykonywania pracy malarskiej w okre-
slonej technice malarstwa sztalugowego.

2. Ksztatcenie w zakresie technik uzupetniajacych
warsztat malarski

Tresci ksztatcenia: Zaawansowane techniki twor-
cze. Techniki klasyczne malarstwa i ich ewolucja
w ujeciu historycznym. Wspodtczesne mozliwosci
techniczne i wyrazowe elementéw budowy
struktury plastycznej. Zasady i analiza procesu
ksztattowania dzieta.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
stosowania technik uzupetniajacych warsztat
malarski; wykonywania dzieta zgodnie z zasada-
mi i technologig uzupetniajgacg warsztat malar-
ski.

IV. INNE WYMAGANIA

Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzymuje
20 punktéw ECTS.

Zatacznik nr 6

Standardy ksztatcenia dla kierunku studiéow:

Rzezba

A. JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
I. WYMAGANIA OGOLNE

Jednolite studia magisterskie trwaja nie krocej niz
10 semestrow. Liczba godzin zajeé¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 4 200. Liczba punktéw ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢é mniejsza
niz 300.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadac wiedze ogodlna z za-
kresu historii filozofii, etyki, estetyki oraz sztuki. Powi-
nien taczyé¢ $wiadomos$é artysty humanisty na pozio-
mie zapewniajacym nieustanny rozwadj tworczy i inte-
lektualny z umiejetnosciami wspotpracy z przedstawi-
cielami innych obszarow kultury oraz mediéw. Powi-
nien faczy¢é postawe tworcza i doswiadczenie arty-
styczne z przygotowaniem teoretycznym. Powinien
posiadac¢ wiedze i profesjonalne umiejetnosci warsz-
tatowe do realizacji dzieta sztuki rzezbiarskiej w rozu-

mieniu realistycznym i abstrakcyjnym. Powinien
umieé¢ rozwija¢ wspotprace z przedstawicielami in-
nych obszaréw sztuki — rysunku, grafiki, malarstwa,
intermedidw. Powinien posiada¢ wiedze z zakresu
oceny wartosci plastycznych oraz umiejetnosci wer-
balnego okreslenia problemow artystycznych. Absol-
went powinien byé przygotowany do podjecia indy-
widualnej pracy tworczej i zawodowej w zakresie rzez-
by oraz funkcjonowania na rynku sztuki. Powinien by¢
przygotowany do podjecia pracy w: wydawnictwach
i firmach reklamowych, organizacjach samorzado-
wych, muzeach i galeriach, instytucjach promocji
i upowszechniania kultury, zespotach projektowych
i architektonicznych, zespotach konserwatorskich
oraz szkolnictwie — po ukoniczeniu specjalnosci na-
uczycielskiej (zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczy-
ciela). Absolwent powinien zna¢ jezyk obcy na pozio-
mie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Absolwent po-
winien byé przygotowany do podjecia studidw trze-
ciego stopnia (doktoranckich).



Dziennik Ustaw Nr 180

— 13678 —

Poz. 1407

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 450 35
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 1020 78
Razem 1470 113

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

. . . 450 35
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Historii sztuki 225
2. Historii filozofii 75
3. Historii etyki i estetyki 75
4. Anatomii 75
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

. . . 1020 78
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1. Rzezby

2. Rysunku

3. Technologii rzezbiarskich

4. Projektowania plastycznego

5. Ceramiki

6. Medalierstwa i matej formy rzezbiarskiej
7. Projektowania i organizacji przestrzeni
8. Intermediow

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie historii sztuki

Tresci ksztafcenia: Historia sztuki od paleolitu do
konca XX wieku. Gtéwne epoki, kierunki, style
i tendencje w sztuce. Wybitni reprezentanci
i dzieta sztuki w perspektywie dziejow cywiliza-
cji. Rzezba swiatowa i polska w historii sztuki.
Sztuka przetomu tysigcleci. Jezyk sztuki wspot-
czesnej i ,nowe media”. Historia rzezby monu-
mentalnej i jej wspotczesne realizacje. Rzezba
a architektura i krajobraz.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

rozumienia dziejow sztuki; rozpoznawania pro-
cesOw powstawania i krystalizowania gtéwnych
epok, styléw, kierunkow, nurtéw i tendenciji
w sztuce od paleolitu do wspoétczesnosci; rozpo-
znawania i analizowania dzieta sztuki w réznych
jego konfiguracjach i dyscyplinach — w kontek-
scie historycznym; rozpoznawania wybitnych
przedstawicieli epok, stylow i kierunkow w sztu-
ce w oparciu o analize i znajomos$¢ ich funda-
mentalnych dziet i twdrczosci; rozpoznawania je-
zyka sztuki wspotczesnej w kontekscie historycz-
nym oraz tradycji kultury.

. Ksztatcenie w zakresie historii filozofii

Tresci ksztafcenia: Historia pojecia oraz gtow-
nych idei i nurtéw filozoficznych w ujeciu chro-
nologicznym od starozytnosci do czasow wspot-
czesnych. Klasycy filozofii — gtéwne szkoty my-
$li filozoficznej. Relacje miedzy filozofig a sztuka.
Znaczenie mysli filozoficznej w ksztattowaniu po-
staw artystycznych i kierunkéw w sztuce.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozrézniania podstawowych idei i nurtéow filozo-
ficznych i ich przedstawicieli; okreslania i rozréz-
niania gtownych szkét filozoficznych w kontek-
scie ich znaczenia dla nauk humanistycznych
i twdrczosci artystyczne;j.

. Ksztatcenie w zakresie historii etyki i estetyki

Tresci ksztafcenia: Gtéwne pojecia i poglady z za-
kresu estetyki. Historia i rozwoj koncepcji este-
tycznych. Wspotczesna mysl estetyczna. Kryteria
oceny dzief sztuki. Podstawy etyki. Fundamental-
ne wartosci etyczne. Powinnosci etyczne artysty
w kontekscie ogdlnoludzkich wartosci humani-
stycznych.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania i rozrozniania gtownych idei
i nurtédw w zakresie estetyki i etyki oraz pogla-
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dow przedstawicieli tych dyscyplin; rozumienia
i wykorzystywania podstawowych terminow
i kryteriow z zakresu estetyki w ocenie wartosci
dzieta sztuki; rozpoznawania i rozumienia funda-
mentalnych kryteriow wartosciowania etyczne-
go w obszarze tworczosci artystycznej — w kon-
tekscie roli i zwigzkdéw sztuki z naukami humani-
stycznymi.

. Ksztatcenie w zakresie anatomii

Tresci ksztatcenia: Elementy wiedzy z zakresu
anatomii cztowieka w kontekscie twdérczosci arty-
stycznej. Uktad kostny, uktad miesniowy. Budo-
wa detali anatomicznych (czaszki, konczyn). Ana-
tomia a warsztat artysty.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania prawidtowych uktadoéw anato-
micznych; rozpoznawania zaleznos$ci anatomicz-
nych w okreslonym ruchu; rozpoznawania relacji
miedzy zaleznosciami anatomicznymi a ksztat-
tem formy; wykorzystywania wiedzy anatomicz-
nej w rysunku realistycznym i w trakcie rzezbiar-
skiego studium aktu z natury.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie rzezby

Tresci ksztatcenia: Zasady i mozliwosci budowy
formy rzezbiarskiej w oparciu o studia z natury
(studium aktu jako kryterium humanistyczne).
Kategorie i rodzaje dzieta rzezbiarskiego w od-
niesieniu do tematu lub problemu formalnego.
Rzezba portretowa (portret z natury, portret hi-
storyczny, autoportret). Studium postaci, stu-
dium aktu, kompozycje figuralne, rzezba kame-
ralna w rozumieniu realistycznym i abstrakcyj-
nym. Rzezba petnoplastyczna i kompozycje relie-
fowe. Rzezba monumentalna i pomnikowa —
rozwigzania figuralne, abstrakcyjne i wieloele-
mentowe w przestrzeni publicznej. Media oraz
obiekty o charakterze instalacji. Fizyczne i arty-
styczne wartosci tworzyw rzezbiarskich — ich
wptyw na ekspresje dzieta sztuki.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania dziet rzezbiarskich w réznym two-
rzywie i roznej skali; wykorzystywania wiedzy
warsztatowej i tworczej w realizacji celow arty-
stycznych; rozwijania wyobrazni przestrzennej
w kontekscie poszukiwania zwigzkdéw i zaleznosci
miedzy trescig i forma w kreowanej wizji rzez-
biarskiej; wykorzystywania cech tworzywa rzez-
biarskiego w tworczosci indywidualnej; rozpo-
znawania wartosci artystycznych w kreacjach in-
termedialnych; rozwijania i formufowania su-
biektywnego jezyka wypowiedzi w kreacjach
rzezbiarskich.

. Ksztatcenie w zakresie rysunku

Tresci ksztatcenia: Zasady kreacji artystycznej na
bazie studium aktu z natury. Tradycyjne: otéwek,
wegiel, sepia, pastel, tusz oraz wielowarsztato-
we: kolaz, druk, szablon, multiplikacje, animacje
— techniki rysunkowe w kompozycjach reali-
stycznych i abstrakcyjnych. Rysunek linearny,
walorowy i $wiattocieniowy. Kolor w rysunku.

Przestrzeh na ptaszczyznie i metody jej wyraza-
nia — perspektywa, plany przestrzenne, propor-
cje anatomiczne. Temat w rysunku — rola foto-
grafii jako zrddta inspiracji. Rysunek w grafice —
elementy grafiki warsztatowej w rysunku. Szkic
jako szybka forma zapisu koncepcji rysunkowej
lub rzezbiarskiej. Rysunek jako autonomiczna
wypowiedz artystyczna.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania prac studyjnych i interpretacyj-
nych z natury — z okresleniem proporcji, ruchu,
ksztatftu i przestrzeni — roznymi srodkami wyra-
zowymi i technikami rysunkowymi; budowania
planéw przestrzennych w ujeciu realistycznym
i abstrakcyjnym; wykonywania i stosowania szki-
cu rysunkowego w procesie studyjnym i koncep-
cyjnym; kreatywnego stosowania srodkéw wyra-
zowych w realizacjach obiektow rysunkowych;
ksztattowania indywidualnego jezyka wypowie-
dzi w obszarze rysunku.

. Ksztatcenie w zakresie technologii rzezbiarskich

Tresci ksztafcenia: Zasady realizacji zatozen rzez-
biarskich. Organizacja warsztatu rzezbiarskiego.
Materiatoznawstwo rzezbiarskie. Techniki i tech-
nologie rzezby.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
postugiwania sie specjalistycznym warsztatem,
narzedziami rzezbiarskimi oraz odpowiednia
technologia podczas realizacji obiektéw rzezbiar-
skich w drewnie, kamieniu, metalu i ceramice;
postugiwania sie warsztatem i narzedziami rzez-
biarskimi w przypadku sztukatorstwa.

. Ksztatcenie w zakresie projektowania plastycz-

nego

Tresci ksztafcenia: Zasady projektowania na
ptaszczyznie z elementami liternictwa. Elementy
projektowania  przestrzennego. Kompozycje
i struktury przestrzenne. Rola i znaczenie swiatta
w projektowaniu przestrzennym.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
projektowania i wykonywania obiektow plastycz-
nych — tablic, znakéw, liter; projektowania i wy-
konywania obiektdw i struktur na ptaszczyznie
i w przestrzeni — w roznej skali i relacji do prze-
strzeni publiczne;.

. Ksztatcenie w zakresie ceramiki

Tresci ksztafcenia: Rzezba ceramiczna. Obiekty
sztuki uzytkowej w ceramice. Zasady projekto-
wania i realizacji obiektow plastycznych w two-
rzywie ceramicznym. Proces powstawania i reali-
zacji zamystu plastycznego — w oparciu o nowo-
czesne technologie i profesjonalny warsztat arty-
styczny.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
projektowania i wykonywania obiektéw cera-
micznych w oparciu o technologie rzezbienia,
formowania, wypalania i szkliwienia; wykorzy-
stywania tworzywa ceramicznego do realizacji
koncepcji artystycznych.
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6. Ksztatcenie w zakresie medalierstwa i matej for-
my rzezbiarskiej

Tresci ksztafcenia: Historia medalierstwa. Medal,
plakieta i sztuka reliefu. Mata forma rzezbiarska
— historia, fenomen i wspodiczesne odmiany.
Projektowanie,  modelowanie, formowanie.
Technologie utrwalania w metalu — brazie, cyn-
ku, aluminium, zeliwie. Patynowanie.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
projektowania medalu i matej formy rzezbiar-
skiej; wykonywania modelu gipsowego lub wo-
skowego; formowania i przygotowywania mode-
lu do odlewu w metalu; wykonywania medalu
lub matej formy rzezbiarskiej w oparciu o profe-
sjonalna technologie, warsztat i odpowiednie na-
rzedzia.

7. Ksztatcenie w zakresie projektowania i organi-
zacji przestrzeni

Tresci ksztafcenia: Rzezba w architekturze. Prze-
strzen miasta — poszukiwanie zwigzkéw formal-
no-historycznych w opracowaniach projekto-
wych. Ksztattowanie otoczenia cztowieka
w oparciu o kryteria funkcjonalno-techniczne
i emocjonalno-artystyczne. Rzezba plenerowa,
pomnikowa i monumentalna w przestrzeni pu-
blicznej. Skala obiektu rzezbiarskiego w relacji
do przestrzeni zurbanizowane;.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania i odczytywania podktadow geo-
dezyjnych w opracowaniach projektowych; pro-
jektowania i wykonywania elementow rzezbiar-
skich oraz ich otoczenia; opracowywania kon-
cepcji artystyczno-projektowej; wykonywania
makiet i modeli koncepcji monumentalnych i po-
mnikowych; wspotpracy z architektem i urbani-
sta.

8. Ksztatcenie w zakresie intermediéow

Tresci ksztatcenia: Przestrzenh spoteczna i kulturo-
wa a dzieto, obiekt i artefakt we wzajemnych re-
lacjach i uwarunkowaniach. Istota indywidualnej
wypowiedzi artystycznej w konfrontacji z materig
i jezykiem mediéw. Sztuka medialna i technolo-
gie informatyczne wspofczesnej wypowiedzi ar-
tystycznej. Instalacje, dziatania efemeryczne,
obiekty rzezbiarskie i akcje w przestrzeni publicz-
nej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
realizowania prac wideo w technikach analogo-
wych i cyfrowych; montazu obrazu i dzwigku
w realizacji autorskich filméw i ptyt dzwieko-
wych; realizowania programoéw komputerowych
i obrazéw elektronicznych; realizowania obiek-
tow przestrzennych w potaczeniu z obrazem ru-
chomym; tworzenia obrazéw tréjwymiarowych
oraz stron www.

IV. PRAKTYKI

Praktyki powinny trwac¢ nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-

ka uczelni prowadzaca ksztatcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zaje-
cia z zakresu wychowania fizycznego — w wymia-
rze 60 godzin, ktérym mozna przypisaé¢ do 2 punk-
tow ECTS; jezykow obcych — w wymiarze 120 go-
dzin, ktéorym nalezy przypisa¢ 5 punktéw ECTS;
technologii informacyjnej — w wymiarze 30 go-
dzin, ktérym nalezy przypisaé 2 punkty ECTS. Tre-
$ci ksztatcenia w zakresie technologii informacyj-
nej: podstawy technik informatycznych, przetwa-
rzanie tekstow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych,
grafika menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi
w sieciach informatycznych, pozyskiwanie i prze-
twarzanie informacji — powinny stanowié¢ co naj-
mniej odpowiednio dobrany podzbiér informacji
zawartych w modutach wymaganych do uzyska-
nia Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Kom-
puterowych (ECDL — European Computer Driving
Licence).

2. Programy nauczania powinny obejmowac tresci
poszerzajgce wiedzg ogolng w wymiarze nie mniej-
szym niz 60 godzin, ktorym przypisa¢ nalezy nie
mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualne;.

4. Programy nauczania powinny przewidywac realiza-
cje wszystkich tresci podstawowych oraz tresci kie-
runkowych z co najmniej pieciu zakresow, w tym
z zakresu rzezby, rysunku, technologii rzezbiarskich
i projektowania plastycznego.

5. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktow ECTS.

ZALECENIA

1. Zaleca sie umozliwienie studentom zapoznania sie
z mozliwie szeroka gama technologii rzezbiar-
skich.

2. Zaleca sie wzbogacenie programow nauczania
o zagadnienia geometrii wykresinej i perspektywy.

3. Zaleca sie umozliwienie studentom zapoznania sie
z fotografig oraz technikami cyfrowymi i multime-
dialnymi dokumentacji sztuki.

4. Zaleca sie prowadzenie praktyk w formie pleneréw.

5. Zaleca sie poszerzenie pokazu dyplomowego o pre-
zentacje dzieta oraz rysunku.

B. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwajg nie krdcej niz
6 semestrow. Liczba godzin zaje¢ nie powinna by¢
mniejsza niz 2 700. Liczba punktéw ECTS (European
Credit Transfer System) nie powinna by¢ mniejsza
niz 180.
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Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé interdyscyplinar-
ng wiedze ogdélng z zakresu: historii sztuki, kultury,
cywilizacji, etyki, estetyki oraz filozofii. Powinien po-
siada¢ wiedze i umiejetnosci warsztatowe oraz arty-
styczne w zakresie rzezby i obszaréw pokrewnych
umozliwiajagce podejmowanie twadrczosci wtasnej
oraz prac realizowanych w zespole — pod kierun-
kiem zawodowego artysty rzezbiarza. Absolwent po-

ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

winien by¢ przygotowany do podjecia pracy w: in-
stytucjach promoc;ji i upowszechniania kultury i sztu-
ki oraz szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci
nauczycielskiej (zgodnie ze standardami ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczy-
ciela). Absolwent powinien znac¢ jezyk obcy na pozio-
mie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Absolwent
powinien byé¢ przygotowany do podjecia studiow
drugiego stopnia.

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 330 25
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 450 35
Razem 780 60

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

- . L 330 25
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Historii sztuki, cywilizacji i kultury 150
2. Historii etyki, estetyki i filozofii 105
3. Anatomii, geometrii wykresinej i perspektywy 75
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 450 35
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Podstaw rzezby
2. Podstaw rysunku
3. Technologii rzezbiarskich

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie historii sztuki, cywilizacji
i kultury

Tresci ksztatcenia: Historia sztuki i kultury mate-
rialnej od paleolitu do konca XX wieku. Zarys hi-
storii rzezby polskiej. Cywilizacyjne i kulturowe
uwarunkowania gtéwnych epok, styléw i kierun-
kéw w sztuce na przestrzeni dziejow. Sztuka naj-
nowsza i nowe media.

Efekty ksztatcenia— umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia sztuki — poczgwszy od pradziejowej
przez starozytng, Sredniowieczng, nowozytng do
wspotczesnej; postrzegania zjawisk artystycz-
nych w kontekscie historyczno-kulturowym;
przeprowadzania analizy stylistycznej dziet sztu-
ki; analizowania drég przenikania wptywow arty-
stycznych — szczegodlnie w zakresie obiektu rzez-
biarskiego; rozpoznawania cech stylistycznych
dziet sztuki; okreslania przyblizonego czasu po-
wstania dzieta sztuki.

2. Ksztatcenie w zakresie historii etyki, estetyki i fi-
lozofii

Tresci ksztatcenia: Elementy etyki i estetyki. Hi-
storia gtownych nurtéw mysli filozoficznej i este-
tycznej. Tozsamos¢ i podstawowe problemy filo-
zofii. Zwiazki filozofii ze sztuka. Rola artysty
w procesach tworzenia wartosci kulturowych. Fi-
lozoficzna refleksja nad sztuka.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia i rozrézniania gtéwnych nurtéw i idei
w zakresie etyki, estetyki oraz filozofii; identyfiko-
wania fundamentalnych twdércow; rozumienia
i dostrzegania roli i zwigzkéw sztuki z naukami
humanistycznymi.

3. Ksztatcenie w zakresie anatomii, geometrii wy-
kresinej i perspektywy

Tresci ksztatcenia: Elementy anatomii cztowieka.
Anatomia cztowieka jako narzedzie warsztatu ar-
tysty. Uktad kostny i miesniowy cztowieka.
Wptyw ruchu na ksztaft formy dzieta sztuki. Ele-
menty geometrii wykresinej i perspektywy.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
analizowania anatomii cztowieka; rozpoznawa-
nia prawidtowych uktadéw anatomicznych; sto-
sowania geometrii wykreslnej i perspektywy
w projektowaniu rzezby; okreslania przestrzeni
w rysunku z natury.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie podstaw rzezby

Tresci ksztatcenia: Zasady postugiwania sie for-
ma rzezbiarska w trakcie pracy studyjnej z natu-
ry. Studium aktu i portretu. Elementy warsztatu
rzezbiarskiego w kontekscie wiedzy o tworzywie
i mozliwosciach jego wykorzystania w praktyce
zawodowej. Analityczna obserwacja obiektéw
przestrzennych pod katem wartosci bryty, sylwe-
ty, napieé¢ powierzchniowych i ciezaréw wizual-
nych kompozycji przestrzennych. Mozliwosci
wyrazowe tworzywa rzezbiarskiego i narzedzi
w procesie realizacji obiektu rzezby.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania rzezby; stosowania podstawo-
wych technik warsztatu rzezbiarskiego; postugi-
wania sie narzedziami rzezbiarskimi w wybra-
nych materiatach — glinie, drewnie, metalu; po-
stugiwania si¢ podstawowymi srodkami wyrazo-
wymi w kompozycji przestrzenne;j.

2. Ksztatcenie w zakresie podstaw rysunku

Tresci ksztafcenia: Techniki warsztatowe rysunku
— otéwek, wegiel, sepia, pastel, tusz. Studia ry-
sunkowe z natury — postaci, portretu i martwej
natury. Zasady budowania przestrzeni na ptasz-
czyznie w rozumieniu realistycznym i abstrakcyj-
nym. Szkic jako zapis koncepcji artystycznej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

okreslania relacji w odniesieniu do proporcji, ru-
chu, ksztattu i charakteru modela oraz planéw
przestrzennych na ptaszczyznie; wykorzystywa-
nia wiedzy anatomicznej w potaczeniu z obser-
wacjag pozujgcego modela; interpretowania aktu,
portretu oraz martwej natury; postugiwania sie
podstawowymi technikami rysunkowymi.

3. Ksztatcenie w zakresie technologii rzezbiarskich

Tresci ksztatcenia: Zasady realizacji zatozen rzez-
biarskich. Organizacja warsztatu rzezbiarskiego.
Etapowos¢ prac. Technika i technologia rzezby.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

realizowania idei rzezbiarskiej w okreslonej tech-
nice i technologii; postugiwania sie specjalistycz-
nym warsztatem i narzedziami rzezbiarskimi
w przypadku pracy w: drewnie, kamieniu, meta-
lu lub ceramice; postugiwania sie warsztatem
i narzedziami rzezbiarskimi w przypadku sztuka-
torstwa.

IV. PRAKTYKI
Praktyki powinny trwac nie krocej niz 3 tygodnie.

Zasady i forme odbywania praktyk ustala jednost-
ka uczelni prowadzaca ksztatcenie.

V. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu wychowania fizycznego — w wymiarze
60 godzin, ktérym mozna przypisa¢ do 2 punktow
ECTS; jezykdw obcych — w wymiarze 120 godzin,
ktéorym nalezy przypisaé¢ 5 punktow ECTS; techno-
logii informacyjnej — w wymiarze 30 godzin, kto-
rym nalezy przypisaé¢ 2 punkty ECTS. Tresci ksztat-
cenia w zakresie technologii informacyjnej: podsta-
wy technik informatycznych, przetwarzanie tek-
stow, arkusze kalkulacyjne, bazy danych, grafika
menedzerska i/lub prezentacyjna, ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie i przetwarzanie in-
formacji — powinny stanowi¢ co najmniej odpo-
wiednio dobrany podzbidr informacji zawartych
w modutach wymaganych do uzyskania Europej-
skiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL — European Computer Driving Licence).

2. Programy nauczania powinny obejmowac tresci
poszerzajgce wiedzg ogolng w wymiarze nie mniej-
szym niz 60 godzin, ktérym nalezy przypisa¢ nie
mniej niz 3 punkty ECTS.

3. Programy nauczania powinny przewidywac zajecia
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualne;.

4. Za przygotowanie do egzaminu dyplomowego
(w tym za przygotowanie pracy dyplomowej, jezeli
przewiduje jg program nauczania) student otrzymu-
je 10 punktow ECTS.

C. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
I. WYMAGANIA OGOLNE

Studia drugiego stopnia trwaja nie krécej niz 4 se-
mestry. Liczba godzin zajeé nie powinna byé mniejsza
niz 1500. Liczba punktow ECTS nie powinna by¢
mniejsza niz 120.

Il. KWALIFIKACJE ABSOLWENTA

Absolwent powinien posiadaé kwalifikacje arty-
styczne umozliwiajagce samodzielng prace tworcza.
Powinien posiadaé¢ umiejetnosci oceny wartosci pla-
stycznych oraz zdolnosci werbalnego okreslania tych
wartosci. Powinien posiadaé poszerzong — w stosun-
ku do studiow pierwszego stopnia — wiedze z zakre-
su sztuki wspotczesnej. Powinien posiadaé¢ pogtebio-
ng wiedze i umiejetnosci w zakresie praktycznej reali-
zacji obiektow rzezbiarskich w roznych tworzywach
i technologiach. Powinien posiadaé¢ kwalifikacje do
podejmowania wspotpracy z przedstawicielami in-
nych obszaréw kultury oraz z mediami. Powinien
umieé rozwija¢ wspotprace z przedstawicielami in-
nych obszaréw sztuki — rysunku, grafiki, interme-
diow, malarstwa. Absolwent powinien by¢ przygoto-
wany do podjecia pracy w: wydawnictwach i firmach
reklamowych; organizacjach samorzadowych, muze-
ach i galeriach; instytucjach promocji i upowszechnia-
nia kultury; zespotach projektowych i architektonicz-
nych; zespotach konserwatorskich oraz szkolnictwie
— po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej (zgod-
nie ze standardami ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela). Absolwent powi-
nien by¢ przygotowany do podjecia studiow trzeciego
stopnia (doktoranckich).
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ll. RAMOWE TRESCI KSZTALCENIA

1. GRUPY TRESCI KSZTALCENIA, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH ORAZ MINI-

MALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 165 13
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 525 40
Razem 690 53

2. SKEADNIKI TRESCI KSZTALCENIA W GRUPACH, MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWA-

NYCH ORAZ MINIMALNA LICZBA PUNKTOW ECTS

godziny ECTS
A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH 165 13
Tresci ksztatcenia w zakresie:
1. Historii sztuki wspotczesnej 75
2. Filozofii, etyki i estetyki 90
B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH 525 40
Tresci ksztatcenia w zakresie:

1.

Rzezby

. Rysunku

. Ceramiki

. Matej formy rzezbiarskiej i medalierstwa

. Projektowania i organizacji przestrzeni

ola|d|lWIN

. Intermediéw

3. TRESCI | EFEKTY KSZTALCENIA

A. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie historii sztuki wspotcze-

snej

Tresci ksztafcenia: Historia sztuki XX wieku. Sztu-
ka przetomu tysigcleci — kierunki i tendencje,
wybitni przedstawiciele. Jezyk sztuki wspotcze-
snej. Historia rzezby polskiej w jej wspotcze-
snych konfiguracjach i powigzaniach. Wspoétcze-
sna rzezba pomnikowa i monumentalna —
zwiagzki z architekturg. Nowe media i $wiat wirtu-
alny w kulturze masowej. Pozaartystyczne uwa-
runkowania sztuki w kontekscie spotecznym, re-
ligijnym, politycznym i kulturowym.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia oraz rozrézniania gtéwnych kierun-
kéw, tendencji i nurtéw w sztuce XX wieku; prze-
prowadzania analizy poréwnawczej dziet sztuki
wspotczesnej w oparciu o tworczosé jej funda-
mentalnych przedstawicieli; rozpoznawania dziet
sztuki intermedialnej w kontekscie zwigzkow
z rzezba; pogtebionej refleksji nad rolg i miej-
scem rzezby w kompleksowym obrazie sztuki
i przestrzeni publicznej.

2. Ksztatcenie w zakresie filozofii, etyki i estetyki

Tresci ksztafcenia: Propedeutyka wiedzy filozo-
ficznej. Mysl filozoficzna — idee, nurty, podsta-
wowe pojecia. Szkoty filozoficzne. Koncepcje in-
telektualne klasykow filozofii. Wybrane zagad-

nienia z zakresu etyki i estetyki. Uniwersalne
wartosci. Zasady etyczne. Kryteria oceny dziet
sztuki. Elementy teorii percepcji sztuki. Filozofia
sztuki i filozofia piekna.

Efekty ksztafcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozumienia oraz rozrdzniania idei i koncepciji filo-
zoficznych wybitnych twércéw; rozumienia kla-
sykow filozofii w kontekscie powstawania szkéft
filozoficznych; rozumienia znaczenia wartosci
etycznych w humanistycznym obrazie $wiata; ro-
zumienia, rozrozniania i stosowania kryteriow
estetycznych w odniesieniu do dziet sztuki
i twdrczosci artystyczne;j.

B. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Ksztatcenie w zakresie rzezby

Tresci ksztafcenia: Rzezba jako obiekt przestrzen-
ny i dyscyplina sztuki. Forma rzezbiarska — moz-
liwos¢ przestrzennej interpretacji i transformacji
zjawisk wizualnych na jezyk sztuki. Rzezba: stu-
dyjna, przedstawiajaca, figuralna oraz abstrakcyj-
na w relacji do wartosci wizualnych. Studium po-
staci (akt), portret. Rzezba kameralna w rozumie-
niu realistycznym i abstrakcyjnym. Rzezba petno-
plastyczna, kompozycje reliefowe oraz obiekty
wieloelementowe o charakterze instalacji. Twor-
cza analiza zwigzkdw i zaleznosci miedzy trescia
i forma. Konstrukcja formalna i intelektualna
dzieta rzezbiarskiego w relacji do indywidualne-
go jezyka wypowiedzi artystycznej. Ksztattowa-
nie tworczej i otwartej osobowosci artystycznej.
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Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania obiektéw rzezbiarskich w réznych
technikach, w zréznicowanym tworzywie i rozny-
mi narzedziami; konstruowania formalno-arty-
stycznych obiektéw przestrzennych o charakte-
rze realistycznym lub abstrakcyjnym w rozwigza-
niach petnoplastycznych i reliefowych; kreatyw-
nego realizowania zamierzeh artystycznych
w obszarze rzezby lub w obrebie dziatan multi-
medialnych i instalacyjnych — takze w przestrze-
ni publicznej.

. Ksztatcenie w zakresie rysunku

Tresci ksztatcenia: Rysunek jako forma artystycz-
nego doskonalenia i subiektywna wypowiedz
w $wiecie sztuki. Tradycyjne techniki rysunkowe
— otéwek, wegiel, sepia, pastel, tusz. Wielo-
warsztatowe formy wypowiedzi — kolaz, druk,
szablon, techniki cyfrowe, multiplikacje, anima-
cje. Rysunek w grafice. Elementy grafiki warszta-
towej w rysunku. Kolor w rysunku. Rysunek line-
arny, walorowy, $wiattocieniowy. Studia rysun-
kowe z natury. Kompozycje o abstrakcyjnym lub
interpretacyjnym zatozeniu. Przestrzen na ptasz-
czyznie i srodki jej wyrazania — perspektywa,
plany przestrzenne, proporcje anatomiczne. Te-
mat w rysunku i rola fotografii jako zrédto inspi-
racji i narzedzie. Szkic jako forma szybkiego zapi-
su koncepcji artystycznej lub notatka zjawisk wi-
zualnych. Rysunek jako forma autonomicznej
wypowiedzi artystyczne;j.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
wykonywania rysunku jako obrazu studyjnego
z natury w dowolnej technice rysunkowej; kre-
atywnego wykorzystywania technik rysunko-
wych w okreslaniu autonomicznej wypowiedzi
artystycznej; okreslania i warto$ciowania no-
wych zjawisk i mediéw w obszarze rysunku.

. Ksztatcenie w zakresie ceramiki

Tresci ksztatcenia: Zasady projektowania i reali-
zacji obiektow plastycznych w tworzywie cera-
micznym. Rzezba ceramiczna, obiekty sztuki
uzytkowej w ceramice. Powstawanie i realizacja
zamystu plastycznego — technologia i profesjo-
nalny warsztat artystyczny.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

wykonywania obiektéw ceramicznych w oparciu
o technologie rzezbienia, formowania, wypala-
nia, szkliwienia; wykorzystywania tworzywa ce-
ramicznego do realizacji wtasnych koncepcji ar-
tystycznych.

. Ksztatcenie w zakresie matej formy rzezbiarskiej
i medalierstwa

Tresci ksztatcenia: Zarys historii medalierstwa.
Medal, plakieta, sztuka reliefu. Mata forma rzez-
biarska — historia, fenomen, wspodtczesne od-
miany. Projektowanie, modelowanie i formowa-
nie matych form rzezbiarskich. Technologie odle-
wania w metalu. Techniki patynowania rzezb.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:

projektowania medalu i matej formy rzezbiar-
skiej; wykonywania modelu gipsowego lub wo-

skowego; formowania i przygotowywania mode-
lu do odlewu w metalu; wykonywania medalu
lub matej formy rzezbiarskiej w oparciu o profe-
sjonalng technologie, warsztat i odpowiednie na-
rzedzia.

5. Ksztatcenie w zakresie projektowania i organi-
zacji przestrzeni

Tresci ksztafcenia: Rzezba w architekturze i prze-
strzeni miejskiej. Ksztattowanie otoczenia czto-
wieka w oparciu o kryteria funkcjonalno-tech-
niczne i emocjonalno-artystyczne. Rzezba plene-
rowa, pomnikowa i monumentalna w przestrze-
ni publicznej. Skala obiektu rzezbiarskiego w re-
lacji do przestrzeni zurbanizowanej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
rozpoznawania i odczytywania podktadéw geo-
dezyjnych w opracowaniach projektowych; pro-
jektowania i wykonywania elementow rzezbiar-
skich oraz ich otoczenia; opracowywania kon-
cepcji artystyczno-projektowej; wykonywania
makiet i modeli koncepcji monumentalnych i po-
mnikowych; wspoétpracy z architektem i urbani-
sta.

6. Ksztatcenie w zakresie intermediow

Tresci ksztatcenia: Przestrzen spoteczna i kulturo-
wa a dzieto, obiekt i artefakt we wzajemnych re-
lacjach i uwarunkowaniach. Istota indywidualnej
wypowiedzi artystycznej w konfrontacji z materig
i jezykiem mediow. Sztuka medialna i technolo-
gie informatyczne wspoétczesnej wypowiedzi ar-
tystycznej. Instalacje, dziatania efemeryczne,
obiekty rzezbiarskie i akcje w przestrzeni publicz-
nej.

Efekty ksztatcenia — umiejetnosci i kompetencje:
realizowania prac wideo w technikach analogo-
wych i cyfrowych; montazu obrazu i dzwieku
w realizacji autorskich filmow i ptyt dzwieko-
wych; realizowania programow komputerowych
i obrazéw elektronicznych; realizowania obiek-
toéw przestrzennych w potaczeniu z obrazem ru-
chomym; tworzenia obrazéw tréjwymiarowych
oraz stron www.

IV. INNE WYMAGANIA

1. Programy nauczania powinny przewidywac realiza-
cje wszystkich tresci podstawowych oraz tresci kie-
runkowych z co najmniej trzech zakreséow, w tym
z zakresu rzezby i rysunku.

2. Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygoto-
wanie do egzaminu dyplomowego student otrzy-
muje 20 punktéw ECTS.

ZALECENIA

1. Zaleca sie umozliwienie studentom zapoznania sie
z technikami dokumentacji sztuki — fotograficzny-
mi, cyfrowymi i multimedialnymi.

2. Zaleca sig, aby pokaz dyplomowy obiektu rzezbiar-
skiego byt potaczony z prezentacjg w zakresie ry-
sunku.
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proponuje zatgczniki:

UMOWA EUROPEJSKA
DOTYCZACA MIEDZYNARODOWEGO
PRZEWOZU DROGOWEGO
TOWAROW NIEBEZPIECZNYCH (ADR)

obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2009 r.
Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 27, poz. 162
[ Przepisy dotyczace materiatéw i przedmiotéw niebezpiecznych,

srodkoéw transportu i operacji transportowych

Wersja polska - Cena brutto 146,00 zt (w tym 7 % VAT)
Wersja angielska - Cena brutto 152,10 zt (w tym 7 % VAT)

SZCZEGOLOWE WARUNKI TECHNICZNE
DLA ZNAKOW | SYGNALOW DROGOWYCH
ORAZ URZADZEN BEZPIECZENSTWA
RUCHU DROGOWEGO
| WARUNKI ICH UMIESZCZANIA NA DROGACH

Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2003 r. Nr 220, poz. 2181

1 Szczegotowe warunki techniczne i warunki ich umieszczania na drogach
dla znakow i sygnatéw drogowych oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu
drogowego

Cena brutto 244,50 zt (w tym 7 % VAT)

Zamowienia prosimy sktadac:
e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl
faksem: 22 694-60-48

listownie pod adresem: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
02-903 Warszawa, ul. Powsinska 69/71

PEENA OFERTA NA STRONIE INTERNETOWEJ: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl
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ceny brutto

Zatacznik do regulaminu miedzynarodowego przewozu kolejami towarow

niebezpiecznych (RID), stanowiacego zatacznik C do konwencji

o miedzynarodowym przewozie kolejami (COTIF)

Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 167, poz. 1318
TOM | — wersja polska 105,00 7
TOM Il — werska angielska 113,40 #

Urzedowy Wykaz Produktow Leczniczych Dopuszczonych do Obrotu
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Stan na dzien 31 stycznia 2009 r.
Zatacznik do Dziennika Urzedowego Ministra Zdrowia z 2009 r. Nr 4, poz. 22 1307.80 zi

Wzory formularzy sprawozdawczych, kwestionariuszy i ankiet statystycznych
stosowanych w badaniach statystycznych na 2009 r. (3 tomy)
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 85, poz. 717 314,50 zt

Umowa Europejska dotyczaca miedzynarodowego przewozu drogowego

towarow niebezpiecznych (ADR)

Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 27, poz. 162
Wersja polska 2 tomy 146,00 zt
Wersja angielska 2 tomy 152,10 7

Struktura logiczna deklaracji i podan
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2009 r. Nr 2, poz. 9 42,40 7

Program badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2009
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 221, poz. 1436 178,90 zt

Polska Klasyfikacja Wyrobow i Ustug (PKWiU)
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 207, poz. 1293 271.60 7

Ochrona Obszaréw Specjalnej Ochrony Ptakéw NATURA 2000
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 198, poz. 1226
Wersja elektroniczna NATURA 2000 ptyta DVD

Zmiany do wzoréw formularzy sprawozdawczych, kwestionariuszy i ankiet
statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych na 2008 r.
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 85, poz. 518

Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD)
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2007 r. Nr 251, poz. 1885 270,70 zt

Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007—2013 (PROW 2007—2013)
Zatacznik do Monitora Polskiego z 2007 r. Nr 94, poz. 1035 504,00 zt

Standardy Ksztalcenia — 2 tomy
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2007 r. Nr 164, poz. 1166 600,30 zt

Krajowy Plan Gospodarki Odpadami 2010
Zalacznik do Monitora Polskiego z 2006 r. Nr 90, poz. 946 62,30 zt

Wykaz substancji niebezpiecznych wraz z ich klasyfikacja i oznakowaniem
Zataeznik do Dziennika Ustaw z 2005 r. Nr 201, poz. 1674 196,80 zt

Szczegodtowe warunki techniczne dla znakéw i sygnatéw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunki ich umieszczania na drogach
Zatacznik do Dziennika Ustaw z 2003 r. Nr 220, poz. 2181 244,50 zt

W OFERCIE ROWNIEZ INNE PUBLIKACJE PRAWNE!
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Centrum Obslugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydzial Wydawnictw i Poligrafii

oferuje

PRAWO ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH

Tekst ujednolicony
uwzgledniajacy zmiany wprowadzone nowelizacja
z dnia 4 wrzesnia 2008 r.

Publikacja dostepna w formatach:
A4 (210x297) — cena 19,60 zt (w tym 0% VAT

o dla czlonkéw komisji przetargowych

® z miejscem na notatki na marginesie

B5 (176x250) — cena 24,70 2zt w tym 0% VAT)
o dla ekspertow prawa zamdwien publicznych

® poreczny format

ZAMOWIENIA MOZNA SKEADAC:

7 dokonujac wplaty na konto bankowe:

Bank Handlowy w Warszawie SA

81 1030 1508 0000 0005 0311 BO17

{podajac nazwe, adres, NIP zamawiajacego)
1 e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl
71 poprzez strone internetowa: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl
1 faksem 022 694-62-06

7 listownie pod adresem:
Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministréw
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
02-903 Warszawa, ul. Powsifiska 69/71

www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl
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PRENUMERATA 2010

(Ceny brutto — stawka VAT 7 %)

Dziennik Ustaw 1611,00 zt
Monitor Polski 524,00 z1
Monitor Polski ,,B”’ 3913,00 zt
Dziennik Urzedowy Ministra Finansow 182,00 zt
Dziennik Urz¢edowy Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 155,00 zt
Dziennik Urzedowy Ministra Skarbu Panstwa 31,00 zt
Dziennik Urzedowy Ministra Zdrowia 140,00 zt
Dziennik Urzedowy Gliéwnego Urzedu Miar 73,00 zt
Stuzba Pracownicza 102,72 zt
(Cena brutto — stawka VAT 0 %)
Polityka Spofeczna 100,00 zt

Cena prenumeraty nie obejmuje zatacznikéw

CENY POZOSTALYCH WYDAWNICTW WKROTCE!

ZAMOWIENIA NA PRENUMERATE PROSIMY SKtADAC:

poprzez strone internetowa: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl
e-mailem: wydawnictwa@cokprm.gov.pl, dziust@cokprm.gov.pl
faksem: 22 694-60-48
dokonujac wplaty: na konto bankowe Bank Handlowy S.A.
81 1030 1508 0000 0005 0311 8017
listownie pod adresem: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
02-903 Warszawa, ul. Powsinska 69/71

Dodatkowe informacje: 0-800 287-581, 22 694-67-52

PELNA OFERTA: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl

Wydaweca: Kancelaria Prezesa Rady Ministrow DU 0180 2009 wyd.00
Redakcja: Rzadowe Centrum Legislacji — Departament Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego
Al. Ujazdowskie 1/3, 00-583 Warszawa, tel. 0-22 622-66-56
Sktad, druk i kolportaz: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministréw — Wydziat Wydawnictw i Poligrafii,
ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa, tel. 0-22 694-67-52; faks 0-22 694-62-06
Bezptatna infolinia: 0-800-287-581 (czynna w godz. 7*-15%)
www.cokprm.gov.pl

e-mail: dziust@cokprm.gov.pl, wydawnictwa@cokprm.gov.pl 59002485712
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