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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 2 lutego 2010 r.

w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej
zatrudnionych w urzedach administracji rzgdowej i pracownikow innych jednostek

Na podstawie art. 21 ust. 3, art. 22 ust. 2, art. 23
ust. 2, art. 24 ust. 2 w zwigzku z art. 43 ust. 1i 2, art. 44,
art. 46 i art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r.
o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.
22001 r. Nr 86, poz. 953, z pézn. zm.") zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie stosuje sie do:

1) pracownikow wymienionych w art. 1 ust. 1 pkt 8a,
12 i 14 oraz ust. 2 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.
o pracownikach urzedéw panstwowych, zwanej
dalej ,ustawg”,

2) pracownikdéw zatrudnionych w:

a) jednostkach wojskowych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowa-
nych, o ktérych mowa w art. 43 ust. 2 ustawy,

b) Kancelarii Polskiej Akademii Nauk,

c¢) Biurze Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Ty-
tutéow,

d) Panstwowej Komisji Badania Wypadkéw Lotni-
czych,

e) Panstwowej Komisji Badania Wypadkow Kole-
jowych,

3) straznikow Panstwowej Strazy Rybackiej
— zwanych dalej ,pracownikami”.

2. Rozporzadzenia nie stosuje sie do:

1) pracownikdéw Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
— w zakresie uregulowanym w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 21 ust. 3a ustawy;

2) straznikéw Panstwowej Strazy Rybackiej — w za-
kresie uregulowanym w przepisach wydanych na
podstawie art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia
1985 r. o rybactwie sréodlagdowym (Dz. U. z 2009 r.
Nr 189, poz. 1471);

3) pracownikéw regionalnych izb obrachunkowych
— w zakresie uregulowanym w przepisach wyda-
nych na podstawie art. 26a ust. 6 ustawy z dnia
7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obra-
chunkowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 55, poz. 577,
z poézn. zm.2)).

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, Nr 123,
poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, 2002 r. Nr 1, poz. 18, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 228, poz. 2256,
z 2005 r. Nr 10, poz. 71 i Nr 169, poz. 1417, z 2006 r. Nr 45,
poz. 319, Nr 170, poz. 1218, Nr 218, poz. 1592 i Nr 220,
poz. 1600, z 2007 r. Nr 89, poz. 589 oraz z 2008 r. Nr 157,
poz. 976 i Nr 227, poz. 1505.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1800, z 2002 r.
Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 149, poz. 1454, z 2004 r.
Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 14, poz. 114, Nr 64, poz. 565
i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2009 r. Nr 157, poz. 1241.

§ 2. Ustala sie:

1) tabele miesiecznych stawek wynagrodzenia zasad-
niczego, ktore sg okreslone w zatgczniku nr 1 do
rozporzgdzenia;

2) tabele stawek dodatku funkcyjnego, ktéra jest
okreslona w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia;

3) tabele stanowisk, zaszeregowan i kwalifikacji pra-
cownikoéw, ktére sg okreslone w zatgczniku nr 3 do
rozporzgdzenia;

4) tabele stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku funkcyjnego oraz kwalifikacji:

a) zastepcy Prezesa, dyrektora generalnego i dy-
rektora: Biura Udostepniania i Archiwizacji Do-
kumentéw oraz Biura Edukacji Publicznej
w Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Sci-
gania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu,

b) cztonkow Panstwowej Komisji Badania Wypad-
kéw Lotniczych oraz Panstwowej Komisji Bada-
nia Wypadkéw Kolejowych,

c) dyrektora Oddziatu Generalnej Dyrekcji Drog
Krajowych i Autostrad,

d) regionalnego dyrektora ochrony s$rodowiska
i zastepcy regionalnego dyrektora ochrony $ro-
dowiska

— ktére sg okreslone w zatgczniku nr 4 do rozpo-
rzagdzenia.

§ 3. llekro¢ w rozporzgdzeniu jest mowa o , najniz-
szym wynagrodzeniu zasadniczym”, rozumie sie przez
to najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej
kategorii zaszeregowania, ustalone w tabelach mie-
siecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, o kto-
rych mowa w 8§ 2 pkt 1.

§ 4. Godzinowg stawke wynagrodzenia zasadni-
czego, wynikajgcego z osobistego zaszeregowania
pracownika, okreslonego stawka miesieczng, ustala
sie, dzielagc miesieczng stawke wynagrodzenia przez
liczbe godzin pracy przypadajacych do przepracowa-
nia w danym miesigcu.

8 5. 1. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowi-
sku zwigzanym z kierowaniem zespotem oraz radcy
prawnemu przystuguje dodatek funkcyjny.

2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez pracow-
nikowi zatrudnionemu na stanowisku niezwigzanym
z kierowaniem zespotem, dla ktérego w tabelach,
o ktérych mowa w § 2 pkt 3, przewiduje sie dodatek
funkcyjny, z tym ze maksymalna stawka tego dodatku
przewidziana dla danego stanowiska jest nizsza o jed-
ng stawke.
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§ 6. 1. Z tytutu okresowego zwiekszenia obowigz-
kow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
albo ze wzgledu na charakter pracy lub warunki wyko-
nywania pracy kierownik urzedu lub jednostki, o kt6-
rych mowa w 8§ 1 ust. 1, zwany dalej ,kierownikiem
urzedu lub jednostki”, moze przyzna¢ pracownikowi
dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas okreslo-
ny, a w indywidualnych przypadkach takze na czas
nieokreslony.

3. Dodatek specjalny jest wyptacany w ramach po-
siadanych $rodkéw na wynagrodzenia, w kwocie nie-
przekraczajacej 40 % tacznie wynagrodzenia zasadni-
czego i dodatku funkcyjnego pracownika.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach do-
datek specjalny moze byé przyznany w wysokosci
wyzszej niz okreslona w ust. 3.

8 7. Pracownikowi wykonujgcemu prace w porze
nocnej przystuguje dodatek do wynagrodzenia za kaz-
da godzine pracy w porze nocnej w wysokosci 20 %
stawki godzinowej wynagrodzenia zasadniczego, nie
nizszy jednak od dodatku ustalonego na podstawie
art. 1518 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.3)).

§ 8. 1. Do okreséw pracy uprawniajgcych do do-
datku za wieloletnig prace w urzedach i jednostkach,
zwanego dalej ,dodatkiem za wystuge lat”, wlicza sie
wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia
oraz inne okresy, jezeli z mocy odrebnych przepiséw
podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego
zalezg uprawnienia pracownicze.

2. Jezeli praca w urzedzie lub jednostce stanowi
dodatkowe zatrudnienie, do okresu dodatkowego za-
trudnienia nie podlegajg zaliczeniu okresy zatrudnie-
nia podstawowego.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje pracowniko-
wi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby albo koniecznos$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czton-
kiem rodziny, za ktore pracownik otrzymuje z tego ty-
tutu zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz.717,z21999 r. Nr 99, poz. 1152, 22000 r. Nr 19, poz. 239,
Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268,
z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538,
Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354,
Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199,
poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608
i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99,
poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r.
Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732 i Nr 167,
poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708i 711, Nr 133, poz. 935,
Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r. Nr 64,
poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181,
poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586,
Nr 116, poz. 740, Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654 oraz
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485,
Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825, Nr 115, poz. 958, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704.

4. Dodatek za wystuge lat jest wyptacany w termi-
nie wyptaty wynagrodzenia:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalenda-
rzowego nastepujacego po miesigcu, w ktorym
pracownik nabyt prawo do dodatku za wystuge lat
lub wyzszej stawki dodatku za wystuge lat, jezeli
nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca;

2) za dany miesiac, jezeli nabycie prawa do dodatku
za wystuge lat lub do wyzszej stawki dodatku za
wystuge lat nastgpito pierwszego dnia miesigca.

5. Jezeli w aktach osobowych pracownika brak jest
odpowiedniej dokumentacji, dodatek za wystuge lat
wyptaca si¢ po udokumentowaniu przez pracownika
prawa do dodatku za wystuge lat lub prawa do wyz-
szej stawki dodatku za wystuge lat. Przepis ust. 4 sto-
suje sie odpowiednio.

§ 9. 1. Dla pracownikéw zatrudnionych na stano-
wiskach pomocniczych, robotniczych i obstugi oraz
zatogi jednostek ptywajacych tworzy sie fundusz pre-
miowy w ramach posiadanych $rodkéw na wynagro-
dzenia.

2. Wysokosé funduszu premiowego, o ktérym mo-
wa w ust. 1, oraz warunki przyznawania premii ustala
kierownik urzedu lub jednostki.

§ 10. 1. Tworzy sie fundusz nagréd, z przeznacze-
niem na nagrody za szczegdlne osiggniecia w pracy
zawodowej, w wysokosci 3 % planowanych wynagro-
dzen osobowych, pozostajgcy w dyspozycji kierowni-
kéw urzedow lub jednostek.

2. Fundusz nagréd, o ktérym mowa w ust. 1, moze
by¢ podwyzszany przez kierownikéw urzedow lub jed-
nostek w ramach posiadanych $rodkéw na wynagro-
dzenia.

§ 11. 1. Do okresu pracy uprawniajgcego do na-
grody jubileuszowej wlicza sie wszystkie poprzednie
zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, je-
zeli z mocy odrebnych przepiséw podlegajg one wli-
czeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnie-
nia pracownicze.

2. W razie robwnoczesnego pozostawania w wiecej
niz jednym stosunku pracy, do okresu pracy upraw-
niajacego do nagrody jubileuszowej wlicza sie jeden
z tych okreséw.

3. Pracownik nabywa prawo do nagrody jubileu-
szowej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do tej
nagrody albo w dniu wejs$cia w zycie przepisow wpro-
wadzajgcych nagrody jubileuszowe.

4. Wyptata nagrody jubileuszowej nastepuje nie-
zwtocznie po nabyciu przez pracownika prawa do tej
nagrody, a jezeli w aktach osobowych pracownika
brak jest odpowiedniej dokumentacji — niezwtocznie
po udokumentowaniu przez pracownika prawa do na-
grody jubileuszowej.

5. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku z przej-
$ciem na rente z tytutu niezdolnosci do pracy lub eme-
ryture, pracownikowi, ktoremu do nabycia prawa do
nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesiecy,
liczac od dnia ustania stosunku pracy, nagrode te wy-
ptaca si¢ w dniu ustania stosunku pracy.
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6. Jezeli w dniu wejscia w zycie przepisdéw wpro-
wadzajacych zaliczalno$é do okreséw uprawniajacych
do $wiadczen pracowniczych okreséw niepodlegaja-
cych dotychczas wliczeniu pracownikowi uptywa
okres uprawniajgcy go do dwdch lub wiecej nagrod
jubileuszowych, wyptaca mu sie tylko jedng nagrode
— najwyzsza.

7. Pracownikowi, ktéry w dniu wejscia w zycie
przepisow, o ktérych mowa w ust. 6, ma okres dtuzszy
niz wymagany do nagrody jubileuszowej danego
stopnia, a w ciggu 12 miesiecy od tego dnia uptynie
okres uprawniajacy go do nabycia nagrody jubileu-
szowej wyzszego stopnia, nagrode nizszg wyptaca sie
w petnej wysokosci, a w dniu nabycia prawa do na-
grody wyzszej — réznice miedzy kwotq nagrody wyz-
szej a kwotg nagrody nizszej.

8. Przepisy ust. 6 i 7 majg odpowiednio zastosowa-
nie, jezeli w dniu, w ktéorym pracownik udokumento-
wal swoje prawo do nagrody jubileuszowej, byt
uprawniony do nagrody wyzszego stopnia oraz w ra-
zie gdy pracownik prawo to nabedzie w ciggu 12 mie-
siecy od tego dnia.

9. Przy ustalaniu prawa do nagrody jubileuszowej
przystugujacej pracownikowi, ktory byt zatrudniony
w urzedzie lub jednostce w dniu 27 stycznia 1995 r.,
a przed tym dniem nabyt prawo do nagrody jubileu-
szowej z uwzglednieniem okresow podlegajgcych wili-
czeniu do okresu pracy uprawniajgcego do nagrody
jubileuszowej na podstawie przepiséw obowigzujg-
cych przed tym dniem, okresy te podlegajg wliczeniu
na dotychczasowych zasadach.

10. Pracownik, ktéry podjat zatrudnienie w urze-
dzie lub jednostce po dniu 27 stycznia 1995 r., nabywa
prawo do nagrody jubileuszowej na zasadach okreslo-
nych w ust. 1—9, niezaleznie od wczesniejszego naby-
cia prawa do nagrody jubileuszowej za dany okres
pracy.

8 12. 1. Podstawe obliczenia nagrody jubileuszo-
wej stanowi wynagrodzenie przystugujgce pracowni-
kowi w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla
pracownika jest to korzystniejsze — wynagrodzenie
przystugujgce mu w dniu jej wyptaty. Jezeli pracownik
nabyt prawo do nagrody jubileuszowej, bedgc zatrud-
niony w innym wymiarze czasu pracy niz w dniu jej
wyplaty, podstawe obliczenia nagrody stanowi wyna-
grodzenie przystugujgce pracownikowi w dniu naby-
cia prawa do nagrody jubileuszowej.

2. Nagrode jubileuszowg oblicza sie¢ zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi przy ustalaniu ekwiwa-
lentu pienieznego za urlop wypoczynkowy.

8 13. Pracownik urzedu morskiego bioracy udziat
w prébach technicznych statkdw na morzu po budo-
wie lub remoncie albo wykonujgcy w czasie pracy
statku zadania statutowe urzedu otrzymuje bezptatne
wyzywienie lub ekwiwalent pieniezny wedtug norm
stosowanych w czasie eksploatacji statku.

8 14. 1. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowi-
sku inspekcyjno-technicznym w urzedzie gérniczym
przystugujg uprawnienia w zakresie przewidzianym
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 30 grudnia
1981 r. w sprawie szczegdélnych przywilejéw dla pra-
cownikow gornictwa — Karta gérnika (Dz. U. z 1982 r.
Nr 2, poz. 13).

2. Pracownikowi, o ktorym mowa w ust. 1, upraw-
nionemu do dodatku za wystuge lat i do szczegdlnych
Swiadczen w zakresie ptac okreslonych w rozporza-
dzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, przystuguje upraw-
nienie z jednego tytutu wybranego przez pracownika.

8 15. Kierownik urzedu lub jednostki moze, w uza-
sadnionych przypadkach, skroci¢ pracownikowi okres
pracy zawodowej wymagany na danym stanowisku,
z wytgczeniem stanowisk, dla ktéorych wymagany
okres pracy zawodowej okreslajg odrebne przepisy.

8 16. Pracownik, ktory nie spetnia wymagan kwali-
fikacyjnych przewidzianych dla stanowiska zajmowa-
nego przez niego w dniu wejscia w zycie rozporzadze-
nia, moze by¢ nadal zatrudniany na tym stanowisku.

8 17. Pracownik, ktory przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzgdzenia nabyt prawo do dodatku za wystu-
ge lat lub do nagrody jubileuszowej z uwzglednieniem
okresu zatrudnienia poprzedzajgcego dzieh rozpocze-
cia urlopu bezptatnego u pracodawcy, ktéry udzielit
mu urlopu bezptatnego w celu wykonywania pracy
w urzedzie lub jednostce, zachowuje prawo do dodat-
ku za wystuge lat oraz do nagrody jubileuszowej
z uwzglednieniem tego okresu.

8 18. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 6 marca 2007 r. w sprawie zasad wynagradza-
nia pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu
stuzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administra-
cji rzgdowej i pracownikow innych jednostek (Dz. U.
Nr 45, poz. 290 i Nr 175, poz. 1225, z 2008 r. Nr 76,
poz. 452 oraz z 2009 r. Nr 64, poz. 536).

8 19. Rozporzadzenie wchodzi w zycie pierwszego
dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu ogtoszenia,
z tym ze do dyrektora i wicedyrektora biura w Proku-
ratorii Generalnej Skarbu Panstwa oraz dyrektora
i wicedyrektora biura (komérki réwnorzednej) w Cen-
trali Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie od dnia
1 stycznia 2010 r.

Prezes Rady Ministréw: D. Tusk
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TABELE MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Zataczniki do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 lutego 2010 r. (poz. 134)

Zatacznik nr 1

Tabela A. Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw,

o ktorych mowa w tabeli |, ll, IX, X oraz Xl czesci | zatgcznika nr 3 do rozporzadzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
| 2
[ 1140-1 330
II 1160-—1 350
I1I 1180—-1 370
v 1200-1 390
Vv 12201430
VI 1240 -1 530
VII 12701 680
VIII 13001 830
IX 13301980
X 1360-2130
XI 1400 -2290
XIT 1450 -2 480
XIII 1500-2670
XV 1550-2870
XV 1600—-3080
XVI 1660 -3 300
XVII 17603520
XVIII 2060 —3 800
XIX 2360-4100
XX 2700 —4 500
XXI 3100-5500
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Tabela B. Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow,
o ktérych mowa w tabeli VIl zatagcznika nr 3 do rozporzadzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2

I 1 140 -1 330
11 1 160 -1 400
111 1200-1520
v 1240—-1650
V 1300-1810
Vi 1390 — 1980
VII 1450 -2 160
VIII 1 550 -2 380
IX 1 700 — 2 640
X 1 850 —3 080
XI 2 100-3 300
X1l 2450-3 520
XIII 2 650 -3 800
XIV 2750-4070
XV 2850-4180
XVI 2950-4470
XVl 3050-4780
XVIII 3150-5090
XIX 3250-5390
XX 3350-5720
XXI 3450-6050
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Tabela C. Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

dla pracownikow, o ktorych mowa w tabeli VI czesci | i X, tabeli Xll czesci IX oraz tabeli Xlll czesci IX
zatacznika nr 3 do rozporzadzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w ziotych
1 2

I 1000 — 1 600
11 10201 700
11 1 050 — 1 800
v 1 100 -1 900
v 1 150-2 100
VI 1 200 — 2 300
Vil 1 250 — 2 500
VI 1300 —2 800
IX 1350-3 100
X 1 400 — 3 400
XI 1450 -3 700
XII 1 500 — 4 000
XIHI 1550 — 4 300
XV 1 600 — 4 600
XV 1650 — 4 900
XVI 1700 — 5 200
XVII 1750 -5 500
XV 1 800 — 5 800
XIX 1900 — 6 100
XX 2 000 — 6 400
XXI 2200 -7 150




Dziennik Ustaw Nr 27 — 2216 —

Poz. 134

Tabela D. Tabela miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pozostatych

pracownikow urzedow i jednostek

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
1 2
I 840 — 1 330
1 850 — 1 340
11 860 — 1 370
v 870 — 1 420
A4 880 — 1 500
VI 890 — 1 600
! 900 — 1 710
VIII 910 — 1820
IX 930 — 1 930
X 950 — 2 040
XI 980 — 2 180
XII 1010-2320
XHI 1 050 — 2 480
XIV 1090 —2 700
XV 1130-2920
XVI 1180 -3 250
XVII 1240 -3 580
XVIIT 1300-3910
XIX 1360 — 4240
XX 1420 -4 620
XXI 15305120
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TABELA

STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka dodatku
funkecyjnego

Procent najnizszego
wynagrodzenia
zasadniczego

Scooqoxm.pmm—

do 35
do 50
do 65
do 80
do 95
do 110
do 125
do 150
do 175
do 200

Zatacznik nr 2
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TABELE STANOWISK, ZASZEREGOWAN | KWALIFIKACJI

Zatacznik nr 3

I. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH AUDYTOROW WEWNETRZNYCH

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowiske zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 Audytor wewngtrzny XVII-XVII ] wedhug odrebnych przepisdw
Il. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W BIURZE NASIENNICTWA LESNEGO
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 | Dyrektor Biura XIX-XX1 10 WYZSZe 7
2 | Zastgpca Dyrektora Biura XVI-XX 9 WYZ5Ze 7
ll. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W URZEDACH WOJEWODZKICH
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
| Lekarz koordynator ratownictwa medycznego XVII-XXI 10
2 Przewoc_lmcza_cy wmewodzklleg‘o zespotu do spraw NV-XIX 7
orzekania o niepelnosprawnosei
3 Prz_ewodmczqcy N sktadu orzekajacego XIV-XVIII 6
o niepetnosprawnosci
4 Kom‘endzlmlt wojewddzki  Padstwowej  Strazy XV-XVII 5
Fowieckigj
5 Sekretar.z V\{OJGWOdelegO ’ ;espolu do  spraw XXV 5
orzekania o niepelnosprawnosci
6 | Zastgpca komendanta wojewddzkiego Panstwowej N[V-XV] 4 wedlug qubenYCh
Strazy Lowieckiej przepisow
7 | Czlonkowie wojewddzkiego zespotu do spraw
orzekania o niepetnosprawnosei (lekarz, psycholog, XII-XVI1 4
pedagog, doradca zawodowy, pracownik socjalny)
8 Kom.ende_m_t posterunku  Padstwowej  Strazy XXV 3
Fowieckiej
9 | Starszy straznik Panstwowe) Strazy Lowieckigj V-XIII -
10 | Straznik Pafstwowej Strazy Lowieckiej 1I-X -
11 | Mtodszy straznik Pafistwowej Strazy Lowieckig I-VIl -
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IV. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W KOMENDACH, INSPEKTORATACH | INNYCH

JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH STANOWIACYCH APARAT POMOCNICZY KIEROWNIKOW

ZESPOLONYCH StUZB, INSPEKCJI | STRAZY WOJEWODZKICH ORAZ KIEROWNIKOW

POWIATOWYCH StUZB, INSPEKCJI | STRAZY

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - .
funkeyj- wyksztafcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1. Wojewddzkie inspektoraty ochrony $rodowiska
1 Wojewddzki inspektor XIX-XXI 10 WYZSZEe
2 | Zastgpea wojewddzkicgo inspektora XVII-XX 9 WYZSZC 7
LI. Wojewddzkie inspektoraty Inspekeji Handlowej
1 Wojewddzki inspektor XVII-XXI 10 WYZSZC
2 | Zastepca wojewddzkiego inspektora XVII-XX 9 WYZs7Ze 7
I1I. Wojewddzkie inspektoraty jakoséci handlowej artykuléw rolno-spozywezych
1 Wojewddzki inspektor XVII-XXI 10 WYZSZC 5
2 | Zastgpea wojewddzkicgo inspektora XV-XX 9 WYZSZC 5
IV. Wojewddzkie urzedy ochrony zabytkow
1 | Wojewddzki konserwator zabytkdw XVII-XXI 10 WYyzZsze 5
2 | Zastgpca wojewddzkiege konserwatora zabytkow XV-XX wyzZsze 5
V. Wojewddzkie inspekcje geodezyjne i kartograficzne
1 .WOJeWOdZ_k] inspekior nadzoru geodezyjnego XVII-XX1 10 wediug odrebnych przepiséw
i kartograficznego
VI. Wojewodzkie inspektoraty Inspekeji Farmaceutycznej
1 Wojewodzki inspektor farmaceutyczny XVII-XXI 10 Wyzsze 5
farmaceutyczne
2 | Zastgpcea wojewddzkicego inspektora NVIXX o WYZSZC 5
farmaceutycznego farmaceutyczne
VII. Wojewddzkie inspektoraty nadzeru budowlanego
WYZSZC OTaZ
1 Wojewddzki inspcktor nadzoru budowlancgo XIX-XXI 10 uprawnienia 7
budowlane bez
ograniczen
¥111. Powiatowe inspektoraty nadzoru budowlanego
WYZSZE Oraz
. - ) — i uprawnicnia
1 Powiatowy inspektor nadzoru budowlanego XVII-XX & budowlane bez 5
ograniczen
IX. Wojewddzkie inspektoraty ochrony rodlin i nasiennictwa
1 | Wojewddzki inspektor XVII-XX1 10 WyZsZe wedlug
\ ‘ 4 . odrgbnych
2 | Zastgpea wojewddzkicgo inspektora XV-XX 9 WYZSZC przepiséw
X. Wojewddzkie inspektoraty transportu drogowego
] Wojewddzki inspektor XVII-XXI 10 WYZSZ€e 5
2 | Zastgpca wojewodzkiego inspektora XV-XX G WYZSZE 5
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1] 2 | 3 4 5 | 6
X1. Kuratoria oéwiaty
1 Kurator Oéwiaty XX-XXI 10 wed[ug 0d1'¢bnych
2 | Wicekurator o$wiaty XIX-XX 9 przepiséw
V. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W RAMACH PRAC INTERWENCYJNYCH | ROBOT
PUBLICZNYCH
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztatcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 | Gtéwny specjalista XI-XVII - WYZSZE 5
2 | Starszy specjalista X1-XV - WYZ5Ze 3
) _ WYZsze -
3 Inspektor VI-XII trednic 3
4 | Ankieter VI-X1 - srednie 2
Referent VI-IX - srednie -
VI. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W URZEDACH STANOWIACYCH APARAT POMOCNICZY
TERENOWYCH ORGANOW ADMINISTRACJI RZADOWEJ PODLEGLYCH MINISTROM
LUB CENTRALNYM ORGANOM ADMINISTRACJI RZADOWEJ
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1. Urzedy morskie
1 Dyrektor KIX-XXI1 10
2 | Zastgpea dyrektora do spraw inspekeji morskiej XIX-XX 9
3 | Zastgpea dyrektora do spraw: technicznych,
oznakowania nawigacyjnego, XV-XX 9
zastepea dyrektora delegatury urzedu morskiego
Zatogi jednostek pltywajacych:
1 Kierownik statku I kategorii (kapitan) XV-XVl 2
2 | Kierownik statku Il kategorii XIV-XVI -
3 Zastgpea kierownika statku [ kategorii (I oficer),
kierown.ik maszyn statku 1 kategorii (I oficer XIV-XV] 1 wedtug odrebnych
m?‘:haml_() _ przepiséw
4 | Kierownik maszyn statku 11 kategorii,
: XH-XV -
11 oficer mechanik
5 | Kierownik statku III kategorii,
kierownik maszyn statku 111 kategorii KI-XTV )
6 | Oficer wachtowy X11-XI111 -
7 | Oficer elektryk okretowy XI-XIV -
8 | Kierownik statku IV kategorii,
kierownik maszyn statku I'V kategorii, XI-X111 -
bosman okrgtowy
9 Sternik motorzysta, ‘ _ XX i
brygadzista grupy sondazowej




Dziennik Ustaw Nr 27 — 2221 — Poz. 134
1 2 4 5 6
10 | Operator urzadzen hydrograficznych,

[T oficer mechanik,
monter znakow nawigacyjnych,
starszy marynarz, -
motorzysta,
kucharz, Wth:-ieO(?;gl\);?YCh
sondazysta przep
11 | Marynarz -
12| Steward VII-IX -
13 | Mlodszy marynarz VII-VIII -
14 | Starszy bosman bazy VIII-1X - srednie -
15 | Bosman bazy VII-VIII - srednie -
II. Okregowe inspektoraty rybolowstwa morskiego
1 Okregowy inspektor XVII-XX 7 WYZSZE
) odpowiedniej 6
2 | Zastgpca okregowego inspektora XVI-XIX 6 specjalnosci
Zatogi jednostek pfywajacych
1 Kierownik statku I kategorii (kapitan) XV-XVII 2
2 | Kicrownik statku Il kategorii XIV-XVI -
3 | Zastgpea kierownika statku [ kategorii
(I oficer),
kierownik maszyn statku [ kategorii oficer XIV-XVI !
mechanik}
4 Klerf)wnlk maszyn statku 11 kategorii, XXV )
11 oficer mechanik
5 | Kierownik statku 11 kategorii,
kicrownik maszyn statku I11 kategorii N )
Oficer wachtowy XI1-XII1 -
7 | Oficer elektryk okrgtowy XI-X1vV -
& | Kierownik statku IV kategorii, wedlug odrgbnych przepisow
kierownik maszyn statku I'V kategorii, XI-X111 -
bosman okrgtowy
9 | Stemnik motorzysta, ‘ . X1-XII _
hrygadzista grupy sondazowej
10 | Operator urzadzen hydrograficznych,
[T oficer mechanik,
monter znakéw nawigacyjnych,
starszy marynarz, -
motorzysia,
kucharz,
sondazysta
IT | Marynarz -
12 | Steward VII-IX -
13 | Mlodszy marynarz VII-VIII -
14 | Starszy bosman bazy VII-1X - srednic -
15 | Bosman bazy VII-VIII - srednie -
III. Urzedy Zeglugi srodlagdowej
1 Dyrektor urzgdu XVII-XIX 8 wedtug odrebnych przepiséw
IV. Archiwa paiistwowe
1 | Dyrcktor archiwuin XVII-XXI 10 WYZSZC 7
2 Pomocnik archiwisty,
pomocnik konserwatora archiwalnego, VI-VIII - srednie -
pomocnik dokumentalisty
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1 2 | 3 | 4 ] 5 | 6
V. Urzedy skarbowe
| Starszy kasjer XI-X111 - $rednie
2 | Kasjer [X-X1I - srednie 2
V1. Urzedy statystvezne
| Dyrektor urzgdu XVII-XX1 10 WYZSZC 7/
VI1I. Okregowe urzedy gdérnicze, Urzad Goérniczy do Badan Kontrolnych Urzadzen Energomechanicznych
| Dyrcktor urzgdu XVII-XX1 10 WYZSZC
2 | Zastepea dyrektora XV-XX WYZSZE
VIII. Okregowe urzedy miar i urzedy probiercze
| Dyrektor urzgdu KVII-XX1 10 WYZSZC 7
2 | Naczelnik obwodowego urzedu XV-XVII 5 WyZsze
IX. Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
| Dyrcktor AVII-XXIT 10 WYZSZC
2 | Zastgpea dyrektora XV-XX 9 WYZSZe
X. Regionalne zarzady gospodarki wodnej
1 Dyrektor XX-XXI 10 WYyZsze 7
2 | Zastgpea dyrektora XIX-XX 9 WYZSZC 5
3 Kicrownik inspcktoratu cksploatacji wdd XVII-XIX 8 WYZSze 6
4 | Zastgpea kierownika inspektoratu eksploatacji wod XVI-XVIIL 7 WYZSZe 5
5 Kierownik zbiornika wodnego XIV-XVI 6 WYZSZe 3
6 | Zastgpca kierownika zbiormnika wodnego XII-X1V 0 WYZS7e 4
7 | Kierownik clektrowni wodncej XIV-XVI 6 WYZSZEC 5
8 [ Kierownik robét utrzymaniowych ciekow wodnych XII-XV 6 Mtk 2
srednie 5
9 Kierownik gospodarstwa rybackiego XI-XVI 6 WYZSZe 5
10 | Kicrownik: nadzoru wodnecgo, stopnia pigtrzacego, XY 5 WYZ5Ze 3
sluzy, jazu $rednic 5
11 | Nadzorea odeinka wad srédladowych X-X1I 3 $rednic 3
12| Kierownik statku kat. A XI-XV 4
13 | Kicrownik statku kat. B X-X1v 2
14 | Kierownik bosmanatu XI-XV 4
15 | Mechanik maszyn na statku kat. A [X-XII1 -
16 | Mechanik maszyn na statku kat. B VII-XI1 -
17| Bosman — kierownik: koszarki, przystani VI-X 1 wedtug oc.irg:bnych
przepisow
18 | Szyper,
stermotorzysta, VII-X -
sternik
19 | Bosman w stuzbic poktadowej jednostki ptywajgcej VI-IX -
20 | Starszy marynarz V-VII -
21 | Marynarz IV-VII -
22 | Operator urzadzen hydrotechnicznych (np.: §luzy, VI-X] ) podstawowce 1 kurs
Jazu, pochylni, pompowni, elektrowni wodnej) przysposobienia
zawodowego, a gdy odrgbne
Rvbak przepisy tego wymagaja
23 ybak, . . . V-X1 - odpowiednie zadwiadczenie
konserwator budowli i urzagdzen hydrotechnicznych " .
uprawnigjgee do obstugi
maszyn, sprzetu lub urzadzen
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VIl. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W JEDNOSTKACH WOJSKOWYCH PODLEGLYCH
MINISTROWI OBRONY NARODOWEJ LUB PRZEZ NIEGO NADZOROWANYCH
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatkn . - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 Dyrektor jednostki organizacyjnej XVII-XXI 10 WYZsze 6
2 | Zastgpea dyrektora jednostki organizacyjnej XV-XX 9 WYZSZe 5
3 | Glowny ksiggowy XV-XVI 8 wedhug odrgbnych przepisdw
4 | Glowny specjalista XV-XVII 6 WYyZsze 7
5 Radca prawny 6 y
psycholog XV-XVII - wedtug odrgbnych przepisdw
6 Dwyrektor biblioteki naukowej Sztabu Generalnego WYZSZC
WP Alv-xvill s bibliotekarskie N
7 Szef oddziatu XIV-XVIII b wyzsze 5
8 | Szef wydziatu XIV-XVIIL 5 WYZSZC 4
9 | Zastgpca szefa oddziatu X1-XVIl 5 WyZsze 4
10 | Kustosz XII-XVI1 - wedtug odrebnych przepiséw
[1 | Piclggniarka okregowa XIV-XVI 6 wedhlug odrgbnych przepisow
[2 | Zastgpea gldwnego ksiggowego XIV-XV1 4 WYZSzZe 3
13 | Kicrownik o$rodka informacji naukowej Sztabu WYZSZC
Generalnego WP XIV-XVI 8 bibliotekarskie 4
14 | Kierownik zespotu {grupy), XIV-XVI 5 wyzsze 6
kierownik filii wojskowego biura emerytalnego
[5 | Starszy inspcktor kontroli wojskowej XI-XVI - WYZSZC 4
. L . . ) WYZSZE
16 | Kierownik biblioteki fachowej XI-XV 4 bibliotekarskic 4
17 | Kicrownik sckeji XI-X1V 3 WYZSZC 4
Starszy specjalista WYZSZe 4
8 Y 3P J - XI-XV - Y -
starszy specjalista bhp wedhug odrgbnych przepisow
19 | Starszy: metrolog, informatyk XI-XV - Wyzsze 4
20 | Starszy: projektant, programista,
msp;ktpr kontroli wojskowej, XXV ) wyzsze 4
specjalista,
metrolog
21 | Projektant, WyFsze 3
programista XI-XIV - Y
specjalista bhp wedhug odrgbnych przepisow
22 | Starszy: bibliotekarz, dokumentalista X1-X1V - wedlug odrebnych przepisow
. ) ) WYZSZE 3
23 | Aprobant IX-X1V Crodmic 5
24 | Informatyk XI-XIV - $rednie 5
25 | Referendarz, .
starszy statystyk X1-X1 ) Wyzsze 2
26 | Bibliotckarz, .
dokumentalista dyplomowany XI1-X111 - wedlug odr¢bnych przepisow
b~ wyzisze 2
27 | Starszy inspektor XL ) Sedmic 3
starszy inspcktor bhp wedtug odrebnych przepisdw
28 | Starszy technik IX-XI111 - srednie 4
29 | Starszy: instruktor, rewident IX-XII - srednie 3
. ) ) WYZ578 -
30 | Starszy ksiggowy VII-XII <redmie 3
31 | Starszy redaktor VII-XII - $rednie 5
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1 2 3 5 6
32 | Statystyk,
podreferendarz, . .
inspektor, VII-XI1 Srednig 2
technik
inspektor bhp wedlug odr¢bnych przepiséw
re wYyZsze
33 | Referent prawny, .. . VII-XITI prawnicze lub -
referent prawno-administracyjny . .
administracyjne
34 | Instruktor,
rewident, VII1-XI11 srednie 2
redaktor
35 | Sekretarz dowddcey (szefa, dyrektora) VII-X1 srednie 3
36 | Ksiggowy VI-X1 srednie 1
37 | Starszy referent VI-X1 srednie 2
38 | Referent,
technik informatyczny, VI-IX srednie -
operator clektronicznych maszyn cyfrowych
Stanowiska pomocnicze, robotnicze i obstugi
. s . - . WYZSZE
] Kierownik biblioteki specjalistyczne] %X bibliotckarskic 4
kicrownik oérodka informacji naukowej $rednic
2 | Kierownik magazynu IX-X1 srednie 3
3 chrowmk: ka_ncclal_'u, archiwuin, kreslami, XX érednie 3
drukarni, powielarni
4 | Starszy: bibliotekarz, dokumentalista IX-X1 wedlug odr¢bnych przepiséw
Maszynista offsetowy IX-X zasadnicze 2
Bibliotckarz, .
dokumentalista wedlug odrebnych przepiséw
- VII-IX
kasjer, , .
. srednie 3
starszy magazynicr
7 Starszy: laborant, archiwista, kreslarz VII-IX érednie 3
Kierowca VII-IX wedlug odrebnych przepisdw
Maszynistka,
teletypista, VII-VITI rednie -
magazynier,
archiwista
10 | Operator kscrokopiarki VII-VII sredn.le 2
zasadnicze 3
11 | Kre§larz,
laborant, VI-VIII srednie -
korektor
12 | Porticr IvV-v podstawowe -
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VIIl. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W INSTYTUCIE PAMIECI NARODOWEJ
— KOMISJI SCIGANIA ZBRODNI PRZECIWKO NARODOWI POLSKIEMU
Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztatcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 Dyrcktor: biura, oddziatu, sckretariatu Prezesa,
zastgpea dyrektora: Biura Udostgpniania i WyIsze 5
Archiwizacji Dokumentow, Biura Edukacji XIX-XX] 10 Y
Publicznej, Biura Lustracyjnego
gtéwny ksiggowy wedtug odrebnych przepisdéw
2 Zastgpea dyrektora: biura, oddziatu, sekretariatu
Prezesa,
naczelnik oddziatowego biura, .
zastepea naczelnika oddziatlowcego biura XVII-XX 9 wyzsze 7
lustracyjnego,
rzecznik prasowy
gtéwny ksicgowy oddziatu wedtug odrgbnych przepisdw
3 P_c}_nomocnik do spraw ochrony informacji XVILXIX 9 wyzsze 5
nigjawnych
4 [Naczelnik: wydzialu, delegatury XVILXVIHI 8 WYy2sze 7
5 | Zastgpea naczelnika: oddziatowego biura, wydzialu, VXV 5 wyzsze 5
delegatury
6 | Gtoéwny: specjalista, analityk,
kierownik wydziatu udostepniania i archiwizacji
w delegaturze, wyrsze 4
kierownik: sckeji, referatu, archiwum, pracowni, XV-XVII 6
laboratorium, sekretariatu,
administrator systemu informatycznego
radca prawny wedtug odrgbnych przepisdw
7 Koordynator zespotu,
starszy: specjalista, informatyk, analityk, kustosz X-Xv - WyZszZe 6
archiwalny, konserwator archiwalny
8 Specjalisia,
informatyk,
analityk, .
kustogz archiwalny, KI-XTV ) wyzsze 4
konserwator archiwalny,
starszy dokumentalista
9 Dokumentalista, XLXIII ) WYZsZe 2
starszy: inspcktor, archiwista, fotograf, laborant $rednic 4
10 | Inspektor, Wwyzsze -
archiwista, IX-X1I -
starszy ksiggowy $rednie 2
Il | Starszy referent,
ksiegowy,
fotograf, VII-XI - $rednie 2
laborant,
miodszy: archiwista, konserwator archiwalny
12| Refetent, . V-IX - érednie -
miodszy ksiggowy
13 | Pomocnik: e.lrchiwisty, konserwatora archiwalnego, VLVIII ) érednic )
dokumentalisty
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IX. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W KANCELARII POLSKIEJ AKADEMII NAUK
ORAZ BIURZE CENTRALNEJ KOMISJI DO SPRAW STOPNI | TYTULOW

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1 Szef Kancelarii Polskiej Akademii Nauk XXI 10 WYyZsze 7
2 | Zastepca Szefa Kancelarii Polskiej Akademii Nauk XX-XXI 10 wyZsze 7
3 | Dyrcktor biura (zespolu), .
Prezes oddziatu Polskiej Akademii Nauk XIX-XXI 10 Wyzsze /
4 | Wicedyrektor biura {zespotu), Wyzsze
rzecznik prasowy e -
vh4 iali iclacii XVII-XX 9 WYZSZC
gléwny specjalista do spraw legislacji prawnicze
gtéwny ksiegowy budzetu Polskiej Akademii Nauk wedhug odrebnych przepisow
5 | Zastgpca przewodniczgcego wydziatu Polskic) .
Akademii Nauk XVII-XIX 9 WyZsze 7
6 Naczclnik dziatu,
ghéwny ksiggowy budzetu Kancelarii Polskiej .
Akademii Nauk, wyzsze 7
radca Prezesa XVII-XVIII 8
petmomaocnik do spraw ochrony informacji
nicjawnych, wedlug odrebnych przepiséw
audytor wewnetrzny
7| Gtéwny specjalista wyzsze 7
¥ Speel XV-XVII 6 Y —
radca prawny wedlug odrgbnych przepiséw
8 | Starszy specjalista XH1-XV - WYZSzZe 6
9 | Starszy: programista, informatyk X11-XV - WYZSZE 6
10 | Specjalista,
programista, XI-XIV - WyZsze 4
informatyk
11 | Starszy inspcktor XI-XIII - WYZSZC 3
12 | Inspektor, WYZSZe -
starszy ksiggowy, - -
technik informatyczny IX-X11 - Srednie 2
referent prawny Wyzsze -
prawnicze
13 | Ksiggowy,
starszy referent, o
sekretarz; Szefa Kancelarii Polskiej Akademii VIIEXI ) srednie )
Nauk, dyrcktora biura
14 | Referent VI-IX - $rednic -
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X. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W PROKURATORII GENERALNEJ SKARBU PANSTWA

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztatcenie | liczba lat
nego do pracy

1 2 3 4 5 6

1 Dyrektor biura XIX-XXI 10 WyZsze 7

2 chedyrek.tor biura VITL-XX 9 WYZSZE 7'
gtéwny ksiggowy wedtug odrgbnych przepisdw

3 P_el_nomocmk do spraw ochrony informacji XVI-XIX 9 hisze 7
nigjawnych

4 | Naczelnik wydziatu XVII-XVIII 8 WYZ5Ze 7

5 | Gtoéwny specjalista XV-XVII 6 wyzZsze 7

6 | Specjalista XI-XV - WYZSZE 4

7 | Starszy _mspektqr, XIXIV ) \:vyzsz.e 2
samodzielny ksiegowy $rednie 4

) _ WYZSZE -

& | Inspektor IX-XIII trednic >

9 | Starszy referent, VIIXI - $rednie -
ksiegowy

10 | Referent VI-1X - srednie -
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XI. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W KASIE ROLNICZEGO UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztaleenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
I. Centrala Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
1 Dyrektor biura (komérki réwnorzednej) WYyZ5zZe
; 5
naczelny lekarz Kasy KIX-XX1 10 wyzsze me@yqzne
i tytut specjalisty
gtéwny ksiegowy Kasy wedtug odrebnych przepiséw
2 chedyrektor biura (komdrki réwnorzgdnej), KVII-XX 9 wy 5
rzecznik prasowy
3 Pelnomocnik Prezesa kierujacy Zespotem XVII-XX 9 WYZsZe 5
4 Pfe}lnomocmk do spraw ochrony informacji NVILXIX 9 wyZsze 5
nicjawnych
5 | Radca Prezesa, .
. . WYZSZe 5
naczelnik wydziatu XVI-XVII ¥
audytor wewnetrzny wedtug odrgbnych przepisow
6 | Lekarz-inspektor nadzoru orzecznictwa lekarskiego XVI-XVIIL & wyzsze mcc#yclznc 5
itytut specjalisty
7 Gléwny: specjalista, informatyk WYZSZC 4
AR i XV-XVII 6 4 -
radca prawny wedhug odrebnych przepisow
Administrator sieci XV-XVII 6 wyZsze 4
Starszy specjalista XUI-XV - WYZSZC 4
16 | Starszy informatyk XII-XV - WYZ8Z¢ 3
11 | Specjalista XN-X1V - WYZSzZC 3
] | ) WYZSZe -
12 | Informatyk XI-X1V rednic >
. WYZSZC 2
] t spektor X1-XII1 -
3 | Starszy inspektor trodnic 5
14 | Mtodszy informatyk IX-XII . Wy2see -
srednie 1
15 Inspcktor,‘ IX-XIT i Yvyzs;e -
starszy ksiggowy $rednic 2
16 | Starszy referent , ) 2
- VII-XI - $rednic
ksiggowy -
17 | Referent VII-X - $rednic -
11, Oddziaty Regionalne Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
1 Dyrcktor oddziatu XVII-XXI 10 WYZSZC 5
Zastgpca dyrektora oddziatu Wyzsze 5
2 eheacy XVI-XX 9 Y -
stowny ksiggowy wedtug odrgbnych przepisdw
3 Lekarz  regionalny  —  inspektor  orzecznictwa .y
lekarskicgo XVI-XIX 2 wedtug odrebnych przepisow
zastepea glownego ksiggowego WYZSze 3
4 Kierownik placéwki terenowej XVI-XIX 8 wyzsze 4
5 Zastgpea kicrownika placéwki terenowgj WYZSZC 3
- - - XV-XVII 7 —
lekarz — inspektor orzecznictwa lekarskiego wedltug odrgbnych przepisow
6 | Kierownik wydziatu XIV-XVII 6 WyZsze 3
7 Klerowmkl SamOC!Zle[rlegO .referatu, SIXVI 5 wyZsze 3
zastgpca kierownika wydzialu
8 Gléwny: specjalista, informatyk WYZSZC 3
T PeY) Y XII-XV 5 ! _
radca prawny wedtug odrgbnych przepisdw
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1 2 3 4 5 6
9 Kicrownik referatu XNI-XV 4 WYZSZC 3
10 | Starszy: aprobant, specialista wWyZsze 3

>4 pee) XI[-XV - Y
starszy informatyk WYZsZe 1
11 | Starszy inspektor ubezpieczen X1-XV - wyzsze 2
12 | Specjalista, WYZSZC -
informatyk XXV } érednie 2
WYZs2Ze 2
1 A t X-X1V -

3 proban srednie 4
14 | Starszy inspektor, WYZ5Z¢ 2
. - XI-X111 - ; :

samodziclny ksiggowy srednie 4
. . ) ~ WYZSZ€ -
15 | Inspcktor ubczpicczen [X-XIII trodnic >
16 | Inspektor, WYZSZC -
starszy ksiggowy srednie 2
] VII-XII - WYZSZC
referent prawny, :
referent prawno-administracyjny prawmieze I'“.lb B
administracyjne
17 | Starszy referent ubezpicczen VII-XII - srednie 1
18 | Mlodszy informatyk, WYZsze -
’ - VIII-XI - - .
samodzielny referent srednie 2
19 | Referent ubezpicezen VII-X - srednic -
20 | Starszy referent,
ksiggowy, VI-XI - srednic 2
sekretarka
21| Referent, . V-1X - Srednie -
mtodszy ksiegowy
111. Stanowiska pomocnicze, robotnicze i obshugi w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
1 Kierownik kancelarii tajnej VIII-X1 2 WyzS7E -
srednie 3
Introligator przemystowy zasadnicze oraz
2 e ’ VII-XII - przeszkolenie -
operator naswietlacz fotosktadu o
specjalistyczne
3 | Rzemieslnik specjalista CX] zasadnicze 3
kierowca autobusu wedtug odrebnych przepiséw
4 | Zaopatrzeniowiec VII-X1 - srednie -
5 | Kierowea samochodu cigzarowego, i .
kicrowea samochodu dostawezego 1X-X ) wediug odrebnych przepisow
6 |Konserwator, VIII-IX - zasadnicze -
rzcmicslnik wykwalifikowany
7 Archiwista, , .
. srednie -
magazynier VII-Vill -
kierowca samochodu osobowego wedtug odrebnych przepiséw
, . podstawowe oraz
& | Operator urzadzen powiclajacych VIV ) przeszkolenie i
robotnik magazynowy podstawowce
9 Robotnik gospodarczy V-VII - podstawowce -
10| Portier, V-V - podstawowce -
dozorca
Il | Sprzgtaczka V-V - podstawowe -
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XIl. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH POMOCNICZYCH
Kategoria Stawka Wyvmagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko Zaszeregowania | dodatku . - -
funkeyj- | WY ksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 ]
1. Wszystkie urzedy i inne jednostki
1 chrowplk: bazy transportu, administracji XIV-XVI 5 wy#sze 5
budynkiem
2 Kierownik budowy 6
ckspert, XII-XV WYZSZC 3
administrator: systemu, aplikacji )
3 chrowm!g: zaktadu obstugi samochoddw, zespotu XV 4 trednie 4
magazynow
Zastgpea kierownika bazy transportu 3
4 & Y P XI-X1V $rednie 3
starszy laborant -
5 | Starszy scrwisant urzgdzen clektronicznych XI-X1v - WYZSZC -
6 | Kierownik punktu Zywienia
kierownik magazynu technicznego 2 4
starszy kasjer, X1-X111 $rednic
kasjer walutowy )
konserwator elektronicznych maszyn cyfrowych 3
1 magnetycznych noénikdw informatycznych
7 | Sekretarka, o
scrwisant urzadzen clektronicznych IX-XITI ) Srednie )
8 | Zastepea kicrownika: zakladu obstugi samochoddw,
administracji budynkiem,
kierownik: oérodka informaciji naukowej, warsztatu, $rednie 4
stacji obstugi, garazu, zespotu magazynow, X-Xl 3
kottowni wysokoprgznej, informatorium
kicrownik biblioteki wedlug odrgbnych przepisow
9 | Zastgpea kicrownika punktu zywicnia X-X1 1 $rednic 2
10| Kierownik: obiektu, zmiany X-X1 3 érednie 3
11 | Starszy: magazynier w magazynie technicznym, . .
: . $rednic 2
kontroler techniczny, dyspozytor, administrator X-X1 -
starszy bibliotckarz wedlug odrebnych przepisow
12 Zast?pca kllerowmka: warsztatu, stacji obstugi, 1X-X[ 9 ¢rednie 3
garazu, obicktu
13 | Laborant 2
operator urzadzen elektronicznych, IX-XI - $rednie _
elektrotechnik
14 | Zaopatrzeniowiec VIN-XI - $rednie -
15 | Kierownik: magazynu, hali maszyn, kottowni 2 ) )
- - - IX-X $rednie 3
kicrownik: bursy, internatu 1
16 | Maszynistka klasy mistrzowskiej,
dyspozytor, 3
kontroler techniczny srednic
sckretarka-maszynistka, IX-X B i
kreslarz
magazynicr w magazynic technicznym zasadnicze 1
17 | Starszy operator urzadzen przygotowania danych VII-X - $rednie 2
18 | Ankieter VI-X - $rednie 2
19 KlEl‘OWl].l‘kZ l?luTa pod?.wczego, kan(lzelaru gllowne.J, VIT-IX a érednie 3
kancclarii tajnej, archiwum, centrali telefoniczne)
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1 2 3 5 6
20 | Starszy magazynier,
starsza maszynistka,
kagjer, $rednic -
intendent, VII-IX
administrator
bibliotekarz wedtug odrebnych przepiséw
21 | Operator urzadzen przygotowania danych VII-IX $rednic -
22 | Archiwista,
magazynicr,
starszy telefonista,
maszynistka, VI-VIN $rednie -
teletypista,
pornoc laboratoryjna,
recepcjonista,
ekspedytor poczty
podstawowe
23 | Telefonista VoV L umicjetnosé i
wykonywania
czynnosci
24 | Pokojowy IvV-v podstawowe -
1I. Urzedy celne
dyplom perucznika zeglugi
przybrzezng) z 24-micsig-
1 Kierownik todzi patrolowej X-XII czng praktyka plywania
w dziale stuzby poktadowej na
stanowiskach oficerskich
2 | Motorzysta todzi patrolowej VII-1X stopien molorzysty
okretowego
I11. Komenda Gléwna Policji
| Starszy: kontroler techniczny, dyspozytor 1X-XII $rednie 2
1V. Urzad do Spraw Cudzoziemedw
| Klerowmk afhmmstracyjny osrodka dla X-X1] ¢rednic 4
cudzoziemcow
2 Zastqpcla kle’rowmka administracyjnego osrodka dla X-XII trednie 3
cudzozicmedw
3 Kuchmistrz IX-XI zasadnicze 3
4 | Opiekun cudzoziemcdw VIN-XI $rednie 2
5 | Kucharz 1X-X zasadnicze -
6 | Mlodszy opickun cudzoziemedw VII-1X érednic -
7 Pomoc kucharza V-VI podstawowe -
V. Zaktad Emerytalno-Rentowy Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji
1 Starszy serwisant urzadzen elektronicznych XI-X1V wyZzsze 2
2 | Scerwisant urzadzen elcktronicznych X-XI1I $rednie 5
3 Konserwator urzgdzen clcktronlc:znych, IX-X111 érednic 3
starszy operator maszyn clcktronicznych
4 | Starszy technik X-XII rednic 2
Operator maszyn elektronicznych VIHI-X1I $rednie -
6 | Technik VIII-X $rednie -
V1. Wojewddzkie inspektoraty weterynarii
umiegjetnosé
1 Pomoc laboratoryjna VI1I-X wykonywania -
zawodu
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1 2 | 3 I 5 6
V1I. Powiatowe inspektoraty weterynarii
. . . umiejetrnosé
1 Pomoq techniczna na stanowisku badania migsa, VIIL-X i wykom@iia \
dezynfcktor
zawodu
VIII. Ministerstwo Infrastruktury
1 chrowm_k_: biblioteki ngpkowq, zespotu informac)i NIXXX] 9 wyZsze 4
naukowej i dokumentacji
2 Q}owny speq.a}llsta informacji naukowej XVII-XIX 3 Q520 5
i dokumentacji
3 IStarszy specyﬂlsta informacji naukowej XVI-XVIII 3 - 4
i dokumentacji
4 | Bibliotckar cdtug odrgbnych przepisd
: z XVIXVIL ; e O T PO
informatyk WYZSZC -
wyzsze, §rednie
T . . . bibliotekarskie
5 Specjalista informacji naukowe) 1 dokumentacji XV-XVII - - . -
lub informacji
naukowej
6 Kicrownik zc.spolu obslugl:.tcchmcznq_, _ NIXV 4 srednie 4
transporfowej, gospodarczei, kancelaryjnej
7 Zastgpea kler_owmka zespol_u obstugi: t?Ch_nICZHCJ, XI-XIV 3 &rednie 3
transportowe], gospodarczej, kancelaryjngj
8 | Inspektor nadzoru robét remontowych XI-X1V - L,
wedlug odrebnych przepisow
9 | Inspektor ds. p.poz. XI-X11I -
10 | Koordynator ustug serwisowych sprzgtu biurowego X-XII - $rednie 2
1X. Regionalne zarzady gospodarki wodnej
1 ll(]erowmk.zespolu inspektoréw nadzoru XIV-XVI 7 wedlug odrebnych przepiséw
inwestorskicgo
. . WYZSZC 4
7 | Kicrownik budowy - :
XI1-XV 6 Srednie 6
starszy inspektor nadzoru inwestorskiego wedtug odrebnych przepisow
. . WYZSZC 2
3 | Zastgpea kierownika budowy XI-X1v O - -
srednie 5
4 Inspektor nadzoru inwestorskiego X1-X111 wedtug odrebnych przepisow
Kierownik magazynu przeciwpowodziowego 4
- gezup P g X-Xn srednie 3
starszy mistrz
6 |Mistrz IX-X1 2 zasadnicze 2
zawodowe
. Jednostki organizacyjne Policji, z wytaczeniem Wyiszej Szkoty Policji w Szczytnie oraz szkot policyjnych
I | Glowny specjalista do spraw bhp XIV-XVI -
2 | Specjalista do spraw bhp XII-XV - L,
- wedlug odrebnych przepisow
3 | Starszy inspcktor do spraw bhp XI-XIV -
4 | Inspektor do spraw bhp X1-X11 -
XI. Stuzba Wywiadu Wojskowego
| Inspektor ds. p.poz. X1-X11 - wedtug odrebnych przepisow
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XIll. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH | OBSLUGI

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
I. Wszystkie urzedy i inne jednostki
1 Starszy rzemieslnik specjalista X-XI1 - zasadnicze 4
2 Kierowca autobusu wedhug odrebnych przepisow
rzemieslnik specjalista, X-XI - \
zasadnicze 3
operator maszyn cyfrowych
3 | Kicrowca samochodu specjalistycznego 1X-X1 L,
- - - wedlug odrgbnych przepisow
kierowea samochodu: cigzarowego, dostawezego 1X-X
4 Mechanik samochodowy,
maszynista offsetowy, IX-X - zasadnicze 2
kserografista
5 Konserwator,
rzemieélnik wykwalifikowany,
§lusarz-spawacz,
elektryk,
stolarz,
tapicer, VII-IX - zasadnicze -
szklarz,
malarz,
introligator,
palacz c.o.,
hydraulik
6 Kierowca samochodu osobowego VII-VIII - wedlug odrebnych przepisow
7 Operatpr urzadzen powielajacych, VI-VIII . podstawowe .
robotnik: magazynowy, transportowy
8§ | Robotnik gospodarczy V-VII - podstawowe -
9 Portier,
szatniarz,
dozorca, V-V - podstawowe -
dZwigowy,
wozZny
10 | Sprzataczka HI-1v - podstawowe -
11 | Gonice In-1v - podstawowce -
11, Gtéwny Inspektorat Ochrony Reélin i Nasiennictwa
drednie
1 Konserwator aparatury laboratoryjnej 1X-XI - . zawodo_we_ 3
i uprawnienia
specjalistyczne
2 | Robotnik szklarniowy VI-X - zasadnicze -
zawodowe
I11. Urzedy morskie
1 Starszy latarnik X-XI1 - srednie 4
2 | Elcktromontcr,
elektryk,
monter instalacji wodnokanalizacyjnych,
opcrator sztaplarki, VII-XI - zasadnicze -
mechanik silnikdw spalinowych,
mechanik samochodowy,
clektryk samochodowy
3 | Kicrowca ciagnika IX-X - wedtug odrgbnych przepisdw
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[
(3]

5 6

Latarnik,
rzemieslnik gospodarczy

VII-X

zasadniczc -

5 | Robomik ochrony wybrzeza-pilarz,
murarz,

tynkarz,

blacharz,

dekarz,

spawacz,

Slusarz,

tokarz

VII-X

zasadnicze -

6 Robotnik ochrony wybrzeza,
ciedla,
stolarz

VI-1X

podstawowe -

7 Wydawca narzedzi,
zbrojarz

V-Vl

zasadnicze -

IV. Urzedy zeglugi srodladowej

1 Stermotorzysta

XNI-XIV

2 Bosman przystaniowy

VII-IX

wedlug odrebnych przepisow

V. Generalna Dyrekeja Drog Krajowych i Autostrad

1 Operator kierowca,

mechanik kierowea IX-XI1 3 wedlug odrgbnych przepisdw

2 | Starszy dréznik zasadnicze 2
IX-XI1 -

starszy promowy podstawowe 5

3 | Dréznik VI-IX - podstawowe -
VL Urzedy celne

1 Konserwator sprzetu radiologicznego XX ) $rednie 3

i elektronicznego techniczne

Wojskowego

VII. Jednostki organizacyjne Policji, z wylaczeniem Wyiszej Szkoty Policji w Szczytnie oraz szkél policyjnych,
oddziaty Strazy Granicznej, komendy wojewaédzkie i powiatowe (miejskie) Panstwowej StraZy Pozarnej, Agencja
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencja Wywiadu, Shuzba Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzba Wywiadu

| Mechanik-elektronik

XI-XIII

srednie 2

2 | Starszy mistrz

technolog zywienia

XI-X1

zasadnicze

$rednie 2

3 | Starszy technik,
starszy muzyk,
mechanik silnikdw okrgtowych

X-XII

srednic 2

4 | Technik ochrony

VII-XII

$rednic 2

5 | Mistrz garmazeryjny lub cukiemiczy,
kuchmistrz,
mistrz

IX-XI

zasadnicze 3

6 | Technik,
pracownik ochrony,
muzyk

IX-X1

$rednic -

7 Slusarz-tokarz,

blacharz samochodowy,
diagnosta samochodowy,
clektromechanik,
blacharz-deckarz,
clektryk samochodowy,
clektromonter,

lakiernik samochodowy

IX-X1

kierowca samochodu specjalnego

zasadnicze -

wedhug odrebnych przepisédw
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8 | Kucharz,
mechanik (np.: urzgdzen chiodniczych [ub
garmazeryjnych, rusznikarz, maszyn biurowych,
urzadzen przeciwpozarowych, urzgdzen slipowych), IX-X i sasadnicze i
malarz-murarz,
monter-konserwator (urzadzen i sieci wodno-
-kanalizacyjney, c.0. 1 gazowe], urzadzen tgcznodei),
palacz kottowni wysokopreznych
9 | Starszy mechanik centrali telefoniczne;j VIHI-IX - drednie 3
10 | Szewe,
krawiec, .
zasadnicze -
spawacz,
tynkarz-glazurnik VI-1X -
kicrowca ciggnika,
kierowca karetki sanitarnej (pogotowia), wedtug odrebnych przepiséw
kierowca mikrobusu
11 | Kelner,
miodszy kucharz,
gospodarz obicktu, VII-VII - podstawowe -
operator urzadzen pioracych,
operator urzadzen oczyszczalni §ciekow
12 | Operator wozka akumulatorowego,
. VI-VIII - podstawowe -
ogrodnik
13 | Pomocnik kierowecy VI-VIl - podstawowe -
14 | Pomoc kucharza,
pomocnik palacza c.o.,
pracownik obstugi gospodarczej w kotnisariatach V-VI - podstawowe -
Policji,
palacz piecdw zwyktych
VIII. Wojewddzkie inspektoraty ochrony roslin i nasiennictwa
$rednie
| Konserwator aparatury laboratoryjnej 1X-X11 - . ZaWOdO.we. 3
i uprawnicnia
specjalistyczne
2 | Robotnik szklarniowy, zasadnicze
. . VI-X - -
robotnik laboratoryjny zawodowe
3 | Sprzataczka laboratoryjna IV-VI] - podstawowe -
IX. Regionalne zarzady gospodarki wodnej
1 Kierowca wedtug odrebnych przepisdw
maszynista operator maszyn budowlanych, VI-XI - .
operator-mechanik podstawowe i kurs
2 | RzemiesInik ochrony wad (np.: tokarz, zbrojarz, przysposobicnia zawodowcgo,
spawacz, §lusarz, elektryk, radiomechanik, a gdy odrebne przepisy tego
elektromonter, betoniarz), V-XI1 - W?/magaja( B odpow1e‘dr}le
konserwator: instalacji clektroenergetycznych, zasw1adcz§nlc UpTawnigaee
urzadzeti mechanicznych do obslugi maszyn,’sprzqtu
3 | Rzemicélnik gospodarczy [1I-vINl - lub urzadzen
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XIV. PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W WEWNETRZNEJ StUZBIE OCHRONY

Kategoria Stawka Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowiske zaszeregowania | dodatku - -
funkeyj- wyksztatcenie | liczba lat
nego do pracy
1 2 3 4 5 6
1. Ministerstwo Finansow, Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego
] Szef ochrony XI-X1V
2 | Zastgpea szefa ochrony X-X11 4
3 | Dowddea zmiany,
dowddca warty w Stuzbie Kontrwywiadu IX-XI1 3
Wojskowego ' _ wedtug odrebnych przepisdéw
4 | Starszy wartownik-konwojent,
. VI-IX -
starszy wartownik
5 Wal‘tOWl’l_lk- konwojent, V-VII .
wartownik
6 | Mlodszy wartownik-konwojent V-Vl -
II. Archiwa panstwowe
1 Szef ochrony [X-X1 3
2 | Starszy wartownik-konwojent VI-1X - .
- - wedtug odrebnych przepisow
3 Wartownik- konwojent V-Vl -
4 | Mlodszy wartownik-konwojent V-Vl -
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Zatacznik nr 4

TABELE STANOWISK, KWOT WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO | DODATKU FUNKCYJNEGO
ORAZ KWALIFIKACJI

Tabela A. Tabela stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego

oraz kwalifikacji zastepcy Prezesa, dyrektora generalnego, dyrektora: Biura Udostepniania
i Archiwizacji Dokumentéw oraz Biura Edukacji Publicznej w Instytucie Pamigci Narodowej
— Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu

Kwota Kwota Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko wynagrodzenia | dodatku - -
zasadniczego | funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
wzt nego w zt pracy
do
1 2 3 4 5 i
1 Zastepca Prezesa,
dyrektor generalny,
dyrektor Biura Udostepniania i Archiwizacji 4 730-8 630 2230 WYZSZEe 8
Dokumentéw,
dyrektor Biura Edukacji Publiczne]
Tabela B. Tabela stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
oraz kwalifikacji cztonkéw Panstwowej Komisji Badania Wypadkéw Lotniczych
oraz Panstwowej Komisji Badania Wypadkéw Kolejowych
Kwota Kwota Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko wynagrodzenia | dodatku - -
zasadniczego | funkeyi- wyksztalcenie | liczba lat
w zt nego w zl pracy
do
1 2 3 4 5 6
1 Przewodniczacy Komisji 4 100-6 600 1990
2 Szceflfgiz flzr(z);v\i/:jciimczqcego Komisji, 3 890-5 870 1 880 wedhug odrgbnych przepisow
3 Czlonck Komis)i 3 560-5 770 -
Tabela C. Tabela stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
oraz kwalifikacji dyrektora oddziatu Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad
Kwota Kwota Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko wynagrodzenia | dodatkun - -
zasadniczego | funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
wzi nego w zt pracy
do
1 2 3 4 5 6
1 | Dyrektor oddziatu 5 830-9 670 2290 wyzsze 7

Tabela D. Tabela stanowisk, kwot wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
oraz kwalifikacji regionalnego dyrektora ochrony srodowiska i zastepcy regionalnego

dyrektora ochrony srodowiska

Kwota Kwota Wymagane kwalifikacje
Lp. Stanowisko wynagrodzenia | dodatku - -
zasadniczego | funkeyj- wyksztalcenie | liczba lat
w zt nego w zt pracy
do
1 2 3 4 5 6
1 Regionalny dyrektor ochrony $rodowiska 5 850-9 670 2 290 i
- - wedtug odrebnych przepisow
2 Zastepca regionalnego dyrektora ochrony $rodowiska [ 4 800-8 500 1 800
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