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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ"

z dnia 30 wrzes$nia 2010 r.

w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach: betoniarz-zbrojarz, fryzjer, kamieniarz,
malarz-tapeciarz, slusarz, technik geolog, technik ustug fryzjerskich, technik ustug kosmetycznych,
technik wiokienniczych wyrobow dekoracyjnych i zdun

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. d ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, z pozn. zm.2)) zarzadza sie, co naste-
puje:

8 1. 1. Okresla sie podstawy programowe ksztatce-
nia w nastepujgcych zawodach objetych klasyfikacjg
zawodow szkolnictwa zawodowego, stanowigcg za-
tacznik do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 26 czerwca 2007 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. Nr 124,
poz. 860,z 2008 r. Nr 144, poz. 903 oraz z 2010 r. Nr 60,
poz. 374):

) Minister Edukacji Narodowe;j kieruje dziatem administracji
rzagdowej — oswiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopa-
da 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. Nr 216, poz. 1591).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281,
poz. 2781,z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249,
poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532
i Nr 227, poz. 1658,z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280
i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145,
poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250,
Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991.

1) betoniarz-zbrojarz — symbol cyfrowy 712[01];
2) fryzjer — symbol cyfrowy 514[01];

3) kamieniarz — symbol cyfrowy 711[04];

4) malarz-tapeciarz — symbol cyfrowy 714[01];
5) slusarz — symbol cyfrowy 722[03];

6) technik geolog — symbol cyfrowy 311[12];

7) technik ustug fryzjerskich — symbol cyfro-
wy 514[02];
8) technik ustug kosmetycznych — symbol cyfro-

wy 514[03];

9) technik wtdkienniczych wyrobéw dekoracyjnych
— symbol cyfrowy 311[42];

10) zdun — symbol cyfrowy 712[08].

2. Podstawy programowe, o ktérych mowa
w ust. 1, stanowig zatgczniki nr 1—10 do rozporzadze-
nia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej: K. Hall

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 30 wrze$nia 2010 r. (poz. 1383)

Zatgcznik nr 1

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTAtCENIA W ZAWODZIE BETONIARZ-ZBROJARZ

SYMBOL CYFROWY 712[01]

I. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztalcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) postugiwac sie dokumentacjg techniczng, norma-
mi i instrukcjami w zakresie wykonywanych za-
dan zawodowych;

2) okresla¢ wtasciwosci materiatéw i wyrobow bu-
dowlanych oraz ocenia¢ ich przydatno$¢ w robo-
tach betoniarskich i zbrojarskich;

3) dobiera¢ materiaty i wyroby budowlane, narze-
dzia, urzadzenia i sprzet do robot zbrojarskich
i betoniarskich;

4) magazynowa¢, sktadowac i transportowac¢ mate-
riaty i wyroby budowlane, stal zbrojeniowg oraz
szkielety zbrojeniowe;

5) postugiwaé sie narzedziami, urzagdzeniami i sprze-
tem stosowanym w robotach zbrojarskich i beto-
niarskich;

6) montowac i demontowac deskowania oraz formy
do robot betoniarskich;

7) montowaé, uzytkowac i demontowac rusztowa-
nia;

8) przygotowywac zbrojenie do konstrukcji zelbeto-
wych;
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9) montowac zbrojenie w deskowaniach i w for-
mach;

10) przygotowywac¢ mieszanki betonowe wedtug
okreslonych receptur;

11) przygotowywac zaprawy i zaczyny budowlane;

12) transportowacé, uktadac¢, zageszczaé oraz pieleg-
nowaé¢ mieszanke betonowsg;

13) wykonywaé podstawowe elementy konstrukgcji
monolitycznych;

14) wykonywac¢ elementy prefabrykowane betono-
we i zelbetowe zgodnie z obowigzujgcymi nor-
mami, warunkami technicznymi wykonania
i odbioru;

15) wykonywaé wyroby z zapraw mieszanych beto-
nowych i lastrykowych;

16) wykonywac¢ konstrukcje betonowe i zelbetowe
w okreslonych technologiach;

17) wykonywaé obmiary robot betoniarskich i zbro-
jarskich oraz pomiary inwentaryzacyjne;

18) dokonywac rozliczen materiatow, pracy sprzetu
oraz robocizny;

19) stosowac przepisy prawa dotyczace wykonywa-
nych zadan zawodowych;

20) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

21) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

22) komunikowac sie z uczestnikami procesu pracy;

23) stosowacé przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

24) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

25) korzystaé z réznych zrédet informacji;

26) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-

gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zarowno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2.

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie betoniarz-
-zbrojarz powinien by¢ przygotowany do wykony-
wania nastepujacych zadan zawodowych:

1) montowania oraz demontowania form i desko-
wan do wykonywania elementéw betonowych
i zelbetowych;

2) wykonywania oraz transportu szkieletéw zbroje-
nia;

3) uktadania siatek i szkieletow zbrojeniowych
w miejscu ich wbudowania oraz w formach do
produkcji prefabrykatow;

4) przygotowywania, uktadania, zageszczania i pie-
legnowania mieszanek betonowych;

5) wykonywania wyrobow z zapraw, mieszanek
betonowych i lastrykowych;

6) wykonywania konserwacji i napraw konstrukc;ji
betonowych i zelbetowych.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) podstawy budownictwa;
2) technologia robot betoniarskich i zbrojarskich;
3) podstawy dziatalnosci zawodowej.

BLOK: PODSTAWY BUDOWNICTWA

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:

1) postugiwac sie terminologig budowlang;
2) rozpoznawa¢ rodzaje i elementy budynkow;

3) okresla¢ konstrukcje i technologie wykonania bu-
dynkéw;

4) okreslaé wtasciwosci materiatow i wyrobéw bu-
dowlanych, oceniaé ich jakos$é i przydatnosc¢ w ro-
botach betoniarskich i zbrojarskich;

5) rozréznia¢ rodzaje stali oraz okreslac jej przydat-
no$¢ w robotach betoniarsko-zbrojarskich;

6) stosowac¢ zasady organizacji stanowiska pracy
oraz terenu budowy;

7) sktadowac i transportowac¢ materiaty i wyroby bu-
dowlane, stal zbrojeniowg oraz sprzet budowlany;

8) montowac, uzytkowacé i demontowac rusztowania
i pomosty robocze;

9) wykonywaé pomocnicze roboty murarskie i cie-
sielskie;

10) sporzadzac rysunki figur i bryt geometrycznych;
11) wymiarowaé i opisywac rysunki techniczne;

12) stosowaé¢ zasady wykonywania przekrojow, rzu-
tow prostokatnych i aksonometrycznych;

13) czyta¢ dokumentacje techniczng;

14) sporzgdzac szkice robocze konstrukcji betonowych
i zelbetowych;

15) wykonywac rysunki robocze elementéw budowla-
nych;

16) postugiwac sie sprzetem kontrolno-pomiarowym;

17) wykonywac przedmiary i obmiary robét betoniar-
skich i zbrojarskich;

18) wykonywac¢ pomiary i sporzadzac rysunki inwen-
taryzacyjne.
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2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) rodzaje obiektow budowlanych;

2) elementy konstrukcyjne i niekonstrukcyjne budyn-
kow;

3) konstrukcje i technologie wykonania budynkow;

4) materiaty i wyroby budowlane oraz ich wtasci-
wosci;

5) klasyfikacja i wtasciwosci stali;
6) teren budowy i jego organizacja;

7) magazynowanie, sktadowanie i transport materia-
tow i wyrobéw budowlanych oraz stali zbrojenio-
wej;

8) zasady montazu, uzytkowania i demontazu ruszto-
wanh oraz pomostow roboczych;

9) roboty murarskie i ciesielskie;
10) figury i bryty geometryczne;
11) rodzaje rysunkéw technicznych;
12) zasady wymiarowania i opisywania rysunkow;
13) rzutowanie prostokatne i aksonometryczne;
14) rodzaje i elementy dokumentacji;
15) czytanie dokumentacji technicznej;

16) rysunki konstrukcyjne elementéw betonowych
i zelbetowych;

17) rysunek odreczny i schematyczny;
18) rysunki form i deskowan;
19) przedmiary i obmiary robot;

20) pomiary i rysunki inwentaryzacyjne.

BLOK: TECHNOLOGIA ROBOT BETONIARSKICH
| ZBROJARSKICH

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztalcenia powinien
umiec:

1) organizowa¢, uzytkowac i likwidowaé stanowiska
robét betoniarskich i zbrojarskich zgodnie z wy-
maganiami procesu technologicznego, przepisami
i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, przepi-
sami ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska;

2) postugiwac sie dokumentacjg techniczng podczas
wykonywania robét betoniarskich i zbrojarskich;

3) dobiera¢ materiaty, maszyny, narzedzia i sprzet do
robét zbrojarskich oraz betoniarskich;

4) postugiwac sie narzedziami, sprzetem oraz przy-
rzgdami pomiarowymi zgodnie z zasadami eks-
ploatacji oraz przepisami i zasadami bezpieczen-
stwa i higieny pracy;

5) przygotowywac stal zbrojeniowg do montazu;

6) montowa¢, demontowac¢ i konserwowaé desko-
wania oraz formy do robot betoniarskich;

7) montowac szkielety zbrojenia oraz uktadac zbroje-
nie w deskowaniach i formach;

8) dobiera¢ domieszki i dodatki do betonow;

9) przygotowywac¢ zaprawy i mieszanki betonowe
wedtug okreslonych receptur;

10) okreslaé konsystencje mieszanek betonowych i za-
praw;

11) transportowacé, uktadac¢, zageszczac i pielegnowac
mieszanke betonowag;

12) wykonywaé podstawowe elementy konstrukcji
monolitycznych oraz prefabrykaty betonowe i zel-
betowe zgodnie z normami, warunkami technicz-
nymi wykonania i odbioru;

13) wykonywa¢ zbrojenie i betonowanie elementow
konstrukcji monolitycznych w okreslonych tech-
nologiach;

14) wykonywa¢ konserwacjg, naprawe i renowacje
elementow betonowych i zelbetowych;

15) rozlicza¢ materialy i zagospodarowacé odpady;

16) sporzadzaé kalkulacje kosztow wykonania robét
betoniarskich i zbrojarskich;

17) oceniaé jakosé robot betoniarskich i zbrojarskich;

18) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony srodowiska podczas wykony-
wania robo6t betoniarsko-zbrojarskich.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja betonowni i warsztatu zbrojarskiego
oraz zaplecza budowy;

2) postugiwanie sie dokumentacja techniczng;

3) materiaty, maszyny, narzedzia i sprzet stosowany
do roboét betoniarskich i zbrojarskich;

4) zasady zbrojenia konstrukcji zelbetowych;
5) przygotowywanie stali zbrojeniowej do montazu;
6) montaz szkieletow zbrojenia;
7) deskowania i formy do robét betoniarskich;
8) uktadanie zbrojenia w deskowaniach i formach;
9) zasady wykonywania robot betoniarskich;

10) domieszki i dodatki do betonow;

11) przygotowywanie zaczynow, zapraw i mieszanek
betonowych;

12) transport, uktadanie i zageszczanie mieszanki

betonowej;
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13) zasady zbrojenia podstawowych elementéw zel-
betowych;

14) zbrojenie i betonowanie elementéw konstrukcy;j-
nych budynku;

15) zbrojenie i betonowanie ram i konstrukgcji inzynier-
skich;

16) zasady produkcji prefabrykatow betonowych i zel-
betowych;

17) warunki techniczne wykonania i odbioru robét
betoniarskich i zbrojarskich;

18) gospodarka surowcami i odpadami;

19) konserwacja, naprawa i renowacja konstrukcji
betonowych i zelbetowych;

20) kalkulowanie kosztéw wykonania robét betoniar-
skich i zbrojarskich;

21) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska obowigzujgce podczas wykonywania
robét betoniarsko-zbrojarskich.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

3) sporzgdza¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

4) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

5) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczace praw
i obowigzkdéw pracownika i pracodawcy;

6) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony srodowiska;

7) przestrzegac przepiséw prawa budowlanego, po-
datkowego i bankowego;

8) organizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

9) dobieraé srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

10) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

11) komunikowac sie i wspotpracowaé w zespole;

12) rozwigzywaé problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

13) podejmowac decyzje;
14) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
15) korzystac¢ z roznych zrodet informac;ji;

16) przestrzegaé zasad etyki.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sgq ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;
2) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

3) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

4) prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy;
5) bezpieczenstwo i higiena pracy;
6) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;

7) wybrane przepisy prawa budowlanego, podatko-
wego i bankowego;

8) elementy ergonomii;
9) srodki ochrony indywidualnej;

10) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

11) zasady i metody komunikowania sie;
12) elementy socjologii i psychologii pracy;
13) formy doskonalenia zawodowego;

14) zrodta informacji zawodowej;

15) etyka.

Ill. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ) .
w okresie ksztatcenia

programowego W %
Podstawy budownictwa 20
Technologia robét beto- 50
niarskich i zbrojarskich
Podstawy dziatalnosci 10
zawodowej

Razem 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztalcenia
w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostale 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programow nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastgpujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia ogélnobudowlana;

2) pracownia rysunku technicznego;

3) warsztaty szkolne.
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Pracownia ogdolnobudowlana powinna by¢
wyposazona w:

1) prébki materiatow i wyrobéw budowlanych;

2) probki stali zbrojonej oraz modele gotowych wy-
robow ze stali;

3) modele i rysunki konstrukcji budowlanych;
4) instrukcje technologiczne;

5) normy i certyfikaty stosowane w budownictwie,
aprobaty techniczne;

6) prospekty materiatow i wyrobow budowlanych;

7) publikacje zawierajace jednostkowe naktady rze-
czowe oraz publikacje zawierajgce ceny i stawki
czynnikow produkcji.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) wzory znormalizowanego pisma technicznego;
3) modele bryt i figur geometrycznych;

4) rysunki elementéw budowlanych;

5) dokumentacje architektoniczno-budowlane;

6) normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow
technicznych;

7) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobéw bu-
dowlanych stosowanych w robotach betoniarskich
i zbrojarskich.

Warsztaty szkolne powinny byé¢ wyposa-
zone w:

1) stanowiska do wykonywania robdét betoniarsko-
-zbrojarskich;

2) materiaty i wyroby do robét betoniarsko-zbrojar-
skich;

3) materiaty wykonczeniowe;

4) deskowania systemowe i formy;
5) rusztowania systemowe;

6) srodki ochrony indywidualnej;
7) instrukcje technologiczne;

8) narzedzia i sprzet mierniczy;

9) narzedzia i sprzet do robdét betoniarsko-zbrojar-
skich;

10) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobow bu-
dowlanych.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewnié stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac sie
pomieszczenie do instruktazu.

Zatacznik nr 2

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE FRYZJER

SYMBOL CYFROWY 514[01]

I. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) sporzadzac szkice i rysunki fryzur;

2) rozpoznawac i okresla¢ gatunki, rodzaje oraz stan
wioséw;

3) rozpoznawaé zmiany chorobowe i uszkodzenia
wtosow;

4) dobiera¢ metody i preparaty do pielegnacji wio-
sow i skory gtowy;

5) postugiwac sie narzedziami, przyborami i apara-
tami fryzjerskimi;

6) czysci¢, odkazac i konserwowac narzedzia i przy-
bory fryzjerskie;

7) wykonywaé zabiegi pielegnacyjne wtoséw i ské-
ry gtowy;

8) wykonywac strzyzenie wiosow;
9) dobieraé metody stylizacji fryzur;
10) modelowac fryzury;
11) koloryzowa¢ witosy réznymi technikami;

12) wykonywac fryzure z zastosowaniem dodatkéw
fryzjerskich;

13) utrwalaé fryzure;

14) wykonywac¢ trwatg ondulacje réznymi technika-
mi;

15) modelowad i strzyc brode, bokobrody i wasy;

16) wykonywaé fryzury z uwzglednieniem nowosci
i trendéw w modzie fryzjerskiej;

17) przestrzegac przepiséw okreslajgcych wymaga-
nia sanitarnohigieniczne i zdrowotne obowigzu-
jace w zaktadach fryzjerskich;
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18) stosowacé przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadah zawodowych;

19) przestrzegac przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

20) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

21) komunikowac¢ sie z uczestnikami procesu pracy;

22) stosowac¢ przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

23) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

24) korzystac z roznych zrodet informac;ji;
25) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie fryzjer po-
winien by¢é przygotowany do wykonywania naste-
pujacych zadah zawodowych:

1) diagnozowania stanu wtoséw i skory gtowy;

2) dobierania i stosowania preparatow kosmetycz-
nych do wykonywania zabiegéow i pielegnac;ji
wiosow;

3) wykonywania zabiegdéw i ustug fryzjerskich.

3. Zawéd fryzjer jest zawodem szerokoprofilowym,
umozliwiajgcym specjalizacje pod koniec okresu
ksztatcenia. Szkota okresla umiejetnosci specjali-
styczne, biorgc pod uwage potrzeby regionalnego
rynku pracy i zainteresowania uczniow. Tematyka
specjalizacji moze dotyczyé¢:

1) perukarstwa;
2) fryzjerstwa damskiego;
3) fryzjerstwa meskiego;

4) fryzjerstwa specjalistycznego.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) higiena;
2) technologia fryzjerstwa;
3) stylizacja;

4) podstawy dziatalnosci zawodowe;.
BLOK: HIGIENA

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) charakteryzowac¢ budowe i fizjologie wtosa;

2) charakteryzowa¢ budowe i fizjologie skory gtowy;
3) charakteryzowaé choroby wioséw i skory gtowy;
4) okreslaé choroby zawodowe;

5) okresla¢ wptyw racjonalnego zywienia na stan
wiosoéw i skéry gtowy;

6) okresla¢ wptyw czynnikéw zewnetrznych na wto-
sy;

7) okresla¢ wptyw preparatéw i zabiegow fryzjerskich
na organizm cztowieka;

8) stosowac zasady higieny osobistej;

9) okresla¢ zabiegi pielegnacyjne wtoséw i skory gto-
Wy,

10) planowac¢ wyposazenie zaktadu fryzjerskiego zgod-
nie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

11) przestrzegac¢ przepiséw okreslajacych wymagania
sanitarnohigieniczne i zdrowotne w zaktadzie fry-
zjerskim;

12) stosowac zasady przechowywania bielizny ochron-
nej;

13) dobiera¢ metody i srodki dezynfekcji i sterylizacji;

14) przeprowadzac¢ sterylizacje narzedzi i przyborow
fryzjerskich;

15) podejmowac dziatania zwigzane z profilaktyka
choréb zawodowych, choréb wtosow i skéry gto-
wy;

16) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) budowa i fizjologia wtosa;

2) budowa i fizjologia skory gtowy;

3) choroby wtoséw i skory gtowy;

4) choroby zawodowe;

5) podstawy zywienia;

6) dziatanie czynnikdw zewnetrznych na wiosy;

7) wplyw preparatow i zabiegow na organizm czto-
wieka;

8) higiena osobista;

9) higiena oraz pielegnowanie wiosoéw i skory gto-
wy;

10) wyposazenie zaktadu fryzjerskiego;
11) bezpieczenstwo i higiena pracy;

12) elementy ergonomii;
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13) przepisy sanitarnohigieniczne;

14) przechowywanie bielizny ochronnej;

15) metody i srodki dezynfekgcji i sterylizacji;
16) profilaktyka choréb wiosow i skéry gtowy;

17) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy.

BLOK: TECHNOLOGIA FRYZJERSTWA

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z przepisa-
mi i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisami ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska;

2) postugiwaé sie terminologig zawodowg;

3) okreslaé wptyw substancji pochodzenia naturalne-
go na wiosy;

4) okreslaé wptyw substancji chemicznych na wiosy
i skore gtowy;

5) dobiera¢ zabieg do typu i stanu wiosow;
6) przeprowadza¢ wywiad z klientem;
7) przestrzegaé zasad obstugi klienta;
8) przygotowywac klienta do zabiegu;

9) charakteryzowaé preparaty i kosmetyki fryzjer-
skie;

10) dobieraé metody i $rodki do pielegnacji réoznych
gatunkéw i rodzajow wiosoéw;

11) dobieraé narzedzia, przybory i aparaty fryzjerskie;

12) dobiera¢ i wykonywac zabiegi pielegnacyjne wto-
sow i skory gtowy;

13) dobiera¢ metody i srodki do procesu mycia wio-
sow i skory gtowy;

14) my¢ wtosy i skore gtowy;

15) dobiera¢ metody, techniki i narzedzia do strzyze-
nia;

16) wykonywac strzyzenie wtoséw damskich i meskich
zgodnie z aktualng modg;

17) wykonywaé modelowanie i strzyzenie brody, boko-
brodéw i wasow;

18) wykonywac strzyzenie i czesanie wiosdw dziecie-
cych;

19) dobierac farby do koloryzowania wiosow;

20) dobiera¢ metody, srodki, narzedzia i aparaty do
farbowania wiosow;

21) wykonywac¢ farbowanie wtoséw zgodnie z aktual-
ng moda;

22) kontrolowac proces farbowania wtoséw;

23) dobieraé srodki i aparaty do utleniania i odbarwia-
nia witosow;

24) wykonywac rozjasnianie i dekoloryzacje wiosow;
25) okreslac¢ rodzaje i wtasciwosci trwatej ondulacji;

26) dobiera¢ metody, $rodki i aparaty do trwatej on-
dulacji;

27) wykonywa¢ trwatg ondulacje zgodnie z aktualng
moda;

28) kontrolowac¢ proces trwatej ondulacji;
29) wykonywac¢ ondulacje wodng;
30) wykonywa¢ ondulacje fenowg;

31) dobieraé preparaty i narzedzia do prostowania
wilosow;

32) dobieraé metody, $rodki i narzedzia do przedtuza-
nia i zageszczania wtosow;

33) dobiera¢ i stosowac rozne techniki dekorowania
wilosow;

34) czesac i modelowac fryzury damskie i meskie;

35) dobierac i stosowa¢ metody oraz techniki suszenia
wiosoéw;

36) wykonywa¢ masaz owtosionej skory gtowy;

37) udziela¢ porad z zakresu pielegnacji i stylizacji
wiosow.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy;
2) terminologia zawodowa;

3) substancje pochodzenia naturalnego i chemiczne-
go w preparatach i kosmetykach fryzjerskich;

4) woda i jej zastosowanie we fryzjerstwie;
5) zasady, kwasy, alkohole;
6) obstuga klienta;
7) pielegnacja wtosow;
8) narzedzia, przybory i aparaty fryzjerskie;
9) proces mycia wiosow i skory gtowy;
10) metody, rodzaje i techniki strzyzenia;
11) farbowanie wtosow;

12) koloryzowanie, rozjasnianie i dekoloryzacja wto-
séw;

13) ondulacja trwata: preparaty, rodzaje i techniki;
14) ondulacja wodna;

15) zabiegi prostowania, zageszczania i przedtuzania
wiosow;
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16) dekorowanie wtoséw;
17) modelowanie wioséw;
18) suszenie wiosow;

19) masaz gtowy;

20) poradnictwo z zakresu pielegnacji i stylizacji wto-
sow.

BLOK: STYLIZACJA
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) wykorzystywac wiedze z historii fryzjerstwa;
2) charakteryzowaé style fryzur minionych epok;

3) wykorzystywac wiedze o kolorach do stylizacji fry-
zur;

4) stosowac¢ zasady doboru koloru do fryzury i uro-
dy;

5) stosowac zasady kompozycji przestrzennych i pla-
stycznych do uktadania fryzur;

6) szkicowacé z natury gtowe cztowieka;

7) szkicowac¢ fragmenty, cate uczesania i ozdoby fry-
zur;

8) sporzgdzaé rysunki fryzur z zachowaniem propor-
cji i Swiattocienia;

9) odczytywac rysunek zurnalowy;

10) wykonywac rysunek ztozeniowy fryzury okreslo-
nymi technikami;

11) rozrézniac¢ typy budowy gtowy i twarzy dzieci oraz
osob dorostych;

12) projektowac i rysowaé uczesania kobiece i meskie
oraz meski zarost;

13) charakteryzowac¢ style mody fryzjerskiej;
14) wykonywac upiekszanie fryzur;

15) okreslaé sposoby stosowania dodatkow fryzjer-
skich;

16) dobieraé rodzaj makijazu do urody i fryzury;

17) wykorzystywac¢ informacje dotyczace wspotczes-
nych trendow fryzjerskich.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) historia fryzjerstwa;
2) historyczne style fryzur;

3) kolorystyka;

4) kompozycje przestrzenne i plastyczne;
5) szkice i rysunki gtowy i fryzury;
6) rysunek zurnalowy;
7) rysunek ztozeniowy;
8) stylizacja fryzur i zarostu;
9) wspobiczesne style fryzur;
10) upigkszanie fryzur;
11) podstawy kosmetyki;

12) trendy w kosmetyce i fryzjerstwie.
BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) okreslac¢ funkcje ustug w gospodarce rynkowej;

3) okresla¢ zrédta pozyskiwania kapitatu i finansowa-
nia dziatalnosci przedsiebiorstwa;

4) sporzadzac¢ kalkulacje kosztow za wykonywane
ustugi;

5) okreslac zasady i funkcje marketingu;

6) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

7) sporzgdza¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

8) sporzgdza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

9) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkdéw pracownika i pracodawcy;

10) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej, ochrony $rodowiska oraz przepisy sanitarno-
higieniczne;

11) organizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

12) dobieraé srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

13) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

14) komunikowac sig i wspotpracowaé w zespole;

15) rozwigzywac problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

16) podejmowac decyzje;
17) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
18) korzystac z roznych zrodet informaciji;

19) przestrzegac zasad etyki.
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2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sq ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;
2) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

3) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

4) rynek ustug;

5) kalkulowanie kosztéw za wykonywane ustugi;

6) marketing;

7) prawa i obowiagzki pracownika i pracodawcy;

8) bezpieczenstwo i higiena pracy;

9) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
10) przepisy sanitarnohigieniczne;
11) elementy ergonomii;
12) $rodki ochrony indywidualnej;

13) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

14) zasady i metody komunikowania sie;
15) elementy socjologii i psychologii pracy;
16) formy doskonalenia zawodowego;

17) zrodta informacji zawodowej;

18) etyka.

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ; .
w okresie ksztatcenia
programowego W%
Higiena 10
Technologia fryzjerstwa 45
Stylizacja 15
Podstawy  dziatalnosci 10
zawodowej
Razem 80™"

*Podzial godzin na bloki programowe dotyczy ksztalce-
nia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programoéw nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym na spe-
cjalizacje.

IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastepujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego;
2) pracownia komputerowa;

3) pracownia fryzjerska.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) przybory rysunkowe;
3) tablice:
a) rodzaje pisma, ornamenty,
b) proporcje gtowy dziecka, kobiety, mezczyzny,

c) elementy i fragmenty fryzury, formy zarostu
meskiego,

d) rysunkowe symbole technik formowania ele-
mentow fryzury,

e) symbole pomocnicze technik $cinania i formo-
wania elementow fryzury;

4) modele gtéw dzieci, kobiet i mezczyzn;
5) zurnale fryzur;

6) zestawy barw.

Pracownia komputerowa powinna by¢

wyposazona w:

1) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
jednego ucznia);

2) oprogramowanie uzytkowe;

3) program dotyczacy doboru fryzury do ksztattu
twarzy;

4) Internet.

Pracownia fryzjerska powinna by¢

wyposazona w:

1) stanowiska fryzjerskie;

2) stanowisko do mycia i farbowania wtoséw;

3) instalacje wodociggowa;

4) instalacje kanalizacyjng;

5) preparaty kosmetyczne;

6) zestawy narzedzi fryzjerskich;

7) aparaty fryzjerskie;

8) bielizne i odziez ochronng;

9) bielizne i sprzet jednorazowego uzytku;
10) szafki do przechowywania czystej bielizny;
11) szafki do przechowywania brudnej bielizny;
12) pojemnik na brudng bielizne;

13) érodki oraz urzgdzenia do dezynfekcji i sterylizacji
narzedzi;

14) apteczke.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewnic¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla uczniéw.
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Zatacznik nr 3

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTAtCENIA W ZAWODZIE KAMIENIARZ

SYMBOL CYFROWY 711[04]

I. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umiec:

1) postugiwa¢ sie dokumentacjg techniczng, nor-
mami i instrukcjami w zakresie wykonywanych
zadan zawodowych;

2) okresla¢ wiasciwosci materiatéw i wyrobow bu-
dowlanych oraz ocenia¢ ich przydatnos¢ w ro-
botach kamieniarskich;

3) dobieraé materiaty, narzedzia i sprzet do okres-
lonych robdét kamieniarskich;

4) magazynowa¢, sktadowac i transportowaé ma-
teriaty i wyroby z kamienia;

5) montowaé, uzytkowaé¢ oraz demontowac rusz-
towania i pomosty robocze;

6) postugiwaé sie maszynami, narzedziami oraz
sprzetem zgodnie z zasadami ich eksploatacji
oraz przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy;

7) wykonywaé¢ wyroby z kamienia naturalnego
i sztucznego;

8) wykonywa¢ oktadziny $cienne i podtogowe z ka-
mieni naturalnych i sztucznych;

9) uktada¢ nawierzchnie drogowe i chodnikowe
z materiatéw i wyrobéw kamiennych;

10) umacnia¢ skarpy i brzegi rzek kamieniem natu-
ralnym lub elementami prefabrykowanymi;

11) wykonywac roboty kamieniarskie zgodnie z obo-
wigzujacymi normami, warunkami techniczny-
mi wykonania i odbioru robot;

12) wykonywaé pomocnicze roboty ciesielskie,
betoniarskie, murarskie, tynkarskie, $lusarskie
i kowalskie;

13) wykonywac konserwacje, naprawy, renowacje
i rozbiorke wyrobow z kamienia;

14) ocenia¢ jako$¢ wykonania robot kamieniar-
skich;

15) wykonywaé obmiary robét oraz pomiary inwen-
taryzacyjne;

16) dokonywac¢ rozliczen materiatéw, sprzetu oraz
robocizny;

17) stosowac przepisy prawa dotyczace wykonywa-
nych zadahn zawodowych;

18) przestrzegac przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

19) organizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

20) komunikowa¢ sie z uczestnikami procesu pracy;

21) stosowac¢ przepisy Kodeksu pracy dotyczgce
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

22) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

23) korzystac z réznych zrédet informac;ji;
24) prowadzié dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biegaé zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie kamie-
niarz powinien byé przygotowany do wykonywania
nastepujgcych zadan zawodowych:

1) wykonywania i osadzania elementéw z kamienia
naturalnego i sztucznego;

2) mocowania oktadzin $ciennych z ptyt kamien-
nych;

3) wykonywania detali architektonicznych z kamie-
nia naturalnego i sztucznego;

4) wykonywania posadzek kamiennych;

5) wykonywania nagrobkow i pomnikéw z kamienia
naturalnego i sztucznego;

6) wykonywania napisow w kamieniu;

7) uktadania nawierzchni drogowych i chodniko-
wych;

8) umacniania skarp, nasypéw i wykopéw oraz
brzegow rzek kamieniem naturalnym i prefabry-
katami betonowymi;

9) wykonywania konserwacji, napraw i renowacji
wyrobéw z kamienia naturalnego oraz sztuczne-

go.
Il. BLOKI PROGRAMOWE
Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikaja-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:
1) podstawy budownictwa;
2) technologia robo6t kamieniarskich;
3) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.

BLOK: PODSTAWY BUDOWNICTWA

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) postugiwac sie terminologig budowlang;

2) rozpoznawac rodzaje i elementy budynkow;
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3) okreslaé konstrukcje i technologie wykonania bu-
dynkéw;

4) rozpoznawac rodzaje skat i okreslaé ich przydat-
nos$c¢ do celow budowlanych;

5) okresla¢ wtasciwosci materiatow i wyrobéw bu-
dowlanych oraz ocenia¢ ich jakos$¢;

6) rozrozniac rodzaje gruntow budowlanych;

7) stosowac¢ zasady organizacji stanowiska pracy
oraz terenu budowy;

8) magazynowa¢, sktadowac i transportowaé¢ mate-
riaty i wyroby stosowane w robotach kamieniar-
skich;

9) montowac, uzytkowaé i demontowac rusztowania
i pomosty robocze;

10) wykonywac¢ pomocnicze prace murarskie, ciesiel-
skie, zbrojarskie, betoniarskie, tynkarskie, $lusar-
skie i kowalskie;

11) sporzadzacé rysunki figur i bryt geometrycznych;
12) wymiarowacé i opisywac rysunki techniczne;
13) rysowac elementy ozdobne;

14) stosowac zasady wykonywania przekrojow, rzu-
tow poziomych i aksonometrycznych;

15) sporzgdzaé szkice robocze;

16) rozrézniac rodzaje i elementy dokumentacji tech-
nicznej;

17) czyta¢ dokumentacje techniczng;

18) postugiwac sie przyrzagdami i sprzetem pomiaro-
wym;

19) wykonywaé przedmiary i obmiary robot kamie-
niarskich;

20) wykonywaé pomiary oraz sporzgdzaé rysunki in-
wentaryzacyjne.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) ogélne wiadomosci z zakresu budownictwa;
2) rodzaje obiektéw budowlanych i budynkow;

3) elementy konstrukcyjne i niekonstrukcyjne budyn-
kow;

4) technologie wykonania budynkéw;
5) rodzaje i wtasciwosci skat;

6) materiaty i wyroby budowlane;

7) grunty budowlane;

8) teren budowy i jego organizacja;

9) magazynowanie, sktadowanie i transport materia-
téw i wyrobdéw z kamienia;

10) zasady montazu, uzytkowania i demontazu ruszto-
wan i pomostow roboczych;

11) pomocnicze roboty murarskie, ciesielskie, zbrojar-
skie, betoniarskie, tynkarskie, $lusarskie i kowal-
skie;

12) figury i bryty geometryczne;

13) pismo techniczne;

14) liternictwo, elementy zdobnictwa;

15) zasady wymiarowania rysunkow;

16) rzutowanie prostokatne i aksonometryczne;
17) rysunki odreczne;

18) rodzaje i elementy dokumentac;ji;

19) czytanie dokumentacji technicznej;

)
20) przyrzady i sprzet pomiarowy;
21) przedmiary i obmiary robét;

)

22) pomiary i rysunki inwentaryzacyjne.

BLOK: TECHNOLOGIA ROBOT KAMIENIARSKICH
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami technologicznymi, przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami ochro-
ny przeciwpozarowej oraz ochrony $srodowiska;

2) postugiwac sie dokumentacja techniczng podczas
wykonywania robét kamieniarskich;

3) dobieraé oraz przygotowywacé surowce i materiaty
do robot kamieniarskich;

4) dobiera¢ maszyny, narzedzia i sprzet do okreslo-
nych robot kamieniarskich;

5) postugiwac sie narzedziami i sprzetem do prac ka-
mieniarskich zgodnie z zasadami eksploatacji oraz
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy;

6) rozwarstwiac bloki skalne na formaty budowlane;

7) montowac¢ i demontowaé¢ deskowania oraz formy
do robot betoniarskich;

8) przygotowywac¢ zaczyny, zaprawy i mieszanki

betonowe;

9) uktadaé w formach, zageszczac i pielegnowac mie-
szanke betonowsg;

10) wykonywacé obrébke reczng i mechaniczng kamie-
nia naturalnego i sztucznego;

11) wierci¢ otwory w kamieniu;
12) osadzaé elementy kamienne i betonowe;

13) wykonywa¢ wyroby z kamienia

i sztucznego;

naturalnego
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14) wykonywaé szablony, napisy i ornamenty w ka-
mieniu;

15) wykonywac¢ mury z elementow kamiennych;
16) wykonywac oktadziny scienne z ptyt kamiennych;

17) wykonywaé posadzki z kamienia naturalnego

i sztucznego;

18) wykonywaé kamienne obramowania okien

i drzwi;
19) wykonywac stupki, gzymsy, cokoty oraz obudowe
kominkow z kamienia i betonu;

20) wykonywac schody z elementéw kamiennych oraz
prefabrykatow betonowych;

21) wykonywaé elementy matej architektury;

22) wykonywa¢ i montowacé nagrobki z roznych mate-
riatow i wyrobéw kamiennych oraz betonu;

23) uktada¢ nawierzchnie drogowe i chodnikowe z ele-
mentow drobnowymiarowych;

24) oceniac jako$¢ wykonanych robdét kamieniarskich;
25) rozlicza¢ materiaty i zagospodarowywac odpady;

26) wykonywacé konserwacje, naprawy i rozbiorke ele-
mentow z kamienia naturalnego i betonu;

27) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony $rodowiska podczas wykony-
wania robdt kamieniarskich i pomocniczych.

2. Tresci ksztalcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy;
2) postugiwanie sie dokumentacjg techniczng;

3) materiaty i surowce stosowane w robotach kamie-
niarskich;

4) maszyny, narzedzia i sprzet do obrobki kamienia;
5) metody rozwarstwiania blokéw skalnych;

6) deskowania i formy do robot betoniarskich;

7) zaczyny, zaprawy i mieszanki betonowe;

8) uktadanie w formach, zageszczanie i pielegnowa-
nie mieszanki betonowej;

9) obrdébka reczna i mechaniczna elementéw kamien-
nych;

10) zasady wykonywania otworéw w kamieniu;
11) osadzanie elementow kamiennych i betonowych;
12) wyroby z kamienia naturalnego i sztucznego;

13) zasady wykonywania szablonow, napiséw i orna-
mentow w kamieniu;

14) zasady wykonywania murow z elementow ka-
miennych;

15) oktadziny $cienne z kamienia;
16) posadzki kamienne;
17) obramowania okien i drzwi;

18) wykonywanie schodow, stupkéw, gzymsow i co-
kotow;

19) elementy matej architektury;

20) wykonywanie nagrobkéw;

21) nawierzchnie drég i ulic;

22) odbior robot kamieniarskich;

23) gospodarka surowcami i odpadami;

24) konserwacja, renowacja i rozbiérka elementow ka-
miennych;

25) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska podczas wykonywania robdt kamie-
niarskich i pomocniczych.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

3) sporzgdzaé¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

4) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

5) rozrozniac i charakteryzowac przedsiebiorstwa bu-
dowlane;

6) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkdéw pracownika i pracodawcy;

7) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony $srodowiska;

8) przestrzegac przepiséw prawa budowlanego, po-
datkowego i bankowego;

9) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

10) dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

11) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

12) komunikowac sie i wspotpracowaé w zespole;

13) rozwigzywac problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

14) podejmowac decyzje;
15) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
16) korzystac z roznych zrodet informac;ji;

17) przestrzegac zasad etyki.
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2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;
2) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

3) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

4) funkcjonowanie przedsiebiorstw budowlanych;
5) prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy;

6) bezpieczenstwo i higiena pracy;

7) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;

8) przepisy prawa budowlanego, podatkowego i ban-
kowego;

9) elementy ergonomii;
10) érodki ochrony indywidualnej;

11) zasady udzielenia pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

12) zasady i metody komunikowania sie;
13) elementy socjologii i psychologii pracy;
14) formy doskonalenia zawodowego;

15) zrodta informacji zawodowej;

16) etyka.

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku h .
w okresie ksztatcenia
programowego o) ¥
w %
Podstawy budownictwa 20
Technologia robo6t ka-
S : 50
mieniarskich
Podstawy  dziatalnosci 10
zawodowej
Razem 80"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatce-
nia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programéw nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastepujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia ogolnobudowlana;
2) pracownia rysunku technicznego;

3) warsztaty szkolne.

Pracownia ogélnobudowlana powinna by¢
wyposazona w:

1) modele obiektow budowlanych;
2) prébki materiatéw i wyrobow budowlanych;

3) prébki materiatéw i wyrobow z kamienia natural-
nego i sztucznego;

4) narzedzia, sprzet i przyrzady kontrolno-pomiarowe
do robot kamieniarskich;

5) instrukcje technologiczne;
6) dokumentacje architektoniczno-budowlane;

7) normy i certyfikaty stosowane w budownictwie,
aprobaty techniczne;

8) prospekty materiatéw i wyrobow budowlanych;

9) publikacje zawierajace jednostkowe naktady rze-
czowe oraz publikacje zawierajgce ceny i stawki
czynnikéw produkc;ji.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) modele bryt i figur geometrycznych;
3) wzory znormalizowanego pisma technicznego;
4) dokumentacje architektoniczno-budowlane;

5) normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow
technicznych;

6) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobow stoso-
wanych w robotach kamieniarskich.

Warsztaty szkolne powinny byé wyposa-
zone w:

1) stanowiska do wykonywania robdét kamieniar-
skich;

2) materialy do robdét kamieniarskich i pomocni-
czych;

3) materiaty wykonczeniowe;

4) deskowania systemowe i tracone;

5) rusztowania systemowe;

6) srodki ochrony indywidualnej;

7) instrukcje technologiczne;

8) narzedzia i sprzet pomiarowy;

9) narzedzia i sprzet do robot kamieniarskich;

10) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobow bu-
dowlanych.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla uczniéw.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac sie
pomieszczenie do instruktazu.
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Zatacznik nr 4

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE MALARZ-TAPECIARZ

SYMBOL CYFROWY 714[01]

l. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) postugiwac sie dokumentacjg techniczng, nor-
mami i instrukcjami w zakresie wykonywanych
zadanh zawodowych;

2) okreslac zakres i kolejnos$é wykonania rob6t ma-
larskich i tapeciarskich;

3) dobieraé materiaty, narzedzia i sprzet do okres-
lonych robdét malarskich i tapeciarskich;

4) dobiera¢ barwy farb, lakieréw, emalii oraz wzo-
ry tapet;

5) postugiwaé sie narzedziami, urzadzeniami
i sprzetem zgodnie z zasadami eksploatacji oraz
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy;

6) przygotowywac¢ podtoza oraz materiaty do ro-
bot malarskich i tapeciarskich;

7) wykonywa¢ powtoki malarskie réznymi techni-
kami zgodnie z warunkami technicznymi wyko-
nania i odbioru;

8) pokrywac¢ tapetami Sciany, sufity i inne po-
wierzchnie;

9) wykonywac¢ prace wykonczeniowe po malowa-
niu i tapetowaniu;

10) wykonywaé napisy, szyldy i ornamenty;
11) oceniaé jakos¢ robot malarskich i tapeciarskich;

12) wykonywaé przedmiary i obmiary robét oraz
rozliczenia materiatowe;

13) wykonywaé konserwacje, naprawy i renowacje
powtok malarskich oraz tapet;

14) stosowacé przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

15) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

16) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

17) komunikowac sie z uczestnikami procesu pracy;

18) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

19) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

20) korzystac z roznych zrédet informaciji;

21) prowadzié dziatalno$é gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsigbiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biegaé¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie malarz-
-tapeciarz powinien byé przygotowany do wykony-
wania nastepujacych zadan zawodowych:

1) przygotowywania podtozy do malowania i tape-
towania;

2) wykonywania powtok malarskich r6znymi techni-
kami i materiatami;

3) tapetowania Scian, sufitow i innych powierzchni;

4) wykonywania zdobien, szyldéw, napisow i orna-
mentow;

5) wykonywania prac renowacyjnych, konserwacyj-
nych i naprawczych powtok malarskich oraz ta-
pet.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikaja-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) podstawy budownictwa;
2) technologia rob6t malarskich i tapeciarskich;

3) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
BLOK: PODSTAWY BUDOWNICTWA

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:
1) postugiwac sie podstawowg terminologig budow-
lang;

2) rozpoznawac¢ elementy budynku i okresla¢ ich
funkcje;

3) rozréznia¢ konstrukcje i technologie wykonania
budynkow;

4) rozrézniaé materialty i wyroby budowlane oraz
okreslac ich wtasciwosci;

5) ocenia¢ jako$¢ materiatow i wyrobow budowla-
nych oraz ich przydatno$é do robdt malarskich
i tapeciarskich;

6) magazynowa¢, sktadowac i transportowaé mate-
riaty i wyroby stosowane do robdét malarskich i ta-
peciarskich;

7) postugiwaé sie narzedziami i sprzetem zgodnie
z zasadami eksploatacji oraz przepisami i zasada-
mi bezpieczenstwa i higieny pracy;
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8) rozrézniaé rodzaje powtok malarskich i tapet oraz
okreslac¢ ich wiasciwosci;

9) montowaé, uzytkowaé i demontowacé rusztowania
oraz pomosty robocze;

10) wykonywaé pomocnicze roboty murarskie, beto-
niarskie i tynkarskie;

11) sporzadza¢ rysunki figur i bryt geometrycznych;
12) wymiarowac i opisywac rysunki techniczne;

13) stosowac¢ zasady wykonywania przekrojow, rzu-
tow poziomych i aksonometrycznych;

14) sporzgdzaé szkice robocze i rysunki detali budow-
lanych;

15) stosowacé zasady kolorystyki uzytkowej;

16) wykonywacé réznego rodzaju napisy i ornamenty;

17) rqzréir_ﬂac’: rodzaje i elementy dokumentacji tech-
nicznej;

18) czyta¢ dokumentacje budowlang;

19) postugiwac sie sprzetem pomiarowym;

20) wykonywa¢é przedmiary i obmiary robot;

21) sporzadzac zapotrzebowanie materiatéw potrzeb-
nych do przygotowania poditoza oraz malowania
i tapetowania;

22) wykonywaé pomiary i sporzadzaé rysunki inwen-
taryzacyjne pomieszczen oraz obiektow budowla-
nych.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) ogélne wiadomosci z zakresu budownictwa;

2) elementy konstrukcyjne i niekonstrukcyjne budyn-
kow;

3) konstrukcje i technologie wykonywania budyn-
kow;

4) materiaty i wyroby budowlane;

5) wtasciwosci materiatow do robot malarskich i ta-
peciarskich;

6) magazynowanie, sktadowanie i transportowanie
materiatow stosowanych w robotach malarskich
i tapeciarskich;

7) narzedzia i sprzet do robot malarskich, tapeciar-
skich i pomocniczych;

8) rodzaje, budowa i wtasciwosci powtok malarskich
oraz tapet;

9) rusztowania i pomosty robocze;
10) roboty murarskie, betoniarskie i tynkarskie;
11) figury i bryty geometryczne;
12) wymiarowanie i opisywanie rysunkow;
13) przekroje rysunkowe;
14) rzutowanie poziome i aksonometryczne;

15) rysunek odreczny i schematyczny;

16) kolorystyka uzytkowa;

17) pismo ozdobne;

18) wykonywanie ornamentow i napisow;

19) rodzaje i elementy dokumentacji technicznej;

20) czytanie dokumentacji budowlanej w zakresie wy-
konywanych robét malarskich i tapeciarskich;

21) przedmiary i obmiary robét malarskich i tapeciar-
skich;

22) zapotrzebowanie materiatowe;

23) zasady wykonywania pomiaréw i rysunkéw in-
wentaryzacyjnych.
BLOK: TECHNOLOGIA ROBOT

| TAPECIARSKICH

MALARSKICH

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowac¢, uzytkowac i likwidowa¢ stanowisko
pracy zgodnie z wymaganiami technologicznymi,
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska;

2) postugiwac¢ sie dokumentacjg techniczng podczas
wykonywania robét malarskich i tapeciarskich;

3) wyznaczac¢ zakres rob6t malarskich i tapeciarskich
oraz okreslac¢ kolejnosé ich wykonania;

4) zabezpiecza¢ elementy budowlane i instalacyjne
przed uszkodzeniem podczas robot malarskich
i tapeciarskich;

5) dobiera¢ metody oraz techniki malowania i tape-
towania;

6) dobiera¢ materiaty malarskie, tapeciarskie i po-
mochicze;

7) dobierac¢ sktadniki oraz barwy farb, lakierow i ema-
lii;

8) wykonywac¢ powtoki malarskie réznymi technika-
mi;

9) dobieraé rodzaje i wzory tapet;

10) dobiera¢ narzedzia i sprzet do okreslonych robét
malarskich i tapeciarskich;

11) przygotowywac¢ podtoza wykonane z réznych ma-
teriatobw do malowania i tapetowania;

12) przygotowywac farby, szpachlowki, kity, gruntow-
niki, tapety i kleje do okreslonych robét malarskich
i tapeciarskich;

13) malowa¢ réznorodne podtoza farbami wapienny-
mi, cementowymi, klejowymi, emulsyjnymi, kaze-
inowymi, krzemianowymi, olejnymi oraz farbami
lakierniczymi;

14) malowac¢ elementy stolarki budowlanej;
15) zabezpiecza¢ elementy metalowe przed korozja;

16) wykonywacé roboty tapeciarskie zgodnie z wyma-
ganiami technologicznymi;
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17) wykonywac¢ zdobienia powtok, napisy oraz orna-
menty;

18) przygotowaé powierzchnie malowane i tapetowa-
ne do odbioru;

19) oceniaé jakosé robdt malarskich i tapeciarskich;
20) kalkulowa¢ koszty wykonania robét;
materiatow,

21) dokonywaé¢ rozliczenia

i sprzetu;

narzedzi

22) rozpoznawa¢ czynniki wptywajgce na proces nisz-
czenia materiatow podtoza oraz powtok malarskich
i tapeciarskich;

23) wykonywaé konserwacje, naprawy i renowacje
powtok malarskich i tapeciarskich;

24) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony $rodowiska podczas wykony-
wania robdt malarskich i tapeciarskich.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy do robdt malarskich
i tapeciarskich;

2) zasady postugiwania sie dokumentacjg technicz-
ng;

3) zakres oraz kolejnosé wykonania robét malarskich
i tapeciarskich;

4) zabezpieczenie i przygotowanie pomieszczen
przed przystgpieniem do malowania i tapetowa-
nia;

5) materialy malarskie, tapeciarskie oraz pomocni-
cze;

6) rodzaje i wtasciwosci farb, lakieréw i emalii;
7) sktadniki farb malarskich;
8) metody i techniki malarskie;
9) rodzaje i wtasciwosci tapet;
10) narzedzia i sprzet do malowania i tapetowania;

11) podtoza i ich przygotowanie do malowania i tape-
towania;

12) przygotowanie farb, lakierow, klejéw i tapet do
malowania i tapetowania;

13) technologia wykonywania powtok malarskich na
roznych podtozach;

14) malowanie stolarki i $lusarki budowlanej;

15) zabezpieczanie antykorozyjne;

16) technologia tapetowania;

17) techniki zdobienia powtok malarskich;

18) napisy i ornamenty;

19) ocena jakosci robot malarskich i tapeciarskich;

20) odbidr robot malarskich i tapeciarskich;

21) koszty wykonania robét malarskich i tapeciar-
skich;

22) rozliczenia materiatdw, narzedzi i sprzetu;

23) czynniki wptywajace na niszczenie podtozy, po-
wtok malarskich oraz tapet;

24) konserwacje, naprawy i renowacje powtok malar-
skich i tapet;

25) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska podczas wykonywania robét malar-
skich i tapeciarskich.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) podejmowa¢ dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

3) sporzgdzaé¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

4) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

5) rozrozniac i charakteryzowaé przedsiebiorstwa bu-
dowlane;

6) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkoéw pracownika i pracodawcy;

7) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony srodowiska;

8) przestrzegac przepiséw prawa budowlanego, po-
datkowego i bankowego;

9) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

10) dobieraé srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

11) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

12) komunikowac sie i wspotpracowaé w zespole;

13) rozwigzywac problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

14) podejmowac decyzje;
15) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
16) korzystac z roznych zrodet informaciji;

17) przestrzegacé zasad etyki.
2. Tresci ksztalcenia (dzialy programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;

2) dokumenty dotyczace zatrudnienia;
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3) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

4) funkcjonowanie przedsigbiorstw budowlanych;
5) prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy;

6) bezpieczenstwo i higiena pracy;

7) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;

8) przepisy prawa budowlanego, podatkowego i ban-
kowego;

9) elementy ergonomii;
10) $rodki ochrony indywidualnej;

11) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

12) zasady i metody komunikowania sie;
13) elementy socjologii i psychologii pracy;
14) formy doskonalenia zawodowego;

15) zrodta informacji zawodowej;

16) etyka.

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ) .
w okresie ksztatcenia

programowego Y
Podstawy budownictwa 20
Technologia robdét ma- 50
larskich i tapeciarskich
Podstawy  dziatalnosci 10
zawodowej

Razem 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia
w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programoéw nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastepujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia ogélnobudowlana;
2) pracownia rysunku technicznego;

3) warsztaty szkolne.

Pracownia ogdélnobudowlana powinna by¢
wyposazona w:

1) modele i makiety budynkow;

2) probki materiatéw i wyrobow budowlanych;

3) prébki farb, tapet oraz materiatdw pomocniczych;
4) wzory powtok malarskich i tapeciarskich;

5) narzedzia i sprzet do robot malarskich i tapeciar-
skich;

6) normy i certyfikaty stosowane w budownictwie,
aprobaty techniczne;

7) instrukcje technologiczne;
8) prospekty materiatow i wyrobow budowlanych;

9) publikacje zawierajace jednostkowe naktady rze-
czowe oraz publikacje zawierajgce ceny i stawki
czynnikéw produkcji.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) wzory znormalizowanego pisma technicznego;
3) wzorniki obrazujace kolorystyke uzytkowsa;

4) wzory ornamentow, napisdéw i pisma artystyczne-
go;

5) modele bryt i figur geometrycznych;

6) normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow
technicznych;

7) dokumentacje architektoniczno-budowlane;

8) katalogi i prospekty materiatow i wyrobéw stoso-
wanych w robotach malarskich i tapeciarskich.

Warsztaty szkolne powinny by¢ wyposa-
zone w:

1) stanowiska do wykonywania robot malarskich i ta-
peciarskich;

2) narzedzia i przyrzady pomiarowe;

3) narzedzia i sprzet do rob6t malarskich i tapeciar-
skich;

4) materiaty do przygotowania podtozy przed malo-
waniem i tapetowaniem;

5) instrukcje obstugi maszyn, urzadzen i sprzetu do
malowania i tapetowania;

6) instrukcje technologiczne;
7) érodki ochrony indywidualnej;

8) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobéw bu-
dowlanych.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac sie
pomieszczenie do instruktazu.
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Zatacznik nr 5
PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE SLUSARZ

SYMBOL CYFROWY 722[03]

l. OPIS ZAWODU 23) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi- L . . .

nien umieé: 24) korzystac z réznych zrédet informac;ji;

1) postugiwaé sie dokumentacjg konstrukcyjna 25) prowadzic dziatalno$¢ gospodarcza.

i technologiczng oraz normami technicznymi; . B .
Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-

gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2) postugiwac sie uktadem tolerancji i pasowan;

3) wykonywaé szkice czesci maszyn i mechani-
Zmow;

4) ustalac w procesie technologicznym kolejnosé 2. Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie $lusarz

wykonywania operacji i zabiegow;

5) trasowaé w zakresie wtasciwym operacjom $lu-
sarskim;

6) dobiera¢ materiaty do wykonywanych prac $lu-
sarskich;

7) uzytkowaé¢ obrabiarki do metalu,

i przyrzady Slusarskie;

narzedzia

8) wykonywaé prace z zakresu obrébki recznej;

9) wykonywac¢ podstawowe operacje obrobki me-
chanicznej skrawaniem, obrobki plastycznej,
spajania i klejenia;

10) wykonywaé operacje montazowe i demontazo-
we maszyn, urzgdzen oraz mechanizmow;

11) wykonywac¢ pomiary warsztatowe;

12) wykonywa¢ pomoce warsztatowe niezbedne do
prac $lusarskich;

13) przeprowadza¢ ocene stanu technicznego i na-
prawy maszyn, urzadzen, przyrzadow i narze-
dzi;

14) zabezpieczaé gotowe wyroby przed uszkodze-
niami mechanicznymi i korozjg;

15) rozréznia¢ materiaty eksploatacyjne oraz okres-
la¢ zakres ich stosowania;

16) kontrolowac jako$¢ wykonanych prac;

17) wykonywaé rozliczenia kosztow wyrobow

i ustug;

18) stosowac przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

19) przestrzegac przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

20) organizowaé¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

21) komunikowac¢ sie z uczestnikami procesu pracy;

22) stosowaé przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

powinien by¢ przygotowany do wykonywania na-
stepujgcych zadan zawodowych:

1) wykonywania i naprawiania narzedzi, oprzyrza-
dowania technologicznego;

2) wykonywania i naprawiania cze$ci maszyn i urza-
dzen oraz montowania zespotow maszynowych;

3) uzytkowania i naprawiania maszyn i urzgdzen
technologicznych;

4) wykonywania konserwacji i naprawy mechanicz-
nego i niemechanicznego sprzetu powszechnego
uzytku;

5) wykonywania i naprawiania galanterii metalo-
wej;

6) wykonywania i montowania konstrukcji metalo-
wych.

. Zawod $lusarz jest zawodem szerokoprofilowym,
umozliwiajgcym specjalizacje pod koniec okresu
ksztatcenia. Szkota okresla umiejetnosci specjali-
styczne, bioragc pod uwage potrzeby regionalnego
rynku pracy i zainteresowania uczniow. Tematyka
specjalizacji moze dotyczy¢:

1) wykonywania i metalo-

wych;

montazu konstrukcji

2) naprawy sprzetu turystycznego i domowego;

3) wytwarzania, naprawy i odtwarzania metalowych
wyroboéw artystycznych;

4) wytwarzania i naprawy przyrzadéw i uchwytow
obrébkowych;

5) wytwarzania i naprawy czgsci maszyn i urzadzen
oraz montazu zespotéw maszynowych.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikaja-

cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) techniczne podstawy $lusarstwa;
2) technologia $lusarstwa;

3) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
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BLOK: TECHNICZNE PODSTAWY SLUSARSTWA
1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) wyjasnia¢ podstawowe pojecia, prawa i zasady
elektrotechniki i elektroniki;

2) rozrézniaé rodzaje zrédet energii elektrycznej, ele-
menty obwodéw pradu statego i przemiennego;

3) czyta¢ schematy uktadow elektrycznych i elektro-
nicznych;

4) mierzy¢ i obliczaé¢ podstawowe wielkosci elektrycz-
ne;

5) stosowac zasady sporzadzania rysunku technicz-
nego maszynowego oraz odpowiednie techniki za-
pisu podczas wykonywania odwzorowan kon-
strukcyjnych;

6) wykonywac szkice czesci maszyn;

7) wyjasniaé oznaczenia stosowane na rysunkach
technicznych maszynowych;

8) przedstawia¢ w uproszczeniach rysunkowych
cze$ci maszyn oraz typowe potgczenia;

9) charakteryzowaé¢ materiaty metalowe, niemetalo-
we i pomocnicze stosowane w pracach $lusar-
skich;

10) rozréznia¢ gatunki stopéw Fe-C i metali niezela-
znych;

11) wykonywac¢ podstawowe obliczenia wytrzymatos-
ciowe;

12) rozrézniac¢ elementy maszyn;

13) wyjasnia¢ budowe i zasady dziatania maszyn
i urzgdzen;

14) rozrézniaé procesy eksploatacyjne maszyn i urzg-
dzen: uzytkowanie, obstugiwanie, zasilanie;

15) okresla¢ zalezno$¢ miedzy tarciem a smarowa-
niem;

16) charakteryzowaé proces zuzycia;

17) okreslaé czynniki powodujgce powstawanie koro-
zZji;

18) rozréznia¢ podstawowe metody zabezpieczania
metali i wyrobow metalowych przed korozjga;

19) wyjasniaé pojecia: tolerancja, pasowanie, chropo-
watos$é powierzchni;

20) oblicza¢ wymiary graniczne, tolerancje, luzy gra-
niczne pasowania;

21) dobiera¢ przyrzady pomiarowe do pomiaru czesci
maszyn w zaleznosci od ksztattu oraz doktadnosci
wykonania;

22) wykonywaé pomiary wielkosci geometrycznych;

23) opisywac trasowanie na ptaszczyznie i trasowanie
przestrzenne;

24) charakteryzowa¢ prace z zakresu obrébki recznej;

25) wyjasnia¢ procesy technologiczne obrobki ciepl-
nej, plastycznej, maszynowej obrébki wiérowej;

26) rozrozniac i wyjasnia¢ metody tagczenia materiatéw
stosowanych w pracach $lusarskich;

27) uzytkowaé urzadzenia komputerowe w zakresie
edycji tekstu, arkusza kalkulacyjnego oraz wspo-
magania projektowania;

28) korzysta¢ z norm PN-ISO, ISO, dokumentacji kon-
strukcyjnej i technologicznej;

29) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczehnstwa
i higieny pracy, przepisdéw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony $rodowiska podczas wykony-
wania pomiardw.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) prad elektryczny;
2) magnetyzm i elektromagnetyzm;

3) maszyny elektryczne pradu statego i przemienne-
go;

4) podstawy miernictwa elektrycznego;
5) podstawy elektroniki;

6) zasady tworzenia rysunku technicznego i wymia-
rowania;

7) rzutowanie prostokatne i aksonometryczne;
8) zasady wykonywania widokow i przekrojow;
9) uproszczenia rysunkowe;
10) szkicowanie czesci maszyn oraz potaczen;
11) rysunki wykonawcze i ztozeniowe;
12) materiatoznawstwo;
13) podstawy obliczen wytrzymatosciowych;
14) mechanizmy i elementy maszyn;

15) budowa i zasady dziatania typowych maszyn
i urzadzen mechanicznych;

16) podstawowe pojecia eksploatacji urzadzen tech-
nicznych;

17) tarcie i smarowanie;
18) zuzycie czesci maszyn;
19) ochrona przed korozjg;

20) tolerancje, pasowania i chropowato$é powierzch-
ni;

21) pomiary warsztatowe;
22) trasowanie;

23) obrébka reczna;
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24) obrébka cieplna, cieplno-chemiczna;
25) obrébka plastyczna metali;
26) podstawy obrobki skrawaniem;

27) sposoby obrébki skrawaniem: toczenie, wiercenie,
frezowanie, szlifowanie;

28) techniki tgczenia metali;

29) dokumentacje konstrukcyjne i technologiczne oraz
normy PN-ISO, ISO;

30) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
$rodowiska.

BLOK: TECHNOLOGIA SLUSARSTWA
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisa-
mi i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisami ochrony przeciwpozarowej i wymaga-
niami ergonomii;

2) dobieraé¢ narzedzia obrobkowe i monterskie oraz
przyrzady pomiarowe do wykonywanych prac $lu-
sarskich;

3) dobiera¢ maszyny, urzadzenia, przyrzady i uchwy-
ty obrobkowe do wykonywanych prac $lusar-
skich;

4) dobieraé¢ technologie i techniki wytwarzania do
wykonania i naprawy elementow maszyn, urzg-
dzen i narzedzi;

5) uzytkowaé (obstuga operatorska) obrabiarki i po-
mochnicze urzadzenia mechaniczne podczas obrob-
ki, naprawy, demontazu i montazu;

6) okresla¢ przeznaczenie i wyjasnia¢ budowe narze-
dzi do obrébki recznej i mechanicznej metali i ich
stopow;

7) okresla¢ przeznaczenie i wyjasnia¢ budowe przy-
rzgdow i uchwytow do: obrébki skrawaniem, ob-
robki plastycznej ttoczeniem, przetwarzania two-
rzyw sztucznych, spawania i zgrzewania;

8) wykonywac trasowanie ptaskie i przestrzenne;
9) wykonywa¢ prace z zakresu obrébki recznej: scina-
nie, wycinanie, ciecie, prostowanie, giecie, wierce-

nie, rozwiercanie, pogtebianie, gwintowanie, pito-
wanie, szlifowanie, docieranie, polerowanie;

10) wykonywac potaczenia roztgczne i nierozigczne;

11) wykonywac¢ operacje obrobkowe na uniwersal-
nych obrabiarkach skrawajacych;

12) wykonywac operacje obrobki plastycznej;

13) okreslaé cechy charakterystyczne demontazu,
montazu i naprawy;

14) wykonywaé¢ operacje montazowe, demontazowe,
naprawcze;

15) naprawiaé¢, regulowac i konserwowac¢ narzedzia,
przyrzady oraz sprzet powszechnego uzytku;

16) wykonywac i naprawiaé galanterie metalowa;
17) wykonywac i naprawiaé konstrukcje metalowe;
18) kontrolowa¢ jako$¢é wykonanej pracy;

19) zabezpiecza¢ gotowe wyroby przed uszkodzeniem
mechanicznym;

20) zabezpiecza¢ gotowe wyroby metalowe przed ko-
rozja;

21) konserwowac narzedzia oraz przyrzady pomiaro-
we;

22) postugiwaé sie dokumentacjq techniczng, doku-
mentacjg montazowg, dokumentacjg techniczno-
-ruchowg (DTR), normami PN-ISO, ISO, literaturg
techniczng;

23) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczehstwa

i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony $srodowiska.

2. Tresci ksztalcenia (dzialy programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastgpujacych dzia-
tach programowych:

1) zasady naprawy obiektow technicznych;
2) narzedzia skrawajgce;
3) przyrzady i uchwyty do obrébki skrawaniem;

4) narzedzia i przyrzady do obroébki plastycznej tto-
czeniem;

5) przyrzady do przetwdrstwa tworzyw sztucznych;
6) przyrzady i uchwyty do spawania i zgrzewania;
7) trasowanie;

8) obrobka reczna;

9) obrobka skrawaniem (toczenie, frezowanie, szlifo-
wanie);

10) obrobka plastyczna (ciecie, ksztattowanie, tagczenie
z zastosowaniem odksztatcen);

11) potaczenia roztgczne;

12) potaczenia nieroztgczne: spawane, zgrzewane, lu-
towane i klejone;

13) montaz i demontaz;

14) naprawa i wykonanie narzedzi: skrawajacych, do
obrébki plastycznej i do przetwédrstwa tworzyw
sztucznych;

15) naprawa i wykonanie przyrzadéw i uchwytow;

16) konserwacja i naprawa sprzetu powszechnego
uzytku;
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17) wykonanie i naprawa galanterii metalowej;
18) wykonanie i naprawa konstrukcji metalowych;
19) ochrona przed korozjg;

20) dokumentacja techniczno-ruchowa (DTR), normy
PN-ISO, ISO;

21) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
$srodowiska.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ
1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) sporzadza¢ kalkulacje kosztow wytwarzania

i ustug;
3) okresla¢ zasady i funkcje marketingu;

4) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

5) sporzgdza¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

6) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

7) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkoéw pracownika i pracodawcy;

8) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony $rodowiska;

9) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

10) dobiera¢ $rodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

11) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

12) komunikowac sie i wspotpracowaé w zespole;

13) rozwigzywaé problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

14) podejmowac decyzje;
15) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
16) korzysta¢ z ré6znych zrédet informacji;

17) przestrzegac zasad etyki.
2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;
2) rachunek kosztow;
3) podstawowe wiadomosci o marketingu;

4) metody poszukiwania pracy;

5) dokumenty dotyczgce zatrudnienia;

6) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

7) prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy;

8) bezpieczenstwo i higiena pracy;

9) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
10) elementy ergonomii;
11) érodki ochrony indywidualnej;

12) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

13) zasady i metody komunikowania sie;
14) elementy socjologii i psychologii pracy;
15) formy doskonalenia zawodowego;

16) zrodta informacji zawodowej;

17) etyka.
lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ) .
w okresie ksztatcenia

programowego W%
Techniczne podstawy
. 20
Slusarstwa
Technologia Slusarstwa 56
Podstawy  dziatalnosci 4
zawodowej

Razem 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia
w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostale 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programow nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym na spe-
cjalizacje.

IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastgpujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego;

2) pracownia elektrotechniki i elektroniki;
3) pracownia komputerowa;

4) pracownia technologii;

5) warsztaty szkolne.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) zestaw modeli wspomagajgcych ksztattowanie
wyobrazni przestrzennej;
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3) przyktadowe dokumentacje konstrukcyjne;
4) eksponaty i modele czesci maszyn;
5) zestaw norm rysunkowych;

6) katalogi typowych czesci maszyn, podzespotéw
i zespotow.

Pracownia elektrotechniki i elektroniki po-
winna by¢ wyposazona w:

1) podstawowe mierniki wielkosci elektrycznych;

2) typowe elementy i uktady elektryczne i elektronicz-
ne;

3) podstawowe maszyny i urzadzenia elektryczne;
4) schematy instalacji elektrycznych;

5) normy i certyfikaty stosowane w budownictwie.

Pracownia komputerowa powinna by¢ wy-
posazona w:

1) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
jednego ucznia);

2) drukarki;

3) programy do wspomagania projektowania typu
CAD;

4) oprogramowanie uzytkowe.

Pracownia technologii powinna byé¢ wy-
posazona w:

1) probki materiatow konstrukcyjnych;
2) potwyroby: odkuwki, odlewy, wypraski;

3) przyrzady pomiarowe;

4) narzedzia do obrobki recznej i maszynowej skra-
waniem;

5) eksponaty lub modele przyrzadow, uchwytéw;
6) dokumentacje proceséw technologicznych;

7) normy PN-ISO, ISO.

Warsztaty szkolne powinny byé wyposa-

zone w:

1) stanowiska do obrobki recznej;

2) stanowiska do obrébki mechanicznej skrawa-
niem;

3) stanowiska do montazu czesci maszyn;

4) stanowiska do wykonywania i naprawy narzedzi,
uchwytéw i przyrzaddw;

5) stanowiska do wykonywania i naprawy konstruk-
cji metalowych;

6) stanowiska do naprawy i konserwacji urzadzen
powszechnego uzytku;

7) dokumentacje warsztatowa;
8) dokumentacje techniczno-ruchowe (DTR);
9) katalog narzedzi;

10) normy PN-ISO, 1SO.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego. W sali lekcyjnej nale-
zy zapewni¢ stanowisko pracy dla nauczyciela i odpo-
wiednig liczbe stanowisk pracy dla uczniow.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac¢ sig
pomieszczenie do instruktazu.

Zatacznik nr 6

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK GEOLOG

SYMBOL CYFROWY 311[12]

I. OPIS ZAWODU

1.W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) wykorzystywac¢ wiedze z zakresu nauk geologicz-
nych w realizacji zadan zawodowych;

2) odczytywac i sporzadza¢ dokumenty geologicz-
ne: mapy, szkice, przekroje i profile geologiczne;

3) wykorzystywac¢ zdjecia lotnicze i satelitarne
w kartografii geologicznej;

4) prowadzi¢ dokumentacje wykonywanych robot,
obserwacji geologicznych i kartograficznych;

5) postugiwac sie aparaturg kontrolno-pomiarowag
oraz badawczg, narzedziami geologicznymi i od-
czynnikami chemicznymi przy wykonywaniu ba-
dan i pobieraniu prébek;

6) postugiwaé sie podstawowym sprzetem geo-
dezyjnym i aparaturg GPS (Global Positioning
System) w terenowych pracach kartograficz-
nych;

7) wykonywacé elementy dokumentacji geologicznej
zasobdéw zt6z kopalin, wéd podziemnych i wa-
runkéw inzyniersko-geologicznych;

8) prowadzi¢ prace przy wykonywaniu sond, zdjeé
geologicznych, oprébowania, pomiaréw karto-
graficznych oraz robo6t ziemnych;
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9) wykonywacé pomiary hydrogeologiczne w stud-
niach, zrodtach i ciekach wod powierzchnio-
wych;

10) wykorzystywac techniki komputerowe w pracy
zawodowej;

11) stosowaé przepisy prawa geologicznego i gor-
niczego, instrukcje techniczne i normy;

12) postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie nie-
zbednym do wykonywania zadan zawodowych;

13) stosowac przepisy prawa dotyczace wykonywa-
nych zadan zawodowych;

14) przestrzegaé przepisoéw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej;

15) przestrzegaé¢ przepiséw dotyczacych ochrony
Srodowiska, zasobow zt6z kopalin, wod pod-
ziemnych i innych sktadnikéw $rodowiska pod-
czas wykonywania prac geologicznych i wydo-
bywania kopalin;

16) organizowac¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

17) kierowac zespotem pracownikéw;

18) stosowaé przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

19) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

20) korzystaé z réznych zrodet informacji oraz do-
radztwa specjalistycznego;

21) prowadzié dziatalno$¢é gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych ,Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik
geolog powinien by¢ przygotowany do wykonywa-
nia nastepujacych zadahn zawodowych:

1) rejestrowania zaobserwowanych faktow geo-
logicznych w postaci tekstowej, graficznej i foto-
graficznej;

2) nadzorowania robét i pomiarow terenowych oraz
geologicznych prac wiertniczych;

3) pobierania probek geologicznych i przygotowy-
wania do badan laboratoryjnych;

4) wykonywania pomiaréw polowych deformacji
tektonicznych, powierzchni terenu oraz wstepnej
diagnostyki mineratow i skat;

5) wykonywania polowych pomiaréw hydrogeo-
logicznych i geologiczno-inzynierskich;

6) wykonywania podstawowych pomiaréow geo-
dezyjnych okreslajacych lokalizacje punktéw do-
kumentacyjnych, korzystania z systemu i apara-
tury GPS (Global Positioning System);

7) opracowywania wynikéw badan geologicznych
z wykorzystaniem tresci map topograficznych,
geologicznych i materiatow fotogrametrycznych;

8) opracowywania i komputerowego przetwarzania
danych terenowych oraz wynikéw badan labora-
toryjnych.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) podstawy nauk geologicznych;

2) geologia stosowana;

3) metodyka i organizacja prac geologicznych;
4) syntezy i aplikacje geologiczne;

5) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
BLOK: PODSTAWY NAUK GEOLOGICZNYCH

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) okresla¢ zakres nauk geologicznych;

2) charakteryzowaé zjawiska zachodzace wspotczes-
nie we wszechswiecie oraz okresla¢ ich wptyw na
srodowisko;

3) przedstawiaé zaleznosci pomiedzy procesami za-
chodzgcymi na powierzchni Ziemi a dynamika
i fizyka kuli ziemskiej;

4) przeprowadzaé¢ analize proceséw geologicznych
w zaleznosci od czynnikow, jakie je wywotujg;

5) okresla¢ wptyw klimatu na rodzaj i nasilenie pro-
cesOw geologicznych;

6) charakteryzowaé erozyjng dziatalno$¢ procesow
endogenicznych i ich wzajemne uwarunkowania;

7) charakteryzowaé akumulacyjng dziatalno$é proce-
sow endogenicznych i podstawowe formy akumu-
lacji;

8) wyjasnia¢ zwiazki i zaleznosci pomiedzy procesa-
mi majgcymi wptyw na denudacje;

9) okresla¢ zwigzek pomiedzy rodzajem skat, klima-
tem a nasileniem zjawisk krasowych, krasu po-
wierzchniowego i podziemnego;

10) przeprowadza¢ analize zagrozen zwigzanych z wy-
stgpowaniem powierzchniowych ruchéw maso-
wych w skali lokalnej, regionalnej i globalnej;

11) okresla¢ tempo i rodzaj sedymentacji osadow
w zaleznosci od srodowiska sedymentacyjnego;

12) charakteryzowaé procesy erupcji wulkanicznych
i powulkanicznych;

13) przedstawiac¢ graficznie rodzaje zjawisk plutonicz-
nych i okresli¢ ich wptyw na budowe geologiczng
skorupy ziemskiej;

14) wyjasniaé przebieg i udziat metamorfizmu w pro-
cesie tworzenia sie skat;

15) okreslaé przebieg procesow prowadzacych do wy-
stgpowania ruchow gorotworczych w poszczegol-
nych okresach Ziemi;
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16) okresla¢ zwigzki przyczynowo-skutkowe pomiedzy
wystepowaniem trzesien Ziemi a budowg i zmia-
nami zachodzacymi w skorupie ziemskiej w skali
lokalnej, regionalnej i globalnej;

17) opisywac¢, mierzyé, rejestrowac i interpretowac
deformacje tektoniczne skat;

18) rozpoznawacé pospolicie wystepujgce mineraty be-
dace sktadnikami skat oraz okreslaé¢ ich cechy
diagnostyczne;

19) okresla¢ cechy strukturalno-teksturalne i sktad
mineralny skat w celu ich identyfikacji i okreslenia
ich genezy;

20) charakteryzowac¢ rozwdj i znaczenie geologiczne
poszczegolnych typow roslin i zwierzat, szczegol-
nie form majacych znaczenie skatotwodrcze, struk-
turalne oraz przewodnie;

21) identyfikowaé¢ makroskamieniatosci i mikro-
skamieniatosci, a w szczegolnosci ich formy prze-
wodnie i skatotworcze;

22) wykorzystywaé wiedze z zakresu biostratygrafii,
litostratygrafii, paleogeografii oraz sedymentolo-
gii do okreslania wieku i pozycji geologicznej skat;

23) charakteryzowac orogenezy i ich skutki w poszcze-
goélnych erach geologicznych;

24) wykazywa¢ przyczyny i skutki zmian potozenia
kontynentow od prekambru do dnia dzisiejszego;

25) rejestrowac i opisywac fakty geologiczne stwier-
dzone w terenie, a w szczegolnosci formy wyste-
powania, zalegania i zréznicowania sktadu mine-
ralnego skat, form geomorfologicznych, elemen-
téw tektonicznych.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) zakres nauk geologicznych i ich podziat;

2) struktura i rozwoj wszechswiata;

3) Ziemia jako planeta — ruchy Ziemi, fizyka i chemia
Ziemi, wiek Ziemi;

4) ogolna charakterystyka zjawisk i proceséw geo-
logicznych;

5) procesy egzogeniczne — charakter czynnikow
hipergenicznych, geologiczna dziatalnos¢ atmo-
sfery, wod ptynacych, lodowcéw, morza i zbiorni-
kéw wad srédladowych;

6) zjawiska krasowe;

7) powierzchniowe ruchy masowe;
8) denudacja;

9) sedymentacja i diageneza;

10) procesy magmowe — plutonizm, wulkanizm, pro-
cesy pomagmowe;

11) metamorfizm i jego skutki;

12) ruchy goérotworcze;

13) trzesienia Ziemi;

14) ruchy pionowe skorupy ziemskiej;

15) elementy geotektoniki i tektoniki ptyt;

16) geologia strukturalna — deformacje ciaggte i nie-
ciggte skorupy ziemskiej;

17) powstawanie mineratow i charakter procesow
mineralizacyjnych;

18) elementy krystalografii;

19) wtasciwosci fizyczne mineratow i ich diagnostyka
makroskopowa i mikroskopowa;

20) sktad chemiczny mineratow i ich klasyfikacja;

21) procesy petrogeniczne, powstawanie skat jako ze-
spotu mineratéw;

22) geologiczne formy wystepowania skat i ich klasyfi-
kacja;

23) metody badan i diagnostyki skat;

24) podstawy systematyki $wiata organicznego;
25) ewolucja swiata organicznego;

26) podstawy biostratygrafii;

27) organizmy skatotwércze;

28) cechy diagnostyczne gtéwnych grup skamieniatos-
ci o znaczeniu przewodnim, skatotworczym
i stratygraficznym;

29) podziat dziejéw Ziemi, czas geologiczny;

30) rozwdj Swiata organicznego i skorupy ziemskiej
w prekambrze, paleozoiku, mezozoiku i kenozoiku;

31) gtéwne orogenezy i ich skutki;
32) cykle diastroficzne i ich etapy;

33) dzieje litosfery i zmiany paleogeograficzne po-
wierzchni Ziemi.

BLOK: GEOLOGIA STOSOWANA

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:
1) dokonywaé podziatu zt6z ze wzgledu na geneze
i forme;

2) rysowac i charakteryzowa¢ podstawowe formy
ztoz;
3) charakteryzowaé procesy, w wyniku ktérych po-

wstajg ztoza magmowe, pomagmowe, wietrzenio-
we, osadowe i metamorficzne;

4) wykazywa¢ zwigzek pomiedzy
a czynnikami geograficznymi;

rodzajem zt6z

5) wskazywaé¢ na mapie regiony wystepowania i eks-
ploatacji podstawowych kopalin w Polsce;

6) okreslaé zwigzki przyczynowo-skutkowe pomiedzy
wystepowaniem ztéz kopalin uzytecznych a prze-
szloscig geologiczng danego obszaru;

7) opisywa¢ oraz identyfikowaé w terenie i na pod-
stawie badan laboratoryjnych skiad mineralny
i cechy strukturalno-teksturalne kopalin pospoli-
tych oraz gtownych kopalin podstawowych;
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8) okreslaé geneze ztoza i jego podzniejszych prze-
obrazen na podstawie zebranych faktow dotycza-
cych geologicznych warunkéow wystepowania ztéz,
ich budowy geologicznej i wynikdw badan sktadu
mineralnego;

9) wykonywac¢ badania i pomiary geologiczno-in-
zynierskie dla celow budowlanych, gérniczych
i wiertniczych;

10) wykonywa¢ i interpretowaé¢ analize granulo-
metryczng gruntu;

11) opisywac przebieg i zasady wykonywania sondo-
wania geologiczno-inzynierskiego;

12) okresla¢ przydatnos¢ gruntéw do celow budowla-
nych na podstawie analizy ich parametrow geo-
logiczno-inzynierskich;

13) okresla¢ sposoby poprawy mechanicznych i fizycz-
nych wtasciwosci gruntow w zaleznosci od rodza-
ju gruntéw i celéw budowlanych;

14) odczytywaé¢ mapy geologiczno-inzynierskie w celu
okreslenia rodzaju i przydatnosci gruntu pod zabu-
dowe;

15) opisywaé odksztatcenia powierzchni terenu wy-
wotane przyczynami naturalnymi lub antropo-
genicznymi;

16) wykonywaé pomiary i obserwacje hydrogeo-
logiczne naturalnych zbiornikow wodnych, ciekow
powierzchniowych, zrédet, studni gospodarczych
i przemystowych;

17) obliczaé przeptyw jednostkowy w warunkach swo-
bodnych i naporowych;

18) oblicza¢ wydajnos¢ studni;

19) wykonywaé mape hydrogeologiczng na podstawie
pomiarow zwierciadta wody w otworach;

20) okreslac rodzaje woéd i ich warunki wystepowania
w zaleznosci od gtebokosci i budowy geologicznej
danego obszaru;

21) okresla¢ rodzaje i znaczenie wod towarzyszgcych
ztozom ropy i gazu ziemnego oraz ich wptyw na
sposob eksploatacji;

22) lokalizowaé w terenie punkty dokumentacyjne, od-
krywki naturalne i sztuczne, wyrobiska gornicze,
stosowacé zasady ich opisu, profilowania i sporza-
dzania dokumentacji graficznej i fotograficznej;

23) przestrzegaé przepiséw dotyczacych ochrony s$ro-
dowiska;

24) stosowaé¢ zasady zrownowazonego rozwoju

w dziatalnosci geologicznej;
25) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) geologia z16z, zakres i cel badan;

2) klasyfikacje i formy wystepowania z{6z;

3) charakterystyka procesow ztozotworczych oraz
gtéwnych typow genetycznych zt6z magmowych,
pomagmowych, wietrzeniowych, osadowych
i metamorficznych;

4) stan rozpoznania i perspektywy surowcowe po-
szczegdlnych regiondéw geologiczno-ztozowych
Polski;

5) budowa geologiczna wybranych zt6z i obszaréow
geologiczno-ztozowych Polski;

6) podstawowe pojecia i definicje geologii inzynier-
skiej;

7) wtasciwosci fizyczne i mechaniczne gruntéw oraz
zasady ich badania;

8) czynniki geologiczne wptywajace na cechy podto-
za budowlanego;

9) agresywnos$¢ podtoza budowlanego;
10) zadania i zakres hydrogeologii;
11) podstawy hydromechaniki;

12) rodzaje i wtasciwosci wod wystepujacych w sko-
rupie ziemskiej;

13) rola wody w przyrodzie oraz w $srodowiskach i pro-
cesach geologicznych;

14) geologiczne warunki wystepowania wod podziem-
nych;

15) wtasciwosci hydrogeologiczne skat;

16) podstawowe prawa ruchu wéd podziemnych;
17) rodzaje i charakterystyka uje¢ wodnych;

18) regiony hydrogeologiczne Polski;

19) ochrona $rodowiska abiotycznego;

20) zasady zrownowazonego rozwoju w dziatalnosci
geologicznej;

21) bezpieczenstwo i higiena pracy.

BLOK: METODYKA | ORGANIZACJA PRAC GEO-
LOGICZNYCH

1. Cele ksztatcenia
Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:
1) obliczaé i konstruowac podziatke liniowg;
2) okresla¢ wysokos$¢ wzgledng i bezwzgledng punk-
tow;
3) wykonywaé profil morfologiczny z mapy poziomi-
cowej;

4) dokonywac¢ podziatu map oraz okreslac¢ ich zasto-
sowanie;

5) rozréznia¢ mapy i plany oraz okresla¢ zakres ich
stosowania;

6) wykonywa¢ pomiary geodezyjne lokalizujgce
punkty dokumentacyjne oraz granice obiektéw lub
obszarow badan z wykorzystaniem aparatury GPS
(Global Positioning System);
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7) wykonywac¢ opisy obserwacji geologicznych pod-
czas terenowych prac kartograficznych;

8) wykonywac¢ dokumentacje graficzng i fotograficz-
ng obserwacji i prac terenowych;

9) wykonywacé opracowanie graficzne obserwacji te-
renowych i danych w postaci rysunkéw, profili,
przekrojow i elementow map geologicznych i te-
matycznych;

10) odczytywad i interpretowacé tresé zdjeé lotniczych
i materiatow fotogrametrycznych;

11) uczestniczy¢ w wykonywaniu badan geofizycz-
nych, powierzchniowych i wiertniczych;

12) wykonywaé czynnosci zwigzane z dozorem geo-
logicznym podczas wiercen;

13) profilowaé i oprébowywac rdzenie wiertnicze;
14) pobieraé probki skat z wiercen bezrdzeniowych;

15) wykonywac¢ pomiary hydrogeologiczne i pobieraé
prébki wody z wiercenh bez ptuczki;

16) kontrolowaé¢ gteboko$¢ otworu wiertniczego oraz
zgodnosé z zatwierdzonym projektem technologii
gtebienia otworu, wykonywania robét pomocni-
czych i badan specjalnych w otworze;

17) wykonywaé obserwacje, pomiary i oprobowanie
podczas prac poszukiwawczych i rozpoznawczych
ztoz;

18) wykonywacé zestawienia tabelaryczne oraz graficz-
ne obserwacji, pomiaréw i wynikow badan przy
dokumentowaniu ztoz;

19) wykonywaé elementy dokumentacji hydrogeo-
logicznych, geologiczno-inzynierskich, zt6z kopalin
oraz opracowan z zakresu ochrony srodowiska;

20) wykonywaé diagnostyke makroskopowsg i mikro-
skopowg skitadu mineralnego kopalin podziem-
nych oraz warunkow inzyniersko-geologicznych;

21) przygotowywaé probki mineratow, skat, kopalin
i wod do badan specjalistycznych;

22) stosowac przepisy prawa dotyczace prac oraz ba-
dan terenowych, kameralnych i laboratoryjnych;

23) analizowaé wyniki badan geofizycznych i wyniki
profilowan w celu okreslania warunkéw ztozo-
wych;

24) okre$la¢ zastosowanie poszczegdlnych metod
geofizycznych w pracach geologicznych;

25) okresla¢ zastosowanie metod geofizycznych w ba-
daniach cech geologiczno-inzynierskich gruntow;

26) stosowa¢ metody geofizyczne w badaniach hydro-
geologicznych;

27) charakteryzowac wiertnice uzywane w Polsce i na
Swiecie oraz okres$lac ich przeznaczenie;

28) charakteryzowa¢ proces wykonywania wiercenia
w zaleznos$ci od technologii wiercenia i przezna-
czenia wiercen;

29) rozpoznawaé podstawowe narzedzia wiertnicze;

30) ocenia¢ przebieg robot instrumentacyjnych i ro-
dzaj zastosowanych narzedzi w zaleznosci od ro-
dzaju awarii w otworach wiertniczych;

31) dobieraé sposob cementowania i likwidacji otwo-
row wiertniczych do rodzaju przewiercanych skat
oraz przeznaczenia otworu;

32) okres$la¢ zadania nadzoru geologicznego prac
wiertniczych i geologiczno-inzynierskich;

33) obliczac¢ zasoby kopalin i wod podziemnych;

34) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas prac geologicznych;

35) stosowac programy komputerowe w celu archiwi-
zowania, przetwarzania oraz opracowywania da-
nych do projektow badan, map, dokumentacji
geologiczno-ztozowych, geologiczno-inzynierskich
i hydrogeologicznych.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) terenoznawstwo, przedmiot i zadania;

2) rzezba terenu i sposoby przedstawiania jej na pla-
nie i mapie;

3) miary powierzchni, dtugosci i katow oraz ich wy-
korzystanie w terenoznawstwie;

4) czytanie map, prace na mapach i planach;

5) sposoby orientowania sie i wykonywania pomia-
row w terenie;

6) szkice marszowe;

7) geodezyjne pomiary liniowe, kgtowe, wysokoscio-
we;

8) pomiary sytuacyjno-wysokosciowe;
9) metody obliczania powierzchni;

10) zastosowanie fotografii w dokumentacji badan
geologicznych;

11) cele, zadania i podziat kartografii geologicznej;
12) rodzaje zdje¢ i map geologicznych;

13) metodyka prac geologiczno-zdjeciowych;

14) mapy geologiczne;

15) konstrukcje geologiczne na mapach;

16) czytanie i analiza map oraz przekrojéw geologicz-
nych;

17) kameralne opracowanie terenowych materiatow
kartograficznych;

18) podstawy fotogrametrii;

19) fotointerpretacja geologiczna;
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20) przedmiot i zakres geofizyki ogélnej i stosowanej;
21) fizyczne wtasciwosci skat;

22) badania geoelektryczne i zasady interpretacji wy-
nikow;

23) badania grawimetryczne i zasady interpretacji wy-
nikow;

24) badania magnetyczne i zasady interpretacji wyni-
kow;

25) badania radiometryczne i zasady interpretacji wy-
nikow;

26) badania sejsmiczne i zasady interpretacji wyni-
kow;

27) badania geofizyczne w otworach wiertniczych i za-
sady interpretacji wynikow;

28) metody geofizyczne stosowane w pracach geo-
logicznych;

29) metody geofizyczne stosowane w badaniach cech
geologiczno-inzynierskich gruntow;

30) metody geofizyczne stosowane w badaniach hydro-
geologicznych;

31) wyrobiska gornicze wykorzystywane w geologicz-
nych pracach poszukiwawczych, rozpoznawczych
i dokumentacyjnych;

32) wiertnictwo, ogdélna klasyfikacja metod wiertni-
czych;

33) wiercenia okretne i zmechanizowane, przeznacze-
nie, uzytkowane wiertnice i technologia wykona-
nia;

34) wiercenia udarowe, przeznaczenie, uzytkowane
wiertnice i technologia wykonania;

35) wiercenia obrotowe matosrednicowe, przeznacze-
nie, uzytkowane wiertnice i technologia wykona-
nia;

36) wiercenia obrotowe normalnosrednicowe, prze-
znaczenie, uzytkowane wiertnice i technologia wy-
konania;

37) wiercenia obrotowe wielkosrednicowe, przezna-
czenie, uzytkowane wiertnice i technologia wyko-
nania;

38) roboty instrumentacyjne w otworach wiertni-
czych;

39) metodyka cementowania i likwidacji otworow
wiertniczych;

40) metodyka wykonywania otwordéw studziennych
i piezometrycznych;

41) geologiczna obstuga wiercen;

42) etapy i metody poszukiwania i rozpoznawania
ztoz;

43) dokumentowanie zt6z i ustalanie ich zasobow;

44) terenowe badania geologiczno-inzynierskie i zada-
nia nadzoru geologicznego;

45) dokumentowanie podtoza budowlanego dla réz-
nych obiektéw inzynierskich;

46) metodyka sztucznej poprawy wtasciwosci fizycz-
nych i mechanicznych gruntéw;

47) mapy geologiczno-inzynierskie i metodyka ich wy-
konywania;

48) zasoby wod podziemnych;
49) metodyka pomiaréw hydrogeologicznych;

50) nadzér nad wierceniami i badaniami hydrogeo-
logicznymi;

51) dokumentacja hydrogeologiczna;

52) metodyka sporzadzania map hydrogeologicznych;
53) mapy hydrogeologiczne;

54) bezpieczenstwo i higiena pracy;

55) zastosowanie technik komputerowych do archiwi-
zacji, przetwarzania danych, sporzadzania projek-
tow, map, dokumentacji i opracowan.

BLOK: SYNTEZY | APLIKACJE GEOLOGICZNE
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:

1) okresla¢ powigzania budowy geologicznej Polski
z prowincjami geologicznymi Europy oraz wykazy-
wacé podobienstwa i réznice pomiedzy poszczegdl-
nymi obszarami;

2) okresla¢ kryteria podziatu Polski na jednostki re-
gionalne;

3) opisywac jednostki regionalne Polski pod wzgle-
dem strukturalnym i tektonicznym;

4) wykonywac¢ przekroje geologiczne obrazujace bu-
dowe geologiczng poszczegdlnych jednostek re-
gionalnych Polski;

5) charakteryzowa¢ procesy geologiczne zachodzace
w okreslonych jednostkach regionalnych i ich
wptyw na wyksztatcenie litologiczno-facjalne i roz-
woj paleograficzny;

6) analizowa¢ $rodowiska geochemiczne Ziemi
i migracje pierwiastkow w $rodowisku geologicz-
nym;j;

7) oceniaé obserwacje terenowe i wyniki badan labo-
ratoryjnych;

8) wykonywac¢ badania stanu zanieczyszczenia $ro-
dowiska, rodzaju, wielkos$ci i pochodzenia zanie-
czyszczen;

9) podejmowac dziatania zmierzajgce do ogranicze-
nia i likwidacji negatywnych zmian w $rodowisku
oraz zapobiegania zagrozeniom gorniczym;

10) wykonywa¢ badania i prace dotyczace ochrony
litosfery i zasobow naturalnych;

11) stosowac zasady racjonalnej gospodarki zasobami
zt6z kopalin i wod podziemnych, zagospodarowa-
nia kopalin towarzyszacych i odpadowych, ochro-
ny gleb, wéd, zasobow zt6z kopalin i krajobrazu.
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2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastgpujacych dzia-
tach programowych:

1) struktura geologiczna Polski na tle budowy geo-
logicznej Europy;

2) model strukturalny budowy geologicznej Polski
i podziat na jednostki regionalne;

3) zarys budowy geologicznej jednostek regional-
nych Polski, gtdwne elementy strukturalne i tekto-
niczne, gtéwne orogenezy i ich skutki, magma-
tyzm, wyksztatcenie litologiczno-facjalne i straty-
grafia utworéw, rozwéj paleogeograficzny;

4) geochemiczna charakterystyka i zréoznicowanie

Srodowisk geochemicznych Ziemi;

5) naturalny stan i migracja pierwiastkdw w obrebie
litosfery, hydrosfery, atmosfery i biosfery;

6) zrodta, przyczyny, skutki oraz metody przeciwdzia-
tania zanieczyszczeniom chemicznym $rodowiska;

7) zagrozenia zwigzane z przemystowym, rolnym
i komunalnym przeksztatcaniem $rodowiska;

8) podstawowe problemy ochrony atmosfery oraz
zasobéw naturalnych litosfery i hydrosfery;

9) gospodarka zasobami kopalin;

10) ochrona wod podziemnych, powierzchniowych
i gleb przed skutkami dziatalnosci gérniczej oraz
budownictwa.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:
1) wyjasnia¢ mechanizmy funkcjonowania gospo-
darki rynkowej;

2) rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne przedsie-
biorstw;

3) sporzgdza¢ budzet i planowac¢ rozwoj przedsie-
biorstwa;

4) opracowywac plan marketingowy;

5) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;
6) sporzadza¢ dokumenty dotyczgce zatrudnienia;

7) sporzgdza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczace praw
i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

9) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony srodowiska;

10) stosowaé przepisy prawa dotyczace dziatalnosci
zawodowej;

11) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

12) dobieraé srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

13) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

14) okresla¢ wptyw zmeczenia fizycznego i psychicz-
nego na efektywnos¢ pracy;

15) komunikowac sie z uczestnikami procesu pracy;
16) prowadzi¢ negocjacje;

17) rozwigzywac problemy dotyczgce dziatalnosci za-
wodowej;

18) podejmowac¢ decyzje;

19) korzysta¢ z obcojezycznych zrodet informacji, do-
kumentacji technicznej, norm, katalogéw oraz
oprogramowania uzytkowego;

20) organizowaé¢ doskonalenie zawodowe pracowni-
kow;

21) przestrzegac zasad etyki.
2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastgpujacych dzia-
tach programowych:

1) gospodarka rynkowa;

2) formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;
3) analiza ekonomiczna w przedsiebiorstwie;

4) struktura budzetu przedsiebiorstwa;

5) plan rozwoju przedsiebiorstwa;

6) strategie marketingowe;

7) metody poszukiwania pracy;

8) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

9) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

10) prawo pracy i prawo dziatalnosci gospodarczej;
11) bezpieczenstwo i higiena pracy;

12) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
13) elementy ergonomii;

14) $érodki ochrony indywidualne;j;

15)

zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

16) elementy fizjologii i higieny pracy;

17) zagrozenia i profilaktyka w srodowisku pracy;
18) zasady i metody komunikowania sie;

19) elementy socjologii i psychologii pracy;

20) zrédta informacji zawodowej i oprogramowanie
uzytkowe w jezyku obcym;

21) formy doskonalenia zawodowego;

22) etyka.
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lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ) .
w okresie ksztatcenia

programowego W %
Podstawy nauk geologicz- 20
nych
Geologia stosowana 10
Metodyka i organizacja 30
prac geologicznych
Syntezy i aplikacje geo- 10
logiczne
Podstawy dziatalnosci za- 10
wodowej

Razem 80™"

* Podzial godzin na bloki programowe dotyczy ksztatce-
nia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programow nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastepujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia mineralogiczno-petrograficzna;
2) pracownia kartografii geologicznej;

3) pracownia badan wéd i gruntéw oraz badan che-
micznych;

4) pracownia komputerowa.

Pracownia mineralogiczno-petrograficzna
powinna byé wyposazona w:

1) sprzet optyczny do badan mineratow i skat:

a) mikroskopy polaryzacyjne do $wiatta przecho-
dzacego,

b) mikroskopy polaryzacyjne uniwersalne do
$wiatta przechodzacego i odbitego,

c¢) binokulary,
d) lupy reczne;
2) zestawy mineratéw i skat;
3) tablice do diagnostyki mineratéw i skat;

4) zestaw podstawowych narzedzi terenowych: miot-
ki, dtuta, szpachle;

5) torby ptdcienne, torebki i stoiczki plastikowe;

6) aparat fotograficzny.

Dla mikroskopow i binokularow powinny byé zor-
ganizowane state stanowiska pracy.

Pracownia kartografii geologicznej powin-
na byé wyposazona w:

1) podstawowe instrumenty i sprzet geodezyjny sto-
sowany w terenie przy wykonywaniu zdjecia geo-
logicznego, w tym w aparature GPS (Global Posi-
tioning System);

2) stereoskopy do przegladu i interpretacji zdje¢ lot-
niczych;

3) kompasy geologiczne;

4) zestawy map topograficznych i geologicznych oraz
zdje¢ lotniczych;

5) instrukcje wykonywania map geologicznych, wzo-
ry i objasnienia znakdéw topograficznych i karto-
graficznych oraz symboli geologicznych i gorni-
czych;

6) sondy geologiczno-inzynierskie;
7) zestaw do badania zageszczania gruntow;

8) przyrzady do badania parametréw gruntu.

Pracownia badan woéd i gruntow oraz
badahn chemicznych powinna byé wyposazo-
na w:

1) stoty laboratoryjne z instalacjg wodno-kanalizacyj-
ng i gazowag;

2) wyciggi wentylacyjne;

3) sprzet i zestawy odczynnikdw chemicznych do ba-
dania jakosci wody;

4) sprzet do badania filtracji gruntéw;

5) sprzet i odczynniki chemiczne do badania para-
metréw fizyczno-mechanicznych i chemicznych
gruntéw;

6) sprzet i odczynniki chemiczne do rozdzielania frak-
cji mineratéw ciezkich;

7) normy oraz instrukcje dotyczgce badania para-
metrow jakosciowych wéd, gruntéw i ptuczek
wiertniczych.

Pracownia komputerowa powinna by¢ wy-
posazona w:

1) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
dwodch uczniow);

2) oprogramowanie uzytkowe;
3) drukarki;

4) skanery;

5) ploter;

6) programy specjalistyczne.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.
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Zatacznik nr 7

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIAW ZAWODZIE TECHNIK UStUG FRYZJERSKICH

SYMBOL CYFROWY 514[02]

I. OPIS ZAWODU

1.W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-

nien umieé:
1) organizowac i wyposaza¢ zaktad fryzjerski;

2) stosowa¢ metody oceny jakosci $rodkéw
kosmetycznych;

3) dobieraé, obstugiwac i konserwowac urzadzenia
i narzedzia fryzjerskie;

4) dobiera¢ zabiegi pielegnacyjne do rodzaju wto-
sow i skory gtowy;

5) wykonywac¢ w petnym zakresie ustugi fryzjer-
skie;

6) kontrolowac przebieg zabiegdéw fryzjerskich;

7) stosowac¢ nowoczesne techniki fryzjerskie zgod-
nie z moda;

8) dobieraé¢ fryzury zgodnie z zasadami antropo-
metrii;

9) stosowac zasady kolorystyki w procesach styli-
zacji;

10) dobieraé barwy odpowiednio do makijazu i typu
urody;

11) dobierac peruki, treski, dopinki, tupety;

12) udziela¢ porad w zakresie zapobiegania choro-
bom wtosow i skory gtowy;

13) wykorzystywa¢ techniki komputerowe w pracy
zawodowej;

14) wykorzystywac¢ wiedze z zakresu najnowszych
osiagnie¢ fryzjerstwa oraz Swiatowych tenden-
cji w stylizacji fryzur;

15) prowadzi¢ dziatalno$¢ promocyjng i marketin-
gowg;

16) postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie nie-
zbednym do wykonywania zadan zawodowych;

17) stosowac przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

18) przestrzegac¢ przepiséw okreslajgcych wymaga-
nia sanitarnohigieniczne i zdrowotne obowigzu-
jace w zaktadach fryzjerskich;

19) przestrzegac przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

20) organizowaé¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

21) kierowaé zespotem pracownikow;

22) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce
praw i obowigzkéw pracownika i pracodawcy;

23) udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

24) korzystac¢ z réznych zrodet informacji oraz z do-
radztwa specjalistycznego;

25) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biegaé¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik
ustug fryzjerskich powinien byé¢ przygotowany do
wykonywania nastepujgcych zadah zawodowych:
1) projektowania fryzur;

2) prowadzenia doradztwa z zakresu stylizacji fry-
zur;

3) swiadczenia ustug fryzjerskich;

4) prowadzenia promocji i marketingu ustug fryzjer-
skich;

5) zarzgdzania zaktadem fryzjerskim.

3. Zawod technik ustug fryzjerskich jest zawodem
szerokoprofilowym, umozliwiajgcym specjalizacje
pod koniec okresu ksztatcenia. Szkota okresla umie-
jetnosci specjalistyczne, biorgc pod uwage potrze-
by regionalnego rynku pracy i zainteresowania ucz-
niow. Tematyka specjalizacji moze dotyczyc¢:

1) fryzjerstwa damskiego;

2) fryzjerstwa meskiego;

3) perukarstwa;

4) fryzjerstwa specjalistycznego.

1l. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastgpu-
jace bloki programowe:

1) higiena;
2) technologia fryzjerstwa;
3) stylizacja;

4) podstawy dziatalnosci zawodowe;.
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BLOK: HIGIENA

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) okreslaé¢ budowe, funkcje, gatunki i rodzaje wto-
SOw;

2) charakteryzowaé budowe i funkcje skory gtowy;

3) okreslaé wptyw zywienia na stan wtoséw i skory
gtowy;

4) okresla¢ wptyw czynnikdw zewnetrznych na wio-
sy

5) okresla¢ dziatanie preparatow i zabiegow chemicz-
nych na organizm cztowieka;

6) charakteryzowacé choroby witoséw i skory gtowy;

7) okres$la¢ przyczyny powstawania choréb zawodo-
wych i zakaznych;

8) okreslaé choroby zakazne;

9) podejmowacé dziatania z zakresu profilaktyki cho-
rob zakaznych i zakazen;

10) okresla¢ zabiegi pielegnacyjne wtosow;
11) dobierac i przechowywac bielizne ochronng;

12) stosowac zasady przechowywania zwigzkow che-
micznych w zaktadach fryzjerskich;

13) stosowa¢ metody i srodki do dezynfekcji i steryli-
zacji;

14) stosowac zasady sterylizacji, dezynfekcji i przecho-
wywania narzedzi fryzjerskich;

15) przestrzega¢ wymagan sanitarnych, jakim powin-
ny odpowiadac¢ zaktady fryzjerskie;

16) wyposaza¢ apteczke w $rodki niezbedne przy
udzielaniu pierwszej pomocy;

17) udzielaé¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

18) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisow ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony srodowiska w zaktadzie fry-
zjerskim.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) budowa i fizjologia wtosa;

2) budowa i fizjologia skory gtowy;

3) podstawy dietetyki;

4) wptyw czynnikow zewnetrznych na wtosy;

5) wptyw preparatow kosmetycznych i zabiegow
chemicznych na organizm cztowieka;

6) choroby wtoséw i skory gtowy;

7) choroby zawodowe i zakazne;

8) profilaktyka chorob zakaznych i zakazen;
9) higiena i pielegnowanie wtoséw;

10) bielizna i odziez ochronna — sposéb przechowy-
wania;

11) zasady przechowywania zwigzkow chemicznych;
12) sterylizacja i dezynfekcja w zaktadzie fryzjerskim;

13) zasady sterylizacji, dezynfekcji i przechowywania
narzedzi fryzjerskich;

14) wymagania sanitarne zaktadéw fryzjerskich;

15) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

16) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska obowigzujagce w zaktadach fryzjer-
skich.

BLOK: TECHNOLOGIA FRYZJERSTWA
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowac i wyposaza¢ stanowisko pracy zgod-
nie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisami ochrony przeciwpoza-
rowej, przepisami sanitarnohigienicznymi i wyma-
ganiami ergonomii;

2) postugiwac sie terminologig zawodowg;

3) charakteryzowac wtasciwosci fizyczne i chemiczne
preparatow stosowanych w zabiegach fryzjer-
skich;

4) charakteryzowac zwigzki pochodzenia naturalnego
zawarte w preparatach fryzjerskich;

5) dobiera¢ okreslone preparaty kosmetyczne;
6) dobiera¢ narzedzia, przybory i aparaty fryzjerskie;

7) przechowywac i konserwowac narzedzia, przybory
i aparaty fryzjerskie;

8) diagnozowac stan wiosow;
9) udziela¢ konsultacji klientom;
10) przygotowywac klienta do zabiegu;

11) dobiera¢ i wykonywac zabiegi pielegnacyjne i re-
generujgce wiosy;

12) dobiera¢ metody i preparaty do procesu mycia
gtowy;

13) dobiera¢ metody i techniki strzyzenia;

14) dobiera¢ narzedzia do okreslonych rodzajéw strzy-
zenia;
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15) wykonywac¢ strzyzenie witoséw krotkich, poét-
dtugich i dtugich;

16) wykonywac strzyzenie damskie w okreslonej linii
uczesania zgodnie z aktualng moda;

17) wykonywac strzyzenie meskie petne wtoséw dtu-
gich i krotkich oraz strzyzenie specjalne;

18) wykonywa¢é strzyzenie brody, bokobrodéw i wa-
sow;

19) wykonywaé strzyzenie i czesanie dzieci zgodnie
z aktualng moda;

20) dobiera¢ metody, preparaty i urzgdzenia do farbo-
wania wiosow;

21) wykonywa¢ farbowanie wtoséw zgodnie z aktual-
ng moda;

22) dobieraé preparaty do utleniania i odbarwiania
wtosow;

23) wykonywac rozjasnianie i dekoloryzacje wtosow;
24) okres$la¢ rodzaje i wtasciwosci trwatej ondulacji;

25) dobiera¢ metody, $rodki i urzadzenia do trwatej
ondulacji;

26) wykonywac¢ trwata ondulacje zgodnie z aktualng
modg;

27) wykonywaé ondulacje wodng;

28) dobiera¢ preparaty i przyrzady do prostowania
wlosow;

29) dobieraé metody, preparaty i urzagdzenia do prze-
dituzania i zageszczania wtosow;

30) wykonywaé prostowanie, przediuzanie i zagesz-
czanie wlosow;

31) charakteryzowac¢ i stosowaé rozne techniki deko-
rowania wiosow;

32) modelowa¢ fryzury damskie i meskie;
33) wykonywac¢ ondulacje fenowa;

34) stosowac rézne metody i srodki do suszenia wio-
SOwW;

35) charakteryzowaé wyroby z wiosoéw.
2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy;

2) terminologia zawodowa;

3) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;
4) przepisy ochrony przeciwpozarowe;j;

5) przepisy sanitarnohigieniczne;

6) wymagania ergonomii;

7) wtasciwosci fizyczne i chemiczne preparatow
kosmetycznych;

8) zwigzki pochodzenia naturalnego w preparatach
fryzjerskich;

9) preparaty do pielegnacji, regeneracji i relaksacji
wlosow;

10) narzedzia, przybory i aparaty fryzjerskie;
11) ocena stanu wtosow;

12) przygotowanie do zabiegu;

13) zabiegi pielegnacyjne i regenerujace wiosy;
14) proces mycia gtowy;

15) metody i techniki strzyzen;

16) strzyzenie brody, bokobrodéw i wasow;
17) strzyzenie i czesanie dzieci;

18) farbowanie wtosow;

19) rozjasnianie i dekoloryzacja wtosow;
20) ondulacja trwata;

21) ondulacja wodna;

22) prostowanie wiosow;

23) przedtuzanie i zageszczanie wiosow;

24) dekorowanie wiosow;

25) modelowanie fryzur;

26) ondulacja fenowa;

27) suszenie wiosow;

28) wyroby z wtosow.
BLOK: STYLIZACJA
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) charakteryzowac style fryzur minionych epok;

2) charakteryzowac¢ wspotczesne style i rodzaje fry-
zur;

3) rozrézniac typy budowy gtowy i twarzy dzieci oraz
0sob dorostych;

4) stosowac rozne rodzaje pisma i uktady liternicze;

5) stosowaé¢ zasady kompozycji plastycznych pta-
skich i przestrzennych;

6) skalowac¢ fragmenty, cate uczesania i ozdoby fry-
zur;

7) szkicowaé¢ fryzury z zachowaniem proporcji
i Swiattocienia;
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8) szkicowa¢ z natury gtowe cztowieka;

9) wykonywacé rysunek ztozeniowy réoznymi technika-
mi;

10) odczytywac rysunek zurnalowy;

11) wykorzystywa¢ wiedze z historii fryzjerstwa do
projektowania fryzur;

12) projektowac uczesania kobiece i meskie oraz me-
ski zarost;

13) dobiera¢ metody i preparaty do stylizacji oraz
pielegnacji roznych gatunkéw i rodzajow wioséw;

14) wykorzystywac wiedze o kolorach do stylizacji fry-
zur;

15) stosowac zasady doboru koloru do fryzury;
16) charakteryzowacé barwniki do wiosow;

17) zestawiaé barwy, uwzgledniajac fakture i teksture
fryzury;

18) stosowaé nowoczesne narzedzia i preparaty
kosmetyczne podczas komponowania fryzury;

19) stosowac zasady doboru fryzury do typu urody;
20) okresla¢ metody, rodzaje i techniki strzyzenia;
21) okresla¢ aktualne trendy mody fryzjerskiej;

22) okresla¢ sposoby upiekszania fryzur;

23) wykorzystywaé dodatki fryzjerskie do rodzaju fry-
zury;

24) charakteryzowac rozne style makijazu;
25) dobiera¢ makijaz do urody i fryzury;

26) udziela¢ porady z zakresu pielegnacji wtosow i sty-
lizacji fryzur.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) historyczne style fryzur;
2) wspotczesne style i rodzaje fryzur;
3) typy budowy gtowy i twarzy dzieci i dorostych;
4) rodzaje pisma, uktady liternicze;
5) kompozycje plastyczne ptaskie i przestrzenne;
6) konstrukcje kreslarskie;
7) szkicowanie;
8) rysunek ztozeniowy i zurnalowy;
9) historia fryzjerstwa;
10) projektowanie fryzur i meskiego zarostu;

11) metody stylizacji;

12) podstawy kolorystyki;

13) narzedzia i preparaty do stylizacji;

14) stylizacja fryzur;

15) wspotczesne style fryzur;

16) metody, rodzaje i techniki strzyzenia;

17) dekorowanie witosow;

18) podstawy kosmetyki;

19) poradnictwo dotyczace pielegnacji wtoséw i styli-

zacji fryzur.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) postugiwac sie pojeciami z zakresu psychologii
i pedagogiki;

2) okresla¢ role narzadéw zmystéw w procesie od-
bioru informacji;

3) okresla¢ cechy dojrzatosci psychicznej cztowieka;
4) identyfikowac¢ rodzaje zachowan;

5) okresla¢ sposoby porozumiewania sie;

6) rozpoznawac btedy wystepujgce w komunikacji;
7) charakteryzowacé postawy i cechy klienta;

8) okresla¢ zakres oddziatywan pedagogicznych;

9) charakteryzowac¢ strategie uczenia sie i samo-
ksztatcenia;

10) charakteryzowac proces ksztatcenia zawodowego,
w tym praktycznej nauki zawodu;

11) okreslac¢ cele ksztatcenia;

12) opracowywac rozktad materiatu nauczania;
13) okreslaé srodki dydaktyczne;

14) oceniaé¢ umiejetnosci ucznidéw;

15) okresla¢ zwigzki psychologii z marketingiem i eko-
nomig;

16) wyjasniaé mechanizmy funkcjonowania gospo-
darki rynkowej;

17) rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne przedsie-
biorstw;

18) sporzgdza¢ budzet i planowaé rozwdj przedsie-
biorstwa;

19) przestrzegac¢ zasad gospodarki materiatowej;
20) opracowywacé plan marketingowy;

21) okreslac¢ funkcje i techniki zarzadzania;
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22) okreslac istote strategii marketingowej;
23) wyjasniac¢ funkcje i rodzaje reklamy;
24) charakteryzowac srodki reklamy;

25) charakteryzowac srodki promoc;ji;

26) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

27) sporzadzac¢ dokumenty dotyczgce zatrudnienia;

28) sporzadzaé¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

29) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczace praw
i obowigzkdéw pracownika i pracodawcy;

30) stosowac przepisy okreslajagce wymagania sani-
tarnohigieniczne i zdrowotne obowigzujgce w za-
ktadach fryzjerskich;

31) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony srodowiska;

32) stosowacé przepisy prawa dotyczace dziatalnosci
zawodowej;

33) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

34) stosowac srodki ochrony indywidualnej do rodza-
ju wykonywanej pracy;

35) udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

36) okresla¢ wplyw zmeczenia fizycznego i psychicz-
nego na efektywnos¢ pracy;

37) komunikowaé sie z uczestnikami procesu pracy;
38) prowadzi¢ negocjacje;

39) rozwigzywaé problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

40) podejmowac decyzje;

41) korzystac z obcojezycznych zrédet informacji,
norm, katalogow oraz oprogramowania uzytkowe-

go;

42) organizowa¢ doskonalenie zawodowe pracowni-
kow;

43) przestrzegac zasad etyki.
2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia z zakresu psychologii i peda-
gogiki;

2) narzagdy zmystéw;
3) dojrzatos$é psychiczna;

4) rodzaje zachowan;

5) proces komunikacji;
6) profil i typy klientow;
7) specyfika kulturowa klientow;
8) podstawy pedagogiki;
9) podstawy dydaktyki;
10) metody ksztatcenia;
11) cele ksztatcenia;
12) modele tresci ksztatcenia;
13) srodki dydaktyczne;
14) ocena i sprawdzanie osiggniec¢ edukacyjnych;
15) zwigzek psychologii z marketingiem i ekonomig;
16) gospodarka rynkowa;
17) formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;
18) struktura budzetu;
19) gospodarka materiatowa;
20) analiza ekonomiczna przedsiebiorstwa;
21) plan rozwoju przedsiebiorstwa;
22) strategie marketingowe;
23) funkcje i techniki zarzadzania;
24) funkcje i rodzaje reklamy;
25) promocja ustug;
26) metody poszukiwania pracy;
27) dokumenty dotyczace zatrudnienia;
28) prawo pracy i prawo dziatalnosci gospodarczej;
29) przepisy sanitarnohigieniczne i zdrowotne;
30) bezpieczenstwo i higiena pracy;
31) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
32) elementy ergonomii;
33) srodki ochrony indywidualnej;

34) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

35) elementy fizjologii i higieny w pracy;

36) zagrozenia i profilaktyka w srodowisku pracy;
37) zasady i metody komunikowania sie;

38) elementy socjologii i psychologii pracy;

39) zrédta informacji zawodowej i oprogramowanie
uzytkowe w jezyku obcym;

40) formy doskonalenia zawodowego;

41) etyka.
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lil. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE
Minimalna liczba godzin w okresie ksztatcenia w %"
Podbudowa Podbudowa Podbudowa
programowa: programowa: programowa:
Nazwa bloku programowego gimnazjum zasadnicza szkota liceum ogolnoksztatcace,
zawodowa liceum profilowane,
technikum, uzupetniajgce
zawod: fryzjer liceum ogolnoksztatcace,
technikum uzupetniajgce
Higiena 15 10 15
Technologia fryzjerstwa 35 30 35
Stylizacja 15 25 15
Podstawy dziatalno$ci zawodowej 15 15 15
Razem 80™" 80™" 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych (w formie

stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdysponowania przez autoréw programow nauczania na dostosowanie

ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym na specjalizacje.

IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastgpujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia rysunku technicznego;
2) pracownia fryzjerska;

3) pracownia komputerowa.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) przybory rysunkowe;
3) tablice:
a) rodzaje pisma, ornamenty,
b) proporcje gtowy dziecka, kobiety, mezczyzny,

c) elementy i fragmenty fryzury, formy zarostu
meskiego,

d) rysunkowe symbole technik formowania ele-
mentow fryzury,

e) symbole pomocnicze technik $cinania i formo-
wania elementow fryzury;

4) zurnale fryzur;
5) zestawy barw;

6) manekiny gtéw kobiety, mezczyzny i dziecka.

Pracownia fryzjerska powinna by¢ wypo-
sazona w:

1) stanowiska fryzjerskie;

2) stanowisko do mycia i farbowania witosow;
3) instalacje wodociggowsg;
4) instalacje kanalizacyjng;
5) preparaty fryzjerskie;
6) zestawy narzedzi fryzjerskich;
7) aparaty fryzjerskie;
8) materiaty i sprzet jednorazowego uzytku;
9) bielizne i odziez ochronng;
10) szafy do przechowywania czystej bielizny;
11) szafy i pojemniki na brudng bielizne;
12) pojemniki na odpady;
13) $rodki i aparature do sterylizacji i dezynfekcji;
14) mikroskopy;
15) apteczke.

Pracownia komputerowa powinna by¢ wy-
posazona w:

1) stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla
jednego ucznia);

2) oprogramowanie uzytkowe;
3) drukarki;

4) Internet.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewnié stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.
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Zatacznik nr 8

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTAtCENIA W ZAWODZIE TECHNIK UStUG KOSMETYCZNYCH

SYMBOL CYFROWY 514[03]

l. OPIS ZAWODU
1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) postugiwaé¢ sie terminologig stosowang
w kosmetyce i kosmetologii;

2) organizowaé i wyposazaé¢ gabinety kosmetycz-
ne;

3) okresla¢ metody i srodki dezynfekcji i steryliza-
cji;

4) rozpoznawac i charakteryzowac rodzaj skory;

5) diagnozowac stan skory oraz przydatkow skor-
nych;

6) sporzadzac i stosowac preparaty niezbedne do
wykonywania zabiegow kosmetycznych;

7) okresla¢ wptyw preparatow kosmetycznych na
skore i organizm cztowieka;

8) ustala¢ rodzaj zabiegu kosmetycznego na pod-
stawie rozpoznania;

9) wykonywac zabiegi z zakresu kosmetyki pieleg-
nacyjnej, leczniczej i upigkszajacej;

10) wykonywac zabiegi fizykoterapeutyczne
z uwzglednieniem wskazan i przeciwwskazan;

11) obstugiwaé aparaty i urzadzenia stosowane
w kosmetyce;

12) ocenia¢ jakos$¢ wykonanego zabiegu;

13) udziela¢ porad z zakresu kosmetyki zachowaw-
czej i zdobniczej;

14) wykorzystywac informacje o nowosciach i tren-
dach rozwojowych w kosmetyce i kosmetologii;

15) postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie nie-
zbednym do wykonywania zadan zawodowych;

16) stosowac przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

17) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

18) przestrzegac¢ przepiséw okreslajgcych wymaga-
nia sanitarnohigieniczne i zdrowotne;

19) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

20) kierowac¢ zespotem pracownikéw;

21) stosowaé przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

22) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

23) korzysta¢ z réznych zrédet informacji oraz do-
radztwa specjalistycznego;

24) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zaréwno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik
ustug kosmetycznych powinien by¢ przygotowany
do wykonywania nastepujacych zadahn zawodo-
wych:

1) organizowania i zarzgdzania gabinetem kosme-
tycznym;

2) diagnozowania stanu skory i jej przydatkow;

3) wykonywania zabiegéw kosmetycznych na twa-
rzy, szyi i dekolcie;

4) wykonywania zabiegow kosmetycznych na ca-
tym ciele;

5) wykonywania manicure;

6) wykonywania pedicure.
Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikaja-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) podstawy zabiegéw kosmetycznych;
2) chemia kosmetykow;
3) technologia zabiegow kosmetycznych;

4) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
BLOK: PODSTAWY ZABIEGOW KOSMETYCZNYCH
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) charakteryzowa¢ poszczegdlne uktady organizmu
czlowieka;

2) okresla¢ zaleznosci pomiegdzy funkcjonowaniem
poszczegolnych narzadéw a wygladem powtoki
ciata;

3) charakteryzowaé budowe i fizjologie skory oraz
przydatkow skornych;

4) okreslaé typ skory;
5) okreslac przyczyny powstawania chordb skory;
6) rozpoznawac rodzaje zmian skornych;

7) charakteryzowaé choroby zawodowe kosmety-
czek;

8) okresla¢ wplyw czynnikow s$rodowiska na stan
zdrowia cztowieka;
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9) okresla¢ wptyw warunkéw pracy na organizm
cztowieka;

10) podejmowa¢ dziatania z zakresu profilaktyki cho-
rob skory, przydatkow skérnych, choréb zawodo-
wych;

11) stosowac¢ metody ochrony przed zakazeniem;

12) charakteryzowaé dziatanie promieniowania pod-
czerwonego, ultrafioletowego, wigzki $wiatta,
$wiatta spolaryzowanego;

13) okresla¢ wskazania i przeciwwskazania do wyko-
nywania zabiegow z zastosowaniem r6znego ro-
dzaju Swiatta;

14) charakteryzowaé dziatanie pradu statego, zmien-
nego, wielkiej czestotliwosci na organizm cztowie-
ka;

15) okresla¢ wskazania i przeciwwskazania do wyko-
nywania zabiegow z zastosowaniem pradéw;

16) charakteryzowac dziatanie ultradzwiekdéw na orga-
nizm cztowieka;

17) okreslaé wskazania i przeciwwskazania do prze-
prowadzania zabiegéw z wykorzystaniem ultra-
dzwiekow;

18) charakteryzowaé dziatanie zabiegdéw cieplnych na
organizm cztowieka;

19) okreslaé wskazania i przeciwwskazania do zabie-
goéw cieplnych;

20) charakteryzowa¢ rodzaje zabiegow wodoleczni-
czych i ich oddziatywanie na organizm czlowieka;

21) ustala¢ zestaw c¢wiczen gimnastycznych odpo-
wiednio do potrzeb organizmu cztowieka;

22) okresla¢ wptyw odzywiania na skoére i przydatki
skorne;

23) charakteryzowac ziota stosowane w kosmetyce;

24) charakteryzowac¢ zwigzki
w surowcach zielarskich;

czynne wystepujace
25) okresla¢ metody pozyskiwania zwigzkow czynnych
z surowcow zielarskich;

26) okresla¢ wptyw ziotowych zwigzkow czynnych na
skore i przydatki skorne;

27) wyposaza¢ apteczke w s$rodki niezbedne przy
udzielaniu pierwszej pomocy;

28) udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sq ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawy anatomii i fizjologii cztowieka;

2) budowa skory i przydatkow skornych;

3) przyczyny, objawy i przebieg choréb skoéry i przy-
datkéw skérnych;

4) przyczyny, objawy i przebieg chorob zawodo-
wych;

5) czynniki Srodowiska a zdrowie cztowieka;
6) wptyw pracy na organizm cztowieka;

7) profilaktyka choréb skory, przydatkéw skoérnych,
choréb zawodowych;

8) zastosowanie $wiatta w kosmetyce;
9) zastosowanie pragdu w kosmetyce;
10) ultradzwieki;
11) zastosowanie ciepta w kosmetyce;
12) zabiegi wodolecznicze;
13) ruch a zdrowie cztowieka;
14) podstawy dietetyki;
15) ziota w kosmetyce;

16) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy.

BLOK: CHEMIA KOSMETYKOW
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umieé:

1) charakteryzowac surowce stosowane w przemysle
kosmetycznym;

2) przeprowadzaé oceneg jakosci surowcow kosme-
tycznych oraz wyrobéw gotowych;

3) okreslaé podstawowe metody badan;
4) dobieraé sprzet, aparature do badan;
5) wykonywaé podstawowe obliczenia chemiczne;

6) dobieraé surowce kosmetyczne zgodnie z receptu-
rg;

7) sporzadzaé preparaty kosmetyczne;
8) dobiera¢ kosmetyki do okreslonej cery;

9) dobiera¢ kosmetyki do rozpoznanych zmian na
skorze.

2. Tres¢ ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) surowce kosmetyczne;

2) ocena jakosci surowcow kosmetycznych;
3) metody badan surowcow kosmetycznych;
4) podstawowe obliczenia chemiczne;

5) receptury kosmetyczne.
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BLOK: TECHNOLOGIA ZABIEGOW KOSMETYCZNYCH
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztalcenia powinien
umiec:

1) organizowa¢é stanowisko pracy zgodnie z przepisa-
mi i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisami ochrony przeciwpozarowej, ochrony
Srodowiska oraz wymaganiami sanitarnohigie-
nicznymi i zdrowotnymi;

2) rozpoznawac rodzaj cery;
3) przeprowadzaé¢ wywiad z klientem;
4) dobieraé zabieg do rodzaju cery;

5) udziela¢ porady z zakresu kosmetyki zachowaw-
czej i zdobniczej;

6) przygotowywac klienta do zabiegu;

7) dobieraé srodki i metody pielegnowania i upiek-
szania brwi i rzes;

8) wykonywacé farbowanie brwi i rzes;

9) wykonywaé éwiczenia uelastyczniajgce dtonie
i palce;

10) okreslaé kolejnosé i rodzaj czynnos$ci podczas wy-
konywania kosmetycznego masazu ciata;

11) wykonywacé kosmetyczny masaz catego ciata;

12) okresla¢ kolejnos¢ i rodzaj czynnosci podczas wy-
konywania masazu twarzy, szyi i dekoltu;

13) wykonywac¢ masaz twarzy, szyi i dekoltu;
14) wykonywaé masaz plecow;

15) dobiera¢ srodki i sposoby pielegnacji konczyn gor-
nych;

16) wykonywac manicure;
17) wykonywac¢ masaz kohczyn gornych;

18) dobiera¢ srodki i sposoby pielegnacji konczyn dol-
nych;

19) wykonywac pedicure;
20) wykonywaé¢ masaz konczyn dolnych;

21) dobiera¢ srodki i metody usuwania nadmiernego
owtlosienia;

22) dobieraé metody pielegnacji piersi;
23) wykonywac zabiegi pielegnacyjne piersi;

24) wykonywac¢ zabiegi kosmetyczne z wykorzysta-
niem $wiatta;

25) wykonywacé zabiegi kosmetyczne z zastosowaniem
prgdu statego i zmiennego wysokiej czesto-
tliwosci;

26) wykonywac zabiegi kosmetyczne z zastosowaniem
ultradzwiekow;

27) wykonywa¢ zabiegi z zastosowaniem ciepta i zim-
na;

28) wykonywac klasyczny zabieg oczyszczania skory;

29) dobieraé metody i $rodki do wykonywania zabie-
goéw pielegnacyjnych dotleniajgcych, odzywczych,
regenerujgcych, nawilzajgcych, liftingujacych;

30) przygotowywacé i naktadaé rozne rodzaje masek
kosmetycznych;

31) okresla¢ metody gtebokiego ztuszczania naskérka;
32) okresla¢ przyczyny powstawania cellulitu;

33) dobieraé metody i $rodki zapobiegania cellulitowi
oraz leczenia cellulitu;

34) wykonywaé zabiegi
i likwidujgce cellulit;

zapobiegajgce cellulitowi

35) okreslac przyczyny powstawania rozstepow i spo-
soby zapobiegania rozstepom;

36) wykonywac zabiegi
i likwidujgce rozstepy;

zapobiegajgce rozstepom

37) okresla¢ metody oraz dobiera¢ aparaty do odchu-
dzania;

38) dobiera¢ preparaty do wykonywania réznych ro-
dzajéw makijazu;

39) wykonywac rézne rodzaje makijazu;

40) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony $srodowiska.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy;
2) rodzaje cery i wiosow;
3) poradnictwo;
4) pielegnacja dtoni;
5) pielegnacja i upiekszanie oczu;
6) kosmetyczny masaz ciata;
7) techniki masazu twarzy, szyi i dekoltu;
8) manicure;
9) masaz konczyn gornych;
10) pedicure;
11) masaz konczyn dolnych;
12) metody usuwania nadmiernego owtosienia;
13) pielegnacja piersi;
14) wykorzystywanie swiatta w kosmetyce;
15) zastosowanie pragdu w kosmetyce;
16) wykorzystywanie ultradzwiekdw w kosmetyce;
17) zastosowanie niskich i wysokich temperatur;
18) klasyczne zabiegi kosmetyczne;
19) zabiegi pielegnacyjne;

20) maski kosmetyczne;
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21) gtebokie ztuszczanie naskorka;

22) cellulit, rozstepy;

23) metody odchudzania;

24) makijaz;

25) bezpieczenstwo i higiena pracy;

26) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska.
BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) wyjasnia¢é mechanizmy funkcjonowania gospo-
darki rynkowej;

2) rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne przedsie-
biorstw;

3) sporzgdzaé budzet i planowac¢ rozwdj przedsie-
biorstwa;

4) opracowywac plan marketingowy;

5) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

6) sporzadza¢ dokumenty dotyczgce zatrudnienia;

7) sporzgdza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczace praw
i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

9) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony $rodowiska;

10) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

11) dobierac srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

12) udzielaé¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

13) okresla¢ wptyw zmeczenia fizycznego i psychicz-
nego na efektywnos¢ pracy;

14) komunikowac sie z uczestnikami procesu pracy;
15) prowadzi¢ negocjacje;

16) rozwigzywac problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

17) podejmowac decyzje;

18) korzysta¢ z obcojezycznych zrodet informacgiji,
norm i katalogdw oraz oprogramowania uzytko-
wego;

19) organizowaé¢ doskonalenie zawodowe pracowni-
kow;

20) przestrzegac zasad etyki.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) gospodarka rynkowa;

2) formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstw;
3) analiza ekonomiczna w przedsiebiorstwie;

4) struktura budzetu przedsiebiorstwa;

5) plan rozwoju przedsiebiorstwa;

6) strategie marketingowe;

7) metody poszukiwania pracy;

8) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

9) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

10) prawo pracy i prawo dziatalnosci gospodarczej;
11) bezpieczenstwo i higiena pracy;

12) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
13) elementy ergonomii;

14) $rodki ochrony indywidualnej;

15) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

16) elementy fizjologii i higieny pracy;

17) zagrozenia i profilaktyka w $rodowisku pracy;
18) zasady i metody komunikowania sie;

19) elementy socjologii i psychologii pracy;

20) zrédta informacji zawodowej i oprogramowanie
uzytkowe w jezyku obcym;

21) formy doskonalenia zawodowego;

22) etyka.

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Nazwa bloku Minimalna liczba godzin
w okresie ksztatcenia
programowego W%t
Podstawy zabiegow 20
kosmetycznych
Chemia kosmetykow 10
Technologia zabiegow
50
kosmetycznych
Podstawy  dziatalnosci 10
zawodowej
Razem 90™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztalcenia
w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 10 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programéw nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
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IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastgpujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia chemiczna;

2) pracownia kosmetyczna.

Pracownia chemiczna powinna by¢ wypo-
sazona w:

1) stoty laboratoryjne;
2) surowce kosmetyczne;
3) zestawy szkia laboratoryjnego;
4) taznie wodne;
5) destylarke;
6) suszarke;
7) chtodziarke;
8) kalorymetr;
9) pehametr;
10) wagi;
11) mieszadta;
12) odczynniki chemiczne;
13) instalacje wodociggowsa;
14) instalacje kanalizacyjna;

15) apteczke.

Pracownia kosmetyczna powinna byé wy-
posazona w:

1) fotele kosmetyczne (jeden fotel dla dwéch ucz-
niow);

2) stotki obrotowe;

3) lustra;

4) stoliki zabiegowe;
5) stoliki pomocnicze;
6) szafy na czystg bielizne zabiegowa;
7) szafy i pojemniki na brudng bielizne zabiegowa;
8) szafki na preparaty, aparature i narzedzia;
9) lampy bezcieniowe;
10) lampy rozgrzewajace;
11) aparaty do nawilzania;
12) aparaty do galwanizacji;
13) aparaty do darsonwalizac;ji;
14) aparaty do podgrzewania wosku;
15) maski termiczne;
16) maski do jonoforezy;
17) narzedzia kosmetyczne;
18) pojemniki na materiaty higieniczne;
19) pojemniki na materiaty sterylne;
20) sprzet i bielizne jednorazowego uzytku;
21) stanowisko do wykonywania manicure;
22) stanowisko do wykonywania pedicure;
23) st6t do masazu;
24) pojemniki na odpady;
25) apteczke;
26) instalacje wodociggowa;

27) instalacje kanalizacyjna.

Pracownie powinny sktada¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy

dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.

Zatacznik nr 9

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK WEOKIENNICZYCH
WYROBOW DEKORACYJNYCH

SYMBOL CYFROWY 311[42]

l. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umiec:

1) wykonywaé projekty plastyczne wtdkienniczych
wyroboéw dekoracyjnych;

2) wykonywac projekty techniczne witdkienniczych
wyroboéw dekoracyjnych;

3) planowa¢ warunki techniczne oraz technologie
wytwarzania wiokienniczych wyrobow dekora-
cyjnych;

4) dobiera¢ materiaty do wykonywania wyrobéow
dekoracyjnych;

5) dobieraé, uzytkowac i konserwowac narzedzia do
wytwarzania rekodzielniczych wyrobéw dekora-
cyjnych;
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6) uzytkowa¢ maszyny i urzadzenia do wytwarza-
nia rekodzielniczych wyrobow dekoracyjnych;

7) wykonywa¢ wyroby dekoracyjne zgodnie z pro-
jektem plastycznym i technicznym;

8) stosowac zabiegi i techniki majace na celu uzy-
skanie wymaganych wtasciwosci uzytkowych
i estetycznych wyrobu finalnego;

9) przeprowadzaé¢ kontrole jakosci procesow wy-
twarzania wyroboéw dekoracyjnych;

10) oceniaé jakosé widkienniczych wyrobéw deko-
racyjnych;

11) dokonywaé napraw, konserwacji i renowacji
witokienniczych wyrobéw dekoracyjnych;

12) ocenia¢ metody prezentacji i ekspozycji wito-
kienniczych wyrobow dekoracyjnych;

13) postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie nie-
zbednym do wykonywania zadan zawodowych;

14) stosowacé przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

15) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony $rodowiska;

16) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

17) kierowac zespotem pracownikow;

18) stosowac¢ przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

19) udzielaé pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

20) korzystaé z réznych zrodet informacji oraz do-
radztwa specjalistycznego;

21) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-

gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zarowno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych ,Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2.

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik
wtdkienniczych wyrobow dekoracyjnych powinien
by¢ przygotowany do wykonywania nastepujgcych
zadan zawodowych:

1) wykonywania projektéw wtdkienniczych wyro-
béw dekoracyjnych;

2) sporzgdzania dokumentacji rysunkowej i tech-
nicznej wiokienniczych wyrobéw dekoracyjnych;

3) wytwarzania wybranymi technikami wtdkienni-
czych wyrobow dekoracyjnych;

4) wykonywania naprawy, konserwacji i renowacji
witokienniczych wyrobéw dekoracyjnych;

5) przygotowywania prezentacji i ekspozycji wio-
kienniczych wyrobow dekoracyjnych;

6) prowadzenia dziatalnosci handlowe;j.

3. Zawod technik wtékienniczych wyrobow dekoracyj-
nych jest zawodem szerokoprofilowym, umozliwia-
jacym specjalizacje pod koniec okresu ksztatcenia.
Szkota okresla umiejetnosci specjalistyczne, biorac
pod uwage potrzeby regionalnego rynku pracy i za-
interesowania uczniéw. Tematyka specjalizacji mo-
Ze dotyczyc¢:

1) tkaniny artystycznej;

2) tkaniny uzytkowej;

3) wyrobéw haftowanych;

4) koronek;

5) dzianin artystycznych i uzytkowych.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki programowe:

1) plastyczno-projektowy;

2) wytworczy;

3) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
BLOK: PLASTYCZNO-PROJEKTOWY

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) rozpoznawacé rodzaje i techniki dziet sztuki pla-
stycznej dawnej i wspotczesnej;

2) wykonywa¢ réznymi technikami podstawowe
uktady kompozycyjne;

3) wykonywa¢ rysunki robocze zaprojektowanych
wyrobéw dekoracyjnych;

4) wykonywac szkice z obserwacji;

5) wykonywac szkice $wiattocieniowe;

6) wykonywacé szkice motywow roslinnych i zwierze-
cych z dokonaniem przeniesienia elementéw na-

tury na znak graficzny lub malarski na zgeometry-
zowane elementy dekoracyjne;

7) stosowacé podstawowe techniki malarskie z wyko-
rzystaniem kota barw;

8) wykonywac¢ prace malarskie dowolnymi technika-
mi;

9) wykorzystywac¢ prace malarskie, jako inspiracje
podczas projektowania dekoracyjnego wyrobu
widkienniczego;

10) stosowaé grafike na potrzeby reklamy, kreacji
i marketingu;

11) wykonywa¢ projekty widkienniczych wyrobow de-
koracyjnych dowolnymi technikami;

12) wykonywaé dowolne kompozycje przestrzenne;
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13) wykonywaé projekty ptaskich wyrobéw wtdkienni-
czych;

14) wykonywac projekty reliefowych wyrobéw wito-
kienniczych;

15) wykonywaé projekty azurowych wyrobéw wié-
kienniczych;

16) wykonywac projekty artystycznych wyrobow wito-
kienniczych;

17) wykonywaé projekty plastyczne wyrobow wié-
kienniczych;

18) opracowac¢ wykonany projekt, stosujac technike
komputerowa;

19) rekonstruowaé projekty plastyczne na podstawie
gotowych wyrobéw wiékienniczych;

20) projektowa¢ widkiennicze wyroby dekoracyjne
z uwzglednieniem wtasciwosci uzytkowych;

21) rozpoznawac technike wskazanej grafiki artystycz-
nej;

22) opracowywac koncepcje wykorzystania wtokienni-
czych wyrobéw dekoracyjnych do okreslonego
wnetrza lub obiektu;

23) projektowaé¢ zdobienie wyrobu witdkienniczego
réoznymi technikami;

24) wskazywaé i opisywac zrédia inspiracji wzorni-
czej;

25) sporzadza¢ dokumentacje projektowg witokienni-
czego wyrobu dekoracyjnego;

26) rozpoznawac styl, kierunek i autora wybranego
dzieta sztuki plastycznej polskiej i $wiatowej;

27) dokonywac¢ analiz formalnych i funkcjonalnych
wybranych dziet sztuki plastycznej polskiej i $wia-
towej;

28) charakteryzowaé¢ kompozycje jednoraportowe
i wieloraportowe wystepujace we witdkienniczych
wyrobach dekoracyjnych;

29) rozpoznawac¢ we widkienniczym wyrobie dekora-
cyjnym technike wykonania i zastosowane surow-
ce;

30) charakteryzowaé proces wykonania wybranego
witdkienniczego wyrobu dekoracyjnego;

31) stosowaé podstawowe zasady prezentacji i eks-
pozycji prac plastycznych i projektowych podczas
wystaw indywidualnych i zbiorowych;

32) dobieraé¢ materiaty i narzedzia do dziatalnosci pla-
styczne;j.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sq ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe rodzaje dziet sztuki i techniki pla-
styczne;

2) techniki rysunkowe;
3) szkice;

4) kolorystyka wiékienniczych wyrobow dekoracyj-
nych;

5) transformacja prac plastycznych na projekt wto-
kienniczego wyrobu dekoracyjnego;

6) projekty liternicze oktadek;
7) projekty plakatow;
8) projekty ekslibrisow;

9) techniki klasyczne w projektowaniu wtékienni-
czych wyrobow dekoracyjnych;

10) techniki komputerowe w projektowaniu wtdkien-
niczych wyrobow dekoracyjnych;

11) projekty wtdkienniczych kompozycji przestrzen-
nych;

12) projekty ptaskich wyrobéw wtdkienniczych;

13) projekty reliefowych wyrobow witdkienniczych;
14) projekty wtdkienniczych kompozycji azurowych;
15) projekty plastyczne;

16) witasciwosci uzytkowe wyrobdow dekoracyjnych;
17) grafika artystyczna;

18) zrodta inspiracji wzorniczej;

19) dokumentacja projektowa;

20) analiza dziet sztuki plastycznej;

21) kompozycje jednoraportowe i wieloraportowe;
22) proces wykonywania wyrobu dekoracyjnego;
23) zasady prezentacji i ekspozycji sztuk plastycznych;

24) gospodarka materiatami i narzedziami plastyczny-
mi.

BLOK: WYTWORCZY
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisa-
mi i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisami ochrony przeciwpozarowej oraz ochro-
ny $rodowiska;

2) rozpoznawac surowce widkiennicze i klasyfikowaé
do wtasciwej grupy;

3) wyznaczac i ocenia¢ parametry klimatu w pomiesz-
czeniu;

4) wyznaczaé¢ podstawowe parametry technologicz-
ne surowcow witdkienniczych, stosowanych w reko-
dzielniczych wyrobach dekoracyjnych;
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5) charakteryzowaé rodzaje nitek stosowanych w reko-
dzielniczych wyrobach dekoracyjnych;

6) wyznacza¢ podstawowe parametry technologicz-
ne nitek stosowanych w rekodzielniczych wyro-
bach dekoracyjnych;

7) rozréznia¢ podstawowe rodzaje liniowych oraz
ptaskich wyrobow wtdkienniczych;

8) wyznacza¢ podstawowe parametry struktury tka-
nin i dzianin oraz charakteryzowac¢ wyroby koron-
karskie i hafciarskie;

9) rozroznia¢ wiasciwosci wytrzymatosciowe, este-
tyczne i higieniczne rekodzielniczych wyrobow
widkienniczych;

10) ocenia¢ uzyteczno$¢ wyrobow dekoracyjnych
w zaleznosci od przeznaczenia lub sposobu wyko-
rzystania;

11) ocenia¢ mozliwosci i zakres zastosowania widkien
odpadkowych, wtérnych i ponownych do wytwa-
rzania rekodzielniczych wyrobéw dekoracyjnych;

12) opisywacé gtowne rodzaje produktéw ubocznych
i odpadow powstajgcych przy wytwarzaniu reko-
dzielniczych wyrobdéw dekoracyjnych oraz sposo-
by ich wykorzystania lub neutralizacji;

13) wykazywaé zwigzki miedzy zuzyciem surowcow,
wody i energii w rekodzielniczych procesach pro-
dukcyjnych a ochrong srodowiska naturalnego;

14) wyszczegolnia¢ rodzaje preparacji oraz sposoby
zabezpieczania rekodzielniczych wyrobow dekora-
cyjnych;

15) oblicza¢ podstawowe wskazniki statystyczne;

16) charakteryzowac czynniki ksztattujgce powierzch-
nig i strukture wtdkienniczych wyrobow dekora-
cyjnych;

17) wykonywaé rysunki podstawowych splotow sto-
sowanych w wyrobach rekodzielniczych;

18) identyfikowacé sploty w typowych wyrobach deko-
racyjnych;

19) projektowaé wtdkiennicze wyroby dekoracyjne
o okreslonej fakturze powierzchni;

20) charakteryzowaé podstawowe procesy wytwarza-
nia przedz stosowanych do wytwarzania rekodziel-
niczych wyrobéw dekoracyjnych;

21) rozréznia¢ i klasyfikowaé przedze wytworzone
systemem rekodzielniczym;

22) charakteryzowac zasady tworzenia nawojow jedno-
nitkowych i wielonitkowych;

23) charakteryzowa¢ sposoby wytwarzania rekodziel-
niczych wyrobow dekoracyjnych;

24) okres$la¢ zasady wykorzystywania waloréw surow-
cowych w wyrobach dekoracyjnych o nietypowej
fakturze i surowcach;

25) okreslac zasady uzyskiwania okreslonych efektow
w wyrobie przez stosowanie niewtdkienniczych
elementoéw dekoracyjnych;

26) dobiera¢ surowce, nitki i technologie wytwarzania
rekodzielniczych i artystycznych wyrobéw dekora-
cyjnych do danego projektu plastycznego;

27) barwié nitki przeznaczone do wytwarzania wyro-
béw rekodzielniczych;

28) przygotowywac nitki dla podstawowych wtokien-
niczych wyrobow dekoracyjnych;

29) wykonywaé, w matej formie, ré6zne wyroby deko-
racyjne za pomoca technik rekodzielniczych;

30) rozréoznia¢ i likwidowaé btedy w wytwarzanych
rekodzielniczych wyrobach dekoracyjnych;

31) przygotowywaé urzadzenia i narzedzia do wytwa-
rzania widkienniczych wyrobéw dekoracyjnych
sposobem rekodzielniczym, zgodnie z zatozonymi
warunkami technicznymi i dyspozycyjnymi wyro-
bu;

32) wykonywa¢ witdkiennicze wyroby dekoracyjne
zgodnie z projektami plastycznymi i technicznymi;

33) przedstawiaé zasady kierowania procesem wy-
tworczym rekodzielniczych wtdkienniczych wyro-
bow dekoracyjnych;

34) kontrolowaé prawidtowos$¢ procesu wytwarzania
rekodzielniczych wtékienniczych wyrobéw dekora-
cyjnych;

35) dokonywac niezbednych korekt w poszczegdlnych
fazach wytwarzania rekodzielniczych wtokienni-
czych wyrobdéw dekoracyjnych;

36) stosowac techniki obrébki mechanicznej i che-
micznej do wykonczenia rekodzielniczego witdkien-
niczego wyrobu dekoracyjnego;

37) przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy, przepisdéw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony srodowiska.

2. Tresci ksztalcenia (dzialy programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska pracy;

2) surowce wtdkiennicze;

3) podstawy metrologii wtdkienniczej;

4) budowa wyrobow widkienniczych;

5) techniki zdobienia wyrobow widkienniczych;

6) wtasciwosci rekodzielniczych wyrobow wtékienni-
czych;

7) produkty uboczne i odpady witdkiennicze;

8) preparacja i zabezpieczenie rekodzielniczych wy-
robéw dekoracyjnych;

9) powierzchnia i struktura wtdkienniczych wyrobéw
dekoracyjnych;

10) sploty w wyrobach dekoracyjnych;
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11) wytwarzanie przedzy;

12) zasady tworzenia nawojow;

13) niewtdkiennicze elementy dekoracyjne;
14) dobdr surowcow i potproduktow;

15) przygotowanie nitek osnowy;

16) naprawa rekodzielniczych wyrobéw dekoracyj-

nych;
17) przygotowanie urzadzen do pracy;

18) obstuga urzadzen do wytwarzania rekodzielni-
czych wtékienniczych wyrobow dekoracyjnych;

19) wyroby dekoracyjne wykonane na podstawie pro-
jektow plastycznych i technologicznych;

20) kierowanie i kontrolowanie procesu wytwarzania
widkienniczych wyrobéw dekoracyjnych;

21) kontrolowanie procesu wytwarzania wyrobow de-
koracyjnych;

22) podstawowe mechaniczne i chemiczne techniki
wykonczenia rekodzielniczych witdkienniczych wy-
robéw dekoracyjnych;

23) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) wyjasnia¢é mechanizmy funkcjonowania gospo-
darki rynkowej;

2) rozréznia¢ formy organizacyjno-prawne przedsie-
biorstw;

3) sporzgdza¢ budzet i planowac¢ rozwoj przedsie-
biorstwa;

4) opracowywac plan marketingowy;

5) podejmowaé dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;
6) sporzagdza¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia;

7) sporzgdza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

9) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony $rodowiska;

10) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

11) dobieraé srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

12) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

13) okreslaé wptyw zmeczenia fizycznego i psychicz-
nego na efektywnos¢ pracy;

14) komunikowac¢ sig z uczestnikami procesu pracy;
15) prowadzi¢ negocjacje;

16) rozwigzywac problemy dotyczace dziatalnosci za-
wodowej;

17) podejmowac decyzje;

18) korzysta¢ z obcojezycznych zrédet informacji, do-
kumentacji technicznej, norm, katalogéw oraz
oprogramowania uzytkowego;

19) organizowaé¢ doskonalenie zawodowe pracowni-
kow;

20) przestrzegac zasad etyki.
2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) gospodarka rynkowa;

2) formy organizacyjno-prawne przedsigbiorstw;
3) analiza ekonomiczna w przedsiebiorstwie;

4) struktura budzetu przedsiebiorstwa;

5) plan rozwoju przedsigbiorstwa;

6) strategie marketingowe;

7) metody poszukiwania pracy;

8) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

9) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

10) bezpieczenstwo i higiena pracy;

11) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;
12) elementy ergonomii;

13) érodki ochrony indywidualnej;

14) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;

15) zagrozenia i profilaktyka w srodowisku pracy;
16) zasady i metody komunikowania sie;
17) elementy socjologii i psychologii pracy;

18) zrédta informacji zawodowej i oprogramowanie
w jezyku obcym;

19) formy doskonalenia zawodowego;

20) etyka.
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lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE
Minimalna liczba godzin w okresie ksztatcenia w %"
Podbudowa Podbudowa Podbudowa
programowa: programowa: programowa:
Nazwa bloku programowego gimnazjum zasadnicza szkota liceum ogdlnoksztatcace,
zawodowa liceum profilowane,
technikum, uzupetniajace
zawod: rekodzielnik wy- | liceum ogdlnoksztatcace,
robéw widkienniczych | technikum uzupetniajace
Plastyczno-projektowy 24 35 24
Wytworczy 53 42 53
Podstawy dziatalnosci zawodowej 3 3 3
Razem 80™" 80™" 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych (w formie

stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdysponowania przez autoréw programow nauczania na dostosowanie

ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym na specjalizacje.

IV.ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastgpujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia plastycznego projektowania witdkienni-
czych wyrobéw dekoracyjnych;

2) pracownia witokiennicza;

3) warsztaty szkolne.

Pracownia plastycznego projektowania
witdkienniczych wyrobow dekoracyjnych po-
winna by¢ wyposazona w:

1) stoty rysunkowe;

2) sztalugi;

3) przybory i materiaty rysunkowe;

4) wzory liter;

5) materiaty i przybory do rysunku technicznego;
6) materialy i przybory malarskie oraz rzezbiarskie;
7) modele i rekwizyty;

8) szafki do przechowywania narzedzi, materiatéw
i prac plastycznych;

9) kolekcje gotowych wtdkienniczych wyrobow deko-
racyjnych;

10) kolekcje projektow;

11) normy PN-ISO, ISO dotyczace rysunku techniczne-
go;

12) dokumentacje techniczne;
13) katalogi z wystaw rysunkow;

14) katalogi z wystaw i pleneréw malarskich.

Pracownia wtékiennicza powinna by¢ wy-
posazona w:

1) mikroskopy z oprzyrzgdowaniem do identyfikacji
wiodkien;

2) zestawy odczynnikow chemicznych do identyfika-
cji wiokien;

3) lupy tkackie;
4) wagi laboratoryjne;
5) iglty preparacyjne;
6) pincety;
7) ptytki kontrastowe;
8) miarki krawieckie;
9) motowidto;
10) zrywarke;
11) sprawdzian pasmowy;
12) skretomierz do badania skretu nitek;
13) grubosciomierz mikrometryczny;

14) przyrzady do oznaczania parametréw klimatycz-
nych: psychrometr, termometr;

15) przyrzady do aklimatyzacji probek: higrostat, eksy-
kator;

16) eksponaty splotéw tkackich zasadniczych i po-
chodnych;

17) probki tkanin o splotach modyfikowanych, ztozo-
nych, azurowych i zakardowych;

18) eksponaty splotéow dzianin rzadkowych i kolu-
mienkowych;

19) prébki dzianin o splotach rzagdkowych i kolumien-
kowych;
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20) probki koronek i wyrobéw haftowanych;
21) tablice do rysowania splotow;

22) motak;

23) zestaw kratkéwek o réznym podziale;

24) deski z kotkami do odtwarzania przekrojow wyro-
boéw wtdkienniczych;

25) normy PN-ISO, ISO dotyczgce surowcow i wyro-
bow wtdkienniczych;

26) katalogi surowcow i wyrobow witdkienniczych;
27) kolekcje nitek z roznych typow widkien;

28) kolekcje tkanin, dzianin, koronek i wyrobow hafto-
wanych;

29) kolekcje surowcoéw i wyrobow widkienniczych.

Warsztaty szkolne powinny byé wyposa-
zone w:

1) przyrzady i urzadzenia do wytwarzania wtékienni-
czych wyrobow dekoracyjnych sposobem reko-
dzielniczym:

a) krosna rekodzielnicze,
b) snowarke reczna,
c) cewiarke reczng,
d) szydetka,
e) druty,
f) szydetkarke ptaska,
g) kotowrotki,
h) watek koronkarski,
i) klocki koronkarskie,
j) igty do haftowania,
k) tamborki,
[) czétenka do koronek,
m) ramki oraz ksztattki do wytwarzania koronek;

2) wzory i projekty rekodzielniczych wyrobéw deko-
racyjnych;

3) przyrzady, narzedzia i materialy do wykonywania
zdobien;

4) gotowe ozdoby: fredzle, pompony, sznurki, tasmy
(pasmanterie) ozdobne, koraliki, cekiny;

5) urzadzenia do prania wyrobéw dekoracyjnych;
6) stanowisko do prasowania haftéw i koronek;
7) materiaty do kopiowania wzoréw;

8) urzadzenia i przybory do renowacji, konserwacji
rekodzielniczych wyrobow dekoracyjnych;

9) dokumentacje napraw i konserwacji wyrobu;
10) modele rekodzielniczych urzadzen i przyrzadow;

11) instrukcje wytwarzania witdkienniczych wyrobéw
dekoracyjnych;

12) instrukcje wykonywania zdobien;

13) normy PN-ISO, ISO dotyczace surowcow i dzia-
nin;

14) normy PN-ISO, ISO dotyczace wykonczenia i kon-
serwacji haftow i koronek;

15) dokumentacje wyrobow dziewiarskich;

16) albumy
nych;

rekodzielniczych wyrobow dekoracyj-

17) katalogi surowcéw do wytwarzania rekodzielni-
czych wyrobdéw dekoracyjnych;

18) katalogi nitek i wyrobow;

19) szafy do przechowywania s$rodkéow pomocni-
czych.

Pracownie powinny skiada¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla uczniéw.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac¢ sig
pomieszczenie do instruktazu.

Zatacznik nr 10

PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTAtECENIA W ZAWODZIE ZDUN

SYMBOL CYFROWY 712[08]

I. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztalcenia w zawodzie absolwent powi-
nien umieé:

1) postugiwac sie dokumentacja techniczna, norma-
mi i instrukcjami w zakresie wykonywanych za-
dan zawodowych;

2) okreslac cechy techniczne materiatow i wyrobow
budowlanych oraz ocenia¢ ich przydatnos¢ do
wykonywania robét zdunskich;

3) magazynowa¢, sktadowac i transportowac¢ mate-
riaty stosowane w robotach zdunskich;

4) dobiera¢ materiaty, narzedzia, urzadzenia, sprzet
oraz przyrzady pomiarowe do robét zdunskich;
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5) postugiwa¢ sie narzedziami, urzgdzeniami
i sprzetem zgodnie z zasadami eksploatac;ji;

6) wykonywac¢ fundamenty i cokoty pod konstruk-
cje zdunskie;

7) wykonywac piece grzewcze, kominki i trzony ku-
chenne o réznych konstrukcjach;

8) wykonywa¢ pomocnicze roboty ciesielskie, mu-
rarskie, betoniarskie, tynkarskie, slusarskie i ko-
walskie zwigzane z budowag piecéw, kominow
i trzonéw kuchennych;

9) wykonywac roboty zdunskie zgodnie z obowia-
zujgcymi normami i warunkami technicznymi
wykonania i odbioru robét;

10) dobiera¢ materiaty i sposoby wykonczenia po-
wierzchni piecow, kominow i trzonéw kuchen-
nych;

11) oceniaé jako$¢ wykonanych robot;

12) wykonywaé naprawy i rozbiorke trzonow ku-
chennych, piecow grzewczych oraz kominkow;

13) wykonywaé¢ naprawy uszkodzonych kanatow
dymowych i kominéw;

14) wykonywac¢ obmiary robdt oraz pomiary inwen-
taryzacyjne;

15) kalkulowaé koszty wykonania robot;

16) dokonywaé rozliczenh materiatow,

i sprzetu;

narzedzi

17) stosowacé przepisy prawa dotyczgce wykonywa-
nych zadan zawodowych;

18) przestrzegac przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciw-
pozarowej oraz ochrony srodowiska;

19) organizowaé stanowisko pracy zgodnie z wy-
maganiami ergonomii;

20) komunikowac¢ sie z uczestnikami procesu pracy;

21) stosowaé przepisy Kodeksu pracy dotyczace
praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy;

22) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

23) korzystac z roznych zrodet informac;ji;

24) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przy-
gotowanie do wejscia na rynek pracy powinno prze-
biega¢ zarowno w trakcie ksztatcenia zawodowego,
jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych , Podstawy
przedsiebiorczosci”.

2. Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie zdun po-
winien by¢ przygotowany do wykonywania naste-
pujgcych zadan zawodowych:

1) wykonywania fundamentow i cokotéw pod kon-
strukcje zdunskie;

2) wykonywania piecow grzewczych, kominkéw
i trzonéw kuchennych o réznych konstrukcjach
oraz w okreslonych technologiach;

3) wykonczania powierzchni piecow, kominkow
i trzonow kuchennych z zastosowaniem réznych
materiatow;

4) wykonywania konserwacji, naprawy oraz rozbior-
ki trzonow kuchennych, piecéw grzewczych oraz
kominkow;

5) wykonywania naprawy uszkodzonych kanatéw
dymowych i kominéw.

Il. BLOKI PROGRAMOWE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajg-
cy z opisu kwalifikacji absolwenta, zawierajg nastepu-
jace bloki:

1) podstawy budownictwa;
2) technologia robét zdunskich;

3) podstawy dziatalnosci zawodowe;j.
BLOK: PODSTAWY BUDOWNICTWA
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) postugiwac sie podstawowag terminologig budow-
lang;

2) rozpoznawaé elementy budynku i okresla¢ ich
funkcje;

3) okreslaé konstrukcje i technologie wykonania bu-
dynkoéw;

4) postugiwaé sie pojeciami z zakresu ogrzewnictwa,
cieptownictwa i wentylacji pomieszczen;

5) okreslac rodzaje i wtasciwosci techniczne paliw;

6) charakteryzowaé procesy zachodzace podczas
spalania paliw statych;

7) stosowac zasady prowadzenia przewodow dymo-
wych w $cianach i kominach;

8) okresla¢ wtasciwosci materiatow i wyrobdéw sto-
sowanych do wykonywania konstrukcji zdunskich
i kominiarskich;

9) magazynowa¢, sktadowac i transportowaé mate-
riaty i wyroby do robot zdunskich i pomocniczych;

10) wykonywa¢ pomocnicze roboty murarskie, beto-
niarskie, tynkarskie, ciesielskie, kowalskie i $lusar-
skie;

11) sporzadzac¢ rysunki figur i bryt geometrycznych;
12) wymiarowac i opisywac rysunki techniczne;

13) stosowaé zasady wykonywania przekrojow, rzu-
téw poziomych i aksonometrycznych;

14) wykonywac rysunki i szkice trzonéw kuchennych,
piecow i kominkow;

15) stosowaé elementy zdobnictwa;
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16) rozrézniac rodzaje i elementy dokumentacji tech-
nicznej;

17) postugiwac sie dokumentacjg techniczna;
18) postugiwac sie przyrzagdami pomiarowymi;
19) wykonywac przedmiary i obmiary robot;

20) sporzadzac¢ zapotrzebowanie na materiaty stoso-
wane w robotach zdunskich;

21) wykonywaé pomiary i sporzgdzaé¢ rysunki inwen-
taryzacyjne;

22) przestrzegac¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony srodowiska.

2. Tresci ksztalcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) ogodlne wiadomosci z zakresu budownictwa;

2) elementy konstrukcyjne i niekonstrukcyjne budyn-
kow;

3) konstrukcje i technologie wykonania budynku;

4) podstawy ogrzewnictwa, cieptownictwa i wentyla-
cji pomieszczen;

5) rodzaje i wtasciwosci techniczne paliw statych;
6) spalanie paliw;
7) zasady prowadzenia przewodéw dymowych;

8) materiaty i wyroby stosowane do budowy piecow,
kominkéw i trzonow kuchennych;

9) magazynowanie, sktadowanie i transportowanie
materiatow i wyrobow budowlanych;

10) figury i bryty geometryczne;
11) zasady opisywania i wymiarowania rysunkow;
12) rzutowanie prostokgtne i aksonometryczne;

13) przekroje i rzuty piecéw, kominkoéw i trzondéw ku-
chennych;

14) rysunek odreczny i schematyczny;
15) elementy zdobnictwa;
16) rodzaje i elementy dokumentacji technicznej;

17) zasady postugiwania sie dokumentacjg technicz-
ng;

18) przyrzady i sprzet pomiarowy;

19) przedmiary i obmiary robét;

20) pomiary i rysunki inwentaryzacyjne;

21) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska.

BLOK: TECHNOLOGIA ROBOT ZDUNSKICH
1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) organizowaé¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami technologicznymi, przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisami ochro-
ny przeciwpozarowej oraz ochrony $srodowiska;

2) rozroznia¢ rodzaje piecow, kominkéw oraz trzo-
néw kuchennych;

3) postugiwaé sie dokumentacjg techniczng podczas
wykonywania robét zdunskich;

4) dobieraé i przygotowywac¢ materiaty i wyroby do
robot zdunskich;

5) dobieraé, uzytkowac¢ i konserwowaé narzedzia,
sprzet oraz przyrzady pomiarowe do robét zdun-
skich;

6) dobiera¢ rodzaje piecow lub kominkéw do wiel-
kosci pomieszczenia;

7) dobiera¢ osprzet do okreslonych konstrukcji zdun-
skich;

8) wykonywac konstrukcje zdunskie w réznych tech-
nologiach;

9) przygotowywac zaprawy oraz mieszanki betono-
we;

10) wykonywac¢ pomocnicze roboty murarskie, beto-
niarskie, zbrojarskie i tynkarskie, ciesielskie, $lu-
sarskie i kowalskie;

11) wykonywa¢ fundamenty, $ciany zewnetrzne, ko-
mory paleniskowe i spalania oraz sklepienia w pie-
cach lub kominkach;

12) wykonywaé piece grzewcze o réznych konstruk-
cjach;

13) murowac wnetrza piecéw;

14) wykonywaé¢ kominki i trzony kuchenne z réznych
materiatow;

15) osadza¢ drzwiczki paleniskowe i popielnikowe,
ruszta i inne elementy metalowe;

16) wykonywac potaczenie pieca z kanatem dymo-
wym;

17) przygotowywac¢ podtoza do wykonczenia po-
wierzchni piecow i kominkow;

18) wykonywa¢é prace zwigzane z wykonhczeniem po-
wierzchni piecéw, trzonéw i kominkéw réznymi
materiatami;

19) ocenia¢ jakos¢ wykonania pracy;

20) kalkulowa¢ koszty wykonania robét;

21) wykonywac¢ konserwacjg, naprawy i rozbiorke pie-
cow, trzonow kuchennych i kominkow;
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22) rozlicza¢ materiaty i zagospodarowywac odpady;

23) przestrzega¢ przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepiséw ochrony przeciwpoza-
rowej oraz ochrony srodowiska podczas wykony-
wania robét zdunskich.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztatcenia sg ujete w nastepujgcych dzia-
tach programowych:

1) organizacja stanowiska do robot zdunskich;
2) piece grzewcze, kominki, trzony kuchenne;

3) zasady postugiwania sie dokumentacjg technicz-
ng;

4) materiaty do budowy piecow, kominkéw i trzonow
kuchennych;

5) narzedzia, przyrzady i sprzet do wykonywania ro-
bot zdunskich;

6) osprzet stosowany w konstrukcjach zdunskich;
7) zaprawy i mieszanki betonowe;
8) wykonywanie konstrukcji zdunskich;

9) pomocnicze roboty murarskie, betoniarskie, cie-
sielskie, tynkarskie oraz $lusarsko-kowalskie;

10) wykonywanie fundamentéw, cokotow i Scian ze-
wnetrznych, komor paleniskowych i spalania oraz
sklepien;

11) wykonywanie piecéw grzewczych o réznych kon-
strukcjach;

12) wykonywanie kominkéw i trzonéw kuchennych
w okreslonych technologiach;

13) osadzanie drzwiczek paleniskowych i popielniko-
wych oraz innych elementow metalowych;

14) zasady prowadzenia kanatdw wentylacyjnych,
spalinowych i dymowych;

15) sposoby wykonczania powierzchni piecow, komin-
kéw i trzondéw kuchennych;

16) odbidr robot zdunskich;
17) kalkulacja kosztow wykonania robot;

18) konserwacja, rozbiorka konstrukgeji

zdunskich;

naprawa i

19) gospodarka materiatami i odpadami;

20) przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepisy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska obowigzujgce podczas wykonywania,
uzytkowania, konserwacji, napraw i rozbiorki kon-
strukcji zdunskich.

BLOK: PODSTAWY DZIALALNOSCI ZAWODOWEJ

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien
umiec:

1) interpretowa¢ podstawowe pojecia gospodarki
rynkowej;

2) podejmowac dziatania zwigzane z poszukiwaniem
pracy;

3) sporzgdzaé dokumenty dotyczace zatrudnienia;

4) sporzadza¢ dokumenty niezbedne do podejmowa-
nia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

5) rozrozniac i charakteryzowaé przedsiebiorstwa bu-
dowlane;

6) stosowac przepisy Kodeksu pracy dotyczgce praw
i obowigzkdéw pracownika i pracodawcy;

7) stosowaé przepisy i zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisy ochrony przeciwpozaro-
wej oraz ochrony srodowiska;

8) przestrzegac¢ przepisow prawa budowlanego, po-
datkowego i bankowego;

9) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z wyma-
ganiami ergonomii;

10) dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej do rodzaju
wykonywanej pracy;

11) udziela¢ pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy;

12) komunikowac sie i wspotpracowaé w zespole;

13) rozwigzywac problemy dotyczgce dziatalnosci za-
wodowej;

14) podejmowac decyzje;

15) doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;
16) korzystaé z roznych zrodet informacji;
17) przestrzegac zasad etyki.

2. Tresci ksztatcenia (dziaty programowe)

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dzia-
tach programowych:

1) podstawowe pojecia gospodarki rynkowej;
2) dokumenty dotyczace zatrudnienia;

3) podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospo-
darczej;

4) funkcjonowanie przedsiebiorstw budowlanych;
5) prawa i obowigzki pracownika i pracodawcy;

6) bezpieczenstwo i higiena pracy;

7) ochrona przeciwpozarowa i ochrona srodowiska;

8) wybrane przepisy prawa budowlanego, podatko-
wego i bankowego;

9) elementy ergonomii;
10) $rodki ochrony indywidualnej;

11) zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowa-
nym w wypadkach przy pracy;
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12) zasady i metody komunikowania sie;

13) elementy socjologii i psychologii pracy;

14) formy doskonalenia zawodowego;

15) zrédta informacji zawodowej;

16) etyka.

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PROGRAMOWE

Minimalna liczba godzin
Nazwa bloku ; .
w okresie ksztatcenia
programowego W%
Podstawy budownictwa 20
Technologia robot zdun-
. 50
skich
Podstawy  dziatalnosci 10
zawodowej
Razem 80™"

* Podziat godzin na bloki programowe dotyczy ksztatcenia
w szkotach dla mtodziezy i w szkotach dla dorostych
(w formie stacjonarnej i zaocznej).

** Pozostate 20 % godzin jest przeznaczone do rozdyspono-
wania przez autoréw programoéw nauczania na dostoso-
wanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Do realizacji tresci ksztatcenia ujetych w blokach
programowych sg odpowiednie nastepujgce pomiesz-
czenia dydaktyczne:

1) pracownia ogolnobudowlana;
2) pracownia rysunku technicznego;

3) warsztaty szkolne.

Pracownia ogélnobudowlana powinna byé
wyposazona w:

1) modele obiektow budowlanych;
2) prébki materiatéw i wyrobéw budowlanych;
3) prébki materiatéw i wyrobow do robét zdunskich;

4) modele piecow grzewczych, kominkow oraz trzo-
now kuchennych;

5) narzedzia, sprzet i przyrzgdy kontrolno-pomiarowe
do robot zdunskich;

6) dokumentacje architektoniczno-budowlang;

7) instrukcje technologiczne;

8) normy i certyfikaty stosowane w budownictwie,
aprobaty techniczne;

9) prospekty materiatéow i wyrobow stosowanych
w budownictwie;

10) publikacje zawierajgce jednostkowe naktady rze-
czowe oraz publikacje zawierajgce ceny i stawki
czynnikoéw produkcji.

Pracownia rysunku technicznego powinna
by¢ wyposazona w:

1) stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jed-
nego ucznia);

2) wzory znormalizowanego pisma technicznego;
3) modele bryt i figur geometrycznych;
4) dokumentacje architektoniczno-budowlane;

5) normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow
technicznych;

6) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobéw stoso-
wanych w robotach zdunskich.

Warsztaty szkolne powinny by¢é wyposa-
zone w:

1) stanowiska do wykonywania roboét zdunskich;
2) materiaty i wyroby do roboét zdunskich;
3) materiaty wykonczeniowe;

4) narzedzia, sprzet oraz przyrzady pomiarowe do ro-
bot zdunskich;

5) instrukcje technologiczne;
6) srodki ochrony indywidualnej;
7) instrukcje obstugi narzedzi i sprzetu;

8) katalogi i prospekty materiatéw i wyrobéw bu-
dowlanych.

Pracownie powinny sktadac¢ sie z sali lekcyjnej i za-
plecza magazynowo-socjalnego.

W sali lekcyjnej nalezy zapewni¢ stanowisko pracy
dla nauczyciela i odpowiednig liczbe stanowisk pracy
dla ucznidéw.

W warsztatach szkolnych powinno znajdowac¢ sie
pomieszczenie do instruktazu.
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CENTRUM OBSLUGI KANCELARII PREZESA RADY MINISTROW
WYDZIAL WYDAWNICTW | POLIGRAFII

zacheca do zakupu zatgcznikow:

POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI (PKD)

Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2007 r. Nr 251, poz. 1885

¢ Symbole, nazwy i zakres klasyfikacji na pieciu ré6znych poziomach

¢ Zmiany wprowadzone do klasyfikacji Organizacji Narodow Zjednoczonych
i Unii Europejskiej

¢ Klucze powigzan: PKD 2004 — PKD 2007; PKD 2007 — PKD 2004

Cena brutto 270,70 zt (w tym 7 % VAT)

POLSKA KLASYFIKACJA WYROBOW | USLUG

Zatgcznik do Dziennika Ustaw z 2008 r. Nr 207, poz. 1293

¢ Symbole, nazwy produktéw i ustug w podziale siedmiopoziomowym

¢ Zasady metodyczne PKWiU 2008

¢ Klucze powigzan: PKWiU 2004 — PKWiU 2008; PKWiU 2008 — PKWiU 2004
¢ Powigzania grupowan PKWiU 2008 z innymi klasyfikacjami i nomenklaturami

Cena brutto 271,60 zt (w tym 7 % VAT)

Zamoéwienia mozna sktadaé:
e-mailem: wydawnictwa @ cokprm.gov.pl
faksem: 22 694-60-48

listownie pod adresem: Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii
02-903 Warszawa, ul. Powsinska 69/71

Petna oferta na stronie internetowej: www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl

Egzemplarze biezace oraz archiwalne mozna nabywac:
— w Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow — Wydziat Wydawnictw i Poligrafii, ul. Powsinska 69/71,
02-903 Warszawa, tel. 22 694-67-52 — na podstawie nadestanego zamdwienia (sprzedaz wysytkowa);
— w punktach sprzedazy Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego w Warszawie (sprzedaz za gotowke):
— ul. Powsinska 69/71, tel. 22 694-62-96
— al. J. Ch. Szucha 2/4, tel. 22 629-61-73

Reklamacje z powodu niedoreczenia poszczegdlnych numerow zgtasza¢ nalezy na piSmie do Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii, ul. Powsinska 69/71, 02-903 Warszawa,
do 15 dni po otrzymaniu nastepnego numeru

O wszelkich zmianach nazwy lub adresu prenumeratora prosimy niezwtocznie informowa¢ na pis$mie Centrum Obstugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
Wydziat Wydawnictw i Poligrafii

Dziennik Ustaw i Monitor Polski dostepne sa w Internecie pod adresem www.wydawnictwa.cokprm.gov.pl i www.rcl.gov.pl
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