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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 6 pazdziernika 2011 r.

w sprawie odbywania aplikacji ogdlnej, sedziowskiej i prokuratorskiej

Na podstawie art. 52 pkt 2 ustawy z dnia 23 stycz-
nia 2009 r. o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokura-
tury (Dz. U. Nr 26, poz. 157, z p6zn. zm.") zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) organizacje, szczegdétowe warunki i tryb odbywa-
nia aplikacji ogdlnej, sedziowskiej i prokurator-
skiej, zwanej dalej ,aplikacjq”;

2) szczegotowe warunki odbywania w trakcie aplika-
cji sedziowskiej stazu na stanowisku referendarza
sgdowego;

3) sposdb ustalania systemu punktowego oceny zali-
czania sprawdzianow i ich poprawek, praktyk i sta-
zu, objetych programem aplikacji;

4) wzér dyplomu ukonczenia aplikacji ogélnej.

§ 2. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty Sadownictwa
i Prokuratury, zwany dalej ,Dyrektorem Krajowej
Szkoty”, przedstawia aplikantom program aplikacji
najpdzniej w dniu jej rozpoczecia.

2. Szczego6towy program aplikacji, opracowany na
podstawie programu aplikacji, obejmuje w szczegol-
nosci wskazanie terminéw, tematow i planu zajec
w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury, zwanej
dalej ,Krajowg Szkotg”, oraz metod ich przeprowa-
dzenia, termindw i miejsca praktyk, a takze terminow
sprawdzianow — w ramach poszczegélnych cyklow
szkoleniowych wynikajacych z programu aplikacji.

3. Cykl szkoleniowy obejmuje zajgcia w Krajowej
Szkole i praktyki, poswiecone okres$lonej problematy-
ce, oraz sprawdzian wiedzy z tego zakresu i umiejet-
nosci jej praktycznego wykorzystania.

8 3. 1. Zajecia w ramach danego cyklu szkolenio-
wego odbywajg sie¢ w dni robocze, w wymiarze
do 40 jednostek lekcyjnych, po 45 minut kazda.

2. Zajecia sg realizowane w szczegolnosci w for-
mie: wyktadéw, seminariow, warsztatow i symulacji
rozpraw.

§ 4. 1. Praktyki odbywaja sie w sadach, prokuratu-
rach lub innych jednostkach wskazanych w programie
aplikacji w dni robocze, w wymiarze do 8 godzin
dziennie.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2009 r. Nr 56, poz. 459, Nr 178, poz. 1375 i Nr 223,
poz. 1777, z 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578
oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 113, poz. 659 i Nr 203,
poz. 1192.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty kieruje aplikantéw do
odbycia praktyk po uzgodnieniu z wtasciwym preze-
sem sgdu apelacyjnego, prokuratorem apelacyjnym
lub kierownikiem innej jednostki wskazanej w progra-
mie aplikacji.

3. Przebieg praktyki odnotowuje sie w dzienniku
praktyk.

4. Dziennik praktyk podlega biezacej kontroli pa-
trona koordynatora. Po zakonczeniu praktyk objetych
programem aplikacji aplikant niezwtocznie przekazuje
dziennik praktyk patronowi koordynatorowi.

§ 5. 1. Oceny przebiegu praktyki dokonuje sie
w systemie punktowym w skali od 0 do 5 punktow,
przy czym ocena stanowi wielokrotno$¢ 0,5 punktu.
Do oceny dotacza sie zwiezte pisemne uzasadnienie.

2. Przy ocenie praktyki nalezy uwzgledniaé w szcze-
golnosci:
1) posiadany przez aplikanta zasob wiedzy z poszcze-
golnych dziedzin prawa, ktorym wykazat sie pod-
czas praktyki;

2) umiejetnos$¢ interpretacji przepisow prawa;

3) prawidtowos$¢ i terminowos$é wykonywania po-
wierzonych mu zadan;

4) umiejetno$é wtasciwej organizacji pracy samo-
dzielnej i wspotpracy;

5) predyspozycje aplikanta do pracy na stanowisku
asystenta sedziego, asystenta prokuratora, refe-
rendarza sagdowego, sedziego badz prokuratora.

3. W przypadku odbywania praktyk w jednostkach
innych niz sagd lub prokuratura, kierownik jednostki
lub upowazniony przez niego pracownik sporzgdza
i przekazuje patronowi praktyki informacje o jej prze-
biegu. Informacja ta stanowi podstawe oceny przebie-
gu praktyki.

4. Za uzyskanie pozytywnej oceny z praktyki uwa-
za sig¢ uzyskanie co najmniej 2 punktow. Uzyskanie
pozytywnej oceny jest réwnoznaczne z zaliczeniem
praktyki.

5. Od dokonanej przez patrona praktyki oceny
praktyki odwotanie nie przystuguje.

§ 6. 1. Cykl szkoleniowy zamyka sprawdzian wie-
dzy i umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania
z zakresu problematyki objetej danym cyklem szkole-
niowym.

2. Sprawdzian przeprowadza komisja sprawdzia-
nowa w sktadzie od 3 do 5 osbéb, powotywana przez
Dyrektora Krajowej Szkoty sposréd wykitadowcodw
prowadzgcych zajecia dla aplikantow.
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3. Nie p6zniej niz na 14 dni przed terminem spraw-
dzianu komisja sprawdzianowa przedstawia Dyrekto-
rowi Krajowej Szkoty:

1) zatozenia do sprawdzianu, obejmujace szczegéto-
wy zakres tematyczny, metody i forme jego prze-
prowadzenia;

2) szczegotowe kryteria oceny.

Zatozenia do sprawdzianu Dyrektor Krajowej Szkoty
przedstawia aplikantom.

4. Do oceny sprawdzianu stosuje sie odpowiednio
przepisy 8§ bust. 1,4 i 5.

5. Przy ocenie sprawdzianu nalezy uwzglednia¢
w szczegolnosci:

1) prawidtowos$¢ zastosowanych przepisow prawa
i ich wyktadni;

2) prawidtowos$¢ dokonanych ustalen faktycznych;

3) prawidtowos$¢ konstrukeji projektu pisma proceso-
wego lub decyzji i jej uzasadnienia;

4) poprawnos$¢ argumentacji i zachowanie regut je-
zykowych.

8 7. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty moze udzieli¢ apli-
kantowi zezwolenia na przystgpienie do sprawdzianu
w terminie pdzniejszym, jezeli uzna, ze choroba, wy-
padek losowy lub inna wskazana i udokumentowana
przez aplikanta przyczyna uniemozliwiajg przystapie-
nie do sprawdzianu w wyznaczonym terminie. Termin
sprawdzianu okresla Dyrektor Krajowej Szkoty.

2. Aplikant, ktéry nie zaliczyt sprawdzianu, moze
przystgpi¢ do sprawdzianu ponownie tylko raz, w ter-
minie wyznaczonym przez Dyrektora Krajowej Szkoty.
W takim przypadku do sumy punktéw uzyskanych ze
wszystkich sprawdzianéw, o ktorej mowa w art. 26
ust. 3 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej
Szkole Sgdownictwa i Prokuratury oraz § 8 ust. 4, wli-
cza sie $rednig arytmetyczng liczby punktow uzyska-
nych przez aplikanta ze sprawdzianu w obu terminach.

3. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do odby-
wania praktyk.

8 8. 1. Aplikant odbywa staz na stanowisku refe-
rendarza sagdowego ujetym w wykazie, o ktérym mo-
wa w ust. 2. Aplikantowi przystuguje prawo wyboru
miejsca odbywania stazu wedtug kolejnosci na liscie
rankingowej.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty zwraca sie do Ministra
Sprawiedliwosci o przedstawienie wykazu stanowisk
referendarzy sgdowych przeznaczonych dla aplikan-
tow aplikacji sedziowskiej kierowanych do odbycia
stazu.

3. Dyrektor Krajowej Szkoty, w terminie 7 dni od
dnia zakonczenia egzaminu sedziowskiego, ogtasza
w Biuletynie Informacji Publicznej liste rankingowa
aplikantéw, ktorzy ztozyli ten egzamin z wynikiem po-
zytywnym. Lista zawiera imiona i nazwiska aplikan-

tow z podaniem liczby punktéw uzyskanych przez kaz-
dego aplikanta oraz liczby porzadkowej wskazujgcej
jego miejsce na liscie.

4. O kolejnosci na liscie rankingowej decyduje su-
ma punktow uzyskanych na egzaminie sedziowskim.
W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej apli-
kantow jednakowej liczby punktéw z egzaminu, apli-
kantoéw tych umieszcza sie na tym samym miejscu na
liscie rankingowej.

5. W razie zajecia tego samego miejsca na liscie
rankingowej o pierwszenstwie wyboru decyduje su-
ma punktéw uzyskanych przez aplikanta ze wszystkich
sprawdzianow przeprowadzonych w trakcie aplikacji
sedziowskiej.

6. Dyrektor Krajowej Szkoty, kierujgc aplikanta na
staz, przedstawia prezesowi wtasciwego sadu apela-
cyjnego wniosek o jego mianowanie na stanowisko
referendarza sgdowego w sadzie wskazanym w tym
whniosku.

§ 9. 1. Aplikant w okresie stazu moze zwracac sie
do patrona stazu o pomoc w zakresie metodyki pracy
referendarza sgdowego oraz wykonywania czynnosci
administracji sagdowe;j.

2. Co najmniej raz na kwartat przeprowadza sie
lustracje posiedzen odbywanych przez aplikanta.
Z lustracji sporzadza sie sprawozdanie, zawierajgce
whnioski i zalecenia, z ktérym niezwtocznie zapoznaje
sie aplikanta.

3. Do stazu stosuje sie odpowiednio przepisy § 4
ust.3i4,85ust.1,4i5o0raz8§ 7 ust. 1.

4. Przy ocenie stazu nalezy uwzglednia¢ w szcze-
golnosci:

1) jakos¢ i terminowos$¢ wykonywania zadan;
2) kulture urzedowania;
3) efektywnos$é wykorzystania czasu pracy;

4) realizacje doskonalenia zawodowego.

§ 10. Dyrektor Krajowej Szkoty prowadzi dla kaz-
dego aplikanta akta obejmujgce wszystkie dokumenty
dotyczace przebiegu aplikaciji.

§ 11. Wzor dyplomu ukonhczenia aplikacji ogolnej
stanowi zatgcznik do rozporzgdzenia.

8 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
12 pazdziernika 2011 r.2)

Minister Sprawiedliwosci: K. Kwiatkowski

2) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 czerwca 2009 r.
w sprawie odbywania aplikacji ogolnej, sedziowskiej oraz
prokuratorskiej (Dz. U. Nr 107, poz. 895), ktére traci moc
z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o0 zmianie ustawy — Prawo o ustroju sgdéw powszech-
nych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 203,
poz. 1192), tj. z dniem 12 pazdziernika 2011 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 6 pazdziernika 2011 r. (poz. 1292)

RZECZPOSPOLITA POLSKA

KRAJOWA SZKOtA SADOWNICTWA | PROKURATURY

DYPLOM

UKONCZENIA APLIKACJI OGOLNEJ

PaN (i) vreieie i e e e e
(imiona i nazwisko)
SYN/COTKA .oeeeini i
(imie ojca)
urodzony(-na) dnia ....ccceceveeeereeeciinneeeeeeenn, W e ieeeeeeeee e e e e eernananeeeees
(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
ukonczyt(a) aplikacje ogodlna,
ktorg odbywat(a) w okresie od .................. o [o JUT
uzyskujac tacznie ......... punktéw.
(m/ejsceldal:a WystaW/enladyplomu) (pieczec) (podpis Dyrektora Krajowej Szkoty)

NR/ROK
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