Dziennik Ustaw Nr 134

— 7929 —

Elektronicznie
podpisany przez
Grzegorz Paczowski
Data: 2011.06.29
19:30:40 +02'00'

2t

RCL Poz. 784

784

ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 13 czerwca 2011 r.

w sprawie pomocy w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowania, posrednictwa pracy
i odbywania praktyk zawodowych

Na podstawie art. 120 ust. 7 ustawy z dnia 11 wrze$-
nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz.U.z2010r. Nr 90, poz. 593, z p6zn. zm.") zarzadza
sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegétowe warunki
i tryb korzystania przez:

1) zotnierza zawodowego,
2) bytego zotnierza zawodowego,

3) matzonka oraz dzieci pozostajgce na utrzymaniu
zotnierza zawodowego, ktory:

a) zaginat lub ponidst $mieré w zwigzku z wykony-
waniem zadan stuzbowych,

b) zmart w okresie 3 lat po zwolnieniu z zawodowej
stuzby wojskowej w nastepstwie wypadku lub
choroby pozostajgcej w zwigzku z wykonywaniem
zadan stuzbowych

— zwanych dalej ,uprawnionymi”, z pomocy na tere-
nie kraju, w zakresie doradztwa zawodowego, prze-
kwalifikowania, posrednictwa pracy i odbywania prak-
tyk zawodowych, zasady dokonywania zwrotu kosztow
w przypadku nieukonczenia przekwalifikowania zawo-
dowego z winy osoby uprawnionej oraz wtasciwosé
organow w tych sprawach.

§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o po-
mocy rekonwersyjnej, nalezy przez to rozumieé ogot
przedsiewzie¢ podejmowanych wobec uprawnionych
w zakresie doradztwa zawodowego, przekwalifikowa-
nia, posrednictwa pracy i odbywania praktyk zawodo-
wych.

8 3. Organami wtasciwymi w zakresie udzielania
pomocy rekonwersyjnej, z zastrzezeniem 8§ 7 ust. 1, sa:

1) dyrektor komérki organizacyjnej Ministerstwa Obro-
ny Narodowej wtasciwej do spraw pomocy rekon-
wersyjnej;

2) dyrektor Centralnego O$rodka Aktywizacji Zawodo-
wej w Warszawie, zwanego dalej ,COAZ";

3) kierownicy osrodkow aktywizacji zawodowej w Byd-
goszczy, Gdyni, Krakowie, Lublinie, Olsztynie, Szcze-
cinie i Wroctawiu, zwanych dalej ,0AZ";

4) szefowie wojewddzkich sztabow wojskowych, wtas-
ciwi ze wzgledu na terytorialny zasieg dziatania,
zwanych dalej ,,WSzW";

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 107, poz. 679, Nr 113,
poz. 745, Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238,
poz. 1578 oraz z 2011 r. Nr 22, poz. 114, Nr 112, poz. 654
i Nr 122, poz. 696.

5) dyrektorzy wojskowych biur emerytalnych w Byd-
goszczy, Gdansku, Krakowie, Lublinie, Olsztynie,
Szczecinie, Warszawie i Wroctawiu, zwanych dalej
~WBE".

8 4. 1. W ramach pomocy rekonwersyjnej w zakre-
sie doradztwa zawodowego dowddca jednostki woj-
skowej, w ktorej zotnierz zawodowy petni stuzbe na
stanowisku stuzbowym lub do ktorej zostat przeniesio-
ny w ramach rezerwy kadrowej albo dyspozycji, zwany
dalej ,,dowddca jednostki wojskowej”, kieruje zotnierza
na zajecia grupowe.

2. Zotnierz zawodowy moze zrezygnowaé z udziatu
w zajeciach grupowych, sktadajac pisemne o$wiadcze-
nie o rezygnacji, ktére dotgcza sie do akt personalnych
tego zotnierza.

3. Zajecia, w wymiarze do trzech dni, realizowane
sg przez COAZ lub OAZ, wtasciwe ze wzgledu na miej-
sce stacjonowania jednostki wojskowej, w ktorej zot-
nierz zawodowy petni zawodowa stuzbe wojskowa.

4. Uprawnieni moga korzysta¢ z doradztwa zawo-
dowego w trybie indywidualnym, realizowanego przez
COAZ lub OAZ, wtasciwe ze wzgledu na miejsce za-
mieszkania lub miejsce stacjonowania jednostki woj-
skowej uprawnionego.

§ 5. 1. W ramach pomocy rekonwersyjnej upraw-
nionym moga by¢ pokrywane koszty:

1) przekwalifikowania zawodowego;

2) przejazdow z miejsca zamieszkania do osrodka szko-
lenia i z powrotem;

3) zakwaterowania w okresie odbywania przekwalifi-
kowania zawodowego.

2. Pokrycia kosztow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
i 3, dokonuje sie na podstawie ztozonego przez upraw-
nionego o$wiadczenia o wysokosci faktycznie ponie-
sionych kosztéw, potwierdzonych oryginatami dowo-
dow wptaty, rachunkéw i biletow.

3. Pokrycia kosztow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2
i 3, dokonuje:

1) dowddca jednostki wojskowej — dla uprawnionego,
o ktorym mowa w § 1 pkt 1;

2) dyrektor WBE — dla uprawnionych, o ktérych mo-
waw 8§ 1pkt2i3.

§ 6. 1. Zotnierzowi zawodowemu pomoc rekonwer-
syjna, o ktérej mowa w 8 5 ust. 1, udzielana jest na
pisemny wniosek skierowany do dyrektora WBE wtas-
ciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania, za posred-
nictwem dowddcy jednostki wojskowe;j.
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2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dowddca je-
dnostki wojskowej przesyta, w terminie 7 dni od dnia
otrzymania, do dyrektora WBE, za posrednictwem dy-
rektora COAZ lub kierownika OAZ, wtasciwego ze wzgle-
du na miejsce zamieszkania uprawnionego.

3. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ przesyta do-
kumenty, o ktérych mowa w 8§ 8 ust. 1i 2, wraz z opinia,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania, do wtasciwego
dyrektora WBE.

§ 7. 1. Uprawnionym, o ktérych mowa w 8§ 1 pkt 2
i 3, pomoc rekonwersyjna, o ktérej mowa w 8§ 5 ust. 1,
jest udzielana na pisemny wniosek skierowany do dy-
rektora WBE, wtasciwego ze wzgledu na miejsce ich
zamieszkania, za posrednictwem szefa WSzW lub woj-
skowego komendanta uzupetnien.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, szef WSzW
lub wojskowy komendant uzupetnien przesyta, w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania, do dyrektora WBE, za
posrednictwem dyrektora COAZ lub kierownika OAZ,
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania upraw-
nionego.

3. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ przesyta do-
kumenty, o ktérych mowa w § 8, wraz z opinia, w ter-
minie 14 dni od dnia otrzymania, do wtasciwego dy-
rektora WBE.

§ 8. 1. Wniosek, o ktdrym mowa w 8§ 6 i 7, powinien
zawierac:

1) stopien wojskowy, imie i nazwisko, numer PESEL,
adres i numer telefonu kontaktowego uprawnione-
go oraz — w przypadku osob, w stosunku do ktérych
istnieje obowigzek posiadania lub ktérym zostaty
nadane — NIP oraz adres urzedu skarbowego;

2) petng nazwe przekwalifikowania zawodowego;

3) nazwe osrodka szkolenia;

4) termin przekwalifikowania zawodowego;

5) koszt przekwalifikowania zawodowego;

6) przewidywane koszty przejazdéw i zakwaterowania;

7) informacje dotyczace uzyskanej dotychczas pomo-
cy rekonwersyjnej.

2. Zotnierz zawodowy dotacza do wniosku:

1) dokument okreslajacy termin zwolnienia z zawodo-
wej stuzby wojskowej albo oswiadczenie zotnierza
o planowanym zamiarze zwolnienia z zawodowej
stuzby wojskowej;

2) zgode dowddcy jednostki wojskowej na odbycie
przekwalifikowania zawodowego;

3) zaswiadczenie dowddcy jednostki wojskowej o po-
siadanej przez zotnierza wystudze lat zawodowej
stuzby wojskowej;

4) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach
do prowadzenia szkolen.

3. Byty zotnierz zawodowy dotgcza do wniosku:

1) decyzje o zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowe;j
oraz w przypadku zotnierza zawodowego, o ktérym
mowa w art. 120 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych,
zwanej dalej ,,ustawg”, decyzje o przyznaniu $wiad-
czen odszkodowawczych z tytutu wypadku lub cho-
roby pozostajacych w zwigzku z petnieniem stuzby
wojskowej poza granicami panstwa;

2) dokument potwierdzajgcy posiadang przez zotnierza
wystuge lat zawodowej stuzby wojskowej;

3) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach
do prowadzenia szkolen.

4. Matzonek, o ktorym mowa w 8§ 1 pkt 3, dotacza
do whniosku:

1) skrécony odpis aktu matzenstwa;

2) dokument potwierdzajgcy zaginiecie lub $mier¢
zotnierza zawodowego w zwigzku z wykonywaniem
zadan stuzbowych;

3) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach
do prowadzenia szkolen.

5. Dzieci, o ktorych mowa w § 1 pkt 3, lub ich opie-
kunowie prawni dotgczajg do wniosku:

1) skrécony odpis aktu urodzenia;

2) dokument potwierdzajacy zaginiecie lub $mier¢
zotnierza zawodowego w zwigzku z wykonywaniem
zadan stuzbowych;

3) zaswiadczenie z osrodka szkolenia o uprawnieniach
do prowadzenia szkolen.

6. Dzieci, o ktorych mowa w & 1 pkt 3, w wieku od
18 do 25 lat, do wniosku, niezaleznie od dokumentow
okreslonych w ust. 5, dotaczaja:

1) oswiadczenie o stanie cywilnym;
2) zaswiadczenie o pobieraniu nauki;

3) orzeczenie o niepetnosprawnosci, w przypadku dzie-
ci, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 20 lit. b ustawy.

8 9. Organem wtasciwym do wydawania decyzji
w sprawie udzielenia pomocy rekonwersyjnej, o ktorej
mowa w 8§ 5 ust. 1, jest dyrektor WBE wtasciwego dla
miejsca zamieszkania uprawnionego.

§ 10. Do rozpatrywania odwotan od decyzji dyrek-
tora WBE wtasciwy jest dyrektor komorki organizacyj-
nej Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwej do
spraw pomocy rekonwersyjne;.

8 11. Uprawnionym dyrektor WBE pokrywa koszty,
o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 1, przez:

1) przekazanie naleznosci na rachunek bankowy osrod-
ka szkolenia realizujagcego przekwalifikowanie za-
wodowe, na podstawie oryginatu faktury lub ra-
chunku wystawionego przez te instytucje;
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2) wyptate naleznosci — po przedstawieniu oryginatu
rachunku potwierdzajgcego optacenie kosztéw prze-
kwalifikowania zawodowego oraz zaswiadczenia
o ukonczeniu przekwalifikowania zawodowego z wy-
nikiem pozytywnym.

§ 12. 1. Uprawnieni, ktérym pokryto koszty prze-
kwalifikowania zawodowego w sposob, o ktérym mo-
wa w § 11 pkt 1, przedstawiajg wtasciwemu dyrektoro-
wi WBE, w terminie 30 dni od daty zakohczenia prze-
kwalifikowania zawodowego, dokument potwierdzajg-
cy jego ukonczenie z wynikiem pozytywnym.

2. Uprawniony, o ktérym mowa w § 1 pkt 1, ktéremu
pokryto koszty, o ktérych mowa w 8 5 ust. 1 pkt 2i 3,
przedstawia dowddcy jednostki wojskowej, w terminie
30 dni od daty zakonczenia przekwalifikowania zawo-
dowego, dokument potwierdzajgcy jego ukonczenie
z wynikiem pozytywnym.

§ 13. 1. W przypadku nieukonczenia przekwalifiko-
wania zawodowego z winy uprawnionego koszty, o kté-
rych mowa w 8 5 ust. 1, podlegajg zwrotowi.

2. Postepowanie w sprawie zwrotu kosztow wszczy-
na i prowadzi organ wyptacajacy $wiadczenie.

3. Zwrot kosztéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1, na-
stepuje w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez
uprawnionego wezwania od organu.

4. Wezwanie okresla kwote podlegajgca zwrotowi
i wskazuje numer rachunku bankowego, na ktory nale-
zy dokonac¢ wptaty.

§ 14. 1. Zotnierz zawodowy moze, na pisemny wnio-
sek, zostaé skierowany, za zgodg dowodcy jednostki
wojskowej, decyzjg dyrektora komorki organizacyjnej
Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwej do spraw
pomocy rekonwersyjnej, na praktyke zawodowa, jeze-
li jest to niezbedne do uzyskania zatrudnienia.

2. Praktyka zawodowa moze trwa¢ do 6 miesiecy,
pod warunkiem jej zakonczenia przed dniem zwolnienia
z zawodowej stuzby wojskowej.

3. Przepisy 8§ 8 ust. 1i 2 stosuje sie odpowiednio.

4. Zotnierz zawodowy do wniosku dotacza zaswiad-
czenie z instytucji o przyjeciu na praktyke zawodowa.

5. Zotnierzowi zawodowemu, o ktdrym mowa
w ust. 1, przystuguje pokrycie kosztéw przejazdow
z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania praktyk
zawodowych i z powrotem oraz zakwaterowania w miej-
scu odbywania praktyk zawodowych, dokonywane przez
dowoddce jednostki wojskowej wedtug limitéw okreslo-
nych w art. 120 ust. 4a pkt 2 i 3 ustawy.

§ 15. COAZ, OAZ i WSzW prowadzg posrednictwo
pracy dla uprawnionych.

§ 16. 1. Uprawnieni sktadajg do dyrektora COAZ,
kierownika OAZ lub szefa WSzW pisemny wniosek
0 udzielenie pomocy w posrednictwie pracy. W przy-
padku bytego zotnierza zawodowego ubiegajacego sie
o stanowisko pracy zwigzane z obronnoscia kraju wnio-
sek kierowany jest do wtasciwego terytorialnie szefa
WSzW.

2. Uprawnionym organ przedstawia, w miare moz-
liwosci, oferty pracy na wolnych stanowiskach pracy
w rejonie miejsca zamieszkania, uwzgledniajac ich po-
trzeby i posiadane kwalifikacje oraz wymagania zwia-
zane z zatrudnieniem na konkretnym stanowisku pracy.

3. W przypadku braku ofert pracy w miejscu zamiesz-
kania uprawnionego organ, w porozumieniu z innymi
organami prowadzgcymi posrednictwo pracy, przed-
stawia uprawnionemu, w miare mozliwosci, oferty pra-
cy w innych rejonach przez niego wskazanych.

§ 17. 1. Dyrektor komérki organizacyjnej Minister-
stwa Obrony Narodowej wiasciwej do spraw pomocy
rekonwersyjnej, dyrektor COAZ, kierownik OAZ, dyrek-
tor WBE oraz szef WSzW prowadzg wobec uprawnio-
nych dziatalnos¢ informacyjng w zakresie rekonwersiji.

2. Dowoddcy jednostek wojskowych odpowiadajg za
realizacje przedsiewzie¢ rekonwersyjnych i wspotpra-
cujg z wtasciwym terytorialnie dyrektorem COAZ lub
kierownikiem OAZ w zakresie realizacji:

1) dziatalnosci rekonwersyjne;j;

2) planowanych co najmniej raz w roku, w ramach
prowadzonych szkolen uzupetniajgcych zotnierzy
zawodowych, zajeé na temat pomocy rekonwersyj-
nej.

8 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

2) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem
Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 kwietnia 2010 r.
w sprawie pomocy w zakresie doradztwa zawodowego,
przekwalifikowania zawodowego, posrednictwa pracy i od-
bywania praktyk zawodowych (Dz. U. Nr 87, poz. 566), kto6-
re traci moc z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzga-
dzenia, stosownie do brzmienia art. 13 ustawy z dnia
10 czerwca 2010 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach od-
szkodowawczych przystugujacych w razie wypadkoéw i cho-
rob pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg wojskowa oraz nie-
ktorych innych ustaw (Dz. U. Nr 113, poz. 745).
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