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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 29 kwietnia 2015 r.

Poz. 587

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 28 kwietnia 2015 r.
w sprawie aplikacji legislacyjnej

Na podstawie art. 110 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. 22014 r. poz. 11111 1199 oraz
z 2015 r. poz. 211) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Aplikacja legislacyjna, zwana dalej ,,aplikacja”, jest prowadzona przez Rzadowe Centrum Legislacji.
§ 2. Nadzor programowy nad aplikacja sprawuje Prezes Rzadowego Centrum Legislacji.
§ 3. 1. Aplikacja rozpoczyna si¢ we wrzesniu kazdego roku i trwa 10 miesiecy.

2. Aplikacja obejmuje:
1)  wyklady i ¢wiczenia;
2)  zajecia z patronami;

3) egzamin konczacy aplikacje, zwany dalej ,,egzaminem”.
3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, odbywaja si¢ w wyznaczanych terminach w trakcie trwania aplikacji.

§ 4. 1. Przedmiotem wyktadow sa:
1)  Zrddta prawa w Rzeczypospolitej Polskie;j;
2)  metodyka pracy legislacyjnej;
3) standardy tworzenia prawa w panstwie prawnym;
4)  procedura prawodawcza;
5)  wybrane problemy legislacyjne podstawowych dyscyplin prawa;
6) prawo Unii Europejskiej i harmonizacja prawa polskiego z prawem Unii Europejskie;j;

7)  wybrane problemy z zakresu prawa mig¢dzynarodowego, w tym wplyw prawnomig¢dzynarodowych zobowigzan
Rzeczypospolitej Polskiej w dziedzinie praw cztowieka na proces tworzenia prawa;

8)  orzecznictwo Trybunatu Konstytucyjnego i orzecznictwo sagdowe;
9)  jezyk prawny i jezyk prawniczy;
10) etyka zawodu legislatora;

11) postugiwanie si¢ narzgdziami informatycznymi.
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2. Cwiczenia oraz zajecia z patronami polegaja w szczeg6lnosci na opracowywaniu:
1) projektow aktow prawnych;
2) projektéw zatozen projektow ustaw;

3) stanowisk prawno-legislacyjnych do projektow aktow prawnych lub projektow zatozen projektow ustaw.
§ 5. 1. Kierownika aplikacji powotuje i odwotuje Prezes Rzadowego Centrum Legislacji.

2. Prezes Rzadowego Centrum Legislacji, w porozumieniu z kierownikiem aplikacji, moze powota¢ zastepce kierowni-
ka aplikacji, sposrod pracownikéw Rzadowego Centrum Legislacji.

§ 6. 1. Kierownik aplikacji przygotowuje projekt programu aplikacji oraz zapewnia nalezyty poziom merytoryczny pro-
wadzonych zajec.

2. Do obowiazkow kierownika aplikacji nalezy w szczegdlnosSci:
1)  opracowywanie propozycji szczegétowego planu zaje¢, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1;
2)  przygotowanie listy 0sob prowadzacych wyktady lub ¢wiczenia oraz listy patronow;
3)  wyznaczanie aplikantom patronows;

4)  wyznaczenie terminu na przedstawienie pisemnej informacji o wykonaniu przez patronéw obowiazku, o ktérym mo-
waw § 10 ust. 4;

5)  dopuszczanie aplikantéw do egzaminu.

3. Projekt programu aplikacji, propozycj¢ szczegdlowego planu zajeé, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, list¢ osob
prowadzacych wyktady lub ¢wiczenia oraz list¢ patronéw zatwierdza Prezes Rzagdowego Centrum Legislacji.

4. Obstuge organizacyjng i finansowa naboru na aplikacje i aplikacji zapewnia Rzadowe Centrum Legislacji.
§ 7. 1. Nabor na aplikacj¢ przeprowadza si¢ w drodze rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Prezes Rzadowego Centrum Legislacji:

1)  okresla kazdorazowo limit przyje¢ na aplikacje, biorac pod uwage potrzeby urzedéw oraz warunki organizacyjne
i finansowe aplikacji;

2) nie p6zniej niz na 3 miesigce przed rozpoczgciem aplikacji, podaje do publicznej wiadomosci informacj¢ o naborze na
aplikacje.

3. W informacji o naborze na aplikacje podaje sig:
1) limit przyje¢ na aplikacje;
2)  warunki i tryb kierowania na aplikacje;
3) termin przyjmowania zgtoszen na aplikacje;
4)  termin przeprowadzania rozmowy kwalifikacyjne;j.

4. Informacja o naborze na aplikacj¢ podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
Rzadowego Centrum Legislacji.

§ 8. Do odbycia rozmowy kwalifikacyjnej moga zosta¢ dopuszczeni, posiadajacy wyksztalcenie prawnicze, czlonkowie
korpusu stuzby cywilnej, o ktorych mowa w art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, urzgdnicy,
o ktérych mowa w art. 7' ust. 1 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw pafistwowych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 269 oraz z 2014 r. poz. 1199), zolierze zawodowi, funkcjonariusze stuzb oraz pracownicy samorzadowi.

§ 9. 1. Rozmowe kwalifikacyjna, o ktorej mowa w § 7 ust. 1, przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza: Prezes
Rzadowego Centrum Legislacji albo jego przedstawiciel, kierownik aplikacji, zastgpca kierownika aplikacji, o ile zostat
powotany, Szef Stuzby Cywilnej albo jego przedstawiciel oraz dwoch przedstawicieli Rzadowego Centrum Legislacji.
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2. Komisja ustala list¢ osob zakwalifikowanych do odbycia aplikacji, bioragc pod uwage — oprocz wymagan okreslonych
w przepisach wymienionych w § 8:

1)  liczbg lat pracy kandydata, w tym okres pracy zwiagzanej z legislacja;
2)  potrzeby podmiotéw kierujacych na aplikacje.

3. Lista os6b zakwalifikowanych do odbycia aplikacji, obejmujaca imiona i nazwiska tych osob oraz nazwy podmiotow
kierujacych na aplikacje, podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Cen-
trum Legislacji.

§ 10. 1. Kierownik aplikacji wyznacza aplikantowi patrona sposrdéd osdb majacych wyksztatcenie prawnicze i co naj-
mniej S-letni staz pracy zwigzanej z legislacjg oraz aktualnie wykonujacych prace zwigzang z legislacja.

2. Patron moze sprawowac opieke nad nie wigcej niz dwoma aplikantami.

3. Do obowiazkow patrona nalezy w szczegolnosci:
1)  wyznaczanie terminéw zajeé, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2;
2)  prowadzenie zaj¢c, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2;
3) udzielanie aplikantowi biezacej pomocy w wyjasnianiu watpliwosci dotyczacych problemow legislacyjnych;
4)  kontrolowanie postepow aplikanta w nauce;
5)  sporzadzanie opinii, o ktorej mowa w § 14.

4. Patron jest obowiazany przeprowadzi¢ co najmniej 30 godzin zajeé, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 pkt 2, w miar¢ moz-
liwosci nie mniej niz 3 spotkania z aplikantem w miesigcu. W przypadku sprawowania opieki nad dwoma aplikantami pa-
tron prowadzi zajgcia osobno z kazdym z nich.

§ 11. Kierownik aplikacji wyznacza:
1)  jeden dzien w tygodniu, w ktérym odbywaja si¢ wyktady i ¢wiczenia;
2)  dni, w ktorych wyktady i ¢wiczenia odbywaja si¢ w formie zaj¢¢ wyjazdowych — nie wigeej niz 10 dni podczas trwa-
nia aplikacji.
§ 12. Do obowiazkdw aplikanta nalezy:

1)  uczestniczenie w zajgciach, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 11 2;

2)  przystgpienie do egzaminu w wyznaczonym terminie.
§ 13. 1. Egzamin sklada si¢ przed komisjg egzaminacyjng.

2. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1)  przewodniczacy komisji egzaminacyjnej — Prezes Rzadowego Centrum Legislacji albo wskazana przez niego osoba,
wymieniona w pkt 2 lit. a albo b;

2)  powolywani przez Prezesa Rzadowego Centrum Legislacji cztonkowie:
a) kierownik aplikacji,
b) zastgpca kierownika aplikacji, o ile zostat powotany,

c) Przewodniczacy Rady Legislacyjnej przy Prezesie Rady Ministrow albo jego przedstawiciel bedacy cztonkiem
Rady Legislacyjnej,

d) Szef Stuzby Cywilnej albo jego przedstawiciel,
e) przedstawiciel Prezesa Rzadowego Centrum Legislacji.

3. W sktad komisji egzaminacyjnej Prezes Rzadowego Centrum Legislacji moze powola¢ nie wigcej niz trzech specja-
listow z zakresu zagadnien wymienionych w § 4 ust. 1.
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4. W sktad komisji egzaminacyjnej, w aplikacji danej edycji, nie moze by¢ powolana osoba wyznaczona na patrona
w tej edycji.

§ 14. Przed dopuszczeniem do egzaminu patron sporzadza opini¢ o aplikancie zawierajaca informacje¢ o postgpach apli-
kanta oraz jego przydatnosci do pracy legislacyjnej i przekazuje jg kierownikowi aplikacji, na 14 dni przed przeprowadze-
niem tego egzaminu.

§ 15. 1. Do egzaminu nie moze by¢ dopuszczony aplikant, ktory opuscit wiecej niz 10 dni zaje¢, o ktorych mowa w § 3
ust. 2 pkt 1, bez wzgledu na przyczyne nieobecnosci. Aplikant taki zostaje skreslony z listy aplikantow.

2. Aplikant skreslony z listy aplikantow, w przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci, moze by¢ przyjety na kolejna
edycje aplikacji bez konieczno$ci odbycia rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 7 ust. 1, pod warunkiem ponowne-
go skierowania go na aplikacj¢ i uiszczenia optaty za uczestnictwo w aplikacji.

§ 16. 1. Termin i miejsce przeprowadzenia egzaminu wyznacza przewodniczacy komisji egzaminacyjnej i zawiadamia
o nich cztonkéw komisji, patronow oraz aplikantow, z co najmniej 30-dniowym wyprzedzeniem.

2. Kierownik aplikacji zawiadamia aplikantow o dopuszczeniu do egzaminu co najmniej na 7 dni przed tym egzaminem.
§ 17. Egzamin sktada si¢ z czeSci pisemnej i z czgsci ustnej, z ktorych kazda odbywa si¢ w oddzielnym dniu.
§ 18. 1. Czeg$¢ pisemna egzaminu polega na:

1)  opracowaniu projektu aktu prawnego albo na opracowaniu projektu zalozen projektu ustawy;

2)  opracowaniu stanowiska prawno-legislacyjnego do projektu aktu prawnego albo na opracowaniu stanowiska prawno-
-legislacyjnego do projektu zalozen projektu ustawy.

2. Podczas czgéci pisemnej egzaminu aplikanci mogg poshugiwac si¢ tekstami aktéw prawnych, zbiorami orzeczen oraz
udostgpnionymi przez prowadzacego aplikacje elektronicznymi bazami wiedzy prawniczej.

3. Czg¢$¢ pisemna egzaminu odbywa si¢ pod nadzorem kierownika aplikacji oraz osoby wyznaczonej przez przewodni-
czacego komisji egzaminacyjnej sposrod pozostatych cztonkow tej komisji.

§ 19. 1. Cz¢$¢ ustna egzaminu obejmuje sprawdzenie wiedzy aplikanta w zakresie okreslonym w § 4 ust. 1.

2. Cze$¢ ustna egzaminu odbywa si¢ przed komisjg egzaminacyjng. W trakcie czesci ustnej egzaminu moze by¢ obecny
patron aplikanta.

§ 20. 1. Komisja egzaminacyjna ocenia wynik egzaminu, podejmujac uchwale wigkszoscig gtoséw. W razie rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji egzaminacyjne;.

2. Oceng 0golng wyniku egzaminu okresla si¢ tacznym stopniem wystawionym za czg¢$¢ pisemna i cz¢$¢ ustng, wedhug
nastepujacej skali: celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1).

3. Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokét, obejmujacy w szczegolnosci ocene wyniku egzaminu, ktory podpisuje
przewodniczacy oraz wszyscy czlonkowie komisji egzaminacyjnej.

§ 21. 1. W razie otrzymania oceny niedostatecznej z egzaminu aplikant moze przystapi¢ do niego ponownie tylko raz,
nie wczesniej niz po uplywie 3 miesiecy od dnia tego egzaminu, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego komisji
egzaminacyjnej. Przepisy § 17-20 stosuje si¢ odpowiednio.

2. W okresie miedzy egzaminem, o ktorym mowa w ust. 1, a terminem jego ponownego zdawania aplikant moze, na
swoj wniosek, uczestniczy¢ w zajeciach ze swoim patronem.

§ 22. W razie usprawiedliwionej niemoznosci przystapienia do egzaminu albo ktorejkolwiek jego czesci aplikant moze
przystapi¢ do egzaminu w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego komisji egzaminacyjnej. Przepisy § 17-20 sto-
suje si¢ odpowiednio.

§ 23. 1. Na podstawie protokotu, o ktorym mowa w § 20 ust. 3, Prezes Rzadowego Centrum Legislacji wydaje zaswiad-
czenie stwierdzajace zdanie egzaminu i ukonczenie aplikacji. Wzor za§wiadczenia okresla zatacznik do rozporzadzenia.
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2. Odpis zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, Prezes Rzadowego Centrum Legislacji przekazuje takze podmiotowi
kierujacemu aplikanta na aplikacje.

§ 24. 1. Optata za uczestnictwo w aplikacji jest rowna 6,5-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodo-
wej w 2014 r., ustalonego na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1440, z p6zn. zm.D), zwanego dalej ,,przecietnym wynagrodze-
niem”.

2. Podmiot kierujacy na aplikacj¢ wptaca optate za uczestnictwo pracownika w aplikacji na wskazany rachunek Rzado-
wego Centrum Legislacji. Optlata jest wptacana w dwodch czgéciach. Terminy i sposdb wplaty okresla umowa zawarta mig-
dzy Rzadowym Centrum Legislacji a podmiotem kierujagcym pracownika na aplikacje.

§ 25. 1. W ramach srodkow przeznaczonych na finansowanie aplikacji Prezes Rzadowego Centrum Legislacji:

1)  ustala wysokos$¢ miesigcznego wynagrodzenia dla:
a) kierownika aplikacji, w wysokosci do 140% przecigtnego wynagrodzenia,
b) zastgpcy kierownika aplikacji, o ile zostanie powotany, w wysokosci do 115% przecigtnego wynagrodzenia,
c) patronow, w wysokosci do 70% przecigtnego wynagrodzenia — za kazdego aplikanta;

2) ustala wysokos¢ wynagrodzenia dla:

a) czlonkow komisji ustalajacej list¢ 0sob zakwalifikowanych do odbycia aplikacji, w wysokosci do 45% przeciet-
nego wynagrodzenia,

b) cztonkéw komisji egzaminacyjnej, w wysokosci do 90% przecigtnego wynagrodzenia;
3) zawiera umowy z osobami prowadzacymi wyktady lub ¢wiczenia;

4)  akceptuje koszty przejazdu lub noclegu 0s6b prowadzacych wyktady lub ¢wiczenia wedtug zasad okreslonych w prze-
pisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z2014 r. poz. 1502
11662);

5)  dokonuje zakupéw $rodkdw technicznych i pomocy naukowych niezbgdnych do prowadzenia aplikacji, wedlug zasad
okreslonych w przepisach o zaméwieniach publicznych.

2. Kierownikowi aplikacji, zastepcy kierownika aplikacji, o ile zostanie powotany, i osobom prowadzacym wyktady lub
¢wiczenia przystuguje zwrot kosztow przejazdu lub noclegu wedtug zasad okreslonych w przepisach wydanych na podsta-

wie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

3. Srodek transportu wiasciwy do odbycia przejazdu, o ktorym mowa w ust. 2, okresla umowa zawarta z Prezesem Rza-
dowego Centrum Legislacji.

4. W ramach §rodkow przeznaczonych na finansowanie aplikacji Prezes Rzadowego Centrum Legislacji moze zawieraé
umowy, przyznawac¢ dodatki specjalne oraz nagrody osobom wykonujacym czynnosci obstugi organizacyjnej i finansowej

aplikacji.

§ 26. 1. Aplikacja edycji 2014/2015, dopuszczenie do egzaminu konczacego aplikacje, jego przeprowadzenie oraz po-
nowne przystapienie do tego egzaminu odbywa si¢ na dotychczasowych zasadach.

2. Zaswiadczenie stwierdzajace ukonczenie aplikacji edycji 2014/2015 jest wydawane na dotychczasowych zasadach.

3. W aplikacji edycji 2014/2015 wynagrodzenia, o ktorych mowa w § 25 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ i pkt 2 lit. b, s3 wyptacane na
dotychczasowych zasadach.

§ 27. Traci moc rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 1 wrzeénia 2010 r. w sprawie aplikacji legislacyjnej
(Dz. U. Nr 161, poz. 1079).

§ 28. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2015 1.

Prezes Rady Ministrow: E. Kopacz

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 1717 i 1734, z 2014 1. poz. 496, 567, 683,
68411682 oraz z 2015 r. poz. 552.



Dziennik Ustaw —-6-— Poz. 587

Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
7 dnia 28 kwietnia 2015 r. (poz. 587)

WZOR
ZASWIADCZENIE

RZADOWE CENTRUM LEGISLACII

ZASWIADCZENIE
STWIERDZAJACE ZDANIE EGZAMINU [ UKONCZENIE APLIKACJI LEGISLACYJNEJ
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(pieczec 1 podpis (piecze¢ i podpis
przewodniczacego kierownika aplikacji
komisji egzaminacyjnej) legislacyjnej)

Prezes
Rzadowego Centrum Legislacji

Warszawa, dnia .................... 20......... I.
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