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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 19 grudnia 2016 .

Poz. 2073

USTAWA
z dnia 30 listopada 2016 r.

o statusie gdziow Trybunatu Konstytucyjnego

Rozdziat 1
Przepisy ogolne
Art. 1. Ustawa okréla:

spos6b nawkania, zakres i zasady ustania stosunkibsiwvego gdziego Trybunatu Konstytucyjnego, zwanego dalej
»1rybunatem”;

prawa i obowgzki scdziego Trybunalu;

sprawy immunitetu i nietykaldoi osobistej oraz zasady odpowiedzigkialyscyplinarnej @ziego Trybunatu;
prawa i obowgzki scdziego Trybunalu w stanie spoczynku.

Art. 2. 1. Trybunat sklada siz pietnastu sdziow.

2. Sdziego Trybunalu wybiera Sejm. Kadencigazego trwa 9 lat. Zasady wyboru i z&ane z tym terminy proce-

dowania okréla Regulamin Sejmu.

Art. 3. Sedzig Trybunatu mae zosté osoba, ktéra wyrhia st wiedz prawnicz oraz spetnia wymagania niezine

do pehienia urgdu na stanowiskuedziego Sdu Najwyzszego.

Art. 4. 1. Osoba wybrana na stanowiskaldego Trybunatu sktada wobec Prezydenta RzeczghiteypP olskiejslu-

bowanie nagpujacej treci: ,Slubuje uroczycie przy wykonywaniu powierzonych mi obemkéw s:dziego Trybunatu
Konstytucyjnego stiy¢ wiernie Narodowi, stana stray Konstytucji, a powierzone mi oboyzki wypetnia: bezstronnie
i Z najwyzsz starannécia.”. Slubowanie mae by¢ ztozone z dodaniem zdania , Tak mi dopani#og.”.

2. Odmowa zlgeniaslubowania jest rownoznaczna ze zrzeczeniemstsinowiskagdziego Trybunatu.

Art. 5. Stosunek sttbowy gdziego Trybunatu nawkuje sé po zia@zeniuslubowania. $dzia po ztaeniuslubowania

stawia s¢ niezwtocznie w Trybunale w celu pedja obowiazkéw, a Prezes Trybunalu przydziela mu sprawy astey
warunki umaliwiajace wypetnianie obowzkéw sdziego.

Art. 6. Sedzia Trybunatu w sprawowaniu swojego ¢da jest niezawisty i podlega tylko Konstytuciji.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki sedziego Trybunatu

Art. 7. Sedzia Trybunatu pogpuje zgodnie z Kodeksem Etycznyrad3iego Trybunalu Konstytucyjnego, uchwalo-

nym przez Zgromadzenie Ogo6lned3iow Trybunatu Konstytucyjnego, zwane dalej ,Zgammeniem Ogolnym”.

Art. 8. Czas pracyeziego Trybunatu jest okélony wymiarem jego zada
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Art. 9. Sedzia Trybunatu jest upowaiony do dosipu do informacji niejawnych zwrzanych z rozpoznawarprzez
Trybunat spraw.

Art. 10. 1. Sdzia Trybunatu nie mie nalee¢ do partii politycznej, zwizku zawodowego ani prowadaiziatalngci
publicznej niedajcej st pogodzé z zasadami niezalrosci ssdow i niezawistéci sedzidw.

2. &dzia Trybunatu nie mee podejmowé dodatkowego zatrudnienia, z wifiem zatrudnienia w charakterze pra-
cownika naukowo-dydaktycznego, dydaktycznego lubkoevego u jednego pracodawcy, agznym wymiarze nieprze-
kraczajcym petnego wymiaru czasu pracy pracownikow zatiardrch w takim charakterze, o ile nie utrudnia &ngenia
obowigzkow sdziego Trybunatu.

3. Sdzia Trybunalu nie m@ podejmowé innego zajcia, o charakterze zarobkowym lub niezarobkowyndyekt
utrudniatoby petnienie przez niego obazkéw, uchybiatoby godriai urzedu s:dziego Trybunatu lub mogtoby podwas
zaufanie do jego bezstronimdlub niezawistéci.

4. O zamiarze poggia zatrudnienia lub innego zaja, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, a f&ko zamiarze ich konty-
nuowania przezesiziego obejmujcego stanowisko w Trybunalesdzia Trybunalu zawiadamia Prezesa Trybunatu. Prezes
Trybunatu pisemnie informuje o sprzeciwiezgé uzna,ze podgcie albo kontynuowanie zatrudnienia lub innega:@aj
bedzie utrudniato petnienie obogakdéw, uchybiato godnii urzgdu sdziego Trybunatu lub podvzato zaufanie do jego
bezstronnéci lub niezawistéci.

Art. 11. 1. Sdzia Trybunatu nie me:
1) by cztonkiem zarzdu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotkapra handlowego;
2) by cztonkiem zargdu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spétdaig
3) by czionkiem zarzdu fundacji prowadgcej dziatalné¢ gospodarcg,

4) posiadéd w spotce prawa handlowegoeeej niz 10% akcji lub udziaty przedstawige wigcej niz 10% kapitatu za-
ktadowego;

5) prowadzé dziatalngci gospodarczej na wtasny rachunek lub wspdélniengmi osobami, a tale zaradza takg
dzialalngcia lub by przedstawicielemdulz petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziataloo

2. Przez spoik prawa handlowego rozumiegsspote handlovy, a take inmy spotle, do ktdrej stosuje siprzepisy
prawa handlowego, w tym spétkvedtug prawa obcego.

3. Zyski z tytutu posiadania akcji lub udziatow pogce prawa handlowego oklenych w ust. 1 pkt 4,¢slzia Trybu-
natu przekazuje na wskazane przez siebie cele qamglialbo na ogbny rachunek bankowy prowadzony przez bank
wskazany przez Prezesa Trybunatu do dnia 31 maktamasgpujacego po roku, w ktdrym je uzyskate&ia Trybunatu
moze korzysté zesrodkdw zgromadzonych na rachunku bankowym po #edeniu kadencji.

4. Niewykonanie obowizku, o ktérym mowa w ust. 3, jest rGwnoznacznerzezeniem siprzez gdziego Trybuna-
tu urzedu.

Art. 12. Wybor lub powotanie do wiadz spéitki, spoétdzielnibl fundacji z naruszeniem zakazéw ckwaych
w art. 11 ust. 1 pkt 1-32 mocy prawa niewae i nie podlegajwpisowi do widciwego rejestru.

Art. 13. 1. &dzia Trybunalu jest obowzany do zigenia Prezesowi Trybunatwiadczenia o dziatalrssi gospo-
darczej prowadzonej przez mahka — przed obfiem stanowiska, a tak o zamiarze po¢ia przez madonka takiej
dziatalngci lub zmianie jej charakteru — w trakcie zajmoveasianowiska.

2. Prezes Trybunalu sktad&wadczenie, o ktbrym mowa w ust. 1, Pierwszemu &sewi Sdu Najwyzszego.

3. Informacje zawarte wswiadczeniu, o ktérym mowa w ust. B jgwne i podlegaj publikacji na zasadach okte-
nych w art. 14 ust. 7.

4. W razie niewykonania obogzku, o ktdrym mowa w ust. 1, Prezes Trybunatu wgzaagdziemu Trybunatu do-
datkowy termin 30 dni. Bezskuteczny uptyw tego tetnjest rownoznaczny ze zrzeczeniegmizez sdziego Trybunatu
urzedu.

Art. 14. 1. Sdzia Trybunatu jest obowzany do ztéenia dwiadczenia o swoim stanie m#fowym. Giwiadczenie
to dotyczy majtku odgbnego oraz oltego matenska wspdlndcia majtkowa.

2. Giwiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w sgokekci informacje o posiadanych zasobach piemych,
nieruchoméciach, udziatach i akcjach w spotkach prawa handiw a ponadto o nabytym przerdzego Trybunatu albo
jego matonka od Skarbu Ratwa, innej pastwowej osoby prawnej, jednostek samdizterytorialnego lub ich zgzkow



Dziennik Ustaw -3- Poz. 2073

mieniu, ktére podlegato zbyciu w drodze przeta@éwiadczenie to zawiera réwriglane dotycze prowadzenia dzia-
lalnosci gospodarczej oraz petnienia funkcji w spotkadh $pétdzielniach, o ktérych mowa w art. 11 ugpkil i 2.

3. Giwiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, sklada przed objciem stanowiska, a naphie co roku do dnia
31 marca, a tatle w dniu opuszczenia stanowisk@wiadczenie skladagivediug stanu na dzieztozenia dwiadczenia.

4. Gwiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sktadavgidwoch egzemplarzach.

5. Géwiadczenie, o ktdrym mowa w ust. lgdgia Trybunatu sklada Prezesowi Trybunatu, a Préagbunatu —
Pierwszemu Prezesowia@® Najwyzszego.

6. Podmiot, ktéremu zimno Gwiadczenie, o ktbrym mowa w ust. 1, do dnia 31 nma@gonuje analizy zawartych
w nim danych i przekazuje jeden egzemplaswiadczenia naczelnikowi ugdu skarbowego wigiwego ze wzgldu na
miejsce zamieszkanigdziego Trybunatu.

7. Giwiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest jawnezBseTrybunatu publikujeswviadczenia edziow Trybunatu,
w tym cswiadczenie ztoone przez siebie, w Biuletynie Informacji Publicgieybunatu Konstytucyjnego co roku do dnia
30 czerwca.

8. Niewykonanie obowiku, o ktérym mowa w ust. 1, jest rownoznacznerzeazeniem giprzez gdziego Trybuna-
tu urzedu.

Art. 15. 1. Wzory formularzy éwiadczé, o ktérych mowa w art. 13 ust. 13 ekreslone w zadcznikach nr 1 i2 do
ustawy.

2. Wz6r formularza éwiadczenia, o ktorym mowa w art. 14 ust. 1, jesedkny w zahczniku nr 3 do ustawy.

Art. 16. 1. Wynagrodzenie zasadniczglgiego Trybunatu stanowi wielokrotétopodstawy ustalenia tego wynagro-
dzenia, z zastosowaniem nindka 5,0.

2. Podstaw ustalenia wynagrodzenia zasadniczegidriego Trybunatu w danym roku stanowi przgioé wynagro-
dzenie w drugim kwartale roku poprzedniego, ogtaszev Dzienniku Urgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski” przez Prezesa Gtownego kdm Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawpia 17 grudnia 1998 r.
o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie&mtecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887).

3. Jeeli przecétne wynagrodzenie, o ktrym mowa w ust. 2, jessze od przegtnego wynagrodzenia ogtoszonego
za drugi kwartat roku poprzedniego, przyjmuje podstaw ustalenia wynagrodzenia zasadniczegdriego Trybunatu
w dotychczasowej wysokoi.

4. Wynagrodzenie Prezesa oraz Wiceprezesa Trybuiplowiada wynagrodzeniu zasadniczegueggo Trybuna-
lu powickszonemu o dodatek funkcyjny ustalany wedlug pedsta ktdrej mowa w ust. 2, z zastosowaniem amika,
odpowiednio: 1,2 oraz 0,8.

Art. 17. Sedziemu Trybunatu stale zamieszkalemu poza m.st.s¥éaw przystuguje bezptatne zakwaterowanie
w m.st. Warszawie oraz zwrot kosztow przejazdu dadek z tytutu rozki zrodzip na zasadach oldlenych
w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie2éiriust. 2a ustawy z dnia 16 wéz 1982 r. o pracownikach
urzedéw pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511).

Art. 18. 1. Wygdni¢cie mandatuegiziego Trybunatu przed uptywem kadencji gpsfe w przypadku:
1) s$mierci £dziego Trybunatu;
2) zrzeczenia siprzez gdziego Trybunatu ukdu;

3) skazania@ziego Trybunatu prawomocnym wyrokiergdsl za przegpstwo umyline scigane z oskaenia publicz-
nego lub umgine przesfpstwo skarbowe;

4) prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego gerfiv €dziego Trybunatu z uedu.
2. Wyganig¢cie mandatuegiziego Trybunatu stwierdza:
1) w przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 — BseZrybunatu w drodze postanowienia;
2) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-Zgromadzenie Ogoélne w drodze uchwaly.

3. Prezes Trybunalu przekazuje niezwiocznie Maksmeit Sejmu postanowienie lub uchwadtwierdzagce wygd-
nigcie mandatugziego Trybunatu.

Art. 19. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie dinprobowiazkéw sdziéw Trybunatu stosuje sbd-
powiednio przepisy art. 43—-45 ustawy z dnia 2®fiatda 2002 r. og8zie Najwyszym.
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Rozdziat 3
Immunitet i nietykalno §¢ osobista oraz zasady odpowiedzialoi dyscyplinarnej sdziego Trybunatu

Art. 20. 1. Sdzia Trybunalu nie me by pocignicty do odpowiedzialni karnej ani pozbawiony woldoi bez
zgody Zgromadzenia Ogélnego.

2. Do czasu wyrgenia zgody na poginiccie £dziego Trybunatu do odpowiedziakm karnej lub zgody na pozba-
wienie wolndci scdziego Trybunatu, w stosunku do tegmlzdego mog by¢ podejmowane tylko czynioi niecierpiace
zwioki.

3. &dzia Trybunatu nie me by zatrzymany lub aresztowany, z wiffiem ugcia go na garcym uczynku przesp-
stwa, jeeli jego zatrzymanie jest konieczne dla zapewnipréavidiowego toku pogpowania.

4. O zatrzymaniuesiziego Trybunalu niezwtocznie powiadamia Birezesa Trybunatu, ktéry e nakazé natych-
miastowe zwolnienie zatrzymanego.

Art. 21. 1. Wniosek o wyrzenie zgody na poginigcie sdziego Trybunatu do odpowiedziakw karnej oraz wnio-
sek o wyraenie zgody na pozbawienie wolod ssdziego Trybunatu, jeeli czyn jestscigany z oskatenia publicznego,
sktada Prokurator Generalny.

2. Wniosek o wyrzenie zgody na poggni¢ccie sdziego Trybunalu do odpowiedziakud karnej w sprawie o prze-
stepstwoscigane z oskaenia prywatnego sklada oskgciel prywatny, po wniesieniu sprawy dgdsi.

3. Wniosek, o ktébrym mowa w ust. 2, spgdza i podpisuje adwokat lub radca prawny, zatkfgm wnioskow skia-
danych w swoich sprawach przegdzidow, prokuratoréw, adwokatéw, radcOw prawnychfanaszy oraz profesorow
i doktoréw habilitowanych nauk prawnych.

Art. 22. 1. Wniosek o wyrzenie zgody na poginigcie sdziego Trybunatu do odpowiedziakw karnej oraz wnio-
sek o wyraenie zgody na pozbawienie woltdsedziego Trybunatu skladagsPrezesowi Trybunatu.

2. Wniosek zawiera ingii nazwisko sdziego Trybunalu, czyn, za ktorgdzia Trybunatu ma kiypocikgnicty do od-
powiedzialndci karnej lub pozbawiony wolioi, oraz okolicznéci jego popetnienia.

Art. 23. 1. Wyraenie zgody na poginiccie do odpowiedzialnei karnej oraz na pozbawienie wofeo sgdziego
Trybunatu nasfpuje w drodze uchwaly Zgromadzenia Ogdlnego, gegfpezwzgtdng wickszdicia gloséw gdziow Try-
bunatu uczestniezych w Zgromadzeniu Ogdélnym, niemiej niz w terminie miesjca od dnia zi#enia wniosku.

2. Przed podygiem uchwaly sdzia Trybunatu, ktérego wniosek dotyczy, eoztazy¢ wyjasnienia Zgromadzeniu
Ogolnemu.

3. W naradzie oraz gtosowaniu nie bierze udziatlzia Trybunatu, ktérego wniosek dotyczy.

Art. 24. 1. Sdzia Trybunatu odpowiada dyscyplinarnie przed Tnddam za naruszenie przepiséw prawa, uchybie-
nie godndci urzdu sdziego Trybunatu, naruszenie Kodeksu Etycznegdri®go Trybunatu Konstytucyjnego lub inne
nieetyczne zachowanie mgmp podwaaé zaufanie do jego bezstroriedlub niezawistéci.

2. Za wykroczeniaggizia Trybunatu odpowiada tylko dyscyplinarnie.
Art. 25. 1. W posgpowaniu dyscyplinarnym orzeka Trybunat jakal slyscyplinarny:

1) pierwszej instancji — w skladzie trzeghziow Trybunatu;
2) drugiej instancji — w sktadziegmiu s:dzidéw Trybunatu.

2. Sdzidw Trybunatu do sktadéw orzekaych wyznacza w drodze losowania Prezes TrybuiwdHosowaniu skia-
du gdu dyscyplinarnego drugiej instancji nie uczestpisgdziowie Trybunalu, ktorzy orzekali w sprawie w piszej
instanciji.

Art. 26. Zawiadomienie o popetnieniu przegdgiego Trybunatu przewinienia, o ktorym mowa w a#.ust. 1, do
Prezesa Trybunatu me ztazy¢:

1) sdzia Trybunalu;

2) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wnioselk@ratora Generalnego, po zg@giieciu opinii Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego.

Art. 27. 1. Prezes Trybunalu w drodze losowania wyznagdaisgo Trybunatu — rzecznika dyscyplinarnego, zwane
go dalej ,rzecznikiem dyscyplinarnym”.



Dziennik Ustaw -5- Poz. 2073

2. Rzecznik dyscyplinarny podejmuje czyiciozmierzajce do wsgpnego wyjdnienia okolicznéci niezkednych do
ustalenia znamion przewinienia, azakwystuchuje &dziego, ktérego dotyczy zawiadomienie, o ktérym raomart. 26,
chybaze zt@zenie wyja@nien przez gdziego Trybunalu nie jest mliwe.

3. Po przeprowadzeniu czyriing o ktdrych mowa w ust. 2, jeli zachodz podstawy do wszezia pos¢powania
dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wszczynatgpowanie dyscyplinarne i przedstawiadgiemu Trybunalu na
pismie zarzuty. Po przedstawieniu zarzutéw obwiniomyerminie czternastu dni, me ziazy¢é wyjasnienia oraz zgtosi
wnioski o przeprowadzenie dowodow.

4. Po uptywie terminu, o ktébrym mowa w ust. 3, aagie potrzeby po przeprowadzeniu dalszych dowodpegznik
dyscyplinarny sklada wniosek o rozpoznanie spraygcyplinarnej do gu dyscyplinarnego pierwszej instancji. Wniosek
zawiera doktadne okékenie zarzucanego czynu oraz uzasadnienie.

5. Jeeli rzecznik dyscyplinarny nie znajduje podstawwekzczcia pos¢powania dyscyplinarnego riadanie upraw-
nionego podmiotu, wydaje postanowienie o odmowip jevszczcia. W terminie siedmiu dni od dnia @orenia tego
postanowienia, podmiotowi, ktéry Zig zawiadomienie, o ktérym mowa w art. 26,shzazalenie do gdu dyscyplinarne-
go pierwszej instanciji.

6. Sid dyscyplinarny pierwszej instancji rozpoznajeatanie, o ktorym mowa w ust. 5, w terminie cztetaami od
dnia jego wniesienia. W przypadku uchylenia postdenia o odmowie wszgzia pos¢gpowania dyscyplinarnego, wska-
zania gdu dyscyplinarnego co do dalszego ppstvania § wiazace dla rzecznika dyscyplinarnego.

Art. 28. Od orzeczenia dyscyplinarnego wydanego w drugipincji kasacja nie przystuguje.

Art. 29. Karami dyscyplinarnymiss
1) upomnienie;
2) nagana;
3) obnienie wynagrodzeniadziego Trybunatu w wysokei od 10% do 20% na okres do 2 lat;
4) ziazenie gdziego Trybunatu z uedlu.

Art. 30. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej ustawigdstpowania dyscyplinarnego stosuje sidpowied-
nio przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawagstroju gdéw powszechnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 133, po
zm?Y) oraz ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodekseposvania karnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1749).

Rozdziat 4
Stan spoczynku

Art. 31. Sdzia Trybunatu przechodzi w stan spoczynku po #ekeniu kadenciji.

Art. 32. 1. Sdzia Trybunatu mze na swdj wniosek zostgrzeniesiony w stan spoczynkuzés z powodu choroby,
utomnaici lub utraty sit zostat uznany przez lekarza ornéa Zaktadu UbezpiecaeSpotecznych za trwale niezdolnego
do petnienia obowizkdéw sdziego Trybunatu.

2. W szczeg6lnie uzasadnionym przypadku z wnioskiesprawie wydania przez lekarza orzecznika Zaklddaz-
pieczér Spotecznych orzeczenia o trwalej niezdébialo petnienia obowzkéw sdziego Trybunatu z powodu jego cho-
roby, utomndci lub utraty sit mae wystpi¢ Zgromadzenie Ogolne.

3. Uchwat o przeniesieniu w stan spoczynkgdzaiego Trybunatu trwale niezdolnego do petnieniawihzkow s-
dziego Trybunatu podejmuje Zgromadzenie Ogolne.dhnale okréla si dat przegcia sdziego Trybunatu w stan spo-
czynku, oznaczaga zarazem zakzenie kadencjieslziego Trybunatu.

Art. 33. 1. Sdzia Trybunatu w stanie spoczynku nie z@malee¢ do partii politycznej, zwizku zawodowego ani
prowadzé¢ dziatalngci publicznej niedajcej sk pogodzt z zasadami niezaleosci s3ddw i niezawistéci scdzidw; za-
chowuje jednak prawo wypowiadanig 8 sprawach publicznych.

2. &dzia Trybunatu w stanie spoczynku pgmstie zgodnie z Kodeksem Etycznyred3iego Trybunatu Konstytucyj-
nego i dochowuje godioi ssdziego Trybunatu w stanie spoczynku.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstagtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 509, 694, 10684, 1309, 1311, 1418,
15951781 oraz z 2016 r. poz. 147, 437, 633,i9EHY 9.
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3. &dzia Trybunatu w stanie spoczynku nie zag@odejmowéa dodatkowego zatrudnienia, z wifiem zatrudnienia
w charakterze pracownika dydaktycznego lub naukoweglicznym wymiarze nieprzekracaaym petnego wymiaru
czasu pracy pracownikow zatrudnionych w takim ckimrae.

4. Sdzia Trybunatu w stanie spoczynku nie zagpodejmowé innego zajcia, o charakterze zarobkowym lub nie-
zarobkowym, ktére uchybiatoby godimd szdziego Trybunatu w stanie spoczynku.

5. S&dzia Trybunalu w stanie spoczynku zawiadamia PeeZegbunatu o zamiarze padja zatrudnienia lub innego
zajcia, o ktorych mowa wust. 3 i4, albo ozamiaroh kontynuowania. Prezes Trybunalu pisemnie infgemu
0 sprzeciwie, jeeli uzna,ze podgcie albo kontynuowanie zatrudnienia lub innegoedaj bxdzie naruszato zakazy,
o ktérych mowa w ust. 1, lub uchybiato godaiosedziego Trybunatu w stanie spoczynku.

Art. 34. 1. Sdzia Trybunatu w stanie spoczynku odpowiada dyscgphie przed Trybunatem za naruszenie przepi-
sOw prawa, uchybienie godsw szdziego Trybunatu w stanie spoczynku, naruszeniegksd Etycznegog®lziego Trybu-
natu Konstytucyjnego lub inne nieetyczne zachowanie

2. Do odpowiedzialni dyscyplinarnej gdziego Trybunatu w stanie spoczynku przepisy artugt. 2, art. 25-28
oraz art. 30 stosujeesodpowiednio, a karami dyscyplinarnymt s

1) upomnienie;
2) nagana;
3) obnienie uposzenia gdziego Trybunatu w stanie spoczynku w wysak@d 10% do 20% na okres do 2 lat;

4) pozbawienie@lziego Trybunatu w stanie spoczynku tego statusu.

Art. 35. 1. S§dziemu Trybunatu w stanie spoczynku przystugujesajpenie w wysokéci 75% ostatnio pobieranego
wynagrodzenia miegtznego z wydczeniem dodatku funkcyjnego. Upasaie to jest waloryzowane stosownie do zmian
wynagrodzenia zasadniczegasiow Trybunatu.

2. Sdziemu Trybunatu w stanie spoczynku wyptacaugiosaenie, o ktérym mowa w ust. 1, ligz od dnia nagpu-
jacego po dniu, w ktorym przestat zajmanstanowisko &ziego Trybunatu, o ile nie nabyt prawa do innégiadczenia,
w wysokaci wyzszej ni uposaenie gdziego Trybunatu w stanie spoczynku.

Art. 36. 1. Utrata statuswedziego Trybunatu w stanie spoczynku gpsie w przypadku:
1) zrzeczenia siprzez gdziego Trybunatu w stanie spoczynku tego statusu;

2) skazania @lziego Trybunatu w stanie spoczynku prawomocnymokigm gdu za przegpstwo umylne scigane
z oskagenia publicznego lub unine przesgpstwo skarbowe;

3) prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego o pospméws:dziego Trybunatu w stanie spoczynku tego statusu.

2. Utrat statusu @dziego w stanie spoczynku stwierdza Zgromadzeni@r@gw drodze uchwaly.

Art. 37. Do dziego Trybunalu w stanie spoczynku przepisy drtugt. 1 i 2, art. 12 oraz art. 20—23 stosugeosi-
powiednio.

Art. 38. 1. Kto bedac obowizany do ztégenia dwiadczenia, o ktérym mowa w art. 13 ust. 1 lub a4 ust. 1, po-
daje w nim nieprawg

podlega karze pozbawienia wokeddo lat 5.
2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca czynu ékmeego w ust. 1

podlega grzywnie, karze ograniczenia wéti@lbo pozbawienia wolrioi do roku.

Rozdziat 5
Przepis kaicowy

Art. 39. Ustawa wchodzi viycie w terminie okrdlonym w ustawie — Przepisy wprowadpzg ustaw o organizacji
i trybie postpowania przed Trybunalem Konstytucyjnym oraz ugtawtatusie gdziéw Trybunatu Konstytucyjnego.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskidj: Duda
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Zafaczniki do ustawy z dnia 30 listopada 2016 r. ([273)

Zatacznik nr 1

WZOR
OSWIADCZENIE

0 dziatalngci gospodarczej prowadzonej przez toaka

O F= T 07 2T o Lo Lo | 1 5T= 1)/ - ) T
(imiona i nazwisko)
(UTgoTo b0 ] 017/ - ) SR WV et et et e e o e e e
= L 08T 110} 01 €= )
(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
= L0 411174 3= VY (6= ) 1/ SR URRRR
[T o {0177 Yo [ 1o T= o] 011 (=T [0 1SRRI

po zapoznaniu &iz przepisami ustawy z dnia 30 listopada 2016 statusie edziéw Trybunatu Konstytucyjnego (Dz. U.
poz. 2073), zgodnie z art. 13 ust. 1 tej ustaswyi@dczamze MOj MALONEK .........ccuvvireeiiiiiiiieeeeeeeieee s e eeenereeeaeeenneens

= L 4111574 3= VY (6= ) 1/ S URRRRR
prowadzi dziatalng gospodarcz (nie prowadzi dziataln@i gospodarczef)(przedmiot dziatalnéi, adres, data rozpagza

Lo AT = | e o7 PP

(miejscowdé, data) (podpis)

Y Niewtasciwe skrli¢.
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Zatacznik nr 2

WZOR
OSWIADCZENIE

0 zamiarze podfia lub o zmianie charakteru dziatafabgospodarczej prowadzonej
przez matonka

BN 07 7T oo Lo | 01 EST= 1)/ () TS PRSP
(imiona i nazwisko)
(UTgoTe b0 ] 0)Y/ € PSP WV ettt — et e et e e e e e e e e e e e e e e e —r——rrrrraataeaeeeeaneeaanannnnnns
= L 080 a1 T0] 01 €= ) SO
(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
= L 4111574 3= VY (6= ) 1./ USSP URRRRR
[T o {01V Yo LW 1o T= o] 011 (=T [0 1SRN

po zapoznaniu siz przepisami ustawy z dnia 30 listopada 2016statusie edzidw Trybunatu Konstytucyjnego (Dz. U.
poz. 2073), zgodnie z art. 13 ust. 1 tej ustaswiadczamze MOj MAXONEK ..........eevieiiiiiiiiieeieiiireeee e s eeeeeeeeeeeeees

= L 4111574 3= VY (6= ) 1/ SR URPRR

1) podejmie dziatalni@ gospodarcz (przedmiot dziatalnézi, adres, data rozpogzia dziataln@ci) .............c.cccccceceeueuennsne.

(miejscowd¢, data) (podpis)

Y Niewtasciwe skrli¢.
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Zatlacznik nr 3

WZOR
OSWIADCZENIE

0 stanie majtkowym

NI o) 2T oo Lo [ o] ES= 141/ () TP PPPPRRPRT
(imiona i nazwisko)
UFOAZONY(A) +eeeeeeieeiiaaaeeaeeee e i e ee e L2 EPTUUPPPPPR
P4z L1 g8 Lo a1 Te] 01 €= ) R USRS
(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)
PZ= 1 41151574 16U/ 6= IR PP EEUUPRUPRRPRR

po zapoznaniu giz przepisami ustawy z dnia 30 listopada 2016 statusie edzidw Trybunatu Konstytucyjnego (Dz. U.
poz. 2073), zgodnie z art. 14 ust. 1 tej ustaswiarlczamze posiadam wchodee w sklad maknskiej wspdingci ustawowej

lub stanowace moéj majtek odebny:

1. Dom 0 pOWIerzchni: ........coccevven.n.n ol 1 01070101V

= 10 [ (=3 N

107100 0] = 11 SO PPP

2. Mieszkanie (wtasrsgiowe, spotdzielcze WHasBOIOWE [UD INNE): ...

= 0 PR powierzchnia catkowita: ................. M

tytut prawny (wtasnéc, wspOohwiasnéd, WIelkoS¢ UAZIatu): .......coeeeeeiiii i

3. Gospodarstwo rolne:
rOdZaj GOSPOUAISIWAL .....ccccceeeiereeree s et e e e e eeeeeaaaaeeeeeessessanannnnnes powierzchnia: .......ccccceeeeeeiieiss e nf

= 10 [ (=3 N

10 To 2= V2= 1018 [0 [0 110

tytut prawny (wlasnéc, wspotwltasnéé, uzytkowanie wieczyste, dzigawa, inny tytut, podajaki): ..........ccccccvvvvvvnnnnnn.

4. Inne nieruchoni@i (place, dziatki): ........cccccvvviiiiieir e powierzchnia:......cccceeeeeeiiieinnns M
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5. Zasoby piegine:

—$rodki piengzne zgromadzone W WalUCIE POISKIE]: ......... o eeeeeeiiiiiiiie ettt e e

Nabytem(am) (nabyt méj mabnek) mienie od Skarbu Rstwa, innej pastwowej osoby prawnej, jednostek samoiz

terytorialnego, ich zwizkéw lub od komunalnej osoby prawnej, ktére podiegayciu w drodze przetargu:

tak nie

Poda rodzaj mienia, d@tnabyCia, 00 KOQO ...........uuiiiiiiiiiiiiii e e e e e e e e e e s s et r e e e e e e aaaaees

1
1. & Nie jestem czlonkiem zagdu ani rady nadzorczej, komisji rewizyjnej spétkapa handlowego, anizeztonkiem

zarzdu fundacji prowadgcej dziatalné¢ gospodarcz

b~ Jestem cztonkiem zaidu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spétkapa handlowego, czlonkiem zadz fundacii

prowadzcej dziatalné¢ gospodarcz

(wymieni¢ petnione funkcje i stanowiska wraz z nazwami spofendacii)

Z tego tytutu osigmtem(gtam) w roku ubieglym dochOd W WySOI@: .........ccoveeeeeiiiiiiiiiiiiv e

2. d Nie jestem zatrudniony(a) anizteie wykonug innych zagé w spétkach prawa handlowego, ktére moglyby wywota

podejrzenie o m@gjstronniczé¢ lub interesowng.

b” W spoétkach prawa handlowego wykogujzej wymienione zajcia:

Z tego tytutu osjgratem(etam) w roku ubieglym dochdd W WySOI@: ..............ooovviiiiiiiiiiiiiiieeee e s
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3. d&'Nie jestem czionkiem zasdu, rady nadzorczej ani komisji rewizyjnej spotdiie

b” Jestem cztonkiem zadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotdaie

(pod& petniory funkcije, nazw i adres spotdzielni)

Z tego tytutu osignatem(etam) w roku ubieglym dochOd W WySOS@: ............coovviiiiiiiiiiiiiie e e

4. W nastpujacych spotkach prawa handlowego posiadaiejrpodane udzialy lub akcje:

(nazwa spotki — adresy, wielkbudziatow, ila¢ akcji)

Z tego tytutu osignatem(gtam) w roku ubieglym dochOd W WYSOI: ..........ccooiuuiiiiiiiiiiiiie e

ROWNOCZENie GWIAACZAMZE W SPOICE ....ciii ittt eeeeee ettt e e e e et e e aaeaee e e et e s s as s ss e e banaeneeeeeaeeaeaessesaasannnnnns

........................................................................................................... moje udzialy (lub akcje) przekrggzb0%.

W pozostatych spétkach prawa handlowego posiaddrialy lub akcje nie stanowiviecej niz 10% kapitatu.

v
1. Nie prowadg dzialalndci gospodarczej na wlasny rachunek ani wspélniengmi osobami, nie zagdzam réwnie

takg dziatalngcig ani nie jestem przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziataloo

2. Prowadz w wyzej okr&lony sposob dziatalrsé polegajca na:

Z tego tytutu osigmgtem(gtam) w roku ubieglym dochOd W WYSOI: .......ccevvviiiiieeeeiiii i

\Y,
Skfadniki mienia ruchomego o wasth powyzej 10.000 ziotych (w przypadku pojazdéw mechanichngaley pod&

marke, model i rok produkcji):
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W
Zobowiyzania pienjzne o wartéci powyzej 10.000 ztotych, w tym zagginigte kredyty i payczki, oraz warunki, na jakich

zostaty udzielone (wobec kogo, w zwku z jakim zdarzeniem, w jakiej wysalad):

Vi

Inne dodatkowe dane 0 Stanie BIRPWYIM: ........ooiiiiiie e e e e e e e e e e eaeeeeeesse s s s s ranarataeeerreeaaaaeaaaaaaaas

Z tego tytutu osignatem(gtam) w roku ubiegtym dochdd w wysoda:
Powyzsze dwiadczenie skladarfwiadomy(a),ze na podstawie art. 38 ustawy z dnia 30 listop@ds 2. 0 statusiecdzidw

Trybunatu Konstytucyjnego (Dz. U. poz. 2073) zagmé nieprawdy grozi kara pozbawienia waltio

(miejscowa¢, data) (podpis)

" Niewtasciwe skréli¢ i uzupetné, wpisujc w poszczegdélnych punktach odpowiednie dane.
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