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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 18 lutego 2019 r.
Poz. 310

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 1 lutego 2019 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsi¢biorczoS$ci

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych

i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 oraz z 2018 r. poz. 2243) ogtasza si¢ w zatgczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsigbiorczosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 110), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)
3)

ustawg z dnia 6 marca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo przedsigbiorcow oraz inne ustawy
dotyczace dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. poz. 650),

ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000),

ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
poz. 1669)

oraz zmian wynikajacych z przepisow ogloszonych przed dniem 30 stycznia 2019 r.

1)

2)

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

art. 236 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo przedsiebiorcéw oraz inne ustawy
dotyczace dzialalno$ci gospodarczej (Dz. U. poz. 650), ktéry stanowi:

,»Art. 236. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 184, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2018 r.;
2) art. 185, ktory wchodzi w zycie z dniem 11 lipca 2019 r.;

3) art. 188, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r.”;

odnos$nikow nr 1 1 2 oraz art. 176 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000),
ktore stanowia:

., Niniejsza ustawa shuzy stosowaniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w spra-
wie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).

? Niniejsza ustawa w zakresie swojej regulacji wdraza dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/680 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych przez wlasciwe organy do celow zapobiegania przestepczosci, prowadzenia postepowan przygoto-
wawczych, wykrywania i §cigania czyndw zabronionych i wykonywania kar, w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylajaca decyzje ramowg Rady 2008/977/WSiSW.”

,»Art. 176. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2018 1.”;



Dziennik Ustaw -2 - Poz. 310

3) art. 350 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. poz. 1669), ktory stanowi:

,Art. 350. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r., z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt1, art. 42 pkt 2 lit. b oraz art. 334 ust. 2, ktére wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu oglo-
szenia;

2) art. 19 pkt 3 lit. b w zakresie dodawanego w art. 21 w ust. 1 pkt 39¢, art. 120 pkt 1, art. 127 pkt 33-36 i 39 oraz
art. 167, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.”.

Marszatek Sejmu: M. Kuchcinski
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 1 lutego 2019 r. (poz. 310)
USTAWA
z dnia 9 listopada 2000 r.

o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci

Art. 1. 1. Tworzy si¢ Polska Agencj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci, zwanag dalej ,,Agencja”.
2. Agencja jest panstwowg osobg prawng.

3. Siedzibg Agencji jest miasto stoleczne Warszawa.

4. Agencja moze tworzy¢ oddzialy w kraju.

Art. 2. Agencja podlega ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki.

Art. 3. 1.Y Tlekroé w ustawie jest mowa o przedsiebiorcy, nalezy przez to rozumieé przedsigbiorce w rozumieniu
przepisoOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢biorcow (Dz. U. poz. 646, 1479, 1629, 1633 1 2212).

2. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o mikroprzedsigbiorcy, matym lub $rednim przedsi¢biorcy, nalezy przez to rozumied
odpowiednio mikroprzedsi¢gbiorce, matego lub $redniego przedsigbiorce spetniajacego warunki okreslone w zataczniku I
do rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektoére rodzaje pomocy za zgodne
ze wspllnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 188 Traktatu (ogélnego rozporzadzenia w sprawie wylaczen blokowych)
(Dz. Urz. WE L 214 2z 09.08.2008, str. 3).

3. llekro¢ w ustawie, w zakresie udzielanej przez Agencje pomocy finansowej, jest mowa o pracowniku, nalezy
przez to rozumiec:

1) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z pdzn.
2)y.
zm.”);

2) osobe wykonujaca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o §wiadczenie ustug, do
ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli umowe
takg zawarla z pracodawca, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace
na rzecz pracodawcy, z ktorym pozostaje w stosunku pracy;

3) wiladciciela pelnigcego funkcje kierownicze;
4) wspoélnika w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno$¢ w przedsigbiorstwie i czerpigcego z niego korzysci
finansowe.

Art. 4. 1. Agencja realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej, ktore zostaty okreslone dla niej w programach
rozwoju gospodarki, w szczeg6lnosci w zakresie wspierania:

1) przedsigbiorcow, w szczegolnosci mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich przedsigbiorcéw oraz os6b zamierzaja-
cych podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza;

2) eksportu;

3) rozwoju regionalnego;

4) dzialalnosci innowacyjnej w rozumieniu przepisow o niektorych formach wspierania dziatalno$ci innowacyjnej;

5) tworzenia nowych miegjsc pracy, przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju zasobow ludzkich;

6) rozwoju potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorcow.

la. Agencja uczestniczy w realizacji programéw operacyjnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U. 22018 r. poz. 478 i 1669), w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowa-
dzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz. 1307 i 1669) oraz w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431
i 1544 oraz 2019 r. poz. 60):

1) jako instytucja wdrazajaca (instytucja posredniczaca II stopnia) albo posredniczaca, udzielajaca pomocy finansowe;j
beneficjentom okreslonym w art. 6b ust. 1 lub

2) jako beneficjent.

Y W brzmieniu ustalonym przez art. 53 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo przedsigbiorcow

oraz inne ustawy dotyczace dziatalno$ci gospodarczej (Dz. U. poz. 650), ktéra weszta w zycie z dniem 30 kwietnia 2018 r.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, 1076, 1608, 1629, 2215,
2244,2245,237712432.

2)
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1b. Agencja moze petni¢ role podmiotu wdrazajacego instrument finansowy lub fundusz funduszy, o ktérych mowa
w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacym wspol-
ne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Mor-
skiego i Rybackiego oraz ustanawiajacym przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacym rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320). W zakresie instrumen-
tu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, zwanym dalej ,,instrumentem finansowym”, Agencja podejmuje, opracowuje
i finansuje przedsigwzigcia ukierunkowane na wsparcie mikroprzedsigbiorcow, matych i $rednich przedsigbiorcow,
W rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j.

lc. (uchylony)
2. Agencja nie podejmuje dziatan, ktorych celem jest osiagnigcie zysku.
2a. Do zadan Agencji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, nalezy w szczegdlnosci:
1) badanie roli mikroprzedsi¢biorcow, matych i §rednich przedsiebiorcoéw w gospodarce;

2) analizowanie administracyjnych, prawnych i finansowych barier rozwoju mikroprzedsigbiorcéw, matych i srednich
przedsigbiorcow;

3) opracowywanie corocznych raportow w zakresie okreslonym w pkt 2 i ich rozpowszechnianie, w tym przez zamiesz-
czanie na stronie internetowe;j;

4) gromadzenie i udostgpnianie informacji o programach pomocowych w rozumieniu przepisdw o postepowaniu w spra-
wach dotyczacych pomocy publiczne;j.

3. (uchylony)
4. Do zadan Agencji, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, nalezy w szczegdlnosci:
1) dziatanie na rzecz realizacji zatozen polityki innowacyjnej panstwa;

2) wspieranie i promocja przedsiewzig¢, w tym programow, centralnych i regionalnych w zakresie rozwoju innowacyj-
nosci;
3) przygotowywanie i realizacja wlasnych programéw dziatan wspierajacych dziatalnos¢ innowacyjna;

4) wspomaganie organéw administracji rzadowej i samorzadowej w zbieraniu i przetwarzaniu danych o potrzebach gospo-
darki narodowej w zakresie innowacyjnosci;

5) wspieranie dziatalnosSci instytucji otoczenia przedsiebiorstw dziatajacych na rzecz wzrostu innowacyjnosci przedsie-
biorstw i gospodarki, takich jak: instytuty badawcze, centra badawczo-rozwojowe, centra transferu technologii,
inkubatory przedsi¢biorczosci i parki technologiczne;

6) wspolpraca migdzynarodowa w zakresie promocji i rozwoju innowacyjnosci.

5. Agencja moze prowadzi¢ dzialania majace na celu dostosowanie ksztalcenia do zapotrzebowania gospodarki,
w szczegblnosci przez wilaczanie przedsigbiorcow bedacych pracodawcami w system identyfikacji i prognozowania po-
trzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy oraz stwarzanie warunkow do aktywnej wspolipracy przedsigbiorcoOw
z poszczegdlnych sektorow gospodarki z uczelniami oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245).

Art. 4a. 1. W zakresie wspierania eksportu minister wiasciwy do spraw gospodarki moze bezposrednio udzielaé
pomocy finansowej stanowigcej pomoc publiczng, dotyczacej w szczegbdlnosei: udzialu przedsigbiorcow w imprezach targowo-
-wystawienniczych imisjach gospodarczych, realizacji branzowych projektdow promocyjnych, realizacji projektow
Domow Polskich, uzyskania certyfikatow wyrobu, szkolen o tematyce handlu zagranicznego, organizacji konferencji,
seminariow, warsztatow oraz przedsigwzie¢ wydawniczych.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzen, przeznaczenie pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, warunki jej do-
puszczalnosci, tryb udzielania oraz sposdb jej monitorowania, uwzgledniajac koniecznos¢ efektywnego i skutecznego
wykorzystania tej pomocy oraz zapewnienia przejrzystosci jej udzielania.

Art. 4b. Agencja moze realizowac zadania w zakresie udzielania wsparcia malym i $rednim przedsigbiorcom na do-
stosowanie ich dziatalno$ci do zmieniajacych si¢ warunkow rynkowych lub przywrdcenie tym przedsigbiorcom zdolnosci
do konkurowania na rynku oraz prowadzenie cyklicznych badan pozwalajacych prognozowa¢ zmiany dynamiki kluczo-
wych trendow mikro- i makroekonomicznych zachodzacych na poziomie okreslonych sektorow gospodarczych i regio-
now.
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Art. 4¢. 1. Zadania, o ktorych mowa w art. 4 ust. 5, mogg by¢ realizowane przez Agencj¢ przy pomocy:
1) Rady Programowej do spraw kompetencji, zwanej dalej ,,Rada Programow3”;
2) sektorowych rad do spraw kompetencji, zwanych dalej ,,radami sektorowymi”.

2. Rady, o ktérych mowa w ust. 1, pelnia funkcje opiniodawczo-doradcze.

3. Rady, o ktoérych mowa w ust. 1, dziataja przy Prezesie Agencji.

4. Za udziat w posiedzeniach rad, o ktorych mowa w ust. 1, nie przyshuguje wynagrodzenie.

Art. 4d. 1. Do zadan Rady Programowej nalezy w szczegdlnosci:

1) wspdlpraca z przedsigbiorcami, uczelniami i podmiotami, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
— Prawo oswiatowe, w zakresie diagnozowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych wystepujacych na rynku pracy;

2) formutowanie rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsigbiorcow;
3) upowszechnianie wynikow monitorowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych wystepujacych na rynku pracy;
4) koordynacja i monitorowanie realizacji zadan rad sektorowych.

2.2 W sktad Rady Programowej wchodzi nie wigcej niz 20 cztonkéw, w tym co najmniej po 2 przedstawicieli wska-
zanych przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, ministra wlasciwego do spraw pracy oraz po 1 przedstawicielu part-
nerow spotecznych i gospodarczych w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki roz-
woju, uczelni lub podmiotow, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, oraz organi-
zacji przedsigbiorcow.

3. Prezes Agencji zwraca si¢ pisemnie do podmiotow, o ktorych mowa w ust. 2, o wyznaczenie przedstawicieli do
sktadu Rady Programowej. Podmioty te moga zrezygnowac¢ z wyznaczenia przedstawicieli do sktadu Rady Programowej,
o czym pisemnie informujg Prezesa Agencji.

4. Cztonkéw Rady Programowej powotuje i odwotuje minister wlasciwy do spraw gospodarki na wniosek Prezesa
Agencji sposrod wyznaczonych przedstawicieli. Minister wtasciwy do spraw gospodarki odwoluje czlonka Rady Progra-
mowej rowniez na jego wniosek.

5. Tryb dziatania Rady Programowej, w tym tryb wyboru przewodniczacego, okresla regulamin ustanowiony przez
Radg¢ Programowa, zatwierdzony przez Prezesa Agencji.

6. Obstuge administracyjng Rady Programowej oraz finansowanie jej dziatalno$ci zapewnia Agencja.
Art. 4e. 1. Organizacj¢ i prowadzenie rad sektorowych Agencja powierza podmiotom wybranym w konkursie pro-

wadzonym na zasadach, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

2. Do zadan rad sektorowych nalezy w szczego6lnosci:

1) pozyskiwanie wiedzy od przedsigbiorcow na temat potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych wystepujacych na rynku
pracy w danym sektorze gospodarki;

2) upowszechnianie informacji na temat potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych w danym sektorze gospodarki;

3) inicjowanie wspolpracy przedsigbiorcow z uczelniami oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, w celu zintegrowania edukacji i pracodawcow;

4) formulowanie rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych potrzeb przedsigbiorcow
w danym sektorze gospodarki.

3. Rada sektorowa liczy nie mniej niz 5 cztonkdéw, w tym co najmniej po 1 przedstawicielu partneréw spolecznych
i gospodarczych w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, uczelni lub
podmiotdéw, o ktdérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, przedsi¢biorcoOw oraz — jezeli
zostanie wskazany — co najmniej 1 przedstawiciel ministra wlasciwego dla danego sektora gospodarki.

4. Podmiot wybrany w konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, zglasza ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki,
za posrednictwem Prezesa Agencji, kandydatow na cztonkow rady sektorowe;.

5. Minister wlasciwy do spraw gospodarki powotuje i odwoluje cztonkoéw rady sektorowej na wniosek Prezesa
Agencji. Minister wlasciwy do spraw gospodarki odwotuje cztonka rady sektorowej rowniez na jego wniosek.

% W brzmieniu ustalonym przez art. 49 pkt 1 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669), ktéra weszta w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 .
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Art. 5. Podmioty sektora finansé6w publicznych moga, za zgoda ministra wiasciwego do spraw gospodarki, powie-

rza¢ Agencji realizacje zadan dla nich okreslonych.

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

8a)
9)

10)

11)

Art. 6. 1. Agencja realizuje zadania w szczegodlnosci przez:

$wiadczenie ustug doradczych;

organizowanie szkolen i seminariow;

organizowanie przedsiewzie¢ informacyjnych, promocyjnych, targowych i wystawienniczych w kraju;
organizowanie, w porozumieniu z wlasciwymi instytucjami, przedsigwzig¢¢ informacyjnych i promocyjnych za granica;
gromadzenie i udostgpnianie informacji istotnych dla bezrobotnych oraz podmiotdéw, o ktorych mowa w art. 6b ust. 1;
opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie publikacji;

$wiadczenie ustug eksperckich, w tym organom administracji rzadowej i organom jednostek samorzadu terytorialnego;

prowadzenie rejestru podmiotow, ktore zapewniaja nalezyte $wiadczenie ustug doradczych i szkoleniowych,
zwanych dalej ,,ustugami rozwojowymi”;

(uchylony)

promowanie podmiotow, o ktorych mowa w pkt 8, organizowanie wspolpracy miedzy nimi oraz $wiadczenie na ich
rzecz ustug rozwojowych i informacyjnych;

udzielanie pomocy finansowej przeznaczonej na:
a) wspomaganie dziatan okreslonych w pkt 1-6 i 11, prowadzonych przez inne podmioty,

b) szkolenia, ustugi doradcze lub wspomaganie inwestycji przedsi¢gbiorcow, w szczegolnosci sprzyjajacych wzros-
towi ich konkurencyjnosci lub innowacyjnosci,

¢) dziatania okres$lone w art. 6b ust. 5,

d) wzmacnianie potencjatu podmiotow dziatajacych na rzecz rozwoju gospodarczego, innowacyjnosci, zatrudnie-
nia, rozwoju zasobow ludzkich lub potencjalu adaptacyjnego przedsigbiorcow,

e) uzyskanie ochrony i realizacj¢ ochrony prawa wlasnosci przemystowej,
f) realizacje¢ przedsigwzig¢ w zakresie rozwoju infrastruktury technicznej,

g) przygotowanie przez mikroprzedsigbiorcow, matych i §rednich przedsigbiorcow wnioskéw o dofinansowanie
projektow realizowanych w ramach mig¢dzynarodowych programéw innowacyjnych lub udziat w tych progra-
mach,

h) dostosowanie dzialalnosci matych i $rednich przedsigbiorcow do zmieniajacych si¢ warunkéw rynkowych lub
przywrdcenie tym przedsicbiorcom zdolnosci do konkurowania na rynku,

i) odtworzenie zdolno$ci prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez przedsigbiorcow dotknigtych skutkami kleski
zywiolowej;

podejmowanie, wspieranie i finansowanie przedsigwzi¢¢ w zakresie transferu technologii oraz innych form wspiera-
nia dziatalno$ci innowacyjne;j.

2. (uchylony)

3. Za czynnosci okreslone w ust. 1 pkt 1-7 Agencja moze pobieraé¢ optaty w wysokosci nieprzekraczajacej ponoszo-

nych kosztow.

Art. 6a. 1. O wpis do rejestru, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, moga ubiega¢ si¢ podmioty, ktore spetniajg tacznie

nast¢pujace warunki:

)]
2)
3)
4)

posiadaja potencjal techniczny, ekonomiczny i kadrowy niezbedny do nalezytego $wiadczenia ustug rozwojowych;
przestrzegaja w prowadzonej dziatalnosci zasad etyki zawodowej;

zapewniaja nalezyta jakos¢ §wiadczenia ustug rozwojowych;

nie s3 podmiotami, o ktérych mowa w art. 6b ust. 3 pkt 1,2 i pkt 3 lit. a i b.

2. Agencja dokonuje wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, na podstawie wniosku o wpis do reje-

stru oraz w razie koniecznosci dokonuje zmiany, w tym sprostowania, wpisu.



Dziennik Ustaw -7 - Poz. 310

3. Agencja wykresla podmiot z rejestru, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, w przypadku gdy:
1) zaprzestal Swiadczenia ustug rozwojowych;
2) zawart we wniosku o wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, nieprawdziwe dane;

3) po uzyskaniu wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, zaistnialy okoliczno$ci, o ktorych mowa w art. 6b
ust. 3pkt 1,2 ipkt3lit. aib;

4) nie spetnia wymagan w zakresie potencjatu technicznego, ekonomicznego i kadrowego niezbednego do nalezytego
$wiadczenia ustug rozwojowych;

5) nie przestrzega zasad etyki zawodowej w prowadzonej dziatalnosci;
6) nie zapewnia nalezytej jakosci §wiadczenia ustug rozwojowych;
7) nie przestrzega standardow §wiadczenia ustug rozwojowych po uzyskaniu wpisu do rejestru;

8) utrudnia lub uniemozliwia poddanie si¢ weryfikacji przez Agencje lub inne upowaznione podmioty w celu potwier-
dzenia spetniania warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, lub odmawia poddania si¢ takiej weryfikacji.

4. Do postepowania w sprawie wpisu, zmiany, w tym sprostowania, i wykreslenia z rejestru, o ktérym mowa w art. 6
ust. 1 pkt 8, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22018 r. poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60).

5. Minister wlasciwy do spraw gospodarki okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegblowy sposob i tryb weryfikacji przez Agencje spelniania warunkow, o ktorych mowa w ust. 1,

2) zakres informacji przedstawianych we wniosku o wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, oraz doku-
menty wymagane przy ubieganiu si¢ o wpis do tego rejestru, a takze zakres danych wpisywanych do tego rejestru,

3) szczegblowy sposdb i tryb dokonywania wpisu do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, zmiany, w tym spro-
stowania, oraz wykreslenia wpisu,

4) standardy §wiadczenia ustug rozwojowych przez podmioty wpisane do rejestru, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8,

5) szczegdtowe wymagania w zakresie potencjatu technicznego, ekonomicznego oraz kadrowego niezbednego do nale-
zytego $wiadczenia ustug rozwojowych,

6) szczegdtowe wymagania w zakresie przestrzegania zasad etyki zawodowej,

7) szczegblowe wymagania w zakresie zapewniania nalezytej jakosci $wiadczenia ushug rozwojowych, w tym wymaga-
nia dotyczace dokumentow potwierdzajacych zapewnienie nalezytej jakoSci $wiadczenia tych ustug

— majac na wzgledzie koniecznos$¢ przedstawienia we wniosku o wpis do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8,
informacji i dokumentéw niezbednych do weryfikacji spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz danych oso-
bowych, o ktérych mowa w art. 6aa ust. 4 pkt 114, a takze koniecznos$¢ zapewnienia nalezytej jakosci ustug rozwojowych
oraz wiarygodnosci podmiotéw wpisanych do rejestru.

Art. 6aa. 1. Agencja prowadzi rejestr, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8, w systemie teleinformatycznym.

2. W systemie teleinformatycznym gromadzi si¢ i przetwarza dane zarejestrowane w tym systemie, w szczegolnosci
dane dotyczace ustug rozwojowych oraz podmiotow §wiadczacych te ustugi, dla celow rejestracji podmiotow w systemie
teleinformatycznym oraz jego ewaluacji, a takze kontroli, monitorowania oraz oceny ustug $wiadczonych przez te podmioty.

3. W przypadku ustug rozwojowych w systemie teleinformatycznym sa przetwarzane takze dane osobowe odbiorcow
i uczestnikow tych ustug, zgodnie z zakresem danych okreslonym w zatacznikach 111l do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego
i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pozn. zm.”), a takze
dane osobowe innych uzytkownikéw systemu teleinformatycznego, ktore sa niezbedne do kontroli, monitorowania i oceny
tych ustug oraz ewaluacji systemu teleinformatycznego, a takze zarzadzania, ewaluacji, kontroli, sprawozdawczosci i monito-
rowania wykorzystania i rozliczania $srodkow publicznych przeznaczonych na zakup ushug rozwojowych.

9 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 126 z21.05.2015, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 330

2 03.12.2016, str. 9.
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4. Dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 2 i1 3, z wylaczeniem danych osobowych odbiorcéw i uczestnikow ustug,
obejmujg dane:

1) podmiotu bedacego osobg fizyczng wykonujaca dziatalno$¢ gospodarcza:
a) imiona i nazwisko,
b) dane teleadresowe,
¢) numer identyfikacji podatkowe;j,
d) numer identyfikacyjny krajowego rejestru urzedowego podmiotéow gospodarki narodowej (REGON);
2) o0s6b upowaznionych do kontaktowania si¢ w imieniu podmiotéw $wiadczacych ushugi rozwojowe:
a) 1imiona i nazwisko,
b) dane teleadresowe,
¢) miegjsce zatrudnienia;
3) personelu podmiotow §wiadczacych ushugi rozwojowe i ich wspotpracownikow:
a) 1imiona i nazwisko,
b) dane teleadresowe,
¢) numer identyfikacyjny Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Ludnosci (PESEL),

d) w przypadku oséb nieposiadajacych numeru PESEL — nazwe, seri¢ i numer dokumentu stwierdzajacego toz-
samos¢,

e) wyksztalcenie,
f) miejsce zatrudnienia,
g) przebieg pracy zawodowe;j;
4)  o0s6b uprawnionych do obstugi konta w systemie teleinformatycznym:
a) 1imiona i nazwisko,
b) dane teleadresowe,
¢) numer PESEL,

d) w przypadku oséb nieposiadajacych numeru PESEL — nazwe, seri¢ i numer dokumentu stwierdzajacego toz-
samos¢,

€) miejsce zatrudnienia;
5) innych uzytkownikow systemu teleinformatycznego, o ktorych mowa w ust. 3:
a) 1imiona i nazwisko,
b) dane teleadresowe,
¢) numer PESEL,

d) w przypadku oséb nieposiadajacych numeru PESEL — nazwe, seri¢ i numer dokumentu stwierdzajacego toz-
samos¢,

€) miejsce zatrudnienia.
5. Agencja petni funkcje administratora danych, o ktorych mowa w ust. 2 i 3.

6. Dane, o ktérych mowa w ust. 3, moga by¢ udostepniane instytucjom zarzadzajagcym programami operacyjnymi
w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

W brzmieniu ustalonym przez art. 125 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000), ktora

weszta w zycie z dniem 25 maja 2018 r.
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7. Dane:
1) identyfikujace podmiot wpisany do rejestru, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8,
2) dotyczace ustug rozwojowych §wiadczonych przez podmiot wpisany do rejestru, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 8
— s jawne 1 sg udostepniane przez Agencje na jej stronie internetowe;.

8. Dane, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, z wylaczeniem danych osobowych odbiorcéw i uczestnikéw ustug, moga by¢
przechowywane w systemie teleinformatycznym przez okres do 10 lat od dnia dokonania ostatniej czynnosci w tym
systemie.

Art. 6b. 1. W zakresie realizacji zadan Agencja moze udziela¢ pomocy finansowe;j:
1) przedsiebiorcom, pracownikom przedsigbiorcow i osobom zamierzajacym podjac¢ dziatalnos¢ gospodarcza;
2) podmiotom dziatajacym na rzecz rozwoju gospodarczego;

3) podmiotom dzialajacym na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobdw ludzkich lub potencjatu adaptacyjnego przedsig-
biorcow;

4)  jednostkom samorzadu terytorialnego oraz ich zwigzkom;
5) podmiotom dziatajacym na rzecz innowacyjnosci;

6) partnerom spotecznym i gospodarczym w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia poli-
tyki rozwoju;

7) organizacjom pracodawcoéw i organizacjom zwigzkowym, reprezentatywnym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232);

8)® podmiotom, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, 2024 i 2245);

9) stowarzyszeniom z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego.

la. Przez podmiot dzialajacy na rzecz zatrudnienia, rozwoju zasobow ludzkich lub potencjatu adaptacyjnego przed-
sigbiorcOw rozumie si¢ w szczegolnosci:

1) organ prowadzacy szkotg lub placowke dziatajaca w systemie oswiaty;
2) uczelnig;

3)” podmiot, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyz-
szym i nauce;

4) inna osobg¢ prawna, ktora zgodnie ze statutem prowadzi dziatalnos$¢ szkoleniowa;
5) przedsigbiorce wykonujacego dziatalnos$¢ gospodarcza w zakresie szkolen.

2. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1, moze mie¢ forme:
1) bezzwrotnego lub zwrotnego wsparcia finansowego, zwanego dalej ,,wsparciem”;
2) pozyczek;

3) finansowania kosztow ustug $swiadczonych przez ustugodawcow bezptatnie lub za odptatnoscia nizsza od ceny ryn-
kowej;

4) instrumentu finansowego, w tym inwestycji kapitalowych, quasi-kapitatowych, srodkow finansowych przeznaczo-
nych na zapewnienie inwestycji w zakresie finansowania ryzyka, pozyczek, gwarancji lub innych instrumentow
opartych na podziale ryzyka.

3. Agencja nie moze udzieli¢ pomocy finansowej w formie wsparcia, pozyczki lub instrumentu finansowego:

1) przedsigbiorcy bedacemu osoba fizyczna, jezeli zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo sktadania
fatszywych zeznan, przekupstwa, przeciwko mieniu, wiarygodno$ci dokumentéw, obrotowi pienigdzmi i papierami
warto$ciowymi, obrotowi gospodarczemu, systemowi bankowemu, karno-skarbowe albo inne zwiazane z wykony-
waniem dziatalnos$ci gospodarczej lub popetnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowych;

6)
7)

W brzmieniu ustalonym przez art. 49 pkt 2 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 3.
W brzmieniu ustalonym przez art. 49 pkt 2 lit. b ustawy, o ktoérej mowa w odnos$niku 3.
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2) podmiotowi okreslonemu w ust. 1 pkt 1-3 oraz 5-9, niebg¢dacemu osobg fizyczng, jezeli czlonek jego organow za-
rzadzajacych badz wspolnik spotki osobowej zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktorych
mowa w pkt 1;

3) podmiotowi okreslonemu w ust. 1 pkt 1-3 oraz 5-9, ktory:
a) posiada zaleglosci z tytutu naleznoéci publicznoprawnych Iub

b) pozostaje pod zarzadem komisarycznym badz znajduje si¢ w toku likwidacji albo postgpowania upadtosciowe-
g0, lub

¢) naruszyl w sposob istotny umowe zawartg z Agencja — przez okres 3 lat od dnia rozwigzania tej umowy;

4) podmiotowi zbiorowemu, wobec ktorego sad orzekt zakaz korzystania z dotacji, subwencji lub innych form wsparcia
finansowego $rodkami publicznymi.

3a. (uchylony)

3b. Do przedsigbiorcy, ktoremu ma zosta¢ udzielona pomoc, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 10 lit. h, przepisow
ust. 3 pkt 3 lit. a nie stosuje sig.

3c. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-3 i 5-9, ubiegajacy si¢ o udzielenie pomocy finansowej w formie wspar-
cia, pozyczki lub instrumentu finansowego jest obowiazany do przedtozenia Agencji zaswiadczen, odpiséw albo oswiad-
czenia o braku przestanek, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-3 lit. aib lub pkt 4. Os$wiadczenie sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy o§wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzu-
la ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

4. Agencja moze odmowi¢ udzielenia pomocy finansowej w formie wsparcia, pozyczki lub instrumentu finansowego
podmiotowi, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-3 1 5-9, jezeli powezmie uzasadniong watpliwosé co do prawidlowego wyko-
rzystania tej pomocy.

4a. Agencja moze odméwic¢ udzielenia pomocy finansowej w formie wsparcia, pozyczki lub instrumentu finan-
sowego podmiotowi, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1-3 i 5-9, jezeli prowadzitoby to do obejscia zasad udzielenia tej pomocy,
w szczeg6lnosci warunkow podmiotowych, przeznaczenia, intensywnosci lub kwoty pomocy.

5. Wsparcie udzielone przez Agencj¢ podmiotowi, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 1-3 1 5, przeznaczone na utworzenie
lub powickszenie wyodrgbnionego ksiggowo funduszu, z ktérego ten podmiot:

1) udziela pozyczek, zwanego dalej ,,funduszem pozyczkowym”, lub
2) udziela porgczen, zwanego dalej ,,funduszem porgczeniowym”, lub

3) obejmuje akcje lub udziaty w spotkach bedacych przedsigbiorcami we wcezesnej fazie rozwoju, zwanego dalej ,,fun-
duszem kapitatu zalazkowego”, lub

4) dokonuje inwestycji w spotki bedace mikroprzedsigbiorcami, matymi lub $rednimi przedsigbiorcami, zwanego dalej
,.funduszem kapitatu podwyzszonego ryzyka”

—uznaje si¢ za wykorzystane w kwocie faktycznie wykorzystanej przez podmiot zgodnie z umowg o udzielenie wsparcia,
odpowiednio na udzielenie pozyczek, udzielenie porgczen, objecie akcji lub udziatéw, badz dokonywanie inwestycji.

6. Wykorzystanie wsparcia, o ktorym mowa w ust. 5, powinno nastgpi¢ w ciggu okresu ustalonego w umowie o udziele-
nie wsparcia, nie dluzszego niz 5 lat liczac od dnia przekazania kwoty wsparcia podmiotowi, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 1-3 1 5. Z uptywem tego okresu podmiot zwraca Agencji niewykorzystang kwote wsparcia wraz z odsetkami wynika-
jacymi z przechowywania tej kwoty na rachunku bankowym.

7. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-3 i 5, ktory po zakonczeniu obowigzywania umowy o udzielenie wspar-
cia, o ktorej mowa w ust. 5, bez zgody Agencji zlikwidowat fundusz pozyczkowy, fundusz porgczeniowy, fundusz kapita-
hu zalagzkowego lub fundusz kapitatu podwyzszonego ryzyka badz zmienit zasady gospodarowania tymi funduszami, jest
obowigzany wplaci¢ Agencji kwote réwng kwocie wykorzystanego wsparcia, powigkszong o odsetki naliczone jak dla
zalegloséci podatkowych od dnia likwidacji funduszu albo zmiany zasad gospodarowania funduszem.

8. Agencja udziela pomocy finansowej w drodze umowy, do ktdrej stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.
9. Umowa, o ktdrej mowa w ust. 8, okresla w szczegolnosci:
1) szczegdtowe przeznaczenie pomocy finansowej;

2)  wielko$¢ pomocy finansowe;j;
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3) szczegbdlowe zasady wykorzystywania pomocy finansowe;j;

4)  sposob wyptaty pomocy finansowej;

5) sposob nadzorowania przez Agencje wykorzystania pomocy finansowej;
6) warunki rozwigzania umowys;

7)  warunki zwrotu pomocy finansowej;

8) w przypadku pomocy finansowej przeznaczonej na powigkszenie funduszu, o ktorym mowa w ust. 5 — szczegotowe
zasady gospodarowania funduszem.

10. Wiasciwy minister petnigcy funkcje instytucji zarzadzajacej programem operacyjnym, o ktdrym mowa w ustawie
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju oraz w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw gospodarki okresla, w drodze rozporzadzenia, szcze-
gotowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania przez Agencj¢ pomocy finansowej w ramach tego programu, uwzgled-
niajgc konieczno$é realizacji celow w nim okreslonych, efektywnego i skutecznego wykorzystania tej pomocy oraz za-
pewnienia przejrzystosci jej udzielania.

10a. Wiasciwy minister petnigcy funkcje instytucji zarzadzajacej programem operacyjnym, o ktdrym mowa w usta-
wie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw gospodarki okresla, w drodze rozporzadzenia,
szczegblowe przeznaczenie, warunki itryb udzielania przez Agencj¢ pomocy finansowej w ramach tego programu,
uwzgledniajac koniecznos$¢ realizacji celow w nim okre§lonych, efektywnego i skutecznego wykorzystania tej pomocy
oraz zapewnienia przejrzystosci jej udzielania.

11. Minister wlasciwy do spraw gospodarki okresla, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowe przeznaczenie, warunki
i tryb udzielania przez Agencj¢ pomocy finansowej niezwigzanej z programami operacyjnymi, uwzgledniajagc konieczno$é
realizacji celéw okreslonych w programach, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1, efektywnego i skutecznego wykorzystania tej
pomocy oraz zapewnienia przejrzystosci jej udzielania.

12. Minister wlasciwy do spraw gospodarki moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe warunki:
1) udzielania pozyczek,
2) udzielania porgczen,
3) obejmowania akcji lub udziatéw

— ze $rodkéw wsparcia, o ktorym mowa w ust. 5, uwzgledniajac konieczno$é efektywnego i skutecznego wykorzystania
wsparcia oraz zapewnienia przejrzystosci jego udzielania.

13. Minister wiasciwy do spraw gospodarki moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe przeznaczenie,
warunki i tryb udzielania przez Agencj¢ pomocy finansowej przedsigbiorcom dotknigtym skutkami klgski zywiotowej,
uwzgledniajac koniecznos¢ szybkiego i skutecznego udzielenia tej pomocy oraz jej efektywnego wykorzystania.

Art. 6ba. W celu realizacji zadan Agencja moze, za zgoda ministra wlasciwego do spraw gospodarki, utworzy¢
spotke lub naby¢ udziaty lub akcje spotki majacej siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica.

Art. 6¢. 1. Podmiot, ktory ubiega si¢ o udzielenie wsparcia przeznaczonego na zakup towaréw lub ustug lub otrzy-
mat od Agencji takie wsparcie i nie jest zobowigzany do wyboru wykonawcy z zastosowaniem przepisow o zamoéwieniach
publicznych, dokonuje wyboru wykonawcy z zachowaniem zasad przejrzystosci i uczciwej konkurencji.

2. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze dokonaé¢ zakupu towarow lub ustug od podmiotéw powigzanych
z nim osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy
podmiotem, o ktorym mowa w ust. 1, a wykonawca, polegajace na:
1) uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
2) posiadaniu udzialow lub co najmniej 5% akcji;

3) pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bez-
stronnosci w wyborze wykonawcy, w szczegdlnoSci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewien-
stwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Art. 6d. 1. Agencja moze zleci¢ regionalnej instytucji finansujacej realizacj¢ niektorych zadan zwigzanych z udzie-
laniem pomocy finansowej, w szczegolnosci: promocje, udzielanie informacji, przyjmowanie wnioskow oraz nadzorowa-
nie sposobu wykorzystania pomocy. Koszty realizacji przez regionalng instytucje finansujaca zleconych zadan moga byc¢
pokrywane ze wsparcia udzielanego przez Agencjg.

2. Regionalng instytucja finansujacag moze by¢ osoba prawna, ktora:

1) zgodnie ze statutem, umowg lub innym przewidzianym przepisami prawa dokumentem, w szczego6lnosci uchwata
wlasciwego organu lub zatwierdzonym sprawozdaniem finansowym, nie dziala w celu osiagnigcia zysku lub prze-
znacza zysk co najmniej w czesci na cele zwigzane z zadaniami realizowanymi przez Agencj¢ oraz w ktorej zysk lub
srodki zgromadzone w ramach kapitalow lub funduszy nie sg dzielone migdzy cztonkow;

2) zapewni wykonywanie zleconych zadan przez osoby posiadajace kwalifikacje niezbedne do realizacji zadan z zakresu,
o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 Iub ust. 1a;

3) posiada niezbedny potencjal ekonomiczny i techniczny oraz do§wiadczenie w realizacji zadan z zakresu, o ktorym
mowa w art. 4 ust. 1 lub 1la.

3. Wybor najkorzystniejszej oferty na pelnienie roli regionalnej instytucji finansujacej jest dokonywany w drodze
konkursu przeprowadzanego przez Agencj¢ w porozumieniu z wasciwymi zarzagdami wojewodztw.

4. Spelnianie przez regionalng instytucje finansujagcg warunkow okreslonych w ust. 2 powinno by¢ potwierdzone audy-
tem przeprowadzonym przez Agencj¢, co najmniej raz na 2 lata.

5. W razie negatywnego wyniku audytu, o ktorym mowa w ust. 4, lub w innych uzasadnionych przypadkach, Agen-
cja moze, po zasiggnigciu opinii wlasciwego zarzadu wojewodztwa, przeprowadzi¢ nowy konkurs na wybor wlasciwej
regionalnej instytucji finansujacej lub zleci¢ realizacje zadan okreslonych w ust. 1 innej regionalnej instytucji finansujacej
do czasu:

1) uzyskania przez wlasciwg regionalng instytucj¢ finansujaca pozytywnego wyniku audytu lub
2) rozstrzygnigcia ponownego konkursu na wybor wlasciwej regionalnej instytucji finansujacej, lub
3) zakonczenia realizacji danego programu.

6. Minister wlasciwy do spraw gospodarki okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe wymagania, ktore musi
spehi¢ regionalna instytucja finansujgca, oraz szczegdlowy tryb przeprowadzenia konkursu wylaniajacego regionalng
instytucje finansujaca, biorgc pod uwagg potrzebe zapewnienia profesjonalnego wykonywania zleconych zadan oraz za-
pewnienia udziatu przedstawicieli samorzadéw wlasciwych wojewodztw w pracach komisji konkursowe;.

Art. 6e. 1. Agencja moze, w drodze umowy zawartej z wlasciwym zarzadem wojewodztwa, powierzy¢ wojewodz-
kiemu urzgdowi pracy wykonywanie niektorych czynnosci zwiazanych z realizacja przez Agencj¢ programow z zakresu,
o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 5, a w szczegdlnosci monitorowanie realizacji przedsigwzi¢é¢ realizowanych z udziatem
pomocy finansowej Agencji.

2. Do powierzenia wojewodzkiemu urzgdowi pracy czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ przepisow
o zamdwieniach publicznych.

Art. 6f. 1. Dane dotyczace podmiotow, o ktorych mowa w art. 6b, w tym dane zawarte w sktadanych przez nie wnios-
kach o udzielenie pomocy finansowej, w szczeg6lnosci dotyczace metodyki, opisu, koncepcji projektu, planowanych lub
osiagnictych wskaznikow lub rezultatdw, potencjatu finansowego i organizacyjnego w tym zaplecza technicznego wniosko-
dawcy niepodlegajace, na podstawie odrgbnych przepiséw ujawnieniu w odpowiednich rejestrach, ewidencjach lub wyka-
zach, moga by¢ przez Agencje udostgpniane wylacznie na wniosek organow administracji publicznych oraz organdéw
ochrony prawnej na podstawie odrgbnych przepiséw albo podmiotom, ktorym Agencja powierzyla lub zlecita realizacje
zadan, w zakresie niezb¢dnym do realizacji tych zadan.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do podmiotéw, ktorym Agencja powierzyta lub zlecita realizacj¢ zadan.

Art. 7. 1. Agencja dziala na podstawie ustawy oraz statutu.

2. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, w drodze zarzadzenia, nadaje Agencji statut, ktory okresla jej organizacje
wewnetrzng.

Art. 8. Organami Agencji sg:
1) Prezes Agencji, zwany dalej ,,Prezesem”;

2) Rada Nadzorcza, zwana dalej ,,Radg”.
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Art. 9. 1. Prezes kieruje dzialalnoScig Agencji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Prezes jest uprawniony do samodzielnego dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Agencji. Do dokonywania
czynnosci prawnych Prezes moze ustanowi¢ pelnomocnikow, ktorzy dziataja w zakresie umocowania.

3. Do zadan Prezesa nalezy w szczeg6lnosci:
1) opracowywanie projektow rocznych planéw dzialania i projektow planéw finansowych Agencji;
2) sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Agencji;
3) sprawowanie zarzadu majatkiem Agencji.

4. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, na wniosek Prezesa, powotuje zastgpcow Prezesa w liczbie do 5 osob,
sposrod 0sob wyltonionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru. Minister wlasciwy do spraw gospodarki odwo-
huje zastepcow Prezesa.

4a. Zespot przeprowadzajacy nabor na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 4, powotuje Prezes.

4b. Do sposobu przeprowadzania naboru na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 4, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 10 ust. 2—11.

5. (uchylony)

Art. 10. 1. Prezesa powotuje minister wtasciwy do spraw gospodarki, sposrod oséb wytonionych w drodze otwarte-
go i konkurencyjnego naboru, po zasi¢gni¢ciu opinii ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego. Minister wtas-
ciwy do spraw gospodarki odwotuje Prezesa.

2. Stanowisko Prezesa moze zajmowac osoba, ktora:
1) posiada tytut zawodowy magistra lub rownorzgdny;
2) jest obywatelem polskim;
3) korzysta z petni praw publicznych;
4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
5) posiada kompetencje kierownicze;
6) posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;
7) posiada wyksztalcenie i wiedze z zakresu spraw nalezacych do wlasciwosci Agencji.

3. Informacj¢ o naborze na stanowisko Prezesa oglasza si¢ przez umieszczenie ogloszenia w miejscu powszechnie
dostgpnym w siedzibie Agencji oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 6 wrzes$nia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 i 1669), i Biuletynie Informacji Publicznej Kance-
larii Prezesa Rady Ministrow. Ogloszenie powinno zawierac:

1) nazwg iadres Agencji;

2)  okreslenie stanowiska;

3) wymagania zwigzane ze stanowiskiem wynikajace z przepisow prawa;
4) zakres zadan wykonywanych na stanowisku;

5) wskazanie wymaganych dokumentow;

6) termin i miejsce sktadania dokumentow;

7) informacj¢ o metodach i technikach naboru.

4. Termin, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 6, nie moze by¢ krotszy niz 10 dni od dnia opublikowania ogloszenia
w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

5. Nabor na stanowisko Prezesa przeprowadza zespot, powotany przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki, po
zasiggni¢ciu opinii ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego, liczacy co najmniej 3 osoby, ktorych wiedza
i do§wiadczenie daja rgkojmi¢ wylonienia najlepszych kandydatow. W toku naboru ocenia si¢ doswiadczenie zawodowe
kandydata, wiedz¢ niezbgdna do wykonywania zadan na stanowisku, na ktore jest przeprowadzany nabor, oraz kompeten-
cje kierownicze.

6. Ocena wiedzy i1 kompetencji kierowniczych, o ktéorych mowa w ust. 5, moze by¢ dokonana na zlecenie zespotu
przez osobg niebedaca cztonkiem zespotu, ktora posiada odpowiednie kwalifikacje do dokonania tej oceny.
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7. Czlonek zespotu oraz osoba, o ktorej mowa w ust. 6, majg obowiagzek zachowania w tajemnicy informacji doty-
czacych osob ubiegajacych si¢ o stanowisko, uzyskanych w trakcie naboru.

8. W toku naboru zesp6t wylania nie wigcej niz 3 kandydatow, ktorych przedstawia ministrowi wlasciwemu do
spraw gospodarki.

9. Z przeprowadzonego naboru zespdt sporzadza protokdt zawierajacy:
1) nazwg i adres Agencji;
2) okreslenie stanowiska, na ktore byt prowadzony nabér, oraz liczbg kandydatow;

3) imiona, nazwiska i adresy nie wigcej niz 3 najlepszych kandydatéw uszeregowanych wedtug poziomu spetniania
przez nich wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze;

4) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru;
5) uzasadnienie dokonanego wyboru albo powody niewytonienia kandydata;
6) sklad zespotu.

10. Wynik naboru oglasza si¢ niezwlocznie przez umieszczenie informacji w biuletynach informacji publicznej,
o ktérych mowa w ust. 3. Informacja o wyniku naboru zawiera:

1) nazwg iadres Agencji;
2) okreslenie stanowiska, na ktdre byt prowadzony nabor;

3) imiona, nazwiska wybranych kandydatow oraz ich miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilne-
go albo informacj¢ o niewylonieniu kandydata.

11. Umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow ogloszenia o naborze oraz
o wyniku tego naboru jest bezptatne.

Art. 11. (uchylony)

Art. 11a. 1. Nabor kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Agencji jest otwarty i konkurencyjny.

2. Ogloszenie o naborze zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej, oraz w miejscu powszechnie dostgpnym w jednostce organizacyj-
nej, w ktorej jest prowadzony nabér.

Art. 11b. Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie obje-
tym wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze.

Art. 11c. Termin do sktadania dokumentow, okreslony w ogloszeniu o naborze, niec moze by¢ krotszy niz 14 dni od
dnia opublikowania tego ogloszenia w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Art. 11d. 1. Po uptywie terminu do sktadania dokumentéw okreslonego w ogloszeniu o naborze niezwlocznie upo-
wszechnia si¢ list¢ kandydatow, ktorzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze, przez umiesz-
czenie jej w miejscu powszechnie dostgpnym w jednostce organizacyjnej, w ktorej jest prowadzony nabor, a takze przez
opublikowanie jej w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

2. Lista, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera imi¢ i nazwisko kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego.

Art. 11e. 1. Sporzadza si¢ protokot przeprowadzonego naboru kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowiska
pracy w Agencji.

2. Protokot zawiera w szczegdlnosci:

1) okreslenie stanowiska pracy, na ktore byt prowadzony naboér, liczbg kandydatow oraz imiona, nazwiska i adresy nie
wigcej niz 5 najlepszych kandydatéw uszeregowanych wedtug poziomu spetniania przez nich wymagan okre$lonych
w ogloszeniu o naborze;

2) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru;

3) uzasadnienie dokonanego wyboru.



Dziennik Ustaw —15- Poz. 310

Art. 11f. 1. Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kan-
dydata albo zakonczenia naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

2. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) nazwg i adres urzedu;
2)  okreslenie stanowiska pracy;
3) imig i nazwisko kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego;
4) uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata albo uzasadnienie niezatrudnienia zadnego kandydata.

3. Informacje¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i w miejscu powszechnie do-
stepnym w jednostce organizacyjnej, w ktorej byt prowadzony nabor.

Art. 11g. Jezeli stosunek pracy osoby wytonionej w drodze naboru ustat w ciagu 3 miesigcy od dnia nawigzania sto-
sunku pracy, mozna zatrudni¢ na tym samym stanowisku kolejna osobe sposrod najlepszych kandydatow wymienionych
w protokole tego naboru. Przepisy art. 11f stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 12. 1. Do zadan Rady nalezy:
1) opiniowanie projektow rocznych planéw dziatania oraz projektow zmian tych planow;
2) okresowa ocena wykonywania rocznych planow dziatania Agencji;
3) analizowanie efektywnoSci dziatan podejmowanych przez Agencjg;
4) opiniowanie sprawozdan z dziatalno$ci Agencji;
5) nadzor nad gospodarka finansowg Agencji;

5a) zatwierdzanie wyboru bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Agencji, dokonywanego przez
Agencj¢ w trybie okreslonym w przepisach o zamdéwieniach publicznych;

6) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Prezesa i jego zastgpcoOw, z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2018 1. poz. 1252 i 2215);

7) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

2. Prezes niezwlocznie udostegpnia Radzie, na jej zadanie, wszelkie dokumenty zwigzane z dziatalnoscig Agencji.

Art. 13. 1. Rada liczy od 4 do 11 cztonkéw.

2. Przewodniczacego, zastgpcg Przewodniczacego i pozostalych cztonkow Rady powoluje, z zastrzezeniem ust. 36,
oraz odwotuje minister wtasciwy do spraw gospodarki sposrod osob, ktore:

1)  (uchylony)
2) posiadaja do§wiadczenie w opracowywaniu lub realizacji programow z zakresu, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1.

3. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ministra wlasciwego do spraw pracy, powoluje 2 cztonkow
Rady; we wniosku minister wlasciwy do spraw pracy uwzglednia kandydata sposrod osob zgloszonych przez organizacje
pracodawcow, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego.

4. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ministra wlasciwego do spraw finansé6w publicznych, powo-
huje 1 czlonka Rady.

4a. Minister wtasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego, powo-
luje 1 cztonka Rady.

5. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ogoélnopolskich organizacji zrzeszajacych organizacje przed-
sigbiorcow, dziatajacych na podstawie:

1) ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemio$le (Dz. U. z 2018 r. poz. 1267 i 2245),

2) ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o samorzadzie zawodowym niektorych przedsigbiorcow (Dz. U. poz. 194 oraz z 1997 1.
poz. 7691 770),

3) ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1218 oraz z 2018 r. poz. 650),
powotuje 3 cztonkéw Rady.
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6. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, na wniosek wspotprzewodniczacego Komisji Wspolnej Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego reprezentujacego samorzad terytorialny, ktoremu kandydata zglaszajg marszatkowie wojewodztw, powotu-
je 1 cztonka Rady.

7. Do wnioskow, o ktorych mowa w ust. 3—6, powinny by¢ dotaczone kopie dokumentow potwierdzajacych spetnie-
nie przez kandydatoéw warunkéw okreslonych w ust. 2.

8. Kadencja Rady trwa 4 lata i rozpoczyna si¢ z dniem powotania Przewodniczacego Rady i co najmniej 3 cztonkow
Rady.

9. Do wynagrodzen cztonkéw Rady stosuje si¢ odpowiednio przepisy o wynagrodzeniach cztonkow rad nadzorczych
spotek, w ktorych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem.

10. Obstuge administracyjng Rady zapewnia Prezes.

Art. 14. 1. Agencja dziala zgodnie z rocznym planem dzialania oraz rocznym planem finansowym, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z pozn. zm.").

la. (uchylony)
2. (uchylony)

3. Do dnia zatwierdzenia rocznego planu dziatania oraz planu finansowego, Agencja dziala na podstawie projektow
tych planow.

4. Projekt rocznego planu finansowego Prezes Agencji przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw gospodarki
w trybie okreslonym w przepisach dotyczacych prac nad projektem ustawy budzetowe;.

4a. Prezes Agencji, w terminie do dnia 1 grudnia kazdego roku, przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw gospo-
darki projekt planu dziatania Agencji w nastepnym roku obrotowym, wraz z opinig Rady.

5. (uchylony)
Sa. (uchylony)

5b. Prezes, w terminie 45 dni od zakonczenia kazdego kwartalu, z wyjatkiem ostatniego kwartatu roku obrotowego,
przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw gospodarki sprawozdanie z realizacji planu dzialania i planu finansowego
Agencji w danym kwartale, wraz z opinig Rady, w celu dokonania oceny, o ktérej mowa w art. 175 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Sc. Minister wlasciwy do spraw gospodarki, po ogloszeniu ustawy budzetowej w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej
Polskiej, niezwlocznie zatwierdza projekt planu dziatania i przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicz-
nych do wiadomosci.

5d. W przypadku zmiany projektu planu finansowego w wyniku prac nad ustawg budzetowa, Prezes Agencji doko-
nuje zmiany projektu planu dziatania i przekazuje go niezwlocznie, wraz z opinig Rady, do zatwierdzenia ministrowi
wiasciwemu do spraw gospodarki.

Se. W razie koniecznosci zmiany planu dziatania w trakcie roku obrotowego Prezes Agencji przekazuje zmieniony
plan dziatania, wraz z opinia Rady, do zatwierdzenia ministrowi wtasciwemu do spraw gospodarki.

5f. Zatwierdzony, zgodnie z ust. 5d lub 5Se, plan dzialania minister wtasciwy do spraw gospodarki przekazuje nie-
zwlocznie ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych.

6. Prezes, w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku, przedstawia do zatwierdzenia ministrowi wtasciwemu do
spraw gospodarki nastgpujace dokumenty dotyczace poprzedniego roku obrotowego:

1) sprawozdanie finansowe, sporzadzone zgodnie z przepisami o rachunkowo$ci, wraz ze sprawozdaniem z badania;
2) sprawozdanie z realizacji planu finansowego;

3) sprawozdanie z dzialalnosci;

4) opini¢ Rady dotyczaca dokumentdéw okreslonych w pkt 1-3.

6a. Minister wtasciwy do spraw gospodarki przed dokonaniem czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 5¢c—5e 1 6, zasigga
opinii ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego i ministra wlasciwego do spraw pracy. Minister wlasciwy do
spraw rozwoju regionalnego i minister wlasciwy do spraw pracy przedstawiaja swoje opinie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania odpowiednio projektu planu dziatania albo jego zmiany.

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1669, 1693, 2245, 2354

12500.



Dziennik Ustaw - 17 - Poz. 310

7. Rokiem obrotowym Agencji jest rok kalendarzowy.

8. Plan dziatania Agencji w pierwszym roku obrotowym Prezes przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw gos-
podarki w terminie miesigca od dnia wejscia w zycie ustawy. Jesli do tego czasu Rada nie zostanie powotana, Prezes
przedstawia plan dziatania Agencji bez opinii Rady.

Art. 15. 1. Agencja prowadzi samodzielng gospodarke finansowa.
2. Przychodami Agencji sa:
1) dotacje celowe z budzetu panstwa przeznaczone na:

a) realizacje zadan Agencji, w tym na wspolfinansowanie programow i projektow finansowanych z udziatem $rod-
kéw europejskich,

b) finansowanie lub dofinansowanie inwestycji Agencji;
la) (uchylony)

2) srodki pochodzace z funduszy przedakcesyjnych Unii Europejskiej, przeznaczone na realizacj¢ zadan Agencji, kto-
rych obstluge ksiggowa, na podstawie umow, prowadzi Agencja;

3) dotacje podmiotowe z budzetu panstwa przeznaczone na pokrycie biezacych kosztéw zarzadzania realizowanymi
przez Agencje zadaniami, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 i la, w tym kosztéw ponoszonych przez regionalne instytu-
cje finansujace;

4) odsetki od wolnych §rodkdéw przekazanych w depozyt zgodnie z przepisami o finansach publicznych;
5) przychody z tytulu odptatnosci za ustugi §wiadczone przez Agencje lub wydawane przez nig publikacje;

6) przychody z tytulu przekazania $rodkéw, o ktorych mowa w art. 34d ust. 4 ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o porecze-
niach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. z 2018 r. poz. 1808);

7) przychody z innych tytulow.
3. Koszty dziatalno$ci Agencji, w tym wynagrodzenia pracownikoéw, pokrywane sa z jej przychodow.

4. Zasady wynagradzania pracownikow Agencji okresla regulamin wynagradzania, ustalany przez Prezesa za zgoda
ministra wlasciwego do spraw gospodarki, po zasiggnieciu opinii Rady.

5. Agencja przeznacza $rodki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6, na udzielanie wsparcia przeznaczonego na powieksze-
nie funduszy pozyczkowych.

6. Agencja moze zacigga¢ kredyty ipozyczki, w szczegdlnosci w miedzynarodowych instytucjach finansowych,
a takze udziela¢ porgczen kredytow i pozyczek zaciaganych przez regionalne instytucje finansujace, za zgoda ministra
wlasciwego do spraw gospodarki i ministra wlasciwego do spraw finans6w publicznych, z zastrzezeniem ust. 7.

7. Zaciagnigcie kredytow lub pozyczek przez Agencje lub porgczenie przez nig kredytow lub pozyczek, ktorych cat-
kowita sptata przypada w roku obrotowym, w ktorym zostaly zaciagnigte, do wysokosci 20% sumy funduszy okreslonych
w art. 16 ust. 1 pkt 1 1 2 nie wymaga zgody, o ktérej mowa w ust. 6.

8. Zasady prowadzenia przez Agencj¢ rachunkowosci okreslaja przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunko-
wosci (Dz. U. 22018 r. poz. 395, z pézn. zm.”) oraz odrebne przepisy dotyczace podmiotéw sektora finansow pub-
licznych.

Art. 15a. 1. Prezes Agencji moze umorzy¢ w catosci lub w czgsci, odroczyé¢ lub roztozy¢ na raty sptate nalezno$ci
i wierzytelnosci Agencji z tytutu udzielonej pomocy finansowej ze Srodkow:
1) innych niz:

a) pochodzace z funduszy strukturalnych, z wylaczeniem Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost konkuren-
cyjnosci przedsigbiorstw, lata 2004—2006 oraz Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludz-
kich 2004-2006 przyjetych w przepisach wydanych na podstawie art. 17 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 .
o Narodowym Planie Rozwoju,

b) okreslone w art. 5 ust. 3 pkt 2, 51 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

?  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z2018 r. poz. 398, 650, 1629, 2212 i 2244 oraz

z2019 1. poz. 55.
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2) przeznaczonych na finansowanie programow i projektow realizowanych ze srodkéw innych niz:

a) pochodzace z funduszy strukturalnych z wytaczeniem Sektorowego Programu Operacyjnego Wzrost konkuren-
cyjnosci przedsigbiorstw, lata 2004—2006 oraz Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludz-
kich 2004-2006 przyjetych w przepisach wydanych na podstawie art. 17 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 .
o Narodowym Planie Rozwoju,

b) okreslone w art. 5 ust. 3 pkt 2, 51 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Umorzenie naleznosci i wierzytelnosci Agencji z tytutu pomocy finansowej udzielonej przedsigbiorcy w przypad-
ku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, 2a i 4, stanowi pomoc dla tego podmiotu i jest dokonywane zgodnie z przepisami roz-
porzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5).

3. Naleznos$¢ i wierzytelnos¢ Agencji moze by¢ umorzona, jezeli wystapi co najmniej jedna z nastgpujacych przestanek:

1) naleznosci i wierzytelnosci nie odzyskano w wyniku przeprowadzonego postepowania likwidacyjnego albo upadtos-
ciowego lub

2) zachodzi uzasadnione przypuszczenie, ze W postgpowaniu egzekucyjnym nie uzyska si¢ kwoty wyzszej od kosztow
dochodzenia i egzekucji naleznosci i wierzytelnosci Agencji, lub postgpowanie egzekucyjne okazato si¢ nieskutecz-
ne, lub

2a) taczna kwota naleznosci lub wierzytelnosci przypadajacych Agencji od jednego podmiotu nie przekracza 100 zt, lub

3) nie mozna ustali¢ miejsca zamieszkania lub pobytu dluznika bedacego osoba fizyczng albo dluznik zmarl, nie pozo-
stawiajgc zadnego majatku lub pozostawil ruchomosci niepodlegajace egzekucji na podstawie odrebnych przepiséw
albo pozostawil przedmioty codziennego uzytku domowego, ktorych taczna warto$¢ nie przekracza kwoty, stano-
wiacej trzykrotno$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w roku poprzedzajacym umorzenie, oglaszanego
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzegdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Pol-
ski” dla celow naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, lub

4) egzekucja naleznosci i wierzytelnosci Agencji zagraza waznym interesom diuznika, w tym jego egzystencji, lub
jezeli dhuznik stat si¢ niezdolny do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, lub

5) dhuznik bedacy osobg prawna zostat wykreslony z Krajowego Rejestru Sadowego, przy jednoczesnym braku majat-
ku, z ktéorego mozna by egzekwowaé nalezno$ci i wierzytelnoSci Agencji, a odpowiedzialno$¢ z tytutu naleznosci
1 wierzytelno$ci Agencji nie przechodzi z mocy prawa na osoby trzecie.

3a. Termin sptaty catosci lub cze¢$ci nalezno$ci 1 wierzytelnosci Agencji moze by¢ odroczony albo sptata catosci lub
czesei tych naleznosci 1 wierzytelno$ci roztozona na raty, jezeli ich egzekucja okresowo zagraza waznym interesom dtuz-
nika, w tym jego egzystencji, przy czym istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze dtuznik te naleznosci i wierzytelnosci
W pozniejszym terminie Zzwroci.

3b. Odroczenie terminu lub rozlozenie na raty splaty catosci lub czesci naleznosci i wierzytelnosci Agencji z tytutu
pomocy finansowej udzielonej przedsigbiorcy stanowi pomoc dla tego podmiotu i jest dokonywane zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do po-
mocy de minimis, pod warunkiem ze warto$¢ pomocy obliczona zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 362) wykazuje warto$¢ dodatnig.

4. Umorzenie naleznosci i wierzytelnosci Agencji, za ktore dtuznicy sa odpowiedzialni solidarnie, moze nastapic,
jezeli okolicznosci uzasadniajgce umorzenie zachodza co do wszystkich dtuznikow.

5. W przypadku gdy kwota podlegajaca umorzeniu, odroczeniu lub roztozeniu na raty ich sptaty przekracza 5000 zt,
umorzenie naleznoS$ci i wierzytelno$ci Agencji, odroczenie lub roztozenie na raty ich sptaty wymaga zgody ministra wtas-
ciwego do spraw gospodarki.

6. Umorzenie naleznosci i wierzytelnosci Agencji, odroczenie lub rozlozenie na raty ich splaty nastepuje na wniosek
dtuznika, z zastrzezeniem ust. 7.

7. Prezes Agencji moze umorzy¢ naleznos$¢ i wierzytelnos¢ bez wniosku dtuznika w przypadkach, o ktorych mowa
wust. 3 pkt 1-315.

8. W przypadku gdy kwota podlegajaca umorzeniu przekracza 5000 zl, informacja o tym umorzeniu, obejmujaca
nazwg¢ 1 siedzib¢ dluznika bedacego osoba prawng lub imi¢ i nazwisko oraz miejsce zamieszkania dtuznika bedacego
osoba fizyczna, cel udzielenia pomocy finansowej, przestanke oraz kwot¢ umorzenia, jest informacja publicznag w rozu-
mieniu przepisow o dostegpie do informacji publiczne;j i jest niezwlocznie udostgpniana w Biuletynie Informacji Publicznej.
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Art. 15b. 1. Wniosek, o ktorym mowa w art. 15a ust. 6, powinien zawiera¢ w szczego6lnosci:

1) nazweg, siedzibe i adres albo imig, nazwisko, miejsce zamieszkania i1 adres wnioskodawcy oraz numer NIP wniosko-
dawcy,

2) kwote nalezno$ci lub wierzytelno$ci, z wyodrebnieniem odsetek,

3) podanie przyczyny ubiegania si¢ o umorzenie catosci lub czgsci zadtuzenia, odroczenia lub roztozenia na raty jego
splaty,
4) informacje¢ o aktualnej sytuacji majatkowej dtuznika,

5) informacje, czy wnioskodawcy juz umarzano nalezno$¢ lub wierzytelno$¢ Agencji, odraczano lub rozktadano na raty
ich sptate

— 7 zastrzezeniem ust. 2.

2. Wniosek o odroczenie, rozlozenie na raty splaty lub czeSciowe umorzenie, oprocz elementdow okreslonych w ust. 1,
powinien zawiera¢ takze:

1) proponowane terminy i kwoty sptaty zadluzenia;
2) wskazanie zrodel pokrycia sptat zadluzenia w terminach, o ktérych mowa w pkt 1.

3. Do wnioskow o umorzenie lub czeSciowe umorzenie, odroczenie lub roztozenie na raty sptaty wnioskodawca do-
lacza dokumenty potwierdzajace lub uzasadniajace okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 oraz art. 15a ust. 1-4.

4. Prezes Agencji moze zwrdci¢ si¢ do wnioskodawcy o uzupehienie dokumentéw, o ktoérych mowa w ust. 3,
w terminie 14 dni.

5. W przypadku niedotrzymania przez wnioskodawce terminu, o ktérym mowa w ust. 4, wniosek nie podlega rozpa-
trzeniu i jest zwracany wnioskodawcy.

Art. 15¢. 1. Umorzenie naleznosci i wierzytelnosci Agencji, odroczenie lub roztozenie na raty ich splaty nastepuje na
podstawie umowy zawartej migdzy Agencja a dluznikiem, z wylaczeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 15a ust. 3
pkt1-315.

2. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, okres§la w szczegdlnosci:
1)  warunki sptaty pozostatej czgsci naleznosci 1 wierzytelnosci — w przypadku umorzenia ich w czgsci;
2)  warunki i terminy splaty naleznosci i wierzytelnosci — w przypadku odroczenia lub roztozenia sptaty na raty.
3. W sprawach nieuregulowanych w umowie, o ktorej mowa w ust. 1, maja zastosowanie przepisy prawa cywilnego.

Art. 16. 1. Agencja tworzy:
1) fundusz statutowy;
2) fundusz rezerwowy;
3) inne fundusze, jesli obowigzek ich utworzenia wynika z przepiséw prawa.

2. Fundusz statutowy Agencji sktada si¢ z rownowartosci netto srodkow trwatych, warto$ci niematerialnych i praw-
nych oraz innych sktadnikéw majatku, stanowigcych wyposazenie Agencji na dzien rozpoczecia przez nig dziatalnosci.

3. Zysk netto Agencji za rok obrotowy przeznacza si¢ na fundusz rezerwowy.

4. Strat¢ netto Agencji za rok obrotowy pokrywa si¢ z funduszu rezerwowego. Jezeli strata netto jest wyzsza, niz
fundusz rezerwowy, czg$¢ straty niepokryta z funduszu rezerwowego pokrywa si¢ z funduszu statutowego.

5. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, dokonuje si¢ uchwalg Rady.

Art. 17. 1. Polska Fundacja Promocji i Rozwoju Matych i Srednich Przedsigbiorstw, ktérej jedynym fundatorem jest
Skarb Panstwa, zwana dalej ,,Fundacja”, ulega likwidacji z dniem wej$cia w zycie ustawy.

2. Z chwilg likwidacji Fundacji:

1) Agencja przejmuje zobowigzania i wierzytelnosci oraz srodki finansowe i pozostaly majatek Fundacji, a takze posia-
dane przez nig dokumenty;

2) Agencja staje si¢ strong umow obowigzujacych Fundacjg, z tym Zze do umow o prace stosuje si¢ przepis pkt 3;
3) pracownicy Fundacji staja si¢ pracownikami Agencji i stosuje si¢ do nich przepisy art. 23" § 3 i 4 Kodeksu pracy.

3. Agencja jest zwolniona z podatkow i innych danin publicznych z tytulu przejecia majatku Fundacji.
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4. Agencja wykorzystuje srodki majatkowe przejete od Fundacji na realizacjg¢ celow, ktérym Fundacja stuzyta.

5. Podmiot bgdacy strona umowy wzajemnej zawartej z Fundacja moze, w ciagu 30 dni od dnia wej$cia w zycie
ustawy, odstapi¢ od tej umowy, informujac o tym Prezesa. W tym przypadku do zaspokajania wzajemnych roszczen
stosuje si¢ przepisy umowy, a jezeli umowa nie reguluje tej sytuacji — przepisy Kodeksu cywilnego.

Art. 18. 1. Prezes, powotany zgodnie z art. 21 ust. 1, od dnia powotania do dnia wejs$cia w zycie ustawy petni funk-
cj¢ likwidatora Fundacji.

2. Ustanowienie likwidatora nie powoduje zaprzestania dziatania Zarzadu Fundacji.

3. Zarzad Fundacji w okresie od dnia ustanowienia likwidatora do dnia zamkniecia ksiagg rachunkowych Fundacji
moze zacigga¢ nowe zobowigzania wylacznie w zakresie niezbgdnym do realizacji zadan Fundacji i w uzgodnieniu z likwida-
torem.

4. Likwidator dokona zamknigcia ksigg rachunkowych Fundacji na dzien poprzedzajacy dzien wejscia w zycie usta-
wy oraz sporzadzi sprawozdanie finansowe na dzien zamknigcia ksigg rachunkowych.

5. Na zadanie likwidatora Zarzad Fundacji udostepnia wszelkie dokumenty Fundacji.

6. Likwidator zleci badanie sprawozdania finansowego, o ktérym mowa w ust. 4, bieglemu rewidentowi.
Art. 19. (pominiety)
Art. 20. (pominiety)

Art. 21. 1. Na pierwszg kadencj¢ minister wtasciwy do spraw gospodarki powotuje Prezesa bez zachowania trybu
okreslonego w art. 10 ust. 1.

2. Powotany zgodnie z ust. 1 Prezes, w okresie od dnia powolania do dnia wejscia w zycie ustawy, opracuje plan
dziatania Agencji, o ktérym mowa w art. 14 ust. §, oraz koncepcj¢ organizacyjna Agencji.

3. Na zadanie Prezesa, Zarzad Fundacji udostepni materiaty i informacje niezbedne do opracowania dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 2.

4. Za czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2 oraz w art. 18, Prezesowi przystuguje wynagrodzenie platne ze srodkow
Fundacji, ktorego wysokos¢ okresli minister whasciwy do spraw gospodarki, w akcie powotania.

5. Pierwsza kadencja Prezesa rozpoczyna si¢ w dniu wej$cia w zycie ustawy itrwa rok. Przepisy art. 11 ust. 2-5
stosuje si¢ odpowiednio.

6. Pierwsza kadencja Rady rozpoczyna si¢ w dniu wejscia w zycie ustawy.

Art. 22. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2001 r., z wyjatkiem art. 18 i art. 21, ktére wchodza w zycie po

uplywie 14 dni od dnia ogloszenia'?.

19" Ustawa zostata ogloszona w dniu 13 grudnia 2000 r.
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