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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 2 wrzesnia 2020 r.

Poz. 1510

OBWIESZCZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI

z dnia 3 sierpnia 2020 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
w sprawie warunkéw w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stluzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst roz-
porzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 4 listopada 2009 r. w sprawie warunkow w zakresie wy-
ksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiadaé funkcjonariusz Strazy Granicznej na
okre$lonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 1499), z uwzglgdnieniem zmian wprowadzonych:

1)  rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 30 grudnia 2013 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funk-
cjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 1711);

2)  rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 10 marca 2015 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie
warunkoéw w zakresie wyksztalcenia 1 kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funk-
cjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 375);

3) rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 26 stycznia 2018 r. zmieniajacym rozporza-
dzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 254);

4)  rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 20 kwietnia 2018 r. zmieniajacym rozporza-
dzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 918);

5)  rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 25 kwietnia 2019 r. zmieniajagcym rozporza-
dzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiadac¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 863).

2. Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

1)  § 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 30 grudnia 2013 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funk-
cjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 1711), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2014 1.”;

2)  §2i§ 3 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 10 marca 2015 r. zmieniajacego rozporzadzenie w spra-
wie warunkow w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu shuzby, jakim powinien odpowiadac
funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 375), ktére stanowia:

,»§ 2. Funkcjonariusz petnigcy shuzbe w dniu wejécia w zycie rozporzadzenia, ktéry posiada na zajmowanym sta-
nowisku stuzbowym staz stuzby kroétszy niz w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w § 1 w brzmieniu nadanym niniej-
szym rozporzadzeniem, zachowuje uprawnienie do zajmowania tego stanowiska.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia.”;
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3)

4)

5)

§ 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 26 stycznia 2018 r. zmieniajacego rozporza-
dzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 254), ktory stanowi:

»$ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 stycznia 2018 r.”;

§ 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 20 kwietnia 2018 r. zmieniajacego rozporza-
dzenie w sprawie warunkdéw w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 918), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;

§ 2 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 25 kwietnia 2019 r. zmieniajacego rozporza-
dzenie w sprawie warunkoéw w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 863), ktory stanowi:

,»§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji: wz. M. Wagsik
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 3 sierpnia 2020 r. (poz. 1510)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIY

z dnia 4 listopada 2009 r.

w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu shuzby, jakim powinien
odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okre§lonym stanowisku stuzbowym

Na podstawie art. 38 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 305) zarzadza si¢,
co nastepuje:

§ 1. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:
1)  kwalifikacje podstawowe — kwalifikacje zawodowe uzyskane podczas szkolenia podstawowego funkcjonariuszy;
2)  kwalifikacje podoficerskie — kwalifikacje zawodowe uzyskane podczas szkolenia w zakresie szkoty podoficerskiej;
3)  kwalifikacje chorazych — kwalifikacje zawodowe uzyskane podczas szkolenia w zakresie szkoly chorazych;

4)  kwalifikacje oficerskie — kwalifikacje zawodowe uzyskane podczas przeszkolenia specjalistycznego do mianowania
na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej;

5) kwalifikacje kadry kierowniczej — kwalifikacje zawodowe uzyskane podczas szkolenia specjalistycznego dla kadry
kierowniczej i dowddczej Strazy Granicznej;

6) kwalifikacje specjalistyczne — kwalifikacje podoficerskie, kwalifikacje chorazych, kwalifikacje oficerskie i kwalifikacje
kadry kierowniczej;

7)  stanowisko kierownicze — stanowisko stuzbowe, na ktorym wymagane sa kwalifikacje kadry kierowniczej.

§ 2. 1. Warunki w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiadac
funkcjonariusz Strazy Granicznej, zwany dalej ,,funkcjonariuszem”, na okre§lonym stanowisku shuzbowym, okreslaja tabele
stanowigce zatacznik do rozporzadzenia.

2. Warunki w zakresie kwalifikacji zawodowych nie dotycza funkcjonariusza mianowanego z dniem przyjecia do stuzby
w Strazy Granicznej na stanowisko stuzbowe mtodszego asystenta albo kontrolera — do czasu uzyskania wymaganych kwali-
fikacji zawodowych.

§ 3. 1. Warunkiem uzyskania kwalifikacji podstawowych jest ukonczenie szkolenia podstawowego funkcjonariuszy.

2. Warunkiem uzyskania kwalifikacji specjalistycznych jest ukonczenie, w zalezno$ci od wykonywanych obowiazkow,
szkolenia w zakresie szkoty podoficerskiej, szkolenia w zakresie szkoty chorazych, przeszkolenia specjalistycznego do mia-
nowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej lub szkolenia specjalistycznego dla kadry kierowniczej i dowod-
czej Strazy Granicznej.

3. Za rownoznaczne ze spetnieniem warunku, o ktorym mowa w ust. 2, uwaza sig:

1)  ukonczenie akademii wojskowych, szkét oficerskich, chorazych i podoficerskich Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
oraz szkot oficerskich, chorazych i podoficerskich Policji, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej,

2)?  odbycie szkolenia, przeszkolenia albo kursu oficerskiego, chorgzego i podoficera w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej, Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Biurze Ochrony Rzadu, Shuzbie Ochrony Panstwa,
Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzbie Wigziennej

— jezeli kwalifikacje uzyskane w tych szkotach lub w ramach tego przeszkolenia odpowiadajg kwalifikacjom wymaganym
do pelnienia stuzby na danym stanowisku stuzbowym w Strazy Graniczne;j.

D' Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra
Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2264).

2 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 25 kwietnia 2019 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim
powinien odpowiada¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 863), ktore weszto
w zycie z dniem 25 maja 2019 1.
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4. W przypadku osoby przyjmowanej do stuzby w Strazy Granicznej i posiadajacej stopien wojskowy, o ktorej mowa
w art. 61 ust. la ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, przepis ust. 3 stosuje sie.

5. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach mozna:

1) mianowa¢ na stanowisko stuzbowe funkcjonariusza przyjmowanego do stuzby w Strazy Granicznej przed uzyskaniem
przez niego kwalifikacji podstawowych, jezeli posiada wyksztalcenie, kwalifikacje specjalistyczne oraz staz stuzby
wymagane na danym stanowisku oraz niezwlocznie po przyjeciu do stuzby w Strazy Granicznej zostanie skierowany
na szkolenie podstawowe funkcjonariuszy;

2)  powota¢ na stanowisko kierownicze funkcjonariusza przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji kadry kierowniczej,
jezeli ukonczyt studia drugiego stopnia oraz zostanie, w terminie okreSlonym przez Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej, skierowany na szkolenie specjalistyczne dla kadry kierowniczej i dowodczej Strazy Granicznej;

3) zazgoda Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej:

a) mianowaé na stanowisko stuzbowe funkcjonariusza przyjmowanego do stuzby w Strazy Granicznej przed uzys-
kaniem przez niego kwalifikacji zawodowych, jezeli ukonczyt studia drugiego stopnia oraz po przyjeciu do shuzby
w Strazy Granicznej zostanie, w terminie okreslonym przez Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, skierowany
na szkolenie podstawowe funkcjonariuszy oraz na przeszkolenie specjalistyczne do mianowania na pierwszy
stopien oficerski Strazy Granicznej,

b) mianowac na stanowisko kierownicze funkcjonariusza przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji kadry kierowni-
czej, jezeli ukonczyt studia wyzsze drugiego stopnia oraz zostanie niezwlocznie skierowany na szkolenie specja-
listyczne dla kadry kierowniczej i dowddczej Strazy Graniczne;.

§ 4. 1. Warunek ukonczenia studiéw drugiego stopnia na okreslonym stanowisku stuzbowym nie dotyczy funkcjonariusza,
ktory pelniagc zawodowa stuzbe wojskowa, uzyskat tytut oficera dyplomowanego.

2. Warunek posiadania kwalifikacji kadry kierowniczej uwaza si¢ za spetniony przez funkcjonariusza, ktory w Strazy
Granicznej ukonczyt przeszkolenie specjalistyczne do mianowania na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej, obej-
mujace program w zakresie szkolenia specjalistycznego dla kadry kierowniczej i dowddczej Strazy Granicznej.

§ 5.9 Do stazu stuzby wymaganego do mianowania lub powolania na okreslone stanowisko stuzbowe zalicza si¢ okresy
stuzby lub pracy w Strazy Granicznej, Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym,
Biurze Ochrony Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, Inspekeji Celnej i Stuzbie Wigzienne;.

§ 6. 1. Funkcjonariusz mianowany lub powotany na stanowisko stuzbowe przed dniem wej$cia w zycie rozporzadzenia,
ktéry nie spelnia warunkéw w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, okreslonych w roz-
porzadzeniu, zachowuje uprawnienie do zajmowania tego stanowiska oraz do mianowania na stanowisko stuzbowe réwno-
rzgdne do dotychczas zajmowanego pod wzgledem grupy uposazenia zasadniczego.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonariusza, ktéry na zajmowane stanowisko stuzbowe zostal miano-
wany w drodze wyrdznienia mimo niespetniania warunkow w zakresie wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych.

§ 7. Warunek uzyskania kwalifikacji podstawowych dotyczy funkcjonariusza przyjetego do stuzby w Strazy Granicznej
po dniu 18 lipca 2002 r.

§ 8. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie od dnia 1 stycznia 2009 r.

§ 9. Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie warun-
kéw w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych oraz stazu shuzby, jakim powinien odpowiadaé funkcjonariusz
Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 965, z 2005 r. poz. 5301 1624, z 2006 r. poz. 475 oraz
72008 r. poz. 186 1 342).

§ 10. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

3 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.
4 Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 20 listopada 2009 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 4 listopada 2009 r.>

WARUNKI W ZAKRESIE WYKSZTALCENIA, KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH ORAZ STAZU SLUZBY,
JAKIM POWINIEN ODPOWIADAC FUNKCJONARIUSZ STRAZY GRANICZNEJ NA OKRESLONYM

STANOWISKU SLUZBOWYM

Tabela nr 19

Komenda Gléwna Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie™® Wymagane kwalifikacje St:dZ
zawodowe shuzby
1 Komendant Gtoéwny SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
kadry kierowniczej
2 | Zastgpca Komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
Gtownego SG kadry kierowniczej
3 Dyrektor wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
kadry kierowniczej
4 | Zastgpca dyrektora wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
kadry kierowniczej
5 | Glowny ksiegowy okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie 6 lat
6 | Doradca Komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 9 lat
Gtownego SG
7 Kierownik komérki audytu okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, -
wewnetrznego kadry kierowniczej
8 | Radca wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 9 lat
9 Dziekan okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie —
10 | Radca prawny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
11 | Legislator wyzsze drugiego stopnia prawnicze podstawowe, oficerskie 4 lata
i aplikacja legislacyjna lub
podyplomowe studia z zakresu
legislacji albo wyzsze drugiego stopnia
prawnicze i 4 lata shuzby (pracy)
zwigzanej z opracowywaniem aktow
prawnych
12 | Naczelnik wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 8 lat
kadry kierowniczej
13 | Rzecznik prasowy wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
14 | Audytor wewngtrzny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
15 | Wicedziekan okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
16 | Zastgpca naczelnika wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat
kadry kierowniczej

5)

6)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych z dnia 10 marca 2015 r. zmieniajacego rozporzadze-
nie w sprawie warunkow w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpowiada¢ funkcjo-
nariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 375), ktore weszto w zycie z dniem 26 marca 2015 r.

Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 26 stycznia 2018 1.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie warunkow w zakresie wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu shuzby, jakim
powinien odpowiadaé¢ funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym (Dz. U. poz. 254), ktoére weszto
w zycie z dniem 27 stycznia 2018 r.
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17 | Kierownik samodzielnej sekcji wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat
kadry kierowniczej
18 | Ekspert wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat
19 | Kierownik sekcji Wyzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
20 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
21 | Kierownik kancelarii tajnej WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie Iub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
22 | Specjalista srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
23 | Starszy asystent srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
24 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
25 | Mtlodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie
26 | Kursant srednie lub $rednie branzowe - -

*) Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studidéw drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia wymaganego na okreslonym stanowisku stuzbowym, w zaleznos$ci od specyfiki takiego stanowiska,
obowiazuja dodatkowe wymogi wynikajace z odrebnych przepisow. W szczegolnosci wymagane jest dodatkowo wyksztatcenie
specjalistyczne — dla pilotow, lekarzy, psychologéw, technikow kryminalistyki, kierownika komorki audytu wewngtrznego i au-
dytora wewnetrznego.

Tabela nr 1a”?

Biuro Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztatcenie®) Wymagane kwalifikacje Stjdz
zawodowe shuzby
1 Komendant wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
Biura Spraw Wewnetrznych SG kadry kierowniczej
2 | Zastgpca Komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
Biura Spraw Wewnetrznych SG kadry kierowniczej
3 Gtoéwny ksiegowy okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie 6 lat
4 | Kierownik komorki audytu okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, -
wewngtrznego kadry kierowniczej
5 Radca wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 9 lat
6 | Radca prawny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
7 | Legislator wyzsze drugiego stopnia i aplikacja podstawowe, oficerskie 4 lata
legislacyjna lub podyplomowe studia
z zakresu legislacji albo wyzsze
drugiego stopnia prawnicze i 4 lata
shuzby (pracy) zwigzanej
z opracowywaniem aktéw prawnych

" Dodana przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnos$niku 6.
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8 | Naczelnik wydzialu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 8 lat
kadry kierowniczej

9 | Rzecznik prasowy wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata

10 | Audytor wewnetrzny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -

11 | Zastepca naczelnika wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat
kadry kierowniczej

12 | Kierownik samodzielnej sekcji wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat
kadry kierowniczej

13 | Ekspert wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat

14 | Kierownik sekcji WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej

15 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata

$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
16 | Kierownik kancelarii tajnej WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat

17 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata

18 | Starszy asystent srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata

19 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie

20 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

21 | Kursant $rednie lub $rednie branzowe - -

%)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studidow drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia obowigzuja dodatkowe wymogi wedhug odrebnych przepisow, zalezne od specyfiki stanowiska stuzbowego.
W szczegolnoscei jest wymagane dodatkowo wyksztatcenie specjalistyczne — dla psychologow, technikoéw kryminalistyki, kierownika
komorki audytu wewnetrznego i audytora wewnetrznego.

Tabela nr 29

Komenda oddzialu Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie™® Wymagane kwalifikacje Stjdz
zawodowe shuzby
1 Komendant oddziatu SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
kadry kierowniczej
2 Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
oddziatu SG kadry kierowniczej
3 Glowny ksiegowy okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie 6 lat
4 | Zastepca glownego ksiegowego wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat
kadry kierowniczej
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5 Naczelnik wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
6 | Naczelnik wydziatu — wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kierownik strzezonego osrodka kadry kierowniczej
dla cudzoziemcow
7 | Radca prawny okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
8 Zastegpca naczelnika wydziatu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
9 | Kierownik samodzielnej sekcji WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
10 | Kierownik stuzby zdrowia okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
11 | Kierownik zespotu audytu okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 5 lat
wewnetrznego — audytor kadry kierowniczej
wewnetrzny
12 | Rzecznik prasowy wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
13 | Dowddca pododdziatu WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
odwodowego kadry kierowniczej
14 | Kapelan okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
15 | Kierownik sekcji WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
16 | Audytor wewnetrzny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
17 | Zastepca kierownika stuzby okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 3 lata
zdrowia kadry kierowniczej
18 | Kierownik zespotu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 5 lat
kadry kierowniczej
19 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
20 | Zastgpca dowodcy pododdziatu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
odwodowego kadry kierowniczej
srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 6 lat
kadry kierowniczej
21 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
22 | Dowddca plutonu odwodowego $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
23 | Starszy asystent srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
24 | Dowddca plutonu $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 5 lat
podoficerskie
25 | Starszy kontroler srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
26 | Asystent srednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
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27 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

28 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

29 | Kursant $rednie lub $rednie branzowe - -

*)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia wymaganego na okreslonym stanowisku stuzbowym, w zalezno$ci od specyfiki takiego stanowiska,
obowiazuja dodatkowe wymogi wynikajace z odrebnych przepisow.
W szczegdlnosci wymagane jest dodatkowo wyksztatcenie specjalistyczne — dla marynarzy, lekarzy, psychologéw, technikow krymi-
nalistyki 1 funkcjonariuszy petigcych stuzbe w Orkiestrze Reprezentacyjnej Strazy Graniczne;.

Tabela nr 39

Osrodek Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztatcenie™® Wymagane kwalifikacje St.az
zawodowe stuzby
1 Komendant osrodka SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
kadry kierowniczej
2 | Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
osrodka SG kadry kierowniczej
3 Glowny ksiegowy okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie 6 lat
4 | Naczelnik wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
5 | Naczelnik wydziatu — wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kierownik strzezonego os$rodka kadry kierowniczej
dla cudzoziemcow
6 | Radca prawny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
7 | Zastgpca naczelnika wydziatu Wyzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
8 | Kierownik samodzielnej sekcji WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
9 | Kierownik stuzby zdrowia okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
10 | Dowodca pododdziatu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
odwodowego kadry kierowniczej
11 | Kierownik sekcji WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
12 | Audytor wewngtrzny okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
13 | Zastepca kierownika stuzby okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 3 lata
zdrowia kadry kierowniczej
14 | Kierownik zespotu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 5 lat

kadry kierowniczej
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15 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
16 | Zastgpca dowodcy pododdziatu WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
odwodowego kadry kierowniczej
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 5 lat

kadry kierowniczej

17 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata

18 | Dowodca plutonu odwodowego $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata

19 | Starszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata

20 | Dowddca plutonu $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 5 lat
podoficerskie

21 | Starszy kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie

22 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie

23 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

24 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

25 | Kursant $rednie lub $rednie branzowe — -

*)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studidow magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia wymaganego na okreslonym stanowisku stuzbowym, w zaleznos$ci od specyfiki takiego stanowiska,
obowiazuja dodatkowe wymogi wynikajace z odrebnych przepisoéw. W szczegodlnosci wymagane jest dodatkowo wyksztatcenie
specjalistyczne — dla marynarzy, lekarzy, psychologéw, technikow kryminalistyki i funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w Orkiestrze
Reprezentacyjnej Strazy Graniczne;.

Tabela nr 49

Osrodek szkolenia Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztatcenie®) Wymagane kwalifikacje St:az
zawodowe shuzby
1 Komendant o$rodka wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 10 lat
szkolenia SG kadry kierowniczej
2 | Zastgpca komendanta osrodka wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
szkolenia SG kadry kierowniczej
3 Glowny ksiegowy okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie 6 lat
4 | Kierownik zaktadu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 8 lat
kadry kierowniczej
5 | Komendant pododdziatow wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
szkolnych kadry kierowniczej
6 | Zastgpca gtéwnego ksiegowego wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 6 lat

kadry kierowniczej
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7 | Naczelnik wydziatu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
8 | Radca prawny okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
9 | Kierownik zespotu wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
10 | Starszy wykladowca wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat
11 | Zastgpca naczelnika wydziatu WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
12 | Kierownik samodzielnej sekcji WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
13 | Komendant studium (kursu) wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
14 | Kierownik stuzby zdrowia okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
15 | Kierownik zespotu audytu okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 5 lat
wewngtrznego — audytor kadry kierowniczej
wewnetrzny
16 | Rzecznik prasowy wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
17 | Wyktadowca wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
18 | Kapelan okreslone odrebnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
19 | Kierownik sekcji WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
20 | Zastgpca komendanta studium WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
(kursu) kadry kierowniczej
21 | Audytor wewngtrzny okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie -
22 | Zastgpca kierownika stuzby okreslone odrgbnymi przepisami podstawowe, oficerskie, 3 lata
zdrowia kadry kierowniczej
23 | Mtodszy wyktadowca WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
24 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych S lat
25 | Starszy instruktor Wyzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
26 | Specjalista srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
27 | Instruktor $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
28 | Starszy asystent srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
29 | Mtodszy instruktor srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
30 | Dowodca plutonu srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 5 lat
podoficerskie
31 | Starszy kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
32 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
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33 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

34 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

35 | Kursant $rednie lub $rednie branzowe - -

*)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia wymaganego na okreslonym stanowisku stuzbowym, w zalezno$ci od specyfiki takiego stanowiska,
obowiagzuja dodatkowe wymogi wynikajace z odrebnych przepisow. W szczegdlnosci wymagane jest dodatkowo:
przygotowanie pedagogiczne — na stanowiskach dydaktycznych,

udokumentowana znajomo$¢ wyktadanego jezyka obcego — dla lektorow,
przygotowanie z zakresu kynologii — na stanowiskach w osrodku wiasciwym w zakresie szkolenia przewodnikéw psow stuzbowych

oraz psow stuzbowych.

Tabela nr 59

Dywizjon Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie® Wymagane kwalifikacje Stjdz
zawodowe shuzby
1 Komendant dywizjonu SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
kadry kierowniczej
2 Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
dywizjonu SG kadry kierowniczej
3 Szef stuzb WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
4 | Dowddca jednostki ptywajacej WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kat. I kadry kierowniczej
5 | Zastgpca dowodcy jednostki WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
pltywajacej kat. I kadry kierowniczej
6 Dowaddca jednostki ptywajacej WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kat. IT kadry kierowniczej
7 | Kierownik sekcji WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
8 | Kierownik zespotu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 4 lata
kadry kierowniczej
srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 5 lat
kadry kierowniczej
9 Kierownik zmiany Wyzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
10 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
11 | Zastgpca dowodcy jednostki $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
ptywajacej kat. I1
12 | Dowodca jednostki plywajacej $rednie lub srednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
kat. 11
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13 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
14 | Starszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
15 | Zastgpca dowodcy jednostki $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata

ls jacej kat. II1
plywajacej kat podstawowe, 4 lata
podoficerskie
16 | Dowodca jednostki plywajacej $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
kat. IV
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
17 | Starszy bosman $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
18 | Starszy kontroler srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
19 | Bosman $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
20 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
21 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie
22 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

%)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studidéw magisterskich
lub studidow drugiego stopnia.
W zakresie wyksztalcenia wymaganego na okreslonym stanowisku stuzbowym, w zaleznos$ci od specyfiki takiego stanowiska,
obowiazuja dodatkowe wymogi wynikajace z odrgbnych przepisow. W szczegolnosci wymagane sa dodatkowo wyksztatcenie lub
kwalifikacje specjalistyczne morskie odpowiednie dla danego stanowiska — na stanowiskach na jednostkach ptywajacych Strazy

Graniczne;.
Tabela nr 69
Placowka Strazy Granicznej kategorii I
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie® Wymagane kwalifikacje St?Z
zawodowe shuzby

1 Komendant placéwki SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 9 lat
kadry kierowniczej

2 | Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
placowki SG kadry kierowniczej

3 Kierownik grupy Wyzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej

4 Kierownik zespotu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej

5 | Kierownik zmiany WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat

$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 6 lat
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6 | Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
7 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
8 Starszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
9 | Starszy kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
10 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
11 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie
12 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

*)

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studidw magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.

Tabela nr 79

Placowka Strazy Granicznej kategorii IT

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztatcenie® Wymagane kwalifikacje St?Z
zawodowe shuzby
1 Komendant placéwki SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
2 | Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
placowki SG kadry kierowniczej
3 Kierownik grupy WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
4 Kierownik zmiany WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 6 lat
5 | Kierownik zespotu WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 6 lat
kadry kierowniczej
6 Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
7 | Specjalista $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
8 Starszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
9 | Starszy kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
10 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
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11 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

12 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

*)  Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukofczenia studiow pierwszego stopnia.
Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.

Tabela nr 89

Placéwka Strazy Granicznej kategorii 111

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztatcenie® Wymagane kwalifikacje Stgz
zawodowe shuzby
1 Komendant placowki SG wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 7 lat
kadry kierowniczej
2 | Zastgpca komendanta wyzsze drugiego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
placowki SG kadry kierowniczej
3 Kierownik grupy WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
4 | Kierownik zmiany WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 5 lat
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 6 lat
5 Kierownik zespotu WyZzsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie, 5 lat
kadry kierowniczej
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych, 6 lat
kadry kierowniczej
6 Starszy specjalista WyZsze pierwszego stopnia podstawowe, oficerskie 4 lata
$rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 5 lat
7 | Specjalista srednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
8 Starszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 4 lata
9 | Starszy kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, chorazych 3 lata
podstawowe, 4 lata
podoficerskie
10 | Asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, 3 lata
podoficerskie
11 | Mtodszy asystent $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie
12 | Kontroler $rednie lub $rednie branzowe podstawowe, -
podoficerskie

*)  Wyksztalcenie wyzsze pierwszego stopnia oznacza wyksztalcenie uzyskane w wyniku ukofczenia studiéw pierwszego stopnia.
Wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia oznacza wyksztatcenie uzyskane w wyniku ukonczenia jednolitych studiow magisterskich
lub studiow drugiego stopnia.
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