DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 14 pazdziernika 2022 r.

Poz. 2100

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 5 wrzesénia 2022 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 oglaszaniu aktow normatywnych i nie-

ktorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2180),
z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

ustawa z dnia 9 lutego 2022 r. o zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U.
poz. 807 i 1561),

ustawg z dnia 7 kwietnia 2022 r. o zmianie ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 872)

oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 1 wrzes$nia 2022 r.

1)

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

art. 27, art. 28 i art. 37 ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 807), ktére stanowig:

,,Art. 27. 1. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie art. 3, art. 6, art. 7, art. 9, art. 11
oraz art. 12 i art. 14—18 stosuje si¢ przepisy dotychczasowe, z tym ze sprawy te toczg si¢ przed organem, ktory przejat
zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy.

2. Organ, ktory przejat zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, przejmuje zwiazane z tymi zada-
niami i kompetencjami prawa i obowigzki organow, ktore utracily te zadania i kompetencje, w tym takze wynikajgce
Z umow i porozumien.

3. Organ, ktory utracil zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, przekazuje niezwtocznie organowi,
ktory przejat od niego zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, dokumentacj¢ zwigzang z wykonywaniem
przejetych zadan i kompetencji, w tym takze w postaci informatycznych nosnikow danych.

4. Z czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3, sporzadza si¢ protokot.

Art. 28. Czynnosci dokonane przed dniem wejscia w zycie art. 3, art. 6, art. 7, art. 9, art. 11 oraz art. 12 i art. 14-18
przez organy, ktore utracity zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, a takze dokumenty sporzadzone
przed dniem wejScia w zycie art. 3, art. 6, art. 7, art. 9, art. 11 oraz art. 12 i art. 14-18 przez te organy albo przy ich
udziale, w szczegdlnosci powotania, ustalenia, zatwierdzenia i zgody, zachowujg wazno$¢, przy czym dokumenty
wydane na czas okreslony — zachowuja waznos¢ przez okres, na ktory zostaty wydane.”

,Art. 37. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 3,art. 6, art. 7, art. 9, art. 11, art. 12, art. 14-18 i art. 24-34, ktoére wchodza w zycie z dniem 1 sierpnia 2022 r.;

2) art. 10, art. 35 i art. 36, ktore wchodzg w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”;
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2) art. 36 ustawy z dnia 7 kwietnia 2022 r. o zmianie ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych oraz niektoérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 872), ktory stanowi:

1)
2)

3)
4)

,»Art. 36. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 8 lipca 2022 r., z wyjatkiem:
art. 13, ktory wehodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia;

art. 3, art. 4, art. 5pkt 1, 2i 4-7, art. 6, art. 7 pkt 1i 6, art. 10, art. 14, art. 15, art. 16 pkt 1-20, pkt 22 lit. a i b,
pkt 23-26, 28-30 i 3243, art. 17, art. 20, art. 33 i art. 34, ktore wchodzg w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia;

art. 11, art. 16 pkt 21, pkt 22 lit. ¢, pkt 27 i 31, art. 18 i art. 28-32, ktore wchodza w zycie z dniem 30 maja 2022 r.;
art. 12 pkt 2 1 3 oraz art. 35 ust. 2, ktore wchodza w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu

ogloszenia.”.

Marszatek Sejmu: E. Witek
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 5 wrze$nia 2022 r. (Dz. U. poz. 2100)

USTAWA
z dnia 15 grudnia 2016 r.

o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. 1. Prokuratoria Generalna Rzeczypospolitej Polskiej, zwana dalej ,,Prokuratoriag Generalng”, stoi na strazy praw

i interesdw Rzeczypospolitej Polskiej, w tym praw i intereséw Skarbu Pafistwa, oraz mienia panstwowego nienalezacego do
Skarbu Panstwa.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej wykonuje zadania okreslone w przepisach odrebnych. Do decyzji administracyjnych

wydawanych przez Prezesa Prokuratorii Generalnej stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks poste-
powania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735, 1491 i 2052 oraz z 2022 r. poz. 1301) o decyzjach wydawanych przez
ministra.

3. Prezes Prokuratorii Generalnej moze wchodzi¢ w sklad komitetow powotywanych przez Prezesa Rady Ministrow.
4. Nadzor nad Prezesem Prokuratorii Generalnej sprawuje Prezes Rady Ministrow.

Art. 2. 1. Obstuge Prokuratorii Generalnej oraz Prezesa Prokuratorii Generalnej zapewnia Urzad Prokuratorii Generalne;.
2. Siedzibg Urzgdu Prokuratorii Generalne;j jest miasto stoteczne Warszawa.

Art. 3. Prezes Prokuratorii Generalnej sktada corocznie Sejmowi, w terminie do dnia 31 marca, sprawozdanie ze swojej

dziatalno$ci oraz dziatalno$ci Prokuratorii Generalnej w poprzednim roku kalendarzowym.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)
13)

Rozdziat 2
Zakres dzialania Prokuratorii Generalnej
Art. 4. 1. Do zadan Prokuratorii Generalnej nalezy:
wylaczne zastgpstwo Skarbu Panstwa przed Sadem Najwyzszym;
zastepstwo Skarbu Panstwa przed sadami powszechnymi i polubownymi;
zastepstwo organow administracji rzagdowej przed sadami powszechnymi i Sgdem Najwyzszym,;

zastgpstwo Skarbu Panstwa, panstwowych jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej albo
organdéw administracji rzadowej przed sadami administracyjnymi;

zastepstwo Rzeczypospolitej Polskiej przed sgdami, trybunatami i innymi organami orzekajagcymi w stosunkach migdzy-
narodowych;

zastgpstwo osob prawnych, 0 ktorych mowa w art. 12 ust. 1, przed sagdami powszechnymi, polubownymi i Sadem
Najwyzszym;

przedstawianie sgdom powszechnym, sgdom administracyjnym, Sadowi Najwyzszemu, Trybunatowi Konstytucyj-
nemu istotnych dla spraw pogladow;

przygotowywanie na wniosek Prezesa Rady Ministrow raportow, analiz i stanowisk obejmujacych zagadnienia prawne,
dotyczace w szczegolnosci projektow aktow normatywnych, czynnosci prawnych dokonywanych przez podmioty pan-
stwowe, a takze orzeczen sadowych zapadajacych w sprawach dotyczacych Rzeczypospolitej Polskiej;

wydawanie opinii prawnych;

wydawanie opinii o projektach aktéw normatywnych dotyczacych istotnych praw i interesow Rzeczypospolitej
Polskiej, w tym Skarbu Panstwa, oraz organdw wymiaru sprawiedliwosci, a takze regulujacych postgpowania przed
sadami, trybunatami i innymi organami orzekajacymi;

przygotowywanie rekomendacji i wzorow co do czynnosci prawnych lub ich czesci;
udziat w negocjacjach i mediacjach;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i szkoleniowej w zakresie ochrony praw i interesow Rzeczypospolitej Polskiej.
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2. Prezes Rady Ministrow moze wyznaczy¢ Prokuratori¢ Generalng do zastgpowania Rady Ministrow lub ministra
W postepowaniu przed Trybunatem Konstytucyjnym.

3. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastepstwa w postgpowaniu karnym. Prokuratoria Generalna moze, na uza-
sadniony wniosek podmiotu reprezentujacego Skarb Panstwa lub panstwowej jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej 0so-
bowosci prawnej, przejaé zastepstwo w postgpowaniu karnym, jezeli wymaga tego ochrona waznych praw lub intereséw
Skarbu Panstwa. Przepisy art. 7 ust. 5 i 6 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Do zadan Prezesa Prokuratorii Generalnej nalezy:
1) rozstrzyganie sporéw dotyczacych praw i interesow Skarbu Panstwa miedzy panstwowymi jednostkami organizacyj-
nymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej;
2) rozstrzyganie sporow kompetencyjnych w zakresie reprezentacji procesowej Skarbu Panstwa;
3) organizacja Sadu Polubownego przy Prokuratorii Generalne;j.
Art. 5. Prokuratoria Generalna jest niezalezna w zakresie wykonywanych zadan.
Art. 6. 1. Przy wykonywaniu zadan Prokuratoria Generalna i Prezes Prokuratorii Generalnej wspoétdziataja z:

1)Y organami wtadzy publicznej lub podmiotami wykonujacymi, na podstawie przepisdw prawa, decyzji administracyjne;j
lub porozumienia, zadania organdéw wiladzy publicznej;

2) panstwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawne;j;

3) organami jednostek samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami w zakresie, w jakim wykonujg zadania z zakresu
administracji rzadowej;

4)  innymi podmiotami uprawnionymi na podstawie odrebnych przepiséw do reprezentowania Skarbu Panstwa lub Rzeczy-
pospolitej Polskiej;

5) panstwowymi osobami prawnymi i osobami zastgpowanymi, o ktorych mowa w art. 12 ust. 2.

2. Prokuratoria Generalna i Prezes Prokuratorii Generalnej moga zada¢ od podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 14,
informacji i dokumentéw, w tym stanowigcych tajemnice prawnie chroniong, niezbednych do wykonywania ich zadan.

Art. 6a. 1. Do przetwarzania danych osobowych, w tym danych, o ktoérych mowa w art. 9 ust. 1 i art. 10 rozporzadze-
nia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrek-
tywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Z p6zn. zm.?), zwanego
dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679”, w celu realizacji ustawowych zadan Prokuratorii Generalnej oraz Prezesa Prokuratorii
Generalnej okre$lonych w ustawie oraz w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1933 oraz z 2022 r. poz. 807, 872, 1459 i 1512), przepisy art. 15 ust. 1 i 3 i art. 19 rozporzadzenia
2016/679 stosuje si¢ w zakresie, w jakim nie narusza to tajemnicy Prokuratorii Generalnej, o ktérej mowa w rozdziale 4.

2. Wystagpienie z zagdaniem, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679, nie wptywa na wykonywanie
zadan Prokuratorii Generalnej lub Prezesa Prokuratorii Generalne;.

3. Przepisu art. 21 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679 nie stosuje si¢ w przypadku danych osobowych pozyskanych przez
Prokuratorie Generalng w zwiazku z udzielaniem pomocy prawnej podmiotom, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2i 3.

4. Prezes Prokuratorii Generalnej dokonuje przegladu danych osobowych pod wzglgdem niezbe¢dnosci ich przecho-
wywania:
1) co 2 lata — w odniesieniu do danych przetwarzanych w zwiagzku z realizacja przez Prezesa Prokuratorii Generalnej
zadan, o ktorych mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,;

2) co 10 lat —w odniesieniu do danych przetwarzanych w zwiazku z realizacjg przez Prokuratori¢ Generalng lub Prezesa
Prokuratorii Generalnej pozostatych zadan ustawowych.

5. Prezes Prokuratorii Generalnej na wniosek osoby, ktorej dane dotycza, informuje o ograniczeniach, o ktorych mowa
w ust. 1-3.

D W brzmieniu ustalonym przez art. 17 ustawy z dnia 7 kwietnia 2022 r. 0 zmianie ustawy o listach zastawnych i bankach hipotecznych
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 872), ktoéry wszedt w zycie z dniem 7 maja 2022 r.
2 Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogtoszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
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6. Obowiazek zachowania tajemnicy Prokuratorii Generalnej, o ktorej mowa w rozdziale 4, nie ustaje w przypadku gdy
z zadaniem ujawnienia informacji uzyskanych przez Prokuratori¢ Generalng w zwigzku z dokonaniem czynnoéci, o ktorych
mowa w art. 38 ust. 1, wystepuje Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Art. 7. 1. Prokuratoria Generalna wykonuje zastgpstwo Skarbu Panstwa reprezentowanego przez organy i podmioty,
0 ktorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. 0 zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, zwane dalej ,,pod-
miotami reprezentujgcymi Skarb Panstwa”.

2. Zastepstwo Skarbu Panstwa wykonywane przez Prokuratori¢ Generalng jest obowigzkowe do zakonczenia sprawy:
1) w sprawach rozpoznawanych w pierwszej instancji przez sad okregowy;
2)  w sprawach:

a) o uzgodnienie tresSci ksiegi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym,

b) o stwierdzenie zasiedzenia

— jezeli warto$¢ przedmiotu sprawy przekracza kwote 1 000 000 zt;

3)  w sprawach rozpoznawanych przez sady polubowne, niezaleznie od tego, czy miejsce postgpowania przed tym sagdem
znajduje si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, czy poza jej granicami lub nie jest oznaczone;

4)  wsprawach o uchylenie wyroku sadu polubownego oraz uznanie albo stwierdzenie wykonalnosci wyroku sagdu polubownego
lub ugody przed nim zawartej.

3. W sprawach wymienionych w ust. 2 pkt 2 obowiazkowe zastgpstwo Skarbu Panstwa przez Prokuratori¢ Generalng
nie ustaje mimo obnizenia si¢ w toku sprawy warto$ci przedmiotu sprawy do kwoty 1 000 000 zt lub ponize;j.

4. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastgpstwa w postgpowaniu o nadanie klauzuli wykonalnos$ci.

5. Prokuratoria Generalna moze przejac zastepstwo Skarbu Panstwa w kazdej sprawie, jezeli wymaga tego ochrona
waznych praw lub intereséw Skarbu Panstwa. Przejecie zastgpstwa Skarbu Panstwa moze nastgpi¢ w kazdym stadium
postepowania.

6. Stanowisko Prokuratorii Generalnej w przedmiocie przejgcia albo odmowy przejgcia zastepstwa Skarbu Panstwa
jest wiazace. Prokuratoria Generalna zawiadamia sad o przejeciu zastepstwa Skarbu Panstwa. Do zawiadomienia Prokura-
toria Generalna zalacza jego odpisy dla stron lub uczestnikow postepowania.

Art. 8. 1. Prokuratoria Generalna moze, z urzgdu lub na wniosek, przekaza¢ wykonywanie zastepstwa podmiotowi
reprezentujacemu Skarb Panstwa, jezeli ze wzgledu na charakter sprawy zastepstwo Skarbu Panstwa przez Prokuratori¢
Generalna nie jest konieczne.

2. Prokuratoria Generalna zawiadamia podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa o stanowisku w przedmiocie przekaza-
nia wykonywania zastgpstwa w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku. Stanowisko w przedmiocie przekazania albo
odmowy przekazania sprawy jest wigzace.

3. Przekazanie wykonywania zastgpstwa moze nastapi¢ w kazdym stadium postepowania.

4. Jezeli przekazanie wykonywania zast¢pstwa nastgpito przed wszczgciem postgpowania, podmiot reprezentujacy
Skarb Panstwa zawiadamia sad o przejeciu zastgpstwa wraz z pismem wszczynajacym postepowanie. Do zawiadomienia
sadu o przejeciu zastgpstwa zatgcza si¢ jego odpisy dla stron lub uczestnikéw postgpowania.

5. Jezeli przekazanie wykonywania zastgpstwa nastapito po wszczeciu postgpowania, Prokuratoria Generalna zawia-
damia sad o przekazaniu zastepstwa podmiotowi reprezentujagcemu Skarb Panstwa. Do zawiadomienia sadu 0 przekazaniu
zastgpstwa Prokuratoria Generalna zatacza jego odpisy dla stron lub uczestnikéw postgpowania. Do czasu zawiadomienia
sadu o przekazaniu sprawy zastepstwo w sprawie wykonuje Prokuratoria Generalna.

6. W przypadku przekazania podmiotowi reprezentujacemu Skarb Panstwa wykonywania zastepstwa zastepstwo przed
Sadem Najwyzszym wykonuje Prokuratoria Generalna.

Art. 9. Jezeli wymaga tego ochrona waznych praw lub interesow Rzeczypospolitej Polskiej Prokuratoria Generalna
moze przejac zastepstwo na uzasadniony wniosek organéw administracji rzgdowej przed sadami powszechnymi i Sgdem
Najwyzszym. Przepisy art. 7 ust. 5 i 6 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 10. Jezeli wymaga tego ochrona waznych praw lub interesow Rzeczypospolitej Polskiej, Prokuratoria Generalna
moze przejac zastepstwo w postepowaniach przed sagdami administracyjnymi na uzasadniony wniosek organu administracji
rzagdowej, jednostki organizacyjnej nieposiadajacej osobowosci prawnej lub podmiotu reprezentujgcego Skarb Panstwa.
Przepisy art. 7 ust. 5 i 6 stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 11. 1. W postgpowaniach przed sagdami, trybunatami i innymi organami orzekajacymi w stosunkach mi¢dzynarodo-
wych Prokuratoria Generalna bierze udzial na wezwanie organu wiadzy publicznej we wspotdziataniu z wiasciwym organem.

2. W postegpowaniach przed sadami, trybunalami i innymi organami orzekajacymi w stosunkach migdzynarodowych
Prokuratoria Generalna moze rdwniez, na wniosek organu wladzy publicznej, przejaé zastepstwo Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli wymaga tego ochrona waznych praw lub interesow Rzeczypospolitej Polskiej. W takim przypadku przepisy art. 7
ust. 5 i 6 stosuje sie¢ odpowiednio. Prezes Rady Ministréw moze poleci¢ Prokuratorii Generalnej wykonywanie zastepstwa
Rzeczypospolitej Polskie;j.

3. W postepowaniach przed organami sgdowymi Unii Europejskiej i Trybunatem Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) Prokuratoria Generalna wspolpracuje z ministrem wlasciwym do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Pol-
skiej w Unii Europejskie;.

Art. 12. 1. Prokuratoria Generalna moze wykonywac zastgpstwo:
1) innych niz Skarb Panstwa panstwowych 0s6b prawnych;
2)  o0s6b prawnych z udziatem Skarbu Panstwa;
3)  o0s6b prawnych z udziatem panstwowych osob prawnych.

2. Prokuratoria Generalna wykonuje zastgpstwo osob okreslonych w przepisach wydanych na podstawie ust. 3 lub
W poleceniu Prezesa Rady Ministrow, o ktérym mowa w ust. 8, zwanych dalej ,,osobami zastepowanymi”.

3. Prezes Rady Ministrow okre$li, w drodze rozporzadzenia, osoby prawne, ktorych zastepstwo wykonuje Prokuratoria
Generalna, majac na wzgledzie przedmiot dziatalnosci osoby zastepowanej, znaczenie prowadzonej dziatalnosci dla intereso6w
Rzeczypospolitej Polskiej, zapewnienie ochrony praw i interesow osdb zastepowanych, zasady prawa konkurencji oraz
poszanowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

4. Prokuratoria Generalna wykonuje, az do zakonczenia sprawy, zastepstwo 0sob okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie ust. 3 przed:

1) sadami powszechnymi —w sprawach cywilnych rozpoznawanych w pierwszej instancji przez sad okregowy,
2) sadami polubownymi — w sprawach
—w ktorych warto$¢ przedmiotu sprawy przekracza kwote 5 000 000 zt.
5. Zastegpstwo, o ktorym mowa w ust. 4 w przypadku:
1) panstwowych osdb prawnych jest obowigzkowe;

2)  oso6b prawnych z udzialem Skarbu Panstwa oraz os6b prawnych z udzialem panstwowych 0séb prawnych jest wyko-
nywane za zgoda, ktora ma charakter generalny.

6. Na wniosek osoby prawnej okreslonej w przepisach wydanych na podstawie ust. 3 Prokuratoria Generalna moze
réwniez przejac jej zastepstwo w kazdej sprawie cywilnej. Przepisy art. 7 ust. 5 i 6 stosuje sie odpowiednio.

7. Jezeli wymaga tego ochrona waznych praw i interesow dotyczacych mienia panstwowego Prokuratoria Generalna
na polecenie Prezesa Rady Ministrow przejmuje, w sprawie cywilnej, zastgpstwo osoby prawnej wskazanej w ust. 1, za jej
zgoda, bez wzgledu na warto$¢ przedmiotu sprawy.

8. Przejecie zastepstwa, o ktorym mowa w ust. 6 i 7, moze nastgpi¢ w kazdym stadium postgpowania. Prokuratoria
Generalna zawiadamia sad 0 przejeciu zastgpstwa, dotgczajac odpowiednio wniosek osoby zastepowanej lub polecenie Pre-
zesa Rady Ministrow oraz zgode osoby zastgpowanej na przejecie zastepstwa. Do zawiadomienia Prokuratoria Generalna
zalgcza jego odpisy dla stron lub uczestnikow postepowania.

9. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, ust. 6 i 7, Prokuratoria Generalna wykonuje zastgpstwo rowniez przed
Sadem Najwyzszym.

10. Do wykonywania zastgpstwa 0sOb zastepowanych przepisy o zastepstwie Skarbu Panstwa stosuje si¢ odpowiednio.

11. Wykonywanie zastgpstwa osoby zastgpowanej jest odptatne. Osoba zastgpowana, uiszcza na rzecz Skarbu Panstwa —
Prokuratorii Generalnej optaty w sposob i w wysokosci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 pkt 2 lit. a.

Art. 13. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastgpstwa, o ktorym mowa w art. 12, w:

1) postgpowaniach uregulowanych przepisami czgsci pierwszej ksiegi pierwszej tytutu VII dziatlow IVa—IVe ustawy
z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1805, z p6zn. zm.%);

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1981, 2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459
oraz z 2022 r. poz. 1, 366, 480, 807, 830, 974, 1098, 1301, 1371 i 1692.
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2)  postgpowaniach uregulowanych przepisami dziatu IX rozdziatu 3 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 i 1812);

3) postepowaniu 0 nadanie klauzuli wykonalnosci;

4)  sprawach, w ktorych inna osoba zastgpowana, pafnstwowa osoba prawna, Skarb Panstwa lub organ administracji
rzadowej jest strona, interwenientem ubocznym albo interwenientem glownym.

Art. 14. Jezeli ze wzglgdu na charakter sprawy zastepstwo przez Prokuratori¢ Generalng nie jest konieczne, Prokura-
toria Generalna moze, na wniosek osoby zastepowanej, przekaza¢ tej osobie wykonywanie zastepstwa, o ktorym mowa
w art. 12 ust. 4, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 35, rowniez zastepstwa, o ktorym mowa w art. 12 ust. 7. Przepisy
art. 8 ust. 2-5 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 15. Prokuratoria Generalna moze przedstawia¢ sadom powszechnym, sgdom administracyjnym, Sadowi Najwyz-
szemu oraz Trybunatowi Konstytucyjnemu poglady istotne dla spraw przez nie rozpatrywanych, w ktorych Prokuratoria
Generalna nie bierze udzialu w postgpowaniu.

Art. 16. Prezes Rady Ministrow moze zleci¢ Prokuratorii Generalnej przygotowanie raportu, analizy lub stanowiska
obejmujacego zagadnienia z zakresu dzialania Prokuratorii Generalnej, dotyczace w szczegdlnosci projektow ustaw, umow,
a takze orzeczen sagdowych zapadajacych w sprawach dotyczacych Rzeczypospolitej Polskiej. Prezes Rady Ministrow okresla
termin przygotowania przez Prokuratorie Generalng wykonania raportu, analizy lub stanowiska uwzgledniajacy pilnos¢,
wagge 1 zawilo$¢ sprawy.

Art. 17. 1. W sprawach dotyczacych praw i interesow Rzeczypospolitej Polskiej, w tym praw i intereséw Skarbu Pan-
stwa, Prokuratoria Generalna wydaje opinie prawne na wniosek podmiotu reprezentujacego Skarb Panstwa. W szczegolnosci
Prokuratoria Generalna opiniuje projekty umow, ugdd oraz jednostronnych czynnosci prawnych.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej nie moze odmowi¢ wydania opinii prawnej, jezeli warto$¢ przedmiotu sprawy prze-
kracza kwote 1 000 000 zt.

3. Wydanie opinii prawnej lub odmowa jej wydania nastepuje W terminie 14 dni od dnia doreczenia wniosku, 0 ktorym
mowa w ust. 1. Odmowa wydania opinii prawnej jest wigzaca. W uzgodnieniu z podmiotem reprezentujagcym Skarb Panstwa
termin wydania opinii prawnej moze ulec wydtuzeniu.

Art. 18. 1. Podmioty reprezentujace Skarb Panstwa sa obowigzane uzyskaé opini¢ prawna Prokuratorii Generalnej
0 projektach umow, ugdd oraz jednostronnych czynno$ci prawnych dokonywanych przez Skarb Panstwa, jezeli wartos¢
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza kwote 50 000 000 zt. Wniosek o wydanie opinii prawnej przedktadany jest Pro-
kuratorii Generalnej nie p6zniej niz na 15 dni, a w uzgodnieniu z Prezesem Prokuratorii Generalnej nie pézniej niz na 4 dni,
przed planowanym dokonaniem czynnosci prawne;j.

2. Podmioty reprezentujace Skarb Panstwa sa obowigzane uzyska¢ opini¢ prawng Prokuratorii Generalnej w przedmio-
cie wzoru umowy, istotnych postanowien umowy, ogélnych warunkéw umowy lub projektu umowy dotyczacych zaméwien
udzielanych na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdOwien publicznych, jezeli warto$¢ przedmiotu
zaméwienia przekracza kwotg 50 000 000 zt. Wniosek o wydanie opinii prawnej przedktadany jest Prokuratorii Generalne;j
nie p6zniej niz na 15 dni, a w uzgodnieniu z Prezesem Prokuratorii Generalnej nie p6zniej niz na 4 dni, przed planowanym
udostgpnieniem dokumentéw zaméwienia albo zawarciem umowy, w przypadku gdy sporzadzenie specyfikacji warunkow
zamoOwienia albo opisu potrzeb i wymagan nie jest wymagane.

3. Opinie, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, Prokuratoria Generalna wydaje w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku,
nie pozniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien dokonania planowanej czynnosci prawnej lub udostgpnienia dokumen-
tow zamdéwienia. Niewydanie w tym terminie opinii przez Prokuratori¢ Generalng jest rownoznaczne z brakiem zastrzezen
Prokuratorii Generalnej do opiniowanej czynno$ci prawnej, wzoru umowy, istotnych postanowien umowy lub ogélnych
warunkéw umowy.

Art. 19. 1. Prokuratoria Generalna wydaje opinie prawne na zlecenie osoby zastgpowanej. W szczeg6lnosci Prokura-
toria Generalna opiniuje projekty umow, ugod oraz jednostronnych czynnos$ci prawnych.

1a. Osoba zastepowana moze zleci¢ Prokuratorii Generalnej wydanie opinii prawnej niezaleznie od tego, czy wyrazila
zgodeg, o ktorej mowa w art. 12 ust. 5 pkt 2.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej nie moze odméwi¢ wydania opinii prawnej, jezeli warto$¢ przedmiotu sprawy prze-
kracza kwote 10 000 000 zt.
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3. Wydanie opinii prawnej lub odmowa jej wydania nastgpuje w terminie 14 dni od dnia dorgczenia zlecenia, o ktorym
mowa w ust. 1. Odmowa wydania opinii prawnej jest wigzaca. W uzgodnieniu z osobg zastepowang termin wydania opinii
prawnej moze ulec wydtuzeniu.

4. Opinie wydawane na zlecenie osoby zastepowanej sa odplatne. Osoba zastepowana, uiszcza na rzecz Skarbu Pan-
stwa — Prokuratorii Generalnej optaty w sposob i w wysoko$ci wskazanych w przepisach wydanych na podstawie art. 27
pkt 2 lit. b.

Art. 20. 1. Podmioty reprezentujace Skarb Panstwa oraz osoby zastepowane bedace panstwowymi osobami prawnymi,
sg obowigzane uzyska¢ opinie prawng Prokuratorii Generalnej w przedmiocie projektu:

1) umowy o doradztwo prawne, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie za §wiadczone ustugi przekracza
kwote 500 000 zt netto, w stosunku rocznym:;

2) zmiany umowy o doradztwo prawne podwyzszajacej wynagrodzenie do kwoty przekraczajacej kwote, o ktorej mowa
w pkt 1;

3) umowy o doradztwo prawne, w ktorej maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest okreslona.

2. Osoby zastgpowane niebgdgce panstwowymi osobami prawnymi mogg zwrécic si¢ do Prokuratorii Generalnej 0 wy-
danie opinii prawnej, 0 ktorej mowa w ust. 1.

3. Wniosek 0 wydanie opinii prawnej jest przedktadany Prokuratorii Generalnej nie pézniej niz na 15 dni, a w uzgodnieniu
z Prezesem Prokuratorii Generalnej nie pdzniej niz na 4 dni, przed planowanym zawarciem umowy.

4. Opinie prawne, o ktorych mowa w ust. 1, Prokuratoria Generalna wydaje w terminie 14 dni od dnia otrzymania
whniosku, nie p6zniej jednak niz w dniu poprzedzajacym dzien dokonania planowanej czynnosci prawnej. Niewydanie w tym
terminie opinii prawnej przez Prokuratori¢ Generalng jest rOwnoznaczne z brakiem zastrzezen Prokuratorii Generalnej do
opiniowanej umowy.

5. Do opinii prawnych wydawanych na wniosek 0sob zastepowanych stosuje sie przepis art. 19 ust. 4.

Art. 21. 1. Prokuratoria Generalna moze przygotowywac rekomendacje co do postanowien wzoréw uméw lub innych
czynnosci prawnych.

2. Prokuratoria Generalna moze tworzy¢ i publikowaé wzory postanowien uméw lub innych czynnosci prawnych,
uwzgledniajac kompetencje innych organéw w tym zakresie oraz praktyke podmiotéw reprezentujacych Skarb Panstwa
i 0sOb zastepowanych.

Art. 22. Jezeli w postepowaniu, w ktorym zastepstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, strony podejmag negocjacje
lub mediacje w celu zawarcia ugody, Prokuratoria Generalna bierze udziat w negocjacjach lub mediacji w zakresie i charakterze
okreslonym przez Prezesa Prokuratorii Generalne;.

Art. 23. 1. W przypadku sporu dotyczacego praw lub interesow Skarbu Panstwa migdzy panstwowymi jednostkami
organizacyjnymi nieposiadajagcymi osobowosci prawnej, kazda z tych jednostek moze wystapi¢ do Prezesa Prokuratorii
Generalnej z wnioskiem o rozstrzygnigcie sporu.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej moze z urzedu rozstrzygac spory dotyczace praw lub intereséw Skarbu Panstwa migedzy
panstwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej.
3. Rozstrzygnigcie Prezesa Prokuratorii Generalnej jest wiazace dla jednostek, 0 ktérych mowa w ust. 2.

Art. 24. Prezes Prokuratorii Generalnej z urzedu lub na wniosek sadu wskazuje, ktory organ jest wlasciwy do podej-
mowania czynnos$ci procesowych za Skarb Panstwa.

Art. 25. Dzialalno$¢ wydawnicza i Szkoleniowa prowadzona przez Prokuratori¢ Generalng moze obejmowaé w szczegol-
nosci organizacj¢ konferencji naukowych, wydawanie publikacji naukowych, a takze przeprowadzanie szkolen wewngtrz-
nych oraz szkolen na rzecz podmiotéw reprezentujacych Skarb Panstwa i 0sob zastgpowanych.

Art. 26. 1. Prezes Prokuratorii Generalnej tworzy Sad Polubowny przy Prokuratorii Generalnej wtasciwy w sprawach
sporow z udziatem Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego, panstwowych oséb prawnych, oséb prawnych
Z udziatem Skarbu Panstwa lub panstwowych 0sob prawnych oraz spétek kapitatowych z udzialem tych podmiotdéw, zwany
dalej ,,Sadem Polubownym”.

2. W przypadku sporu mig¢dzy innymi niz Skarb Panstwa panstwowymi osobami prawnymi, osobami prawnymi
z udzialem Skarbu Panstwa lub panstwowych osob prawnych oraz spotkami kapitalowymi z udziatem tych podmiotow,
kazda z nich moze wystapi¢ do Sadu Polubownego z wnioskiem o:

1) rozstrzygnigcie sporu;

2) przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwigzanie sporu.
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2a. Mediacja i inne polubowne formy rozwigzania sporu moga by¢ prowadzone rowniez w przypadku sporéw, w kto-
rych jedng ze stron jest Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, podmiot, o ktérym mowa w ust. 1, lub spotka
kapitatowa z udziatem tych podmiotow.

2b. Sad Polubowny moze prowadzi¢ rowniez mediacje w postepowaniu administracyjnym z udziatem organu administracji
publicznej lub podmiotu, 0 ktérym mowa w ust. 2a.

3. Postepowanie prowadzi si¢ za zgodg drugiej strony lub na podstawie zapisu na sad polubowny.

3a. Sad Polubowny przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej moze z waznych powodéw odmowié prze-
prowadzenia mediacji lub innego polubownego rozwiazania sporu. Odmowa przeprowadzenia mediacji lub innego polu-
bownego rozwigzania sporu nastgpuje w terminie 14 dni od dnia dorgczenia wniosku o przeprowadzenie mediacji lub innego
polubownego rozwigzania sporu, lub postanowienia sadu kierujagcego strony do mediacji lub innego polubownego rozwia-
zania sporu, i zawiera wskazanie przyczyn odmowy.

4. Sedziowie i mediatorzy sg uprawnieni do wynagrodzenia za podejmowane czynnos$ci pokrywane z oplaty, o ktorej
mowa W ust. 5. Wysokos¢ i termin wyplaty wynagrodzenia oraz sposob wynagradzania okre$la regulamin Sadu Polubownego
i postepowania przed Sadem Polubownym, zwany dalej ,,regulaminem Sadu”, lub umowa zawarta zgodnie z regulaminem
Sadu.

5. Wnioskodawcy wnosza oplaty za przeprowadzenie postgpowania oraz ponoszg wydatki na wynagrodzenie i zZwrot
kosztow poniesionych przez bieglych, ttumaczy oraz koszty przeprowadzenia innych dowodéw w postgpowaniu przed
Sadem Polubownym. Wysokos$¢ oplaty za postepowanie arbitrazowe nie moze by¢ wyzsza niz 100 000 zt, a w przypadku
mediacji lub innego polubownego rozwigzania sporu nie moze by¢ wyzsza niz 10 000 zi.

6. Obstuge Sadu Polubownego zapewnia Urzad Prokuratorii Generalne;j.
7. Prezes Prokuratorii Generalnej okresli, w drodze zarzadzenia, regulamin Sadu.

Art. 26a. 1. W przypadku wystapienia do Prezesa Prokuratorii Generalnej o rozstrzygniecie sporu, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 20 lipca 2017 r. 0 Krajowym Zasobie Nieruchomosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 1961 oraz z 2022 r. poz. 807
i 1561), Prezes Prokuratorii Generalnej powotuje Komisje Rozjemczg przy Sadzie Polubownym ztozong z pieciu cztonkow.

2. W sktad Komisji Rozjemczej przy Sadzie Polubownym wchodzi przedstawiciel:
1) Prezesa Rady Ministrow;
2)¥ ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego;
3) ministra nadzorujacego jednostke bedaca w sporze z Krajowym Zasobem Nieruchomo$ci;
4)  wojewody whasciwego dla miejsca potozenia spornej nieruchomoscei;
5) Prezesa Prokuratorii Generalnej.

3. Funkcje przewodniczacego Komisji Rozjemczej przy Sadzie Polubownym pelni przedstawiciel Prezesa Rady
Ministréw, a W razie jego nieobecnosci przedstawiciel wojewody wlasciwego dla miejsca potozenia spornej nieruchomosci.
Funkcje sekretarza Komisji Rozjemczej przy Sadzie Polubownym petni przedstawiciel Prezesa Prokuratorii Generalne;.

4. Komisja Rozjemcza przy Sadzie Polubownym rozstrzyga sprawe przekazania nieruchomosci do Krajowego Zasobu
Nieruchomosci Iub wylaczenia nieruchomosci z Krajowego Zasobu Nieruchomosci zwykla wiekszo$cig glosow, w gloso-
waniu jawnym, w obecnosci co najmniej czterech cztonkow, w tym przewodniczacego. W razie rownej liczby gltosow roz-
strzyga glos przewodniczacego. Komisja moze przeprowadzaé gltosowanie w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu
srodkéw porozumiewania si¢ na odlegltosé. Szczegdtowa organizacje i tryb pracy Komisji Rozjemczej przy Sadzie Polu-
bownym okresla jej regulamin nadany przez Prezesa Prokuratorii Generalne;.

5. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb uiszczania oraz wysokos$¢ oplaty za prze-
prowadzenie postgpowania przez Komisj¢ Rozjemcza przy Sadzie Polubownym, majac na wzgledzie koszty postgpowania
oraz zapewnienie obiektywnego i sprawnego rozstrzygniecia sprawy.

4 Ze zmiang wprowadzong przez art. 12 ustawy z dnia 9 lutego 2022 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks spotek handlowych oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 807 i 1561), ktory wszedt w Zycie z dniem 1 sierpnia 2022 r.
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Art. 27. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposoéb i tryb uiszczania oraz wysoko$é:
1) opfat, o ktorych mowa w art. 26 ust. 5, majac na wzgledzie rodzaj i warto$¢ przedmiotu sprawy, jak rowniez jej zawito$c;
2) oplat za:

a) wykonywanie zastepstwa przez Prokuratorie Generalng, o ktorych mowa w art. 12 ust. 11,

b) wydawanie opinii prawnych przez Prokuratori¢ Generalng, o ktérych mowa w art. 19 ust. 4

— majac na wzgledzie rynkowa warto$¢ swiadczonych ushug oraz szczegodlny charakter podmiotéw, na rzecz ktorych
ushugi te bedg wykonywane.

Rozdziat 3

CzynnoSci i pelnomocnictwa Prokuratorii Generalnej

Art. 28. 1. Podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ administracji rzagdowej lub osoba zastgpowana przez Proku-
ratori¢ Generalng przekazuje Prokuratorii Generalnej, na jej zadanie lub z wlasnej inicjatywy, informacje i dokumenty,
W tym niejawne objete tajemnicg prawnie chroniong na podstawie odrgbnych przepiséw, niezbedne do wykonywania przez
Prokuratori¢ Generalng zastepstwa.

2. W sprawie, w ktorej zastepstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ
administracji rzadowej lub osoba zastepowana przekazuje na jej zadanie lub z wlasnej inicjatywy stanowisko w sprawie.

Art. 29. 1. Podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ administracji rzadowej lub osoba zastgpowana zawiadamia
niezwlocznie Prokuratori¢ Generalng 0 stanie prawnym lub faktycznym zwigzanym z dziatalnoscia tego organu lub pod-
miotu, ktory uzasadnia wszczgcie postegpowania sadowego w sprawie, w ktorej zastgpstwo Prokuratorii Generalnej jest obo-
wigzkowe, przekazujac jednoczesnie informacje i dokumenty niezbedne do wszczecia postgpowania sagdowego.

2. W przypadku wylacznego lub obowiazkowego zastgpstwa przed Sadem Najwyzszym, niezwlocznie po powzigciu
wiadomosci o zaistnieniu okolicznosci, ktdre czynig dopuszczalnym podjgcie czynnosci przed Sadem Najwyzszym, podmiot
reprezentujacy Skarb Panstwa, organ administracji rzadowej lub osoba zastgpowana przekazuje Prokuratorii Generalnej
informacje i dokumenty zgromadzone w sprawie wraz ze swoim stanowiskiem co do potrzeby podjecia czynnosci przed
Sadem Najwyzszym.

Art. 30. 1. Podmiot reprezentujgcy Skarb Panstwa, organ administracji rzagdowej lub osoba zastgpowana begdaca pan-
stwowa osoba prawna, sktada Prokuratorii Generalnej, pisemne i uzasadnione wnioski w przedmiocie wszczgcia postgpo-
wania lub czynno$ci procesowych w sprawie, w ktorej Prokuratoria Generalna wykonuje zastepstwo. Prokuratoria Gene-
ralna nie jest zwigzana trescig wnioskow.

2. Pisemny i uzasadniony wniosek podmiotu reprezentujacego Skarb Panstwa, organu administracji rzgdowej lub osoby
zastepowanej w przedmiocie wszczecia postgpowania, cofniecia pozwu lub wniosku, uznania roszczenia lub wniosku,
Zrzeczenia si¢ roszczenia, ograniczenia roszczenia lub zawarcia ugody sadowe;j jest wigzacy dla Prokuratorii Generalne;.

3. Jezeli podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ administracji rzadowej lub osoba zastgpowana bedaca pan-
stwowa osoba prawna, pomimo zadania Prokuratorii Generalnej, nie sktada w okre§lonym terminie wnioskow, o ktoérych
mowa w ust. 1 lub 2, Prokuratoria Generalna, jezeli jest to konieczne dla zachowania terminéw wynikajacych z przepiséw
prawa albo ustalonych przez sad, trybunat lub inny organ orzekajacy, podejmuje czynnosci wedtug swojego uznania, zawia-
damiajac o tym podmiot reprezentujgcy Skarb Panstwa, organ administracji rzadowej lub osobg zastepowang begdaca pan-
stwowa osoba prawng.

Art. 30a. Organ administracji rzadowej, panstwowa jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowos$ci prawnej lub
podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa niezwlocznie zawiadamia Prokuratori¢ Generalng o wszczgciu postgpowania przed
sagdem administracyjnym, w ktorym jest strona albo uczestnikiem na prawach strony, jezeli w tym postgpowaniu moze za-
chodzi¢ potrzeba ochrony waznych praw lub intereséw Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. 31. Radcowie Prokuratorii Generalnej, zwani dalej ,,radcami”, maja prawo sporzadzania po$wiadczen odpisow
dokumentéw za zgodno$¢ z okazanym oryginatem w zakresie okre§lonym odrgbnymi przepisami. Poswiadczenie powinno
zawiera¢ podpis radcy, date i oznaczenie miejsca jego sporzadzenia, na zadanie — rowniez godzing dokonania czynnosci.
Jezeli dokument zawiera cechy szczegodlne (dopiski, poprawki lub uszkodzenia) radca stwierdza to w poswiadczeniu.

Art. 32. 1. Wydatki i koszty postgpowania w sprawie, w ktorej Prokuratoria Generalna wykonuje zastgpstwo Skarbu
Panstwa, ponosi podmiot reprezentujacy Skarb Pafistwa, ktorego dotyczy przedmiot tego postepowania.

2. Podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa nie ponosi kosztow zastepstwa wykonywanego przez Prokuratori¢ Generalng.
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3. Koszty zastgpstwa zasadzone lub przyznane Skarbowi Panstwa w sprawie, w ktorej zastepstwo Skarbu Panstwa
wykonuje Prokuratoria Generalna, przystugujg Skarbowi Panstwa — Prokuratorii Generalnej. Koszty te sg egzekwowane
przez Skarb Panstwa — Prokuratori¢ Generalng na podstawie tytutu egzekucyjnego zaopatrzonego w klauzulg wykonalnosci
wydang na rzecz Skarbu Panstwa — Prokuratorii Generalnej w zakresie rozstrzygnigcia o kosztach zastepstwa.

4. W sprawach, w ktérych Prokuratoria Generalna wykonuje zastepstwo Rzeczypospolitej Polskiej lub organdow
administracji rzadowej lub panstwowej jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej, ust. 1-3 stosuje si¢
odpowiednio.

5. Wydatki i koszty postepowania w sprawie, w ktorej Prokuratoria Generalna wykonuje zastepstwo osoby zastgpowa-
nej ponosi ta osoba.

6. Koszty zastepstwa zasadzone lub przyznane osobie zastegpowanej, w sprawie, w ktorej zastepstwo wykonuje Proku-
ratoria Generalna, uzyskane od strony przeciwnej, osoba ta przekazuje Prokuratorii Generalnej. Prokuratoria Generalna
moze podejmowaé czynnosci w postgpowaniu egzekucyjnym w imieniu osoby zastepowanej bedacej panstwowa osoba
prawng, w celu $ciagnigcia zasadzonych lub przyznanych tej osobie kosztéw zastepstwa.

Art. 33. 1. Czynnosci zastepstwa przed sgdami, trybunatami i innymi organami orzekajacymi wykonuja Prezes Proku-
ratorii Generalnej, wiceprezesi Prokuratorii Generalnej, radcowie i referendarze.

2. Dokumentem upowazniajagcym Prezesa Prokuratorii Generalnej, wiceprezesa Prokuratorii Generalnej i radce do
wykonywania czynnosci zastgpstwa jest legitymacja stuzbowa, ktora zawiera w szczegdlno$ci imi¢ i nazwisko oraz stano-
wisko stuzbowe.

3. Dokumentami upowazniajacymi referendarza do wykonywania czynnos$ci zastgpstwa jest legitymacja stuzbowa,
ktora zawiera w szczegolnosci imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe i upowaznienie udzielone przez Prezesa Prokura-
torii Generalnej, wiceprezesa Prokuratorii Generalnej lub radce prowadzacego sprawe.

4. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory legitymacji stuzbowych Prezesa Prokuratorii Gene-
ralnej, wiceprezesa Prokuratorii Generalnej, radcy i referendarza oraz sposob postepowania z nimi, w tym w szczegdlnosci
termin waznosci legitymacji stuzbowej, okoliczno$ci uzasadniajace jej wymiane i zwrot oraz postgpowanie w razie utraty
legitymacji shuzbowej, biorgc pod uwage przeznaczenie tych dokumentow oraz konieczno$¢ wasciwego ich zabezpieczenia
przed przerobieniem lub podrobieniem oraz uzyciem przez osobe nieuprawniona.

Art. 34. 1. Jezeli zachodzi konieczno$¢ wykonywania zastepstwa Skarbu Panstwa lub Rzeczypospolitej Polskiej przed
sadem, trybunatem lub innym organem orzekajgcym w sprawach wymagajacych znajomosci prawa obcego albo procedur
lub instytucji migdzynarodowych, Prokuratoria Generalna moze powierzy¢ to zastepstwo lub wykonywanie okreslonych czyn-
nosci, w drodze umowy cywilnoprawnej, radcy prawnemu, adwokatowi lub innej osobie uprawnionej do wystepowania
W charakterze pelnomocnika procesowego.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej udziela pelnomocnictwa osobom, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Wydatki i koszty postegpowania zwigzane z wykonywaniem zastepstwa w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, po-
nosi podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa lub organ wladzy publicznej, z wyjatkiem wydatkéw zwigzanych z ustugami,
0 ktorych mowa w ust. 1, ktore ponosi Prokuratoria Generalna.

4. Do ustanowienia petnomocnika procesowego, 0 ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych.

Art. 35. 1. Jezeli zachodzi konieczno$¢ wykonywania zastgpstwa osoby zastgpowanej przed sadem, trybunatem lub
innym organem orzekajgcym w sprawach wymagajacych znajomosci prawa obcego albo procedur lub instytucji miedzy-
narodowych, Prokuratoria Generalna moze, za zgoda osoby zastgpowanej, powierzy¢ to zastgpstwo lub wykonywanie okres-
lonych czynnosci, w drodze umowy cywilnoprawnej, radcy prawnemu, adwokatowi lub innej osobie uprawnionej do wyste-
powania w charakterze pelnomocnika procesowego.

2. Odmowa wyrazenia zgody, o ktoérej mowa w ust. 1, jest rtOwnoznaczna z wnioskiem osoby zastgpowanej o przejecie
wykonywania zastgpstwa.

3. Prokuratoria Generalna moze, za zgoda osoby zastgpowanej, zlecaé przygotowanie opinii, analiz i raportow osobom
posiadajacym wiedze z danej dziedziny, a takze korzysta¢ z ustug thumaczy.

4. Wydatki i koszty postepowania zwigzane z wykonywaniem zastepstwa w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, po-
nosi osoba zastgpowana.

5. Do ustanowienia petnomocnika procesowego, o ktorym mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych.
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Art. 36. 1. Dane shuzace do sktadania podpisu elektronicznego sa udzielane radcom i referendarzom po ztozeniu sto-
sownego wniosku za posrednictwem Prezesa Prokuratorii Generalne;j.

2. Dopuszcza si¢ rowniez komunikowanie si¢ radcy i referendarza z sadem przy wykorzystaniu kwalifikowanego pod-
pisu elektronicznego, podpisu zaufanego albo podpisu osobistego.

Art. 37. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres i tryb wspotdziatania Prokuratorii Generalne;j
i Prezesa Prokuratorii Generalnej przy wykonywaniu zadan z organami wtadzy publicznej, panstwowymi osobami praw-
nymi, osobami zastgpowanymi, panstwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej oraz
organami jednostek samorzadu terytorialnego i innymi podmiotami, ktorym powierzono wykonywanie zadan publicznych
na podstawie ustaw lub porozumien, w tym w szczegolnosci zakres czynnos$ci wykonywanych w ramach wspotdziatania
przez Prokuratori¢ Generalng i te podmioty, terminy wykonywania tych czynno$ci oraz wymieniane informacje i doku-
menty, majac na wzgledzie zapewnienie nalezytej ochrony praw i interesow Rzeczypospolitej Polskiej lub 0sob zastgpowa-
nych, sprawnosci postgpowania w tym dostgpu Prokuratorii Generalnej do niezbednych informacji i dokumentow, a takze
wymogi wynikajgce z przepisoOw dotyczacych wiasciwych postepowan.

Rozdziat 4
Tajemnica Prokuratorii Generalnej

Art. 38. 1. Czynnos$ci Prokuratorii Generalnej zwigzane z wykonywaniem zastepstwa, wydawaniem opinii, sporzadza-
niem raportow, analiz i stanowisk, udzialem w negocjacjach i mediacjach oraz w postgpowaniach przed organami migdzynarodo-
wymi, a takze informacje i dokumenty stanowiace podstawe dokonania takich czynnosci sg objete tajemnicg Prokuratorii
Generalnej.

2. Dokumenty sporzadzone w zwigzku z czynnosciami, o ktorych mowa w ust. 1, przez Prokuratori¢ Generalng, pod-
miot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ lub osobe zastepowana moga by¢ udostepnione przez wiasciwg jednostke albo
osobe prawng po zakonczeniu sprawy.

3. W przypadku gdy dokumenty zakonczonej sprawy sa zwigzane zinng sprawa prowadzong przez Prokuratori¢
Generalna, podmiot reprezentujacy Skarb Panstwa, organ lub osobe zastgpowang moga by¢ one udostepnione po zakoncze-
niu tej sprawy.

Art. 39. 1. Do zachowania tajemnicy Prokuratorii Generalnej s obowigzani:
1) Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi Prokuratorii Generalnej;
2) radcowie Prokuratorii Generalnej;
3) referendarze;
4) inni pracownicy zatrudnieni w Prokuratorii Generalnej;
5) cztonkowie Kolegium Prokuratorii Generalnej;
6) czionkowie Sadu Polubownego.

2. Dla o0sdb, 0 ktorych mowa w ust. 1, tajemnica Prokuratorii Generalnej stanowi tajemnice zawodowa w rozumieniu
przepisow odrgbnych.

3. Obowigzek zachowania tajemnicy, o ktorym mowa w ust. 1, trwa roOwniez po ustaniu zatrudnienia lub pelienia
cztonkostwa w organach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 i 6.

4. Zwolnienie z obowigzku zachowania tajemnicy, o ktorym mowa w ust. 1, okre$lajg odrgbne przepisy.

5. Obowigzek zachowania tajemnicy nie dotyczy informacji udostepnianych na podstawie przepiséw o przeciwdziata-
niu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu — w zakresie okreslonym tymi przepisami.

Rozdziat 5
Organizacja Prokuratorii Generalnej i Urzedu Prokuratorii Generalnej

Art. 40. 1. Pracami Prokuratorii Generalnej kieruje Prezes Prokuratorii Generalnej przy pomocy wiceprezesoéw Proku-
ratorii Generalnej.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej ponadto:
1) reprezentuje Prokuratori¢ Generalna;
2)  kieruje Urzgdem Prokuratorii Generalne;j;

3) jest przetozonym radcow, referendarzy i innych pracownikéw Urzedu Prokuratorii Generalnej.
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2a. Prezes Prokuratorii Generalnej, po zawiadomieniu Prezesa Rady Ministrow, moze powolywac¢ rady i zespoty
w sprawach nalezacych do zakresu dziatania Prokuratorii Generalnej. Prezes Prokuratorii Generalnej informuje niezwlocz-
nie Prezesa Rady Ministréw o zakonczeniu dziatalnosci powotanych rad i zespotow.

3. Wiceprezesi Prokuratorii Generalnej kierujg dziatami jej pracy, wyznaczonymi przez Prezesa Prokuratorii Generalnej.

4. Jezeli przepisy ustawy nie stanowia inaczej, do Prezesa Prokuratorii Generalnej i wiceprezesow Prokuratorii Gene-
ralnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace radcow i podejmowanych przez nich czynnosci.

5. Prokuratoria Generalna uzywa wizerunku orta ustalonego dla godta Rzeczypospolitej Polskiej oraz pieczeci urzedowe;j
okreslonej w przepisach o pieczeciach panstwowych.

Art. 41. 1. Prezesa Prokuratorii Generalnej powoluje Prezes Rady Ministrow, sposrod osob wylonionych w drodze
otwartego i konkurencyjnego naboru. Prezes Rady Ministrow odwotuje Prezesa Prokuratorii Generalnej oraz podejmuje
inne czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Prezesa Prokuratorii Generalnej.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi Prokuratorii Generalnej, obejmujac stanowisko, sktadaja wobec
Prezesa Rady Ministrow §lubowanie wedlug nastepujacej roty: ,,Slubuje uroczyscie stuzyé wiernie Rzeczypospolitej
Polskiej, sta¢ na strazy Jej praw i interesow, obowigzki swoje wypetnia¢ sumiennie, zachowaé¢ w tajemnicy informacje mi
powierzone, a w postepowaniu kierowac si¢ zasadami godnosci i uczciwosci.”. Sktadajacy §lubowanie moze dodac¢ na koncu
zwrot: ,,Tak mi dopomo6z Bog.”.

3. Wiceprezesow Prokuratorii Generalnej, w liczbie nieprzekraczajacej 3, powotuje Prezes Rady Ministrow, sposrod
0s6b wylonionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru, na wniosek Prezesa Prokuratorii Generalnej. Prezes Rady
Ministroéw odwoluje, na wniosek Prezesa Prokuratorii Generalnej, wiceprezesow Prokuratorii Generalnej.

4. Stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej moze zajmowac osoba, ktora:
1) posiada kompetencje kierownicze;
2) posiada co najmniej 6-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;
3) spelnia wymagania do zajmowania stanowiska radcy Prokuratorii Generalne;j.

5. Informacje o naborze na stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej oglasza si¢ przez umieszczenie ogloszenia
W miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
Urzedu Prokuratorii Generalnej i Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

6. Ogloszenie o naborze powinno zawierac:
1) nazwe i adres urzedu;
2)  okreslenie stanowiska;
3) wymagania zwigzane ze stanowiskiem;
4)  zakres zadan wykonywanych na stanowisku;
5) wskazanie wymaganych dokumentow;
6) termin i miejsce sktadania dokumentow;
7) informacje o metodach i technikach naboru.

7. Termin, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 6, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia opublikowania ogtoszenia w Biule-
tynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

8. Nabor na stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej przeprowadza zespot, powotany przez Szefa Kancelarii Pre-
zesa Rady Ministrow, liczacy co najmniej 3 osoby, ktorych wiedza i doswiadczenie dajg rekojmi¢ wylonienia najlepszych
kandydatow. W toku naboru ocenia si¢ do§wiadczenie zawodowe kandydata, wiedz¢ niezbedna do wykonywania zadan na
stanowisku, na ktdre jest przeprowadzany nabor, oraz kompetencje kierownicze.

9. Ocena wiedzy i kompetencji kierowniczych, o ktorych mowa w ust. 8, moze by¢ dokonana, na zlecenie zespotu,
przez osobe niebedacg cztonkiem zespotu, ktora posiada odpowiednie kwalifikacje do dokonania tej oceny.

10. Cztonek zespotu oraz osoba, o ktorej mowa w ust. 9, maja obowiazek zachowania w tajemnicy informacji dotycza-
cych osob ubiegajacych sie o stanowisko, uzyskanych w toku naboru.

11. W toku naboru zesp6t wytania nie wigcej niz 3 kandydatoéw, ktorych przedstawia Prezesowi Rady Ministrow.



Dziennik Ustaw —14 - Poz. 2100

12. Zespot sporzadza protokot przeprowadzonego naboru zawierajacy:
1) nazwe i adres urzedu;
2)  okre$lenie stanowiska, na ktore byt prowadzony nabor, oraz liczb¢ kandydatow;

3) imiona, nazwiska i adresy nie wigcej niz 3 najlepszych kandydatow uszeregowanych wedtug poziomu spetniania przez
nich wymagan okre$lonych w ogloszeniu o naborze;

4) informacje o zastosowanych metodach i technikach naboru;
5) uzasadnienie dokonanego wyboru albo powody niewytonienia kandydata;
6) sktad zespotu.

13. Wynik naboru ogtasza si¢ niezwlocznie przez umieszczenie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stro-
nie podmiotowej Urzedu Prokuratorii Generalnej i Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Pre-
zesa Rady Ministrow. Informacja o wyniku naboru zawiera:

1) nazwe i adres urzedu;
2)  okreslenie stanowiska, na ktore byt prowadzony nabor;

3) imiona, nazwiska wybranych kandydatéw oraz ich miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360) albo informacj¢ o niewytonieniu kandydata.

14. Umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
ogloszenia o naborze oraz 0 wyniku tego naboru jest bezptatne.

15. Naboér na stanowisko wiceprezesa Prokuratorii Generalnej przeprowadza zespot powotany przez Prezesa Prokura-
torii Generalnej.

16. Do sposobu przeprowadzania naboru na stanowiska wiceprezeséw Prokuratorii Generalnej oraz do wymogow
dotyczacych tego naboru stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 4-14.

17. Powotanie, o ktérym mowa w ust. 1 i 3, stanowi nawigzanie stosunku pracy na podstawie powotania w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 i 1700).

18. Prezesowi Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesom Prokuratorii Generalnej przystuguje wynagrodzenie w Wyso-
kosci odpowiadajacej 130% wynagrodzenia zasadniczego w najwyzszej stawce awansowej sedziego sadu apelacyjnego
powickszonego 0 dodatek funkcyjny ustalony przez Prezesa Rady Ministrow w wysokosci odpowiadajacej odpowiednio
dodatkowi funkcyjnemu prezesa oraz wiceprezesa sadu apelacyjnego.

19. Do Prezesa Prokuratorii Generalnej i wiceprezesow Prokuratorii Generalnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 68-72.

Art. 42. 1. Ze stanowiskami Prezesa Prokuratorii Generalnej lub wiceprezesa Prokuratorii Generalnej nie mozna tgczy¢
przynaleznosci do partii politycznych ani petnienia funkcji publicznych.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej i wiceprezesi Prokuratorii Generalnej nie moga prowadzi¢ dziatalnosci zarobkowe;j,
z wyjatkiem dziatalno$ci naukowej, naukowo-dydaktycznej, dydaktycznej i publicystycznej.

3. Osoba pozostajgca z Prezesem Prokuratorii Generalnej lub wiceprezesem Prokuratorii Generalnej w takiej relacji,
ktora uprawniataby t¢ osobe do odmowy sktadania zeznan na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. —
Kodeks postepowania cywilnego, nie moze zosta¢ zatrudniona w Urzedzie Prokuratorii Generalne;j.

Art. 43. 1. W Prokuratorii Generalnej dziata Kolegium Prokuratorii Generalnej.
2. W sktad Kolegium Prokuratorii Generalnej wchodzg w liczbie nie wigkszej niz 24:
1) Prezes Prokuratorii Generalnej i wiceprezesi Prokuratorii Generalnej;

2) powotywani i odwotywani przez Prezesa Prokuratorii Generalnej radcowie wyrozniajacy sie¢ w szczegolny sposob
doswiadczeniem i wiedza prawnicza;

3) 3 cztonkowie powolywani i odwotywani przez Prezesa Rady Ministrow oraz inne osoby powotywane i odwolywane
przez Prezesa Prokuratorii Generalnej w liczbie nie wigkszej niz 7 sposrod osob w szczegdlny sposob wyrdzniajacych
sie doswiadczeniem i wiedzg prawnicza, ktorych dziatalnos$¢ nie pozostaje w sprzecznosci z prawami i interesami chro-
nionymi przez Prokuratori¢ Generalna.
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3. Prezes Prokuratorii Generalnej moze powierzy¢ Kolegium Prokuratorii Generalnej przygotowywanie, zatwierdzanie
lub opiniowanie w szczegdlnosci:

1) opinii, analizy lub raportu przygotowanego dla Prezesa Rady Ministrow;

2) istotnego dla sprawy pogladu, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7;

3) stanowiska co do istotnego zagadnienia prawnego budzacego watpliwosci w orzecznictwie;

4) stanowiska co do innego zagadnienia prawnego istotnego z punktu widzenia interesu Rzeczypospolitej Polskiej;
5) stanowiska co do innego zagadnienia dotyczacego dziatalno$ci Prokuratorii Generalnej, a w szczegdlnosci:

a) kodeksu dobrych praktyk, w zakresie wykonywania zadan i czynno$ci w Prokuratorii Generalnej, zwanego dalej
,.kodeksem dobrych praktyk”,

b) regulaminu wewnetrznego urzedowania,

c) zasad awansowania, dokonywania ocen okresowych i nagradzania radcow, referendarzy i innych pracownikow
Prokuratorii Generalnej.

4. Posiedzeniom Kolegium Prokuratorii Generalnej przewodniczy Prezes Prokuratorii Generalnej lub wyznaczony
przez niego wiceprezes Prokuratorii Generalnej.

5. Prezes Prokuratorii Generalnej moze zapraszaé na posiedzenia Kolegium Prokuratorii Generalnej osoby niewcho-
dzace w sktad tego Kolegium. Osobom tym przyshuguje zwrot kosztow przejazdéw na zasadach przewidzianych w prze-
pisach wydanych na podstawie art. 77°§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

6. Za udziat w pracach Kolegium Prokuratorii Generalnej jego cztonkom niezatrudnionym w Urzedzie Prokuratorii
Generalnej przystuguje wynagrodzenie miesi¢czne, nie wyzsze niz pottorakrotno$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace
okreslonego na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U.
2 2020 r. poz. 2207).

7. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa W ust. 6, biorac
pod uwage funkcj¢ petniona w Kolegium Prokuratorii Generalnej oraz zakres zadan wykonywanych przez czlonka tego
Kolegium.

8. Wydatki, o ktorych mowa w ust. 5 i 6, sa pokrywane przez Urzad Prokuratorii Generalne;.

9. Prezes Prokuratorii Generalnej okresli, w drodze zarzadzenia, regulamin dziatania Kolegium Prokuratorii General-
nej, w tym sposob i tryb przygotowywania, przyjmowania i prezentowania stanowisk Prokuratorii Generalnej, z uwzglgdnie-
niem przestanek kwalifikowania spraw do kategorii spraw 0 istotnym znaczeniu dla ochrony praw lub intereséw Rzeczy-
pospolitej Polskiej.

Art. 44. W sprawach, w ktorych zastepstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, sad, trybunat lub inny organ orzekajacy
dokonuje doreczen pism i orzeczen do Urzgdu Prokuratorii Generalnej.

Art. 45. Urzad Prokuratorii Generalnej jest jednostka budzetows i prowadzi gospodarke finansowsg na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach dla panstwowych jednostek budzetowych, z uwzglednieniem przepisow ustawy.

Art. 46. 1. Prezes Prokuratorii Generalnej za szczegdlne osiagnigcia w pracy zawodowej moze przyznac radcy lub refe-
rendarzowi nagrode z funduszu nagrod. Fundusz nagrod pozostaje w dyspozycji Prezesa Prokuratorii Generalnej.

2. Fundusz nagrod, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje srodki w wysokosci:
1)  do 3% planowanych wynagrodzen osobowych;
2)  35% zasadzonych i uzyskanych kosztow zastepstwa.

3. Prezes Prokuratorii Generalnej moze podwyzszy¢ fundusz nagrod w zakresie $srodkow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1,
w ramach posiadanych srodkow na wynagrodzenia.

4. Srodki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, gromadzone sa na wydzielonym rachunku bankowym.

5. W budzecie panstwa tworzy si¢ rezerw¢ celowg na sfinansowanie wyptaty nagrod ze srodkow, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 2.
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Art. 47. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 56 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
22022 r. poz. 1634, 1692, 1725, 1747 i 1768), nalezno$ci Skarbu Panstwa przypadajgce Prokuratorii Generalnej z tytutu
prawomocnie zasagdzonych kosztow zastepstwa procesowego moga by¢ umarzane w catosci lub czesci rowniez z urzedu.

Art. 48. Prezes Rady Ministrow, w drodze zarzadzenia, nadaje Prokuratorii Generalnej statut okreslajacy jej organizacje
wewnetrzng i funkcje wystgpujace w Prokuratorii Generalnej oraz organizacj¢ iszczegétowe zasady funkcjonowania
Urzedu Prokuratorii Generalne;j.

Art. 49. Prezes Prokuratorii Generalnej ustala, w drodze zarzadzenia:
1) regulamin wewnetrznego urzedowania Prokuratorii Generalnej, ktory okresla w szczegdlno$cei:
a) tryb wykonywania zadan i czynnoéci w Prokuratorii Generalnej,

b) rozktad czasu pracy w Prokuratorii Generalnej w tygodniu oraz jego wymiar w poszczeg6lnych dniach tygodnia,
W tym czas rozpoczynania i konczenia pracy w poszczegdlnych dniach tygodnia, z uwzglednieniem zasad doty-
czacych pracownikéw urzedoéw panstwowych;

2)  kodeks dobrych praktyk.

Rozdzial 6
Radcowie

Art. 50. 1. W Urzedzie Prokuratorii Generalnej sg zatrudnieni radcowie.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej prowadzi w systemie teleinformatycznym wykaz radcow, ktory zawiera imie i nazwisko
radcy, date jego zatrudnienia na podstawie mianowania albo umowy o pracg, a takze informacje o zawieszeniu w czynno-
$ciach stuzbowych lub zawieszeniu stosunku pracy.

3. Prezes Prokuratorii Generalnej zapewnia sgdom dostep do wykazu radcoéw za posrednictwem systemu teleinforma-
tycznego.

4. Prezes Prokuratorii Generalnej wystepuje do ministra wlasciwego do spraw informatyzacji o wykreslenie adresu do
doreczen elektronicznych, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o dorgczeniach elektronicznych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 569 i 1002), z bazy adreséw elektronicznych, o ktérej mowa w art. 25 tej ustawy, w przypadku
zawieszenia w czynnoS$ciach stuzbowych lub zawieszenia stosunku pracy albo rozwigzania stosunku pracy radcy.

Art. 51. 1. Radcowie przy wykonywaniu czynnosci kierujg si¢ wlasnym przekonaniem, opartym na do$wiadczeniu
i wiedzy prawniczej.

2. Radcowie przy wykonywaniu czynnosci sa niezalezni.

3. Radcowie sa zobowigzani do stosowania dobrych praktyk zawartych w kodeksie dobrych praktyk. Radca, ktory
zamierza odstapi¢ od dobrej praktyki, powinien przedstawi¢ Prezesowi Prokuratorii Generalnej pisemne uzasadnienie swojej
decyzji.

4. Radcowie obowigzani sg do posiadania adresu do dor¢czen elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy
z dnia 18 listopada 2020 r. o dorgczeniach elektronicznych, wpisanego do bazy adreséw elektronicznych, o ktérej mowa
w art. 25 tej ustawy.

Art. 52. 1. Radcowie wykonuja polecenia przetozonych dotyczace tresci czynnosci. Na zadanie radcy przetozony wy-
daje polecenie na pismie wraz z uzasadnieniem.

2. Jezeli radca nie zgadza si¢ z poleceniem, 0 ktérym mowa w ust. 1, moze zgda¢, aby zmieniono polecenie albo
wylaczono go od udziatu w sprawie.

3. W przypadku gdy w postgpowaniu przed sagdem, trybunatem lub innym organem orzekajagcym ujawnig si¢ nowe
okolicznosci, radca samodzielnie podejmuje decyzje zwigzane z dalszym tokiem postgpowania.

Art. 53. 1. Radcowie, biorgc udziat w rozprawach sadowych, wystepuja w stroju urzgdowym. Strojem urzgdowym jest
toga.

2. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor stroju urzedowego radcow, uwzgledniajac uro-
czysty charakter stroju, odpowiedni do powagi sadu i utrwalonej tradycji.

Art. 54. 1. Nabor na stanowisko radcy jest otwarty i konkurencyjny.
2. Radca moze by¢ osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie;

2)  korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
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3) posiada dyplom ukofczenia studiow na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej lub dyplom potwierdzajacy ukon-
czenie wyzszych studiéw prawniczych za granica, o ktérym mowa w art. 326 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.”), albo dyplom ukoficzenia wyzszych studiow
prawniczych za granica uznany za rownowazny polskiemu dyplomowi potwierdzajacemu uzyskanie tytutu zawodo-
wego magistra zgodnie z art. 327 ust. 1 tej ustawy;

4)  posiada uprawnienia radcy prawnego, adwokata lub notariusza albo zajmowata stanowisko s¢dziego sadu powszechnego,
sedziego sadu wojskowego lub sedziego sadu administracyjnego, asesora sgdowego albo stanowisko prokuratora;

5) nie byta karana za umyslne przestepstwo lub przestepstwo skarbowe albo nieumyslne przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu;

6) jest nieskazitelnego charakteru i swoim dotychczasowym zachowaniem daje rekojmi¢ prawidtowego wykonywania
zawodu radcy.

3. Wymog, o ktérym mowa W ust. 1 pkt 4, nie dotyczy osoby, ktora:

1) posiada tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych lub doktora nauk
prawnych;

2) pracowala na stanowisku zwigzanym z legislacja, nie nizszym niz legislator lub specjalista do spraw legislacji, w urzg-
dzie organu wladzy panstwowej przez co najmniej 5 lat;

3) pracowata na stanowisku referendarza przez co najmniej 3 lata;
4) pracowala na stanowisku asystenta s¢dziego przez co najmniej 5 lat.

4. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie na stanowisku radcy, urodzona przed dniem 1 sierpnia 1972 r., sktada o$wiad-
czenie, 0 ktorym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach orga-
now bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw (Dz. U. z2021r. poz. 1633 oraz z 2022 r.
poz. 1459 i 1512) albo informacje, o ktorej mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.

Art. 55. 1. Radcow mianuje Prezes Prokuratorii Generalne;j.

2. Mianowanie, 0 ktorym mowa w ust. 1, stanowi nawigzanie stosunku pracy na podstawie mianowania w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

3. Osoba podejmujaca po raz pierwszy prace na stanowisku radcy moze by¢ zatrudniona na podstawie umowy o prace
na czas okreslony, nie dluzszy niz 33 miesigce.

4. Do radcy zatrudnionego na podstawie umowy 0 prace stosuje sie¢ odpowiednio przepisy dotyczace radcy mianowa-
nego, z wyltaczeniem przepiséw art. 73-75 i rozdziatu 9.

Art. 56. Przed nawigzaniem stosunku pracy radca sktada wobec Prezesa Prokuratorii Generalnej slubowanie wedtug
nastepujacej roty: ,,Slubuje uroczyscie shuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy Jej praw i interesow, obo-
wigzki swoje wypetia¢ sumiennie, zachowaé¢ w tajemnicy informacje mi powierzone, a w postepowaniu kierowaé sie
zasadami godnosci i uczciwos$cei.”. Sktadajacy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomoéz Bog.”.

Art. 57. Radca wypetia obowiazki wynikajace ze $lubowania, w szczegolnosci przez:
1) staranne, rzetelne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan i czynnosci stuzbowych;
2) dbatos¢ o celowo$é podejmowanych dziatan przy wykonywaniu zadan i czynno$ci stuzbowych;

3)  wspolprace z przetozonymi i innymi radcami, a takze podmiotami reprezentujgcymi Skarb Panstwa, organ administracji
rzadowej lub osobg zastgpowana;

4)  podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
5) dbato$¢ o wlasciwg organizacje zadan oraz czynnosci stuzbowych;
6) podejmowanie dziatan zgodnych z kodeksem dobrych praktyk.

Art. 58. Osoba pozostajaca z radca w takiej relacji, ktora uprawniataby te osobg do odmowy sktadania zeznan na pod-
stawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, nie moze zosta¢ zatrudniona
w Urzedzie Prokuratorii Generalne;.

5  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 655, 682, 807, 1010, 1079, 1117 i 1459.
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Art. 59. Czas pracy radcy jest okreslony wymiarem jego zadan i czynnosci stuzbowych i nie moze przekracza¢ norm
okreslonych w ustawie z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537 oraz
z 2021 r. poz. 2447 i 2448).

Art. 60. 1. Na wniosek podmiotu reprezentujacego Skarb Panstwa Prezes Prokuratorii Generalnej moze delegowac
radce, za jego zgoda, do pracy zgodnej z posiadanymi kwalifikacjami w jednostce organizacyjnej Skarbu Panstwa podlegle;j,
nadzorowanej lub kierowanej przez ten podmiot — na czas okreslony, nie dtuzszy niz 33 miesiace.

2. Radca delegowany na podstawie ust. 1, moze by¢ odwotany z delegowania lub z niego ustapi¢ za trzymiesiecznym
uprzedzeniem.

3. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki i tryb oddelegowania, uprawnienia i obowiazki
radcy w czasie oddelegowania, wysoko$¢ i sposob wyptacania uposazenia i innych $wiadczen pienieznych przystugujacych
oddelegowanemu radcy, uwzgledniajac miejsce oraz charakter i zakres wykonywanych przez niego zadan stuzbowych poza
Prokuratorig Generalng.

Art. 61. 1. Radca delegowany do pelienia czynnosci w jednostce organizacyjnej innej niz Prokuratoria Generalna ma
prawo do wynagrodzenia zasadniczego przystugujacego mu na zajmowanym stanowisku radcowskim oraz dodatku za dhugo-
letnig prace. W okresie delegowania radca otrzymuje dodatek funkcyjny, okreslony w przepisach wydanych na podstawie
art. 67 ust. 5.

2. Radcy delegowanemu do wykonywania czynnosci stuzbowych w innej miejscowosci niz miejscowosc, w ktorej
znajduje si¢ jego miejsce stuzbowe lub miejsce delegowania, o ktorym mowa w art. 60 ust. 1, przyshuguja naleznosci, okreslone
W przepisach w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
W panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na obszarze kraju.

3. Prokuratoria Generalna moze si¢ zwrdci¢ do jednostki, do ktorej delegowany jest radca, 0 zwrot kosztow w Wyso-
kosci odpowiadajacej wysokosci kosztow pracowniczych dotyczacych stanowiska zajmowanego przez radcg.

Art. 62. 1. Radca nie moze wykonywac czynnosci lub zajec¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy lub
naruszajacych dobre obyczaje, w szczegblnosci wzbudzajacych podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosc.

2. Radca moze podejmowaé dodatkowe zatrudnienie lub zajecie zarobkowe po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
Prezesa Prokuratorii Generalnej. Prezes Prokuratorii Generalnej odmawia zgody w przypadku, gdyby mogto dojs¢ do naru-
szenia zakazow, 0 ktérych mowa w ust. 1.

3. W okresie roku od ustania stosunku pracy radca nie moze:

1) s$wiadczy¢ pomocy prawnej w sprawie przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej, Skarbowi Panstwa lub osobie prawnej,
ktorg Prokuratoria Generalna zastepowata w trakcie jego zatrudnienia;

2) podja¢ zatrudnienia lub zajgcia zarobkowego na rzecz innego niz Skarb Panstwa podmiotu, W zwiazku z ktorego dzia-
falnoscia wykonywal czynnosci zastegpstwa.

4. Prezes Prokuratorii Generalnej moze wyrazi¢ zgode na podjecie zatrudnienia lub zajecia zarobkowego, o ktorym
mowa W ust. 3 pkt 2, jezeli nie wystepuje konflikt interesow.

5. Z tytutu zakazow, o ktoérych mowa w ust. 1-3, radcy nie przystuguje odszkodowanie.

Art. 63. Radca nie moze wykonywaé¢ mandatu posta, senatora lub radnego, by¢ cztonkiem partii politycznej, ani
manifestowac publicznie pogladéw politycznych.

Art. 64. 1. Radcy nie wolno uczestniczy¢ w strajkach lub akcjach zaktocajacych normalne funkcjonowanie Prokuratorii
Generalnej albo w dziatalno$ci sprzecznej z obowigzkami radcy.

2. Radcowie nie mogg zrzeszac si¢ w zwigzkach zawodowych.

Art. 65. Radca niezwlocznie zawiadamia Prezesa Prokuratorii Generalnej o toczacej si¢ sprawie sadowej, w ktorej
wystepuje jako strona lub uczestnik postgpowania.

Art. 66. 1. Radca podlega corocznej ocenie kwalifikacyjnej. Ocena kwalifikacyjna moze by¢ ponadto dokonana w kaz-
dym czasie na polecenie Prezesa Prokuratorii Generalnej.

2. Ocena kwalifikacyjna dotyczy wykonywania przez radcg czynnosci sluzbowych oraz przestrzegania kodeksu dobrych
praktyk.

3. Oceny kwalifikacyjnej dokonuje Prezes Prokuratorii Generalnej lub osoba przez niego wyznaczona.

4. Oceng kwalifikacyjna dorgcza si¢ na pismie radcy, ktorego ocena dotyczy.
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5. W terminie 14 dni od dnia dorgczenia negatywnej oceny kwalifikacyjnej, radca moze zwrdcié si¢ do Prezesa Proku-
ratorii Generalnej z wnioskiem o dokonanie ponownej oceny kwalifikacyjnej.

6. Od negatywnej oceny kwalifikacyjnej przystuguje odwotanie do wiasciwego dla siedziby Urzedu Prokuratorii
Generalnej sadu apelacyjnego — sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, za posrednictwem Prezesa Prokuratorii Generalnej,
w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia. Do rozpoznania odwolania stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. —
Kodeks postepowania cywilnego o apelacji. Od orzeczenia sadu apelacyjnego skarga kasacyjna nie przystuguje.

7. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i sposéb dokonania oraz kryteria oceny kwalifikacyj-

nej, uwzgledniajac wsrod kryteriow:

1) staranno$¢, rzetelnosc¢ i terminowo$¢ wykonywania zadan i czynnosci stuzbowych,

2) celowos$¢ podejmowanych dziatan przy wykonywaniu zadan i czynnosci stuzbowych,

3) wspolprace z przetozonymi i innymi radcami,

4)  wspdlprace z podmiotami zewnetrznymi, W szczegdlnosci podmiotami reprezentujgcymi Skarb Panstwa i 0sobami
prawnymi,

5) rozwdj zawodowy,

6) umiejetnos¢ planowania i organizowania zadan oraz czynno$ci stuzbowych,

7)  zgodnos¢ podejmowanych dziatan z kodeksem dobrych praktyk,

8) nieskazitelny charakter,

9)  zdolnoéci kierownicze, w przypadku radcow petnigcych funkcje kierownicze

—biorac pod uwage obiektywnos¢ i porownywalno$¢ ocen, majac na uwadze cel oceny kwalifikacyjnej, jakim jest sprawdzenie
czy radca wykonuje obowiazki stuzbowe zgodnie z zasadami wynikajacymi z tresci $lubowania, o ktorym mowa w art. 56.

Art. 67. 1. Wynagrodzenie radcy sktada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku za wieloletnig prace oraz dodatku
funkcyjnego w razie powierzenia funkcji w Prokuratorii Generalnej.

2. Radca wykonujacy samodzielnie czynnosci zastepstwa jest uprawniony do dodatkowego wynagrodzenia w wyso-
kosci 65% kosztow zastepstwa zasadzonych lub przyznanych w sprawie, w ktorej czynnosci te byty przez niego wykony-
wane, jezeli koszty te zostaty uzyskane od strony przeciwnej lub przekazane Prokuratorii Generalnej przez osobe zastepo-
wang, jednak nie wigkszej niz sze$ciokrotno$¢ stawki minimalnej okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 16
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze (Dz. U. z 2022 r. poz. 1184). Termin i warunki wyptaty dodat-
kowego wynagrodzenia okre$la umowa cywilnoprawna.

3. Jezeli czynnosci zastgpstwa w sprawie byly wykonywane przez wigcej niz jednego radceg, kwote dodatkowego
wynagrodzenia, 0 ktorym mowa w ust. 2, Prezes Prokuratorii Generalnej dzieli miedzy radcéw, z uwzglednieniem naktadu
pracy poszczeg6lnych radcow. Suma kwot przyznanych radcom nie moze przekroczy¢ 65% kosztow zastgpstwa, zasagdzonych
lub przyznanych w sprawie.

4. Prezesowi Prokuratorii Generalnej i wiceprezesom Prokuratorii Generalnej nie przystuguje prawo do dodatkowego
wynagrodzenia.

5. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢:
1) stawek wynagrodzenia zasadniczego radcow,

2) dodatkow funkcyjnych os6b pelnigcych w Prokuratorii Generalnej funkcje okreslone w art. 43 ust. 2 pkt 2, art. 61
ust. 1 oraz w zarzadzeniu, o ktorym mowa w art. 48

— z uwzglednieniem poziomu wynagrodzen zasadniczych i dodatkow funkcyjnych sedziow sadow powszechnych, przyjmu-
jac, ze okreslone w ten sposob wynagrodzenie zasadnicze radcow nie moze by¢ nizsze niz 80% wynagrodzenia zasadniczego
W najnizszej stawce s¢dziego sadu rejonowego i nie wyzsze niz 130% wynagrodzenia zasadniczego w najwyzszej stawce
awansowej sedziego sadu apelacyjnego, a najwyzszy dodatek funkcyjny nie moze przekracza¢ kwoty dodatku funkcyjnego
przewidzianego dla prezesa sadu apelacyjnego.

Art. 68. 1. Radcy przystuguje dodatek za wieloletnig prace w wysokosci wynoszacej po 5 latach pracy 5% miesigcz-
nego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta 0 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcz-
nego wynagrodzenia zasadniczego.
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2. Do okresow pracy uprawniajacych do dodatku za wieloletnig pracg wlicza si¢ wszystkie poprzednie, zakonczone
okresy zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli z mocy odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do okresu
pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. Do okresow pracy, o ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okreséw zatrudnienia w Polskiej Partii Robotniczej lub
Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, jak rowniez w organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentow.

4. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob zaliczania zakonczonych okreséw zatrudnienia do
okresow pracy uprawniajacych do dodatku za wieloletnig prace oraz okresy, za ktdre przystuguje ten dodatek, i terminy jego
wyptaty, z uwzglednieniem przepisow dotyczacych takiego dodatku dla pracownikéw urzedow panstwowych.

Art. 69. Radcom przystuguja nagrody jubileuszowe w wysokosci:
1) po 20 latach pracy — 75% wynagrodzenia miesi¢cznego;
2) po 25 latach pracy — 100% wynagrodzenia miesiecznego;
3) po 30 latach pracy — 150% wynagrodzenia miesiecznego;
4) po 35 latach pracy — 200% wynagrodzenia miesi¢cznego;
5) po 40 latach pracy — 300% wynagrodzenia miesi¢cznego;
6) po 45 latach pracy — 400% wynagrodzenia miesi¢cznego.

Art. 70. Radcy wykonujacemu na polecenie przetozonego czynnosci stuzbowe poza statym miejscem pracy przystu-
guja naleznos$ci na pokrycie kosztow zwigzanych z podr6za stuzbowa na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 77°§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Art. 71. 1. Radey przystuguje corocznie dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze:
1) 6dni—po 10 latach pracy w Prokuratorii Generalnej;
2) 12 dni - po 15 latach pracy w Prokuratorii Generalnej.

2. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza si¢ wszystkie okresy zatrudnienia w Pro-
kuratorii Generalnej na stanowiskach referendarza, radcy, wiceprezesa i Prezesa oraz w sadzie lub prokuraturze na stanowi-
skach asesorow sadowych, asesoréw prokuratorskich, sedziow i prokuratoréw.

Art. 72. 1. Radcy, ktorego stosunek pracy zostat rozwiazany z powodu nabycia prawa do renty z tytutu niezdolnosci
do pracy lub emerytury, przyshuguje jednorazowa odprawa w wysokosci trzymiesigcznego wynagrodzenia, a jezeli radca
przepracowat co najmniej 20 lat — w wysokosci sze§ciomiesi¢gcznego wynagrodzenia.

2. Miesigczne wynagrodzenie stanowigce podstawe ustalenia wysoko$ci odprawy, o ktorym mowa w ust. 1, oblicza si¢
wedlug zasad obowigzujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy, okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 173 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Art. 73. 1. Stosunek pracy radcy tymczasowo aresztowanego ulega z mocy prawa zawieszeniu na czas trwania tego
aresztowania.

2. W okresie zawieszenia stosunku pracy radcy przystuguje wynagrodzenie w wysokosci potowy wynagrodzenia
miesi¢cznego przystugujacego mu w dniu tymczasowego aresztowania.

3. W przypadku prawomocnego umorzenia postepowania karnego lub postepowania w sprawie 0 przestepstwo skarbowe
albo wydania prawomocnego wyroku uniewinniajacego wyptaca si¢ pozostala cz¢$¢ wynagrodzenia, chyba ze postgpowanie
umorzono warunkowo albo z powodu przedawnienia lub amnestii.

4. Okres zawieszenia stosunku pracy wskutek tymczasowego aresztowania wlicza si¢ do okresu zatrudnienia, od ktorego
zaleza uprawnienia pracownicze radcy.

Art. 74. 1. Stosunek pracy radcy ulega rozwiazaniu z jego winy bez wypowiedzenia w przypadku:

1) niespeliania wymogdw koniecznych do zajmowania stanowiska stuzbowego radcy, o ktéorych mowa w art. 54 ust. 2
pkt 1, 2 lub 5;

2) zlozenia niezgodnego z prawda o$wiadczenia lustracyjnego, stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem sgdu;

3) prawomocnego orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych albo zakazu zajmowania stanowiska w urzg-
dach organow wiadzy publicznej lub wykonywania zawodu prawniczego;



Dziennik Ustaw 21— Poz. 2100

4) nieobecno$ci w pracy przez okres 3 miesigcy z powodu tymczasowego aresztowania;
5) dwukrotnego otrzymania negatywnej oceny kwalifikacyjnej;
6) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej.

2. Rozwigzanie stosunku pracy z radca bez wypowiedzenia moze nastgpi¢ w razie ciaglej, trwajacej dluzej niz rok
nieobecno$ci w pracy z powodu choroby.

3. Rozwigzanie stosunku pracy z radca nastepuje z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia w razie
stwierdzonej orzeczeniem lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych albo innym réwnorzednym orzeczeniem
catkowitej lub cze$ciowej niezdolnosci do pracy.

4. Rozwiazanie stosunku pracy z radca moze nastapi¢ z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia w razie
reorganizacji Prokuratorii Generalnej, jezeli przeniesienie radcy na inne stanowisko stuzbowe nie jest mozliwe.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, w okresie miedzy rozwigzaniem stosunku pracy a podjeciem zatrudnienia
lub dziatalnosci gospodarczej, nie dtuzej niz przez 6 miesiecy, przystuguje $wiadczenie pienigzne ze Srodkow budzetu pan-
stwa, obliczone wedlug zasad obowiagzujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pieni¢znego za urlop wypoczynkowy, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 173 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

6. W przypadku gdy w okresie, o ktorym mowa w ust. 5, byly radca pobiera $wiadczenie okreslone w przepisach
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079, 1115 i 1265),
wysoko$¢ §wiadczenia pieni¢znego ulega odpowiedniemu obnizeniu, a jezeli radca nabyt prawo do emerytury na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 504 i 1504) — swiadczenie pienigzne nie przystuguje.

7. Okres pobierania §wiadczenia pienigznego, o ktorym mowa w ust. 5, wlicza si¢ do okresu pracy wymaganego do
nabycia lub zachowania uprawnief pracowniczych, a takze do okresow sktadkowych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

8. Od $wiadczenia pienieznego, o ktorym mowa w ust. 5, Prokuratoria Generalna odprowadza sktadke na ubezpieczenia
spoteczne na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 75. 1. Rozwigzanie stosunku pracy z radca mianowanym moze nastgpic:
1) w drodze porozumienia stron;
2)  zatrzymiesigcznym wypowiedzeniem dokonanym przez radce.
2. Okres wypowiedzenia stosunku pracy z radca mianowanym konczy si¢ ostatniego dnia miesigca kalendarzowego.

3. W okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub w okresie ustalonym w porozumieniu stron, nie dtuzszym niz 3 mie-
sigce, radca mianowany moze by¢ zwolniony z obowigzku wykonywania czynnosci stuzbowych, z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia i innych $wiadczen ze stosunku pracy.

Art. 76. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale do stosunku pracy radcow stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Rozdziat 7
Referendarze

Art. 77. 1. W Urzedzie Prokuratorii Generalnej sg zatrudniani referendarze.
2. Referendarz wykonuje, pod nadzorem radcy:
1) czynnosci procesowe przed sadami powszechnymi i polubownymi;
2) inne czynnosci zwigzane z wykonywaniem zadan Prokuratorii Generalne;.
3. Referendarz wykonuje polecenia przetozonych oraz radcow, dotyczace tresci czynnosci.

4. Jezeli referendarz nie zgadza si¢ z poleceniem, o ktérym mowa w ust. 3, moze zgda¢, by zmieniono polecenie albo by
wylaczono go od udzialu w sprawie. W sprawach tych rozstrzyga ostatecznie przetozony lub radca, ktory wydat polecenie.

5. W przypadku gdy w postgpowaniu przed sadem ujawnia si¢ nowe okolicznosci, referendarz samodzielnie podejmuje
decyzje zwigzane z dalszym tokiem postgpowania.
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Art. 78. Na stanowisku referendarza moze by¢ zatrudniona osoba o nieskazitelnym charakterze, spetniajaca warunki,
0 ktorych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1-3i 5, oraz ktora przez co najmniej 2 lata wykonywata wymagajace wiedzy prawniczej
czynnosci bezposrednio zwigzane ze §wiadczeniem pomocy prawnej, stosowaniem lub tworzeniem prawa lub pracowata na
stanowisku zwigzanym bezpos$rednio z dziatalno$cig orzecznicza i pomocg w tym zakresie w pracy sedziow.

Art. 79. Przed nawigzaniem stosunku pracy referendarz sktada wobec Prezesa Prokuratorii Generalnej slubowanie we-
dlug nastgpujacej roty: ,,Slubuje uroczyscie stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy Jej praw i interesow,
obowiazki swoje wypehia¢ sumiennie, zachowa¢ w tajemnicy informacje mi powierzone, a w postepowaniu kierowac si¢
zasadami godnosci i uczciwosci.”. Sktadajacy slubowanie moze dodaé¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi dopomoéz Bog.”.

Art. 80. 1. Wynagrodzenie referendarza sktada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego odpowiadajgcego zajmowanemu
stanowisku stuzbowemu oraz dodatku za wieloletnig prace ustalanego na zasadach okre§lonych w art. 68.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadni-
czego referendarzy, z uwzglednieniem poziomu wynagrodzen zasadniczych s¢dziow sadow powszechnych, przyjmujac, ze
okreslone w ten sposdb wynagrodzenie zasadnicze referendarzy nie moze przekracza¢ 85% wynagrodzenia zasadniczego
sedziego sadu rejonowego w trzeciej stawce awansowej.

3. Referendarz wykonujacy pod nadzorem radcy czynno$ci zastepstwa jest uprawniony do dodatkowego wynagrodze-
nia w wysokos$ci nie wigkszej niz 65% kosztow zastgpstwa zasgdzonych lub przyznanych w sprawie, w ktorej czynnosci te
byly przez niego wykonywane, jezeli radca nadzorujacy ztozy wniosek o podziat kosztow zastepstwa pomiedzy radce nad-
zorujgcego i referendarza oraz jezeli koszty te zostaty uzyskane od strony przeciwnej lub przekazane do Urzedu Prokuratorii
Generalnej przez osobg zastgpowana, jednak nie wigkszej niz szeSciokrotno$¢ stawki minimalnej okreslonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o adwokaturze. Termin i warunki wyptaty
dodatkowego wynagrodzenia okresla umowa cywilnoprawna.

4. Jezeli czynnosci zastepstwa w sprawie byly wykonywane przez wigcej niz jednego radce lub referendarza, kwote
dodatkowego wynagrodzenia, 0 ktorym mowa w ust. 3 oraz art. 67 ust. 2, Prezes Prokuratorii Generalnej dzieli migdzy rad-
cow lub referendarzy, z uwzglednieniem naktadu pracy poszczegolnych radcow lub referendarzy oraz uwzglgdniajac wnio-
sek radcy nadzorujacego co do podziatu kosztéw miedzy referendarzy.

5. Suma kwot przyznanych radcom lub referendarzom nie moze przekroczyé 65% kosztow zastepstwa zasadzonych
lub przyznanych w sprawie.

Art. 81. 1. Do osOb zatrudnionych na stanowisku referendarza stosuje si¢ przepisy art. 31, art. 51 ust. 3, art. 59,
art. 62-66, art. 69, art. 70, art. 72 i art. 76.

2. Osoba pozostajgca z referendarzem w takiej relacji, ktora uprawniataby te osobe do odmowy sktadania zeznan na
podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, nie moze zosta¢ zatrudniona
w Prokuratorii Generalnej.

Rozdziat 8
Pracownicy Urzedu Prokuratorii Generalnej inni niz radcowie i referendarze

Art. 82. 1. W Urzedzie Prokuratorii Generalnej moga by¢ zatrudnieni pracownicy inni niz radcowie i referendarze,
W tym asystenci radcow, biegli i thumacze.

2. Na stanowisku asystenta radcy moze by¢ zatrudniona osoba o nieskazitelnym charakterze, spelniajaca warunki,
0 ktoérych mowa w art. 54 ust. 1 pkt 1-3 i 5.

3. Asystent radcy wykonuje zadania zwigzane z przygotowaniem czynnos$ci radcy w postgpowaniu przed sadami, trybu-
natami i innymi organami orzekajacymi oraz inne czynnos$ci zwigzane z wykonywaniem zadan Prokuratorii Generalne;.

4. Prezes Prokuratorii Generalnej moze przyznaé pracownikom innym niz radcowie i referendarze nagrody za szcze-
g0lne osiggnigcia w pracy zawodowej z funduszu nagrod, o ktorym mowa w art. 46 ust. 2.

5. Osoba pozostajaca z pracownikiem Prokuratorii Generalnej w takiej relacji, ktora uprawniataby t¢ osobe do odmowy
sktadania zeznan na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego, nie moze
zosta¢ zatrudniona w Prokuratorii Generalnej.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejsza ustawa, do pracownikéw innych niz radcowie i referendarze, stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. 0 pracownikach urzedow panstwowych, a w sprawach w niej nieuregulowanych
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.
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Rozdzial 9
Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna

Art. 83. 1. Radca ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za przewinienia stuzbowe, w tym za oczywista obrazg prze-
piséw prawa i za uchybienia godnosci zawodu.

2. Za naduzycie wolnosci stowa przy wykonywaniu czynno$ci stuzbowych, stanowiace §cigane z oskarzenia prywat-
nego zniewagge i zniestawienie strony, jej pelnomocnika, kuratora, swiadka, biegtego lub ttumacza, radca odpowiada tylko
dyscyplinarnie.

Art. 84. 1. Za przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi, nieuzasadniajace wszczecia postepowania dyscyplinarnego,
Prezes Prokuratorii Generalnej moze udzieli¢ radcy ostrzezenia na pismie, po uprzednim wystuchaniu radcy. Przepisy
art. 91 ust. 5-8 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Radca moze w terminie 14 dni od dnia dorgczenia ostrzezenia na piSmie wystapi¢ do sadu pracy wilasciwego ze
wzgledu na siedzibe Urzgdu Prokuratorii Generalnej o uchylenie ostrzezenia. Od orzeczenia sadu drugiej instancji skarga
kasacyjna nie przystuguje.

Art. 85. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) nagana z pozbawieniem mozliwosci objecia funkcji przez okres do 3 lat;
5) pozbawienie funkcji;
6) wydalenie z pracy w Prokuratorii Generalnej.

Art. 86. 1. Postgpowanie dyscyplinarne moze by¢ wszczete niezaleznie od innych rodzajéw odpowiedzialno$ci za ten
sam czyn.

2. Postgpowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczgte po uptywie 3 miesiecy od dnia uzyskania wiadomosci o popet-
nieniu czynu uzasadniajacego odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ani po uptywie 3 lat od dnia popetnienia takiego czynu.
Jezeli z powodu nieobecno$ci w pracy radca nie ma mozliwosci zlozenia wyjasnien, bieg trzymiesiecznego terminu nie
rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia stawienia si¢ radcy do pracy. Jezeli jednak czyn zawiera znamiona
przestepstwa, przedawnienie dyscyplinarne nie nastepuje wezesniej niz przedawnienie karne.

3. W razie wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego przed uptywem terminu, o ktorym mowa w ust. 2 w zdaniu pierw-
szym, karalno$¢ przewinienia dyscyplinarnego ustaje, jezeli od czasu jego popetnienia uptyneto 5 lat. Jezeli jednak przed
uptywem terminu, o ktorym mowa w ust. 2 w zdaniu pierwszym, sprawa nie zostata prawomocnie zakonczona, komisja dys-
cyplinarna orzeka o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego i umarza postgpowanie w zakresie wymierzenia kary dyscy-
plinarnej.

4. Jezeli czyn uzasadniajacy odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng zawiera znamiona przestepstwa, ustanie karalnosci prze-
winienia dyscyplinarnego nastgpuje nie wczesniej niz ustanie karalnosci przestepstwa.

5. W razie rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy radcy w Prokuratorii Generalnej w toku postepowania dyscypli-
narnego, postgpowanie to umarza sig.

Art. 87. 1. Radca moze by¢ zawieszony w czynno$ciach stuzbowych, jezeli z uwagi na charakter czynu konieczne jest
natychmiastowe odsunigcie go od wykonywania czynnos$ci stuzbowych.

2. Prawo zawieszenia w czynnoS$ciach stuzbowych przystuguje Prezesowi Prokuratorii Generalnej. Na decyzje o za-
wieszeniu w czynnosciach stuzbowych przystuguje zazalenie do sadu apelacyjnego — sgdu pracy i ubezpieczen spotecznych
wlasciwego ze wzgledu na siedzibe Urzedu Prokuratorii Generalnej, za posrednictwem Prezesa Prokuratorii Generalne;j.
Do rozpoznania zazalenia stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego o apelacji.

3. Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych ustaje z mocy prawa, jezeli w terminie 3 miesigcy od dnia zawieszenia nie
wszczeto przeciwko radcy postgpowania dyscyplinarnego, a takze z chwilg prawomocnego zakonczenia tego postgpowania.

4. W toku postgpowania dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna moze w kazdym czasie uchyli¢ zawieszenie w Czyn-
nosciach.

5. Komisja dyscyplinarna II instancji, wydajac orzeczenie dyscyplinarne, moze orzec o utrzymaniu w mocy zawiesze-
nia w czynno$ciach stuzbowych do dnia wniesienia odwotania, o ktérym mowa w art. 94 ust. 2, lub uptywu terminu do jego
whiesienia. W przypadku wniesienia odwotania zawieszenie w czynnosciach pozostaje w mocy do czasu rozpoznania od-
wotania, chyba ze sad apelacyjny uchyli zawieszenie wczesniej.
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6. Prezes Prokuratorii Generalnej moze w kazdym czasie uchyli¢ zawieszenie w czynnosciach stuzbowych, takze
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5.

7. W przypadku gdy radca zostal zawieszony w czynno$ciach stuzbowych, Prezes Prokuratorii Generalnej obniza
wysoko$¢ jego wynagrodzenia miesi¢cznego na czas trwania zawieszenia maksymalnie do 50%. Jezeli postgpowanie
dyscyplinarne nie zostato wszczete w terminie 3 miesiecy od dnia zawieszenia w czynno$ciach albo zostalo umorzone,
Z innej przyczyny niz rozwigzanie stosunku pracy przez radcg, lub zakonczylo si¢ uniewinnieniem, radcy wyplaca si¢
zatrzymane wynagrodzenie.

Art. 88. 1. W sprawach dyscyplinarnych orzekaja Komisja Dyscyplinarna Prokuratorii Generalnej w | instancji
i Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna Prokuratorii Generalnej w Il instancji.

2. Cztonkow komisji dyscyplinarnych, w tym przewodniczacego i zastepcow przewodniczacego, powotuje na okres
5 lat Prezes Prokuratorii Generalnej.

3. Czlonkiem komisji dyscyplinarnej moze by¢ radca dajacy nalezyta rekojmi¢ wykonywania tej funkcji.
4. Komisja dyscyplinarna orzeka w sktadach trzyosobowych.

5. Cztonkowie komisji dyscyplinarnych sa w zakresie orzekania niezawisli i podlegaja tylko ustawom.

Art. 89. 1. Rzecznika dyscyplinarnego Prokuratorii Generalnej powotuje, na okres kadencji komisji dyscyplinarnej,
Prezes Prokuratorii Generalnej sposrod radcow Prokuratorii Generalne;.

2. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postgpowanie wyjasniajace na polecenie Prezesa Prokuratorii Generalnej. O wszczg-
ciu tego postgpowania rzecznik dyscyplinarny zawiadamia radce, ktorego ono dotyczy.

3. Decyzje o przekazaniu komisji dyscyplinarnej | instancji wniosku o wszczecie postepowania dyscyplinarnego
podejmuje Prezes Prokuratorii Generalnej na podstawie wniosku rzecznika dyscyplinarnego.

4. Prezes Prokuratorii Generalnej ma prawo zasi¢ga¢ informacji od rzecznika dyscyplinarnego o tresci rozstrzygnigc
podjetych przez rzecznika dyscyplinarnego i komisj¢ dyscyplinarng. Prezes Prokuratorii Generalnej ma prawo otrzymywac
od rzecznika dyscyplinarnego odpisy orzeczen i protokotow posiedzen, jezeli sa one w posiadaniu rzecznika dyscyplinar-
nego.

5. Do zadan rzecznika dyscyplinarnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie postgpowania wyjasniajacego;

2) skladanie wnioskow o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego, jezeli wyniki postgpowania wyjasniajacego to uza-
sadniaja;

3) udziat w rozprawach przed komisjami dyscyplinarnymi w charakterze strony;

4)  wnoszenie odwotan od orzeczen komisji dyscyplinarnej;

5) udziat w postepowaniu odwotawczym.

Art. 90. 1. Jezeli postepowanie wyjasniajgce nie dostarczyto podstaw do sporzadzenia wniosku o wszczgcie postepo-
wania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wydaje postanowienie 0 umorzeniu postgpowania wyjasniajacego.

2. W postanowieniu 0 umorzeniu postepowania wyjasniajagcego wskazuje sie przyczyny umorzenia. Od postanowienia
0 umorzeniu postepowania wyjasniajacego nie przystuguje odwotanie.

Art. 91. 1. Komisja dyscyplinarna | instancji wszczyna postepowanie dyscyplinarne z dniem zlozenia wniosku przez
rzecznika dyscyplinarnego o wszczgcie postgpowania.

2. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wybranego przez siebie obroncy, z uwzglednieniem przepisow o tajem-
nicy prawnie chronionej.

3. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wniost o orzeczenie kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej,
a obwiniony w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku rzecznika dyscyplinarnego o wszczgcie postepowania nie
wskaze obroncy, przewodniczacy sktadu orzekajacego wyznacza obroncg sposrdd radcow. Obronica wyznaczony przez prze-
wodniczgcego pelni swoje obowiazki do dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia konczacego postgpowanie, o ile nie zostanie
zwolniony wczesniej z tego obowigzku przez komisje dyscyplinarng albo sad.

4. Komisja dyscyplinarna | instancji wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy, w toku ktorej wystuchuje rzecz-
nika dyscyplinarnego i obwinionego oraz jego obroncy, jezeli zostal ustanowiony, a takze po rozpatrzeniu innych dowodoéw
majacych znaczenie w sprawie.
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5. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obroncy na rozprawie nie wstrzymuje rozpoznania
sprawy. Nalezyte usprawiedliwienie niestawiennictwa obwinionego lub jego obroncy na rozprawie wymaga wskazania
i uprawdopodobnienia wyjatkowych przyczyn, za§ w przypadku choroby — przedstawienia za$wiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego niemoznos$¢ stawienia si¢ na rozprawie.

6. W przypadku ustanowienia obroncy usprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego nie wstrzymuje rozpoznania
sprawy, 0 ile obrofica stawit si¢ na rozprawie. W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego komisja
dyscyplinarna moze zamkna¢ rozprawe, jezeli obwiniony zostal wezesniej wystuchany albo pouczony na rozprawie o prawie
ztozenia wyjasnien nie skorzystat z tego prawa.

7. Rozstrzygnigcia komisji dyscyplinarnej zapadaja w formie orzeczen i postanowien.

8. Przewodniczacy sktadu orzekajacego w toku postepowania moze wydawac zarzadzenia, w szczegdlnosci dotyczace
pozostawienia pism w aktach bez nadania dalszego biegu.

9. Rozprawa jest jawna dla radcoéw. W uzasadnionych przypadkach sktad orzekajacy moze wytaczyé jawnosé roz-
prawy, jednakze ogloszenie orzeczenia jest jawne.

10. Orzeczenie ogtasza si¢ bezposrednio po naradzie.

11. W wyjatkowych przypadkach komisja dyscyplinarna | instancji moze odroczy¢ ogloszenie orzeczenia na czas nie
dhuzszy niz 7 dni. O terminie ogloszenia orzeczenia przewodniczacy sktadu orzekajacego zawiadamia strony bezposrednio
po zakonczeniu narady.

12. Po ogtoszeniu orzeczenia przewodniczacy sktadu orzekajacego podaje ustnie zasadnicze motywy rozstrzygnigcia.

13. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem dorecza sie stronom z urzedu, nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia jego
ogloszenia.

Art. 92. 1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej | instancji konczacego postepowanie w sprawie strony majg prawo
whiesienia odwotania. W odwotaniu mozna zaskarzy¢ cato$¢ orzeczenia lub jego cze$é. Od innych orzeczen, postanowien
i zarzadzen mozna si¢ odwota¢ w odwotaniu od orzeczenia konczacego postepowanie w sprawie.

2. Odwotanie wnosi si¢ do komisji dyscyplinarnej II instancji za posrednictwem komisji dyscyplinarnej I instancji,
ktora wydata zaskarzone orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.

3. W przypadku zlozenia odwotania od orzeczenia innego niz konczace sprawe lub postanowienia albo zarzadzenia,
komisja dyscyplinarna wydaje postanowienie 0 odrzuceniu odwolania, na ktore przystuguje odwotanie wytacznie w odwo-
taniu od orzeczenia konczacego postepowanie w Sprawie.

Art. 93. 1. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania orzeczenie nie podlega wykonaniu.

2. Whniesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie orzeczenia.

Art. 94. 1. W postgpowaniu przed komisja dyscyplinarng II instancji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o postgpowaniu
przed komisja dyscyplinarng I instancji.

2. Od orzeczen komisji dyscyplinarnej II instancji stronom stuzy odwotanie do sadu apelacyjnego — sadu pracy i ubez-
pieczen spotecznych wlasciwego ze wzgledu na siedzib¢ Urzedu Prokuratorii Generalnej. Do rozpoznania odwotania stosuje
si¢ przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego o apelacji. Od orzeczenia sadu apelacyj-
nego skarga kasacyjna nie przyshuguje.

3. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 2, wnosi si¢ za posrednictwem komisji dyscyplinarnej II instancji, ktora wydata
zaskarzone orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Przepis art. 93 stosuje si¢
odpowiednio.

Art. 95. 1. Odpis prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarnej dotacza si¢ do akt osobowych radcy.
2. Prawomocne orzeczenie o ukaraniu podlega niezwlocznemu wykonaniu.

3. Karg dyscyplinarna, z wyjatkiem kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej, uwaza si¢ za niebyla i wzmianke
0 niej wykresla si¢ z akt komisji dyscyplinarnej i akt osobowych radcy po uptywie 2 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orze-
czenia. Komisja dyscyplinarna, biorac pod uwage osiagnigcia w pracy i zachowanie si¢ radcy, moze na jego wniosek lub
jego przetozonego uzna¢ kare za niebyta i zarzadzi¢ jej wykreslenie w terminie wcze$niejszym.

4. Po uptywie 5 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia komisji dyscyplinarnej ukarany moze wystgpi¢ o uznanie
za niebylg kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej.

5. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do ostrzezenia, o ktérym mowa w art. 84 ust. 1, z tym ze uprawnienie do
uznania ostrzezenia za niebyle i zarzadzenia jego wykreslenia przystuguje Prezesowi Prokuratorii Generalne;.
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Art. 96. W postepowaniu przed komisjami dyscyplinarnymi I i Il instancji w sprawach nieuregulowanych w niniej-
szym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego (Dz. U.
z 2022 r. poz. 1375). Nie stosuje si¢ przepisow o oskarzycielu prywatnym, powodzie cywilnym, przedstawicielu spotecz-
nym, postgpowaniu przygotowawczym oraz srodkach przymusu, z wyjatkiem przepisoéw o karze pieni¢zne;.

Rozdziat 10
Zmiany w przepisach
Art. 97-120. (pominiete)

Rozdziat 11
Przepis epizodyczny

Art. 121. Prezes Prokuratorii Generalnej sktada sprawozdanie z dziatalnoséci Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa
za rok 2016 w terminie okre§lonym w art. 3.

Rozdziat 12
Przepisy przejsciowe i dostosowujgce

Art. 122. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r.:
1) zadania Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa przejmuje Prokuratoria Generalna;

2) panstwowsa jednostke organizacyjng Prokuratori¢ Generalng Skarbu Panstwa przeksztalca sie¢ w Urzad Prokuratorii
Generalnej;

3) wierzytelnosci i zobowiazania Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Prezesa Prokuratorii Generalnej Skarbu Pan-
stwa stajg sie wierzytelno$ciami i zobowigzaniami Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Prezesa Prokuratorii Gene-
ralnej;

4)  strong umow i porozumien, zawartych przez Skarb Panstwa reprezentowany przez Prezesa Prokuratorii Generalnej
Skarbu Panstwa staje si¢ Skarb Panstwa reprezentowany przez Prezesa Prokuratorii Generalnej.

2. Prezes Prokuratorii Generalnej moze dysponowaé srodkami zgromadzonymi na rachunkach bankowych prowadzo-
nych dotychczas dla Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa.

3. Nagrody ze $rodkow, o ktorych mowa w art. 46 ust. 2 pkt 2, wyptaca si¢ po raz pierwszy w roku 2018.

Art. 123. 1. W sprawach, w ktorych czynnosci zastepstwa przed dniem wej$cia w zycie ustawy wykonywata Prokura-
toria Generalna Skarbu Panstwa zastepstwo wykonuje Prokuratoria Generalna.

2. Legitymacje stuzbowe radcow i starszych radcow Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa moga by¢ uzywane jako
legitymacje stuzbowe radcow Prokuratorii Generalnej, o ktérych mowa w art. 33 ust. 2, przez okres waznosci tych legity-
macji nie dtuzej jednak niz do dnia 30 czerwca 2017 r.

Art. 124. Do spraw przekazanych przez Prokuratori¢ Generalng Skarbu Panstwa do prowadzenia wtasciwym jednost-
kom organizacyjnym Skarbu Panstwa przed dniem wejscia w zycie ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 125. 1. Umowy cywilnoprawne okreslajace wysoko$¢ i termin wyplaty dodatkowego wynagrodzenia radcy lub
starszego radcy Prokuratorii Generalnej Skarbu Panistwa zawarte przed dniem wejscia w Zycie ustawy wygasajag w dniu
wejscia w zycie ustawy.

2. Rozliczenie kosztow zastepstwa procesowego zasadzonych lub przyznanych na rzecz Skarbu Panstwa — Prokuratorii
Generalnej Skarbu Panstwa przed dniem wejscia w zycie ustawy nastepuje na zasadach dotychczasowych.

Art. 126. 1. Urzad Prokuratorii Generalnej staje si¢ z mocy prawa strong w dotychczasowych stosunkach pracy z pra-
cownikami Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa.

2. Osoby zatrudnione na stanowisku Prezesa albo wiceprezesa Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa w dniu wejscia
W zycie ustawy stajg si¢ odpowiednio Prezesem Prokuratorii Generalnej albo wiceprezesami Prokuratorii Generalnej.

3. Osoby bedace w dniu wejscia w zycie ustawy starszymi radcami Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa albo rad-
cami Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa staja si¢ radcami Prokuratorii Generalnej. Pozostate warunki zatrudnienia
i wysoko$¢ wynagrodzenia pozostajg bez zmian.

4. Inne osoby bedace w dniu wejscia w zycie ustawy pracownikami Glownego Urzgdu Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa, w tym asystenci radcow, staja si¢ pracownikami Urz¢du Prokuratorii Generalne;.
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5. W terminie 3 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie ustawy Urzad Prokuratorii Generalnej jest obowigzany zapropono-
waé nowe warunki pracy i ptacy pracownikom, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, oraz wskaza¢ termin, nie krotszy niz 7 dni, do
ktorego pracownicy moga ztozy¢ o$wiadczenie o przyjeciu albo odmowie przyjecia proponowanych warunkow. W razie
nieuzgodnienia nowych warunkow pracy i ptacy dotychczasowy stosunek pracy rozwigzuje si¢ z uptywem okresu rownego
okresowi wypowiedzenia, liczonego od dnia, w ktorym pracownik ztozyt os$wiadczenie o odmowie przyjecia proponowa-
nych warunkow, albo od dnia, do ktérego mogt ztozy¢ takie oswiadczenie.

Art. 127. 1. W terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie ustawy Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi
Prokuratorii Generalnej, ztozg wobec Prezesa Rady Ministrow $lubowanie, o ktorym mowa w art. 41 ust. 2.

2. W terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie ustawy radcowie Prokuratorii Generalnej ztozg wobec Prezesa Prokura-
torii Generalnej §lubowanie, o ktorym mowa w art. 56.

Art. 128. 1. llekro¢ przepisy odrebne uzalezniajg skutki prawne, w tym nabycia uprawnien do wykonywania zawodu
notariusza, radcy prawnego lub adwokata, a takze objgcia stanowiska sedziego lub prokuratora, od okre§lonego stazu na
stanowisku radcy w Prokuratorii Generalnej do stazu tego zalicza si¢ rowniez okres zatrudnienia w Prokuratorii Generalnej
Skarbu Panstwa na stanowisku radcy lub starszego radcy, wiceprezesa i Prezesa.

2. Do okresu pracy na stanowisku radcy Prokuratorii Generalnej, od ktdrego zalezg uprawnienia pracownicze, wlicza si¢
okresy zatrudnienia w Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa na stanowiskach Prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub
radcy.

Art. 129. 1. Sprawy dyscyplinarne radcow i starszych radcow Prokuratorii Generalnej wszczete przed dniem wejscia
W zycie ustawy tocza si¢ na zasadach okreslonych w przepisach dotychczasowych.

2. Komisje dyscyplinarne Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa i rzecznik dyscyplinarny Prokuratorii Generalnej
Skarbu Panstwa powotani przed dniem wejécia w zycie ustawy stajg si¢ komisjami dyscyplinarnymi Prokuratorii Generalnej
i rzecznikiem dyscyplinarnym Prokuratorii Generalnej i petnig swoje funkcje przez okres, na jaki zostaty powotane.

Art. 130. 1. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych Prokuratorii Generalnej Skarbu Pafstwa staje sie Zaktadowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych Prokuratorii Generalnej.

2. Cztonkowie Komisji Socjalnej i reprezentanci pracownikéw powotani w Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa
stajg sie cztonkami Komisji Socjalnej i reprezentantami pracownikow Prokuratorii Generalnej i pelnig swoje funkcje przez
okres, na jaki zostali powotani.

Art. 131. Ilekro¢ w przepisach jest mowa o Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa nalezy przez to rozumie¢ Proku-
ratori¢ Generalng Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 132. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy, o ktorej mowa w art. 134,
zachowujg moc do dnia wejscia w zycie nowych przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 37, jednak nie dtu-
zej niz do dnia 1 lipca 2017 r.

Art. 133. 1. Maksymalny limit wydatkoéw z budzetu panstwa przeznaczonych na wykonywanie zadan Prokuratorii
Generalnej i Prezesa Prokuratorii Generalnej, wynikajacych z ustawy w poszczegodlnych latach wynosi w:

1) 2017r.— 54 446 744 t;
2) 2018r.— 51498 193 zL;
3) 2019r. 51498193 zt;
4)  2020r.— 51498 193 zt;
5) 2021r. 51498193 zt;
6) 2022r.— 56493 193 zk;
7) 2023r. 56493193 zt;
8) 2024 r.— 56493 193 zt;
9) 2025r.- 56493 193 zk;
10) 2026 1. 56 493 193 zk;
11) 2027r. - 56 493 193 zt;
12) 2028 1. 56 493 193 zk;
13) 2029r. - 56 493 193 zt;
14) 2030 . - 56 493 193 zt.
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2. Prezes Prokuratorii Generalnej monitoruje wykorzystanie limitu wydatkéw, o ktorym mowa w ust. 1, oraz wdraza
mechanizmy korygujace, o Ktéorych mowa w ust. 3.

3. W przypadku gdy wysokos¢ wydatkow po pierwszym poétroczu danego roku budzetowego wyniesie wigcej niz
65% limitu wydatkoéw przewidzianych na dany rok, dysponent §rodkéw zmniejsza wysokos¢ srodkow przeznaczonych na
wydatki w drugim péiroczu o kwote stanowiacg réznice pomiedzy wysokoscig tego limitu a kwotg przekroczenia wydatkow.

4. W przypadku gdy wysoko$¢ wydatkow w poszczegdlnych miesigcach jest zgodna z planem finansowym, przepisu
ust. 3 nie stosuje sig.

Rozdziat 13

Przepisy koncowe

Art. 134. Traci moc ustawa z dnia 8 lipca 2005 r. 0 Prokuratorii Generalnej Skarbu Pafistwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 1313
i 1579).

Art. 135. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r., z wyjatkiem art. 4 ust. 1 pkt 6 i ust. 4 pkt 3, art. 12-14,
art. 18-20, art. 26, art. 27, art. 32 ust. 5 i 6 oraz art. 35, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 lipca 2017 r.
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	Art. 3. Prezes Prokuratorii Generalnej składa corocznie Sejmowi, w terminie do dnia 31 marca, sprawozdanie ze swojej działalności oraz działalności Prokuratorii Generalnej w poprzednim roku kalendarzowym.

	Rozdział 2
	Zakres działania Prokuratorii Generalnej
	Art. 4. 1. Do zadań Prokuratorii Generalnej należy:
	1) wyłączne zastępstwo Skarbu Państwa przed Sądem Najwyższym;
	2) zastępstwo Skarbu Państwa przed sądami powszechnymi i polubownymi;
	3) zastępstwo organów administracji rządowej przed sądami powszechnymi i Sądem Najwyższym;
	4) zastępstwo Skarbu Państwa, państwowych jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej albo organów administracji rządowej przed sądami administracyjnymi;
	5) zastępstwo Rzeczypospolitej Polskiej przed sądami, trybunałami i innymi organami orzekającymi w stosunkach międzynarodowych;
	6) zastępstwo osób prawnych, o których mowa w art. 12 ust. 1, przed sądami powszechnymi, polubownymi i Sądem Najwyższym;
	7) przedstawianie sądom powszechnym, sądom administracyjnym, Sądowi Najwyższemu, Trybunałowi Konstytucyjnemu istotnych dla spraw poglądów;
	8) przygotowywanie na wniosek Prezesa Rady Ministrów raportów, analiz i stanowisk obejmujących zagadnienia prawne, dotyczące w szczególności projektów aktów normatywnych, czynności prawnych dokonywanych przez podmioty państwowe, a także orzeczeń sądow...
	9) wydawanie opinii prawnych;
	10) wydawanie opinii o projektach aktów normatywnych dotyczących istotnych praw i interesów Rzeczypospolitej Polskiej, w tym Skarbu Państwa, oraz organów wymiaru sprawiedliwości, a także regulujących postępowania przed sądami, trybunałami i innymi org...
	11) przygotowywanie rekomendacji i wzorów co do czynności prawnych lub ich części;
	12) udział w negocjacjach i mediacjach;
	13) prowadzenie działalności wydawniczej i szkoleniowej w zakresie ochrony praw i interesów Rzeczypospolitej Polskiej.

	2. Prezes Rady Ministrów może wyznaczyć Prokuratorię Generalną do zastępowania Rady Ministrów lub ministra w postępowaniu przed Trybunałem Konstytucyjnym.
	3. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastępstwa w postępowaniu karnym. Prokuratoria Generalna może, na uzasadniony wniosek podmiotu reprezentującego Skarb Państwa lub państwowej jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej, przejąć za...
	4. Do zadań Prezesa Prokuratorii Generalnej należy:
	1) rozstrzyganie sporów dotyczących praw i interesów Skarbu Państwa między państwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej;
	2) rozstrzyganie sporów kompetencyjnych w zakresie reprezentacji procesowej Skarbu Państwa;
	3) organizacja Sądu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej.

	Art. 5. Prokuratoria Generalna jest niezależna w zakresie wykonywanych zadań.
	Art. 6. 1. Przy wykonywaniu zadań Prokuratoria Generalna i Prezes Prokuratorii Generalnej współdziałają z:
	1) ) organami władzy publicznej lub podmiotami wykonującymi, na podstawie przepisów prawa, decyzji administracyjnej lub porozumienia, zadania organów władzy publicznej;
	2) państwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej;
	3) organami jednostek samorządu terytorialnego i innymi podmiotami w zakresie, w jakim wykonują zadania z zakresu administracji rządowej;
	4) innymi podmiotami uprawnionymi na podstawie odrębnych przepisów do reprezentowania Skarbu Państwa lub Rzeczypospolitej Polskiej;
	5) państwowymi osobami prawnymi i osobami zastępowanymi, o których mowa w art. 12 ust. 2.

	2. Prokuratoria Generalna i Prezes Prokuratorii Generalnej mogą żądać od podmiotów, o których mowa w ust. 1 pkt 1–4, informacji i dokumentów, w tym stanowiących tajemnicę prawnie chronioną, niezbędnych do wykonywania ich zadań.
	Art. 6a. 1. Do przetwarzania danych osobowych, w tym danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 i art. 10 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem ...
	2. Wystąpienie z żądaniem, o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, nie wpływa na wykonywanie zadań Prokuratorii Generalnej lub Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	3. Przepisu art. 21 ust. 1 rozporządzenia 2016/679 nie stosuje się w przypadku danych osobowych pozyskanych przez Prokuratorię Generalną w związku z udzielaniem pomocy prawnej podmiotom, o których mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 i 3.
	4. Prezes Prokuratorii Generalnej dokonuje przeglądu danych osobowych pod względem niezbędności ich przechowywania:
	1) co 2 lata – w odniesieniu do danych przetwarzanych w związku z realizacją przez Prezesa Prokuratorii Generalnej zadań, o których mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarządzania mieniem państwowym;
	2) co 10 lat – w odniesieniu do danych przetwarzanych w związku z realizacją przez Prokuratorię Generalną lub Prezesa Prokuratorii Generalnej pozostałych zadań ustawowych.

	5. Prezes Prokuratorii Generalnej na wniosek osoby, której dane dotyczą, informuje o ograniczeniach, o których mowa w ust. 1–3.
	6. Obowiązek zachowania tajemnicy Prokuratorii Generalnej, o której mowa w rozdziale 4, nie ustaje w przypadku gdy z żądaniem ujawnienia informacji uzyskanych przez Prokuratorię Generalną w związku z dokonaniem czynności, o których mowa w art. 38 ust....
	Art. 7. 1. Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo Skarbu Państwa reprezentowanego przez organy i podmioty, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarządzania mieniem państwowym, zwane dalej „podmiotami reprezentującymi...
	2. Zastępstwo Skarbu Państwa wykonywane przez Prokuratorię Generalną jest obowiązkowe do zakończenia sprawy:
	1) w sprawach rozpoznawanych w pierwszej instancji przez sąd okręgowy;
	2) w sprawach:
	a) o uzgodnienie treści księgi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym,
	b) o stwierdzenie zasiedzenia
	– jeżeli wartość przedmiotu sprawy przekracza kwotę 1 000 000 zł;

	3) w sprawach rozpoznawanych przez sądy polubowne, niezależnie od tego, czy miejsce postępowania przed tym sądem znajduje się na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, czy poza jej granicami lub nie jest oznaczone;
	4) w sprawach o uchylenie wyroku sądu polubownego oraz uznanie albo stwierdzenie wykonalności wyroku sądu polubownego lub ugody przed nim zawartej.

	3. W sprawach wymienionych w ust. 2 pkt 2 obowiązkowe zastępstwo Skarbu Państwa przez Prokuratorię Generalną nie ustaje mimo obniżenia się w toku sprawy wartości przedmiotu sprawy do kwoty 1 000 000 zł lub poniżej.
	4. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastępstwa w postępowaniu o nadanie klauzuli wykonalności.
	5. Prokuratoria Generalna może przejąć zastępstwo Skarbu Państwa w każdej sprawie, jeżeli wymaga tego ochrona ważnych praw lub interesów Skarbu Państwa. Przejęcie zastępstwa Skarbu Państwa może nastąpić w każdym stadium postępowania.
	6. Stanowisko Prokuratorii Generalnej w przedmiocie przejęcia albo odmowy przejęcia zastępstwa Skarbu Państwa jest wiążące. Prokuratoria Generalna zawiadamia sąd o przejęciu zastępstwa Skarbu Państwa. Do zawiadomienia Prokuratoria Generalna załącza je...
	Art. 8. 1. Prokuratoria Generalna może, z urzędu lub na wniosek, przekazać wykonywanie zastępstwa podmiotowi reprezentującemu Skarb Państwa, jeżeli ze względu na charakter sprawy zastępstwo Skarbu Państwa przez Prokuratorię Generalną nie jest konieczne.
	2. Prokuratoria Generalna zawiadamia podmiot reprezentujący Skarb Państwa o stanowisku w przedmiocie przekazania wykonywania zastępstwa w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku. Stanowisko w przedmiocie przekazania albo odmowy przekazania sprawy je...
	3. Przekazanie wykonywania zastępstwa może nastąpić w każdym stadium postępowania.
	4. Jeżeli przekazanie wykonywania zastępstwa nastąpiło przed wszczęciem postępowania, podmiot reprezentujący Skarb Państwa zawiadamia sąd o przejęciu zastępstwa wraz z pismem wszczynającym postępowanie. Do zawiadomienia sądu o przejęciu zastępstwa zał...
	5. Jeżeli przekazanie wykonywania zastępstwa nastąpiło po wszczęciu postępowania, Prokuratoria Generalna zawiadamia sąd o przekazaniu zastępstwa podmiotowi reprezentującemu Skarb Państwa. Do zawiadomienia sądu o przekazaniu zastępstwa Prokuratoria Gen...
	6. W przypadku przekazania podmiotowi reprezentującemu Skarb Państwa wykonywania zastępstwa zastępstwo przed Sądem Najwyższym wykonuje Prokuratoria Generalna.
	Art. 9. Jeżeli wymaga tego ochrona ważnych praw lub interesów Rzeczypospolitej Polskiej Prokuratoria Generalna może przejąć zastępstwo na uzasadniony wniosek organów administracji rządowej przed sądami powszechnymi i Sądem Najwyższym. Przepisy art. 7 ...
	Art. 10. Jeżeli wymaga tego ochrona ważnych praw lub interesów Rzeczypospolitej Polskiej, Prokuratoria Generalna może przejąć zastępstwo w postępowaniach przed sądami administracyjnymi na uzasadniony wniosek organu administracji rządowej, jednostki or...
	Art. 11. 1. W postępowaniach przed sądami, trybunałami i innymi organami orzekającymi w stosunkach międzynarodowych Prokuratoria Generalna bierze udział na wezwanie organu władzy publicznej we współdziałaniu z właściwym organem.
	2. W postępowaniach przed sądami, trybunałami i innymi organami orzekającymi w stosunkach międzynarodowych Prokuratoria Generalna może również, na wniosek organu władzy publicznej, przejąć zastępstwo Rzeczypospolitej Polskiej, jeżeli wymaga tego ochro...
	3. W postępowaniach przed organami sądowymi Unii Europejskiej i Trybunałem Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) Prokuratoria Generalna współpracuje z ministrem właściwym do spraw członkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej.
	Art. 12. 1. Prokuratoria Generalna może wykonywać zastępstwo:
	1) innych niż Skarb Państwa państwowych osób prawnych;
	2) osób prawnych z udziałem Skarbu Państwa;
	3) osób prawnych z udziałem państwowych osób prawnych.

	2. Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo osób określonych w przepisach wydanych na podstawie ust. 3 lub w poleceniu Prezesa Rady Ministrów, o którym mowa w ust. 8, zwanych dalej „osobami zastępowanymi”.
	3. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, osoby prawne, których zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, mając na względzie przedmiot działalności osoby zastępowanej, znaczenie prowadzonej działalności dla interesów Rzeczypospolite...
	4. Prokuratoria Generalna wykonuje, aż do zakończenia sprawy, zastępstwo osób określonych w przepisach wydanych na podstawie ust. 3 przed:
	1) sądami powszechnymi – w sprawach cywilnych rozpoznawanych w pierwszej instancji przez sąd okręgowy,
	2) sądami polubownymi – w sprawach
	– w których wartość przedmiotu sprawy przekracza kwotę 5 000 000 zł.

	5. Zastępstwo, o którym mowa w ust. 4 w przypadku:
	1) państwowych osób prawnych jest obowiązkowe;
	2) osób prawnych z udziałem Skarbu Państwa oraz osób prawnych z udziałem państwowych osób prawnych jest wykonywane za zgodą, która ma charakter generalny.

	6. Na wniosek osoby prawnej określonej w przepisach wydanych na podstawie ust. 3 Prokuratoria Generalna może również przejąć jej zastępstwo w każdej sprawie cywilnej. Przepisy art. 7 ust. 5 i 6 stosuje się odpowiednio.
	7. Jeżeli wymaga tego ochrona ważnych praw i interesów dotyczących mienia państwowego Prokuratoria Generalna na polecenie Prezesa Rady Ministrów przejmuje, w sprawie cywilnej, zastępstwo osoby prawnej wskazanej w ust. 1, za jej zgodą, bez względu na w...
	8. Przejęcie zastępstwa, o którym mowa w ust. 6 i 7, może nastąpić w każdym stadium postępowania. Prokuratoria Generalna zawiadamia sąd o przejęciu zastępstwa, dołączając odpowiednio wniosek osoby zastępowanej lub polecenie Prezesa Rady Ministrów oraz...
	9. W sprawach, o których mowa w ust. 4 pkt 1, ust. 6 i 7, Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo również przed Sądem Najwyższym.
	10. Do wykonywania zastępstwa osób zastępowanych przepisy o zastępstwie Skarbu Państwa stosuje się odpowiednio.
	11. Wykonywanie zastępstwa osoby zastępowanej jest odpłatne. Osoba zastępowana, uiszcza na rzecz Skarbu Państwa – Prokuratorii Generalnej opłaty w sposób i w wysokości określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 pkt 2 lit. a.
	Art. 13. Prokuratoria Generalna nie wykonuje zastępstwa, o którym mowa w art. 12, w:
	1) postępowaniach uregulowanych przepisami części pierwszej księgi pierwszej tytułu VII działów IVa–IVe ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1805, z późn. zm. ));
	2) postępowaniach uregulowanych przepisami działu IX rozdziału 3 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 i 1812);
	3) postępowaniu o nadanie klauzuli wykonalności;
	4) sprawach, w których inna osoba zastępowana, państwowa osoba prawna, Skarb Państwa lub organ administracji rządowej jest stroną, interwenientem ubocznym albo interwenientem głównym.

	Art. 14. Jeżeli ze względu na charakter sprawy zastępstwo przez Prokuratorię Generalną nie jest konieczne, Prokuratoria Generalna może, na wniosek osoby zastępowanej, przekazać tej osobie wykonywanie zastępstwa, o którym mowa w art. 12 ust. 4, a w prz...
	Art. 15. Prokuratoria Generalna może przedstawiać sądom powszechnym, sądom administracyjnym, Sądowi Najwyższemu oraz Trybunałowi Konstytucyjnemu poglądy istotne dla spraw przez nie rozpatrywanych, w których Prokuratoria Generalna nie bierze udziału w ...
	Art. 16. Prezes Rady Ministrów może zlecić Prokuratorii Generalnej przygotowanie raportu, analizy lub stanowiska obejmującego zagadnienia z zakresu działania Prokuratorii Generalnej, dotyczące w szczególności projektów ustaw, umów, a także orzeczeń są...
	Art. 17. 1. W sprawach dotyczących praw i interesów Rzeczypospolitej Polskiej, w tym praw i interesów Skarbu Państwa, Prokuratoria Generalna wydaje opinie prawne na wniosek podmiotu reprezentującego Skarb Państwa. W szczególności Prokuratoria General...
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej nie może odmówić wydania opinii prawnej, jeżeli wartość przedmiotu sprawy przekracza kwotę 1 000 000 zł.
	3. Wydanie opinii prawnej lub odmowa jej wydania następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia wniosku, o którym mowa w ust. 1. Odmowa wydania opinii prawnej jest wiążąca. W uzgodnieniu z podmiotem reprezentującym Skarb Państwa termin wydania opinii ...
	Art. 18. 1. Podmioty reprezentujące Skarb Państwa są obowiązane uzyskać opinię prawną Prokuratorii Generalnej o projektach umów, ugód oraz jednostronnych czynności prawnych dokonywanych przez Skarb Państwa, jeżeli wartość przedmiotu czynności prawnej ...
	2. Podmioty reprezentujące Skarb Państwa są obowiązane uzyskać opinię prawną Prokuratorii Generalnej w przedmiocie wzoru umowy, istotnych postanowień umowy, ogólnych warunków umowy lub projektu umowy dotyczących zamówień udzielanych na podstawie ustaw...
	3. Opinie, o których mowa w ust. 1 i 2, Prokuratoria Generalna wydaje w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, nie później jednak niż w dniu poprzedzającym dzień dokonania planowanej czynności prawnej lub udostępnienia dokumentów zamówienia. Nie...
	Art. 19. 1. Prokuratoria Generalna wydaje opinie prawne na zlecenie osoby zastępowanej. W szczególności Prokuratoria Generalna opiniuje projekty umów, ugód oraz jednostronnych czynności prawnych.
	1a. Osoba zastępowana może zlecić Prokuratorii Generalnej wydanie opinii prawnej niezależnie od tego, czy wyraziła zgodę, o której mowa w art. 12 ust. 5 pkt 2.
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej nie może odmówić wydania opinii prawnej, jeżeli wartość przedmiotu sprawy przekracza kwotę 10 000 000 zł.
	3. Wydanie opinii prawnej lub odmowa jej wydania następuje w terminie 14 dni od dnia doręczenia zlecenia, o którym mowa w ust. 1. Odmowa wydania opinii prawnej jest wiążąca. W uzgodnieniu z osobą zastępowaną termin wydania opinii prawnej może ulec wyd...
	4. Opinie wydawane na zlecenie osoby zastępowanej są odpłatne. Osoba zastępowana, uiszcza na rzecz Skarbu Państwa – Prokuratorii Generalnej opłaty w sposób i w wysokości wskazanych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 pkt 2 lit. b.
	Art. 20. 1. Podmioty reprezentujące Skarb Państwa oraz osoby zastępowane będące państwowymi osobami prawnymi, są obowiązane uzyskać opinię prawną Prokuratorii Generalnej w przedmiocie projektu:
	1) umowy o doradztwo prawne, jeżeli wysokość wynagrodzenia przewidzianego łącznie za świadczone usługi przekracza kwotę 500 000 zł netto, w stosunku rocznym;
	2) zmiany umowy o doradztwo prawne podwyższającej wynagrodzenie do kwoty przekraczającej kwotę, o której mowa w pkt 1;
	3) umowy o doradztwo prawne, w której maksymalna wysokość wynagrodzenia nie jest określona.

	2. Osoby zastępowane niebędące państwowymi osobami prawnymi mogą zwrócić się do Prokuratorii Generalnej o wydanie opinii prawnej, o której mowa w ust. 1.
	3. Wniosek o wydanie opinii prawnej jest przedkładany Prokuratorii Generalnej nie później niż na 15 dni, a w uzgodnieniu z Prezesem Prokuratorii Generalnej nie później niż na 4 dni, przed planowanym zawarciem umowy.
	4. Opinie prawne, o których mowa w ust. 1, Prokuratoria Generalna wydaje w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, nie później jednak niż w dniu poprzedzającym dzień dokonania planowanej czynności prawnej. Niewydanie w tym terminie opinii prawnej ...
	5. Do opinii prawnych wydawanych na wniosek osób zastępowanych stosuje się przepis art. 19 ust. 4.
	Art. 21. 1. Prokuratoria Generalna może przygotowywać rekomendacje co do postanowień wzorów umów lub innych czynności prawnych.
	2. Prokuratoria Generalna może tworzyć i publikować wzory postanowień umów lub innych czynności prawnych, uwzględniając kompetencje innych organów w tym zakresie oraz praktykę podmiotów reprezentujących Skarb Państwa i osób zastępowanych.
	Art. 22. Jeżeli w postępowaniu, w którym zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, strony podejmą negocjacje lub mediację w celu zawarcia ugody, Prokuratoria Generalna bierze udział w negocjacjach lub mediacji w zakresie i charakterze określonym prz...
	Art. 23. 1. W przypadku sporu dotyczącego praw lub interesów Skarbu Państwa między państwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej, każda z tych jednostek może wystąpić do Prezesa Prokuratorii Generalnej z wnioskiem o rozst...
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej może z urzędu rozstrzygać spory dotyczące praw lub interesów Skarbu Państwa między państwowymi jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej.
	3. Rozstrzygnięcie Prezesa Prokuratorii Generalnej jest wiążące dla jednostek, o których mowa w ust. 2.
	Art. 24. Prezes Prokuratorii Generalnej z urzędu lub na wniosek sądu wskazuje, który organ jest właściwy do podejmowania czynności procesowych za Skarb Państwa.
	Art. 25. Działalność wydawnicza i szkoleniowa prowadzona przez Prokuratorię Generalną może obejmować w szczególności organizację konferencji naukowych, wydawanie publikacji naukowych, a także przeprowadzanie szkoleń wewnętrznych oraz szkoleń na rzec...
	Art. 26. 1. Prezes Prokuratorii Generalnej tworzy Sąd Polubowny przy Prokuratorii Generalnej właściwy w sprawach sporów z udziałem Skarbu Państwa, jednostek samorządu terytorialnego, państwowych osób prawnych, osób prawnych z udziałem Skarbu Państwa l...
	2. W przypadku sporu między innymi niż Skarb Państwa państwowymi osobami prawnymi, osobami prawnymi z udziałem Skarbu Państwa lub państwowych osób prawnych oraz spółkami kapitałowymi z udziałem tych podmiotów, każda z nich może wystąpić do Sądu Polubo...
	1) rozstrzygnięcie sporu;
	2) przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwiązanie sporu.

	2a. Mediacja i inne polubowne formy rozwiązania sporu mogą być prowadzone również w przypadku sporów, w których jedną ze stron jest Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego, podmiot, o którym mowa w ust. 1, lub spółka kapitałowa z udziałem ty...
	2b. Sąd Polubowny może prowadzić również mediacje w postępowaniu administracyjnym z udziałem organu administracji publicznej lub podmiotu, o którym mowa w ust. 2a.
	3. Postępowanie prowadzi się za zgodą drugiej strony lub na podstawie zapisu na sąd polubowny.
	3a. Sąd Polubowny przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej może z ważnych powodów odmówić przeprowadzenia mediacji lub innego polubownego rozwiązania sporu. Odmowa przeprowadzenia mediacji lub innego polubownego rozwiązania sporu następu...
	4. Sędziowie i mediatorzy są uprawnieni do wynagrodzenia za podejmowane czynności pokrywane z opłaty, o której mowa w ust. 5. Wysokość i termin wypłaty wynagrodzenia oraz sposób wynagradzania określa regulamin Sądu Polubownego i postępowania przed Sąd...
	5. Wnioskodawcy wnoszą opłaty za przeprowadzenie postępowania oraz ponoszą wydatki na wynagrodzenie i zwrot kosztów poniesionych przez biegłych, tłumaczy oraz koszty przeprowadzenia innych dowodów w postępowaniu przed Sądem Polubownym. Wysokość opłaty...
	6. Obsługę Sądu Polubownego zapewnia Urząd Prokuratorii Generalnej.
	7. Prezes Prokuratorii Generalnej określi, w drodze zarządzenia, regulamin Sądu.
	Art. 26a. 1. W przypadku wystąpienia do Prezesa Prokuratorii Generalnej o rozstrzygnięcie sporu, o którym mowa w ustawie z dnia 20 lipca 2017 r. o Krajowym Zasobie Nieruchomości (Dz. U. z 2021 r. poz. 1961 oraz z 2022 r. poz. 807 i 1561), Prezes Proku...
	2. W skład Komisji Rozjemczej przy Sądzie Polubownym wchodzi przedstawiciel:
	1) Prezesa Rady Ministrów;
	2) ) ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego;
	3) ministra nadzorującego jednostkę będącą w sporze z Krajowym Zasobem Nieruchomości;
	4) wojewody właściwego dla miejsca położenia spornej nieruchomości;
	5) Prezesa Prokuratorii Generalnej.

	3. Funkcję przewodniczącego Komisji Rozjemczej przy Sądzie Polubownym pełni przedstawiciel Prezesa Rady Ministrów, a w razie jego nieobecności przedstawiciel wojewody właściwego dla miejsca położenia spornej nieruchomości. Funkcję sekretarza Komisji ...
	4. Komisja Rozjemcza przy Sądzie Polubownym rozstrzyga sprawę przekazania nieruchomości do Krajowego Zasobu Nieruchomości lub wyłączenia nieruchomości z Krajowego Zasobu Nieruchomości zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym, w obecności co najm...
	5. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, sposób i tryb uiszczania oraz wysokość opłaty za przeprowadzenie postępowania przez Komisję Rozjemczą przy Sądzie Polubownym, mając na względzie koszty postępowania oraz zapewnienie obiektywne...
	Art. 27. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, sposób i tryb uiszczania oraz wysokość:
	1) opłat, o których mowa w art. 26 ust. 5, mając na względzie rodzaj i wartość przedmiotu sprawy, jak również jej zawiłość;
	2) opłat za:
	a) wykonywanie zastępstwa przez Prokuratorię Generalną, o których mowa w art. 12 ust. 11,
	b) wydawanie opinii prawnych przez Prokuratorię Generalną, o których mowa w art. 19 ust. 4
	– mając na względzie rynkową wartość świadczonych usług oraz szczególny charakter podmiotów, na rzecz których usługi te będą wykonywane.



	Rozdział 3
	Czynności i pełnomocnictwa Prokuratorii Generalnej
	Art. 28. 1. Podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osoba zastępowana przez Prokuratorię Generalną przekazuje Prokuratorii Generalnej, na jej żądanie lub z własnej inicjatywy, informacje i dokumenty, w tym niejawne objęt...
	2. W sprawie, w której zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osoba zastępowana przekazuje na jej żądanie lub z własnej inicjatywy stanowisko w sprawie.
	Art. 29. 1. Podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osoba zastępowana zawiadamia niezwłocznie Prokuratorię Generalną o stanie prawnym lub faktycznym związanym z działalnością tego organu lub podmiotu, który uzasadnia wsz...
	2. W przypadku wyłącznego lub obowiązkowego zastępstwa przed Sądem Najwyższym, niezwłocznie po powzięciu wiadomości o zaistnieniu okoliczności, które czynią dopuszczalnym podjęcie czynności przed Sądem Najwyższym, podmiot reprezentujący Skarb Państwa,...
	Art. 30. 1. Podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osoba zastępowana będąca państwową osobą prawną, składa Prokuratorii Generalnej, pisemne i uzasadnione wnioski w przedmiocie wszczęcia postępowania lub czynności proces...
	2. Pisemny i uzasadniony wniosek podmiotu reprezentującego Skarb Państwa, organu administracji rządowej lub osoby zastępowanej w przedmiocie wszczęcia postępowania, cofnięcia pozwu lub wniosku, uznania roszczenia lub wniosku, zrzeczenia się roszczenia...
	3. Jeżeli podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osoba zastępowana będąca państwową osobą prawną, pomimo żądania Prokuratorii Generalnej, nie składa w określonym terminie wniosków, o których mowa w ust. 1 lub 2, Prokura...
	Art. 30a. Organ administracji rządowej, państwowa jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej lub podmiot reprezentujący Skarb Państwa niezwłocznie zawiadamia Prokuratorię Generalną o wszczęciu postępowania przed sądem administracyjnym, ...
	Art. 31. Radcowie Prokuratorii Generalnej, zwani dalej „radcami”, mają prawo sporządzania poświadczeń odpisów dokumentów za zgodność z okazanym oryginałem w zakresie określonym odrębnymi przepisami. Poświadczenie powinno zawierać podpis radcy, datę i ...
	Art. 32. 1. Wydatki i koszty postępowania w sprawie, w której Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo Skarbu Państwa, ponosi podmiot reprezentujący Skarb Państwa, którego dotyczy przedmiot tego postępowania.
	2. Podmiot reprezentujący Skarb Państwa nie ponosi kosztów zastępstwa wykonywanego przez Prokuratorię Generalną.
	3. Koszty zastępstwa zasądzone lub przyznane Skarbowi Państwa w sprawie, w której zastępstwo Skarbu Państwa wykonuje Prokuratoria Generalna, przysługują Skarbowi Państwa – Prokuratorii Generalnej. Koszty te są egzekwowane przez Skarb Państwa – Prokura...
	4. W sprawach, w których Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo Rzeczypospolitej Polskiej lub organów administracji rządowej lub państwowej jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej, ust. 1–3 stosuje się odpowiednio.
	5. Wydatki i koszty postępowania w sprawie, w której Prokuratoria Generalna wykonuje zastępstwo osoby zastępowanej ponosi ta osoba.
	6. Koszty zastępstwa zasądzone lub przyznane osobie zastępowanej, w sprawie, w której zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, uzyskane od strony przeciwnej, osoba ta przekazuje Prokuratorii Generalnej. Prokuratoria Generalna może podejmować czynno...
	Art. 33. 1. Czynności zastępstwa przed sądami, trybunałami i innymi organami orzekającymi wykonują Prezes Prokuratorii Generalnej, wiceprezesi Prokuratorii Generalnej, radcowie i referendarze.
	2. Dokumentem upoważniającym Prezesa Prokuratorii Generalnej, wiceprezesa Prokuratorii Generalnej i radcę do wykonywania czynności zastępstwa jest legitymacja służbowa, która zawiera w szczególności imię i nazwisko oraz stanowisko służbowe.
	3. Dokumentami upoważniającymi referendarza do wykonywania czynności zastępstwa jest legitymacja służbowa, która zawiera w szczególności imię i nazwisko oraz stanowisko służbowe i upoważnienie udzielone przez Prezesa Prokuratorii Generalnej, wicepreze...
	4. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, wzory legitymacji służbowych Prezesa Prokuratorii Generalnej, wiceprezesa Prokuratorii Generalnej, radcy i referendarza oraz sposób postępowania z nimi, w tym w szczególności termin ważnoś...
	Art. 34. 1. Jeżeli zachodzi konieczność wykonywania zastępstwa Skarbu Państwa lub Rzeczypospolitej Polskiej przed sądem, trybunałem lub innym organem orzekającym w sprawach wymagających znajomości prawa obcego albo procedur lub instytucji międzynarodo...
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej udziela pełnomocnictwa osobom, o których mowa w ust. 1.
	3. Wydatki i koszty postępowania związane z wykonywaniem zastępstwa w sprawach, o których mowa w ust. 1, ponosi podmiot reprezentujący Skarb Państwa lub organ władzy publicznej, z wyjątkiem wydatków związanych z usługami, o których mowa w ust. 1, któr...
	4. Do ustanowienia pełnomocnika procesowego, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych.
	Art. 35. 1. Jeżeli zachodzi konieczność wykonywania zastępstwa osoby zastępowanej przed sądem, trybunałem lub innym organem orzekającym w sprawach wymagających znajomości prawa obcego albo procedur lub instytucji międzynarodowych, Prokuratoria Gener...
	2. Odmowa wyrażenia zgody, o której mowa w ust. 1, jest równoznaczna z wnioskiem osoby zastępowanej o przejęcie wykonywania zastępstwa.
	3. Prokuratoria Generalna może, za zgodą osoby zastępowanej, zlecać przygotowanie opinii, analiz i raportów osobom posiadającym wiedzę z danej dziedziny, a także korzystać z usług tłumaczy.
	4. Wydatki i koszty postępowania związane z wykonywaniem zastępstwa w sprawach, o których mowa w ust. 1, ponosi osoba zastępowana.
	5. Do ustanowienia pełnomocnika procesowego, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych.
	Art. 36. 1. Dane służące do składania podpisu elektronicznego są udzielane radcom i referendarzom po złożeniu stosownego wniosku za pośrednictwem Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	2. Dopuszcza się również komunikowanie się radcy i referendarza z sądem przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego, podpisu zaufanego albo podpisu osobistego.
	Art. 37. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, zakres i tryb współdziałania Prokuratorii Generalnej i Prezesa Prokuratorii Generalnej przy wykonywaniu zadań z organami władzy publicznej, państwowymi osobami prawnymi, osobami zastępow...

	Rozdział 4
	Tajemnica Prokuratorii Generalnej
	Art. 38. 1. Czynności Prokuratorii Generalnej związane z wykonywaniem zastępstwa, wydawaniem opinii, sporządzaniem raportów, analiz i stanowisk, udziałem w negocjacjach i mediacjach oraz w postępowaniach przed organami międzynarodowymi, a także info...
	2. Dokumenty sporządzone w związku z czynnościami, o których mowa w ust. 1, przez Prokuratorię Generalną, podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ lub osobę zastępowaną mogą być udostępnione przez właściwą jednostkę albo osobę prawną po zakończeniu...
	3. W przypadku gdy dokumenty zakończonej sprawy są związane z inną sprawą prowadzoną przez Prokuratorię Generalną, podmiot reprezentujący Skarb Państwa, organ lub osobę zastępowaną mogą być one udostępnione po zakończeniu tej sprawy.
	Art. 39. 1. Do zachowania tajemnicy Prokuratorii Generalnej są obowiązani:
	1) Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi Prokuratorii Generalnej;
	2) radcowie Prokuratorii Generalnej;
	3) referendarze;
	4) inni pracownicy zatrudnieni w Prokuratorii Generalnej;
	5) członkowie Kolegium Prokuratorii Generalnej;
	6) członkowie Sądu Polubownego.

	2. Dla osób, o których mowa w ust. 1, tajemnica Prokuratorii Generalnej stanowi tajemnicę zawodową w rozumieniu przepisów odrębnych.
	3. Obowiązek zachowania tajemnicy, o którym mowa w ust. 1, trwa również po ustaniu zatrudnienia lub pełnienia członkostwa w organach, o których mowa w ust. 1 pkt 5 i 6.
	4. Zwolnienie z obowiązku zachowania tajemnicy, o którym mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy.
	5. Obowiązek zachowania tajemnicy nie dotyczy informacji udostępnianych na podstawie przepisów o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu – w zakresie określonym tymi przepisami.

	Rozdział 5
	Organizacja Prokuratorii Generalnej i Urzędu Prokuratorii Generalnej
	Art. 40. 1. Pracami Prokuratorii Generalnej kieruje Prezes Prokuratorii Generalnej przy pomocy wiceprezesów Prokuratorii Generalnej.
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej ponadto:
	1) reprezentuje Prokuratorię Generalną;
	2) kieruje Urzędem Prokuratorii Generalnej;
	3) jest przełożonym radców, referendarzy i innych pracowników Urzędu Prokuratorii Generalnej.

	2a. Prezes Prokuratorii Generalnej, po zawiadomieniu Prezesa Rady Ministrów, może powoływać rady i zespoły w sprawach należących do zakresu działania Prokuratorii Generalnej. Prezes Prokuratorii Generalnej informuje niezwłocznie Prezesa Rady Ministrów...
	3. Wiceprezesi Prokuratorii Generalnej kierują działami jej pracy, wyznaczonymi przez Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	4. Jeżeli przepisy ustawy nie stanowią inaczej, do Prezesa Prokuratorii Generalnej i wiceprezesów Prokuratorii Generalnej stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące radców i podejmowanych przez nich czynności.
	5. Prokuratoria Generalna używa wizerunku orła ustalonego dla godła Rzeczypospolitej Polskiej oraz pieczęci urzędowej określonej w przepisach o pieczęciach państwowych.
	Art. 41. 1. Prezesa Prokuratorii Generalnej powołuje Prezes Rady Ministrów, spośród osób wyłonionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru. Prezes Rady Ministrów odwołuje Prezesa Prokuratorii Generalnej oraz podejmuje inne czynności z zakresu pr...
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi Prokuratorii Generalnej, obejmując stanowisko, składają wobec Prezesa Rady Ministrów ślubowanie według następującej roty: „Ślubuję uroczyście służyć wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, stać na straży J...
	3. Wiceprezesów Prokuratorii Generalnej, w liczbie nieprzekraczającej 3, powołuje Prezes Rady Ministrów, spośród osób wyłonionych w drodze otwartego i konkurencyjnego naboru, na wniosek Prezesa Prokuratorii Generalnej. Prezes Rady Ministrów odwołuje, ...
	4. Stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej może zajmować osoba, która:
	1) posiada kompetencje kierownicze;
	2) posiada co najmniej 6-letni staż pracy, w tym co najmniej 3-letni staż pracy na stanowisku kierowniczym;
	3) spełnia wymagania do zajmowania stanowiska radcy Prokuratorii Generalnej.

	5. Informację o naborze na stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej ogłasza się przez umieszczenie ogłoszenia w miejscu powszechnie dostępnym w siedzibie urzędu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Urzędu Prokuratorii Gener...
	6. Ogłoszenie o naborze powinno zawierać:
	1) nazwę i adres urzędu;
	2) określenie stanowiska;
	3) wymagania związane ze stanowiskiem;
	4) zakres zadań wykonywanych na stanowisku;
	5) wskazanie wymaganych dokumentów;
	6) termin i miejsce składania dokumentów;
	7) informację o metodach i technikach naboru.

	7. Termin, o którym mowa w ust. 6 pkt 6, nie może być krótszy niż 14 dni od dnia opublikowania ogłoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.
	8. Nabór na stanowisko Prezesa Prokuratorii Generalnej przeprowadza zespół, powołany przez Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, liczący co najmniej 3 osoby, których wiedza i doświadczenie dają rękojmię wyłonienia najlepszych kandydatów. W toku nab...
	9. Ocena wiedzy i kompetencji kierowniczych, o których mowa w ust. 8, może być dokonana, na zlecenie zespołu, przez osobę niebędącą członkiem zespołu, która posiada odpowiednie kwalifikacje do dokonania tej oceny.
	10. Członek zespołu oraz osoba, o której mowa w ust. 9, mają obowiązek zachowania w tajemnicy informacji dotyczących osób ubiegających się o stanowisko, uzyskanych w toku naboru.
	11. W toku naboru zespół wyłania nie więcej niż 3 kandydatów, których przedstawia Prezesowi Rady Ministrów.
	12. Zespół sporządza protokół przeprowadzonego naboru zawierający:
	1) nazwę i adres urzędu;
	2) określenie stanowiska, na które był prowadzony nabór, oraz liczbę kandydatów;
	3) imiona, nazwiska i adresy nie więcej niż 3 najlepszych kandydatów uszeregowanych według poziomu spełniania przez nich wymagań określonych w ogłoszeniu o naborze;
	4) informację o zastosowanych metodach i technikach naboru;
	5) uzasadnienie dokonanego wyboru albo powody niewyłonienia kandydata;
	6) skład zespołu.

	13. Wynik naboru ogłasza się niezwłocznie przez umieszczenie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Urzędu Prokuratorii Generalnej i Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministró...
	1) nazwę i adres urzędu;
	2) określenie stanowiska, na które był prowadzony nabór;
	3) imiona, nazwiska wybranych kandydatów oraz ich miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360) albo informację o niewyłonieniu kandydata.

	14. Umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrów ogłoszenia o naborze oraz o wyniku tego naboru jest bezpłatne.
	15. Nabór na stanowisko wiceprezesa Prokuratorii Generalnej przeprowadza zespół powołany przez Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	16. Do sposobu przeprowadzania naboru na stanowiska wiceprezesów Prokuratorii Generalnej oraz do wymogów dotyczących tego naboru stosuje się odpowiednio przepisy ust. 4–14.
	17. Powołanie, o którym mowa w ust. 1 i 3, stanowi nawiązanie stosunku pracy na podstawie powołania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 i 1700).
	18. Prezesowi Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesom Prokuratorii Generalnej przysługuje wynagrodzenie w wysokości odpowiadającej 130% wynagrodzenia zasadniczego w najwyższej stawce awansowej sędziego sądu apelacyjnego powiększonego o dodatek funk...
	19. Do Prezesa Prokuratorii Generalnej i wiceprezesów Prokuratorii Generalnej stosuje się odpowiednio przepisy art. 68–72.
	Art. 42. 1. Ze stanowiskami Prezesa Prokuratorii Generalnej lub wiceprezesa Prokuratorii Generalnej nie można łączyć przynależności do partii politycznych ani pełnienia funkcji publicznych.
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej i wiceprezesi Prokuratorii Generalnej nie mogą prowadzić działalności zarobkowej, z wyjątkiem działalności naukowej, naukowo-dydaktycznej, dydaktycznej i publicystycznej.
	3. Osoba pozostająca z Prezesem Prokuratorii Generalnej lub wiceprezesem Prokuratorii Generalnej w takiej relacji, która uprawniałaby tę osobę do odmowy składania zeznań na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowani...
	Art. 43. 1. W Prokuratorii Generalnej działa Kolegium Prokuratorii Generalnej.
	2. W skład Kolegium Prokuratorii Generalnej wchodzą w liczbie nie większej niż 24:
	1) Prezes Prokuratorii Generalnej i wiceprezesi Prokuratorii Generalnej;
	2) powoływani i odwoływani przez Prezesa Prokuratorii Generalnej radcowie wyróżniający się w szczególny sposób doświadczeniem i wiedzą prawniczą;
	3) 3 członkowie powoływani i odwoływani przez Prezesa Rady Ministrów oraz inne osoby powoływane i odwoływane przez Prezesa Prokuratorii Generalnej w liczbie nie większej niż 7 spośród osób w szczególny sposób wyróżniających się doświadczeniem i wiedzą...

	3. Prezes Prokuratorii Generalnej może powierzyć Kolegium Prokuratorii Generalnej przygotowywanie, zatwierdzanie lub opiniowanie w szczególności:
	1) opinii, analizy lub raportu przygotowanego dla Prezesa Rady Ministrów;
	2) istotnego dla sprawy poglądu, o którym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7;
	3) stanowiska co do istotnego zagadnienia prawnego budzącego wątpliwości w orzecznictwie;
	4) stanowiska co do innego zagadnienia prawnego istotnego z punktu widzenia interesu Rzeczypospolitej Polskiej;
	5) stanowiska co do innego zagadnienia dotyczącego działalności Prokuratorii Generalnej, a w szczególności:
	a) kodeksu dobrych praktyk, w zakresie wykonywania zadań i czynności w Prokuratorii Generalnej, zwanego dalej „kodeksem dobrych praktyk”,
	b) regulaminu wewnętrznego urzędowania,
	c) zasad awansowania, dokonywania ocen okresowych i nagradzania radców, referendarzy i innych pracowników Prokuratorii Generalnej.


	4. Posiedzeniom Kolegium Prokuratorii Generalnej przewodniczy Prezes Prokuratorii Generalnej lub wyznaczony przez niego wiceprezes Prokuratorii Generalnej.
	5. Prezes Prokuratorii Generalnej może zapraszać na posiedzenia Kolegium Prokuratorii Generalnej osoby niewchodzące w skład tego Kolegium. Osobom tym przysługuje zwrot kosztów przejazdów na zasadach przewidzianych w przepisach wydanych na podstawie ...
	6. Za udział w pracach Kolegium Prokuratorii Generalnej jego członkom niezatrudnionym w Urzędzie Prokuratorii Generalnej przysługuje wynagrodzenie miesięczne, nie wyższe niż półtorakrotność minimalnego wynagrodzenia za pracę określonego na podstawie p...
	7. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 6, biorąc pod uwagę funkcję pełnioną w Kolegium Prokuratorii Generalnej oraz zakres zadań wykonywanych przez członka tego Kolegium.
	8. Wydatki, o których mowa w ust. 5 i 6, są pokrywane przez Urząd Prokuratorii Generalnej.
	9. Prezes Prokuratorii Generalnej określi, w drodze zarządzenia, regulamin działania Kolegium Prokuratorii Generalnej, w tym sposób i tryb przygotowywania, przyjmowania i prezentowania stanowisk Prokuratorii Generalnej, z uwzględnieniem przesłanek ...
	Art. 44. W sprawach, w których zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna, sąd, trybunał lub inny organ orzekający dokonuje doręczeń pism i orzeczeń do Urzędu Prokuratorii Generalnej.
	Art. 45. Urząd Prokuratorii Generalnej jest jednostką budżetową i prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w odrębnych przepisach dla państwowych jednostek budżetowych, z uwzględnieniem przepisów ustawy.
	Art. 46. 1. Prezes Prokuratorii Generalnej za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej może przyznać radcy lub referendarzowi nagrodę z funduszu nagród. Fundusz nagród pozostaje w dyspozycji Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	2. Fundusz nagród, o którym mowa w ust. 1, obejmuje środki w wysokości:
	1) do 3% planowanych wynagrodzeń osobowych;
	2) 35% zasądzonych i uzyskanych kosztów zastępstwa.

	3. Prezes Prokuratorii Generalnej może podwyższyć fundusz nagród w zakresie środków, o których mowa w ust. 2 pkt 1, w ramach posiadanych środków na wynagrodzenia.
	4. Środki, o których mowa w ust. 2 pkt 2, gromadzone są na wydzielonym rachunku bankowym.
	5. W budżecie państwa tworzy się rezerwę celową na sfinansowanie wypłaty nagród ze środków, o których mowa w ust. 2 pkt 2.
	Art. 47. W przypadkach, o których mowa w art. 56 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, 1692, 1725, 1747 i 1768), należności Skarbu Państwa przypadające Prokuratorii Generalnej z tytułu prawomocnie zasąd...
	Art. 48. Prezes Rady Ministrów, w drodze zarządzenia, nadaje Prokuratorii Generalnej statut określający jej organizację wewnętrzną i funkcje występujące w Prokuratorii Generalnej oraz organizację i szczegółowe zasady funkcjonowania Urzędu Prokuratorii...
	Art. 49. Prezes Prokuratorii Generalnej ustala, w drodze zarządzenia:
	1) regulamin wewnętrznego urzędowania Prokuratorii Generalnej, który określa w szczególności:
	a) tryb wykonywania zadań i czynności w Prokuratorii Generalnej,
	b) rozkład czasu pracy w Prokuratorii Generalnej w tygodniu oraz jego wymiar w poszczególnych dniach tygodnia, w tym czas rozpoczynania i kończenia pracy w poszczególnych dniach tygodnia, z uwzględnieniem zasad dotyczących pracowników urzędów państwow...

	2) kodeks dobrych praktyk.


	Rozdział 6
	Radcowie
	Art. 50. 1. W Urzędzie Prokuratorii Generalnej są zatrudnieni radcowie.
	2. Prezes Prokuratorii Generalnej prowadzi w systemie teleinformatycznym wykaz radców, który zawiera imię i nazwisko radcy, datę jego zatrudnienia na podstawie mianowania albo umowy o pracę, a także informacje o zawieszeniu w czynnościach służbowych l...
	3. Prezes Prokuratorii Generalnej zapewnia sądom dostęp do wykazu radców za pośrednictwem systemu teleinformatycznego.
	4. Prezes Prokuratorii Generalnej występuje do ministra właściwego do spraw informatyzacji o wykreślenie adresu do doręczeń elektronicznych, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych (Dz. U. z 2022 ...
	Art. 51. 1. Radcowie przy wykonywaniu czynności kierują się własnym przekonaniem, opartym na doświadczeniu i wiedzy prawniczej.
	2. Radcowie przy wykonywaniu czynności są niezależni.
	3. Radcowie są zobowiązani do stosowania dobrych praktyk zawartych w kodeksie dobrych praktyk. Radca, który zamierza odstąpić od dobrej praktyki, powinien przedstawić Prezesowi Prokuratorii Generalnej pisemne uzasadnienie swojej decyzji.
	4. Radcowie obowiązani są do posiadania adresu do doręczeń elektronicznych, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych, wpisanego do bazy adresów elektronicznych, o której mowa w art. 25 tej ustawy.
	Art. 52. 1. Radcowie wykonują polecenia przełożonych dotyczące treści czynności. Na żądanie radcy przełożony wydaje polecenie na piśmie wraz z uzasadnieniem.
	2. Jeżeli radca nie zgadza się z poleceniem, o którym mowa w ust. 1, może żądać, aby zmieniono polecenie albo wyłączono go od udziału w sprawie.
	3. W przypadku gdy w postępowaniu przed sądem, trybunałem lub innym organem orzekającym ujawnią się nowe okoliczności, radca samodzielnie podejmuje decyzje związane z dalszym tokiem postępowania.
	Art. 53. 1. Radcowie, biorąc udział w rozprawach sądowych, występują w stroju urzędowym. Strojem urzędowym jest toga.
	2. Minister Sprawiedliwości określi, w drodze rozporządzenia, wzór stroju urzędowego radców, uwzględniając uroczysty charakter stroju, odpowiedni do powagi sądu i utrwalonej tradycji.
	Art. 54. 1. Nabór na stanowisko radcy jest otwarty i konkurencyjny.
	2. Radcą może być osoba, która:
	1) posiada obywatelstwo polskie;
	2) korzysta z pełni praw cywilnych i obywatelskich;
	3) posiada dyplom ukończenia studiów na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej lub dyplom potwierdzający ukończenie wyższych studiów prawniczych za granicą, o którym mowa w art. 326 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyżs...
	4) posiada uprawnienia radcy prawnego, adwokata lub notariusza albo zajmowała stanowisko sędziego sądu powszechnego, sędziego sądu wojskowego lub sędziego sądu administracyjnego, asesora sądowego albo stanowisko prokuratora;
	5) nie była karana za umyślne przestępstwo lub przestępstwo skarbowe albo nieumyślne przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu;
	6) jest nieskazitelnego charakteru i swoim dotychczasowym zachowaniem daje rękojmię prawidłowego wykonywania zawodu radcy.

	3. Wymóg, o którym mowa w ust. 1 pkt 4, nie dotyczy osoby, która:
	1) posiada tytuł naukowy profesora lub stopień naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych lub doktora nauk prawnych;
	2) pracowała na stanowisku związanym z legislacją, nie niższym niż legislator lub specjalista do spraw legislacji, w urzędzie organu władzy państwowej przez co najmniej 5 lat;
	3) pracowała na stanowisku referendarza przez co najmniej 3 lata;
	4) pracowała na stanowisku asystenta sędziego przez co najmniej 5 lat.

	4. Osoba ubiegająca się o zatrudnienie na stanowisku radcy, urodzona przed dniem 1 sierpnia 1972 r., składa oświadczenie, o którym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa ...
	Art. 55. 1. Radców mianuje Prezes Prokuratorii Generalnej.
	2. Mianowanie, o którym mowa w ust. 1, stanowi nawiązanie stosunku pracy na podstawie mianowania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.
	3. Osoba podejmująca po raz pierwszy pracę na stanowisku radcy może być zatrudniona na podstawie umowy o pracę na czas określony, nie dłuższy niż 33 miesiące.
	4. Do radcy zatrudnionego na podstawie umowy o pracę stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące radcy mianowanego, z wyłączeniem przepisów art. 73–75 i rozdziału 9.
	Art. 56. Przed nawiązaniem stosunku pracy radca składa wobec Prezesa Prokuratorii Generalnej ślubowanie według następującej roty: „Ślubuję uroczyście służyć wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, stać na straży Jej praw i interesów, obowiązki swoje wypeł...
	Art. 57. Radca wypełnia obowiązki wynikające ze ślubowania, w szczególności przez:
	1) staranne, rzetelne i terminowe wykonywanie powierzonych zadań i czynności służbowych;
	2) dbałość o celowość podejmowanych działań przy wykonywaniu zadań i czynności służbowych;
	3) współpracę z przełożonymi i innymi radcami, a także podmiotami reprezentującymi Skarb Państwa, organ administracji rządowej lub osobę zastępowaną;
	4) podnoszenie kwalifikacji zawodowych;
	5) dbałość o właściwą organizację zadań oraz czynności służbowych;
	6) podejmowanie działań zgodnych z kodeksem dobrych praktyk.

	Art. 58. Osoba pozostająca z radcą w takiej relacji, która uprawniałaby tę osobę do odmowy składania zeznań na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego, nie może zostać zatrudniona w Urzędzie Prokurator...
	Art. 59. Czas pracy radcy jest określony wymiarem jego zadań i czynności służbowych i nie może przekraczać norm określonych w ustawie z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537 oraz z 2021 r. poz. 2447 i 2...
	Art. 60. 1. Na wniosek podmiotu reprezentującego Skarb Państwa Prezes Prokuratorii Generalnej może delegować radcę, za jego zgodą, do pracy zgodnej z posiadanymi kwalifikacjami w jednostce organizacyjnej Skarbu Państwa podległej, nadzorowanej lub kie...
	2. Radca delegowany na podstawie ust. 1, może być odwołany z delegowania lub z niego ustąpić za trzymiesięcznym uprzedzeniem.
	3. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, warunki i tryb oddelegowania, uprawnienia i obowiązki radcy w czasie oddelegowania, wysokość i sposób wypłacania uposażenia i innych świadczeń pieniężnych przysługujących oddelegowanemu radcy,...
	Art. 61. 1. Radca delegowany do pełnienia czynności w jednostce organizacyjnej innej niż Prokuratoria Generalna ma prawo do wynagrodzenia zasadniczego przysługującego mu na zajmowanym stanowisku radcowskim oraz dodatku za długoletnią pracę. W okresie...
	2. Radcy delegowanemu do wykonywania czynności służbowych w innej miejscowości niż miejscowość, w której znajduje się jego miejsce służbowe lub miejsce delegowania, o którym mowa w art. 60 ust. 1, przysługują należności, określone w przepisach w spra...
	3. Prokuratoria Generalna może się zwrócić do jednostki, do której delegowany jest radca, o zwrot kosztów w wysokości odpowiadającej wysokości kosztów pracowniczych dotyczących stanowiska zajmowanego przez radcę.
	Art. 62. 1. Radca nie może wykonywać czynności lub zajęć sprzecznych z obowiązkami wynikającymi z ustawy lub naruszających dobre obyczaje, w szczególności wzbudzających podejrzenie o stronniczość lub interesowność.
	2. Radca może podejmować dodatkowe zatrudnienie lub zajęcie zarobkowe po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Prezesa Prokuratorii Generalnej. Prezes Prokuratorii Generalnej odmawia zgody w przypadku, gdyby mogło dojść do naruszenia zakazów, o których...
	3. W okresie roku od ustania stosunku pracy radca nie może:
	1) świadczyć pomocy prawnej w sprawie przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej, Skarbowi Państwa lub osobie prawnej, którą Prokuratoria Generalna zastępowała w trakcie jego zatrudnienia;
	2) podjąć zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego na rzecz innego niż Skarb Państwa podmiotu, w związku z którego działalnością wykonywał czynności zastępstwa.

	4. Prezes Prokuratorii Generalnej może wyrazić zgodę na podjęcie zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego, o którym mowa w ust. 3 pkt 2, jeżeli nie występuje konflikt interesów.
	5. Z tytułu zakazów, o których mowa w ust. 1–3, radcy nie przysługuje odszkodowanie.
	Art. 63. Radca nie może wykonywać mandatu posła, senatora lub radnego, być członkiem partii politycznej, ani manifestować publicznie poglądów politycznych.
	Art. 64. 1. Radcy nie wolno uczestniczyć w strajkach lub akcjach zakłócających normalne funkcjonowanie Prokuratorii Generalnej albo w działalności sprzecznej z obowiązkami radcy.
	2. Radcowie nie mogą zrzeszać się w związkach zawodowych.
	Art. 65. Radca niezwłocznie zawiadamia Prezesa Prokuratorii Generalnej o toczącej się sprawie sądowej, w której występuje jako strona lub uczestnik postępowania.
	Art. 66. 1. Radca podlega corocznej ocenie kwalifikacyjnej. Ocena kwalifikacyjna może być ponadto dokonana w każdym czasie na polecenie Prezesa Prokuratorii Generalnej.
	2. Ocena kwalifikacyjna dotyczy wykonywania przez radcę czynności służbowych oraz przestrzegania kodeksu dobrych praktyk.
	3. Oceny kwalifikacyjnej dokonuje Prezes Prokuratorii Generalnej lub osoba przez niego wyznaczona.
	4. Ocenę kwalifikacyjną doręcza się na piśmie radcy, którego ocena dotyczy.
	5. W terminie 14 dni od dnia doręczenia negatywnej oceny kwalifikacyjnej, radca może zwrócić się do Prezesa Prokuratorii Generalnej z wnioskiem o dokonanie ponownej oceny kwalifikacyjnej.
	6. Od negatywnej oceny kwalifikacyjnej przysługuje odwołanie do właściwego dla siedziby Urzędu Prokuratorii Generalnej sądu apelacyjnego – sądu pracy i ubezpieczeń społecznych, za pośrednictwem Prezesa Prokuratorii Generalnej, w terminie 14 dni od dni...
	7. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, tryb i sposób dokonania oraz kryteria oceny kwalifikacyjnej, uwzględniając wśród kryteriów:
	1) staranność, rzetelność i terminowość wykonywania zadań i czynności służbowych,
	2) celowość podejmowanych działań przy wykonywaniu zadań i czynności służbowych,
	3) współpracę z przełożonymi i innymi radcami,
	4) współpracę z podmiotami zewnętrznymi, w szczególności podmiotami reprezentującymi Skarb Państwa i osobami prawnymi,
	5) rozwój zawodowy,
	6) umiejętność planowania i organizowania zadań oraz czynności służbowych,
	7) zgodność podejmowanych działań z kodeksem dobrych praktyk,
	8) nieskazitelny charakter,
	9) zdolności kierownicze, w przypadku radców pełniących funkcje kierownicze
	– biorąc pod uwagę obiektywność i porównywalność ocen, mając na uwadze cel oceny kwalifikacyjnej, jakim jest sprawdzenie czy radca wykonuje obowiązki służbowe zgodnie z zasadami wynikającymi z treści ślubowania, o którym mowa w art. 56.

	Art. 67. 1. Wynagrodzenie radcy składa się z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku za wieloletnią pracę oraz dodatku funkcyjnego w razie powierzenia funkcji w Prokuratorii Generalnej.
	2. Radca wykonujący samodzielnie czynności zastępstwa jest uprawniony do dodatkowego wynagrodzenia w wysokości 65% kosztów zastępstwa zasądzonych lub przyznanych w sprawie, w której czynności te były przez niego wykonywane, jeżeli koszty te zostały uz...
	3. Jeżeli czynności zastępstwa w sprawie były wykonywane przez więcej niż jednego radcę, kwotę dodatkowego wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2, Prezes Prokuratorii Generalnej dzieli między radców, z uwzględnieniem nakładu pracy poszczególnych radców...
	4. Prezesowi Prokuratorii Generalnej i wiceprezesom Prokuratorii Generalnej nie przysługuje prawo do dodatkowego wynagrodzenia.
	5. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, wysokość:
	1) stawek wynagrodzenia zasadniczego radców,
	2) dodatków funkcyjnych osób pełniących w Prokuratorii Generalnej funkcje określone w art. 43 ust. 2 pkt 2, art. 61 ust. 1 oraz w zarządzeniu, o którym mowa w art. 48
	– z uwzględnieniem poziomu wynagrodzeń zasadniczych i dodatków funkcyjnych sędziów sądów powszechnych, przyjmując, że określone w ten sposób wynagrodzenie zasadnicze radców nie może być niższe niż 80% wynagrodzenia zasadniczego w najniższej stawce sęd...

	Art. 68. 1. Radcy przysługuje dodatek za wieloletnią pracę w wysokości wynoszącej po 5 latach pracy 5% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za każdy dalszy rok pracy aż do osiągnięcia 20% miesięcznego wynagrodzenia zasadni...
	2. Do okresów pracy uprawniających do dodatku za wieloletnią pracę wlicza się wszystkie poprzednie, zakończone okresy zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jeżeli z mocy odrębnych przepisów podlegają one wliczeniu do okresu pracy, od którego zale...
	3. Do okresów pracy, o których mowa w ust. 2, nie wlicza się okresów zatrudnienia w Polskiej Partii Robotniczej lub Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, jak również w organach bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 październi...
	4. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, sposób zaliczania zakończonych okresów zatrudnienia do okresów pracy uprawniających do dodatku za wieloletnią pracę oraz okresy, za które przysługuje ten dodatek, i terminy jego wypłaty, z uwz...
	Art. 69. Radcom przysługują nagrody jubileuszowe w wysokości:
	1) po 20 latach pracy – 75% wynagrodzenia miesięcznego;
	2) po 25 latach pracy – 100% wynagrodzenia miesięcznego;
	3) po 30 latach pracy – 150% wynagrodzenia miesięcznego;
	4) po 35 latach pracy – 200% wynagrodzenia miesięcznego;
	5) po 40 latach pracy – 300% wynagrodzenia miesięcznego;
	6) po 45 latach pracy – 400% wynagrodzenia miesięcznego.

	Art. 70. Radcy wykonującemu na polecenie przełożonego czynności służbowe poza stałym miejscem pracy przysługują należności na pokrycie kosztów związanych z podróżą służbową na zasadach określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 775 § 2 ustawy...
	Art. 71. 1. Radcy przysługuje corocznie dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze:
	1) 6 dni – po 10 latach pracy w Prokuratorii Generalnej;
	2) 12 dni – po 15 latach pracy w Prokuratorii Generalnej.

	2. Do okresu pracy, od którego zależy wymiar urlopu dodatkowego, wlicza się wszystkie okresy zatrudnienia w Prokuratorii Generalnej na stanowiskach referendarza, radcy, wiceprezesa i Prezesa oraz w sądzie lub prokuraturze na stanowiskach asesorów sądo...
	Art. 72. 1. Radcy, którego stosunek pracy został rozwiązany z powodu nabycia prawa do renty z tytułu niezdolności do pracy lub emerytury, przysługuje jednorazowa odprawa w wysokości trzymiesięcznego wynagrodzenia, a jeżeli radca przepracował co najmni...
	2. Miesięczne wynagrodzenie stanowiące podstawę ustalenia wysokości odprawy, o którym mowa w ust. 1, oblicza się według zasad obowiązujących przy ustalaniu ekwiwalentu pieniężnego za urlop wypoczynkowy, określonych w przepisach wydanych na podstawie a...
	Art. 73. 1. Stosunek pracy radcy tymczasowo aresztowanego ulega z mocy prawa zawieszeniu na czas trwania tego aresztowania.
	2. W okresie zawieszenia stosunku pracy radcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości połowy wynagrodzenia miesięcznego przysługującego mu w dniu tymczasowego aresztowania.
	3. W przypadku prawomocnego umorzenia postępowania karnego lub postępowania w sprawie o przestępstwo skarbowe albo wydania prawomocnego wyroku uniewinniającego wypłaca się pozostałą część wynagrodzenia, chyba że postępowanie umorzono warunkowo albo z ...
	4. Okres zawieszenia stosunku pracy wskutek tymczasowego aresztowania wlicza się do okresu zatrudnienia, od którego zależą uprawnienia pracownicze radcy.
	Art. 74. 1. Stosunek pracy radcy ulega rozwiązaniu z jego winy bez wypowiedzenia w przypadku:
	1) niespełniania wymogów koniecznych do zajmowania stanowiska służbowego radcy, o których mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1, 2 lub 5;
	2) złożenia niezgodnego z prawdą oświadczenia lustracyjnego, stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem sądu;
	3) prawomocnego orzeczenia środka karnego pozbawienia praw publicznych albo zakazu zajmowania stanowiska w urzędach organów władzy publicznej lub wykonywania zawodu prawniczego;
	4) nieobecności w pracy przez okres 3 miesięcy z powodu tymczasowego aresztowania;
	5) dwukrotnego otrzymania negatywnej oceny kwalifikacyjnej;
	6) prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej.

	2. Rozwiązanie stosunku pracy z radcą bez wypowiedzenia może nastąpić w razie ciągłej, trwającej dłużej niż rok nieobecności w pracy z powodu choroby.
	3. Rozwiązanie stosunku pracy z radcą następuje z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia w razie stwierdzonej orzeczeniem lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych albo innym równorzędnym orzeczeniem całkowitej lub częściowej niezd...
	4. Rozwiązanie stosunku pracy z radcą może nastąpić z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia w razie reorganizacji Prokuratorii Generalnej, jeżeli przeniesienie radcy na inne stanowisko służbowe nie jest możliwe.
	5. W przypadku, o którym mowa w ust. 4, w okresie między rozwiązaniem stosunku pracy a podjęciem zatrudnienia lub działalności gospodarczej, nie dłużej niż przez 6 miesięcy, przysługuje świadczenie pieniężne ze środków budżetu państwa, obliczone wedłu...
	6. W przypadku gdy w okresie, o którym mowa w ust. 5, były radca pobiera świadczenie określone w przepisach ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1009, 1079, 1115 i 1265), wysokość świadczenia ...
	7. Okres pobierania świadczenia pieniężnego, o którym mowa w ust. 5, wlicza się do okresu pracy wymaganego do nabycia lub zachowania uprawnień pracowniczych, a także do okresów składkowych w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emer...
	8. Od świadczenia pieniężnego, o którym mowa w ust. 5, Prokuratoria Generalna odprowadza składkę na ubezpieczenia społeczne na zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych.
	Art. 75. 1. Rozwiązanie stosunku pracy z radcą mianowanym może nastąpić:
	1) w drodze porozumienia stron;
	2) za trzymiesięcznym wypowiedzeniem dokonanym przez radcę.

	2. Okres wypowiedzenia stosunku pracy z radcą mianowanym kończy się ostatniego dnia miesiąca kalendarzowego.
	3. W okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub w okresie ustalonym w porozumieniu stron, nie dłuższym niż 3 miesiące, radca mianowany może być zwolniony z obowiązku wykonywania czynności służbowych, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia i innych świadcz...
	Art. 76. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale do stosunku pracy radców stosuje się przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.

	Rozdział 7
	Referendarze
	Art. 77. 1. W Urzędzie Prokuratorii Generalnej są zatrudniani referendarze.
	2. Referendarz wykonuje, pod nadzorem radcy:
	1) czynności procesowe przed sądami powszechnymi i polubownymi;
	2) inne czynności związane z wykonywaniem zadań Prokuratorii Generalnej.

	3. Referendarz wykonuje polecenia przełożonych oraz radców, dotyczące treści czynności.
	4. Jeżeli referendarz nie zgadza się z poleceniem, o którym mowa w ust. 3, może żądać, by zmieniono polecenie albo by wyłączono go od udziału w sprawie. W sprawach tych rozstrzyga ostatecznie przełożony lub radca, który wydał polecenie.
	5. W przypadku gdy w postępowaniu przed sądem ujawnią się nowe okoliczności, referendarz samodzielnie podejmuje decyzje związane z dalszym tokiem postępowania.
	Art. 78. Na stanowisku referendarza może być zatrudniona osoba o nieskazitelnym charakterze, spełniająca warunki, o których mowa w art. 54 ust. 2 pkt 1–3 i 5, oraz która przez co najmniej 2 lata wykonywała wymagające wiedzy prawniczej czynności bezpoś...
	Art. 79. Przed nawiązaniem stosunku pracy referendarz składa wobec Prezesa Prokuratorii Generalnej ślubowanie według następującej roty: „Ślubuję uroczyście służyć wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, stać na straży Jej praw i interesów, obowiązki swoje ...
	Art. 80. 1. Wynagrodzenie referendarza składa się z wynagrodzenia zasadniczego odpowiadającego zajmowanemu stanowisku służbowemu oraz dodatku za wieloletnią pracę ustalanego na zasadach określonych w art. 68.
	2. Prezes Rady Ministrów określi, w drodze rozporządzenia, wysokość miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego referendarzy, z uwzględnieniem poziomu wynagrodzeń zasadniczych sędziów sądów powszechnych, przyjmując, że określone w ten sposób wynagr...
	3. Referendarz wykonujący pod nadzorem radcy czynności zastępstwa jest uprawniony do dodatkowego wynagrodzenia w wysokości nie większej niż 65% kosztów zastępstwa zasądzonych lub przyznanych w sprawie, w której czynności te były przez niego wykonywane...
	4. Jeżeli czynności zastępstwa w sprawie były wykonywane przez więcej niż jednego radcę lub referendarza, kwotę dodatkowego wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 3 oraz art. 67 ust. 2, Prezes Prokuratorii Generalnej dzieli między radców lub referendarzy...
	5. Suma kwot przyznanych radcom lub referendarzom nie może przekroczyć 65% kosztów zastępstwa zasądzonych lub przyznanych w sprawie.
	Art. 81. 1. Do osób zatrudnionych na stanowisku referendarza stosuje się przepisy art. 31, art. 51 ust. 3, art. 59, art. 62–66, art. 69, art. 70, art. 72 i art. 76.
	2. Osoba pozostająca z referendarzem w takiej relacji, która uprawniałaby tę osobę do odmowy składania zeznań na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego, nie może zostać zatrudniona w Prokuratorii Gene...

	Rozdział 8
	Pracownicy Urzędu Prokuratorii Generalnej inni niż radcowie i referendarze
	Art. 82. 1. W Urzędzie Prokuratorii Generalnej mogą być zatrudnieni pracownicy inni niż radcowie i referendarze, w tym asystenci radców, biegli i tłumacze.
	2. Na stanowisku asystenta radcy może być zatrudniona osoba o nieskazitelnym charakterze, spełniająca warunki, o których mowa w art. 54 ust. 1 pkt 1–3 i 5.
	3. Asystent radcy wykonuje zadania związane z przygotowaniem czynności radcy w postępowaniu przed sądami, trybunałami i innymi organami orzekającymi oraz inne czynności związane z wykonywaniem zadań Prokuratorii Generalnej.
	4. Prezes Prokuratorii Generalnej może przyznać pracownikom innym niż radcowie i referendarze nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej z funduszu nagród, o którym mowa w art. 46 ust. 2.
	5. Osoba pozostająca z pracownikiem Prokuratorii Generalnej w takiej relacji, która uprawniałaby tę osobę do odmowy składania zeznań na podstawie art. 261 § 1 ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego, nie może zostać zatrudni...
	6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą ustawą, do pracowników innych niż radcowie i referendarze, stosuje się przepisy ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych, a w sprawach w niej nieuregulowanych stosuje się przepisy us...

	Rozdział 9
	Odpowiedzialność dyscyplinarna
	Art. 83. 1. Radca ponosi odpowiedzialność dyscyplinarną za przewinienia służbowe, w tym za oczywistą obrazę przepisów prawa i za uchybienia godności zawodu.
	2. Za nadużycie wolności słowa przy wykonywaniu czynności służbowych, stanowiące ścigane z oskarżenia prywatnego zniewagę i zniesławienie strony, jej pełnomocnika, kuratora, świadka, biegłego lub tłumacza, radca odpowiada tylko dyscyplinarnie.
	Art. 84. 1. Za przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi, nieuzasadniające wszczęcia postępowania dyscyplinarnego, Prezes Prokuratorii Generalnej może udzielić radcy ostrzeżenia na piśmie, po uprzednim wysłuchaniu radcy. Przepisy art. 91 ust. 5–8 stos...
	2. Radca może w terminie 14 dni od dnia doręczenia ostrzeżenia na piśmie wystąpić do sądu pracy właściwego ze względu na siedzibę Urzędu Prokuratorii Generalnej o uchylenie ostrzeżenia. Od orzeczenia sądu drugiej instancji skarga kasacyjna nie przysłu...
	Art. 85. Karami dyscyplinarnymi są:
	1) upomnienie;
	2) nagana;
	3) nagana z ostrzeżeniem;
	4) nagana z pozbawieniem możliwości objęcia funkcji przez okres do 3 lat;
	5) pozbawienie funkcji;
	6) wydalenie z pracy w Prokuratorii Generalnej.

	Art. 86. 1. Postępowanie dyscyplinarne może być wszczęte niezależnie od innych rodzajów odpowiedzialności za ten sam czyn.
	2. Postępowanie dyscyplinarne nie może być wszczęte po upływie 3 miesięcy od dnia uzyskania wiadomości o popełnieniu czynu uzasadniającego odpowiedzialność dyscyplinarną ani po upływie 3 lat od dnia popełnienia takiego czynu. Jeżeli z powodu nieobecn...
	3. W razie wszczęcia postępowania dyscyplinarnego przed upływem terminu, o którym mowa w ust. 2 w zdaniu pierwszym, karalność przewinienia dyscyplinarnego ustaje, jeżeli od czasu jego popełnienia upłynęło 5 lat. Jeżeli jednak przed upływem terminu, o ...
	4. Jeżeli czyn uzasadniający odpowiedzialność dyscyplinarną zawiera znamiona przestępstwa, ustanie karalności przewinienia dyscyplinarnego następuje nie wcześniej niż ustanie karalności przestępstwa.
	5. W razie rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy radcy w Prokuratorii Generalnej w toku postępowania dyscyplinarnego, postępowanie to umarza się.
	Art. 87. 1. Radca może być zawieszony w czynnościach służbowych, jeżeli z uwagi na charakter czynu konieczne jest natychmiastowe odsunięcie go od wykonywania czynności służbowych.
	2. Prawo zawieszenia w czynnościach służbowych przysługuje Prezesowi Prokuratorii Generalnej. Na decyzję o zawieszeniu w czynnościach służbowych przysługuje zażalenie do sądu apelacyjnego – sądu pracy i ubezpieczeń społecznych właściwego ze względu na...
	3. Zawieszenie w czynnościach służbowych ustaje z mocy prawa, jeżeli w terminie 3 miesięcy od dnia zawieszenia nie wszczęto przeciwko radcy postępowania dyscyplinarnego, a także z chwilą prawomocnego zakończenia tego postępowania.
	4. W toku postępowania dyscyplinarnego komisja dyscyplinarna może w każdym czasie uchylić zawieszenie w czynnościach.
	5. Komisja dyscyplinarna II instancji, wydając orzeczenie dyscyplinarne, może orzec o utrzymaniu w mocy zawieszenia w czynnościach służbowych do dnia wniesienia odwołania, o którym mowa w art. 94 ust. 2, lub upływu terminu do jego wniesienia. W przypa...
	6. Prezes Prokuratorii Generalnej może w każdym czasie uchylić zawieszenie w czynnościach służbowych, także w przypadkach, o których mowa w ust. 5.
	7. W przypadku gdy radca został zawieszony w czynnościach służbowych, Prezes Prokuratorii Generalnej obniża wysokość jego wynagrodzenia miesięcznego na czas trwania zawieszenia maksymalnie do 50%. Jeżeli postępowanie dyscyplinarne nie zostało wszczęt...
	Art. 88. 1. W sprawach dyscyplinarnych orzekają Komisja Dyscyplinarna Prokuratorii Generalnej w I instancji i Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna Prokuratorii Generalnej w II instancji.
	2. Członków komisji dyscyplinarnych, w tym przewodniczącego i zastępców przewodniczącego, powołuje na okres 5 lat Prezes Prokuratorii Generalnej.
	3. Członkiem komisji dyscyplinarnej może być radca dający należytą rękojmię wykonywania tej funkcji.
	4. Komisja dyscyplinarna orzeka w składach trzyosobowych.
	5. Członkowie komisji dyscyplinarnych są w zakresie orzekania niezawiśli i podlegają tylko ustawom.
	Art. 89. 1. Rzecznika dyscyplinarnego Prokuratorii Generalnej powołuje, na okres kadencji komisji dyscyplinarnej, Prezes Prokuratorii Generalnej spośród radców Prokuratorii Generalnej.
	2. Rzecznik dyscyplinarny wszczyna postępowanie wyjaśniające na polecenie Prezesa Prokuratorii Generalnej. O wszczęciu tego postępowania rzecznik dyscyplinarny zawiadamia radcę, którego ono dotyczy.
	3. Decyzję o przekazaniu komisji dyscyplinarnej I instancji wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego podejmuje Prezes Prokuratorii Generalnej na podstawie wniosku rzecznika dyscyplinarnego.
	4. Prezes Prokuratorii Generalnej ma prawo zasięgać informacji od rzecznika dyscyplinarnego o treści rozstrzygnięć podjętych przez rzecznika dyscyplinarnego i komisję dyscyplinarną. Prezes Prokuratorii Generalnej ma prawo otrzymywać od rzecznika dyscy...
	5. Do zadań rzecznika dyscyplinarnego należy w szczególności:
	1) prowadzenie postępowania wyjaśniającego;
	2) składanie wniosków o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego, jeżeli wyniki postępowania wyjaśniającego to uzasadniają;
	3) udział w rozprawach przed komisjami dyscyplinarnymi w charakterze strony;
	4) wnoszenie odwołań od orzeczeń komisji dyscyplinarnej;
	5) udział w postępowaniu odwoławczym.

	Art. 90. 1. Jeżeli postępowanie wyjaśniające nie dostarczyło podstaw do sporządzenia wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny wydaje postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego.
	2. W postanowieniu o umorzeniu postępowania wyjaśniającego wskazuje się przyczyny umorzenia. Od postanowienia o umorzeniu postępowania wyjaśniającego nie przysługuje odwołanie.
	Art. 91. 1. Komisja dyscyplinarna I instancji wszczyna postępowanie dyscyplinarne z dniem złożenia wniosku przez rzecznika dyscyplinarnego o wszczęcie postępowania.
	2. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy, z uwzględnieniem przepisów o tajemnicy prawnie chronionej.
	3. W przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny wniósł o orzeczenie kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej, a obwiniony w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku rzecznika dyscyplinarnego o wszczęcie postępowania nie wskaże obrońcy, przewodnicz...
	4. Komisja dyscyplinarna I instancji wydaje orzeczenie po przeprowadzeniu rozprawy, w toku której wysłuchuje rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego oraz jego obrońcy, jeżeli został ustanowiony, a także po rozpatrzeniu innych dowodów mających znaczeni...
	5. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego lub jego obrońcy na rozprawie nie wstrzymuje rozpoznania sprawy. Należyte usprawiedliwienie niestawiennictwa obwinionego lub jego obrońcy na rozprawie wymaga wskazania i uprawdopodobnienia wyjątkowyc...
	6. W przypadku ustanowienia obrońcy usprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego nie wstrzymuje rozpoznania sprawy, o ile obrońca stawił się na rozprawie. W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinionego komisja dyscyplinarna może zamknąć ...
	7. Rozstrzygnięcia komisji dyscyplinarnej zapadają w formie orzeczeń i postanowień.
	8. Przewodniczący składu orzekającego w toku postępowania może wydawać zarządzenia, w szczególności dotyczące pozostawienia pism w aktach bez nadania dalszego biegu.
	9. Rozprawa jest jawna dla radców. W uzasadnionych przypadkach skład orzekający może wyłączyć jawność rozprawy, jednakże ogłoszenie orzeczenia jest jawne.
	10. Orzeczenie ogłasza się bezpośrednio po naradzie.
	11. W wyjątkowych przypadkach komisja dyscyplinarna I instancji może odroczyć ogłoszenie orzeczenia na czas nie dłuższy niż 7 dni. O terminie ogłoszenia orzeczenia przewodniczący składu orzekającego zawiadamia strony bezpośrednio po zakończeniu narady.
	12. Po ogłoszeniu orzeczenia przewodniczący składu orzekającego podaje ustnie zasadnicze motywy rozstrzygnięcia.
	13. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem doręcza się stronom z urzędu, nie później niż w terminie 14 dni od dnia jego ogłoszenia.
	Art. 92. 1. Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej I instancji kończącego postępowanie w sprawie strony mają prawo wniesienia odwołania. W odwołaniu można zaskarżyć całość orzeczenia lub jego część. Od innych orzeczeń, postanowień i zarządzeń można się ...
	2. Odwołanie wnosi się do komisji dyscyplinarnej II instancji za pośrednictwem komisji dyscyplinarnej I instancji, która wydała zaskarżone orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem.
	3. W przypadku złożenia odwołania od orzeczenia innego niż kończące sprawę lub postanowienia albo zarządzenia, komisja dyscyplinarna wydaje postanowienie o odrzuceniu odwołania, na które przysługuje odwołanie wyłącznie w odwołaniu od orzeczenia kończą...
	Art. 93. 1. Przed upływem terminu do wniesienia odwołania orzeczenie nie podlega wykonaniu.
	2. Wniesienie odwołania w terminie wstrzymuje wykonanie orzeczenia.
	Art. 94. 1. W postępowaniu przed komisją dyscyplinarną II instancji stosuje się odpowiednio przepisy o postępowaniu przed komisją dyscyplinarną I instancji.
	2. Od orzeczeń komisji dyscyplinarnej II instancji stronom służy odwołanie do sądu apelacyjnego – sądu pracy i ubezpieczeń społecznych właściwego ze względu na siedzibę Urzędu Prokuratorii Generalnej. Do rozpoznania odwołania stosuje się przepisy usta...
	3. Odwołanie, o którym mowa w ust. 2, wnosi się za pośrednictwem komisji dyscyplinarnej II instancji, która wydała zaskarżone orzeczenie, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Przepis art. 93 stosuje się odpowiednio.
	Art. 95. 1. Odpis prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarnej dołącza się do akt osobowych radcy.
	2. Prawomocne orzeczenie o ukaraniu podlega niezwłocznemu wykonaniu.
	3. Karę dyscyplinarną, z wyjątkiem kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej, uważa się za niebyłą i wzmiankę o niej wykreśla się z akt komisji dyscyplinarnej i akt osobowych radcy po upływie 2 lat od dnia uprawomocnienia się orzeczenia. Komisj...
	4. Po upływie 5 lat od dnia uprawomocnienia się orzeczenia komisji dyscyplinarnej ukarany może wystąpić o uznanie za niebyłą kary wydalenia z pracy w Prokuratorii Generalnej.
	5. Przepis ust. 3 stosuje się odpowiednio do ostrzeżenia, o którym mowa w art. 84 ust. 1, z tym że uprawnienie do uznania ostrzeżenia za niebyłe i zarządzenia jego wykreślenia przysługuje Prezesowi Prokuratorii Generalnej.
	Art. 96. W postępowaniu przed komisjami dyscyplinarnymi I i II instancji w sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje się odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks postępowania karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375). Ni...

	Rozdział 10
	Zmiany w przepisach
	Art. 97–120. (pominięte)

	Rozdział 11
	Przepis epizodyczny
	Art. 121. Prezes Prokuratorii Generalnej składa sprawozdanie z działalności Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa za rok 2016 w terminie określonym w art. 3.

	Rozdział 12
	Przepisy przejściowe i dostosowujące
	Art. 122. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r.:
	1) zadania Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa przejmuje Prokuratoria Generalna;
	2) państwową jednostkę organizacyjną Prokuratorię Generalną Skarbu Państwa przekształca się w Urząd Prokuratorii Generalnej;
	3) wierzytelności i zobowiązania Skarbu Państwa reprezentowanego przez Prezesa Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa stają się wierzytelnościami i zobowiązaniami Skarbu Państwa reprezentowanego przez Prezesa Prokuratorii Generalnej;
	4) stroną umów i porozumień, zawartych przez Skarb Państwa reprezentowany przez Prezesa Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa staje się Skarb Państwa reprezentowany przez Prezesa Prokuratorii Generalnej.

	2. Prezes Prokuratorii Generalnej może dysponować środkami zgromadzonymi na rachunkach bankowych prowadzonych dotychczas dla Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa.
	3. Nagrody ze środków, o których mowa w art. 46 ust. 2 pkt 2, wypłaca się po raz pierwszy w roku 2018.
	Art. 123. 1. W sprawach, w których czynności zastępstwa przed dniem wejścia w życie ustawy wykonywała Prokuratoria Generalna Skarbu Państwa zastępstwo wykonuje Prokuratoria Generalna.
	2. Legitymacje służbowe radców i starszych radców Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa mogą być używane jako legitymacje służbowe radców Prokuratorii Generalnej, o których mowa w art. 33 ust. 2, przez okres ważności tych legitymacji nie dłużej jedna...
	Art. 124. Do spraw przekazanych przez Prokuratorię Generalną Skarbu Państwa do prowadzenia właściwym jednostkom organizacyjnym Skarbu Państwa przed dniem wejścia w życie ustawy stosuje się przepisy dotychczasowe.
	Art. 125. 1. Umowy cywilnoprawne określające wysokość i termin wypłaty dodatkowego wynagrodzenia radcy lub starszego radcy Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa zawarte przed dniem wejścia w życie ustawy wygasają w dniu wejścia w życie ustawy.
	2. Rozliczenie kosztów zastępstwa procesowego zasądzonych lub przyznanych na rzecz Skarbu Państwa – Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa przed dniem wejścia w życie ustawy następuje na zasadach dotychczasowych.
	Art. 126. 1. Urząd Prokuratorii Generalnej staje się z mocy prawa stroną w dotychczasowych stosunkach pracy z pracownikami Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa.
	2. Osoby zatrudnione na stanowisku Prezesa albo wiceprezesa Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa w dniu wejścia w życie ustawy stają się odpowiednio Prezesem Prokuratorii Generalnej albo wiceprezesami Prokuratorii Generalnej.
	3. Osoby będące w dniu wejścia w życie ustawy starszymi radcami Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa albo radcami Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa stają się radcami Prokuratorii Generalnej. Pozostałe warunki zatrudnienia i wysokość wynagrodzen...
	4. Inne osoby będące w dniu wejścia w życie ustawy pracownikami Głównego Urzędu Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa, w tym asystenci radców, stają się pracownikami Urzędu Prokuratorii Generalnej.
	5. W terminie 3 miesięcy od dnia wejścia w życie ustawy Urząd Prokuratorii Generalnej jest obowiązany zaproponować nowe warunki pracy i płacy pracownikom, o których mowa w ust. 3 i 4, oraz wskazać termin, nie krótszy niż 7 dni, do którego pracownicy m...
	Art. 127. 1. W terminie 30 dni od dnia wejścia w życie ustawy Prezes Prokuratorii Generalnej oraz wiceprezesi Prokuratorii Generalnej, złożą wobec Prezesa Rady Ministrów ślubowanie, o którym mowa w art. 41 ust. 2.
	2. W terminie 30 dni od dnia wejścia w życie ustawy radcowie Prokuratorii Generalnej złożą wobec Prezesa Prokuratorii Generalnej ślubowanie, o którym mowa w art. 56.
	Art. 128. 1. Ilekroć przepisy odrębne uzależniają skutki prawne, w tym nabycia uprawnień do wykonywania zawodu notariusza, radcy prawnego lub adwokata, a także objęcia stanowiska sędziego lub prokuratora, od określonego stażu na stanowisku radcy w Pro...
	2. Do okresu pracy na stanowisku radcy Prokuratorii Generalnej, od którego zależą uprawnienia pracownicze, wlicza się okresy zatrudnienia w Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa na stanowiskach Prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy.
	Art. 129. 1. Sprawy dyscyplinarne radców i starszych radców Prokuratorii Generalnej wszczęte przed dniem wejścia w życie ustawy toczą się na zasadach określonych w przepisach dotychczasowych.
	2. Komisje dyscyplinarne Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa i rzecznik dyscyplinarny Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa powołani przed dniem wejścia w życie ustawy stają się komisjami dyscyplinarnymi Prokuratorii Generalnej i rzecznikiem dyscy...
	Art. 130. 1. Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa staje się Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych Prokuratorii Generalnej.
	2. Członkowie Komisji Socjalnej i reprezentanci pracowników powołani w Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa stają się członkami Komisji Socjalnej i reprezentantami pracowników Prokuratorii Generalnej i pełnią swoje funkcje przez okres, na jaki zosta...
	Art. 131. Ilekroć w przepisach jest mowa o Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa należy przez to rozumieć Prokuratorię Generalną Rzeczypospolitej Polskiej.
	Art. 132. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy, o której mowa w art. 134, zachowują moc do dnia wejścia w życie nowych przepisów wykonawczych wydanych na podstawie art. 37, jednak nie dłużej niż do dnia 1 lipca 2...
	Art. 133. 1. Maksymalny limit wydatków z budżetu państwa przeznaczonych na wykonywanie zadań Prokuratorii Generalnej i Prezesa Prokuratorii Generalnej, wynikających z ustawy w poszczególnych latach wynosi w:
	1) 2017 r. – 54 446 744 zł;
	2) 2018 r. – 51 498 193 zł;
	3) 2019 r. – 51 498 193 zł;
	4) 2020 r. – 51 498 193 zł;
	5) 2021 r. – 51 498 193 zł;
	6) 2022 r. – 56 493 193 zł;
	7) 2023 r. – 56 493 193 zł;
	8) 2024 r. – 56 493 193 zł;
	9) 2025 r. – 56 493 193 zł;
	10) 2026 r. – 56 493 193 zł;
	11) 2027 r. – 56 493 193 zł;
	12) 2028 r. – 56 493 193 zł;
	13) 2029 r. – 56 493 193 zł;
	14) 2030 r. – 56 493 193 zł.

	2. Prezes Prokuratorii Generalnej monitoruje wykorzystanie limitu wydatków, o którym mowa w ust. 1, oraz wdraża mechanizmy korygujące, o których mowa w ust. 3.
	3. W przypadku gdy wysokość wydatków po pierwszym półroczu danego roku budżetowego wyniesie więcej niż 65% limitu wydatków przewidzianych na dany rok, dysponent środków zmniejsza wysokość środków przeznaczonych na wydatki w drugim półroczu o kwotę sta...
	4. W przypadku gdy wysokość wydatków w poszczególnych miesiącach jest zgodna z planem finansowym, przepisu ust. 3 nie stosuje się.

	Rozdział 13
	Przepisy końcowe
	Art. 134. Traci moc ustawa z dnia 8 lipca 2005 r. o Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 1313 i 1579).
	Art. 135. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2017 r., z wyjątkiem art. 4 ust. 1 pkt 6 i ust. 4 pkt 3, art. 12–14, art. 18–20, art. 26, art. 27, art. 32 ust. 5 i 6 oraz art. 35, które wchodzą w życie z dniem 1 lipca 2017 r.
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