DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 19 lipca 2023 r.
Poz. 1374

OBWIESZCZENIE
MINISTRA ROZWOJU | TECHNOLOGIIY

z dnia 5 czerwca 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Rozwoju w sprawie przyznawania nagrody rocznej

osobom Kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych
aktéw prawnych (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ W zataczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Rozwoju z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie przyznawania nagrody rocznej osobom kierujagcym nie-
ktéorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 14), z uwzglgdnieniem zmian wprowadzonych rozporzadzeniem
Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 15 grudnia 2022 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie przyznawania nagrody
rocznej osobom kierujagcym niektéorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. poz. 2735).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje § 2 i § 3 rozporza-
dzenia Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 15 grudnia 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie w Sprawie przyznawania
nagrody rocznej osobom kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. poz. 2735), ktore stanowia:

1)

2)

»$ 2. Do wnioskow w sprawie przyznania nagrody rocznej osobom zatrudnionym w podmiotach prawnych:

o ktorych mowa w art. 1 pkt 8 i 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi, podlegtych do dnia 31 lipca 2022 r. ministrowi wlasciwemu do spraw gospodarki lub do
dnia 31 lipca 2022 r. przez niego nadzorowanych, ztozonych za 2021 r. i nierozpatrzonych przed dniem wejécia
W zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe;

o ktorych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu 0s6b kierujacych niektérymi pod-
miotami prawnymi, nadzorowanych przez ministra wlasciwego do spraw budownictwa, planowania i zagospoda-
rowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, ztozonych i nierozpatrzonych przed dniem wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia zmienianego w § 1 w brzmieniu nadanym niniejszym
rozporzadzeniem.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.”.

Minister Rozwoju i Technologii: W. Buda

1)

Minister Rozwoju i Technologii kieruje dziatami administracji rzadowej — budownictwo, planowanie i zagospodarowanie prze-
strzenne oraz mieszkalnictwo i gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 kwietnia
2022 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Rozwoju i Technologii (Dz. U. poz. 838).
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Rozwoju i Technologii
z dnia 5 czerwca 2023 r. (Dz. U. poz. 1374)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROZWOJUY

z dnia 13 grudnia 2019 r.
w sprawie przyznawania nagrody rocznej osobom Kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wynagradzaniu 0sob kierujgcych niektorymi podmiotami

prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) zarzadza si¢, co nastgpuje:

1)?

2)

1)®
2)
3)

1)

2)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegotowe zasady itryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-4 ustawy z dnia
3 marca 2000 r. o0 wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi, zwanej dalej ,,ustawa”, zatrud-
nionym w podmiotach prawnych, o ktoérych mowa w art. 1:

a) pkt2 i 8 ustawy, podlegtych ministrowi wlasciwemu do spraw gospodarki lub przez niego nadzorowanych,

b) pkt9 ustawy, nadzorowanych przez ministra wiasciwego do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania
przestrzennego oraz mieszkalnictwa;

wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktorym mowa w art. 10 ust. 2 ustawy.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczajg:

podmiot — jednostke organizacyjng wymieniong w art. 1 pkt 2, 8 lub 9 ustawy;
uprawniony — osobe, o ktorej mowa w art. 2 pkt 1-4 ustawy, zatrudniong w podmiocie;

rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r.
poz. 120 i 295), za ktéry przyznaje si¢ nagrode roczna.

§ 3.9 Do przyznania nagrody rocznej wlasciwy jest:

dla os6b wymienionych w art. 2 pkt 1 ustawy, zatrudnionych w podmiotach, o ktérych mowa w art. 1 pkt 2 i 8 ustawy —
minister wlasciwy do spraw gospodarki;

dla os6b wymienionych w art. 2 pkt 1 ustawy, zatrudnionych w podmiotach, o ktérych mowa w art. 1 pkt 9 ustawy —
minister wlasciwy do spraw budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa.

§ 4. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, jezeli podmiot, w ktérym uprawniony byt zatrudniony, spet-

nit facznie nastgpujace przestanki:

1)
2)
3)
4)
5)®

skutecznie realizowat wyznaczone zadania i cele;

zwickszyt efektywno$¢ funkcjonowania podmiotu;

terminowo regulowat zobowigzania o charakterze publicznoprawnym;
uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy;

uzyskal zatwierdzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci albo rocznego sprawozdania z realizacji zadan albo uzys-
kat pozytywna opini¢ rady naukowej, o ktorej mowa w art. 23 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 498), zwanej dalej ,,rada naukowa”, w sprawie rocznego sprawozdania dyrektora
z wykonania zadan.

1)

2)

3)
4)
5)

Obecnie dziatami administracji rzadowej — budownictwo, planowanie i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo i gospo-
darka kieruje Minister Rozwoju i Technologii, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 kwietnia
2022 r. w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Rozwoju i Technologii (Dz. U. poz. 838).

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 15 grudnia 2022 r. zmieniajacego roz-
porzadzenie w sprawie przyznawania nagrody rocznej osobom kierujagcym niektéorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. poz. 2735),
ktore weszto w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

1)

2)
3)

§ 5. 1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:

date wniosku;

nazwe podmiotu i jego siedzibe;

wskazanie wnioskodawcy;

oznaczenie adresata wniosku;

imie¢ (imiona) i nazwisko uprawnionego;

petniona przez uprawnionego funkcje (zajmowane stanowisko) wraz z zakresem petnionych obowiazkow;
date objecia przez uprawnionego funkcji (stanowiska) w podmiocie;
wysoko$¢ przecigtnego wynagrodzenia uprawnioneg0 W roku obrotowym;
proponowang wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem jej wysokosci;
przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem;

opis wplywu wyplaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa podmiotu;
podpis wnioskodawcy.

2. Do wniosku dotacza si¢:

sprawozdanie, 0 ktorym mowa w § 4 pkt 5, wraz z dokumentem zatwierdzajacym to sprawozdanie albo z pozytywna
opinig rady naukowej w sprawie tego sprawozdania;

sprawozdanie finansowe podmiotu za rok obrotowy wraz z dokumentem zatwierdzajacym to sprawozdanie;
o$wiadczenie o terminowym regulowaniu przez podmiot zobowigzan o charakterze publicznoprawnym.

3. Wnioskodawca sktada wniosek o przyznanie nagrody rocznej w terminie 3 miesigcy od dnia, w ktérym zostata

spetniona ostatnia z przestanek, o ktorych mowa w § 4 pkt 4 i 5.

§ 6. Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktérym mowa w art. 10 ust. 2 ustawy, okresla zatacznik do rozpo-

rzadzenia.

§ 7. Do wnioskéw w sprawie przyznania nagrody rocznej ztozonych i nierozpatrzonych przed dniem wejscia w zycie

niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 8. Traci moc rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 3 lipca 2001 r. w sprawie szczegbétowych zasad i trybu przy-

znawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody
rocznej (Dz. U. poz. 771 oraz z 2011 r. poz. 1409).

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia®.

6)
7
8)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a rozporzadzenia, o ktérym mowa w odno$niku 2.
W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 2.
Rozporzadzenie zostato ogtoszone w dniu 7 stycznia 2020 r.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Rozwoju z dnia
13 grudnia 2019 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1374)

WZOR
WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ

(wnioskodawca)

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko uprawnionego:

4.  Wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia uprawnionego w roku obrotowym podana kwotowo oraz jako wielokrotnos¢
przeci¢tnego miesi¢cznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwar-
tale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego:

5. Proponowana wysokos$¢ nagrody rocznej dla uprawnionego podana kwotowo oraz jako wieclokrotnos$¢ przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia uprawnionego wraz z uzasadnieniem jej wysokosci:

8. Dokumenty, o ktorych mowa w § 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Rozwoju z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie
przyznawania nagrody rocznej osobom kierujgcym niektorymi podmiotami prawnymi, dotgczone do wniosku:

(podpis wnioskodawcy)

) Z uwzglednieniem elementéw okreslonych w art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niekto-
rymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136) oraz wykazaniem spelnienia przestanek okreslonych w § 4 rozporzadzenia
Ministra Rozwoju z dnia 13 grudnia 2019 r. w sprawie przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. z 2023 r. poz. 1374).
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