DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 3 pazdziernika 2023 r.

Poz. 2117

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 18 wrzesnia 2023 r.
w sprawie §wiadczen socjalno-bytowych dla Zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 295 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347,

641, 1615, 1834 i 1872) zarzadza sig, co nastepuje:

1)

2)

3)

4)

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

sposob dokumentowania i wyplaty:

a) dodatku za roztake,

b) zwrotu kosztow codziennych dojazdow,

c) zwrotu kosztow przejazdow odbywanych nie czgéciej niz raz w miesigcu do miejsca zamieszkania cztonkéw ro-
dziny i z powrotem;

sposéb i tryb postepowania w zakresie przyznawania:

a) dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci zotnierzy zawodowych w formie kolonii, obozow i zimowisk,
W tym rowniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym,

b) doptaty do turnuséw rehabilitacyjnych dzieci zolnierza zawodowego pozostajacych na jego utrzymaniu,

c) doptaty do wypoczynku w ramach programu ,,Tanie wczasy”,

d) pelego pokrycia kosztow wypoczynku dzieci zolnierza zawodowego;

sposob ustalania wysokosci dochodu w rodzinie zotnierza zawodowego dla celéw przyznania tych Swiadczen, sposob

korzystania z doptaty do wypoczynku w ramach programu ,,Tanie wczasy” oraz z pelnego pokrycia kosztow wypo-

czynku dzieci zotnierza zawodowego, a takze wysoko$¢ i terminy wyplaty dofinansowania zorganizowanego wypo-

czynku dzieci zohierzy zawodowych w formie kolonii, obozéw i zimowisk, w tym réwniez wypoczynku potaczonego

z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, oraz doptaty do turnusoéw rehabilitacyjnych dzieci zotnierza za-

wodowego pozostajacych na jego utrzymaniu;

tryb i terminy wyplaty zaliczek na dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci zohierzy zawodowych w for-
mie kolonii, obozow i zimowisk, w tym réwniez wypoczynku potgczonego z leczeniem albo pobytem na leczeniu sa-
natoryjnym, oraz na doptaty do turnuséw rehabilitacyjnych dzieci zolierza zawodowego pozostajacych na jego utrzy-
maniu, w zwigzku z trudng sytuacjg materialng rodziny.

Rozdzial 2

Dodatek za rozlake, zwrot kosztow codziennych dojazdow i zwrot kosztow przejazdow

§ 2. 1. Dodatek za roztake wyplaca si¢ na pisemny wniosek zohierza zawodowego skierowany do dowddcy jednostki

wojskowej, o ktorym mowa w art. 470 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. 0 obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawa”, ktory
przyznaje dodatek decyzja wydana na czas pelnienia przez Zotnierza zawodowego stuzby w jednostce wojskowej.
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2. Do wniosku o wyptate dodatku dotgcza sie:

1) za$wiadczenie potwierdzajace date zakwaterowania oraz korzystania z przydzielonego miejsca w internacie albo kwa-
terze internatowej, bez prawa zamieszkiwania z cztonkami rodziny na podstawie ustawy z dnia 22 czerwca 1995 r.
0 zakwaterowaniu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1623 oraz z 2023 r. poz. 1872);

2)  odpis skrocony aktu matzenstwa — W przypadku zolnierza zawodowego pozostajgcego w zwigzku matzenskim;

3) odpis skrocony aktu urodzenia dziecka — w przypadku zotnierza zawodowego niepozostajacego w zwiazku matzen-
skim, lecz posiadajacego dziecko pozostajace na jego utrzymaniu i wspolny adres zamieszkania albo zameldowania na
pobyt staty z tym dzieckiem;

4)  za$wiadczenie o zameldowaniu na pobyt staly albo pobyt czasowy z cztonkami rodziny, wystawione przez uprawniony
organ;
5) o$wiadczenie o miejscu swojego zamieszkania oraz 0 miejscu zamieszkania cztonkow rodziny;

6) zaswiadczenie o niekorzystaniu z uprawnienia do $§wiadczenia mieszkaniowego, wydane przez uprawniony organ.

§ 3. 1. Zwrot kosztow codziennych dojazdow z miejsca zamieszkania do miejsca petnienia stuzby i z powrotem wy-
placa si¢ na pisemny wniosek zotierza zawodowego skierowany do dowddcy jednostki wojskowej, o ktorym mowa w art. 470
ustawy, ktory przyznaje zwrot kosztow decyzja wydang na czas pelnienia przez zotierza zawodowego stuzby w jednostce
wojskowej.

2. Do wniosku 0 wyptate zwrotu kosztow codziennych dojazdow dotacza sig:

1) zaswiadczenie potwierdzajace miejsce stalego pobytu albo pobytu czasowego trwajacego ponad 3 miesigce, wysta-
wione przez uprawniony organ;

2) os$wiadczenie o miejscu zamieszkania;
3) zaswiadczenie o niekorzystaniu z uprawnienia do §wiadczenia mieszkaniowego, wystawione przez uprawniony organ;

4)  o$wiadczenie o posiadanych uprawnieniach do przejazdow ulgowych.

3. Zwrot kosztow codziennych dojazdow, o ktorym mowa w ust. 1, nie obejmuje optat dodatkowych i doptat.

§ 4. 1. Zwrot kosztoéw przejazdéw odbywanych przez zotnierza zawodowego nie czgéciej niz raz w miesigcu do miejsca
zamieszkania cztonkéw rodziny i z powrotem wyplaca si¢ na pisemny wniosek zotnierza zawodowego ztozony do dowddcy
jednostki wojskowej, 0 ktorym mowa w art. 470 ustawy.

2. Do wniosku o wyptate zwrotu kosztow przejazdow dotacza sie oswiadczenie o posiadanych uprawnieniach do prze-
jazdow ulgowych.

3. Zwrot kosztow przejazdéw nie obejmuje optat dodatkowych i doptat.

§ 5. Naleznosci, o ktérych mowa w § 2—4, wyptaca si¢ za miesigc poprzedni na podstawie zatwierdzonego przez do-
wodce jednostki wojskowej, ktory przyznat te Swiadczenia, wykazu zotnierzy, ktoérzy w danym miesigcu kalendarzowym sg
uprawnieni do ich otrzymania.

Rozdziat 3
Swiadczenia socjalno-bytowe zwiazane z wypoczynkiem

§ 6. 1. Wysoko$¢ dochodu w rodzinie zolierza zawodowego dla celéw przyznania $wiadczen ustala si¢ jako $redni
miesigczny dochdd, do ktorego wlicza si¢ wszelkie dochody Zotierza zawodowego, jego matzonka oraz dzieci pozostaja-
cych na utrzymaniu tego zotnierza, obliczane jako przychody pomniejszone o koszty uzyskania przychodu i o obciazenie
podatkiem naleznym okreslonym w przepisach o podatku dochodowym od 0séb fizycznych oraz o obcigzenie sktadkami na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne okreslonymi odpowiednio w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych i w prze-
pisach o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych.

2. W stosunku do 0s6b prowadzacych pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza:

1) opodatkowanych podatkiem dochodowym od oséb fizycznych — za dochdd przyjmuje si¢ przychod pomniejszony
0 koszty uzyskania przychodu, o obcigzenie podatkiem naleznym okreslonym w przepisach o podatku dochodowym
od o0s6b fizycznych oraz sktadkami na ubezpieczenie zdrowotne okre§lonymi w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych, zwigzane z prowadzeniem tej dzialalno$ci, oraz o obcigzenie od-
liczonymi od dochodu sktadkami na ubezpieczenia spoteczne niezaliczonymi do kosztéw uzyskania przychodu, okres-
lonymi w odrebnych przepisach;

2) opodatkowanych na zasadach okreslonych w przepisach o zryczattowanym podatku dochodowym od niektorych przy-
chodéw osiaganych przez osoby fizyczne — za dochod przyjmuje si¢ kwote zadeklarowana w oswiadczeniu tej osoby.
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1)

2)

1)

2)

3)

4)

3. Do dochodu zohierza zawodowego nie dolicza sig:

dochodu matzonka lub dzieci, ktoérzy nie uzyskujg dochodu z tytutu stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy
cywilnoprawnej oraz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w dniu:

a) wniesienia optaty — w przypadku korzystania z dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci zotnierzy
zawodowych w formie kolonii, obozoéw i zimowisk, w tym rowniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo
pobytem na leczeniu sanatoryjnym, oraz z doptaty do turnuséw rehabilitacyjnych dzieci zotnierza zawodowego
pozostajacych na jego utrzymaniu,

b) zlozenia wnioskow o zakwalifikowanie na wypoczynek —w przypadku korzystania z doptaty do wypoczynku w ramach
programu ,,Tanie wczasy” oraz z petnego pokrycia kosztow wypoczynku dzieci zotnierza zawodowego,

c) ztozenia wniosku o wyptate zaliczki — w przypadku korzystania z dofinansowania zorganizowanego wypoczynku
dzieci zohierzy zawodowych w formie kolonii, obozow i zimowisk, w tym réwniez wypoczynku potaczonego
z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, oraz z doptaty do turnuséw rehabilitacyjnych dzieci zotnierza
zawodowego pozostajacych na jego utrzymaniu, w razie wyplacenia zaliczki;

dochodu niepodlegajacego opodatkowaniu na podstawie przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

§ 7. W przypadku gdy wniosek, o ktorym mowa w art. 293 ust. 1 ustawy, zwany dalej ,,wnioskiem”, dotyczy przyznania:

dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci zolierzy zawodowych w formie kolonii, obozow i zimowisk,
W tym réwniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, do wniosku dofacza sig:

a) dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodéw w rodzinie, z tym ze dochoddéw uzyskanych przez zohierza za-
wodowego W jednostce wojskowej dokonujacej wyplaty albo finansowania nie dokumentuje sie,

b) dowod wniesionej optaty za pobyt dziecka na wypoczynku, z wyjatkiem sytuacji wskazanej w § 8 ust. 6,

c) potwierdzenie pobytu dziecka na wypoczynku, wydane przez organizatora, z wyjatkiem sytuacji wskazanej w § 8 ust. 6;

doptaty do turnuséw rehabilitacyjnych dzieci zotnierza zawodowego pozostajacych na jego utrzymaniu, do wniosku

dolacza sie:

a) aktualne orzeczenie o niepetnosprawnos$ci, stopniu niepelnosprawnosci lub grupie inwalidzkiej albo dokument
potwierdzajacy przyznanie zasitku pielggnacyjnego, dotyczace dziecka, przy czym w przypadku, o ktérym mowa
w art. 293 ust. 5 ustawy — wraz z informacjg o wymogu statej indywidualnej opieki,

b) dowdd wniesionej optaty za pobyt dziecka na turnusie, z wyjatkiem sytuacji wskazanej w § 8 ust. 6,
c) potwierdzenie pobytu dziecka na turnusie, wydane przez organizatora, z wyjatkiem sytuacji wskazanej w § 8 ust. 6;

doptaty do wypoczynku w ramach programu ,,Tanie wczasy”, do wniosku dotacza sig:

a) dokumenty potwierdzajace wysokos¢ dochodow w rodzinie, z tym ze:
— dochodow uzyskanych przez zoierza zawodowego w jednostce wojskowej dokonujacej wyptaty albo finan-
sowania nie dokumentuje sig,
— gdy wniosek sktada uprawniony, o ktérym mowa w art. 293 ust. 10 i 11 ustawy, dokumentow nie dotacza sie,
b) orzeczenie wlasciwej wojskowej komisji lekarskiej lub zaswiadczenie wystawione przez lekarza jednostki woj-
skowej na podstawie przeprowadzonych badan, ktorymi sg objeci Zolnierze zawodowi powracajacy do kraju po
zakonczeniu stuzby poza granicami panstwa w przypadku, o ktorym mowa w art. 293 ust. 10 ustawy,
c) za$wiadczenie wystawione przez jednostke wojskowa potwierdzajace spelnienie warunkow do przyznania $wiad-
czenia w przypadku, o ktorym mowa w art. 293 ust. 11 ustawy;

petnego pokrycia kosztow wypoczynku dzieci zotnierza zawodowego, do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdza-
jace wysoko$¢ dochodow w rodzinie, z tym ze dochodow uzyskanych przez zotierza zawodowego w jednostce woj-
skowej dokonujacej wyptaty albo finansowania nie dokumentuje sie.

§ 8. 1. Swiadczenia wymienione w § 1 ust. 2 przyznaje na wniosek zonierza zawodowego dowédca jednostki wojskowej,

na ktérej zaopatrzeniu finansowym zotnierz pozostaje w dniu ztozenia wniosku. Jezeli wniosek sktada dowodca jednostki
wojskowej, decyzje o przyznaniu §wiadczenia podejmuje jego bezposredni przetozony.

2. Wyptaty dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci zotierzy zawodowych w formie kolonii, obozow

i zimowisk, w tym réwniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, oraz doptaty do
turnusow rehabilitacyjnych dzieci Zolnierza zawodowego pozostajacych na jego utrzymaniu dokonuje organ finansowy jed-
nostki wojskowej, na ktorej zaopatrzeniu finansowym Zotnierz pozostaje w dniu ztozenia wniosku, w terminie do 30 dni od
dnia ztozenia tego wniosku.
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3. Doptata do wypoczynku w ramach programu ,,Tanie wczasy” oraz petne pokrycie kosztow wypoczynku dzieci zot-
nierza zawodowego sa finansowane przez jednostke wojskowa, na ktorej zaopatrzeniu finansowym zotnierz pozostaje
w dniu ztozenia wniosku, na podstawie faktury wystawionej przez podmioty, o ktorych mowa w art. 293 ust. 8 ustawy,
zwane dalej ,,0érodkami wypoczynkowymi”.

4. Zomierzowi zawodowemu pehigcemu stuzbe w jednostce organizacyjnej, dla ktérej Minister Obrony Narodowej
jest organem zatozycielskim albo ktdra jest nadzorowana przez Ministra Obrony Narodowej, nieb¢dacej jednostka budze-
towa $wiadczenie wyptaca i finansuje wojskowa jednostka budzetowa, na ktorej zaopatrzeniu finansowym zotnierz pozo-
staje, w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku.

5. Zotnierzowi zawodowemu oddelegowanemu do wykonywania zadan w instytucji krajowej $wiadczenie wyptaca
i finansuje jednostka wojskowa, na ktorej zaopatrzeniu finansowym zotnierz pozostaje, w terminie 30 dni od dnia ztoZenia
whniosku.

6. Zaliczke, o ktorej mowa w § 1 pkt 4, wyptaca si¢ niezwlocznie, jednak nie p6zniej niz w terminie 14 dni przed dniem
whniesienia optaty. W przypadku wyptacenia zaliczki Zohierz zawodowy jest zobowigzany w terminie do 30 dni od dnia
zakonczenia wypoczynku przedstawi¢ dowdd wniesienia optaty oraz wydane przez organizatora potwierdzenie pobytu
dziecka na zorganizowanym wypoczynku w formie kolonii, obozoéw i zimowisk, w tym roéwniez wypoczynku potgczonym
z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, albo pobytu dziecka na turnusie rehabilitacyjnym.

§ 9. Wysokos¢ dofinansowania zorganizowanego wypoczynku dzieci Zotnierzy zawodowych w formie kolonii, obo-
zOow 1 zimowisk, w tym réwniez wypoczynku potaczonego z leczeniem albo pobytem na leczeniu sanatoryjnym, jest okres-
lona w zataczniku do rozporzadzenia.

Rozdziat 4

Przepisy przejsciowy i koncowy

§ 10. W sprawach wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢
przepisy dotychczasowe.

§ 11. Rozporzadzenie wchodzi W zycie z dniem 24 pazdziernika 2023 r.9

Minister Obrony Narodowej: z up. M. Wisniewski

D Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 kwietnia 2010 r. w sprawie

$wiadczen socjalno-bytowych dla zotierzy zawodowych (Dz. U. poz. 565, z 2011 r. poz. 258 oraz z 2022 r. poz. 543), ktdre traci moc
z dniem 23 pazdziernika 2023 r. zgodnie z art. 822 ust. 6 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz
22023 r. poz. 347, 641, 1615, 1834 i 1872).
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Zalacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 18 wrzesnia 2023 r. (Dz. U. poz. 2117)

WYSOKOSC DOFINANSOWANIA ZORGANIZOWANEGO WYPOCZYNKU DZIECI ZOENIERZY
ZAWODOWYCH W FORMIE KOLONII, OBOZOW I ZIMOWISK, W TYM ROWNIEZ WYPOCZYNKU
POLACZONEGO Z LECZENIEM ALBO POBYTEM NA LECZENIU SANATORYJIJNYM

Sredni miesigczny dochdd przypadajacy na osobe
w rodzinie zotnierza ustalany w procentach w stosunku

Wysoko$¢ dofinansowania ustalona
w procentach od kosztu pobytu

do najnizszego uposazenia zasadniczego
zoierza zawodowego na pierwsze dziecko na drugie i nastepne dziecko
do 30 80 90
powyzej 30 do 45 60 70
powyzej 45 do 65 40 50

powyzej 65

nie przystuguje




		2023-10-03T13:29:03+0000
	Monika Salamończyk


		2023-10-03T16:46:33+0200




