DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 30 marca 2023 r.

Poz. 607

OBWIESZCZENIE
MINISTRA ZDROWIAY

z dnia 1 marca 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektoérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pra-
cownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067), z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1)  rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 listopada 2020 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie przeprowa-
dzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 2131);

2)  rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2023 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie przeprowadza-
nia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekar-
skich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 73).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity rozporzadzenia nie obejmuje:

1)  § 21§ 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 listopada 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie prze-
prowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orze-
czen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 2131), ktére stanowia:

»$ 2. 1. Do badan profilaktycznych oraz postepowan w sprawie wydania orzeczenia lekarskiego wszczetych i nie-
zakonczonych przed dniem wejsScia w Zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia zmienia-
nego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, przy czym czynnosci wykonane przed tym dniem
zachowuja waznos¢.

2. Orzeczenia lekarskie wydane na podstawie rozporzadzenia zmienianego w § 1 zachowuja waznos¢ przez okres,
na jaki zostaly wydane.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;

2)  § 2-5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2023 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie przeprowa-
dzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 73), ktore stanowia:

»$ 2. Skierowania na badania lekarskie wydane przed dniem wejscia w Zycie niniejszego rozporzadzenia zacho-
wuja wazno$¢ przez okres, na jaki zostaty wydane.

D Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzgdowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegblowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. z 2021 r. poz. 932).
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§ 3. 1. Do badan profilaktycznych oraz postgpowan w sprawie wydania orzeczenia lekarskiego wszczetych i nie-
zakonczonych przed dniem wejs$cia w Zycie niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia zmienia-
nego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, przy czym czynnosci wykonane przed tym dniem
zachowuja wazno$¢.

2. Orzeczenia lekarskie wydane na podstawie rozporzadzenia zmienianego w § 1 zachowuja wazno$¢ przez okres,
na jaki zostaty wydane.

§ 4. Do wnioskow o dokonanie wpisu do rejestru lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne ztozonych
przed dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia zmienianego w § 1,
w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, przy czym czynno$ci wykonane przed tym dniem zachowuja
waznos¢.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”.

Minister Zdrowia: A. Niedzielski
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Zatacznik do obwieszczenia Ministra Zdrowia
z dnia 1 marca 2023 r. (Dz. U. poz. 607)

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNEJY

z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy

Na podstawie art. 179 § 4% i art. 229 § 8% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510,

1700 1 2140 oraz z 2023 r. poz. 240) zarzadza sig¢, co nastepuje:

1)

2)
3)

4)

5)

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla:

zakres wstepnych, okresowych i kontrolnych badan lekarskich pracownikéw, o ktérych mowa w art. 229 § 1,21 5 Ko-
deksu pracy, zwanych dalej ,,badaniami profilaktycznymi”, tryb ich przeprowadzania oraz sposob dokumentowania
i kontroli tych badan;

czestotliwo$¢ wykonywania badan okresowych;

zakres profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami, o ktérej mowa w art. 229 § 6 zdanie drugie Kodeksu
pracy, niezbednej z uwagi na warunki pracy;

tryb wydawania i przechowywania orzeczen lekarskich:
a) o utracie przez pracownika zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy (art. 43 pkt 2 Kodeksu pracy),

b) o koniecznosci przeniesienia pracownika do innej pracy ze wzgledu na stwierdzenie szkodliwego wptywu wyko-
nywanej pracy na zdrowie pracownika (art. 55 § 1 Kodeksu pracy),

¢) (uchylona),

d) stwierdzajacych, Zze dana praca zagraza zdrowiu mtodocianego (art. 201 § 2 Kodeksu pracy),

e) o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku (art. 229 § 4 Kodeksu pracy),

f)  stwierdzajacych u pracownika objawy wskazujace na powstawanie choroby zawodowej (art. 230 § 1 Kodeksu pracy),

@)Y stwierdzajacych niezdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej pracy u pracownika, ktory ulegt wypadkowi przy
pracy lub u ktorego stwierdzono chorob¢ zawodowa, lecz nie zostat uznany za niezdolnego do pracy w rozumie-
niu przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (art. 231 Kodeksu pracy);

dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, jakie powinni spetnia¢ lekarze przeprowadzajacy badania profilaktyczne oraz
sprawujacy profilaktyczng opiekg zdrowotng nad pracownikami, niezbedna z uwagi na warunki pracy.

2)

3)

4)

Obecnie dziatem administracji rzadowej — zdrowie kieruje Minister Zdrowia, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréow z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. z 2021 r. poz. 932).
Obecnie art. 179 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 i 2140 oraz z 2023 r.
poz. 240) nie stanowi upowaznienia ustawowego do wydania rozporzadzenia, zgodnie z art. 1 pkt 11 ustawy z dnia 24 sierpnia
2001 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz o zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1405), ktora weszta w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.; na podstawie art. 7 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy zachowaly moc dotychczasowe przepisy wykonawcze w zakresie, w jakim nie
byty sprzeczne z ustawa, nie dtuzej jednak niz przez okres 6 miesi¢ccy od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r.
Art. 229 § 8 zmieniony przez art. 1 pkt 5 ustawy dnia 7 listopada 2014 r. o utatwieniu wykonywania dzialalnosci gospodarczej
(Dz. U. poz. 1662), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.; wszedt w zycie z dniem 1 kwietnia 2015 r.; zgodnie z art. 33
ustawy z dnia 7 listopada 2014 r. o utatwieniu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej akt wykonawczy wydany na podstawie
art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w brzmieniu dotychczasowym, zachowuje moc do dnia wejscia w zy-
cie nowego aktu wykonawczego wydanego na podstawie art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w brzmieniu
nadanym ustawg z dnia 7 listopada 2014 r.; zachowany w mocy akt wykonawczy moze by¢ zmieniany przez ministra wlasciwego do
spraw zdrowia, w granicach okreslonych w art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w brzmieniu nadanym
ustawa z dnia 7 listopada 2014 r.

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2023 r. zmieniajacego rozporzadze-
nie w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 73), ktore weszlo w zycie z dniem
25 stycznia 2023 1.
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2.9 Rozporzadzenie okresla ponadto tryb wydawania zaswiadczen i $wiadectw lekarskich do celow przewidzianych
wart. 92 § 1,art. 177§ 113, art. 178 § 1, art. 180 § 314, art. 185 Kodeksu pracy oraz w przepisach o urlopach wychowaw-
czych.

§ 2. 1. Zakres i czgstotliwos¢ badan profilaktycznych okreslaja wskazowki metodyczne w sprawie przeprowadzania
badan profilaktycznych pracownikdéw, zwane dalej ,,wskazéwkami metodycznymi”, stanowigce zatacznik nr 1 do rozporza-
dzenia.

2.9 Lekarz przeprowadzajacy badanie profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe specjalistyczne badania
konsultacyjne, w zalezno$ci od wskazan, w szczegdlnosci: otolaryngologiczne, neurologiczne, okulistyczne, dermatologicz-
ne, alergologiczne lub psychologiczne, oraz badania dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krotszy termin nastgpnego badania, niz
to okreslono we wskazdéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, Ze jest to niezbgdne dla prawidlowej oceny stanu zdrowia
osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika.

3. Specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe, o ktorych mowa w ust. 2, stanowig cze$¢ badania
profilaktycznego.

4. Lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne korzysta z zalecen dotyczacych postgpowania lekarskiego w sto-
sunku do pracownikéw poddanych okreslonym narazeniom, upowszechnianych przez instytuty badawcze w dziedzinie me-
dycyny pracy, a w odniesieniu do 0sob zatrudnionych w transporcie kolejowym takze przez Centrum Naukowe Medycyny
Kolejowe;.

5. Badania profilaktyczne konczg si¢ orzeczeniem lekarskim stwierdzajacym:
1)  brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku albo
2) istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku

—w warunkach pracy opisanych w skierowaniu na badania lekarskie, o ktérym mowa w § 4.

§ 3. 1. W sprawach, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 4, lekarz orzeka na podstawie wynikow przeprowadzonego badania
lekarskiego oraz oceny zagrozen dla zdrowia i zycia pracownika, wystepujacych na stanowisku pracy.

2. Oceny zagrozen, o ktorych mowa w ust. 1, lekarz dokonuje na podstawie przekazywanej przez pracodawce informa-
cji o wystgpowaniu czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkow uciazliwych, w tym réwniez o aktualnych wynikach
badan i pomiarow czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wystgpujacych na stanowiskach pracy. Wskazane jest, aby lekarz
uzupetnit informacje pracodawcy o spostrzezenia z przeprowadzonych wizytacji stanowisk pracy.

3. Lekarz przeprowadzajacy badanie profilaktyczne dokonuje w dokumentacji medycznej pracownika opisu badania
oraz wpisu tresci orzeczenia.

4. Lekarz przeprowadzajacy badania profilaktyczne wydaje orzeczenie lekarskie osobie badanej oraz pracodawcy:

1)  wedhig wzoru okre§lonego w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia, jezeli orzeczenie dotyczy przypadkéw wymienio-
nychw § 1 ust. 1 pkt4lit. aie;

2))  wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia, jezeli orzeczenie dotyczy przypadkéw wymienio-
nychw § 1 ust. 1 pkt4lit. b, d, fig.

5. (uchylony).
§ 4. 1. Badanie profilaktyczne przeprowadza si¢ na podstawie skierowania wydanego przez pracodawceg.

la. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje osoba
kierowana na badania.

5)
6)

Ze zmiang wprowadzona przez § 1 pkt 1 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 4.

Ze zmiang wprowadzona przez § 1 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 listopada 2020 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orze-
czen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. poz. 2131), ktore weszto w zycie z dniem 16 grud-
nia 2020 r.

7 Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
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2. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 1, powinno zawierac:
1)  okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane;

2)  w przypadku osob przyjmowanych do pracy lub pracownikéw przenoszonych na inne stanowiska pracy — okreslenie
stanowiska pracy, na ktorym osoba ta ma by¢ zatrudniona; w tym przypadku pracodawca moze wskaza¢ w skierowa-
niu dwa lub wigcej stanowisk pracy, w kolejnosci odpowiadajacej potrzebom zaktadu;

3)  w przypadku pracownikéw — okreslenie stanowiska pracy, na ktorym pracownik jest zatrudniony;

4)  opis warunkow pracy uwzgledniajacy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, o ktérych
mowa w pkt 2 i 3, czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wyni-
kajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielko$ci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomia-
réw czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach.

3. Wzoér skierowania na badania lekarskie stanowi zatgcznik nr 3a do rozporzadzenia.
§ 5. 1. Od orzeczenia lekarskiego, o ktorym mowa w § 2 ust. 5, przystuguje odwolanie wnoszone na pismie.
2. Odwotanie przystuguje osobie badanej oraz pracodawcy, ktory wydat skierowanie na badania lekarskie.

3. Odwotanie wraz z jego uzasadnieniem wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania orzeczenia lekarskiego, za po-
srednictwem lekarza, ktory je wydat, do jednego z podmiotéw odwotawczych, ktérymi sa:

1)  wojewddzkie osrodki medycyny pracy wlasciwe ze wzglgdu na miejsce Swiadczenia pracy lub siedzibg jednostki or-
ganizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony pracownik;

2) instytuty badawcze w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckie Centrum Medycyny Morskiej i Tropikalnej
w Gdyni, jezeli odwotanie dotyczy orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza zatrudnionego w wojewodzkim
osrodku medycyny pracy;

3)  Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej, jezeli odwotanie dotyczy orzeczenia lekarskiego wydanego przez Kolejowy
Zaktad Medycyny Pracy;

4)  podmioty lecznicze utworzone i wyznaczone przez Ministra Obrony Narodowej.

4. Lekarz, za posrednictwem ktorego jest sktadane odwotanie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania, przeka-
zuje je wraz z dokumentacja stanowiaca podstawe wydanego orzeczenia lekarskiego do wlasciwego podmiotu, o ktorym
mowa w ust. 3.

5. Badania w trybie odwotania przeprowadza w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwolania wtasciwy podmiot, o kt6-
rym mowa w ust. 3.

6. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwolania jest ostateczne.

§ 6. Zakres profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami, niezbednej z uwagi na warunki pracy, obejmuje:

1)  w przypadkach, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 4 lit. b, f 1 g — przeprowadzenie badan lekarskich poza terminami
wynikajacymi z czestotliwos$ci wykonywania badan okresowych i orzekanie o mozliwosci wykonywania dotychcza-
sowej pracy; skierowanie na badania lekarskie wydaje pracodawca po zgtoszeniu przez pracownika niemoznosci wy-
konywania dotychczasowej pracy;

2)  w razie wystapienia przypadku choroby zawodowej — wykonanie u pracownikow, zatrudnionych na stanowiskach
pracy stwarzajacych podobne zagrozenie, badan celowanych lub testow ekspozycyjnych, ukierunkowanych na wezes-
na diagnostyke ewentualnych zmian chorobowych u tych pracownikow;

3)  wrazie gdy pracownicy wykonujg prac¢ w warunkach wystgpowania przekroczen najwyzszych dopuszczalnych ste-
zen 1 natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia:

a) wprowadzenie monitorowania stanu zdrowia tych pracownikow,

b) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony przed zagrozeniami i mozliwo$ciami ograniczenia ryzyka zawodo-
wego, jakie wigze si¢ z pracg wykonywana w tych warunkach;
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3a)

4)

w przypadku gdy pracownicy wykonuja pracg¢ w warunkach przekroczen wartosci maksymalnych dopuszczalnych
ekspozycji na promieniowanie optyczne oraz w przypadku gdy w wyniku badan lekarskich stwierdzono u pracownika
chorobe lub niekorzystne dla zdrowia skutki, ktore w opinii lekarza sa wynikiem narazenia na promieniowanie optycz-
ne w pracy, lekarz sprawujacy opieke zdrowotna:

a) zawiadamia pracownikéw o wynikach badan lekarskich oraz informuje, jakim badaniom lekarskim powinni si¢
podda¢ po ustaniu narazenia na promieniowanie optyczne,

b) dokonuje okresowych analiz wynikow kontroli zdrowia pracownikéw oraz informuje pracodawceg o wynikach
tych analiz z uwzglgdnieniem tajemnicy lekarskiej;

uczestniczenie lekarza sprawujacego opieke zdrowotng nad pracownikami w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy,
powotanej w trybie okreslonym w art. 237'2 Kodeksu pracy.

§ 7. 1. Badania profilaktyczne oraz profilaktyczna opieke zdrowotng niezbgdna z uwagi na warunki pracy wykonuja,

z zastrzezeniem ust. 25, lekarze, ktorzy:

1)

2)

3)®

posiadajg specjalizacj¢ w dziedzinie: medycyny pracy, medycyny przemystowej, medycyny morskiej i tropikalnej,
medycyny kolejowej, medycyny transportu, medycyny lotniczej lub higieny pracy;

byli zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy przez okres co najmniej 6 lat przed dniem wej$cia w zycie rozporza-
dzenia jako:

a) rejonowi lekarze przemystowi,

b) lekarze poradni medycyny pracy lub poradni dla mtodocianych, dziatajacych w przemystowych publicznych za-
ktadach opieki zdrowotnej,

c) rejonowi lub zaktadowi lekarze kolejowej stuzby zdrowia,

d) lekarze rejonowi w zakladach opieki zdrowotnej dla szkot wyzszych lub jednostek badawczo-rozwojowych, jezeli
sprawowali profilaktyczng opieke zdrowotna nad pracownikami wykonujacymi pracg na stanowiskach pracy, na
ktoérych stwierdzono wystgpowanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wymienio-
nych we wskazéwkach metodycznych, o ktérych mowa w § 2 ust. 1,

e) lekarze zaktadowi w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej — wytacznie w odniesieniu do pracownikéw tych
zaktadow,

f) lekarze w poradniach rehabilitacyjnych dla inwalidow — wylacznie w stosunku do pracownikéw zatrudnionych
w spotdzielczosci inwalidzkiej;
petnili stuzbe lub byli zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy przez co najmniej 3 lata jako lekarze w:

a) podmiotach leczniczych utworzonych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych i sprawowali opieke
nad osobami zatrudnionymi lub pozostajacymi w stosunku stuzbowym w podleglych temu ministrowi lub nadzo-
rowanych przez niego zaktadach pracy i innych jednostkach organizacyjnych,

b) jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej wylacznie w stosunku do Zotnierzy
i pracownikow objetych ich opieka w tych jednostkach.

2. Lekarze okresleni w ust. 1 pkt 2 lit. a—d sg obowigzani ukonczy¢ w terminie trzech lat od dnia wejécia w zycie rozpo-

rzadzenia kurs doskonalgcy, organizowany przez jednostk¢ badawczo-rozwojowa w dziedzinie medycyny pracy lub osro-
dek wyznaczony przez t¢ jednostke.

3.7 Badania profilaktyczne pracownikow narazonych na dzialanie promieniowania jonizujacego mogg przeprowadzaé

lekarze, o ktorych mowa w ust. 1, po zaliczeniu odpowiedniego przeszkolenia w instytucie badawczym w dziedzinie medy-
cyny pracy.

4. Badania profilaktyczne pracownikéw wykonujacych prace w warunkach tropikalnych, morskich i podwodnych oraz

pracownikow wyjezdzajacych do pracy lub powracajacych z pracy w warunkach tropikalnych moga przeprowadza¢ lekarze,
o ktorych mowa w ust. 1, po zaliczeniu odpowiedniego przeszkolenia w Instytucie Medycyny Morskiej i Tropikalnej Iub
w osrodku wyznaczonym przez ten instytut.

8)
9)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnos$niku 4.
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5. Badania profilaktyczne pracownikéw wykonujacych prace na stanowiskach zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu
kolejowego moga przeprowadzac lekarze, o ktorych mowa w ust. 1, po zaliczeniu odpowiedniego przeszkolenia w Centrum
Naukowym Medycyny Kolejowe;.

6. Badania profilaktyczne moga wykonywac rowniez lekarze specjalizujacy si¢ w medycynie pracy lub medycynie
transportu, po zaliczeniu kursu podstawowego przewidzianego w programie tych specjalizacji, jednak tylko w okresie szko-
lenia specjalizacyjnego, okreslonego w odrebnych przepisach, i w miejscu odbywania stazu specjalizacyjnego.

7. Badania profilaktyczne pracownikow, u ktorych na stanowisku pracy nie stwierdzono wystepowania czynnikow
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych, wymienionych we wskazéwkach metodycznych, o ktdérych mowa
w § 2 ust. 1, moga przeprowadzac rowniez lekarze posiadajacy specjalizacje w dziedzinie medycyny ogdlnej lub medycyny
rodzinne;.

§ 8. 1. Lekarz spelniajacy dodatkowe wymagania kwalifikacyjne, okreslone w § 7, ktdry zamierza wykonywac badania
profilaktyczne, zglasza do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania,
wniosek o dokonanie wpisu do rejestru lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne, prowadzonego wedlug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 4 do rozporzadzenia. Nie dotyczy to lekarzy, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 3. Lekarz wpisany
do rejestru lekarzy otrzymuje zaswiadczenie potwierdzajace dokonanie wpisu, wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 5
do rozporzadzenia.

2. Lekarz przeprowadzajacy badanie profilaktyczne postuguje si¢ pieczecia o wzorze okreslonym w zataczniku nr 6 do
rozporzadzenia.

3. Jezeli badania profilaktyczne majg by¢ przeprowadzane przez lekarza zarejestrowanego, w trybie okreslonym
w ust. 1, w innym wojewodztwie, lekarz ten jest zobowigzany ztozy¢ informacj¢ o miejscu wykonywania tych badan we
wiasciwym terytorialnie wojewddzkim o$rodku medycyny pracy.

4. Wojewodzki osrodek medycyny pracy udostepnia rejestr organom Panstwowej Inspekcji Pracy 1 Panstwowej Inspek-
cji Sanitarnej oraz zainteresowanym pracodawcom.

§ 9. 1. Lekarze przeprowadzajacy badania profilaktyczne prowadza dokumentacje medyczna, ktora obejmuje:
1)  karte badania profilaktycznego;

2)  rejestr wydanych orzeczen.

2. Karta badania profilaktycznego powinna zawierac:

1)  identyfikator jednostki wykonujacej badanie profilaktyczne (nazwa, adres, numer identyfikacyjny REGON) oraz leka-
rza udzielajacego swiadczen (imi¢ i nazwisko oraz symbole cyfrowe i literowe umieszczone na pieczeci, o ktdrej mo-
waw § 8 ust. 2), aw przypadku lekarza prywatnie praktykujacego — imi¢ i nazwisko lekarza, adres, numer identyfika-
cyjny REGON oraz symbole cyfrowe i literowe umieszczone na pieczeci, o ktorej mowa w § 8 ust. 2;

2)  dane identyfikacyjne osoby objetej badaniami (imi¢ i nazwisko, dat¢ urodzenia, pte¢, adres zamieszkania);
3) dane identyfikacyjne miejsca pracy osoby objetej badaniami (nazwa, adres, numer identyfikacyjny REGON));

4)  dane o przebiegu zatrudnienia osoby badanej;

5)  oceng zagrozen dla zdrowia pracownika lub stwierdzenie ich braku, wynikajaca z informacji pracodawcy o wystepo-
waniu czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych na stanowisku pracy zajmowanym przez osobe badana;

6) dane z wywiadu lekarskiego i badania przedmiotowego;
7)  wyniki badan diagnostycznych i (lub) konsultacyjnych;

8)  uzasadnienie poszerzenia zakresu lub skrocenia czgstotliwosci wykonania badania profilaktycznego w stosunku do
ustalen zawartych we wskazowkach metodycznych;

9)  tres$¢ orzeczenia.
3. Wzor rejestru, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, stanowi zalacznik nr 7 do rozporzadzenia.

4. Do przechowywania dokumentacji badan profilaktycznych stosuje si¢ odpowiednio ogélniec obowigzujace przepisy
o dokumentacji medycznej.
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§ 10. 1. Kontrola badan profilaktycznych polega na ocenie prawidlowosci:
1)  trybu, zakresu i czestotliwosci tych badan;

2)  wydawania i dokumentowania orzeczen lekarskich do celow przewidzianych w Kodeksie pracy.

2. Kontrolg wykonuje wojewddzki osrodek medycyny pracy wlasciwy terytorialnie ze wzgledu na miejsce wykonywa-
nia badan, a w przypadku gdy badania wykonuje lekarz zatrudniony w tym osrodku — instytut badawczy w dziedzinie me-
dycyny pracy. W przypadku badan profilaktycznych osob zatrudnionych w transporcie kolejowym, przeprowadzanych
przez Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy, kontrole wykonuje Centrum Naukowe Medycyny Kolejowe;.

3. Kontrola zakresu badan profilaktycznych oraz dokumentacji medycznej tych badan moze by¢ wykonywana jedynie
przez lekarzy.

4. Osoby przeprowadzajace kontrolg przedstawiaja poczynione spostrzezenia lekarzowi, ktérego czynnosci bytly przed-
miotem kontroli, a jezeli badania profilaktyczne wykonywane byly w podmiocie leczniczym — rowniez kierownikowi tego
podmiotu, a ocen¢ i wnioski — kierownikowi jednostki przeprowadzajacej kontrole, o ktorej mowa w ust. 2.

5. Jezeli w wyniku kontroli stwierdzono istotne uchybienia dotyczace trybu, zakresu i czestotliwosci przeprowadzania
badan profilaktycznych lub wydawania i dokumentowania orzeczen lekarskich, wykonywanie tych badan bez wymaganych
kwalifikacji badz z pominigciem wpisu do rejestru, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, kierownik jednostki przeprowadzajacej
kontrole wystepuje do wlasciwej terytorialnie okr¢gowej rady lekarskiej lub okregowego rzecznika odpowiedzialnos$ci za-
wodowej o wszczecie odpowiedniego postgpowania.

§ 11. 1.'9 Do celow przewidzianych w art. 92 § 1 Kodeksu pracy zaswiadczenia lekarskie sa okreslone w przepisach
wydawanych na podstawie art. 59a ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecz-
nego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 1732, 2140 1 2476).

2. Do celow przewidzianych w pozostatych przepisach, o ktorych mowa w § 1 ust. 2, zaswiadczenia i $wiadectwa wy-
dawane sg przez lekarzy wedlug wzoru Mz/L-1. Z wydanego osobie zainteresowanej zaswiadczenia lub $wiadectwa nie
sporzadza si¢ kopii, chyba ze pracownik jest zatrudniony u wigcej niz jednego pracodawcy. Przepis § 9 ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 12. Lekarze, ktorzy uzyskali uprawnienia do przeprowadzania badan profilaktycznych na podstawie dotychczasowych
przepiséw, w terminie 3 miesigcy od dnia wejScia w zycie rozporzadzenia sktadaja wnioski o dokonanie wpisu do rejestru
lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne, o ktorym mowa w § 8 ust. 1.

§ 13. Rozporzadzenie nie narusza przepisow dotyczacych badan lekarskich 0soéb przyjmowanych do pracy i pracownikow:
1)  zatrudnionych na polskich statkach morskich;

2) dla ktérych w mys$l obowiazujacych przepisow uzyskanie odpowiedniego orzeczenia lekarskiego jest warunkiem na-
bycia lub posiadania uprawnien do wykonywania okre§lonego zawodu lub czynno$ci badz jest niezbedne ze wzgle-
dow sanitarno-epidemiologicznych;

3) skierowanych do pracy za granica w celu realizacji budownictwa eksportowego i ustug zwiazanych z eksportem,
zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 14. (pominiety).

§ 14a. (pominigety).

§ 15. Traci moc rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 10 grudnia 1974 r. w sprawie przeprowa-
dzania badan lekarskich pracownikéw (Dz. U. poz. 296, z 1988 r. poz. 127,z 1992 r. poz. 313 oraz z 1996 r. poz. 45), z wy-

jatkiem § 15a, ktory traci moc z dniem 31 grudnia 1996 r.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia!V.

10)
11)

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
Rozporzadzenie zostato ogloszone w dniu 25 czerwca 1996 r.
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Zalacznik nr 2

(oznaczenie podmiotu przeprowadzajacego badanie lekarskie)

Rodzaj badania lekarskiego:

wstc;pne/okresowe/kontrolne*)

ORZECZENIE LEKARSKIE NR ...../(rok)

wydane na podstawie skierowania na badania lekarskie z dnia ......c..ccceevueecrcneicccunccsnnnes

W wyniku badania lekarskiego i oceny narazen wystepujacych na stanowisku pracy, stosownie do
art. 43 pkt 2 1 art. 229 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510, z p6zn. zm.), orzeka sie, ze:

o 1 0T G USSR ,
(imi¢ i nazwisko)

T PESEL™ .ottt e e s e e e e s e e s e ee e e s ereeeeae ,

ZAMIESZKATY (1) W .ot et

= wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych jest zdolny(-na) do Wykonywania/podje;cia*) pracy
na okreslonym stanowisku (symbol 21)"

= wobec istnienia przeciwwskazan zdrowotnych jest niezdolny(-na) do wykonywania/podjecia”
pracy na okre§lonym stanowisku (symbol 22)”

* wobec istnienia przeciwwskazan zdrowotnych utracil(a) zdolnos¢ do wykonywania
dotychczasowe] pracy zZ dni€m ............cccveeeeieeeriiieeniieeeiiee e (symbol 23)*).

Data nastgpnego badania OKI€SOWEZO0: .......cccuerviriierierienienienieneeieeieneenne

(miejscowos$¢, data) (pieczatka i podpis lekarza przeprowadzajacego badanie lekarskie)
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Pouczenie:

1. Osoba badana lub pracodawca moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarskiego wnie$¢ odwotanie wraz z jego uzasadnieniem za posrednictwem lekarza, ktory je
wydat, do jednego z podmiotow odwotawczych, ktorymi sg:

1) wojewddzkie osrodki medycyny pracy wlasciwe ze wzgledu na miejsce swiadczenia pracy
lub siedzibe jednostki organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony pracownik;

2) instytuty badawcze w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckie Centrum Medycyny
Morskiej 1 Tropikalnej w Gdyni, w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego przez
lekarza zatrudnionego w wojewddzkim osrodku medycyny pracy;

3) Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej, w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego
przez Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy;

4) podmioty lecznicze utworzone i wyznaczone przez Ministra Obrony Narodowe;.
2. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotlania jest ostateczne.

3. Orzeczenie lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje osoba
badana, a drugi pracodawca.

Symbole rodzaju orzeczenia:

21 — wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych zdolny do wykonywania pracy na wskazanym (dotychczasowym)
stanowisku pracy

22 — wobec przeciwwskazan zdrowotnych niezdolny do wykonywania pracy na wskazanym (dotychczasowym)
stanowisku pracy

23 — wobec przeciwwskazan zdrowotnych utracit zdolno§¢ do wykonywania dotychczasowej pracy

Objasdnienia:

i Niepotrzebne skreslic.

) W przypadku osoby nieposiadajacej numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢.

Skresli¢ w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego w trybie odwotawczym.

k)
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Zalacznik nr 3

(oznaczenie podmiotu przeprowadzajacego badanie lekarskie)

Rodzaj badania lekarskiego:
wstepne/ okresowe/kontrolne”

ORZECZENIE LEKARSKIE NR ...../(rok)

wydane na podstawie skierowania na badania lekarskie z dnia .........ccceeerevcuercrcnercsnnee

W wyniku badania lekarskiego 1 oceny narazen wystepujacych na stanowisku pracy, stosownie do
art. 55 § 1, art. 201 § 2, art. 230 § 1 1 art. 231 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. 22022 r. poz. 1510, z p6zn. zm.), orzeka sie, co nastgpuje:

o 0 R ,
(imig i nazwisko)

N PESEL™ ..ot ,
ZAMIESZKATY (1) W ot e e e aaeeennes
(miejscowosé, ulica, nr domu, nr lokalu)
........................................................................................................................................................... ,

. . *
zatrudniony(-na)/przyjmowany(-0a)” dO PIACY W ..........eeeweeeereereeeererseeeeeessesssseeseessssesseeseessessesees
(nazwa 1 adres pracodawcy)
........................................................................................................................................................... ,
na stanowisku/stanowiskach/stanowiSKo/StANOWISKA ) .........vveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e s s e eereseeen.

ze wzgledu na:

= szkodliwy wplyw wykonywanej pracy na zdrowie (symbol 31)”;

= zagrozenie, jakie stwarza wykonywana praca dla zdrowia mtodocianego (symbol 33)”;

= podejrzenie powstania choroby zawodowej (symbol 34)”;

* niezdolno$¢ do wykonywania dotychczasowej pracy z powodu wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej (symbol 35)”

stal(a) si¢ niezdolny(-na) do wykonywania dotychczasowej pracy.

W zwiazku z powyzszym konieczne jest przeniesienie do pracy na innym stanowisku na okres

(miejscowos¢, data) (pieczatka i podpis lekarza przeprowadzajacego badanie lekarskie)



Dziennik Ustaw —-27— Poz. 607

Pouczenie:

1. Osoba badana lub pracodawca moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarskiego wnie$¢ odwotanie wraz z jego uzasadnieniem za posrednictwem lekarza, ktory je
wydat, do jednego z podmiotow odwotawczych, ktorymi sg:

1) wojewddzkie osrodki medycyny pracy wlasciwe ze wzgledu na miejsce swiadczenia pracy
lub siedzibe jednostki organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony pracownik;

2) instytuty badawcze w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckie Centrum Medycyny
Morskiej 1 Tropikalnej w Gdyni, w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego przez
lekarza zatrudnionego w wojewddzkim osrodku medycyny pracy;

3) Centrum Naukowe Medycyny Kolejowej, w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego
przez Kolejowy Zaktad Medycyny Pracy;

4) podmioty lecznicze utworzone i wyznaczone przez Ministra Obrony Narodowe;.
2. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwolania jest ostateczne.

3. Orzeczenie lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktdrych jeden otrzymuje osoba
badana, a drugi pracodawca.

Symbole rodzaju orzeczenia:

31 — niezdolny do wykonywania dotychczasowej pracy ze wzgledu na szkodliwy wpltyw wykonywanej pracy na
zdrowie

33 — niezdolny do wykonywania dotychczasowej pracy ze wzgledu na zagrozenie zdrowia mlodocianego

34 — niezdolny do wykonywania dotychczasowej pracy ze wzgledu na podejrzenie powstania choroby zawodowe;j

35 — niezdolny do wykonywania dotychczasowej pracy ze wzglgdu na chorobe zawodowa lub skutki wypadku przy

pracy

Objasdnienia:

Niepotrzebne skresli¢.

W przypadku osoby nieposiadajacej numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc.

Skresli¢ w przypadku orzeczenia lekarskiego wydanego w trybie odwotawczym.

%)

k)
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Zalgcznik nr 3a'®

WZOR

(oznaczenie pracodawcy) (miejscowosc, data)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wstepne/okresowe/kontrolne )

Dziatajac na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
22022 r. poz. 1510, z p6zn. zm.), kieruj¢ na badania lekarskie:

PANA/PAIIA ) .. eeeeee et e e et e e ee e e e e e e et e e e et e s e e ereereeeeens ,
. (imig i nazwisko)

T PESEL ™ oottt e et e et et e et et e et et eee et eeen e eeereees ,

ZamieSZKaeGO/ZAMICSZKAIA  .........veeeoeeeeeeeeee oo ,

(miejscowos$¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniona’  lub podejmujacego/podejmujaca”’ prace na stanowisku lub
STANOWISKACK PraCy ...t e et e e

Opis warunkow pracy uwzgledniajagcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub
stanowiskach pracy czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow
ucigzliwych 1 innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci
narazenia oraz aktualnych wynikéw badan i pomiaréw czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia,
wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisaé nazwe czynnika/czynnikow
i wielkoé/wielko$ci narazenia

I. Czynniki fizyczne:

II. Pytly:

III. Czynniki chemiczne:

IV. Czynniki biologiczne:

V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

Laczna liczba czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikow ucigzliwych
1 innych wynikajacych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu:

(podpis pracodawcy)

13) Ze zmiang wprowadzong przez § 1 pkt 5 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odno$niku 4.
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Objasdnienia:
9 Niepotrzebne skresli¢.
) W przypadku osoby, ktdrej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu potwierdzajacego
tozsamo$¢, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.

k)

Opisaé: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposob i czas ich wykonywania.
"™ Opis warunkéw pracy uwzgledniajacy w szczeg6lnosci przepisy:
1) wydane na podstawie:

a) art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikow lub procesow technologicznych o dziataniu
rakotwodrczym lub mutagennym,

b) art. 222' § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu szkodliwych
czynnikow biologicznych,

c) art. 227 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace badan i pomiaréw
czynnikow szkodliwych dla zdrowia,

d) art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy,

e) art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. 22021 r. poz. 1941 oraz
z 2022 r. poz. 974) dotyczace wskaznikow pozwalajacych na wyznaczenie dawek
promieniowania jonizujacego stosowanych przy ocenie narazenia na promieniowanie jonizujace;

2) zatgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy

(Dz. U. 22023 r. poz. 607)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje osoba kierowana

na badania.
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Zalgcznik nr 4'9

REJESTR LEKARZY PRZEPROWADZAJACYCH BADANIA PROFILAKTYCZNE

Lp. Imig i nazwisko, adres, Migjsce wykonywania badan Podstawa wydania Nr prawa wykonywania Data wydania Potwierdzenie
(nr) nr tel. profilaktycznych za$wiadczenia zawodu lekarza za$wiadczenia odbioru
1 2 3 4 5 6 7

1. Liczba porzadkowa
2. Dane personalne: imi¢ i nazwisko, adres, nr telefonu
3. Adres zaktadu leczniczego podmiotu leczniczego lub miejsce wykonywania prywatnej praktyki
4. Wpis dotyczacy rodzaju dodatkowych wymagan kwalifikacyjnych
Symbol(e) cyfrowy(we) dodatkowych wymagan kwalifikacyjnych
Standard zapisu:

1- specjalizacja w dziedzinie medycyny pracy lub medycyny przemystowej,

2 - specjalizacja w dziedzinie higieny pracy,

3- specjalizacja w dziedzinie medycyny morskiej i tropikalnej,

4 - specjalizacja w dziedzinie medycyny kolejowej,

5- specjalizacja w dziedzinie medycyny lotniczej,

6-xx —  O6-letni staz pracy; xx ostatnie dwie cyfry roku, w ktorym lekarz odbyl wymagane przeszkolenie,

7-xx —  odbywanie specjalizacji z zakresu medycyny pracy lub medycyny kolejowej — xx ostatnie dwie cyfry roku zakonczenia
specjalizacji w trybie obowiazujacych przepisow,

8-xx —  mozliwo$¢ przeprowadzenia badan profilaktycznych z ograniczeniem czasowym — xx ostatnie dwie cyfry roku uptywu
okresu waznosci,

9 - specjalizacja w dziedzinie medycyny ogdlnej lub medycyny rodzinnej,

J- przeszkolenie w instytucie badawczym w dziedzinie medycyny pracy w zakresie badan profilaktycznych pracownikow
narazonych na dziatanie promieniowania jonizujacego,

T- przeszkolenie w Instytucie Medycyny Morskiej i Tropikalnej w zakresie badan profilaktycznych pracownikow

wykonujacych prace w warunkach tropikalnych, morskich i podwodnych oraz pracownikéw powracajacych z pracy
w warunkach tropikalnych,

K- przeszkolenie w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej w zakresie badan pracownikéw wykonujacych prace na
stanowiskach zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu kolejowego,
M- mozliwo$¢ przeprowadzania badan profilaktycznych ograniczona do okreslonych grup pracownikéw.

Uwaga: Poda¢ wszystkie cyfrowe symbole standardow, takze poszerzajacych lub ograniczajacych mozliwo$¢ przeprowadzania badan
profilaktycznych.

Przyktad 1: 1] = specjalizacja z medycyny pracy i mozliwos$¢ przeprowadzania badan oséb narazonych na promieniowanie jonizujace,

Przyklad 2: 696M = lekarz przepracowal minimum 6 lat w charakterze lekarza zaktadowego w publicznym ZOZ, odbyt wymagany kurs doskonalacy
w 1996 r., moze wykonywac badania profilaktyczne wytacznie pracownikéw podmiotu leczniczego zatrudniajacego lekarza.

5. Nr prawa wykonywania zawodu
6. Data wydania za§wiadczenia o wpisie do rejestru
7. Potwierdzenie odbioru zaswiadczenia

14) " Ze zmianami wprowadzonymi przez § 1 pkt 6 rozporzadzenia, o ktorym mowa w odnosniku 4.
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Zalacznik nr 5

pieczgl
wojewodzkiego o$rodka
medycyny pracy

ZASWIADCZENIENR ......................

O DOKONANIU WPISU DO REJESTRU LEKARZY PRZEPROWADZAJACYCH
BADANIA PROFILAKTYCZNE

zostalt(a) wpisany(a) do rejestru lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne.

Podstawa prawna: § 8 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 1. poz. 607).

(pieczec 1 podpis)

" Numer porzadkowy z rejestru lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne, prowadzonego przez
wojewodzki osrodek medycyny pracy.
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Zalacznik nr 6'Y

WZOR PIECZECI LEKARZA PRZEPROWADZAJACEGO BADANIA PROFILAKTYCZNE

BADANIE PROFILAKTYCZNE
przeprowadzit

(imig¢ i nazwisko lekarza)

A/B/C D
A
— dwucyfrowy symbol wojewddztwa
B
1- specjalizacja w dziedzinie medycyny pracy lub medycyny przemystowej,
2 - specjalizacja w dziedzinie higieny pracy,
3 - specjalizacja w dziedzinie medycyny morskiej i tropikalne;j,
4 — specjalizacja w dziedzinie medycyny kolejowej,
5- specjalizacja w dziedzinie medycyny lotnicze;j,

6-xx — 6-letni staz pracy; xx ostatnie dwie cyfry roku, w ktorym lekarz odbyt wymagane przeszkolenie,

7-xx — odbywanie specjalizacji z zakresu medycyny pracy lub medycyny kolejowej — xx ostatnie dwie
cyfry roku zakonczenia specjalizacji w trybie obowigzujacych przepisow,

8-xx — mozliwos¢ przeprowadzenia badan profilaktycznych z ograniczeniem czasowym — xx ostatnie dwie
cyfry roku uptywu okresu waznosci,

9 - specjalizacja w dziedzinie medycyny og6lnej lub medycyny rodzinnej,

J- przeszkolenie w jednostce badawczo-rozwojowej w dziedzinie medycyny pracy w zakresie badan
profilaktycznych pracownikoéw narazonych na dziatanie promieniowania jonizujacego,

T- przeszkolenie w Instytucie Medycyny Morskiej i Tropikalnej w zakresie badan profilaktycznych

pracownikow wykonujgcych prace w warunkach tropikalnych, morskich i podwodnych oraz
pracownikow powracajacych z pracy w warunkach tropikalnych,

K- przeszkolenie w Centrum Naukowym Medycyny Kolejowej w zakresie badan pracownikow
wykonujacych prace na stanowiskach zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu kolejowego,
M- mozliwos¢ przeprowadzania badan profilaktycznych ograniczona do okreslonych grup pracownikow.

Uwaga: Poda¢ wszystkie cyfrowe symbole standardow, takze poszerzajacych lub ograniczajacych
mozliwos$¢ przeprowadzania badan profilaktycznych.

C

liczba porzadkowa z rejestru lekarzy przeprowadzajacych badania profilaktyczne, prowadzonego
przez wojewoddzki osrodek medycyny pracy.

D

- numer prawa wykonywania zawodu lekarza

19 Powotana w zatgczniku jednostka badawczo-rozwojowa — obecnie instytut badawczy na podstawie art. 49 ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. — Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace system nauki (Dz. U. poz. 620 i 1036 oraz z 2012 r. poz. 756), ktora weszta
w zycie z dniem 1 pazdziernika 2010 r.
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