
Opłata pocztowa uiszczona ryczałtem. 

Warszawa, Poniedziałek 11 kwietnia 1932 roku. Rok XV. .. 
PRENUMERATA 

k war t a I n a: 

OGł..OSZENIA: 

Cena za wieuz 1 mIm. szpalty: 
redakcyjne; po tekście 65 groszy.' 
Cena za wiersz 1 mim. szpally 

ogłoszeniowe; 60 gr. 
:w Juaju • • • • t5 zrotych.: 'A tranicl\ ••• 20 złotych! 

Numer pojedyńczy 
20 groszy. MONITOR POLSKI 

Tabelaryczne i 'cyfrowe 95 Itr. 
Ogłoszenia o zagubionych doku­

mentach 18 groszy za wyraz. 
Każde ogłoszenie najmniej 

1 złoty. 
Za terminowy druk ogł05ze1\ 
Wydawnictwo nie odpowiada. 
OlObom i firmom prywatnym 
kredytu na ogłoszenia i prenu-

Koato pocztowe czekowe 
Nr. 730. DZIENNIK URZĘDOWY RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ. - . 

~YCHODZI CODZIENNIE Z WYJĄTKIEM NIEDZIEU I SWIĄT. meratę Wydawnictwo nie 
udziela. 

c Dyrekcja i Administracja Wydawnictwa: Ul. Królewska Nr. 5. Telefon: Centrala P. A. T. 552-80. Reda,kcj.a i ekspedycja: Ul. Miodowa Nr. 22'. 
Telef. redakcji 11-44-05. Telef. ekspedycji 11-75-28. Kasa czynna od godz. 8 i pół do 1 pop oł. , w soboty do godz. 12 w poł. 

TREść DZIAŁU URZĘDOWEGO: 

Z a r z ą d z e n i a W ł a d z N a c z e l n y c h: 
Poz. 117. Rozporządzenie Ministra Spraw 

Wewnętrznych z dnia 4 kwietnia 1932 r., o zmia­
nie granic obwodów Urzędów Okręgowych w po­
wiecie lublinieckim, województwie śląskiem. 

Poz. 118. Rozpoł'Ządzenie Ministra Pocz.t i Te· 
legraiów z dnia 7 marca 1932 r. o agenc.jach pocz­
towych i poczto'wo - telegraficznych. 

DZIAŁ URZĘDOWY. 

Zarządzenia Władz Naczelnych. 
-:0:----

117. 

RO 'ZPORZĄDZENIE 

Ministra Spraw Wewnętrznych 

z dnia 4 kwietnia 1932 r. 

o zmianie granic obwod6w Urzędów Okręgowych 
,w powiecie lublinieckim, województwie śląskiem. 

Na podstawie § 49 pruskie; ordynacji powia­
lewej z dnia 13 grudnia 1872 r. (Zb. ustaw p~u­
skich z r. 1881, str. 179) zarządzam, co następuJe: 

§ t. 
W powiecie lublinieckim, wo.jewództwie ślą­

skiem, znosi się następujące obwody Urzędów 
Okręgowych: Czarny Las, Kochanowice, Kośmi· 
dry, Łagiewniki Wielkie, Wymyślacz, Zie1ona. 

§ 2. 
W miejsce zniesionych w § 1 obwodów Urzę­

dów Okrę.g,owych ustala się w tymże powiecie 
i wo.jewództwie następujące obwody Urzędów 
Okręgowych: 

I. "Boronów",obefmujący gminy: Boronów 
i Dębowa Góra, 

II. "Kalina", z siedzibą w Herbach Śląskich, 
obejmujących gminy: Kalina i Olszyna, 

III. "Kalety", obejmuj'ący gminy: Drutarnia, 
Kalety i Zielona, 

IV. "Kochcice", obejmujący gimny: Glinica, 
Jawornica, Kochanowice, Kochdce i Lubecko, 

V. "Koszę c in" , obejmujący gminy: Brusiek, 
Cieszowa, Koszęcin, Strzebiń i St·rzebińska Ko­
lonia. 

VI. "Lisów", obejmujący gminy: Chwostek, 
Droniowice, Hadra i Lisów, 

VII. "Lubliniec Wid", obejmujący gminy: 
Droniowiczki, KQikotek, Pusta Kuźnica, Steiblów 
i Wymyślacz, 

VIII. "Luhsza", obejmujący gminy: Babienica, 
Kamienica, Ligota Woźnicka, Lubsza Śląska, Pia­
sek i Psa·ry, 

IX. "Pawon,ków", 'obejmujący gminy: Dralin, 
Kośmidry, Lisowice, Łagiewniki Wielkie, Pawon­
ków i Solarnia, 

X. "Sadów", obejmujący gminy: Harbuttowi. 
ce, Rusinowice, Sadów i Wierzbie. 

Rozporządzenie 
Z dniem ogłoszenia. 

§ 3. 
niniejsze wchodzi w życie 

"" '1 ' Minister Spraw W€wnętrznych: 
:(-) Bronisław Pieracki. 

--:)(:--
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ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA POCZT I TELEGRAFóW 

z dnia 7 marca 1932 r. 

o ai!encjach pocztowych i pocztowo - telegraficz­
nych. 

Na podstawie art. 14-go, ustęp 2-gi rozpo­
rządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
22 marca 1928 r. -o utworzeniu państwowego 

przedsiębior,stwa "Polska Poczta, Telegraf i Te­
lefon" (Dz. U. R. P. Nr. 38, poz. 379) zarządzam 
co następuje: 

I. Postanowienia ogólne. 

§ 1. Do wykonywania czynności, . określo­
nych wart. 1, 2, 6 i 7 ustawy z dnia 3 czerwca 
1924 r. o poczcie, telegrafie i telefonie (Dz. U. 
R. P. Nr. 58, poz. 584), w brzmieniu załącznika 
do obwieszczenia Ministra Poczt i Telegrafów 
z dnia 21 stycznia 1931 r. w sprawie ogłoszenia 
jednolitego tekstu tej ustawy (Dz. U. R. P. Nr. 12, 
poz. 57) powołane są, obok urzędów pocztowych, 
pocztowo-telegraficznych, telegraficznych tudzież 
telefonicznych, agencje. . . 

§ 2. Agencje ,podlegają hezpośredmo Dy· 
rekcjom Poczt i Telegrafów i dzielą się na agen· 
cje pocztowe i pocztowo-telegraficzne. . 

Zakres czynności agencyj pocztowych obel: 
muje całokształt wykonawczej służby poczt0-:vel, 
a zakres czynności agencyj pocztowo-telegraficz­
nych - całokształt wykonawczej służby poczto­
wej, telegraficznej i telefonicznej. 

§ 3. Jeżeli w jednej i tej samej miejsc.ow.o­
SCl znajduje się więcej agencyj, oznacza SIę Je, 
dla odróżnienia, numerem porządkowym przez 
dopisanie cyfry arabskiej po nazwie. miejscowo­
ści. Agencje w miej'scowościach o lednakowem 
Lub p~dobnem brzmieniu oznacza się bliższe~ 
określeniem. Bliższe określenie nazwy agenc)l 
zastrzeżone jest Miwsterstwu Po(;zŁ i Telegra· 
fów. 

, '''§ 4. Terytorialny zakres działania agencyj 
pocztowych i pocztowo .. telegraficznych okreś~a 
Dyrekcja Poczt i Telegrafów przy zachowamu 
postanowień § 3-go ordynacji ' pocztowej. . 

, § 5. ' Agencje <pocztowe i pocztowo - telegra­
ficzne dzielą się n.a 3 stopnie, zależnie od ilości 
wykonanych jednostek pracy. Sposób obliczania 
jednostek pracy zawiera rozporządzenie Mini­
stra Poczt i Telegrafów z dnia 14 czerwca 1921 r. 
L. lss9/IV w przedmiocie wykazów obrotu 
w urzędach i agencjach pocztowych (Oz, Urz. 
M. P. i T. Nr. 31, poz. 98). 

Agencje wykazujące rocznie jednostek: 
do 30.000 zalicza się do 3 stopnia 

od 30.001 ,,60.000 II "" 2 " 
" 60.001 " 100.000 " "" 1 " 

Agencje nowoutworzone zalicza się tymcza· 
sowo do 3 stopnia. Po upływie jednego roku od 
dnia otwarcia agencji następuje zaliczenie jej 
przez Dyrekcję Poczt i Telegrafów do właściwe­
go stopnia na podstawie ilości jednostek pracy, wy­
konanych w ciągu tego roku. Zaliczenie to na­
stęlpuje z dniem pierwszym miesiąca następują­
ceJ!o po upływie pierwszego roku istnienia agen­
cji i z tym dniem nabywa agent prawo do wła­
śchvego wynagrodzenia i właściwych ryczałtów. 

Zaliczanie agencyj w miejscO'wościach kli­
matycznych, zdrojowiskach i uzdrowiskach do 
odpowiedniego stopnia przeprowa,dza się na na· 
stępujących zasadach: 

aj przeciętną z jednostek pracy w mIeSlą­
cach pozasezonowych mnoży się ,przez 12 
i stosownie do wyniku zalicza się agen­
cję do odpowiedniego stopnia; 

bl przeciętną z jednostek pracy w miesią­
cach sezono'wych mnoży się przez 12 
i odpowiednio do stopnia, jaki przypadł­
by agencji przy tak wypośrodkowanej 
!ilości jednostek pracy, !przyznaje się 
agentowi na czas sezonu wyższe wyna­
grodzenie i ryczałty; 

c) o ileby wypośrodkowana w sposób pod 
bl ilość roczna jednostek pracy wcho­
dziła w granicę sŁawek, ustalonych dla 
urzędów, albo też inne ważne względy 
przemawiały za tem, może być kierow­
nictwo agencji powierzone na czas sezo­
nu wyznaczonemu przez Dyrekcję urzęd­
nikowi, agent zaś pełni w tym czasie obo­
wiązki urzędnicze; siły podwładne; za 
wynagrodzeniem, przewidzianem dla kie-

rownika agenćji 1 stopnia. 
Na ten czas ryczałty mogą być od­

powiednio podwyższone i dysponowanie 
niemi przechodzi na wyznaczonegO' urzęd­
nika. 

§ 6. Klasyfikację aRencyj pocztowych i p.ocz­
t.owo-telegraficznych przeprowadzają Dyrekcje 
Poczt i Telegrafów na zarządzenie Ministerstwa 
Poczt i Telegrafów zasadniczo co 3 lata. 

Pierwszy termin klasyfikacji wyznacza SIę 
na dzień 1 kwietnia 1932 r. 

W wyjątko'wych wypa.dkach przesunięcie 
a2encjido wyższego albo niższego stopnia lub 
przemiana na urząd pocztowy może nastąpić bez 
względu na okres 3 letni: 

al jeżeli agencja, w przeciągu jednego roku 
od ostatniej klasyfikacji, wykonali! ilość 
jednosŁek pracy, wymaganych od agen~ 
cji wyższego stopnia lub też urzędu pocz· 
towo-telegraficznego i mimo przesunięcia 
jej do wyższego stopnia rentowność bę­
dzie utrzymana, lub jeżeli położenie ' agen. 
cji i jej sprawność służbowa mają szcze­
gólnie ważne znaczenie w sieci komuni­
kacyjnej, w organizacji bezpieczeństwa 
publicznego lub ",ne ważne względy tego 
wymagają; 

b) jeżeli a~encja w przeciągu jednego roku 
od ostatniej klasyfikacji wykazuje mniej· 
szą ilość jednostek pracy, niż ustalono dla 
danego stopnia agencji i nie jest rentow­
na lub jeżeli upadły wZj!lędy wymienione 
w zdaniu drugiem punktu a). 

§ 7. Godziny urzędowe w służbie wewnętrz­
nej w agencji reguluje Dyrekcja Poczt i Telegra .. 
{ów w zależności od ' miejscowych warunków ko­
munikacyjnych i rozmiarów ruchu pocztowo-tele· 
graficznego·. Godziny lurzędowe w /służbie ze­
wnętrznej dla publiczności reguluje Dyrekcja 
Poczt i Telegrafów zależnie od miejscowych sto­
sunków i połączeń pocztowych, z tern atoli za­
strzeżeniem, że ,służba zewnętrzna musi trwać 
przynajmniej godzinę przed odejściem i godzi­
nę 'Po nadejściu poczty, jednak nie dłużej niż do 
'godziny 20-ej. 

Godziny urzędowe w służbie zewnętrznej 
działu pocztowego mogą trwać najmniej 4 godzi­
ny, najdlużej 7 godzin, w dziale zaś telegraficz· 
no-telefonicznym nie mniej, jak 7 godzin. 

§ 8. Wykonywanie służby w agencjach od­
bywa się według przepisów służbowych, obowią·, 
zujących przy wykonywaniu służby w urzędach 
<pocztowych i poczto·wo-telegraficznych, jeżeli ni­
niejsze przepisy nie stanowią inaczej. 

II. Wyposażenie agencyj. 

§ 9. 'Agencje otrzymują bezpłatnie potrzeb· 
ne do wykonywania służby podręczniki, druki, 
aparaty, pieczęcie, datowniki, plombownice, scho­
wek żelazny lub skrzynię, wagę listową i dzie­
siętną z odważnikami ,skrzynki pocztowe, torby 
posłańcze, worki pocztowe i t. p. Oraz tablice 
z herbem państwowym i tablice z godłem pocz­
to~er.n. l 

Wszystkie te przedmioty należą do państwo­
wego przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf 
i Telefon", a pod względem ewidencji podlegają 
postanowieniom o prowadzeniu inwentarza. 

§ 10. Dostarczenie pomieszczenia dla agen­
cji, wraz z urządzeniem biurowem, tudzież przy­
borów kancelaryjnych. opału j oświetlenia, nal\;;­
ży do obowiązków agenta p'ocztowego. 

Pomieszczenie agencji powinno być zabez· 
pieczone od włamania i pożaru w myśl obowią­
zujących przepisów, kosztem agenta pocztowe­
go. O przydatności pomieszczenia do celów pocz­
towych oraz o celowości zabezpieczenia decydu­
je Dy!'ekcja Poczt i Telegrafów. , 

W wypadkach, w których agencja nie jest 
obsadzona agentem, a kierownictwo agencji sprae 

wuje w charakterze administratora delegowany 
przez Dyrekcję Poc'zt i Telegrafów urzędnik. 
urządzenie Ibiurowe może być cz·als.owo dostar •. 
czone przez państwowe przedsiębiorstwo "Polska 
Po(;zta Telegraf i Telefon", jak również może 
być p;zeprowadzone na koszt tego przedsiębior­
stwa za,bezpieczenie lokalu. , ł 

§ 11. Jeżeli a.gencja mieści się w budynku 
należącym do państwowego przedsiębiorstwa 
"Polska Po<:zta, Telegraf i Telefon", lub przed" 
siębiorstwo to dostarczy, w wyjątkowych wypad-­
kach, 'Pomieszczenia dla agencji, wreszcie jeśli 
pomieszczenia dla agencji d06taTczy gmina, agent 

'" ". 



~. 

pocztowy otrzymuje tylko połowę ryczałtu na 
dostarczenie. lokalu, opału, oświetlenia i przybo­
rów kancelaryjnych. 

Zabezpieczenie pomieszczeń w budynkach 
należących do państwowego !przedsiębiorstwa 
"Polska Poczta, Telegraf i Telefon", lub przez 
to przedsiębiorstwo dostarczonych, od włamania 
i pożaru przeprowadza państwowe przedsiębior­
stwOo "Polska Poczta, Telegraf i Telefon" na swój 
koszt. Jeżeli wyjątkowo agent pocztowy otrzy­
muje, Qprócz pomieszczenia dla agencji, rów­
nież mieszkanie , opłaca on za to mieszkani·e 
(mieszkanie takie uważa się za mieszkanie służ­
bowe) komorne, którego wysokość ustala się 
w sposób analogiczny do postanowień §§ 3 i 4 
ro~t>Orządzenia Rady Ministrów z dnh 1 paź­
dziernika 1924 r . o' opłatach za mieszkania (Dz. 
U. R. P. Nr. 90, poz., 8.4.9 z r. 1924 i Dz. Urz. 
Gen. D. P. i T. Nr. 30, po'z. 78 z r. 19251. 

nI. Persollel agencji, 

§ 12. DYNkcje Poczt i T ełegrafów mogą 
powierzyć kierownictwo agencji jedynie osobom 
posiadającym obywatelstwo polskie, zdolGOŚĆ do 
działań prawnych, uzdolnionym f:izycznic i umy­
słowo, o nieskazitelnej przeszłości, liczącym nie 
mniej" niż 21 lat oraz władaj·ącym biegle językiem 
polskim w słowie i 'Piśmie, a które ukończyły 
najmniej 7 klas szkoły powszechnej, 

Przy wyborze kandydatów na kierowników 
agen.cji należy kierować się przedewszyst~iem 
kwalifikacjami osobisŁemi kandydat.0w oraz za­
bezpieczeniem, jakie dają . 

§ 13. Kandydat na agenta pocztow·ego cbo­
wiązany jest odbyć służbę przyg.otuwa·Nczą i zło­
żyć egzamin prz,episany rozporządzeniem z d'nia 
16 października 1931 r . o slu:lbie przygotowa w­
cz.ej i e~aminie kandydatów na stancwiska kon-. 
traktowych kierowników agencyj pv<::ztowo-tele­
graficznych (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 18, poz. 130). 

§ 14. Przed ohjęciem kierownictwa agencji 
.kandydat tpOwinien złożyć ka'ilci~ lub udzielić 
/.twarancji hipotecznej na sumę 5.020 zbtych, je­
żeli chodzi o agencję pierw3zego stopnia, 3.000 
złotych, jeżeli chodzi o a F! ~IlCJ\" tL-ugiego stopnia 
i 2.000 złotych, jeżeli chod,:;i o a~c{lcję trzeciego 
stopnia, na zabezpieczenie państwowego przed­
.siębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf i Telef,on" 
przed stratami, jakie mogą powstać z działania 
lub zaniechania a~enta po" .:: t ') wego i · osób prze­
zeń do służby erżyjęŁych . , 

Jeżeli agent pocztowy nie m')że złożyć kau­
c~i lub udzielić gwarancji hi.potecznei, powinien 

. -clostarczyć poręczenia hipotecz.nego jednego lub 
dwóch ręczycieli, h.~órych 1i.1a;4h:k ni'~ruchomv, 
po IPotrąceniu obciąż2ń, przewyższa łąc. zr.ie jed­
ną z sum, podaną w ustępi<: poprz.ednim. 

Nie jest wymagana gwann ;::jJ. hipoteczn~:' ji. 
żeli ręczycielem je3t urz",dnik państwowy (!;amo­
rządowy, oficer) od VIII st .sł. wzwyż lub dwaj 
urzędnicy niż;sze.go stoPnia słufbowego. 

Od złożenia kaUCJi, gWalancii hipotecznej luo 
dostarczenia poręki są zwolniet, j urzędnicy pall­
stwowi i samorządowi w "zyn r;~: c;łużbie, . oraz 
praoownicy państwowi w stanie spoczynku. 

Kaucj.a, gwarancja hipoteC7 \lCi i poręka służą 
na zabe'z;oieczenie pokrycia szkód powstałych 
w czasie trwania stos th1ku siużl.owego :l g .~nta 
pocztowego. W wyjątkowych wypadkach , zasłu­
gujących na szczególne uwzględnienie , gdy "kan­
dydat, posiadający wybdne kwalifIkacje osobiste 
na kierownika agencji 1 w pełni. godny zaufania, 
nie moż'e złożyć kaucji, ud zi elić gwarancji hip'o­
tecznej lub poręki, Dvrekcja Poczt i Telegrafów 
może obniżyć sumę kaucji Względn i e gwarancji 
hi:potec'znej lub poręki do parowy. a za zgodą Mi­
nisterstwa Poczt i Telegrafow l:wvlnić go zupeł~ 
nie od złożenia kaucji, gwarancji hipo tecznej lub 
udzielenia ·poręki. 

§ 15. Urzędnicy palisŁwowi i samorządowi 
'w czynnej służbie obowią zani są, przed nadaniem 
im kierownictwa agencji, przedstawić pisemne 
zezwolenie swej przełożo iu:j władzy na objęcie 
czynności agenta pocztowego. 

§ 16. W razie przyznania agentowi poczto­
wemu ryczałtu na posłaIlca, powinien agent pocz­
towy przyjąć na posłańca osobę, godną zaufania., 
cieszącą się dobrą opinją i dającą rękojmię, że 
p~wie~zOlne jej obowiązki wykona sprawnie i su­
lmenme. 

Posłaniec nie pozosta je w stosunku służbo­
wym do państwowego przedsiębiorstwa "Polska 
Poczta, Telegraf i TeleJon". 

§ 17. Funkcjonarjusze niżsi, pełniący służbę 
w a,gencji, pozostają n a etacie urzędu, wyznaczo­
nego do wykonywania nadzoru na.d agencją i pod­
le~ają naczelnikowi tego urzędu pod względem 
osobowym i dyscyplinarnym. Natomiast miejscem 

·służbowem funkcjonariuszów niższych jest siedzi­
ba aJ!encji. 

Pod względem służbowym podlegają ci funk­
cjonariusze agentowi 'Pocztowemu. 

O wsz·elkich ujemn ych spo,strzeżeniach co do 
:zachowania się niższych funkcjonariuszów tak 
w służbie, j.ak i poza służbą , pQwinien agent pocz­
towy po.wia:domić naczelnika urzędu (ust. 1J. 
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IV. Stosunek służbOWy 82enb pocztoweto. 

§ 18. Stosunek słuibowy agenta pocztowe- : 
go mu charakter prywatno-prawny i nawiązuje 
się przez umowę, zawartą na czas określony lub 
nieokreślony (wzór Nr. 1). Umowę spisuje się 
w dwóch egzemplarzach. Jede.n egzemplarz 
otrzymuje agent pocz,to,wy, drugi pozostaje w ak- , 
tach Dyrekcji Poczt i Telegrafów. 

§ 19. Rozwiązanie umQwy, zawartej na czas 
nieokreślony, następuje przez wYPoiwiedzenie jej 
przez jedną ze stron. Okres wypowiedzenia wy­
nosić ma całkowite trzy miesiące kalendarzowe. 
Wypowiedzenie powinno nastą:pić na1Później w 

· ostatnim dniu miesiąca kalendarzowego, poprze­
dzającego wypowiedzenie. 

Rozwiązanie umowy, zawartej na czas okre­
ślony, następuje przez sam upływ czasu. 

W razie popełnienia przez agenta pocztO'we­
go występku służbowego, t. j. takiego naruszenia 
obowiązków służbowych, które powoduje obrazę 
interesu puhlicznego, lub naraża dobro publiczne 
na szkodę, 'Prawomocne~o sk3.zania go za czyn 
hańbiący, otwarcia konkursu do jego mająlku, 
utraty praw obywatdski.ch lub ubezwłasnowolnie­
nia go, przysługuje państwowemu przedsiębior­
stwu "Polska Poczta, Telegraf i Telefoln" prawu 
rozwiązania umowy z agentem pocztowym nie­
zwłocznie w każdym czasie i bez poprzedniego 
wypowiedzenia. p.oz:atem nastąpić może rozwią­
zanie umO'wy zawartej z agentem, w innych wy­
padkach, na zasadach przewidzianych wart. 25, : 
28, 29, 31 - 33 i 36 - 42 rozporządzenia Prezy-

· denlŁa Rzeczy;pospolitej z dnia 16 marca 1928 r. 
o umowie o pracę pracowników umysło,wych 
(Dz._ U. R. P. Nr. 35, poz. 323). 

§, 20. W razie zwinięcia agencji, przeniesie-o 
nia jej do inne·j miejscowO'ści, przemiany na urząd 
pocztowy lub pośrednictwo, nie przysługuje 
agentowi - poza wypowiedzeniem - prawo do 
jakiegokolwiek odszkodowania. 

§ 21. Agent pocztowy składa przyrzeczenie 
służbQwe (wzór Nr. 2) wohec naczelnika urzędu, 
wyznaczonego do wykonywania nadzoru nad 
a6encją, lub urzędnika, wyznaczonego przez Dy­
rekcję p.oczt i Teleg'rafów. 

Przyrzeczenie służ;bowe po'winnO' być podpi­
sane przez agenta pocztowego oraz odbierającego 
przyrzeczenie i złożone w aktach Dyrekcji Poczt. 
i Telegrafów. 

V. Prawa i obowiązki ai!cnta pocztowe20. 
§ 22. Kiero.wnikowi agencji pocztowej i pocz­

towo-telegrafieznej przysługuje tytuł urzędowy: 
"Agent pocztowy". 

§ 23. " Agentowi porczto'wemu służy w cza­
sie pełnienia słuźby prawo do szcze~óInej odlro­
ny, określone w ustawie karnej. W roz~mieniu 
tej ustawy agent poczto'wy ma charakter urzęd-' 
nika. 

§ 24. Agentom pocz,towym i egzaminowa­
nym kandyd:łtom na agentów pocztowych przy­
znaje się , w razie podróży służbowy.ch: 

, a) zwrot kosztów przejazdu według ceny bi-
letu III klasy pociąguosobowego. luh zwrot 
rzeczywistych wydatków za przejazd in­
nym środkiem komunikacji, potwierdz.o­
nych przez Magistrat (urząd gminny), 

b) ryczałt w wysoko.ści 6 zł. na pokrycie wy­
datków 'ubO'Cznych, ' związanych z po-

- dróżą· ' 
§ 25. Agent pocztowy ma prawo udzielania 

urlopów okoliczn.ościowych do trzech dni podle; 
głym mu niższym funkcjonarjuszom, jeżeli z tego 
powodu nie powstaną żadne koszty zastęps.twa 
i nie ucierpi na tem sprawność służby_ 

O udzieleniu urloipu p.owinien agent poczto­
·wy żawiadomić naczelnika urzędu " wyznaczonego 
do sprawowania nadzoru nad agencją. 

§ 26. Agent poczto'wy ohowiązany jest wy­
konywać O'sohiście Wiszelkie czynności, wchodzą­
ce w zakres działania agencji. W razie niemoż-

· ności pełnienia służby agent pocztowy może wy­
ręczyć się zast~pcą, którego powinien dokładnie 
zaznai·omić z całokształtem służby po.czto·wo-te­
le,!traficznej, wchodzącej w zakres agencji. 

Zastępcą może być tylko osoba godna zau­
, fania i mająca najmniej 18 lat. 

Osoba, zastępująca agenta pocztowego, nie 
pozostare w stosunku służbowym do państwowe­

: go przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegrai 
· i Telef0n", a za działalność jej ponosi agent pocz­

towy .odpowiedzialność w granicach określonych 
· w § 33. 

Gdyby nieobecność w służbie miała trwać 
dłużej, niż trzy dni, agent pO'cZtO'lwy powinien 
o tem donieść Dyrekcji Poczt i Telegrafów przez 
urząd, wyznaczony do SiPrawowania nadzoru nad 
agencją. 

W wypadku, gdyby agent nie mógł dać za­
, stępcy na czas niemożności pełnienia służby, po­
, winien niezwłocznie zawiadO'mić o tern Dyrekcję 

Poczt i Telegrafów. 
§ 27. Agent pocztowy jest obowiązany wy­

konywać powierz.one mu obowiązki gmliwie 
i sumiennie i pr:zy wykonywaniu tych 'ohO'wiązków 
przestrzegać ściśle obowiązujących usŁaw, rozpO'­
rządzeń i przepisów. 
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§28. Agent pocztowy powinien zachować 
w ścisłej tajemnicy wszys~kie sprawy, o których 
dowiedział się dzięki swemu stanowisku służbo· 
wemu, lub przy wykonywaniu swych obowiązków 
służbowych oraz dopilnować, aby ta,jemnicy ta" 

· kiei przestrzegał również personel podwładny. 
Agent pocztowy winien zachować tajemnicę 

wO'bec każdego, komu nie jest obowiązany dono­
sić o tern służbowo, o ile jego przełożona władza 
nie zwolni go od tego obowiązku. 

· Obowiązek zachowania tajemnicy trwa r&w-
· nież ~ rozwiązaniu stosunku służbowego. 

§ 29. Agent pocztowy powinien w ·służbie 
, ! pO'za służbą strzec powagi swego stanowiska 
· i unikać wszystkiego, co mogłoby obniżyć powa· 
· żanie i zaufanie, którego wymaga jego stanowisko. 

§ 30. Agent pocztowy jest obowiązany . do 
wykonywania wszelkich zarządzeń organów in· 
spekcyjnych, wydanych w interesie służhy i zgodo 
nych z przepisami oraz uwidocznionych w wyni-

• ku rewizji W razie wątpliwości co do słuszno-
· ści wydanego zarządzenia, prżysłu~uje agentowi 

pocztowemu praw.o .odwołania się do Dyrekcji 
Poczt i Telegrafów, aż do nadejścia jednak roz· 
strzygnięcia zarząldzenie organu inspekcyjne!!fJ 
pozostare VI mocy, chyba, że wskutek wykonania 
tegO' za·rządzenia powstalaby zn<tc,zna szkoda dla 

· państwowego przedsiębiorstwa "Polska Po<:zta, 
Telegraf i Tel-ef.on" . 

Przed rozpoczęciem czynności urzędowych 
przez organa inspekcyjne lub kontrolne, powi­
nien aRent pocztowy w każdym wypad'ku żądać 
wylegitymowania się, czy organ ten jest powoła­
ny dO' prz.e:prowadzenia inspekcji:. 

: § 31. Agent pocztowy jest obowiązany, gdy 
zauważy naruszenie obowiązków służbowych, al­
bo popełnienie nadużyć służbowych przez pod­
władny personel, natychmiast całą sprawę wy­
czerpująco zbadać i s,porządzić krótki lecz wy-

· czerpujący ,protokół, w którym wina i odpowie­
dzialność winnego mają być jasno przedstawione. 
Niezależnie od tego powinien on, w razie wykry­
cia sprzeniewierzenia lub kradzieży, wdrożyć po-

· trzebne kroki, celem za,bezpieczenia państwowe­
go przedsiębiorstwa "Polska Poczta, Telegraf 
i Telefon" od strat. 

Akta dochodzeń powlOlen agent pocztowy 
przesłać Dyrekcji Poczt i Telegrafów łącznie ze 
sprawozdaniem, ujętem zwięźle i wyczerpująco. 

W odniesieniu do przydzielonych funkcjona­
riuszów niźszych agent pocztowy może w wymie­
nionych wyżej wypadkach, jak rówriież w wypad­
ku jawnego odmówienia pO'słuszeństwa służbo·w·e­
go wśród szcze,gólnie ważnych okoli.czn.óści, usu­
nąć funkcj,onarjusza niższego od pełnienia służby, 
zawiadamiając równocześnie m-ząd, wyznaczony 
do sprawO'wania nadiZioru na.d. a.gencją. : 

§ 32. W razie przydzielenia do agencji kan­
dydata na agenta pocztowego do odbY'cia służby 

• przygotowawczej (praktyki), powinien agent 
pocztowy dolo'żyć wszelkich starań, ażeby kan­
dydat na agenta z.a znajomił się w wyznaczo·nylU 
czasie szczeJ!ółowo z całokształtem służby poez­
towo-telegraficznej w agencji, służyć mu radą, 
wskazać kolejno przepisy, prawidłowe ich wyko­
nanie, o,raz sposób kontroli pra\vidłowego wyko­
nania każdej czynności, a 'Po zazna·jomieniu się 
kandydata z przepisami dopuścić g'o dl) wykony­
waniaposzczególnych czynności, pod stałą o.so­
bistą kontrolą i odpowiedzialnością materjalną. 

VI. Odpowiedzialność agenta pocztoweio. 
§ 33. Agent pocztowy odpo'Wiada służbowo 

za zgodne z przetpisami wykonywanie powierzo­
nych mu obowiązkó>w służhowych oraz mafe.rjal­
nych całym swoim majątkiem ruchomym i nieru· 
chomym za kaŻidąszkodę, wyrządzoną państwo­
wemu · przedsięhiorstwu ".Polska Poczta, Telegraf 
i Telefon" z winy lub niedopatrzenia. 

W ten sam sposób odpowj,ada agent poczto. 
· wy za czynności swego zastępcy luh posłańca. 

Za czynności niższych funkcjo'narjnszów, 
przydzielonych agencji, odpowiada agent poczto­
wy służb.oWO i materjalnie· wtenczas, gdy wsku· 
tek braku nadzoru z jego 'strony pełnią oho.wiąz .. 
ki służbowe niedbale, lub dopuszczą się nadużyć 
służbowych. 

W razie uchybienia obowiązkom służbowym 
mo.gą być nałożone na agenta pocztowego kary 
pieniężne do wysokości 10 96 wynagrodzenia .za~ 

· pracę' niezależnie od możności zasŁosowania in­
nych rygorów. 

Kary pieniężne będą potrącane przy wypła­
cie wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że potrące· 
nie nie może przekraczać 10 96 wynagrodzenia, 
przy,padającego do wypłaty po .dokonaniu innych 
ustawowo dozwolonych p.otFąceń. 

VII. Wynagrodzenie ai!enta pocz.towello, ryczał­
ty i dodatek za nocną służbę. 

§ 34. Wynagrodzenie agenta pocztowego 
· składa się: 

a) z wynagrodzenia za wykonywanie służby 
pO'cztowej, 

b) z dodatku za wykonywanie służby telegra­
ficznej i telefonic.znej lub. jednej z nich . . 

§ .35. Oprócz wynagrodzenia . f§ 34) oŁrzy­
, muj.ea!!ent pocztowy ryczałt za dOlstarczeni:e lo" 



Nr; 83. 

ltalu, opału, oŚwietlenia i przyborów kancela,ryj-
. nych oraz ryczałt na posłańca do służby we- ' 
wnętrznei, służby doręczeń i utrzymania połączel'l 
'Pocztowych w odległości do 5 km. 

§ 36. Wynagrodzenia i ryczałty są płatne 
zdolno 

§ 37 . Wysokość 'wynagrodzenia oraz ryczał­
tów ustalają odrębne prze'pi,sy. 

§ 38. Kie,rownicy a'&encyj, w których pełnią 
służbę niżsi funkcjonarjusze (listonosze wiejscy) , 
nie pobierają ryczałtu na posłańca, jeżeli oprócz 
funkcjonarjuszów niższych nie przewidziano osob­
nego posłańca. 

§ 39. Agent pocztowy otrzy;nuje za pełnie­
niesłuż'by w porze nocnej, a mianowicie między 
Rodziną 21 a 6-tą, odrębne wynagrodzenie, usta­
lone w. zarządzeniu z dnia 14 maja 1928 r. w spra­
wie dodatku za nocną służbę dla kierowników 
aJ!encyj pocztowych i poczt,owo-telegraficznych 
(Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 12, poz. 49). 

VIII. Nadzór nad agencjami. 
§ 40. Do sprawowania na,dzoru nad agencja­

mI wyz.naczą Dyrekcje Poczt i Telegrafów urzę­
'dy pocztowo-teleg,raficme, położone w miarę 
możności najbliżejdanych agencyj i połączone 
z niemi kursowo. 

Zadaniem naczelniika takiego urzędu jest: 
1) udzielać agentowi pocztowemu., na jego. 

żądanie, wszelkich wskazówek i pouczeń z za­
kresu wykonawczej służby pocztowej, telegraficz­
nej i telefonicznej, 

2) roztaczać z własnej inicjatywy opiekę nad 
służbowemi czynnościami agencji. 

O spostrzeżeniach, świadczących ujemnie 
o działalności agencji, powinien na-czelnik urzędu 
zawiadomić Dyrekcję Poczt i Telegrafów. 

IX. Postanowienia przejściowe. 
§ 41. Istniejące w dniu wejścia w życie ni­

niejszego rozporządzenia urzędy pocztowe i pocz­
Łowo-,telegraficzne VI i V kl. o jednej sile ur2ęd- ' 
niczel, które w roku 1930 wykonały mnjej fliZ 

100.001 jeanostek pracy, ulegną przemianie na 
agencje. 

X. Postanowienia końcowe. 
§ 42. ROZiporzą,dzenie niniejsze wchod'zi w 

życie Z dniem l-go kwietnia 1932 r. 
, Z dniem tym tracą moc obowiązującą: 

1) rozrpOlrządzenie Ministra Poczt i Telegra­
fów z dnia 30 kwietnia 1921 r. Nr. 14598/936/IH 
w przedmiocie organizacii agencyj poc'ztowych 
(Dz. Vrz. M. P. i T. Nr. 23, poz. 72), 

2) pOIstanowienia rozporządzenia Ministra 
Poczt i Tele~rafów z dnia 14 cz,erwca 1921 r. 
L. 1559/IV (Dz. Urz .. M. P. i T. Nr. 31. poz. 97) 
w przedmiocie organizacji urzędów i agencyj 
pocztowych, telegraficznych i telefonicznych, do-
tyczące agencyj, . 

3} rozporzą,dzenie Minilstra Poczt i Telegra­
fów z .dnia 18 kwietnia 1923r. Nr. 1148jIV 
w przedmiocie organizacyj agencyj (Dz. Urz. M. 
P. i T . Nr. 18, poz. 89), 

4) rOZ'porządzenie Ministra Po·czt i Telegra- . 
fów z dnia 17 kwietnia 1923 r. L. lOSl /IV wprzed­
miocie organiza!!ji urzędów VI-ej klasy (Dz. Urz. 
M. P. i T. Nr. 18, poz. 8S). 

Minister Poczt i Telegrafów: 
(--) Boerner. 

Wzór Nr. 1 (do S tS). 

UM' OWA 
. zawarta mię·dzy . .•• 
działaiąc .... w imieniu 'pal1stwowego przed­
siębiOl' st,wa "Polska P{)czta, Telegraf i Telefon", 
a Pan. .. . 
w sprawie stosunku służbowego. 

1. Pan. . . . 
przyjmuje na siebie od dnia 
19 .. mku (do dnia. ,. 19 r . 
włącznie '} ohowi:{zki a,genta pocztowego, w agen­
cji pocztowej - pocztowo-telegraficznej w . . 

.. .. . i zobowiązuje 
się do wykonywania wszelkjch czynności wcho­
dzących w zakres działania agencji pocztowej -­
pocztowo-telegraficznej, pełnienia służby ściśle 
według obowiązujących przepisów, jako też wska­
zówek i p,ole .ceń, wydawanych przez Ministerstwo 
Poczt i Telegrafów, Dyrekcję Poczt i Telegrafów 
i ich organa oraz śdsłe:go dochowania tajemnicy 
służbowej, listowej, telegraficznej i telefonicznej. 

Niepodjęcie obowiązków służbowych w dniu 
• • .. . . 19 .. r. 

spowoduje natychmiastowe rozwiązanie umowy. 
2. Pan. , Ił • • Ił Ił Ił • Ił l' 

oświadcza, że zapoznał się dokładnie z treścią 
rozporządzenia Ministra Poczt i Telegrafów 
z dnia 7 marca 1932 r. (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 4, 
poz. 42) o agencjach pocztowy,ch i pocztowo-te­
legraficznych i że podporządkowuje się postano­
wieniom tego fO'ziporz~dzenia w całej rozciągłości. 

3. Pan. . .. .. 
składa kaucję - udziela gwaran'cji hipotecz­
nej - dostarcza poręczenia hipotecznego ze stro­

,ny Pan .' • 
1 '. :: 

0) W ra.lie zawierania umowy na czas określony. 

"MONITOR POLSKI. - Dnia n kwietnia '1932 r. 

dostarcza poręczenia przewidziane,!!o w § 14 . 
rozporządzenia o agencjach (pkt. 2 umowy), : 
ze strony Pan .• 

na sumę . .zŁ (~ow-
nie. .. ... . złotych) 
na zabezpieczenie pokrycia szkód, jakie mogą 
powstać dla państwo1wego przedsiębiorstwa "PoI­
ska Poczta, Telegraf i Telefon" z Jego - Jej 
działania lub zaniechania i osób przez. Niego -
Nią do służby przyjętych. 

W razie, gdyby wymienione wyżej zabezpie­
czenie przestało istnieć lub straciło z jakiegokol­
wiek bądź powodu swą wartość, Pan 
,. 'f." • 
obowiązuje się dać w to miejsce nowe zabeZipie­
czenie lub uzupeł.nić dotychczasowe do poprzed­
niej wysokości pod rygorem natychmiastowego 
rozwiązania umowy w razie niedotrzymania 
tego warunku. . 

4. Pa-n. . Ił • _ '" 

zobowiązuje się d{)s,tarczyć odpowiednio zabez­
pieczone!Z·o pomieszczenia dla agencji, ponadto 
opału, oświetlenia i przyoorów kan(;elaryjnych 
oraz koniecznie potrzehnY'ch przedmiotów inwen­
tarza biurowego,. Lokal ma być przystoso,wany 
wewnętrznem urządzeniem do celów służby pocz­
towo-telegraficznej i zabezpieczony od włamania 
i poża.ru. O użyteczności lokalu, celowości i ja­
kości zabeZ!pieczenia decyduje Dyrekcja Poczt 
i Telegrafów w . 

Pan. , ... .• Ił _, 

nie przysługuje zwrot kosztów za szkody powsta­
łe przy zdeimowaniu tablic z godłami, urządzeń 
te,lefonicznych i telegraficznych, skrzynki poczto­
wej i t. p . 

Wszystkie przedmioty, dostarczone przez 
· ł}aństwo-we przedsiębiorstwo .,Polska Poczta, Te­
legraf i Telefon", a mianowicie: podręczniki, dru­
ki, rup arat y, ,pieczęcie, ,datownik, plombownica, 

· schowek żelazny luh skrzynia, waga listowa 
i <lz-iesiętnaz odwa'zn,kami, skrzynki pocztowe, 
torby posłańcze, worki pocztowe i t. p. oraz ta-

· blica z herbem państwowym i z godłem poczto­
wem, powinny być zainwentaryzowane. -odpo­
wiedniokonserwowane, a po rmr.wiązaniu umowy 
zwrócone w całości państwowemu prze·dsiębior­
stwu "PoIska Pocz.ta, Telegraf i Telefon". 

5. Pa,n. . . . .. 'zo-
bowiązuje się być wobec publ1czności uprzeim ....• 
wykonywać służbę bezstronnie i chętnie udzie­
lać żądanych inf{)rmacyj, jeżeli to nie będzie koli­
dowało z obowiązkiem dochowania tajemnicy. 

6. Pan. . •• , 
otrzymywać będzie następujące miesięczne wy­
nagrodz.enie: 

aj wynagrodzenie za wykonywanie służby 
poc~towej w kwocie . . zł. 
(słownie, . . . . . . . . zł.), 

b) dodatek z.a wykonywanie służby telegr. 
i telef. lub jednej z nich w kwocie 
:. • zł. (słownie. 

.,' 
• • 

• zł.). 
Ponadto: 

ryczałt na lokal. opał, świaHo i przybory kan-
celaryjne w kwocie. ~ , :. . . zł. (słow-
nie. . . . . • • • • zł.) i ryczałt na. 
pOisłańca w kwocie.j l • • • • • zł. 
(słownie. . . . . • . •. • . zł.). 

Wynagrodzenie oraz ryczałty wypłacane będą 
przez cały czas trwanlia umo,wy miesięcznie z.oo­
łu, w dniu ostatnim każdego miesiąca kalenda­
rzowego. 

7. Na wypadek niemożnośd pełnienia służby 
Inoże Pan. . . . • . . . . . 
powierz.yć wykonywanie czynn{)ści ,służbowyc h 
zastępcy. 

Zastępca Pan. . .. . 
nie po'zQJstaje w st{)sunku służbowym do państw.:>­
we go przedsiębio'rst,wa "Polska Poczta, Telegraf 
i Telefon" i nie pobiera ,od niego żadnego wyna­
grodzenia. Pan. . . .. . .• 
bierze na siebie całkowitą odpowiedzialność służ­
bową ,i mate ri alną za czynności s,we~o zastępcy. 

8. W razie niemożności pełnienia prz:?z 
Pa,n.. . ,.,. •• 
obowiązków wskute,k choroby lub nieszczęśli­
wego wypa,dku, jeżeli one nie zosŁały wywoła­
'ue rozmyślnie, wskUite'k powołania ,do pełnienia 
obowiązków sędziego przysięgłego, ławnika sądu 
pracy lub innych obowiązków obywatelskich, na­
łożonych przepisami prawa publicznego, albo też 
wskutek wykluczenia od zajęć przez władzę sa­
nitarną, dla zapob~eżenia rozwleczeniu choroby 
zaraźliwej, Pan . 
• • • . zachowuje przez 
okres trzech miesięcy prawo do wynagrodzenia, 
zmniejszone'go o kwoty, otrzymane z tytułu ubez­
pieczenia prawno-publicznego w razie choroby 
lub nieszczęśliwego wypadku, względnie ze Skar­
bu Państwa w razie powołania do pełnienia wy­
:lej wymienionych o:bowiązków, albo też wykI u­
'czenia od zajęć przez władze sanitarne. W ra'zie 
-powołania do ćwiczeń rezerwy będzie Pan otrzy­
mywał wynallrodzenie, określone w p. 6 niniej­
szej umowy, bez potrąceń. We wszystkich wy­
mienionych wyżej wypadkach nicmożności pel-

nie·nia obowiązków służbowych prawo do wyna," 
J!rodzenia gaśnie przed Ulpływem trzech .miesięcy, 
ieżeli w ciągu tych trzech miesięcy umowa niniej­
sza ulegnie rozwiązaniu ws,kutek wypowiedzenia 
dokonanego przed zajśe,iem powyższych wypad­
ków. 

W razie powolania do czynnej służby woj­
skowej na pięć miesięcy w myśl art. 60 ustawy 
z dnia 23 maja 1924r. o powszechnym obM'1iązku 
wo]skowvm w brzmieniu ogł ,oszonem obwieszczc­
niem M.in~stra Spraw Wojskowych z dn:ia 8 mar­
ca 1928 r. {Dz. U. R. P . Nr. 46, poz. 458) oraz 
w razie powołania do służby wojskowej na sku­
tek mobilizacji lub częściowego uzupełnienia 
wojsk do stopy wojenne;, przestanie Pan 
otrzymywać wynika jące z nńniejszej umowy wy­
nagrodz.enie z końcem miesiąca, w którym nastą­
piło powołanie. 

9. Do wykonywania służby wewnętrznej, 
służby doręczeń i utrzymania połączeń poczto­
wych do 5 km. Dyrekcja Poczt i Telegrafów 
w . . przyznaje 
Pan ryczałt na 
posłańca. Z przyznanego ryczałtu powinien 
Pan . przyjąć i opłacać jednego lub więcej 
posłańców. Za przyjętego posłańca (posłal1ców) 
:ponosi Pan 
całkowitą odpowiedzialność służbową i mater­
jalną . 

Koszty ubezpiecz~nia posłańca ponosi Pan . . 
~ . . . , . , , . . . . . . 
jako pra·codawca, na zasadzie obowiązujących 
w tej mierze 'przepisów ustawowych 

10. Pan 
nie wolno bez zezwolenia Dyrekcji Poczt i Tele­
grafów przyjmować żadne~o wynagrodzenia lub 
podarunków od osób trzecich z tytułu pełnionych 
obowiązków służbowych. 

t 1. W razie ochyhienia warunkom umowy, 
a w szczegó.lności obowiązkom służb<>wy.m wy­
mienionym w rozporządzeniu Ministra Poczt 
i Telegrafów z dnia. 1 marca 1932 r . o agencjach 
~cztowych i pocztowo-telegraficznych (Dz. Urz. 
M. P. i T. Nr. 4, poz. 42}, mogą być nałożone na 
Pan. 
kary pieniężne do wysokości 10% wynagrodze­
nia za pracę niezależnie od możności zastosowa­
nia innych rygorów. 

Kary pieniężne potrącone będą przy wypła­
cie wynagrodzenia, z zastrzeżeniem, że potrące­
nie nie może ' przeknc.zać 10 76 wynagrodzenia, 
przYlpadającego do wypłaty po dokonaniu innych, 
ustawowo dozwolonych po'trąceń. 

12. Pan . • 
odpowiada całym swoim majątkiem ruchomym 
i nieruchomym za ścisłe wykonywanie obGwiąz­
ków, wynikających z niniejszej umowy, a w szcze­
gólności: 

l) za zgodne z przepisami pobieranie, zara­
chowywanie i odsyłanie powierzonych pieniędzy, 

2) za bezpieczne przechowywanie przesyłek 
pocztowych, dokumentów, druków, znaczków 
i gołówkioraz za punktualne wysyłanie i dorę­
cza.nie przesyłek:poczŁO'wych, wreszcie 

3) za wszelkie straty pows,tałe dla państwo­
wego przedsiębiorstwa ".Polska Poczb, Telegraf 
-i TeleIon" z winy, niedbalstwa łub braku nadzoru 
ze strony Pan • 

13. Rozwiązanie niniejszej umowy nastąpi: 
z dniem. . i. 19 . .. . . *} 
po upływie trze,ch miesięcy od wypowiedzenia 
UtnOlwy przez Dyrekcję Poczt i Telegrafów w 
· . 
lub Pan. . . . 

TrzYiffiie,sńęczny okres wypowiedzenia powi­
nien się pokrywać z miesiącami kalendarzowemi, 
wypowiedzenie zaś powinno nastąrpić na piśmie 
i być doręczone najJpóźniej w ostanim dniu mie­
siąca kalendarzowego, poprzedzającego okres 
wypowiedzenia. 

Po upływie trzech miesięcy niepełnienia 
przez Pan • . . . 4 

obowiązków z powodu ,choroby lub nieszczęśli­
wego wypadku może Dyrekcja Poczt i Telegra­
fów w. . . . uznać 
ninieiszą umowę za rozwiązaną· Pozatern nastą­
pić może rozwiązanie umowy niniejszej w innych 
wypadkach i na zasadach przewidzianych ' w 
ar't. 25, 28, 29, 31 - 33, 36 - 42 ro,z'Porządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej o umowie o pracę 
pracowników umysłowych (Dz. U. R. P. Nr. 35, 
poz. 323). 

14. W razie rozwiązania stosunku służbowe­
go jest Pan · . . . ., ,. 
ooowiązan. uregulować zaci.ągnięte względem 
państwowego przedsiębiorstwa "Polska Poczta. 
Telegraf i Telefon" zobowiązania pieniężne 

. i służbowe oraz pokryć wszelkie braki kasowe. 
jakie ()kazałyby się po zw{)lnieniu Pan . . . l 

· .. . 
ze st3.nowiska agenta pocztowego. 

15. UrnOWE; niniejszą zawarto na czas 
określony - określony. 

' . • 

'j Jeżeli umowę zawarto na czas określony - tekst 
nie odpowiedni skreślić. 



4. 

. , ' 16. Dla ro.z'strzygnięcia wszel1~ic4 sporów, 
\vyi1ikłych ewentualnie z niniejszej umowy, będą 
w' pierwsz'ej instancji wyłąc.znie kompetentne są­
dy przedmiotQwe-właściwe w siedzibie Dyrekcji 
Poczt i Telegrafów w c 

'Niniejs~ą u'mo~~ ;por~ąd;QnQ' ,w 'dwÓch .~·ów­
nQbrzmiących egzemplarzach, z których Jeden 
o-lrzymuje Pan . . • .• .' 
'drul'!i zaś eg.zemplarz umowy Dyrekcja PQczt 
i Telegrafów w . . . . , 

PDdpis agenta 

PDdpis przedstawiciela 
państWQWegD przedsiębior-
stwa "PDlska PDczta, Te-
'graf i Telefon" 

pieczęć. 

Wzór Nr. 2 (do .§ 21). , 

PRZYRZECZENIE SLUżBOWE. 

Przyrzekam, że na stanQwisku agenta _ po(.~­
towe)!Q przyczyniać się będę w mym z.aKresle 
działania ż wszystkich .sił do. ugruntQwama wol­
nDści, niepQdle2łQści i pDtęgi RzeczYPospo.litej 
'PQlskiej, której zawsze wiernie służyć. będę, ' 
wszystklich Qbywa:t~1i kraju w równem . mtlJą~ z.a­
chQwaniu, przepisów prawa strzec będ:'( pllpiC, 
obQwiąz.ki spełniać gQrliwie i sumiennie, Po.lec.e­
n.ia mych przełożonych wykQnywać dokładnIe, 
a tajemnicy urzędQwej dQchQwam. 

PrzyrzeczenieslużbQwe złQżyłem dnia . . 
• . . . . . 193 .. r., co. stwierdzam wła-
snoręcznym podpisem. 

Przyrzeczenie Qdebrałem: 
NaczelnikUrzędu . . • w , , • • 

Jako świadek: 

DZIAŁ NIEURZĘDOWY. 
--:)(:--

Z Ministerstwa 
Spraw Zagranicznych. 

Z okazji wielkiego ' sukcesu odniesio.n.ego 
przez drużynę pQlską na Pierwszych Ogólno - Ży­
dQwskich Igrzyskach SportOWych p. n. Makkabia­
da w Tel - Avivie '(Palestyna), Ministerstwo. Sp.raw 
Zagranicznych wysłało. depeszę treści następu-
jącej: . 

"Do KQnsulatu Gener.alnego. 

w Jerozolimie. 

Pan Minister polecił złQżyć drużynie pDlskiej 
serdeczne gratulacje z po.wQduodniesienia wspa­
niałego zwycięstwa w Makkabiadzie". 

MONITOR POLSKL- Dnia 11 kwietnia 1932 r. 

Z MinisŁersŁwaKomunikacji . 
W dniu 9. b .m. P. Minister . Ko~unikacji inż. 

A. Kiihn .wyjechał zagranicę na dwuty:gQdniQwy 
UdDP wy~czynkowy. 

--:J(~--

Z ~1inisterstwa 
Przemysłu i Handlu. 

w dniu dzisiejszym wyjechał do. Ło.dzi P. Mi­
nister Prz.emysłu i Handlu gen. Zarzycki w towa­
rzystwie dyrektora departamentu przemysłowego. 
p. Kandla, radcy Stanisławskiego oraz sekre.tarza 
osobistego. p. Barańskiego.. W rannych godzlOach 
P. Minister zwiedził szereg fabryk i przedsięborst:w 

' przemysłowych, należących do. wielkiego· przemy­
słuba\Y'ęł~ianego, we~nianego. i dz~anego, a ~go.­
dzinach : , bd 13 do. 1~.30 przyjmo.wał w gmachu 
urzędu · ~ojewódr;.ki~o. delegaeiezaInf.ereso.wa­
nych st·owarzyszeń gDspDdarczych. Od godz. 17.30 
do. go.dz. 19 odbędzie się w gmachu urzędu woje­
wódzkiego zeh"anie towarzyskie, które P. Mini­
ster zaszczyci ' swą obecnQścią. Wieczorem P. Mi­
nister PQwraca do. Warszawy. 

• • • 
Przychylając , się do wnio.,sku PaństwQwego 

. Instytutu Eksportowego., Ministerstwo. Przemysłu 
i Hand'hl idecydQwałd, że od dnia 1 lipca 1932 r. 
z'aświadczenia na , zwplpienie trz.ody chlewnejo.d 
ceł wywozcwych nie będą wydawane za pDśred­
nictwem Syndykatu PQlskich EkspDrterów Trzo.-

, dy i Bydła w W'a.rszawie. , 
O nQwym spDsobie' ' wydawania zaświadczeń 

nastąpi ' Qsobne zawiadomienie. Wydawanie za­
świadczeń będzie się odbywało prawdopodobnie 
zapQśrednictwem Izb Przemysło.wo·Han~lDwych, 
jako organiz.acyj prawa publicznego . 

• • • 
W związku z nQtatkami niektórych dzienni­

ków o rzekQmem wydzierżawieniu przez Urząd 
MQrski w Gdyni magazynów PQrtQwych po­
szczególnym firmQm ekspedycyjnym z pQkrzy­
wdzeniem firm ipnych, Ministerstwo. Przemysłu 
i Hand,lu ninieiszem kQmunikuje, że ·powyższe in­
formacje są niezgodne z rzeczywistością. Urząd 
MorskI w Gdyni nigdy nie wydzierżawiał żadnym 
ekspedyt.o.rQm swoich magazynów,gdyż sam je . 
eksplQatuje, przyczem każdy zaintereso.wany, za­
równo. ekspedyto.r, jak też i kupiec, może zawsze 
Qtrzymać do. dyspozycji Po.trzebną mu ilość me­
t.rqw kwadratowych powierzchni magazynów Po.·r­
towych,płacąc czynsz d.zierżawny: podług ogólnie 
QbQwiązującej ta'ryfy. Wyjątek jest ro.biQny jedy­
nie dla linji regularnej żeglugi. 

----:)(:--
-

Z Ministerstwa 
Poczt i Telegrafów. 

w agencji poczto.wej GogQłów, powiat Strzy­
żów, zaprDwadzQno służbę telegraficzną i telefQ­
niczną. 

Przemówienie P. , Ministra prof. Wł . . Zawadzkiego, wygłoszone 
na Kongresie Pracowników Umysłowych. 

W dn. 10 b. m. na Kongresie Pra,co.wników 
UmysłQwych w Warszawie P. Minister pr·Qf. Wła­
dysław Zawadzki wygłosił następujące przemó­
·wienie: 

"DQniQsły akt pDłączenia obu Organizacyj 
PracQwników UmysłQwych Qdbywa się w chwili, 
kiedy świat cały znajduje się PQd ciężarem nie· 
słychanych trudnQści gQsPQdarczych, stawiają­
cych rządy i sPQłeczeństwa wDbec QbQwiązków 
i . zadań nieznanych dQtychczas w tych przynaj­
mniej rQzmiarach i w tej QstrQści, co. obecnie. 
Stosunek Panów do. tych z'ad'aJ:i i DbQwiązków jest, 
zdaje mi się dostatecznie określQny przez samą 
waszą nazwę: PracQwnicy Umysłowi. Pracow­
nicy - a więc ci, dla których praca nie jest tyl­
ko. treścią życia, ale też źródłem zarQbku i pQd­
stawą utrzymania. Umysłowi - a więc ci, u któ­
rych ześrQdkQwuje się praca mózgu spQłeczeń­
stwa, którzy przechowują zapas jego. wiedzy i są 
niejako QdpQwiedzialni za naszą kulturę. PQłą­
czenie tych dwóch pierwiastków czyni pracQwni­
ków umysłQwych bardziej niż inną warstwę SPQ­
łeczną zdQlnymi do. zrQzumieniapQdwójnegQ cha­
rakteru ciążących dziś na spQłeczeństwie zadań: 
materjalnegQ i moralnego.. 

Zad~nia i QbQwiązki materjalne mo.gą się wy­
,dawać proste: ze strony ohywatela-to QbD'wiązek 
do. pQniesienia Qfiar na rzecz utrzymania odpo.r­
ności Państwa wobec kryzysu; ze strQny Pań· 
stwa - QbQwiązek ochro.ny możnQści istnienia 
Qbywateli i sprawiedliwego. rozkładu tych Qfiar i 
ciężarów. Ale QbQk, a mo.że PQnad te zadania 
materjalpe ciąży na .nas ' o.bo.wiązekmoralny -
stwQrze~ia w sQbie siły przetrwania. PQwied~ia-

no. w czasie wQjny światowej, że wojnę wygrywa 
ten, czyje nerwy są silniejsze i dłużej wytrzymają. 
Walkę z luyzysem wygra ten, kto. PQtrafi zachQ­
wać równQwagę i Qbjektywny sąd, kto. nie da się 
w swej działalnQści PQwodQwać chwilo.wym na­
strojQm i interesQm chwili, a zdQbędzie się na 
sPQkQjne rQzważenie wszystkich bliższych i dal­
szych kQnsekwencyj PQsunięć, kto. rQzumie ich 
znaczenie dla całQści i wzajemną zależność tej 
całości i jej pierwiastków. I to dopiero pozwala 
na należyte rQzwiązanie i wypełnienie zadań i 
QbQwiązków materjalnych. 

Zrozumienie to. iohjektywność sądu są za­
wSze łatwiejsze w zesPQle, grupującym liczniejsze 
jednostki o różnych nieco. interesach i charakte­
rze, niż dla jednQstki poszczególnej, która z ko­
niecznQści przyjmuje najczęściej za punkt wyjścia 
swoje własne po.łożenie, wówczas gdy jej działal­
nOŚĆ jest uwarunko.wana nietylko indywidualnemi 
zadaniami; łatwiejsze dla zesPQłu szerszego., niż 
węższego.. I łatwiejszem j.est,· a właściwie dQpiero. 
wtedy mQżliwem staje się oddziaływanie w PQżą­
danym kierunku. I stąd m. in. jest toogrQmne zna­
czenie, którego. w miarę kDmplikowanła się ' zagad­
nień życia sPQłecznegQ nabierają związki. Stąd 
tendencja w,półczesna do. zrzeszania się, a dalej 
porozumiewania się i łączenia zrzeszeń. I dlatego. 
też dcniosłym aktem nazwałem przypięczętQwanie 
dzisiejszą urQczystością połączenia ' waszych 
dwóch organizacyj. 

PrzekQnany jestem, że w tym szerszym jesz­
cze zesPQle uczynicie :panowie wszystkie wysiłki, 
aby ze swej stro.ny dQPomócdo rQzwiązania tych 
zagadnień, o których mówiłem, i że niezależnie od 

" Nr. '81. 

mogących zachodzić różnic zdań " na meto.dy p O'·. 
stę'PQwania i .ko:nsekwenc;je tych c~y innych kro­
ków, dążyć będziecie do. mzwiązania ich w duc~: u 
PQtrzeb całości s.połeczeńsŁwa i wielkości i poh .. -
gi Państwa. Wtem głęhokiem przekQnaniu, wita~ 
jąc zjazd w imieniu Rządu, życzę PQwstającej unji 
najpomyś.Iniejszego rozwoju"" 

CEDUŁA URZĘDOWA 

Giełdy Pieniężnej \V \Varsżawio 

Nr. 80 

z cfnla , kwietnia 1932 ro)(iI 

.:. 
t\otowallia w złotych. 

Waluty. 

a) Bilety bankowe. 

Belgi belgijskie -.-. Dinary iugosłowiańg1<ic -.­
Dolary Stanów Zjednoczonych 8.90 - 8,92 - 8.88. Do­
lary kanapyjskie -.-, Horeny holenderski>! .~.-. Franki 
Jrancuskie -.-. Franki. sz~ajcarskic -. '",.Funty angiet-

.' ,", ' . _', ", '. ' . :. t , . 

• kie -.-. Funty tureckl\1 -;''-. Guldeny gda.tlskie -.-, 
Jeny iapoński~ -,-, Korony czecha-słowackie -.-. 
Korony duńskie -.-. Korony estońskie -.-. Koron., 
norweskie -.-, Korony szwedzkie -.-. Lei rumur\­
.J.de -.-. Lewy ' bułgarski~ -.:-, Liry włoskie -.-, 
Łaty łotewskie -.-. Marki fióskie -.-, Pengo wdier­
.kie -.-. Pesety hiszpat\skie -.-, Szylinj!i austrjackie 

~'.-. 

b) ' Czeki i wpłaty. 

Gdańsk 174.40 -174.83 -,-173.97. Holandia 36UO-
362.00 - 360.20. Londyn 33.95-34.12-33.78, N ew-York 
8.903- 8.923 - 8.883. New-York lelegr. 8.908 - 8.928 
- 8.888. Paryż 35,16 - 35.25 - 35.07. Szwajcarja 173,58 
~ 174.01-173.15. 

Kurs urzędowy 1 Iframa czystego złota = 5.9244 zł, 

Papiery procentowe. 

J. r apiery P~ństwowe. , 

al pri!mj~we., 

W złotych za' re dną sztuk~ 

4$ Prem. Poż. Dolarowa ser; III 49.50-49.25. 
4% Peem. Pot. Jnwestycyjna 90.00: 
4% Prem. Po!. .nw~st'Ycyiiia serje 94,00':"'94;,50, 

w 'procentach nominału 

b) inne. 

5% Państw. Pożyczka Konwers. 1924 r. 39,00. 
6% Pożyczka Dolarowa 1919-20 r. 59.25-60.50-58,75. 
7% Pożyczka Stabil. 1927 r.1) 56.25-56.50-56.00. 

II. Listy Zast. i ObI. Banków 

a) państwowych. 

7% L. Z. raństwowego Banku Rolne(!o 83,2j. 
8% L. Z. Państw. Banku Rolnego 94.00, 
7% L Z. Banku Gospodarstwa Krajowego nem. 83.25. 
8% L Z. Banku Gospodarstwa Krajowego rem. 94.00. 
7% Oblilf. Kom. Banku Gosp. Krajowego U em. 83.25. 
8% Oblig. Kom. Banku Gosp. Krajowego lem. 94.00. 

UL L. Z. i ObI. Tow: Kredyto~ych. 

b) Tow. Kredyt. Ziemskich. 

n L. Z. Tow. Kred. Ziemsk. w_Warsz. 1928 r. 55.00. 
8% L. Z. Tow. Kredyt. Ziemsko w Warsz. 1924 r. 60,00. 

c) Tow. Kredyt. Miejskich • . 

8% L. Z, Tow. Kred. m. Warszaw'ł 63,50-62,50. 
8% L Z. Tow. Kred. m. Łodzi 60,25-; 

Akcje notowane w złotych za ·, 1 'akcję. 

"' 

-r. 

Bank Polski 84.75-84.50"':"85.00, "L'i!pop, Rau i Loe­
wenstein" l-II em 15,10. 

Stałe zamienniki obliczeniowe dla pa.pier6 w war­
tościowych w walutach obcych i dla złotych w złocie 
z r. 1924: 1 dol. = 890 zł. 1 funt szterl. = 43.40 zł. 

100 I!uld. gd. = 173.50 zł. 100 fr. szw. = 172,00 d, 
100 fr. fr. = 35,00 d, 100 zł w zł z r. 192,' = 172.00 zł, 

• oznacza. że spó~a akcyjna posiada akcje uprzy­
wilejowane, nie dopuszczone do obrotów giełdowych. 

l) Z wyłączeniem transzy francuskiej. ~) Gwal'ao. 
towane przez Skarb Państwa. . ') Umarzalna w ci'l:!U 
16ł lat. ') Od akcji I-U em. i 2 zł od lU em. fi) Za cu. 
od I.VII do 31.XIl.1930 ,r. 

Li ;J(:~ , . ~ 


